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Comprobante de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion | dv

Razon Social

Clase Aportante

Sucursal Principal

Direccion

Ciudad-Departamento

Teléfono

CC 66917085

HUERTAS GOMEZ NANCY
MILENA

INDEPENDIENTE

PRINCIPAL

cra 23 ¢ 30-92

CALI-VALLE

8846465

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Pension 2025-04 Periodo Salud 2025-04
Fecha limite de pago 2025/05/21 Fecha de pago 2025/05/06
Dias de mora 0 Tasa de mora 26.16%

TOTALES

DATOS DE LA TRANSACCION

Pagina 1 de 1

Valor a pagar $420,700| |Clave planilla 9484348875
Intereses de mora $0| |Clave de pago 1462585202
Saldos e incapacidades $0| |Banco BANCO DE BOGOTA
Valor total $420,700

2025/05/06 03:20 PM
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Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 66917085 HUERTAS GOMEZ NANCY MILENA INDEPENDIENTE PRINCIPAL cra 23 c 30-92 CALI-VALLE 8846465 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-04 2025-04 1462585202 9484348875 1 2025/05/21 2025/05/06 | BANCO DE BOGOTA 0 $420,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias IBC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing | ret | tde [tae |tdp | tap | vsp | cor | vst | sln | ige [Ima vet | irl | vip Sﬁgé\:

1 fcc 66917085 HUERTAS NANCY 25-14 $1,423,500) $227,800| EPS010| 30 $1,423,500) $178,000) 0 $0| sof 14-23( 30 $1,423,500) $14,900( 0 $0| $0| No $420,700)

Total Afiliados( 1) $1,423,500 $227,800] $1,423,500| $178,000| $0) $0) $1,423,500| $14,900) $0) $0 $420,700

Pagina 1 de 2
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 66917085 HUERTAS GOMEZ NANCY MILENA INDEPENDIENTE PRINCIPAL cra 23 ¢ 30-92 CALI-VALLE 8846465 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-04 2025-04 1462585202 9484348875 | 2025/05/21 2025/05/06 | BANCO DE BOGOTA 0 $420,700

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $227,800 $0 $0 $227,800
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $227,800 $0 $0 $227,800
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $14,900 $0 $0 $14,900
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 il $14,900 $0 S0 $14,900
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $178,000 $0 $0 $178,000
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $178,000 $0 $0 $178,000

1 $420,700 $0 $0 $420,700
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CODIGO FO-220-005
MUNICIPIO DE PALMIRA
SISTEMA DE GESTION )
CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRATO | VERSION 3
Al DE PRESTACION DE SERVICIOS
APROBADO 18/12/2018
Acta Supervision # 3 del Contrato # MP-0988-2025
INFORME PARCIAL : X INFORME FINAL :

Cuota NUmero : 3

ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

FECHA Dia: 23 Mes : Mayo Ao : 2025
NOMBRE DEL SUPERVISOR LEON FELIPE VERGARA GARCIA

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION C.C1,113,621,063

NOMBRE DEL CONTRATISTA NANCY MILENA HUERTAS GOMEZ
IDENTIFICACION C.C 66,917,085

CONTRATO No. MP-0988-2025 - 2025

FECHA CONTRATO Dia: 25 Mes : Febrero Ano : 2025
FECHA DE INICIO Dia: 26 Mes : Febrero Ao : 2025
DURACION INICIAL DEL CONTRATO Dia: 31 Mes : Julio Ao : 2025

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE PALMIRA

CDP No. 1140 de 2025-02-18 RP No. 1235 de 2025-02-26

(INFORME JURIDICO)

o Plazo de ejecucion o,
Fecha de Inicio i . Fecha de terminacion
El plazo de ejecucion del presente
2025-02-26 ’ 2025-07-31
contrato sera hasta el 2025-07-31

Observaciones al informe juridico: NO PRESENTA OBSERVACIONES

INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $19,200,000
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $19,200,000
VALOR ANTICIPO SO

VALOR PAGO PARCIAL(Corresponde al valor de la

$ 3,200,000
cuota a pagar)

Centro Administrativo Municipal de Palmira — CAMP
Calle 30 No. 29 - 39: Codigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono: 2856121

Pagina 1



CODIGO FO-220-005

g‘« »:g MUNICIPIO DE PALMIRA
¥ ¥ SISTEMA DE GESTION ,
¥ ¥ CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRATO | VERSION 3
Al §”?”"““‘§ ) DE PRESTACION DE SERVICIOS
caldia de Palmira
APROBADO 18/12/2018

Acta Supervision # 3 del Contrato # MP-0988-2025

VALOR EJECUTADO(Corresponde al valor
: $9,600,000
acumulado a la fecha del informe)
SALDO CONTRATO $9,600,000
PRESENTO INFORME CON TODOS LOS . NG
DOCUMENTOS SOPORTES ' '

Observaciones al informe contable y financiero: NO PRESENTA OBSERVACIONES

Informacion del pago de seguridad social: Se verifico el pago de la seguridad social del mes de Abril a través de
- Aportes en Linea.

Pagos Datos Certificacion o Planilla de Pago

Sistema de salud: EPS Sura

Sistema de Pensiones: Administradora Colombiana de Pensiones No. de planilla: 9484348875
Colpensiones Periodo: Abril

Riesgos Laborales: Positiva Compafiia de Seguros

Observaciones:

INFORME TECNICO
VERIFICACION Y EVIDENCIAS DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES REALIZADAS ASOCIADAS AL
CONTRATO

El contratista presento a satisfaccion el informe de actividades correspondiente a la cuota nimero 3, el
supervisor da fe de lo presentado.

Observaciones : 1. En Este Compromiso Contractual, Realiz6 Una Reuniéon Presencial Con El Rector, El
Coordinador Y La Estudiante Con Talentos De La le Maria Antonia Penagos Sede Megacolegio Del Sur Quien Llega
A La Institucion Educativa Como Talento En Tecnologia En Ciencias Sociales, Y Naturales, Posterior A Tener
Dificultades Con La Institucion Donde Se Encontraba, Se Hizo La Identificacion De La Estudiante, Donde Ella En
Compafila De Su Mama Plantearon Las Necesidades Mas Inmediatas Sobre Su Proceso Y La Participacion En
Octubre En Un Mundial Representando Al Pais, La Estudiante En Mencion Envia Su Portafolio De Evidencias A La
Profesional De Apoyo Pedagdgico, Para Que A Su Vez Haga Entrega Al Encargado En La Institucion De Archivar Y
Subirlo Al Drive Institucional. En La Sede le Semilla De La Esperanza Sede Rodrigo De Bastidas. Posterior A
Conversacion Con El Sefior Rector, Es él Quien Indica Que Por Favor Se Observe A Una Nifia No Caracterizada
Como Talento Para Nominarla, Postularla Y Mirar Las Competencias Que Tiene Y Como Acceder A Una Educacion
Acorde A Su Necesidad, Hay Presuncion De Ser Un Talento Excepcional En Artes Y Letras Y También Deportivo, Lo
Anterior Por Cantar, Tocar La Guitarra Y Competir En Lucha, Presenta Algunas Dificultades Convivenciales. Por
Otro Lado, Se Reunid Con Ofir Cuero Cuero Que Es Quien Se Encuentra Liderando Lo Correspondiente A Talentos
Excepcionales Y Se Compartio El Espacio Para Trabajar Sobre Formatos, Su Socializacion Y Lo Que Atafie A Esta
Funcion Especifica.. 2. La Profesional De Apoyo Realizé Un Cronograma De Trabajo Acorde A Las Funciones
Contractuales Adquiridas. Participd De La Reunion Del Equipo De Inclusion Que Tenia Por Objeto Fortalecer Las
Practicas En Campo, Sobre Material Adaptado Y El Manejo De Las Transiciones De Un Grado Escolar A Otro,
Espacio En El Cual La Profesional Ana Maria Gallardo Dio Las Indicaciones Con Claridad Para Generar Tanto El
Centro Administrativo Municipal de Palmira — CAMP
Calle 30 No. 29 - 39: Codigo Postal 763533

www.palmira.gov.co
Teléfono: 2856121 LB
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CODIGO FO-220-005

g‘« »:g MUNICIPIO DE PALMIRA
¥ ¥ SISTEMA DE GESTION ,
¥ ¥ CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRATO | VERSION 3
Al §”?”"““‘§ ) DE PRESTACION DE SERVICIOS
caldia de Palmira
APROBADO 18/12/2018

Acta Supervision # 3 del Contrato # MP-0988-2025

Material Adaptado Acorde A Las Necesidades Especificas De Los Estudiantes Con Discapacidad O Trastornos,
Alinedndolo Con El Dba Especifico Acorde Al Grado Escolar, Con Su Funcionalidad Y Competencia En El Proceso
Académico Del Estudiante. De Igual Forma Fue Explicada Con Claridad El Paso A Paso Para La Realizacion De Las
Transiciones De Un Grado Escolar A Otro Con Los Respectivos Ajustes Acordes A Las Caracteristicas Del
Estudiante Con Discapacidad Y Los Dba Y Estandares Curriculares Pertinentes, Esto Para Brindar Una Adecuada
Orientacion A Los Docentes. Participo En La Reunidn Para Articular La Propuesta De Actividades A Desarrollar En
La Jornada Integral Para Atencion A Padres De Familia De Estudiantes Con Discapacidad Y Trastornos A
Realizarse Con La Personeria, En La Cual Quedd A Cargo De Apoyar En El Stand De Discapacidad Auditiva Lo
Relacionado Con La Lectura Y Escritura De Las Personas Sordas, Generando Una Experiencia De Sensibilizacion
Al Abordar Con Acciones Especificas Las Siguientes Actividades: Comunicacion Sin Audicion, Lectura De Un Texto
En Otro Idioma Desconocido, Observacion De La Lengua De Sefias En Video, Lectura Con Interferencias, Llevando
A La Reflexion Colectiva Sobre Este Espacio Vivencial. En Esta Reunidn Se Desarrollaron Todas Las Tematicas Y
Fueron Asignadas Las Tematicas A Cada Profesional.. 3. Realizd En La Institucion Educativa Maria Antonia
Penagos Sede Megacolegio Del Sur, El Acompafiamiento Y Guia En El Proceso De Transicion Del Grado Escolar De
Tercero A Sexto Del Estudiante Que Presenta Una Discapacidad Multiple, Y Se Encuentra En Extra Edad Para El
Grado Escolar En El Cual Se Encontraba Incluido, Se Reunié Con El Sefior Rector, Los Coordinadores De Primaria Y
Bachillerato, Posteriormente Llegd La Psicologa Practicante Y Se Acordd Generar El Acompafiamiento Tanto A
Nivel Individual Con Acciones Por Parte De Psicologia En La Busqueda De Generar Un Autoestima Y Autoconcepto
Mas Positivo En El Estudiante, A Nivel Grupal La Profesional De Apoyo Pedagdgico Realizé Una Sensibilizacion
Con Los Estudiantes Del Grado Sexto Al Cual Ingresa El Joven En Mencién, La Cual Fue Sobre Discapacidad Y
Ponerse En Los Zapatos Del Otro, Se Les Informé Que Llegaba Un Compafiero Con Discapacidad Y Se Les Explico
Las Caracteristicas Propias Del Estudiante, Se Resolvieron Todas Las Inquietudes Con Los Estudiantes Y Al
Momento Del Ingreso De Este Joven Al Aula Lo Recibieron Con Una Red De Apoyo Espontanea, Donde Ha Tenido
Contencién Y No Ha Estado Solo En Las Dindmicas Del Grado. De Igual Manera Hizo El Trabajo Correspondiente
Con Los Docentes Sobre La Explicacién Y Contextualizacion Del Caso Especifico Donde Se Les Describié Su
Contexto Familiar Y Su Situacion Con Respecto A La Medicacién Que Usa, Lo Que Consecuentemente Le Genera;
Se Les Explico Todo Lo Referente A Los Docentes A Cargo Del Grado Sexto Sobre El Manejo Pedagdgico, La
Transicion De Los Dba, La Actualizacion Del Piar En El Siguiente Corte, Ya Que El Primer Corte Fue Con Los Dba
Correspondientes Al Grado Tercero, Para El Siguiente Corte Se Deben Realizar Acorde A Lo Alcanzado Y Los Dba
Que Logre Trabajar Por Si Mismo El Estudiante.. 4. La Profesional De Apoyd Lideré La Jornada Dua Disefio
Universal Para El Aprendizaje Realizada En La le Nuestra Sefiora Del Palmar, Espacio En El Cual Se Trabajaron Los
Principios Del Dua Aplicandolos Mediante Actividades Especificas En Los Stand A Cargo De Las Profesionales De
Apoyo En Tiflologfa, Talentos, Linguistico, Artistico Creativo Y Sensorial Emocional, Los Stands Fueron Espacios
En Los Cuales Participaron La Totalidad De Los Docentes Asistentes Y Acorde A Las Tematicas Que Se Buscaban
Resaltar, Referente A Las Caracteristicas Sensorio-emocionales, Creativas Artisticas Y De Talentos; Se
Compartieron Estrategias, Actividades, Orientaciones Y Aclaraciones De Las Inquietudes Que Surgieron Dentro De
La Jornada, Para Que Los Docentes Contemplaran Formas Diversas Que Beneficien La Atencion A La Poblacion
Con Discapacidad, Con Trastornos Y Con Capacidades Y Talentos Excepcionales. Tomando Siempre Como
Referencia Las Acciones Enmarcadas En El Dua. En El Stand Linguistico, Las Modelos Linguisticas Y Los
Intérpretes Llevaron A Los Docentes A La Interaccion Real Con Comunidad Sorda A Través De Su Lengua,
Compartieron Sentires, Experiencias Y Los Guiaron Hacia Una Reflexién Sobre El Manejo De La Comunidad Sorda
Que Tienen En Sus Aulas, Y De Su Apropiacion A Través De La Experiencia Personal De Los Estudiantes Con
Discapacidad Auditiva Usuarios De La Lengua De Sefias Colombiana Mediado Por El Dua. En El Stand Tiflolégico Y

Tiflotecnolégico Se Trabajo Conocimientos Matematicos Con El abaco Cerrado Y La Implementacion De La
Centro Administrativo Municipal de Palmira — CAMP
Calle 30 No. 29 - 39: Codigo Postal 763533
www.palmira.gov.co
Teléfono: 2856121 LB
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¥ ¥ SISTEMA DE GESTION ,
¥ ¥ CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRATO | VERSION 3
Al §”?”"““‘§ ) DE PRESTACION DE SERVICIOS
caldia de Palmira
APROBADO 18/12/2018

Acta Supervision # 3 del Contrato # MP-0988-2025

Tiflotecnologia, Que, Si Bien Parte De Una Poblacion Especifica Brinda Potentes Estrategias Para El Aprendizaje De
Ortografia, Manejo De Signos De Puntuacion Y Lectura Implementando El Estilo De Aprendizaje Auditivo De
Manera Tedricopractica En El Aula. 5. La Profesional De Apoyo Pedagdgico Realizd EI Acompafiamiento Y
Orientacion A Los Docentes De Las le Maria Antonia Penaagos, le Nuestra Sefiora Del La le Semilla De La
Esperanza, Sobre Estudiantes Que Se Encuentran Categorizados Con Discapacidad En El Simat Y Los Que
Requirieron Inicio De Ruta Por Parte De Su Sistema De Salud. De La le Maria Antonia Penagos Se Trabajo Con La
Coordinadora De La Sede Que Lleva El Mismo Nombre, Quién Plantea La Posibilidad De Trabajar En El Aula Con
Los Docentes A Su Cargo, Iniciando Con La Docente Del Grado 1-4, Al Presentar Un Grupo Con Una Poblacion Muy
Activa, Se Hizo Luego La Observacion A La Docente En Clase Mientras Se Llevaba A Cabo El Acercamiento A Los
Niflos Que Manifestaban Signos De Alerta Inminentes, Se Medié Con La Ludica, Se Observé A La Docente Y Se
Decant¢ El Listado Inicial Que Ella Tenia, Quedando Solamente 6 Nifios Para Generar La Remision, Se Le Plantean
Sugerencias De Mejora A La Docente Con Respecto A La Didactica Y A Las Estrategias Pedagodgicas En El Aula
Tomando Como Referencia El Disefio Universal Para El Aprendizaje Dua. En La Sede Megacolegio Del Sur, Trabajo
Con Los Docentes Del Grado 3-5Y Del Grado 2-7 Sobre El Seguimiento A Los Casos Que Ya Tienen Categorizados
En EI Simat, También Por Los Que Se Encuentran Con Signos De Alerta, Pero No Se Ha Logrado Concretar Un
Diagndstico Con Ellos, Se Miré Cada Uno De Los Casos De Los Dos Docentes Y Posteriormente Se Genera El
Acuerdo Donde Ellos Hacen La Valoracion Pedagoégica Y El 19 De Mayo Se Hara La Reunion Con Los Padres A
Quienes Van A Citar Para Iniciar La Ruta Con Su Sistema De Salud.. 6. La Profesional De Apoyo En La Institucion
Educativa Juan Pablo li En La Sede Ignacio Torres Giraldo, Dio Atencion A Un Padre De Familia De Una Estudiante
Con Discapacidad Auditiva Usuaria De La Lengua De Sefias Colombiana, Luciana Valencia Guerrero, Explicandole
El Proceso Acorde A Las Necesidades De La Estudiante Con La Participacion De La Modelo Linguistico Carmen
Diaz, Al Proponerle Al Padre De Familia Promocionar Al Grado Siguiente A La Estudiante Para Que En Tercero
Pueda Tener La Oportunidad De Ser Participe De La Comunidad Sorda, Al Interactuar Con Nifios Sordos Como
Ella, Ademas De Encontrarse Extra Edad Para El Grado Escolar.. 7. La Profesional De Apoyo Pedagdégico Para La
Institucion Educativa Juan Pablo i, Desarroll6 Un Material De Apoyo En El Proceso De Adaptacion De Un
Estudiante Con Tea Trastorno Del Espectro Autista Que Se Encuentra En El Grado De Transicion Para
Progresivamente Hacer Un Acercamiento Mas Asertivo A Este Proceso Acoplamiento Al Entorno Educativo
Acorde A Su Diagnostico Y Habilidades Se Encuentra En Adaptacion Del Contexto Escolar Y De Las Rutinas..

PRESENTO INFORME CON TODOS LOS DOCUMENTOS S X NO -
SOPORTES 4 4
FECHA INFORME DiA: 30 MES : Abril ANO : 2025
CUMPLIG CON EL OBJETO CONTRACTUAL DETERMINADO Sl X NO -
EN EL CONTRATO RESPECTIVO o 4

Observaciones al informe :

El presente informe corresponde a la cuota Nro. 3 por valor de $3,200,000 segtin lo estipula el contrato Nro. MP-
0988-2025-2025, por valor total de $19,200,000 que fue firmado el 25 de Febrero de 2025.

No presenta observaciones

Centro Administrativo Municipal de Palmira — CAMP
Calle 30 No. 29 - 39: Codigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

Teléfono: 2856121 AT
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Alcaldia de Palmira
Nit : 891.380.007-3

MUNICIPIO DE PALMIRA

SISTEMA DE GESTION
CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRATO

DE PRESTACION DE SERVICIOS

CODIGO FO-220-005
VERSION 3
APROBADO 18/12/2018

Acta Supervision # 3 del Contrato # MP-0988-2025

CONCLUSION:

Con este informe se certifica la ejecucion del objeto contractual y se autoriza el pago de la cuota Nro. 3.

Para constancia de lo anterior se firma en Palmira, a los 23 dias del mes de Mayo de 2025.

Leon Felipe Vergara Garcia

Supervisor

Personas que intervienen en la elaboracion del documento:

Revisado y autorizado
por :

Ifvergara - Leon Felipe Vergara Garcia - IP: 181.52.218.45 - 2025-05

Revisado y autorizado
por :

Ifvergara - Leon Felipe Vergara Garcia - |P: 181.52.218.45 - 2025-05

Revisado y autorizado
por:

Ifvergara - Leon Felipe Vergara Garcia - |P: 181.52.218.45 - 2025-05

Documento generado por

Ifvergara - Leon Felipe Vergara Garcia - |P: 181.52.218.45 - 2025-05

Centro Administrativo Municipal de Palmira — CAMP
Calle 30 No. 29 - 39: Codigo Postal 763533

www.palmira.gov.co
Teléfono: 2856121
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Alcaldia Municipal
de Palmira
Nit.: 891.380.007-3

1. No. CONTRATO

2.1 No. Pago

PROCESO: GESTION DE CONTRATACION

INFORME DE SUPERVISION

Paginalde5

INFORME PARCIAL DE SUPERVISION

2. DATOS DEL INFORME

2.2 Fecha del Pago

MP-0988-2025 |63 | e, 23 cemavode 2025 |

5.1 Nombre del Contratista

NANCY MILENA HUERTAS GOMEZ

3. TIPO DE INFORME

SUPERVISION

OS DEL CONTRATO
5.2 Identificacién

66.917.085

4. DATOS DEL SUPERVISOR

4.1 Nombre 4.2 Cargo

LEON FELIPE VERGARA GARCIA SUBSECRETARIO DE COBERTURA (E)

5.3 Fecha de Inicio

26-feb-2025

5.5 Duracién 5.6 Ejecucién
(Meses) (Meses)

5.7 Tiempo Ejecutado
(%)

55,48%

5.4 Fecha Final

31-jul-2025

Objeto del Contrato

6.1 Periodo de Aportes

6.2 Numero Planilla (PILA)

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE PALMIRA EN MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LA COBERTURA

EDUCATIVA EN EL MUNICIPIO DE PALMIRA 2000110

5.9 Forma de Pago

SEIS (06) CUOTAS PARCIALES, CADA UNA POR VALOR DE TRES MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
($3.200.000) PREVIA PRESENTACION DE UN INFORME DE TAREAS DESARROLLADAS COMO
REQUISITO PARA CADA UNO DE LOS PAGOS, Y CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO A SATISFACCION
EXPEDIDA POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO.

5.12 5.13 . .
5.10 Descripcién 5.11 Valores Duracién Ejecucién 3L Tlem::;)Ejecutado
(Meses) ~ (Meses) -
5.10.1 Contrato Inicial S 19.200.000 5,20 1,50 55,48%
5.10.2 Adiciones al Contrato S -
5.10.3 Suspensiones al Contrato S
5.10.4 Total Contrato + Adiciones | $ 19.200.000 5,20 1,50 28,85%
5.10.5 Nueva Fecha Final

6. APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

6.3 Fecha de Pago

6.4 Ultimos
dos Digitos

6.5 Fecha Maxima de
Pago de Aportes

(X:)
Nivel
Riesgo

6.8 Fecha
Y 6.7 Nombre de la ARL 3 alisi {1
6.6 Cumple Afiliacién ARL 6.10 Analisis del Riesgo

(C.C./Ni

6.11 Datos de Referencia para el Supervisor

6.11.1 Valor a Pagar
$3.200.000

Concepto del Aporte

6.11.2 Ingreso Base de Cotizacion (IBC)

$1.423.500

6.12.1 Exonerado del

Pago a Pension

NO

12.3 Valor Pagado

6.12 Datos del Pago de la Planilla de Seguridad Social (sin mora)

6.12.2 Descripcion de la Exoneracién

servaciones Ap!

al Sistema de Seguridad Social

6.11.3.1 Aportes a Salud (EPS) 12,50% S 178.000 | $ 178.000 Sl El Contratista esta cumpliendo con los pagos al sistema de SALUD
6.11.3.2 Aportes a Pension (AFP) 16,00% S 227.800 | $ 227.800 Sl El Contratista estd cumpliendo con los pagos al sistema de PENSIONES
6.11.3.3 Aportes a Riesgos Laborales (ARL) 1,044% S 14.900 | $ 14.900 Sl El Contratista esta cumpliendo con los pagos al sistema de RIESGOS LABORALES
6.11.3.4 Valor Total (sin Mora) 29,54% $ 420.700 | $ 420.700 Si 0 a ple con el pago de salud
DO A O R DA
Do 0 p D : = do
Do (o D O d
0 d Dep d d d
1 |Radicado en la Secretarfa de Hacienda X X X
2 |Orden de Pago (SIIF) X X X
3 |Acta de Recibo (SIIF) o Entrada Almacén X X X
4 [Minuta del Contrato (SIIF) X No Aplica X
5 |Acta de Inicio X No Aplica X
6 |Informe de Actividades y soportes X X X
7 |Informe del Supervisor X X X
8 |Factura o Documento equivalente X X X
9 |Pago Seguridad Social X X X
10 [Certificacion de Parafiscales No Aplica No Aplica No aplica
11 [Certificacién Bancaria X No Aplica X
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8.4 Observaciones

El Contratista ha leido y entiende los términos y condiciones del contrato, NO se han
materializado riesgos previstos en la matriz de riesgos del contrato, el contrato ha presentado un

desarrollo normal y cordial entre las partes, el contratista organiza y administra el recibo de
bienes y servicios establecidos en el contrato, el contratista estd dando cumplimiento a los bienes

y/o servicios establecidos en el contrato, el contratista presenta soportes de la ejecucién
contractual, durante el periodo del informe se desarrollaron reuniones de seguimiento.

8. SEGUIMIENTO
2 8.3
8.2 Actividades Generales
SI/NO

1 [Conocey entiende los términos y condiciones del contrato Sl
2 |Se ha materializado algun riesgo planteado en la matriz de riesgos del Contrato NO
3 |Se han presentado controversias entre las partes NO
4 |Se organiza y administra el recibo de los bienes y/o servicios establecidos en los documentos del Contrato N
5 |Se ha presentado rechazo justificado de los bienes y/o servicios establecidos en los documentos del Contrato NO
6 |Se ha presentado incumplimientos del proveedor o contratista al presentar los soportes correspondientes NO
7 |Se ha solicitado informes y convocado a reuniones para el cumplimiento de la funcién de supervisor Sl

8.8 Observaciones

El expediente fisico y electrénico del contrato se encuentra completo y al dia, al contrato no le

aplican pdlizas ni garantias, No se hicieron requerimientos por parte de los entes de control, se ha
dado cumplimiento a la publicacién de los documentos del contrato en el SIIF y en el SECOP, el

contratista estd cumpliendo con sus obligaciones en materia de seguridad social y salud en el
trabajo, como también el cumplimiento de normas legales

8.12 Observaciones

el contratista esta cumpliendo con la utilizacién de los elementos de proteccién personal

necesarios, , ,

1 |[Se encuentra completo el expediente fisico y electrénico con los informes previstos N
2 |Las pdlizas y garantias del contrato se encuentran vigentes No Aplica
3 |Han solicitado los organismos de control informes y el contratista los ha presentado No Aplica
4 |Se cargé en los tiempos, los documentos del Contrato en el SIIF y se garantizé el principio de publicidad Sl
Se ha verificado el cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de Seguridad Social, Seguridad y
5 |Salud en el Trabajo, Planes de Contingencia, Normas ambientales, Planes de Emergencia y cualquier otra norma Sl
aplicable al contrato
8.9 q N . 8.11
8.10 Seguridad y Salud en el Trabajo (Personas Naturales y Juridicas)
Item SI/NO
1 [Aportd los elementos necesarios de proteccion personal para el desempefio de sus actividades N
2 |Aportd las certificaciones de competencias requeridas o necesarias para desarrollar las tareas de alto riesgo No Aplica
3 |Aportd el permiso de trabajo para el desarrollo de las tareas de alto riesgo avaldo por SST No Aplica
4 |Se recibieron reportes de accidentes e incidentes de trabajo No Aplica

8.14 Seguridad y Salud en el Trabajo (Solo Personas Juridicas)

8.16 Observaciones

El expediente fisico y electrénico del contrato se encuentra completo y al dia, al contrato no le

aplican pdlizas ni garantias, No se hicieron requerimientos por parte de los entes de control, se ha
dado cumplimiento a la publicacién de los documentos del contratoen el SIIF y en el SECOP, el
ontratista estd cumpliendo con sus obligaciones en materia de seguridad social y salud en el

1 |Aporté certificacion de avance de la Resolucién 1111 de 2017 (Plazos para implementar el SST), avalada por el SST | No Aplica
2 |Aporté el Plan Anual de Trabajo No Aplica
3 |Aporté el Plan Anual de Capacitaciones No Aplica

1 |Se ha dado cumplimiento a las normas técnicas aplicables N

) Se ha revisado que el contratista o su equipo cumpla las condiciones ofrecidas de acuerdo a lo previsto en el s
contrato

3 |Se han requerido cambios o ajustes en las condiciones el contrato NO

4 Se han recibido solicitudes o requerimientos técnicos por parte del contratista y se han dado las recomendaciones NO
respectivas.

5 |El contrato ha tenido la necesidad de hacer efectivas las garantias NO

9. CUMPLIMIENTO CO!

9.4 Anexos o Sorpotes de

9.3 Actividad Desarrollada . ]
Evidencia

9.2 Obligacién Contractual

ITRACTUAL

9.5
Cumple

trabajo, como también el cumplimiento de normas legales

0 Observaciones

El contratista ha dado cumplimiento a las normas técnicas aplicables al contrato, El contratista
esta cumpliendo con las condiciones ofrecidas en el contrato, El Contratista no ha hecho
solicitudes de ajustes o cambios en las condiciones del contrato, El Contratista, durante el periodo
del informe no hizo solicitudes o requerimientos técnicos, El Contratista, durante el periodo del
informe, no ha presentado incumplimientos en los que se necesite aplicar las garantias del
contrato

9.6 Observaciones

1.-Realizar la revision de las valoraciones
pedagégicas y PIAR estructurados por los
docentes de drea, con la finalidad de hacer un
proceso de retroalimentacion sobre la
informacién relacionada con cada dimension o
anexos para su mejora, acorde a los elementos
del modelo multidimensional del funcionamiento
humano, los componentes sociales y procesos de
seguimiento a los ajustes y apoyos razonables en
pro de la educacion inclusiva de los estudiantes
con discapacidad y trastornos.

No No

No

Ninguna
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2.- Apoyar en la realizacién y/o construccién de
materiales accesibles, material de apoyo, material

La profesional de apoyo pedagdgico para la Institucion
educativa Juan Pablo I, desarroll6 un material de apoyo en
el proceso de adaptacion de un estudiante con TEA
Trastorno del Espectro Autista que se encuentra en el grado

https://drive.google.com/driv
elfolders/10g7nDOTPZSRF

asignadas.

a cargo de las profesionales de apoyo en Tiflologia,
Talentos, Lingtistico, artistico creativo, sensorial emocional,
se impactaron 58 docentes acorde a las firmas anexas en el
acta.

EcnD-Mv5X-
SvIFmVhyO?usp=drive_link

pedagdgico que permitan ofrecer procesos de de Transicion para hacer un sl Ninguna
accesibilidad a los contenidos formativos, a la mas asertivo a este proceso acoplamiento al entorno M .
informacién, la comunicacion y el aprendizaje.  |educativo acorde a su éstico y se 3LtDIMVe?usp=drive_link
encuentra en adaptacion del contexto escolar y de las
rutinas.
La profesional de apoyo en la Institucién Educativa Juan
3.-Realizar las asistencias técnicas para el Pablo Il en la sede Ignacio Torres Giraldo, dio atencion a
acompafiamiento a familias en procesos de un padre de familia de una estudiante con discapacidad
sobre los derechos educativos, |auditiva usuaria de la Lengua de Sefias Colombiana, https://drive.google.com/driv
las ubligacit‘)nes y dek;eres quedcomo gam;l‘wad Lulciana Val:niia (Zuelrrevc{ edxphfandolf el prr'aceso acodrde‘ effolders/1cXdYUuol-
tienen en el proceso de aprendizaje, brindado un |a las necesidades de la estudiante con la participacion de la e .
TC CICEY s necesidades siud partcip ZOMsvIC- sl Ninguna
acompafiamiento y consecucion de los procesos | modelo lingtiistico Carmen Diaz, al proponerle al padre de ! 5 _
formativos desde el hogar y en los recesos familia promocionar al grado siguiente a la estudiante para S2GexP X_‘]WE . AGV?usp=
escolares, creando condiciones pedagogicas, que en tercero pueda tener la oportunidad de ser participe drive_link
sociales y culturales optimas en el entorno del de la comunidad sorda, al interactuar con nifios sordos
estudiante. como ella, ademas de encontrarse extra edad para el grado
escolar.
4.- Participar en el consejo académico y en las
comisiones evaluacién y promocién que aborden No No No Ninguna
los estudiantes en el proceso de inclusién.
- https://drive.google.com/driv
e Tores Gk s emmenmisioieasel | effolders/ IOFUKIZEmMwWY73
(rico, sobre estudnies quese encuentanen nclusin gR20jptJurzz8nZRYeC?usp
oraco 204 =drive link
% | https://drive.google.com/driv
effolders/1-
" 7zwHQNWZ n_kNGR A_sot4_
pr wj?usp=drive_li
EPyaGEYkTwj?usp=drive |
nk
ot fletrs https://drive.google.com/driv
o p effolders/1Lr2vNppiUkal R-0
e 205XyybJsJ5¢2TJZ?usp=dri
_ o A ve_link
f‘Rea"Zi' procescs @i - e lsson https://drive.google.com/driv
es permita fortalecer sus précticas - —— .
2 N i N e/folders/1PinbpXlilcmiGVD sl Ninguna
con modelos, her para la co
atencién en educacion inclusiva. asKSVXITIE vOGFdc?usp=
ol drive_link
seclempfca e X
caca aspeco, s enaiza ta importanca de enerio en ficofimado por ods s ackres el | NEtPS ://drive.google.com/driv
saenes. | €/folders/1E8zctntaWRHub
Fraes ey |3X9UPZcUIT7WStOD49?us
p=drive_link
ismas, secomprtt e et audovisialulizadoy el sladode s estuanes https://drive.google.com/driv
elfolders/1ZKAx9aAloeOuy
v Rilp_hlvyBTBI3SoeP_ ?usp=
o g drive_link
" i https://drive.google.com/driv
oo 1130am o elfolders/IFZGMZKowPYU5
vdar
kk87leYaN-
= 09Iwi0gHHW ?usp=drive_lin
k
6.-Realizar la revision y el balance inicial (primer
mes del contrato) y final de las historias escolares N Ninguna
de las IE con sus sedes de los estudiantes con ° © No ingu
discapacidad y trastornos.
La profesional de apoyo lider6 la jorada DUA Disefio
Universal para el Aprendizaje realizada en la IE Juan Pablo . . 5
7 -Reallzar actividades de aplicacion de Ios 11, espacio en el cual se trabajaron los principios del DUA | Nitps://drive.google.com/driv
P 4 mediante acti ificas en los stand | €/folders/1YQH1Qass3ESOf ’
principios y pautas DUA con los docentes de las IE sl Ninguna
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Realizo en la Institucion Educativa Maria Antonia Penagos
sede Megacolegio del sur, el proceso de la transicion del
grado escolar de tercero a sexto del estudiante Angel David
8.- Orientar y acompafiar el transito de grado Carvajal Melo quien presenta una discapacidad milliple, y
escolar y brindar las orientaciones hacia las se encuentra en extra edad para el grado escolar en el cual
ibili curriculares, movilizaci y se incluido, se inicio el proceso con la docente | https://drive.google.com/driv
transitos devu.nvDBA de un grado a otro en funcién|del gl.ado tercero, se.slgulo el conducto regular cqn las. elfolders/1YQH1Qass3ESOf .
8  |de las especificidades de los procesos de directivas docentes, informéndose el caso especifico al sl Ninguna
aprendizaje de los estudiantes y que sean sefior rector Julian Andrés Ramirez Giiesp( y con los FEcnD-MvEX-
alcanzables con una o unas activi enel dela basica primaria y de la basica SvIFmVhyO?usp=drive_link |
marco de los Proyectos Educativos secundaria, de esta manera seguir hacia el contacto con los
Institucionales. docentes y se hizo el debido proceso por parte de la
coordinacion de primaria e inclusion Lic. José Joaquin
Chacon Villanueva con el padre de familia, quien estuvo de
acuerdo.
9.- Realizar la sistematizacién del trabajo
pedagégico en la IE desde el marco de la
educacion inclusiva: sistematizacién del trabajo
pedagégico realizado en cada una de las IE
9 |asignadas el cual, de cuenta de la metodologia No No No Ninguna
planteada y de las acciones adicionales que,
desde su rol, orientacion, apoyo y
acompafiamiento, llevé a cabo en la IE como
apoyo pedagdgico.
La profesional de apoyo en la Institucion Educativa Juan
Pablo |1 en la sede Ignacio Torres Giraldo, dio atencion a
10.- Realizacién del cronograma de actividades  |un padre de familia de una estudiante con discapacidad
con los espacios agendados para llevar a cabo la  auditiva usuaria de la Lengua de Sefias Colombiana,
metodologia del trabajo pedagégico, participar en |Luciana Valencia Guerrero, explicandole el proceso acorde
las reuniones de equipo para la articulacién de las |a las necesidades de la estudiante con la participacion de la Ni
10 acciones metodoldgicas llevadas a cabo en las IE  [modelo lingliistico Carmen Diaz, al proponerle al padre de g ITAERAIE)
asignadas y cumplir con las demas funciones que |familia promocionar al grado siguiente a la estudiante para
se asignen acorde a la naturaleza de su objeto que en tercero pueda tener la oportunidad de ser participe
contractual. de la comunidad sorda, al interactuar con nifios sordos
como ella, ademas de encontrarse extra edad para el grado
escolar.
T PTOTESTOTAT U Aoy U e T TS GO GV I
Pablo |1 en la sede Ignacio Torres Giraldo, dio atencion a
un padre de familia de una estudiante con discapacidad
) B auditiva usuaria de la Lengua de Sefias Colombiana,
11.Drientar y acompafiar a los docentes y |} ciana vialencia Guerrero, explicéndole el proceso acorde
directivos docentes de la |.E. para que se puedan [, 1o nocesidades de la estudiante con la participacion de la
11 | desarroliary liderar procesos de identificacion, | mogelg ingiistico Camen Diaz, al proponerle al padre de st Ninguna
inacion y i6n de i €on | familia ionar al grado siguiente a la estudiante para
capacidades y talentos. que en tercero pueda tener la oportunidad de ser participe
de la comunidad sorda, al interactuar con nifios sordos
como ella, ademas de encontrarse extra edad para el grado
escolar.
La profesional de apoyo en la Institucion Educativa Juan
Pablo |1 en la sede Ignacio Torres Giraldo, dio atencion a
) . un padre de familia de una estudiante con discapacidad
12.Brindar asesoramiento a los docentes para auditiva usuaria de la Lengua de Sefias Colombiana,
desarrollar material didictico de apoye, Luciana Valencia Guerrero, explicandole el proceso acorde
12 cion de‘;?royecn?s ical as1 €omO | 5 |as necesidades de la estudiante con la participacion de la sl Ninguna
para la lexibilizacién y enriquecimiento curricular | modelo lingistico Carmen Diaz, al proponerte al padre de
de los estudiantes con familia promocionar al grado siguiente a la estudiante para
capacidades y talentos que en tercero pueda tener la oportunidad de ser participe
de la comunidad sorda, al interactuar con nifios sordos
como ella, ademas de encontrarse extra edad para el grado
escolar.
10. SEGUIMIENTO FINANCIERO, CONTABLE, FISCAL Y JURIDICO
ety q o 103 A
10.2 Seguimiento Financiero y Contable s1/NO 10.4 Observaciones
1 Se hace seguimiento a la gestidn financiera del contrato (Registro Presupuestal, Planeacién de los pagos previstos y
disponibilidad de caja) Sl
. 3 . N La revision del avance financiero, se hizo al momento de la presentacién de los
Se hace revisién de los documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a N . .
2 satisfaccion de los bienes y/o servicios objeto del contrato Sl documentos para el respectivo pago, La revision de los documentos necesarios para el
pago, se hizo al momento de la presentacion de los respectivos documentos (ver soportes
3 |Se ha hecho entrega de anticipos y se han amortizado en los terminos de la Ley y del contrato ] del pago), El contrato contiene la entrega de anticipo y se estd amortizando en los término
de Ley, El Contrato no presenta situaciones que afectan el valor total del contrato
4 |Se ha presentado modificaciones en la actividades que afecten el valor inicial del contrato NO
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10.5 Estado fiscal del contrato
10.5.1

10.5.2 Concepto 10.5.3 Ingresos 10.5.4 Egresos

19.200.000

10.5.2.1 Valor del contrato

2 [10.5.2.2 Valor de las adiciones al contrato S -

3 |10.5.2.3 Valores cancelados al contratista S 6.400.000

4 [10.5.2.4 Valor a pagar en la presente acta S 3.200.000

5 [10.5.2.5 Saldo por pagar al contratista S 9.600.000

6 [10.5.2.6 Saldo a favor del municipio

$ 19.200.000

10.5.10
Cumple

10.5.2.7 Sumas Iguales $ 19.200.000

10.5.8
Iltem

10.5.9 Seguimiento Juridico

El seguimiento juridico del contrato busca la conformidad de la ejecucion del contrato con el texto del contratoy la
norma aplicable

PROCESO: GESTION DE CONTRATACION

10.5.5 Valor Total de
Contrato + Adiciones

19.200.000

10.5.6 Total Pagos al
Contrato

9.600.000

10.5.7 % Avance
50,00%

ACTFO-004
Version.05
22/03/2023

Pagina5de5

La ejecucion fiscal del Contrato va en un 50%, estando pendiente

por pagar al Contratista la suma de: $ 9600000

10.5.11 Observaciones

Las actividades del contrato, se desarrollaron conforme a los términos establecidos en el
mismo y la normatividad aplicable al mismo

El Seguimiento juridico del contrato verifica que las actividades subcontratadas hayan sido autorizadas
previamente por la Entidad. (En todo caso, de ser el ejecutor, no podra Subcontratar el 100% de las Actividades)

11. OBSERVACIONES

No Aplica

El contrato no cuenta con actividades para subcontratar

Para constancia de lo anterior se firma en Palmira a los

LEON FELIPE yERGARA GARCIA
SUPERVISOR

23 dias del mes de

Considerando que a la fecha del presente Informe se encuentran parcialmente cumplidas y recibidas.

Mayo

Teniendo en cuenta el contenido y el cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato dejo constancia que no existe controversia alguna.

delafio 2025
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CONTRATO: MP-0988-2025.

Prestacion De Servicios Profesionales Para El Desarrollo De Las Actividades De La Secretaria
OBJETO DEL CONTRATO : ) . .
De Educacion Del Municipio De Palmira

Nancy Milena Huertas Gomez

NOMBRE DEL CONTRATISTA : CC.66,017085

VALOR DEL CONTRATO : $19,200,000.00

SUPERVISOR O INTERVENTOR : Leon Felipe Vergara Garcia - Supervisor Secretaria De Educacion
FECHA ACTA DE INICIO : 26 de Febrero de 2025.

FECHA DE FINALIZACION : 31 de Julio de 2025.

INFORME CORRESPONDIENTE ACTA i .
Cuota nimero 3 mes Abril de 2,025

PARCIAL No.:
CUENTA DE COBRO POR VALOR DE : TRESMILLONES DOSCIENTOS MIL MCTE ($3,200,000.00).
DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS
1 . - OBLIGACION CONTRACTUAL : Apoyar en la realizacién y/o construccién de materiales accesibles, material de apoyo, material

pedagdgico que permitan ofrecer procesos de accesibilidad a los contenidos formativos, a la informacion, la comunicacién y el aprendizaje.
ACTIVIDADES REALIZADAS : La profesional de apoyo pedagdgico para la Institucion educativa Juan Pablo II, desarrollé un material de apoyo
en el proceso de adaptacion de un estudiante con TEA Trastorno del Espectro Autista que se encuentra en el grado de Transicion para
progresivamente hacer un acercamiento mas asertivo a este proceso acoplamiento al entorno educativo acorde a su diagnostico y habilidades
se encuentra en adaptacion del contexto escolar y de las rutinas.

2 . - OBLIGACION CONTRACTUAL : Orientar y acompafiar el transito de grado escolar y brindar las orientaciones hacia las flexibilizaciones
curriculares, movilizaciones y transitos de un DBA de un grado a otro en funcién de las especificidades de los procesos de aprendizaje de los
estudiantes y que sean alcanzables con una o unas actividades, en el marco de los Proyectos Educativos Institucionales.

ACTIVIDADES REALIZADAS : Realicé en la Institucion Educativa Maria Antonia Penagos sede Megacolegio del sur, el acompafiamiento y guia
en el proceso de transicion del grado escolar de tercero a sexto del estudiante Angel David Carvajal Melo quien presenta una discapacidad
multiple, y se encuentra en extra edad para el grado escolar en el cual se encontraba incluido, se inicid el proceso con la docente del grado
tercero, se siguié el conducto regular con las directivas docentes, informdndose el caso especifico al sefior rector Julidn Andrés Ramirez
Glespu y con los coordinadores de la basica primaria y de la basica secundaria, de esta manera seguir hacia el contacto con los docentes y se
hizo el debido proceso por parte de la coordinacion de primaria e inclusion Lic. José Joaquin Chacén Villanueva con el padre de familia, quien
estuvo de acuerdo.

3. - OBLIGACION CONTRACTUAL : Realizacion del cronograma de actividades con los espacios agendados para llevar a cabo la metodologia
del trabajo pedagdgico, participar en las reuniones de equipo para la articulaciéon de las acciones metodoldgicas llevadas a cabo en las IE
asignadas y cumplir con las demds funciones que se asignen acorde a la naturaleza de su objeto contractual.

ACTIVIDADES REALIZADAS : Cronograma La profesional de apoyo realizd un cronograma de trabajo acorde a las funciones contractuales
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adquiridas. Respuesta correo institucional Realicé el envio y revisién de correo institucional con la IE Nuestra Sefiora del Palmar para la
revision y categorizacion de estudiantes solicitada por la institucién educativa para categorizarlos en forma adecuada. Realicé el envio y
revision de correo institucional con la IE Juan Pablo Il para la revision de respuesta recibida, de igual forma la solicitud de espacio para trabajar
con los padres de familia de los estudiantes en condicion de discapacidad, trastorno y talentos excepcionales categorizados y los que estaban
pendientes para iniciar ruta para generar el diagnostico. Reuniones de equipo La Profesional de apoyo pedagdgico participd de las reuniones
de equipo a la que fueron convocadas por parte de la coordinacién y de la lider del proyecto, una de éstas fue con Ana Maria Gallardo para la
revision de las evidencias y explicacion sobre la generacién y ubicacién de los informes a generar. De igual forma participd en la reunion virtual
de la propuesta sobre la jornada de DUA ajustada para la IE Juan Pablo Il, donde se concertaron los acuerdos en la dinéamica de formacién a
generar y manejo de los stands por tematicas pertinentes, ajustadas a un tiempo mucho menor del solicitado.

4 . - OBLIGACION CONTRACTUAL : Realizar actividades de aplicacién de los principios y pautas DUA con los docentes de las IE asignadas.
ACTIVIDADES REALIZADAS : Lideré la jornada DUA Disefio Universal para el Aprendizaje realizada en la IE Juan Pablo II, espacio en el cual se
trabajaron los principios del DUA aplicandolos mediante actividades especificas en los stand a cargo de las profesionales de apoyo en
Tiflologia, Talentos, Linglistico, artistico creativo y sensorial emocional, los stands fueron espacios en los cuales participaron la totalidad de
los docentes asistentes y acorde a las tematicas que se buscaban resaltar, referente a las caracteristicas sensorio-emocionales, creativas
artisticas y de talentos; se compartieron estrategias, actividades, orientaciones y aclaraciones de las inquietudes que surgieron dentro de la
jornada, para que los docentes contemplaran formas diversas que beneficien la atencién a la poblacion con discapacidad, con trastornos y
con capacidades y talentos excepcionales. Tomando siempre como referencia las acciones enmarcadas en el DUA. En el stand lingtistico, las
modelos linglisticas y los intérpretes, llevaron a los docentes a la interaccion real con comunidad sorda a través de su lengua, compartieron
sentires, experiencias y los guiaron hacia una reflexion sobre el manejo de la comunidad sorda que tienen en sus aulas, y de su apropiacién a
través de la experiencia personal de los estudiantes con discapacidad auditiva usuarios de la lengua de sefias colombiana mediado por el
DUA. En el stand tiflolégico y tiflotecnoldgico se trabajé conocimientos matematicos con el dbaco cerrado y la implementacién de la
tiflotecnologia, que, si bien parte de una poblacién especifica brinda potentes estrategias para el aprendizaje de ortografia, manejo de signos
de puntuacion y lectura implementando el estilo de aprendizaje auditivo de manera tedrico-practica en el aula, de igual forma a través de la
experiencia compartida con una persona con discapacidad visual tipo ceguera mediada por el DUA.

5. - OBLIGACION CONTRACTUAL : Realizar las asistencias técnicas para el acompafiamiento a familias en procesos de empoderamiento
sobre los derechos educativos, las obligaciones y deberes que como familia tienen en el proceso de aprendizaje, brindado un
acompafiamiento y consecucion de los procesos formativos desde el hogar y en los recesos escolares, creando condiciones pedagdgicas,
sociales y culturales optimas en el entorno del estudiante.

ACTIVIDADES REALIZADAS : La profesional de apoyo en la Institucién Educativa Juan Pablo Il en la sede Ignacio Torres Giraldo, dio atencion
a un padre de familia de una estudiante con discapacidad auditiva usuaria de la Lengua de Sefias Colombiana, Luciana Valencia Guerrero,
explicandole el proceso acorde a las necesidades de la estudiante con la participacion de la modelo lingiistico Carmen Diaz, al proponerle al
padre de familia promocionar al grado siguiente a la estudiante para que en tercero pueda tener la oportunidad de ser participe de la
comunidad sorda, al interactuar con nifios sordos como ella, ademas de encontrarse extra edad para el grado escolar.

6 . - OBLIGACION CONTRACTUAL : Realizar procesos de cualificacion docente que les permita fortalecer sus précticas pedagdgicas con
estrategias, modelos, herramientas para la atencion en educacion inclusiva.

ACTIVIDADES REALIZADAS : 1. Realizar procesos de cualificacion docente que les permita fortalecer sus practicas pedagdgicas con
estrategias, modelos, herramientas para la atencion de la educacion inclusiva. Realicé el acompafiamiento y orientacion a cuatro docentes de
la IE Juan Pablo Il de la sede Ignacio Torres Giraldo, sobre estudiantes que se encuentran categorizados con discapacidad en el SIMAT La
primera fue a la docente Gehiza Oviedo, sobre la estudiante Alisson Nahiara Blandon del grado 204, quien presenta discapacidad intelectual,
sobre su proceso y generacion de estrategias en el aula, al ser una estudiante que generalmente no trabaja en clase, con alto grado de
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inasistencia, quien no tolera la jornada completa, quien en su historia clinica refiere alteracion visual pero no hace uso de las gafas que le
corresponden, en su desempefio no se evidencia trabajo propio ya que se lleva las actividades que realicen para la casa y las retorna hechas, al
indagarle no logra sustentar lo basico que le solicitan. De igual forma se trabajé con el docente David Hernandez, sobre el estudiante
Jerlinsson Alvarez Ballesteros del grado 201, quien también refiere discapacidad intelectual, quien estuvo previamente desescolarizado, se
encuentra extra edad, con el atenuante que el grupo de su grado lo ha acogido de una manera muy buena, tiene muy buenas habilidades
orales, se planted la transicién por la edad a un grado superior pero el docente refiere que se encuentra haciendo un buen proceso como
preparacion para en el siguiente afio si generar la transicion y que se vaya al siguiente grado con buenas bases que le permitan acoplarse y
tener herramientas para acceder a un ambiente escolar con pares etdreos. Atendi también a la docente Carolina Londofio, del grado Transicion
quien tiene a su cargo al estudiante Matias Marquez Cerezo, quien presenta TEA Trastorno del Espectro Autista, se trabaja con la docente
sobre la posibilidad de generar la transicion al grado primero por los conocimientos y habilidades del nifio, lo cual no fue aprobado por las
directivas docentes, se hizo el ejercicio de generar material de apoyo, pero ante la negativa del liderazgo de la institucién no se le dio parte a la
familia. A la docente Ana Isabel Salgado, le hice la retroalimentacion sobre el trabajo realizado en conjunto con la modelo lingiistico Carmen
Diaz, del manejo con la estudiante con discapacidad auditiva usuaria de la lengua de sefias colombiana LSC, Luciana Valencia Guerrero, del
grado 202 se plantea con el padre y la docente la opcion de la promocion anticipada al grado tercero, con el objeto de mejorar sus habilidades
comunicativas en LSC y por ende su acceso al aprendizaje, al conformar comunidad sorda con otra nifia que también presenta discapacidad
auditiva y es usuaria de la LSC que se encuentra en grado tercero, se hizo la gestién ante la directiva docente y la respuesta fue negativa ante
la solicitud de la reunién para hablar el caso, y teniendo en cuenta que la nifia se encontraba a la espera de hacerse la cirugia de implante
coclear, la cual le va a dar una incapacidad significativa, pasando asf el tiempo reglamentario para este tipo de promociones que se generan
solo al finalizar el primer periodo. Realicé capacitacion en la IE Nuestra Sefiora del Palmar sobre Valoracion Pedagdgica y PIAR como taller,
solucionando las inquietudes que resultaron sobre la tematica, se ejemplifica cada aspecto, se enfatiza la importancia de tenerlo en fisico
firmado por todos los actores del proceso, padres y docentes, que se debe entregar en cada corte una copia a la familia, participan todos los
docentes de todas las sedes y jornadas. En la IE Rural Tablones, realicé capacitacién sobre PIAR y Valoracién Pedagdgica espacio en el cual
despejé todas las dudas que surgieron sobre el proceso de elaboracion, la parte legal y componentes que sugieren importancia en el manejo
de estos dos documentos y posteriormente un taller sobre PIAR abordando cuales serian las barreras, los ajustes que sugieren éstas mismas,
se compartio el material audiovisual utilizado y el listado de los estudiantes caracterizados en la institucion educativa, dejando claro que
independientemente que tengan o no un diagndstico, si se evidencian barreras para acceder al aprendizaje hay que hacerlo, teniendo como
base la valoracion pedagdgica, los docentes informan que hay muchos estudiantes que no estan caracterizados, entonces se sugirio citar a
los padres de estos estudiantes para generar la ruta por medio de su EPS Acompafié al equipo de inclusion de la subsecretaria de cobertura
educativa de la secretaria de educacién a capacitar a la IE del Valle, donde se tenia planteada una jornada de toda la mafiana, para generar la
revision y apoyo en la construccion de los PIAR acordes a los requerimientos planteados por la institucién, el espacio fue dado a partir de las
11:30 am, por lo que se debié hacer un cambio de estrategia para abordar la tematica, ya no a profundidad, sino en forma general, dando las
indicaciones puntuales de como diligenciarlo y con la claridad pertinente de cada uno de los componentes del proceso.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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Correo solicitud de espacios con padres de familia completo.
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Taller Disefio Universal para el Aprendizaje DUA

DOCUMENTOS ADICIONALES APORTADOS

2. Informe de Actividades Abril.pdf

1. Declaracién Juramentada + Acta de Inicio + RUT .pdf

SOPORTE DE PAGO GENERAL :

Certifico bajo la gravedad de juramento que la planilla integrada autoliquidacion de

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES | aportes No. 9484348875, corresponde al Contrato de Prestacién de Servicios

Profesionales No. MP-0988-2025, cumpliendo de esta manera con el articulo 50 de
la ley 789 de 2002.

CONTRATISTA:

e
FIRMA
nmhuertas- IP : 186.86.52.104. Fecha : 2025-05-20
17:49.06
FECHA GENERACION 2025-04-30 00:00:00
VERIFICACION a6834ef6dbd7828ff579a66752eda8c6
USUARIO AUTORIZA Ifvergara
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CONTRATO: MP- 0988-2025
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
OBJETO DEL CONTRATO: DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEL MUNICIPIO DE PALMIRA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: NANCY MILENA HUERTAS GOMEZ
VALOR DEL CONTRATO: $19.200.000.00

SUPERVISOR O INTERVENTOR:

(INCLUIR NOMBRE Y CARGO)

(para el caso de los contratistas a quienes se les
realice seguimiento a través de una interventoria
podran hacer uso del formato acordado por las partes
para presentacion de informes de actividades)

LEON FELIPE VERGARA GARCIA (E) -
SUBSECRETARIA DE COBERTURA

FECHA DE ACTA DE INICIO:

26 de febrero de 2025

FECHA DE FINALIZACION:

31 de julio de 2025

INFORME CORRESPONDIENTE ACTA PARCIAL
No.:

03 acta Parcial

CUENTA DE COBRO POR VALOR DE:

$3.200.000.00
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DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS

1. Realizar procesos de cualificacion docente que les permita fortalecer sus practicas pedagadgicas con estrategias, modelos,
herramientas para la atencion de la educacion inclusiva.

Realicé el acompafiamiento y orientacion a cuatro docentes de la IE Juan Pablo Il de la sede Ignacio Torres Giraldo, sobre estudiantes
que se encuentran categorizados con discapacidad en el SIMAT

La primera fue a la docente Gehiza Oviedo, sobre la estudiante Alisson Nahiara Blandon del grado 204, quien presenta discapacidad
intelectual, sobre su proceso y generacion de estrategias en el aula, al ser una estudiante que generalmente no trabaja en clase, con
alto grado de inasistencia, quien no tolera la jornada completa, quien en su historia clinica refiere alteracion visual pero no hace uso de
las gafas que le corresponden, en su desempefio no se evidencia trabajo propio ya que se lleva las actividades que realicen para la casa
y las retorna hechas, al indagarle no logra sustentar lo basico que le solicitan.

DRIVE: https://drive.google.com/drive/folders/1OFUikrzEmwY73gR20jptJurzz8nZRYeC?usp=drive link

SOPORTE: MEDFO-017 Asistencia Técnica y Acompafamiento PIAR/Capacidades y Talentos — Apoyos Pedagdgicos — Alisson Nahiara
Blandon 204 Doc. Gehiza Oviedo |E Juan Pablo I

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:
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De igual forma se trabajo con el docente David Hemnandez, sobre el estudiante Jerlinsson Alvarez Ballesteros del grado 201, quien
también refiere discapacidad intelectual, quien estuvo previamente desescolarizado, se encuentra extra edad, con el atenuante que el
grupo de su grado lo ha acogido de una manera muy buena, tiene muy buenas habilidades orales, se plante6 la transicién por la edad a
un grado superior pero el docente refiere que se encuentra haciendo un buen proceso como preparacion para en el siguiente afio si
generar la transicion y que se vaya al siguiente grado con buenas bases que le permitan acoplarse y tener herramientas para acceder a
un ambiente escolar con pares etareos.

DRIVE: https://drive.google.com/drive/folders/1-7zwHQnwZ nkNGR_Asot4EPyaGEYkTwj?usp=drive_link

SOPORTE: MEDFO-017 Asistencia Técnica y Acompafiamiento PIAR/Capacidades y Talentos — Apoyos Pedagdgicos — Estudiante
Jerlinsson Alvarez Ballesteros Doc. Jose David Hernandez 201

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:

@O REDMINOTE 9
QGO Al QUAD BAMERA

Atendi también a la docente Carolina Londofio, del grado Transicién quien tiene a su cargo al estudiante Matias Marquez Cerezo, quien
presenta TEA Trastorno del Espectro Autista, se trabaja con la docente sobre la posibilidad de generar la transicidn al grado primero por

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP )
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533 e

www.palmira.gov.co

Teléfono: 2856121 prpem—



https://drive.google.com/drive/folders/1-7zwHQnwZ_nkNGR_Asot4EPyaGEYkTwj?usp=drive_link

ACTFO-035

PROCESO: GESTION DE CONTRATACION Version.06

30/09/2022

Alcaldia Municipal Pagina 4 de 19
de Palmira INFORME DE AVANCE DE ACTIVIDADES

Nit.:891.380.007-3

los conocimientos y habilidades del nifio, lo cual no fue aprobado por las directivas docentes, se hizo el ejercicio de generar material de
apoyo, pero ante la negativa del liderazgo de la institucion no se le dio parte a la familia.

DRIVE: https://drive.google.com/drive/folders/1Lr2vNppiUkaLR-0-205XyybJsJ5q2TJZ?usp=drive_link

SOPORTE: MEDFO-017 Asistencia Técnica y Acompafiamiento PIAR/Capacidades y Talentos — Apoyos Pedagogicos — Matias
Méarquez Cerezo Abril 3 2025. MEDFO-017 Asistencia Técnica y Acompafiamiento PIAR/Capacidades y Talentos — Apoyos Pedagdgicos
— Estudiante Marias MArquez Cerezo Docente Carolina Londofio Juan Pablo Il Marzo 27 2025

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:

A la docente Ana Isabel Salgado, le hice la retroalimentacién sobre el trabajo realizado en conjunto con la modelo lingtiistico Carmen
Diaz, del manejo con la estudiante con discapacidad auditiva usuaria de la lengua de sefias colombiana LSC, Luciana Valencia Guerrero,
del grado 202 se plantea con el padre y la docente la opcion de la promocion anticipada al grado tercero, con el objeto de mejorar sus
habilidades comunicativas en LSC y por ende su acceso al aprendizaje, al conformar comunidad sorda con otra nifia que también
presenta discapacidad auditiva y es usuaria de la LSC que se encuentra en grado tercero, se hizo la gestion ante la directiva docente y
la respuesta fue negativa ante la solicitud de la reunién para hablar el caso, y teniendo en cuenta que la nifia se encontraba a la espera
de hacerse la cirugia de implante coclear, la cual le va a dar una incapacidad significativa, pasando asi el tiempo reglamentario para
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este tipo de promociones que se generan solo al finalizar el primer periodo.

DRIVE: https://drive.google.com/drive/folders/1PinbpXlilcmiGVDgsKSVX1TIE v9GFdc?usp=drive link

SOPORTE: MEDFO-017 Asistencia Técnica y Acompafiamiento PIAR/Capacidades y Talentos — Apoyos Pedagogicos — Luciana
Valencia grado 202 Sede Ignacio Torres IE Juan Pablo Il 3 abril 2025

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:

Realicé capacitacién en la IE Nuestra Sefiora del Palmar sobre Valoracion Pedagdgica y PIAR como taller, solucionando las inquietudes
que resultaron sobre la tematica, se ejemplifica cada aspecto, se enfatiza la importancia de tenerlo en fisico firmado por todos los actores
del proceso, padres y docentes, que se debe entregar en cada corte una copia a la familia, participan todos los docentes de todas las
sedes y jornadas.

Impacto de alcance: 63 docentes HACER UN CUADRO
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Valoracion Pedagogica y PIAR 63

DRIVE: https://drive.google.com/drive/folders/1E8zctntaWRHub3X9UpZcUtJT7wStOD49?usp=drive link

SOPORTE: MEDFO-017 Asistencia Técnica y Acompafiamiento PIAR/Capacidades y Talentos — Apoyos Pedagdgicos — Taller Val. Ped.
Y PIAR IE Nuestra Sra del Palmar 26 03 2025

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:

En la |IE Rural Tablones, realicé capacitacion sobre PIAR y Valoracion Pedagdgica espacio en el cual despejé todas las dudas que
surgieron sobre el proceso de elaboracién, la parte legal y componentes que sugieren importancia en el manejo de estos dos documentos
y posteriormente un taller sobre PIAR abordando cuales serian las barreras, los ajustes que sugieren éstas mismas, se compartié el
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material audiovisual utilizado y el listado de los estudiantes caracterizados en la institucion educativa, dejando claro que
independientemente que tengan o no un diagnéstico, si se evidencian barreras para acceder al aprendizaje hay que hacerlo, teniendo
como base la valoracién pedagdgica, los docentes informan que hay muchos estudiantes que no estan caracterizados, entonces se
sugirio citar a los padres de estos estudiantes para generar la ruta por medio de su EPS.

Valoracion Pedagdgica y PIAR 30

Taller Implementacion PIAR 33

*Al ser la misma comunidad docente, se capacitaron 33 docentes, 30 de los cuales estuvieron presentes en las dos capacitaciones.

DRIVE: https://drive.qgoogle.com/drive/folders/1ZKAx9aA10eOuyRilp hlvyBTBI3SoeP ?usp=drive link

SOPORTE: MEDFO-017 Asistencia Técnica y Acompafiamiento PIAR/Capacidades y Talentos — Apoyos Pedagdgicos — Capacitacion
PIAR y Valoracion Pedagogica IE Tablones marzo 21. MEDFO-017 Asistencia Técnica y Acompafiamiento PIAR/Capacidades y
Talentos — Apoyos Pedagdgicos —Taller |E Tablones 31 marzo 2025

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:
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@O REDMINOTE 9 @O REDMINOTE 9
CO Al QUAD CAMERA CO Al QUAD CAMERA

Acompafié al equipo de inclusion de la subsecretaria de cobertura educativa de la secretaria de educacién a capacitar a la IE del Valle,
donde se tenia planteada una jornada de toda la mafiana, para generar la revisién y apoyo en la construccion de los PIAR acordes a los
requerimientos planteados por la institucion, el espacio fue dado a partir de las 11:30 am, por lo que se debi6 hacer un cambio de
estrategia para abordar la tematica, ya no a profundidad, sino en forma general, dando las indicaciones puntuales de como diligenciarlo
y con la claridad pertinente de cada uno de los componentes del proceso.

Revisidn y Apoyo en la Construccidn del PIAR 56

DRIVE: https://drive.qoogle.com/drive/folders/1FZGMZKowPYU5kk87leYaN-09Iwi0gHHW?usp=drive link

SOPORTE: MEDFO-017 Asistencia Técnica y Acompafiamiento PIAR/Capacidades y Talentos — Apoyos Pedagdgicos — Asistencia |E
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del Valle (2)

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:

2. Realizar las asistencias técnicas para el acompafamiento a familias en procesos de empoderamiento sobre los derechos
educativos, las obligaciones y deberes que como familia tienen en el proceso de aprendizaje, brindando un acompafamiento
y consecucion de los procesos formativos desde el hogar y en los recesos escolares, creando condiciones pedagoégicas,
sociales y culturales optimas en el entorno del estudiante.

La profesional de apoyo en la Institucion Educativa Juan Pablo Il en la sede Ignacio Torres Giraldo, dio atencidn a un padre de familia
de una estudiante con discapacidad auditiva usuaria de la Lengua de Sefias Colombiana, Luciana Valencia Guerrero, explicandole el
proceso acorde a las necesidades de la estudiante con la participacién de la modelo lingiistico Carmen Diaz, al proponerle al padre de
familia promocionar al grado siguiente a la estudiante para que en tercero pueda tener la oportunidad de ser participe de la comunidad
sorda, al interactuar con nifios sordos como ella, ademas de encontrarse extra edad para el grado escolar.

DRIVE: https://drive.qoogle.com/drive/folders/1cXdYUuol-zOMsvIC-S2GexP XJWEgAGV?usp=drive link

SOPORTE: MEDFO-017 Asistencia Técnica y Acompafiamiento PIAR/Capacidades y Talentos — Apoyos Pedagogicos - Atencion familia
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estudiante Luciana Valencia Guerrero IE Juan Pablo ||

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:

3. Orientar y acompanar el transito de grado escolar y brindar las orientaciones hacia las flexibilizaciones curriculares,
movilizaciones y transito de un DBA de un grado a otro en funcion de las especificidades de los procesos de aprendizaje de
los estudiantes y que sean alcanzables con una o unas actividades en el marco de los proyectos educativos institucionales.

Realicé en la Institucion Educativa Maria Antonia Penagos sede Megacolegio del sur, el acompafiamiento y guia en el proceso de
transicion del grado escolar de tercero a sexto del estudiante Angel David Carvajal Melo quien presenta una discapacidad miltiple, y se
encuentra en extra edad para el grado escolar en el cual se encontraba incluido, se inici6 el proceso con la docente del grado tercero,
se siguié el conducto regular con las directivas docentes, informéandose el caso especifico al sefior rector Julian Andrés Ramirez Guespu
y con los coordinadores de la basica primaria y de la basica secundaria, de esta manera seguir hacia el contacto con los docentes y se
hizo el debido proceso por parte de la coordinacién de primaria e inclusion Lic. José Joaquin Chacon Villanueva con el padre de familia,
quien estuvo de acuerdo.

DRIVE: https://drive.qoogle.com/drive/folders/1kOQQY9rY9BcEwg4njgsRI4musObG2nl_?usp=drive link
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SOPORTE: MEDFO-018 Accesibilidad de contenidos pedagégicos IE Maria Antonia Penagos marzo 20 Docente grado tercero. MEDFO-
018 Accesibilidad de contenidos pedagdgicos IE Maria Antonia Penagos marzo 20 coordinacion. MEDFO-018 accesibilidad de
contenidos pedagogicos IE Maria Antonia Penagos Reunién Directiva docente, coordinacién a cargo de inclusién, abril 4 MEDFO-018
accesibilidad de contenidos pedagégicos IE Maria Antonia Penagos Acta de acuerdo.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP )
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533 it

www.palmira.gov.co

Teléfono: 2856121 prpem—




2y,
L0y , , ACTF0-035
Y PROCESO: GESTION DE CONTRATACION Version.06
M y 30109/2022
A\
¥>>>>><ceccd L
Alcaldia Municipal Pagina 12 de 19

 de Palmira INFORME DE AVANCE DE ACTIVIDADES
Nit.:891.380.007-3

4. Realizacion del cronograma de actividades con los espacios agendados para llevar a cabo la metodologia del trabajo
pedagoégico, participar en las reuniones de equipo para la articulacion de las acciones metodolégicas llevadas a cabo en las
instituciones educativas asignadas y cumplir con las demas funciones que se asignen acorde a la naturaleza de su objeto
contractual.

Cronograma
La profesional de apoyo realizd un cronograma de trabajo acorde a las funciones contractuales adquiridas.

DRIVE: https://drive.qoogle.com/file/d/1vRQ1paSbEqQWEMZ9Yd6IcNWei4Uhck3Bg/view?usp=drive link

SOPORTE: Cronograma de trabajo

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:
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CRONOGRAMA ABRIL 2025
PROFESIONAL DE APOYO PEDAGOGICO: NANCY MILENA HUERTAS GOMEZ
(5
DOMINGO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO
1 2 3 B 5
Trabzjo 7:00 am Nuestra | |E Juan Pablo Il lornada
administrativo Sefiora del pedagogica IE
Palmar Maria Antenia
cancelado Penagos
6 7 8 9 10 Ntra Sra del 11 6:00am Maria | 12
Trabajo 7:00 am citacion 07:00 am Palmar Antonia Penagos
Administrativo acudiente Apggl Capacitacion 8:00 am sede Reunidn Padres
4:00 pm David IE Mariz Jornada DUA IE Jesis Obrero 8:00 am
capacitacion con | Antonia Penagos Nuestra §rg.del | 4:00 pm Reunidn | Capacitacion
Ana Maria Palmar Padres de familia | Equipo SEM
Gallardo sede central
13 14 i5 16 17 i8 19
Trabajo Trabajo Trabsjo
Administrativo. Administrativo Administrativo
elaboracion de
material adaptado JUEVES SANTO | VIERNES SANTO
20 21 22 23 24 25 26
IE Maria Antonia | |E Nuestra Srg del | |E Juan Pablo Il | IE Rural Tablones | IE Mtra Sz del
Penagos Sede Ma | Palmar Sede Jesis | sede Central Palmar Sede Nifia
Antonia Penagos | Obrero Maria
27 28 29 30
|E Ntra Srg del IE Juan Pablo Il | IE Maria Antonia
Palmar Sede sede lgnacio | Penagos
Central jornada Torres
mafana

Respuesta correo institucional

Realicé el envio y revisién de correo institucional con la [E Nuestra Sefiora del Palmar para la revision y categorizacidn de estudiantes
solicitada por la institucion educativa para categorizarlos en forma adecuada.

DRIVE: https://drive.qoogle.com/file/d/1-nL-GxARhhhP1wKYSyDbxZGjV5s5T3Hy/view?usp=drive link

SOPORTE: Correo personal.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533
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) | M Fud: escaner - milehg202 X | © (5) WhatsApp X @B 4 DIOSSEMPRETIENE X & NANCYMILENAHUERTA X @ Estotegias TEAaula X + v/ - & X =
— C O 8 == nhttpsy/mail.google.com/mail/u/0/#inbox/FMfcgzQZTgThxIkghTKIVRhtIGFZGSnC w9 ®@ L @ 8 = D
(o}

= ' Gmail

& Recibidos
%  Destacados @ Millerlandy Diaz <millerlandy.diaz@ienspaimar.edu.co>

parami v

Fwd: escaner feciidos »

@®  Pospuestos
B Enviados B8 Traducir al espariol
E=Homadore Cordial saludo

s Mas
Reenvio documentos de los siguientes estudiantes que tenemos activos en la institucion pero que aun faltan por categorizacién en simat para su

respectiva revision
Etiquetas

JESUS
OBRERO

1113701760 FIGUEROA

LICEO
FEMENINO

1111458194

LICEO
FEMENINO

1111484390 JANSELLY

Quedo atenta,

Realicé el envio y revisién de correo institucional con la IE Juan Pablo Il para la revisién de respuesta recibida, de igual forma la solicitud
de espacio para trabajar con los padres de familia de los estudiantes en condicion de discapacidad, trastorno y talentos excepcionales
categorizados y los que estaban pendientes para iniciar ruta para generar el diagnéstico.

DRIVE: https://drive.qoogle.com/drive/folders/1rVakvYr9fb 0f7yHgYKOb M1QHRKQRT2?usp=drive link

SOPORTE: Correo institucional

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:
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53 | M JPIl - milehg2023@gmailcom - X & IEJUAN PABLO Il - Google DriveX ™ PROCESOS DE INCLUSION IEJL X @ (2) WhatsApp X R = X EH
<« (] O 8 https://mail.google.com/mail/u/1/#sent/KtbxLxGvXcmKjPBrBZhBGNPpfPsjcgQqd\ b QU@ = ,O
o . = O
= M Gmail Q in:sent X 3£ ® ®
=i
<« = H 1de 563 >
/ Redactar o] o o] =] de 5 E . I
O Recibidos . PROCESOS DE INCLUSION IE JUAN PABLO Il SOLICITUD ESPACIOS CON 8 B (O}
PADRES DE FAMILIA
Yr Destacados
. @ @
@ Pospuestos Poblaciones Vulnerables 24 (h  ® «
4 para Adriana, bee: Martha, bec: b » E I
Zacniados Cordial saludo; 5
[ Borradores
Gracias por el envio de la documentacién pendiente
v Mas
Se confima la jomada DUA para este sbado 29 de marzo en el horario de 07:00 a 10:00 am. en la sede Juan Pablo I +
Etiquetas + Respeluosamente solicito a usted generar el espacio para trabajar con los padres de familia de los estudiantes que se tratos enel

SIMAT en inclusién, con el objeto de actualizar soportes diagndsticos, si tienen nuevos reportes o valoraciones, para recordar el proceso de la

®  E Francisco Miranda 24 5 2 £ 3 . ¢ i :
certificacién de discapacidad para quienes atin no lo han gestionado, y a quienes lo requieran darles la remisién para que vuelvan a activar la ruta y

® I JuanPablol actualizar los soportes diagnésticos que estén ya con més de un afio de expedicin. Se puede aprovechar este espacio para la fima en fisico de los
PIAR y la entrega de los mismos a los padres de familia, quedando con una copia que se archive en la carpeta de la historia pedagdgica de cada 15°C
estudiante y para o y quede en el Drive institucional ya montado con las fimas de los docentes, directivos docentes y padres de familia e
De igual forma, para citar a los padres de familia de los estudiantes que no s solicitar si tienen soportes diagnésticos que &&=
puedan llevar el dia de la reunién. Generar la remisién para activacién de ruta en el sector salud, con la valoracién pedagégica anexa para que sean -

jrecci alos i ialistas que asi se requieran segun el caso especifico de cada estudiante que se encuentra pendiente por
defini si tiene un diagnéstico o no e
miércoles
Estos dos espacios serian para los estudiantes que presentan una condicién de discapacidad o de trastomo del aprendizaje- 26/03/2025
>

Para los padres de familia de los estudiantes que se izados con capacidades o talentos i citarlos también en otro v =

Reuniones de equipo

La Profesional de apoyo pedagdgico participd de las reuniones de equipo a la que fueron convocadas por parte de la coordinacién y de
la lider del proyecto, una de éstas fue con Ana Maria Gallardo para la revision de las evidencias y explicacion sobre la generacion y
ubicacion de los informes a generar.

De igual forma participé en la reunién virtual de la propuesta sobre la jornada de DUA ajustada para la IE Juan Pablo I, donde se
concertaron los acuerdos en la dinamica de formacién a generar y manejo de los stands por tematicas pertinentes, ajustadas a un tiempo
mucho menor del solicitado.

DRIVE: https://drive.qoogle.com/drive/folders/1P81zGZ3hKGLDGCw3-UDjiR9Vh-qJCjuE?usp=drive link

SOPORTE: Fotografias y documento generado de la propuesta de la jornada DUA ajustada.

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cddigo Postal 763533 eorac

www.palmira.gov.co

Teléfono: 2856121 prpp—

(@)



https://drive.google.com/drive/folders/1P8IzGZ3hKGLDGCw3-UDjiR9Vh-qJCjuE?usp=drive_link

ACTFO-035

PROCESO: GESTION DE CONTRATACION Version.06
v 30/09/2022
M N
%5 & .
Acatdia Municipal Pagina 16 de 19
de Palmira INFORME DE AVANCE DE ACTIVIDADES

Nit.:891.380.007-3

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:

5. Apoyar en la realizacién y/o construccion de materiales accesibles, material de apoyo, material pedagégico que permitan
ofrecer procesos de accesibilidad a los contenidos formativos a la informacion, la comunicacién y el aprendizaje

La profesional de apoyo pedagdgico para la Institucién educativa Juan Pablo Il, desarroll6 un material de apoyo en el proceso de
adaptacion de un estudiante con TEA Trastorno del Espectro Autista que se encuentra en el grado de Transicion para progresivamente
hacer un acercamiento mas asertivo a este proceso acoplamiento al entorno educativo acorde a su diagndstico y habilidades se
encuentra en adaptacion del contexto escolar y de las rutinas.

DRIVE: https://drive.qoogle.com/drive/folders/10g7nD0TPZSRFVDCWJ2avu7J-3LtDJMVe?usp=drive link
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SOPORTE: MEDFO-018 ACCESIBILIDAD DE CONTENIDOS PEDAGCGICOS |E JUAN PABLO Il TRANSICION

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:

0w Bk
@
fesee’y | CLASE -°|

it | € | B3
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LEVANTAR LA MANO & ¥
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RECOGER ESTAR
TIRAR PAPELES A LA 0w tly DESNUDARSE
PAPELERA T -
\Z/ Q » a1 2l
YA
HACER AYUDAR e
PREGUNTAS MOLES

VNG

6. REALIZAR ACTIVIDADES DE APLICACION DE LOS PRINCIPIOS Y PAUTAS DUA CON LOS DOCENTES DE LAS IE
ASIGNADAS

Lideré lajornada DUA Disefio Universal para el Aprendizaje realizada en la IE Juan Pablo Il, espacio en el cual se trabajaron los principios
del DUA aplicandolos mediante actividades especificas en los stand a cargo de las profesionales de apoyo en Tiflologia, Talentos,
LingUistico, artistico creativo y sensorial emocional, los stands fueron espacios en los cuales participaron la totalidad de los docentes
asistentes y acorde a las tematicas que se buscaban resaltar, referente a las caracteristicas sensorio-emocionales, creativas artisticas
y de talentos; se compartieron estrategias, actividades, orientaciones y aclaraciones de las inquietudes que surgieron dentro de la

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
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jornada, para que los docentes contemplaran formas diversas que beneficien la atencidn a la poblacién con discapacidad, con trastornos
y con capacidades y talentos excepcionales. Tomando siempre como referencia las acciones enmarcadas en el DUA. En el stand
lingdistico, las modelos lingiiisticas y los intérpretes, llevaron a los docentes a la interaccién real con comunidad sorda a través de su
lengua, compartieron sentires, experiencias y los guiaron hacia una reflexion sobre el manejo de la comunidad sorda que tienen en sus
aulas, y de su apropiacion a través de la experiencia personal de los estudiantes con discapacidad auditiva usuarios de la lengua de
sefias colombiana mediado por el DUA. En el stand tiflolégico y tiflotecnolégico se trabajé conocimientos matematicos con el abaco
cerrado y la implementacion de la tiflotecnologia, que, si bien parte de una poblacion especifica brinda potentes estrategias para el
aprendizaje de ortografia, manejo de signos de puntuacion y lectura implementando el estilo de aprendizaje auditivo de manera teérico-
practica en el aula, de igual forma a través de la experiencia compartida con una persona con discapacidad visual tipo ceguera mediada
por el DUA.

CAPACITACION IE JUAN PABLO Il DOCENTES

Disefio Universal para el Aprendizaje DUA 58

DRIVE: https://drive.qoogle.com/drive/folders/1YQH1Qass3ESOfFcnD-Mv5X-SvIFmVhyO?usp=drive link

SOPORTE: MEDFO-017 Asistencia Técnica y Acompafiamiento PIAR/Capacidades y Talentos — Apoyos Pedagdgicos — DUA Juan
Pablo Il Marzo 29 2025

EVIDENCIA FOTOGRAFICA:
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Certifico bajo la gravedad de juramento que la planilla integrada
autoliquidacion de aportes No. 9484348875 corresponde al
Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales No. MP- 0988-
2025, cumpliendo de esta manera con el articulo 50 de la ley 789
de 2002

4. PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION
APORTES SOPORTE DE PAGO GENERAL

FIRMA:

CONTRATISTA 7@7W,I%wfﬂ

g

7/

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533 eorac

www.palmira.gov.co

Teléfono: 2856121 prpep—

(@)




DECLARACION JURAMENTADA

Para efectos de Retencion en la Fuente

Yo, NANCY MILENA HUERTAS GOMEZ, identificado(a) con Cédula de Ciudadania No 66917085 de Cali con
el fin de dar cumplimiento a las disposiciones establecidas en la Ley 1819 de 2016 y del paragrafo 2 de articulo
383 del Estatuto Tributario, manifiesto bajo gravedad de juramento que:

1.

2.1.

3.1.

Para efectos de la aplicacion de la tabla de retencion en la fuente establecida en el articulo 383 del
Estatuto Tributario, la cual se le aplica a los pagos o abonos en cuenta por concepto de ingresos por
honorarios “He contratado o vinculado mas de un trabajador asociado a mi actividad econémica por,
al menos, noventa (90) dias continuos o discontinuos” (Paragrafo 2 art.383 E.T.).

Sl NO X

Para efectos de lo previsto en el paragrafo 2° del articulo 387 del estatuto Tributario, para el beneficio
tributario de deduccion por dependientes, de manera libre, espontanea y bajo la gravedad de
juramento, manifiesto que las siguientes personas dependen econdmicamente de mi (Anexar
soportes segun sea el caso:

DATOS DEPENDIENTES
NOMBRE COMPLETO PARENTESCO EDAD

Declaro que mi cényuge, identificado (a) con la C.C. No.
NO ha solicitado disminucién de su base gravable por concepto de
dependientes, por las mismas personas arriba relacionadas.

Asi mismo, informo los demas conceptos requeridos para la liquidacién de mi cuenta de cobro, asi:

Intereses de vivienda: Certificacion del crédito hipotecario expedida por la entidad financiera donde
indique los intereses pagados durante el afio inmediatamente anterior.

SI__NO_X_

o Elcrédito ha sido otorgado a varias personas. Declaro que la deduccion prevista se debe
realizar proporcionalmente (Decreto 3750 de 1986 Articulo 8)

e El crédito ha sido otorgado a ambos conyugues. Declaro que la totalidad de la deduccién
se tenga en cuenta en la liquidacion dado que mi conyugue no ha solicitado disminucion de
su base gravable por concepto de intereses de vivienda, por el crédito hipotecario (Decreto
3750 de 1986 Articulo 8) _____

3.2. Aporte cuenta AFC: Certificacién del banco y consignacion realizada a la cuenta

SI__NO_X_



3.3. Aportes voluntarios a pension: (Diferentes a los Obligatorios) anexo certificacion.

SI__NOX__

3.4. Pagos por salud: Certificacion de medicina prepagada o seguros de salud que detallen afiliados y

valor pagado durante el afio inmediatamente anterior.
SI__NO__X

Que informaré oportunamente sobre cualquier cambio en el origen, proporcién de mis ingresos o
cambio respecto a la categoria tributaria.

Ley 100 de 1993. Articulo 15. Afiliados. “(...) Todas las personas naturales que presten directamente
servicios al Estado, los trabajadores independientes entre otros tienen la obligacion de aportar al
Sistema General de Seguridad Social - SGSS, si perciben ingresos netos iguales o superiores a un
(1) salario minimo mensual legal vigente — SMMLYV (...)”, por consiguiente:

o Declaro bajo la gravedad de juramento y para todos los efectos legales, que (marque con una X):
Sl NO _X___ estoy vinculado actualmente mediante dos (2) 0 mas contratos de prestacion

de servicios con el Municipio de Palmira.

e Sien la pregunta anterior marcé Sl, diligencie la siguiente informacién:

NO. NOMBRE ENTIDAD PUBLICA NUMERO DEL CONTRATO VALOR HONORARIOS MENSUALES

La presente manifestacion se firma en la ciudad de Palmira a los 15 dias del mes de Mayo de 2025

Atentamente,

NANCY MILENA HUERTAS GOMEZ
C.C. 66917085 de Cali
E-mail: milehg2023@gmail.com

Direccion: Carrera 23 C #30-92 Prados de Oriente — Cali - Valle
Celular No. 3232816232
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DEPENDENCIA QUE EJECUTA EL CONTRATO | SECRETARIA DE EDUCACION
CONTRATO No. MP-0988-2025
FECHA DEL CONTRATO 24 de febrero de 2025
CONTRATISTA NANCY MILENA HUERTAS GOMEZ
OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO
DE LAS ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA
DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE
PALMIRA
SUPERVISOR LEON FELIPE VERGARA GARCIA
VALOR DEL CONTRATO ($19200000)
FORMA DE PAGO Cuotas parciales por la suma de ($3200000)
PLAZO DE EJECUCION HASTA EL 31 DE JULIO DE 2025
FECHA INICIO 2/26/2025
NUMERO DE COMPROMISO 1235
FECHA DE COPROMISO 2/26/2025
No. DE GARANTIAS (cuando aplique) NO APLICA
FECHA DE APROBACION DE GARANTIAS NO APLICA
(cuando aplique)
FECHA DE COBERTURA DE LA ARL (cuando 2/26/2025
aplique)
CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES PREVIAS | NO APLICA
A LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO (cuando
aplique)

En el Municipio de Palmira, a los 2/26/2025, en la oficina de la secretaria de educacién se reunieron
LEON FELIPE VERGARA GARCIA SUBSECRETARIO DE COBERTURA (E) en calidad de
Supervisor del contrato, y NANCY MILENA HUERTAS GOMEZ, en su calidad de contratista, con el
fin de dar inicio al contrato en referencia.
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En constancia de lo anterior, se firma la presente acta bajo la responsabilidad expresa de los que en
ella intervinieron.

Superd Contratista
C.C.No. 1113621063 C.C. No. 66917085

Centro Administrativo Municipal de Palmira -CAMP ('@
Calle 30 No. 29 -39: Cédigo Postal 763533 e

www.palmira.gov.co
Teléfono: 2856121
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

14807111201

(415)770 020) C

7212489984(8

001480711120 1

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
6 6 9 1 7 0 8 5 2 Impuestos de Cali 5
IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 66917085

Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento |30. Citidac/Muicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Vvalle del Cauca 7 >6 Cali 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34. Otrg's nombres

HUERTAS GOMEZ NANCY MILENA

35. Razén social

36. Nombre comercial 37 Sigla

VA WA A\ . NN
UBICACION

38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio

COLOMBIA 1 6 9 |Vvalle del Cauca 7 6 |Cali 001
41. Direccion principal

CR23C 30 92

42. Correo electrénico nmhg1974@gmail.com

43. Codigo postal 44. Teléfono 1 3 35 2 2 2 1|45. Teléfono 2 3232816232

CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codiga 49. Fechia inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
i | |
|8 692[|20050725]||[8 559[{204°65,11,06 [8 2 9 9] |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 T ) 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- I
seaola 0| | | [/NVNHRL | [ L L ]
49 - No responsable de IVA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos 60. No. de Folios:

SI NO|:|

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre SANCHEZ VALENCIA CAROLINA

985. Cargo Gestor |

Fecha generacion documento PDF: 22-01-2025 11:51:18PM



