CONVOCATORIA PUBLICA SELECCION DE MiNIMA CUANTIA
No. CMC-MC-008-2025

EL CONCEJO MUNICIPAL DE COTA (CUNDINAMARCA), en ejercicio de sus facultades legales conferidas por la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, La Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015 (Por el cual se reglamenta el
sistema de compras y contratacion publica), se permite convocar a las personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras, ya sea en forma individual, en consorcio o unién temporal o demas formas asociativas permitidas por la
Ley, a participar en el proceso de seleccién que se adelantara por la modalidad de minima cuantia y que tiene por
objeto:

1. OBJETO

La presente SELECCION DE MINIMA CUANTIA tiene como objeto la contratacién para: CONTRATAR LA
ADQUISICION DE ELEMENTOS Y MATERIALES DE PUBLICIDAD PARA DIVULGAR LA GESTION E
INCENTIVAR LA PARTICIPACION EN LAS ACTIVIDADES ADELANTADAS POR EL CONCEJO MUNICIPAL DE
COTA.

Podran participar en el presente proceso, todas las personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras con
representacién en Colombia en forma individual o conjunta (consorcio, unién temporal y/o promesas de sociedad),
que tengan dentro de su objeto social o actividad expresamente el objeto de este proceso y cumplan con todos los
requisitos exigidos para el mismo. De acuerdo con el resultado de los estudios y analisis realizados se concluye que
la presente convocatoria puede ser limitada a MiPymes (departamentales o municipales) De conformidad con el
articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, que modifica la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la
Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.4.2.3,

2. PRESUPUESTO OFICIAL
El valor estimado de la presente contratacion serd hasta por la suma de TREINTA Y NUEVE MILLONES

OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE. ($39.850.000), se hara con cargo al siguiente Certificado de
Disponibilidad Presupuestal, expedido por la Tesoreria General del Concejo Municipal de Cota:

NUMERO DE

CDP FECHA RUBRO NOMBRE VALOR

Productos alimenticios, bebidas y tabaco;
2025000140 26/05/2025 | 2.1.2.02.01.002 | textiles, prendas de vestir y productos de | $39.850.000
cuero.

3. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El contrato que se derive del presente proceso de seleccidon tendra un término de ejecucion sera de maximo
CUATRO (4) MESES calendario y /o hasta agotar presupuesto. Contados a partir de la suscripcion del acta de inicio,
previo perfeccionamiento y cumplimiento de los requisitos legales.

4. FORMA DE PAGO.
El Concejo Municipal de Cota, se obliga a pagar al contratista el valor del contrato, en un solo pago, previa
presentacion del acta de recibo a satisfaccion de cada uno de los bienes y/o servicios, factura, paz y salvo a los
aportes parafiscales o copia del pago de los mismos, informacion que sera verificada por el(la) Supervisor(a) del
Contrato.

Ademas, se debera presentar:

e Presentar la respectiva factura electrénica de acuerdo con el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020 expedido
por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico por el cual se reglamentan aspectos en materia tributaria y la
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Resolucion No. 000042 del 5 de mayo de 2020 expedida por La Direccion de Impuestos y Aduanas
Nacionales—DIAN

e Acreditacién de estar al dia en el pago de aportes al sistema de seguridad social integral (salud, pensiones y
riesgos profesionales).

El supervisor del contrato debera:

e Presentar informe de supervisién

Certificar y emitir acta de cumplimiento a satisfaccion respecto al objeto aqui contratado.

e Verificar el cumplimiento de la obligacion al sistema de seguridad en salud, pensiones y Riesgos
Profesionales.

e Aportar certificado de entrada a almacén.

PARAGRAFO: Para realizar el respectivo pago, el supervisor del contrato debera certificar y emitir acta de
cumplimiento y recibido a satisfaccion de las respectivas pdlizas previa aprobacion del informe que al respecto
presente el CONTRATISTA y verificacion del cumplimiento de las obligaciones.

PARAGRAFO PRIMERO. EL CONCEJO MUNICIPAL DE COTA efectuara los descuentos de Ley de conformidad
con las normas vigentes, de acuerdo con la informacién tributaria suministrada por EL CONTRATISTA y con la
actividad objeto del contrato.

DESCUENTOS TRIBUTARIOS. La Corporacion Municipal efectuara los descuentos de Ley del orden Nacional y
Municipal vigentes, de acuerdo con la informacion tributaria suministrada por el Contratista a la Entidad y con la
actividad objeto del Contrato.

Tasa pro- deportes por el 2.5%, estampilla procultura por el 1%, adulto mayor del 3%, justicia familiar 2%, sobre el
valor del contrato antes de IVA.

PARAGRAFO SEGUNDO. El presente Contrato esta sujeto a registro presupuestal y el pago de su valor a las
apropiaciones presupuestales. Los pagos se realizaran dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de
presentacion del certificado de cumplimiento firmado por el supervisor del Contrato y el cumplimiento de los demas
requisitos.

5. LUGAR DE PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS

De conformidad con la Circular Externa No. 01 de 2021, expedida por la Agencia Nacional de Contratacion —
Colombia Compra Eficiente, a partir del 1° de octubre de 2021, el Concejo Municipal de Cota debera adelantar sus
procesos de contratacién a través de la plataforma del SECOP Il, de acuerdo con la modalidad de seleccion
aplicable.

En tal sentido el unico medio oficial para la presentacion de oferta dentro del presente proceso de seleccion, es la
plataforma del Sistema Electrénico de Contratacion Publica - SECOP Il
https://community.secop.gov.co/STS/cce/Login.aspx.

Es responsabilidad del proponente verificar, en la Pagina del SECOP Il —
https://community.secop.gov.co/STS/cce/Login.aspx, la publicacion de los diferentes documentos que hagan parte
integral de la invitacién.

La vigencia y validez minima de la oferta debe ser por lo menos el término de ejecucion del contrato y cuatro (4)
meses mas, contados a partir de la fecha de cierre de presentacion de las ofertas.

Asi mismo, los interesados podran presentar observaciones a los documentos del proceso a través de Péagina del

SECOP Il — https://community.secop.gov.co/STS/cce/l.ogin.aspx

Conforme al cronograma establecido por la entidad.
6. REGLAS PARA EXPEDIR ADENDAS Y PARA EXTENDER LAS ETAPAS Y PLAZOS

La modificacion de la invitacion se realizara a través de adendas. El Concejo establecié en la presente invitacion el
plazo méaximo dentro del cual puedan expedirse adendas para que los proponentes cuenten con el tiempo suficiente
que les permita ajustar sus propuestas a las modificaciones realizadas. La fecha es la que corresponde de
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conformidad con el cronograma de la presente invitacion.

En todo caso, no podran expedirse y publicarse adendas el mismo dia en que se tiene previsto el cierre para la
presentacion de ofertas del presente proceso de seleccion. En el evento en el que se modifiquen los plazos y
términos del presente proceso de seleccion, la adenda incluira el nuevo cronograma, estableciendo los cambios que
ello implique en el contenido del acto del aviso de convocatoria, de conformidad con lo previsto en el literal Il del
numeral 4 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1860 de 2021 y el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto Reglamentario
1082 de 2015.

7. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO O PRODUCTO A CONTRATAR
7.1 Se consideran las siguientes caracteristicas técnicas minimas del objeto a contratar.
El analisis técnico no tiene ponderacion alguna ya que consiste en el estudio que debe realizar la corporacion para
determinar si la oferta se ajusta a los requerimientos establecidos en este numeral-. ESPECIFICACIONES

TECNICAS, del estudio previo y en la invitacién al presente proceso de seleccién, las cuales se describen a
continuacion:

I"I\'nE DESCRIPCION Unidad/MED. CANT

Impresion, entrega y embalaje de la revista CONCEJO MUNICIPAL DE
COTA 2025 compuesto de (40) paginas en papel propalcote de 150gr a 4x4 .

1 - . Unidad 1
tintas de 29cm x 22.5cm con guardas impresas sobre papel propalcote de
200 gr plastificada a mate, plastificada mate.
Impresion litografica de volantes informativos en papel propalcote 150 gr tiro

2 . - . . Paquete 1
y retiro en policromia, media carta, paquete de 1000.

3 Impresion litografica de afiches para eventos en papel propalcote 150 gr en Paquete 1

policromia, 50 cm x 35 cm, paquete de 1000.

Impresion litografica de tarjetas de invitacion, sustrato propalcote 300 gr en
4 | policromia, clisé tipo estampado, medida aproximada 9 cm x 13 cm, sobre Unidad 1
troquelado segun disefio.

Impresion litografica de diplomas sustrato propalcote 300gr 4*0 full color,

® | 21.59 cm x 27.94 cm sequn disefio 1 !
Impresion litogréfica de piezas publicitarias, en tamafio tabloide 43,2 x 27,9 .

6 ; ; Unidad 1
cm, 150 gr en policromia
Agenda, dimensiones 22 cm de largo x 14 cm de ancho (media carta) con

7 caratula en cuero sintético que incluya el disefio y colores institucionales, Unidad 1

terminado y encuadernado cocido en hilo.
Nota: El disefio del logo debera ser aprobado por el supervisor del contrato

Cuaderno argollado doble O, dimensiones media carta con caratula
plastificada brillante que incluya el disefio y colores institucionales, 100
8 | hojas, debe contener hoja de stickers institucionales del CONCEJO Unidad 1
MUNICIPAL DE COTA.

Nota: El disefio del logo debera ser aprobado por el supervisor del contrato

Libreta media carta, terminado anillo espiral vertical, compuesta por 50 hojas
sustrato bond 70 gramos, caratula cartén maule calibre 20, que incluya el
disefio y colores institucionales,

Nota: El disefio del logo debera ser aprobado por el supervisor del contrato

Unidad 1
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Calendario del afio 2026 impreso en tamano tabloide 43,2 x 27,9 cm
impresos a 4xo tintas, que incluya disefio, diagramacion y entrega en sitio.
Debe incluir dos (2) enlaces Cloud computing por medio de lector QR, estos
10 | enlaces deben tener la posibilidad de cambiar la direccion url sin afectar la Unidad 1
impresion donde se enlazaran las paginas oficiales del CONCEJO
MUNICIPAL DE COTA

Nota: El disefio del logo debera ser aprobado por el supervisor del contrato.

Gorra de estilo tipo beisbol, con frente en poliéster espumado y cuatro
paneles en malla poliéster - malla, botén forrado y cierre a presion, de color
11 | institucional con estampado en vinilo textil tres colores, tamafo aproximado Unidad 1
del estampado 6x12 cm

Nota: El disefio del logo debera ser aprobado por el supervisor del contrato

Chaqueta tipo rompevientos unicolor en Nylon Antifluido con capota, bolsillos
laterales y cremallera frontal unisex, Semi-Impermeable, estampado frontal
area minima 9x5 cm, espalda area minima 20 x 25 cm y manga derecha
area minima de 9x9 cm logos institucionales CONCEJO MUNICIPAL DE
COTA. Disponibilidad de Tallas S-M-L-XL Nota:
El disefio del logo debera ser aprobado por el supervisor del contrato

12 Unidad 1

Camiseta manga corta cuello redondo 100% elaboracion tefiido ancho (cm):
13 | peso - gramaje: rendimiento: 150 145 0 composicién hilado fibra y mangas Unidad 1
en ruedo y sublimacion en su totalidad

Camiseta manga corta tipo polo 100% tela tipo polo elaboracion ancha (cm):
peso - gramaje: rendimiento: 150 145 0 composicion hilado fibra y mangas
en ruedo y con impresion DTF full color, segun disefio brindado por la
entidad

14 Unidad 1

Termo boatilito en PVC, color blanco sélido, tapa plastica y carabinero

15 plastico. 750 ml. Atéxico. Tapa en color Sélido. estampado full color

Unidad 1

Pocillo o mug de ceramica de 11 onzas, con un alto de 9 cm y 10 cm con

16 diametro 7 onzas con impresion de logo o marca institucional en tinta
especializada, con empaque personalizado maula calibre 20.

Nota: El disefio del logo debera ser aprobado por el supervisor del contrato.

Unidad 1

Boligrafo material plastico, con tinta liquida negra punta de 1,00 milimetro,
marcado con logos institucionales del CONCEJO MUNICIPAL DE COTA de
Cota en area minima de 8x25 milimetros.

Nota: El disefo del logo debera ser aprobado por el supervisor del contrato
Pin publicitario, base metalica e impresion segun disefio, tamafio 3 cm x 2.5
cm

17 Unidad 1

18 Unidad 1

Placa publicitaria conmemorativa, base acrilico y/o MDF segun necesidad,

19 grabado laser segun disefio, logos institucionales, medida 15 cm x 10 cm

Unidad 1

Manilla publicitaria sustrato cinta satin, Ancho 2 cm Largo 20,7 cm, impresion

20 full color sublimacién Area de marca 90 x 9 mm, .

Unidad 1
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Manilla publicitaria sustrato PVC, Ancho 2 cm Largo 20,7 cm, multicolor,

21 Area de marca 90 x 9 mm, técnica de marca tampografia con tratamiento.

Unidad 1

boton publicitario herraje metalico, 5.8 cm impresion full color 300 dpi,
22 |sustrato bond. Nota: El disefio del logo debera ser aprobado por Unidad 1
el supervisor del contrato

Retablo publicitario, base madera MDF, impresion vinilo adhesivo laminado

23 full color segun disefio, tamarfio 50 cm x 50 cm

Unidad 1

Memoria USB de 4 GB de capacidad, promocional brandeada con logos
24 |institucionales del CONCEJO MUNICIPAL DE COTA Unidad 1
Nota: El diseno del logo debera ser aprobado por el supervisor del contrato

Pendoén en banner impresion eco solvente para exteriores, sustrato 13 onz

25 con terminados, 1 mts de alto x 70 cm de ancho. Unidad 1
Impresion eco solvente sustrato en banner 13 onzas para exteriores, calidad Metro

26 ! .. ) i 1
de impresion 1500 dpi como minimo por metro cuadrado. cuadrado

Sefializacion interna y externa en polietileno calibre 60 con material impreso
27 | Maylon en policromia laminado, 50 cm de largo x 40 cm de ancho, terminado Unidad 1
esquinas redondeadas.

Estructura porta pendon tipo arafia de 2 metros x 1 metro para interiores, en
28 | aluminio resistente, Incluye bolso para transportarlo en lona brandeada con Unidad 1
logos institucionales del CONCEJO MUNICIPAL DE COTA

Porta pendén tipo popman de doble cara, estructura en fibra de vidrio,
material flexible, resistente y liviano, Impresion de alta calidad en vinilo

29 plastificado mate o brillante tamafio 60 x 50 cm, base en poliestireno de UG 1
calibre 40 corte laser. Incluye bolso para transportarlo.
30 Disefio y alistamiento personal especializado de artes finales para Global 1

produccién publicitaria.

7.2 ASPECTOS DE ORDEN TECNICO DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO:
Los oferentes deberan allegar junto con la propuesta documento por escrito en el que garantice:

1. ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO EN EL MUNICIPIO DE COTA —
En aras de incentivar el comercio y mano de obra local en el Municipio de Cota, el oferente debera contar con
establecimiento de comercio en el Municipio de Cota. lo cual debera estar registrado en la respectiva Camara de
Comercio del oferente y sera verificado por la entidad.

2. PERSONA MINIMO REQUERIDO:

El oferente debera allegar con la propuesta documento por escrito en la que certifique que cuenta con el siguiente
personal minimo para efectiva ejecucion del objeto contractual (se debera allegar hoja de vida de la persona junto
con certificacion de experiencia)

A- UN PROFESIONAL EN COMUNICACION AUDIOVISUAL y MULTIMEDIOS CON ESTUDIOS O CURSO EN
DISENO.

B- UN PROFESIONAL EN DISENO INDUSTRIAL CON MAS DE 5 ANOS DE EXPERIENCIA PROFESIONAL
Y EXPERIENCIA ESPECIFICA EN ASESORIA DE IMAGEN CORPORATIVA, PUBLICIDAD Y DISENO
VISUAL.

C- UN TECNICO O TECNOLOGO PROFESIONAL EN PUBLICIDAD Y COMUNICACION VISUAL, CON
ESTUDIOS O CURSO EN PROCESOS GRAFICOS Y PRENSA DIGITAL, CON EXPERIENCIA LABORAL
DE MAS DE 5 ANOS EN SERVICIOS DE DISENO E IMPRESION DE PIEZAS PUBLICITARIAS.

HABILITACION TECNICA:
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El oferente debera presentar la ficha técnica con la descripcion de los elementos, la cual debera cumplir con lo
minimo requerido por la entidad y los demas requerimientos establecidos en el numeral 7.1 y siguientes de los
estudios previos e invitacién publica, manifestando si cumple o no cumple con lo requerido por la entidad, Ademas de
verificara:

7.3 HABILITACION TECNICA DE EXPERIENCIA:

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE: El proponente debera acreditar la ejecucion y terminacion de DOS (02)
contrato, con entidades publicas o privadas cuyo objeto corresponda al objeto del presente proceso, cuyo valor
sumado sea igual o superior al doble del presupuesto oficial, expresado en salarios minimos legales mensuales
vigentes a la fecha de terminacion.

Para el caso de consorcios, uniones temporales o promesa de sociedad futura, sélo sera tenida en cuenta la
experiencia de acuerdo con el porcentaje de participacién en el consorcio unién temporal o promesa de sociedad
futura, en la cual fue adquirida.

Para el caso del oferente plural (unién temporal, consorcio y promesa de sociedad futura) cualquiera de los
integrantes y/o en conjunto podran acreditar la experiencia que cumpla con los requisitos solicitados.

En atencién al articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1860 de 2021-Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de
compras publicas el Decreto del 1082 de 2015: Los oferentes Mipyme deberan contar con experiencia en maximo
tres (3) contratos ejecutados cuyo objeto sea igual o similar al objeto del presente proceso, que sumados sea igual o
superior al 100% del valor del presupuesto oficial, expresado en salarios minimos (SMMLV).

Tratandose de proponentes plurales, ese criterio diferencial solo se aplicara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al cincuenta por ciento (50%) en el consorcio
0 la union temporal.

Para acreditar la experiencia, el proponente debera allegar copia de la respectiva certificacion, contrato y/o acta de
liquidacion en donde conste la ejecucion y el objeto contractual.

Para efectos de lo anterior y con el fin de que se consideren idéneos, los documentos que acrediten la ejecucion de
contratos deben permitir verificar, como minimo, los siguientes datos::

a) Nombre de la Empresa o Entidad Contratante

b) Nombre del Contratista. (Si se trata de un Consorcio o de una Unidon Temporal se debe anexar el documento de
conformacion del mismo donde sefiala el nombre de quienes lo conforman y el porcentaje de participacion de cada
uno de sus miembros).

c) Numero del contrato (si aplica).

d) Objeto del contrato.

(e) Valor del contrato.

f) Término del contrato.

(g) Nombre y firma de quien expide la certificacion.

h) Dicha certificacion debe ser suscrita por el ordenador del gasto de la entidad (en caso de entidades publicas), su
representante legal, o funcionario competente. No se aceptan certificaciones suscritas por interventores, ni
supervisores de contratos, asi como de interventores o supervisores externos.

Las copias de los documentos presentados deben ser completamente legibles. No se acepta acreditar la experiencia
a través de la ejecucion de contratos, bajo la modalidad de Administracion delegada.

La Corporacion se reserva el derecho de verificar la informacion aportada por el proponente, durante la evaluacion y
hasta la aceptacion de la oferta, y solicitar los soportes que considere convenientes tales como: certificaciones, copia
de los contratos, copia de los medios de pago, actas suscritas, actas de liquidacion, estados financieros, copia de
pago de impuestos o cualquier otro.

Este aspecto, habilita o deshabilita la propuesta. Se evaluara como CUMPLE/NO CUMPLE.

8. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL PROCESO

ACTIVIDAD FECHA — HORA — PUBLICACION LUGAR

Pagina del SECORP Il —
hitps://communitv.secop.gov.co/

Publicacion de invitacion 27 de mayo de 2025.
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ACTIVIDAD FECHA — HORA — PUBLICACION LUGAR

STS/cce/login.aspx

Plazo para manifestar el interés Pagina del SECOP Il —

HASTA el 28 de mayo DE 2025

de limitar la convocatoria a . https://community.secop.gov.co/
Mipyme. 10:00 HORAS STS/cce/login.aspx
. HASTA el 28 de mayo DE 2025 a | Pagina del SECOP Il —
Plazo maximo para presentar . .
observaciones a la Invitacion las https://community.secop.gov.co/
) 10:00 HORAS STS/cce/Login.aspx

Plazo  maximo ara  dar HASTA el 28 de mayo DE 2025 | Pagina del SECOP Il —
P 10:30 HORAS https://community.secop.gov.co/
respuesta a observaciones. STS/cce/Login.aspx

Publicacion del aviso de | 28 de mayo de 2025 10:30 HORAS | Pagina del SECOP Il —
limitacion a Mipyme o si podra : i

participar cualquier interesado. STS/ccel/Login.aspx
Plazo maximo para expedir | HASTA el 28 de mayo de 2025 | Pagina del SECOP Il —
adendas para modificar la | 10:30 HORAS https://community. .gov.
invitacion. STS/cce/login.aspx
Plazo maximo para presentar HASTA el 29 de mayo DE 2025 | Pagina del SECOP Il —

10:30 HORAS https://community.secop.gov.co/
ofertas (CIERRE).

STS/cce/login.aspx

29 de mayo DE 2025 10:35 | Pagina del SECOP Il —
Apertura de sobres HORAS https://community.secop.gov.co/
STS/cce/Login.aspx

30 DE MAYO DE 2025 08:00 | Concejo Municipal de Cota ubicado en la
HORAS Carrera 5 No. 12-10 parque principal Luis
Carlos Galan Sarmiento

Infforme de presentacion de
ofertas.

C 30 de mayo DE 2025 08:00 | Pagina del SECOP Il —
Publicacion del Informe de HORAS httos: mmunity. qov.

Evaluacion. STS/cce/Login.aspx

Plazo maximo para presentar | HASTA EL 30 de mayo de 2025 | Pagina del SECOP Il —

observaciones al informe de | 17:00 HORAS https://community.secop.gov.co/
evaluacion. STS/cce/login.aspx

Comunicacién de aceptacion de El 03 de junio MAYO DE 2025 | Pagina del SECOP Il —
P 12:00 HORAS https://community.secop.gov.co/
la oferta. .
STS/cce/Login.aspx

9. REQUISITOS HABILITANTES

De acuerdo con el numeral 1° del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, los siguientes factores seran objeto de
verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de seleccion y no
otorgaran puntaje alguno a los proponentes. La verificacion sera CUMPLE/NO CUMPLE.

Las ofertas seran sometidas en primer término a la verificacion documentaria correspondiente, consistente en
verificar si contienen los documentos esenciales y la informacién necesaria para demostrar el cumplimiento de las
normas legales y los correspondientes requisitos previstos en la invitacién, para lo cual no solamente se requiere,
comprobar la existencia del documento respectivo, sino que éste contenga la informacién para considerarlo dentro
del estudio y dicho resultado no dara lugar a asignacién de puntaje, sino que HABILITARA la oferta para continuar
participando en el proceso de seleccion.

El proponente que desee concursar debe cumplir con los siguientes requisitos:

a). Ser persona natural, juridica, consorcio, union temporal, sociedad, conformada cuyo objeto social debe
comprender a la ejecucién del objeto contractual.

CALIDAD PROPONENTE: Podran participar todas las personas naturales, juridicas, asi como aquellas que
conforman Consorcios 0 Uniones Temporales y todas aquellas, consideradas legalmente capaces de conformidad
con las disposiciones legales colombianas.
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OBJETO SOCIAL: Que tengan por objeto social entre otras actividades, segin su certificado de existencia y
representacién legal, su registro mercantil y registro Unico tributario como actividad comercial, actividades con
relacion con el objeto del proceso de seleccidn y que estas correspondan entre si.

DURACION: Si el PROPONENTE es persona juridica, debe acreditar que su duracidon no sera inferior al plazo del
contrato y uno (1) afio mas.

b). No encontrarse incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad de que tratan los articulos 8 y
9 de la ley 80 de 1993 y deméas Normas legales pertinentes.

c). Cuando se trate de personas extranjeras acreditar los documentos conforme lo sefiala el Numeral 22.4 articulo 22
de la Ley 80 de 1993.

No podra rechazarse una propuesta por la ausencia de requisitos o la falta de documentos que verifiquen las
condiciones del proponente o soporten el contenido de la oferta, y que no constituyan los factores de escogencia
establecidos por la Corporacion en la invitacion, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.2.1.8.2. Decreto
1082 de 2015, Los factores seleccion del contratista seran los establecidos en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y
lo previsto en el Titulo 1 del mencionado.

Estos requisitos o documentos podran ser requeridos por la Corporacion en condiciones de igualdad para todos los
proponentes hasta la adjudicacion. So pena de que la propuesta sea evaluada como NO HABILITADA para seguir
participando en el proceso.

En la oferta econdmica, el proponente debe indicar claramente cual es el precio propuesto. En caso de que éste no
cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, se podra contratar con el oferente que haya presentado el segundo
menor precio, previa verificacion de sus requisitos minimos habilitantes. En caso de que éste tampoco cumpla, se
verificaran las de quien presento el tercer menor precio y asi sucesivamente hasta obtener un oferente habilitado. En
todo caso, la oferta debera encontrarse en condiciones de mercado y satisfacer las necesidades de la Entidad, de no
lograrse lo anterior, se repetira el proceso de seleccion.

Cualquier costo a cargo del Proponente que sea omitido en la Oferta se entendera que se encuentra incluido y por
tanto no puede ser objeto de reembolso o de reclamacion por restitucion del equilibrio econémico.

9.1. Capacidad Juridica.
1. Carta de Presentacion de la Propuesta ANEXO No. 1.

El proponente debera diligenciar el ANEXO No. 1. El proponente debera adjuntar a la propuesta, la carta de
presentacion, debidamente firmada por la persona natural, o el representante legal de la persona juridica, del
consorcio o unién temporal; o quien acredite estar debidamente autorizado para dicho efecto. En este ultimo caso, el
autorizado debera acompanar a la carta de presentacion de la propuesta, el documento que asi lo autorice.

Se recomienda que la carta venga en la papeleria original del proponente; debe constituirse un compromiso de
adherencia y responsabilidades, siguiendo el contenido del ANEXO No. 1. “Carta de presentacion de la propuesta”.

2. Certificado de Existencia y Representacién Legal (En original).

Los oferentes deberan allegar Certificado de existencia y representacion legal, Expedido por la cdmara de comercio
de la jurisdiccion del domicilio principal, con fecha de expedicidon no superior a treinta (30) dias calendario anteriores
al cierre para la presentacion de ofertas del presente proceso de seleccion, donde se acredite, el objeto social con el
fin de verificar que esté autorizado para cumplir con el objeto del contrato, la calidad del Representante Legal de
quien suscribe la oferta (persona juridica) y las facultades del Representante Legal de la persona juridica para
presentar la oferta.

Para el caso de personas juridicas, su objeto social debe comprender actividades relacionadas con el objeto de la
presente convocatoria; para lo cual deberan encontrarse debidamente autorizados, segun el certificado de existencia
y representacion legal.

Si el estatuto social impone restricciones a la autorizacion para la presentacion de la propuesta y/o suscripciéon del
contrato, conferida al representante legal, se debe adjuntar copia del documento de autorizacién correspondiente,
emitido por la junta de socios u érgano superior de gobierno social. Para el caso de consorcios o uniones temporales,
dicho documento es exigible a cada uno de los integrantes, si sus estatutos individuales contienen la limitante.
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Cuando la propuesta sea presentada en consorcio o unién temporal, las personas que lo conformen deben presentar
el documento de conformacioén con los requisitos establecidos en el articulo 7 de la ley 80 de 1993.

En este caso la propuesta debe estar firmada por el representante que hayan designado para tal efecto los
integrantes del consorcio o unién temporal o por intermedio de su agente comercial y/o mandatario con poder
debidamente conferido para el efecto, de acuerdo con la Ley y demas figuras establecidas en el Cédigo Civil y
Codigo de Comercio Colombiano, casos en los cuales deberan adjuntarse el (los) documentos(s) que lo acrediten
como tal.

En caso de resultar favorecidos con la adjudicaciéon de la contratacion, para la suscripcion del contrato debera
presentar el respectivo Numero de Identificacion Tributaria — NIT como consorcio o unién temporal.

Los integrantes del consorcio o unién temporal, en caso de resultar favorecidos, no pueden ceder sus derechos a
terceros, sin obtener la autorizacién previa, expresa y por escrito del CONCEJO MUNICIPAL DE COTA. En ningun
caso podra haber cesion del contrato entre quienes integran el consorcio o unién temporal.

3. Registro Unico Tributario — RUT.

Toda persona natural o juridica debera informar su condicion de responsable del impuesto a las ventas mediante el
suministro de una copia o fotocopia del Registro Unico Tributario RUT, en donde debera constar su régimen.

4. Fotocopia de la cédula de ciudadania.
Del proponente, persona natural, representante legal o apoderado.
5. Libreta Militar.

En caso de que el proponente sea hombre debera acreditar su situacion militar, la entidad verificara el estado de su
situacion militar en la pagina de la Jefatura de Reclutamiento de las Fuerzas Militares, conforme lo establecido en el
articulo 36 de la Ley 48 de 1993. (https://www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MilitarySituation).

6. Certificacion del cumplimiento de sus obligaciones con el sistema integral de seguridad social y aportes
parafiscales ANEXO No. 2.

El proponente debera diligenciar el ANEXO No. 2. Se recomienda que el documento venga en la papeleria original
del proponente. Los proponentes personas naturales o juridicas deben acreditar que se encuentran al dia en el pago
de sus aportes relativos al Sistema Integral de Seguridad Social (salud, riesgos profesionales, pensiones) asi como
los propios del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar, mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley o por el representante legal, durante un lapso que no seré inferior a los Ultimos seis (6) meses
anteriores a la celebracion del contrato. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de
constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

Los proponentes, personas naturales deben aportar constancias de afiliacion con fechas de expediciéon no superior a
treinta (30) dias calendario anteriores al cierre para la presentacion de ofertas del presente proceso de seleccion, y el
recibo de pago al Sistema Integral de Seguridad Social en Salud y Pension del mes que corresponda segun la fecha
del cierre establecida en el cronograma.

7. Documento de Constitucion del Consorcio o Unién Temporal ANEXO No. 3.

El proponente deberé diligenciar el ANEXO No. 3. Se recomienda que el documento venga en la papeleria original
del proponente. Cuando la propuesta sea presentada en consorcio o uniéon temporal, las personas que lo conformen
deben presentar el documento de conformacion con los siguientes requisitos:

Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o unién temporal y sefalar las reglas
basicas que regulan las relaciones entre ellos y su responsabilidad, asi como el porcentaje de participacion de cada
uno de los integrantes.

Los integrantes del consorcio o unién temporal deben cumplir los requisitos legales y acompafiar los documentos
requeridos en este documento de condiciones. La propuesta debe estar firmada por el representante legal que para
el efecto designen los integrantes del consorcio o unién temporal o por intermedio de su agente comercial y/o
mandatario con poder debidamente conferido para el efecto, de acuerdo con la Ley y demas figuras establecidas en
el Cadigo Civil y Codigo de Comercio Colombiano. Casos en los cuales deberan adjuntarse el (los) documento(s) que
lo acredite(n) como tal.

El plazo de duracién debe ser igual al plazo de ejecucion del contrato que se va a adjudicar y minimo uno (1) afio
mas. En caso de resultar favorecidos con la adjudicacién para la suscripcion del contrato debera presentar el
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respectivo Registro Unico Tributario — RUT del consorcio o unién temporal. Los integrantes del consorcio o unién
temporal no pueden ceder sus derechos a terceros, sin obtener la autorizacién previa, expresa y escrita del
CONCEJO MUNICIPAL DE COTA. En ningun caso podra haber cesiéon del contrato entre quienes integran el
consorcio o unién temporal.

8. Certificacion Bancaria.

Donde conste el nombre del titular, su identificacion, No. de cuenta y clase, con fecha de expedicién no superior a
treinta (30) dias calendario anteriores al cierre para la presentacion de ofertas del presente proceso de seleccion.

9. Compromiso anticorrupcion ANEXO No. 4.

El proponente debera diligenciar el ANEXO No. 4. Se recomienda que el documento venga en la papeleria original
del proponente. En el cual declara conocer que de conformidad con las disposiciones locales e internacionales
anticorrupcion, se encuentra prohibido pagar, prometer o autorizar el pago directo o indirecto de dinero o cualquier
otro elemento de valor a cualquier servidor publico o funcionario de gobierno, partido politico, candidato, o a
cualquiera persona actuando a nombre de una entidad publica cuando dicho pago comporta la intencion corrupta de
obtener, retener o direcciona negocio a alguna persona para obtener ventaja ilicita (“Normas Anticorrupcion del
Sector Publico”). Asi mismo, las partes reconocen la existencia de regulacion similar en materia de soborno en el
sector privado, entendido como el soborno de cualquier persona particular o empresa privada para obtener una
ventaja indebida (“Normas Anticorrupcion del Sector Publico”).

10. Compromiso de Transparencia ANEXO No. 5.

El proponente debera diligenciar el ANEXO No. 5. Se recomienda que el documento venga en la papeleria original
del proponente. El formato Compromiso de Transparencia debera estar debidamente diligenciado y firmado por el
proponente, persona natural, representante legal de la persona juridica o representante legal del proponente plural o
apoderado, segun la informacion del formato suministrado por la Corporacion.

11. Autorizacién Tratamiento Uso y Almacenamiento de Datos ANEXO No. 6.

El proponente debera diligenciar el ANEXO No. 6. Se recomienda que el documento venga en la papeleria original
del proponente. El proponente en virtud de la Ley Estatutaria 1581 del 2012, mediante la cual se dictan las
disposiciones generales para la proteccién de datos personales, y sus Decretos Reglamentarios, autoriza al Concejo
Municipal de Cota, el uso de la informacion registrada, almacenada en bases de datos, las cuales incluyen
informacién reportada en desarrollo del proceso de seleccién y posterior desarrollo del objeto contractual.

12. Carta de los proponentes que declaran no estar incursos en causales de inhabilidad o incompatibilidad
ANEXO No. 7.

El proponente debera diligenciar el ANEXO No. 7. Se recomienda que el documento venga en la papeleria original
del proponente. Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar con las entidades estatales, consagradas en las disposiciones contenidas en los
articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y articulos 1°, 2°, 3°4°y
90 de la Ley 1474 de 2011, Articulo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de 2015, articulo 60 de la Ley 610 de 2000, ni en
conflicto de intereses con el Concejo Municipal de Cota, ni en las demas disposiciones constitucionales y legales
vigentes sobre la materia. Para las sociedades diferentes a las Sociedades Andnimas Abiertas se debera manifestar
que ninguno de sus socios Yy por lo tanto la Sociedad no se encuentra inhabilitada conforme al Articulo 18 de la citada
Ley.

13. Certificado de no inclusién en el boletin de responsables fiscales de la Contraloria General de la
Republica.

El proponente aportara el respectivo certificado. Del Proponente, persona natural, persona juridica y representante
legal o apoderado. (Esta consulta se debe realizar a través de la pagina web
(https://www.contraloria.gov.co/control-fiscal/responsabilidad-fiscal/certificado-de-antecedentes-fiscales).

14. Certificado de no reporte en el Sistema de Informaciéon de Registro de Sanciones e Inhabilidades de la
Procuraduria General de la Nacion.

El proponente aportara el respectivo certificado. Del Proponente, persona natural, persona juridica y representante
legal o apoderado. (Esta consulta se debe realizar a través de la pagina web
(https://www.procuraduria.gov.co/Pages/Generacion-de-antecedentes.aspx).

15. Certificado de no reporte en el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la
Personeria.
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El proponente aportara el respectivo certificado. De la persona natural, representante legal o apoderado. La
Corporacién verificara al momento de realizar la respectiva evaluacion juridica del proceso, que el Proponente, no se
encuentra  reportado con inhabilidades o incompatibilidades para contratar con el Estado.
(https://antecedentes.personeriabogota.gov.co/expedicion-antecedentes).

16. Certificado de no registrar como deudores alimentarios morosos — REDAM, ley 2097 de 2021.

El proponente aportara el respectivo certificado. De la persona natural, representante legal o apoderado. (Esta
consulta se debe realizar a través de la pagina web (https://redam.gov.co/).

17. Certificado de no registrar inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afos, ley
1918 de 2018 expedido por la Policia Nacional.

El proponente aportara el respectivo certificado. De la persona natural, representante legal o apoderado. Esta
consulta se debe realizar a través de la pagina web (https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/).

18. Certificado de no registrar antecedentes penales y requerimientos judiciales expedido por la Policia
Nacional.

El proponente aportara el respectivo certificado. De la persona natural, representante legal o apoderado. Este sera
consultado por el proponente a través de la pagina WEB (https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/), de
conformidad con lo establecido por el capitulo VI del Decreto 019 de 2012.

19. Certificado de no reporte en el Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC expedido por
la Policia Nacional.

El proponente aportara el respectivo certificado. De la persona natural, representante legal o apoderado. Esta
consulta se debe realizar a través de la pagina web (https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx).

20.GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

Los proponentes deben presentar de manera simultanea con la propuesta una Garantia de Seriedad de la Oferta que
cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. Cualquier error o imprecision en
el texto de la podliza, sera susceptible de aclaracién por el proponente o de conformidad con lo solicitado por la
Entidad.

La Oferta debera incluir la Garantia de Seriedad de la misma, que debera amparar los perjuicios que se deriven del
incumplimiento del ofrecimiento, y asegure la firma, legalizacién, perfeccionamiento y cumplimiento de los requisitos
establecidos para el inicio de ejecucion del Contrato por parte del Adjudicatario, de conformidad con lo dispuesto en
el Decreto 1082 del 2015.

El proponente debe allegar con su propuesta, el original de la pdliza de seriedad de la propuesta acompafada de sus
condiciones generales, la cual debe constituirse por la suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor de la
propuesta. Las cifras del valor de la pdliza deben expresarse en pesos, sin utilizar decimales, para lo cual se
aproxima al multiplo de mil inmediato, teniendo en cuenta reducir al valor inferior si el decimal es de 1 a 49 y
aproximar al siguiente superior, si el decimal es de 50 a 99.

Dicha garantia debe estar constituida a favor del Concejo MUnicipal de Cota con una vigencia minima de tres (3)
meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de seleccion, estar referida al presente proceso de
seleccion y de conformidad con lo previsto en el Decreto 1082 de 2015, la misma se extendera desde el momento de
presentacion de la oferta y hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato.

9.2 Los siguientes son los documentos y requisitos técnicos minimos habilitantes.

9.2.1 Experiencia del proponente ANEXO No. 8.

La experiencia objeto de verificacién, se hara a través de certificaciones debidamente diligenciadas contratos
debidamente ejecutados con el sector publico o privado y cuyo objeto sea similar a la del presente proceso de
seleccién o guarda relacion con las especificaciones y condiciones a las planteadas en el presente proceso de
seleccion.

El proponente debera acreditar la ejecucion y terminacion de DOS (02) contratos, con entidades publicas o privadas
cuyo objeto corresponda al objeto del presente proceso, cuyo valor sumado sea igual o superior al presupuesto
oficial, expresado en salarios minimos legales mensuales vigentes a la fecha de terminacion).

Pagina 11 de 38

Cra. 5 No. 12 -10, Parque Principal Luis Carlos Galan - Tels: 3106952550
concejodecota@hotmail.com / www.concejo-cota-cundinamarca.gov.co

IQNET

* cermiFiED
MANAGEMENT
SYSTEM

icontec

IS0 9001

Certificado
No: SCCERS 74814


https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

Para el caso de consorcios, uniones temporales o promesa de sociedad futura, sélo sera tenida en cuenta la
experiencia de acuerdo con el porcentaje de participacién en el consorcio unién temporal o promesa de sociedad
futura, en la cual fue adquirida.

Para el caso del oferente plural (uniéon temporal, consorcio y promesa de sociedad futura) cualquiera de los
integrantes y/o en conjunto podran acreditar la experiencia que cumpla con los requisitos solicitados.

Las certificaciones deben contener numero de contrato, entidad, objeto, cuantia (sobre los cuales se efectuara la
respectiva verificacion). Las certificaciones que no cumplan con los anteriores requisitos, su evaluacion
correspondera a NO CUMPLE.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA EN LA MODALIDAD DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL, los
parametros son:

Cuando se trate de consorcios 0 uniones temporales se requiere que al menos uno de sus integrantes cumpla con
minimo el cincuenta por ciento (50%) de la experiencia aqui requerida. En todo caso, la sumatoria de los porcentajes
de acreditacion de la experiencia de los integrantes debera ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial.

Cuando las actividades correspondientes hayan sido ejecutadas por el proponente o por uno de sus miembros bajo
la modalidad de consorcio o unién temporal, solo se tendra en cuenta como experiencia del proponente o de uno de
sus miembros, aquella referida al porcentaje de participacion que el proponente hubiera tenido en el grupo o
asociacion que ejecuto la actividad.

En todo caso, el proponente debera declarar bajo la gravedad de juramento que la experiencia que acredita
corresponde exactamente a los bienes desarrollados por él de manera directa, o que se han desarrollado mediante
subcontratos, pero asumiendo directamente la responsabilidad por los mismos.

Si el proponente acredita la experiencia en ventas aqui solicitada mediante contratos, se tendran como validos los
contratos ejecutados.

El Concejo Municipal de Cota, se reserva el derecho de verificar la informacion aportada, y no sera tenida en cuenta
aquella que se pueda establecer que no es cierta, sin perjuicio de las acciones legales que se puedan originar

Nota: Si es del caso, deberan anexar fotocopia del contrato suscrito por las partes con sus anexos en caso de que
estos correspondan al objeto de la presente contratacion.

9.2.2 ESPECIFICACIONES TECNICAS- ANEXO 9- Los oferentes deberan diligenciar el anexo técnico, manifestando
si cumple o no cumple con lo requerido por la entidad.

9.2.3 Propuesta econémica — ANEXO No. 10.

El proponente debera diligenciar el ANEXO No. 10. Se recomienda que el documento venga en la papeleria original
del proponente. El formato de Propuesta Econémica deberd estar debidamente diligenciado y firmado por el
proponente, persona natural, representante legal de la persona juridica o representante legal del proponente plural o
apoderado, si se modifica u omite el contenido y/o informacién requerida mediante el formato suministrado por la
Corporacion, esto dara lugar al RECHAZO de la propuesta.

La verificacion de los requisitos se hara exclusivamente en relaciéon con la oferta de menor precio, siempre que
cumpla con las condiciones establecidas en la presente invitacion. Para lo cual, se tendra en cuenta las reglas de
Subsanacion establecidas en el paragrafo 1 articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, si esta no cumple con las condiciones
de la invitacion, la entidad verificara el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo
mejor precio, y asi sucesivamente. De no lograrse la Habilitacion, se declarara desierto el proceso. Sin perjuicio de la
aplicacion del procedimiento establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015.

ITE ] V/UNI | VIVA| VITOTA
M DESCRIPCION Unidad/MED. | CANT [ T L
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Impresion, entrega y embalaje de la revista CONCEJO
MUNICIPAL DE COTA 2025 compuesto de (40) paginas
1 | en papel propalcote de 150gr a 4x4 tintas de 29cm x Unidad 1
22.5cm con guardas impresas sobre papel propalcote
de 200 gr plastificada a mate, plastificada mate.

Impresion litografica de volantes informativos en papel
2 | propalcote 150 gr tiro y retiro en policromia, media Paquete 1
carta, paquete de 1000.

Impresion litografica de afiches para eventos en papel
3 | propalcote 150 gr en policromia, 50 cm x 35 cm, Paquete 1
paguete de 1000.

Impresion litografica de tarjetas de invitacion, sustrato
propalcote 300 gr en policromia, clisé tipo estampado,
medida aproximada 9 cm x 13 cm, sobre troquelado
segun disefo.

Unidad 1

Impresion litografica de diplomas sustrato propalcote

300gr 4*0 full color, 21.59 cm x 27.94 cm segun disefio Unidad !

Impresion litografica de piezas publicitarias, en tamafo

tabloide 43,2 x 27,9 cm, 150 gr en policromia Unidad 1

Agenda, dimensiones 22 cm de largo x 14 cm de ancho
(media carta) con caratula en cuero sintético que
incluya el disefio y colores institucionales, terminado y
encuadernado cocido en hilo.

Nota: El disefio del logo debera ser aprobado por el
supervisor del contrato

Unidad 1

Cuaderno argollado doble O, dimensiones media carta
con caratula plastificada brillante que incluya el disefio y
colores institucionales, 100 hojas, debe contener hoja

8 | de stickers institucionales del CONCEJO MUNICIPAL Unidad 1
DE COTA.

Nota: El disefio del logo debera ser aprobado por el
supervisor del contrato

Libreta media carta, terminado anillo espiral vertical,
compuesta por 50 hojas sustrato bond 70 gramos,
caratula cartéon maule calibre 20, que incluya el disefio y
colores institucionales,

Nota: El disefio del logo debera ser aprobado por el
supervisor del contrato

Unidad 1

Calendario del afio 2026 impreso en tamafio tabloide
43,2 x 27,9 cm impresos a 4xo tintas, que incluya
disefio, diagramacion y entrega en sitio.

Debe incluir dos (2) enlaces Cloud computing por medio
de lector QR, estos enlaces deben tener la posibilidad
de cambiar la direccion url sin afectar la impresion
donde se enlazaran las paginas oficiales del CONCEJO
MUNICIPAL DE COTA

Nota: El disefio del logo debera ser aprobado por el
supervisor del contrato.

10 Unidad 1

Gorra de estilo tipo beisbol, con frente en poliéster
espumado y cuatro paneles en malla poliéster - malla,
botdn forrado y cierre a presion, de color institucional
11 | con estampado en vinilo textil tres colores, tamafo Unidad 1
aproximado del estampado 6x12 cm

Nota: El disefio del logo debera ser aprobado por el
supervisor del contrato
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Chaqueta tipo rompevientos unicolor en Nylon Antifluido
con capota, bolsillos laterales y cremallera frontal
unisex, Semi-Impermeable, estampado frontal area
minima 9x5 cm, espalda drea minima 20 x 25 cm y

12 | manga derecha area minima de 9x9 cm logos Unidad 1
institucionales CONCEJO MUNICIPAL DE COTA.
Disponibilidad de Tallas S-M-L-XL

Nota: El disefio del logo debera ser aprobado por el
supervisor del contrato

Camiseta manga corta cuello redondo 100%
elaboracion tefiido ancho (cm): peso - gramaje:
rendimiento: 150 145 0 composicion hilado fibra y
mangas en ruedo y sublimacion en su totalidad

13 Unidad 1

Camiseta manga corta tipo polo 100% tela tipo polo
elaboracion ancha (cm): peso - gramaje: rendimiento:
14 | 150 145 0 composicion hilado fibra y mangas en ruedo Unidad 1
y con impresion DTF full color, segun disefio brindado
por la entidad

Termo botilito en PVC, color blanco sélido, tapa plastica
15 |y carabinero plastico. 750 ml. Atoxico. Tapa en color Unidad 1
Sdlido. estampado full color

Pocillo o mug de ceramica de 11 onzas, con un alto de
9 cmy 10 cm con diametro 7 onzas con impresion de
logo o marca institucional en tinta especializada, con
empaque personalizado maula calibre 20.

Nota: El disefio del logo debera ser aprobado por el
supervisor del contrato.

16 Unidad 1

Boligrafo material plastico, con tinta liquida negra punta
de 1,00 milimetro, marcado con logos institucionales del
CONCEJO MUNICIPAL DE COTA de Cota en area .
17 o e Unidad 1
minima de 8x25 milimetros.

Nota: El disefio del logo debera ser aprobado por el

supervisor del contrato

Pin publicitario, base metalica e impresion segun

18 disefo, tamafio 3cm x 2.5 cm

Unidad 1

Placa publicitaria conmemorativa, base acrilico y/o MDF
19 | segun necesidad, grabado laser segun disefio, logos Unidad 1
institucionales, medida 15 cm x 10 cm

Manilla publicitaria sustrato cinta satin, Ancho 2 cm
20 |Largo 20,7 cm, impresion full color sublimacion Area de Unidad 1
marca 90 x 9 mm, .

Manilla publicitaria sustrato PVC, Ancho 2 cm Largo
21 120,7 cm, multicolor, Area de marca 90 x 9 mm, técnica Unidad 1
de marca tampografia con tratamiento.

botén publicitario herraje metalico, 5.8 cm impresion full
color 300 dpi, sustrato bond. Nota: El disefio
del logo deberé ser aprobado por el supervisor del
contrato

22 Unidad 1

Retablo publicitario, base madera MDF, impresion vinilo
23 | adhesivo laminado full color segun disefio, tamafio 50 Unidad 1
cm x 50 cm

Memoria USB de 4 GB de capacidad, promocional
24 | brandeada con logos institucionales del CONCEJO Unidad 1
MUNICIPAL DE COTA
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Nota: El disefio del logo debera ser aprobado por el
supervisor del contrato
Pendén en banner impresion eco solvente para
25 |exteriores, sustrato 13 onz con terminados, 1 mts de Unidad 1
alto x 70 cm de ancho.
Impresion eco solvente sustrato en banner 13 onzas Metro
26 | para exteriores, calidad de impresién 1500 dpi como 1
L cuadrado
minimo por metro cuadrado.
Sefializacion interna y externa en polietileno calibre 60
con material impreso Maylon en policromia laminado,
50 cm de largo x 40 cm de ancho, terminado esquinas
redondeadas.
Estructura porta penddn tipo arafia de 2 metros x 1
metro para interiores, en aluminio resistente, Incluye
bolso para transportarlo en lona brandeada con logos
institucionales del CONCEJO MUNICIPAL DE COTA
Porta pendén tipo popman de doble cara, estructura en
fibra de vidrio, material flexible, resistente y liviano,
29 | Impresion de alta calidad en vinilo plastificado mate o Unidad 1
brillante tamafio 60 x 50 cm, base en poliestireno de
calibre 40 corte laser. Incluye bolso para transportarlo.

27 Unidad 1

28 Unidad 1

Disefio y alistamiento personal especializado de artes

30 finales para produccion publicitaria.

Global 1

10. OFERTA UNICA HABIL

El Concejo Municipal de Cota, podra adjudicar el contrato en el caso en que se presente solo una propuesta y ésta
cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, o en el evento en que de las varias propuestas presentadas sélo una
sea habil.

10.1 COMITE EVALUADOR:

El presente proceso de seleccion tendra el siguiente Comité Evaluador, quienes seran los encargados de realizar la
verificacion econdémica, técnica y juridica:

Evaluador Juridico: LUIS ALBINO QUEVEDO SEGURA - Abogado Contratista.

Evaluador Técnico: JOSE FERNANDO TORRES - Secretario General de la Corporacién.

Evaluador Econémico: MARIA CLAUDIA BELTRAN CANO — Tesorera General del Concejo Municipal.

El Comité Evaluador, estara sujeto a las inhabilidades e incompatibilidades y conflicto de intereses legales, lo cual
debe ser manifestado de manera oportuna para adoptar las medidas del caso, adicionalmente, debera conocer el
contenido de los estudios y documentos previos y de la invitacion publica para entregar la evaluacion, asi como la
recomendacioén de la decision a adoptar conforme la evaluacion, dentro del cronograma fijado en el presente acto

11. PROCEDIMIENTO EN CASO DE EMPATE

Se entendera que hay empate entre dos propuestas cuando presenten un idéntico precio de oferta econémica.
En el caso en que dos o mas propuestas, bajo el anterior criterio, hubieran arrojado un mismo resultado, el
Concejo Municipal de Cota adjudicara a quien haya registrado primero la oferta entre los empatados, segun el
informe arrojado por la plataforma SECORP II.

12. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS
Se procedera al rechazo de la(s) propuesta(s) ante la ocurrencia de una o mas de las siguientes eventualidades:
a) Cuando la oferta presenta un precio artificialmente bajo. Se dara aplicaciéon a la Guia para el manejo de

ofertas artificialmente bajas en procesos de contratacion.
b) La presentacion de varias ofertas por parte del mismo proponente para la presente convocatoria.
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c) Sobrepasar los precios unitarios techo, de conformidad con el promedio establecido por la entidad en el
analisis de mercado contenido en el estudio previo.
d) Encontrarse el proponente incurso en alguna de las prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades
sefialadas por la Constitucién, la Ley y en especial las sefialadas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
Ley 1474 de 2011. Cuando este hecho sobrevenga en algun proponente, se entendera que renuncia a la
participacion en el proceso de seleccion y a los derechos surgidos del mismo
e) Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse.
f) Cuando el proponente haya tratado de interferir o influir indebidamente en el analisis de las propuestas,
o en la adjudicacion del contrato, o de informarse indebidamente del mismo.
g) Cuando el valor de la propuesta supere el presupuesto oficial.
h) Cuando se presenten propuestas posteriores a la hora limite para recepcién de propuestas o en lugar
diferente.
i) Cuando la carta de presentacién esté firmada por quien no tiene la capacidad para comprometer el
nombre de quien participe.
j) Cuando el proponente presente una oferta alternativa o cuando presente propuesta parcial.
k) Cuando no se presente la propuesta econémica.
I) Cuando el proponente o alguno de los integrantes del consorcio o unién temporal se encuentre incurso
en alguna de las causales de disolucion y/o liquidacion de sociedades.
m) Cuando se determine como NO CUMPLE en alguno de los requisitos habilitantes y no se hayan
subsanado dentro del término establecido.
n) Cuando el proponente modifique las especificaciones técnicas y/o cantidades y/o unidades de uno o
mas items en la propuesta econdmica.
0) Cuando al proponente se le haya requerido con el proposito de subsanar o aclarar un documento en la
propuesta y no lo efectie dentro del plazo indicado o no lo realice correctamente.
p) Cuando se compruebe que al oferente o uno de los conformantes de cualquier forma de asociacién para
la presentacion de propuesta se le declaré la caducidad administrativa de algun contrato mediante acto
administrativo en firme, durante los cinco (5) ultimos afios contados a partir de la presentacion de la
propuesta.
gq) Cuando la propuesta no se ajuste a la invitacion publica, es decir, cuando carece de alguno de los
documentos esenciales, se compruebe inexactitud en su contenido o no cumpla con lo estipulado para cada
uno de ellos, a menos que hubiere posibilidad de subsanar
r) Cuando la propuesta incluya informacion o documentos que contengan datos tergiversados, alterados,
inexactos o tendientes a inducir a error a la Corporacion, y/o en general cuando con la propuesta se adjunte
informacién que carezca de veracidad, lo cual le permita al proponente cumplir con un factor habilitante o le
genere mayor puntaje.
s) Cuando los documentos necesarios para la comparaciéon de la propuesta presenten enmendaduras o
correcciones que no aparezcan debidamente autorizadas con la firma del proponente o la de quien suscriba
el documento.
t) Cuando el objeto social principal del oferente, o de cada uno de los miembros de la unién temporal o
consorcio o la actividad mercantil del comerciante no tenga una relacion con el objeto de la contratacion.
u) No presentar con la oferta la péliza de seriedad de la oferta.
v) No contar con el establecimiento de comercio en el Municipio de Cota

w) No presentar con la oferta la totalidad de las especificaciones técnicas requeridas por la entidad, de

acuerdo a los estudios previos e invitacion a ofertar

Causales de Declaratoria de Desierta:

La Corporacion podra declarar desierto el proceso en el plazo para adjudicar, cuando existan motivos o causas
que impidan la escogencia objetiva de la propuesta mas favorable para el concejo Municipal. Asi mismo lo hara
en los siguientes casos:

a) Cuando el procedimiento se hubiera adelantado con pretermision de alguno de los requisitos
establecidos en el estatuto de contratacion y sus reglamentaciones o de la presente invitacion, y la
irregularidad sea de aquellas que legalmente no pueda ser subsanada.

b) Cuando no se presente proponente alguno.

c) Cuando ninguna de las ofertas presentadas se ajuste o cumpla con lo requerido en la invitacion.

13. OBLIGACIONES
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Ademas de los (las) establecidos (as) en los articulos 4 y 5 de la Ley 80 de 1993, el CONTRATISTA se obliga a
cumplir todas aquellas obligaciones que se deriven del clausulado del presente contrato, que por su naturaleza y
esencia se consideren imprescindibles para su correcta ejecucién. Ademas de ello, son obligaciones especificas
del CONTRATISTA las siguientes:

Obligaciones del contratista

1. Cumplir con el objeto del presente contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad, las especificaciones técnicas requeridas en la invitacién, los estudios previos y la propuesta
presentada por el contratista.

2. Mantener la reserva profesional sobre los documentos e informacién que le sea suministrada para el desarrollo
del objeto del contrato.

3. Constituir la garantia unica en el evento que sea solicitada en el presente estudio previo y contrato celebrado;

ampliar y modificar la vigencia de las garantias en los eventos en que conforme a la Ley solicite la entidad.

Suscribir acta de inicio con el supervisor del contrato designado.

Entregar los suministros o bienes o servicios en la cantidad, caracteristicas y calidad solicitada por la entidad en

el estudio previo, la oferta y aceptaciéon de la misma, de acuerdo a las observaciones, recomendaciones o

sugerencias, enmarcadas dentro de los términos del contrato y siempre que sean pertinentes con relacion a la

correcta ejecuciéon del mismo.

Garantizar el alistamiento y la entrega de los productos en el lugar sefalado por la corporacion.

Entregar los productos en perfecto estado y buenas condiciones.

Garantizar la calidad del servicio contratado y responder por ello.

Mantener indemne al Concejo Municipal de Cota de conformidad con el Decreto 1082 de 2015 de cualquier

reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa sus actuaciones en el desarrollo y ejecucion del

contrato.

10. Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del contrato y presentarse a la entidad contratante en
el momento en que sea requerido.

11. Tomar las medidas necesarias para garantizar la debida y oportuna ejecucién del contrato.

12. Informar oportunamente al supervisor del contrato sobre los cambios de presentacion o contenido de los
suministros, que solo se aceptaran si cumple con los requerimientos exigidos por el Concejo Municipal de Cota.

13. Durante la ejecucion, vigencia y liquidacion del contrato debera cumplir oportunamente con las obligaciones a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones, aportes a la Caja de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA).

14. Acompaniar con la cuenta de cobro o factura el soporte de la entrega de los suministros, de conformidad con el
articulo 1881 y 1882 del Cdédigo Civil Colombiano.

15. Tomar las medidas necesarias para garantizar la debida y oportuna ejecucién del contrato.

16. El contratista se obliga a la entrega de lo vendido y al saneamiento de la cosa vendida, en los términos del
articulo 1880 del Cddigo Civil.

17. El contratista no podra ceder el presente contrato ni los derechos u obligaciones derivados de él, ni subcontratar
total o parcialmente sin la autorizacidn previa, expresa y escrita del ordenador del gasto del Concejo Municipal
de Cota.

18. Las demas que contribuyan a garantizar el cumplimiento del contrato y las que por su naturaleza le sean
atribuibles conforme al objeto y alcance del mismo.

o s

OO N

Obligaciones Generales:

1. Ejecutar el contrato de conformidad con lo previsto en los estudios previos, en el proceso de seleccion y sus
anexos en la propuesta presentada.

2. Asumir los riesgos a su cargo, conforme a la distribucion de estos.

3. Presentar certificacion en la que conste el cumplimiento de las obligaciones frente al sistema de seguridad
integral, parafiscales (cajas de compensacion familiar, SENA e ICBF, cuando haya lugar a ello) de conformidad
con lo preceptuado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, durante el tiempo de duracion de la ejecucién del
contrato.

4. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y entrabamientos.

5. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algun
hecho.

6. Mantener la reserva sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.

7. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracién del presente contrato y de la ejecucién

de éste, de conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos
reglamentarios.
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8. Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del contrato y cuatro meses mas y presentarse en la
Corporacién en el momento en que sea requerido.

9. EIl contratista debe mantener indemne a la corporacion de cualquier reclamacion proveniente de terceros que
tenga como causa sus actuaciones en el desarrollo y ejecucion del contrato.

10. Las demas obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y ejecucion del servicio a prestar.

Obligaciones del Concejo Municipal

a) Cancelar al contratista el valor del presente contrato en la oportunidad aqui establecida.

b). Elaborar y suscribir acta de inicio;

c). Verificar que el contrato se encuentre legalizado, perfeccionado y listo para su ejecucion;

d). Verificar el cumplimiento de los términos de ejecucion del contrato y las fechas de cumplimiento
contractual;

e). Efectuar los pagos correspondientes al contratista, previa verificacion del cumplimiento del objeto y las
obligaciones contractuales.

f). Verificar el pleno cumplimiento por parte del CONTRATISTA del objeto y las obligaciones contenidas en el
contrato;

d). Informar por escrito a la secretaria de general de todos los actos y hechos constitutivos de incumplimiento
por parte del CONTRATISTA, y en general, dar parte a ella de todas las actuaciones de este constitutivas de
sancion o multa;

h). Entregar por escrito sus observaciones, recomendaciones o sugerencias, enmarcadas dentro de los
términos del contrato, y siempre que sean pertinentes con relacion a la correcta ejecucion de este;

i). Solicitar las modificaciones al contrato cuando las condiciones del servicio lo requieran;

j)- Certificar respecto al cumplimiento del CONTRATISTA, documento que se constituye en requisito previo
para cada uno de los pagos que debe realizar la corporacion.

k). Sugerir, en caso de ser necesario, la suspension temporal del contrato. Para estos efectos, el supervisor
debe elaborar y suscribir las actas de suspension y reinicio respectivas.

1). Hacer seguimiento a los informes que deba rendir el contratista;

m). Verificar el pleno cumplimiento por parte del CONTRATISTA de la obligacion de pagar oportunamente y en
los montos legales, sus aportes al Sistema de Seguridad Social en salud y Pensiones;

n). Liquidar el contrato suscribiendo con el ordenador del gasto las actas correspondientes.

n). Entregar oportunamente al CONTRATISTA la informacion necesaria, Util y apropiada para llevar a cabo el
objeto de la presente contratacién, con base en la cual desarrollara la labor encomendada.

o) La corporacién conforme lo solicitado sera el Unico responsable por la exactitud, contenido y veracidad de la
informacién que entregue.

p) Coordinar con el CONTRATISTA las distintas reuniones que implique el desarrollo de la presente
CONTRATACION.

14. GARANTIAS EXIGIDAS.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.5.5. del Decreto 1082 de 2015 y en el articulo 2 del
Decreto 1860 de 2021 mediante el cual se modifica la Subseccion 5 de la Seccién 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la
Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, Garantias. “La Entidad Estatal es libre de exigir o no las garantias en
el proceso de seleccion de minima cuantia...”.

1. CUMPLIMIENTO

Por una cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, cuya vigencia sera igual al tiempo de
ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas. Este amparo cubre a la Entidad Estatal de los perjuicios derivados
del incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; el cumplimiento
tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; los dafios imputables al
contratista por entregas parciales de los bienes, cuando el contrato no prevé entregas parciales, y el pago del valor
de las multas y de la clausula penal pecuniaria.

Il. CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES
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Por una cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, cuya vigencia sera igual al tiempo de
ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas. Este amparo cubre la calidad y el correcto funcionamiento de los
bienes que recibe la Entidad Estatal en cumplimiento del contrato.

15. CLAUSULA PENAL

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente Contrato,
el contratista debe pagar al Concejo Municipal a titulo de indemnizacion, una suma equivalente al diez por ciento
(10%) del valor total del contrato. El valor pactado de la presente clausula penal es el de la estimacion anticipada de
perjuicios, no obstante, la presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen
sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos que el Concejo Municipal adeude al
Contratista con ocasion de la ejecucion del presente contrato, de conformidad con las reglas del Codigo Civil.
PARAGRAFO. El valor de la multa y la cldusula penal pecuniaria ingresaran al Tesoro del Concejo Municipal y podra
ser tomado directamente de los saldos a su favor si los hubiere o de la garantia constituida, y si esto no fuere posible
se cobrara por la via judicial, de conformidad con las normas pertinentes.

El contratista acepta expresamente la clausula penal establecida en el presente documento que se entendera
incluida en la comunicaciéon de aceptaciéon, que junto con la oferta se constituyen para todos los efectos en el
contrato celebrado.

16. MULTAS

En caso de que el oferente se constituya en mora o incumpla injustificadamente total o parcialmente las obligaciones
que asume en virtud del contrato, el Concejo Municipal de Cota podra imponerle, mediante resolucién motivada,
multas sucesivas y diarias por el 0.5% del valor total del contrato por cada dia de retardo, sin exceder el 10% del
valor del mismo y sin perjuicio de hacer efectiva la sancion pecuniaria prevista o de la declaratoria de caducidad del
contrato. Asi mismo, se impondran multas cuando quiera que el contratista incumpla con sus obligaciones frente a
los sistemas de seguridad social en salud y pensiones y parafiscales si fuere del caso (Ley 789 de 2002 y 923 de
2003).

El contratista autoriza al Concejo Municipal de Cota, con la comunicacion de aceptacion de la oferta, entendida ésta
junto con la oferta como el contrato celebrado, para descontar de los pagos pendientes a su favor, el valor de las
multas que le sean impuestas.
La aplicacion de multas se entiende sin perjuicio de la aplicacién del debido proceso y derecho de defensa de
conformidad con el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007.

17. LEGALIZACION DEL CONTRATO

Se perfecciona con la firma por parte del Ordenador del Gasto y para su ejecucion se requiere la aprobacion de las
Garantias, la suscripcion del acta de inicio y el Registro Presupuestal correspondiente.

OSCAR HERNANDO PULIDO ORTIZ
Presidente del Concejo Municipal

proyecto: Luis Quevedo — As. Contratacion.

Revisé: Maria Claudia Beltran C. — Tesorera General.
Revisé: José Fernando Torres C. — Secretario General.
Aprobé: Oscar H. Pulido O. — Presidente Concejo Municipal
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ANEXO No. 1.

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Fecha:

Sefiores:

Respetados sefiores:

Por medio de los documentos adjuntos, me permito presentar propuesta para participar en el presente PROCESO
DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA, tendiente a contratar el objeto definido en la convocatoria publica.

En el evento de resultar aceptada mi propuesta, me comprometo a perfeccionar y legalizar el respectivo contrato en
el término sefalado por la entidad y a ejecutar el objeto contractual de acuerdo con los documentos que hacen parte
del presente PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA, de esta propuesta y las demas estipulaciones de la
misma, en las partes aceptadas por la Entidad.

En mi calidad de proponente declaro:

1.

Que conozco las condiciones del presente PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA, asi como los
demas documentos relacionados con los trabajos, y acepto cumplir todos los requisitos en ellos exigidos.

De igual forma manifiesto que acepto las consecuencias que se deriven por el incumplimiento de los requisitos a
que se refiere el numeral anterior.

Que acepto las cantidades establecidas por el Concejo para la ejecucion del contrato, entendiendo que son
aproximadas y que por tanto podran aumentar o disminuir durante el desarrollo del mismo.

Que, en caso de ser aceptada mi propuesta, me comprometo a iniciar la ejecucion del contrato, cuando el
Concejo dé la orden de iniciacion mediante la comunicacion escrita que se suscriba para el efecto, y a terminarlo
dentro de los plazos contractuales de acuerdo con lo establecido en los documentos del presente PROCESO DE
SELECCION DE MINIMA CUANTIA, la propuesta y la aceptacion de la misma.

Que conozco y acepto en un todo las leyes generales y especiales aplicables al presente PROCESO DE
SELECCION DE MINIMA CUANTIA.

Que con la firma de la presente Carta manifiesto bajo la gravedad del juramento que no me encuentro incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad y demas prohibiciones consagradas en la Ley para
celebrar el contrato.

Que lei cuidadosamente la Convocatoria Pulblica del presente PROCESO DE SELECCION DE MINIMA
CUANTIA y elaboré mi propuesta ajustada a la misma. Por tanto, conoci y tuve las oportunidades establecidas
para formular objeciones y obtener respuestas a mis inquietudes.

Igualmente declaro bajo la gravedad de juramento, que toda la informacién aportada y contenida en (

folios) correspondientes a los documentos y formularios juridicos, financiero, técnicos y econémicos, es veraz y
susceptible de comprobacion.

RESUMEN DE LA PROPUESTA:

Nombre o Razén Social del Proponente:

Cédula de ciudadania o NIT:

Representante Legal:

Pais de Origen del Proponente:
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(En caso de presentarse la propuesta en consorcio o unién temporal se debe indicar el nombre y pais de origen de
cada uno de los integrantes)

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA: $

Me permito informar que las comunicaciones relativas al presente PROCESO DE SELECCION DE MINIMA
CUANTIA las recibiré en la siguiente Direccion:

Direccion:
Ciudad:
Teléfono(s):
Fax:

Teléfono Movil:
Correo Electrénico:

Atentamente,

Firma:

Nombre:

C.C.

En caso de personas naturales esta carta debe estar firmada por el proponente; en caso de personas juridicas,
consorcios o uniones temporales debera estar firmada por el representante debidamente facultado.

Nota: el oferente debera firmar este documento en original (mano alzada) para que sea valido dentro de la
propuesta, no se aceptan firmas electrénicas.
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ANEXO No. 2.

CERTIFICACION DE PAGOS DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES -
PERSONA JURIDICA - Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 (Use la opcién que corresponda, segun certifique el
Representante Legal o el Revisor Fiscal).

Yo, , identificado con , en mi condicion de Representante Legal de (Razon
social de la compaiiia) identificada con Nit , debidamente inscrito en la Camara de Comercio de

certifico el pago de los aportes realizados por la compafia durante los ultimos seis (6) meses calendario legalmente

exigibles a la fecha de presentacién de nuestra propuesta para el presente proceso de seleccion, por los conceptos

de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacién familiar, Instituto Colombiano de Bienestar

familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA).

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Yo, , identificado con , 'y con Tarjeta Profesional No. de la Junta
Central de Contadores de Colombia, en mi condicién de Revisor Fiscal de (Razén ial de | mpafiia) identificado
con Nit , debidamente inscrito en la Camara de Comercio de , luego de examinar de acuerdo con

las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compafia, certifico el
pago de los aportes realizados por la compafiia durante los ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a
la fecha de presentacion de la propuesta para el presente proceso de seleccién, por los conceptos de salud,
pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y
Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA).

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compafia durante dichos 6 meses. Lo
anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Nota: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de Seguridad Social, se deberan tener
en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406 de 1999 articulos 19 a 24 y Decreto 2236 de 1999. Asi mismo, en
el caso correspondiente a los aportes parafiscales: CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR, ICBF y SENA, se
debera tener en cuenta el plazo dispuesto para tal efecto en el Decreto 1464 de 2005.

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES
ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE DEBERA PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO
PREVISTO PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACION DEL CUMPLIMIENTO DE ESTA

OBLIGACION.
Dada en ,alos ( ) del mes de de
FIRMA

NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA

Nota: el oferente debera firmar este documento en original (mano alzada) para que sea valido dentro de la
propuesta, no se aceptan firmas electrénicas.
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ANEXO No. 3.
CARTA SOBRE CONFORMACION DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES
Ciudad y Fecha
Sefiores

Concejo Municipal de Cota

REF: PROCESO DE SELECCION DE MiNIMA CUANTIA No.

Los suscritos, (nombre del Representante Legal) y (nombre del
Representante Legal), debidamente autorizados para actuar en nombre y representacion de
(nombre o razoén social del integrante indicando numero de identificacion tributaria)

y (nombre o razén social del integrante indicando numero de identificacion
tributaria), respectivamente, manifestamos por este documento, que hemos convenido asociarnos en Consorcio o
union temporal, para participar en el presente proceso, cuyo objeto es

, expresamos que

cumplimos con cada uno de los aspectos que a continuacion se relacionan:

1. Cada una de las personas juridicas que conforman este consorcio o unién temporal se hallan legalmente
constituidas y su término de vigencia no es menor al del plazo de ejecucion del contrato.

2. El objeto social principal de la(s) persona(s) juridica(s) que integran el presente consorcio o unién temporal, se
encuentra directamente relacionado con el objeto contractual del presente proceso.

3. El (Los) representante(s) legal(es) de la(s) persona(s) juridica(s) integrante(s) del presente consorcio o uniones
temporales, es (son) capas(ces) juridicamente para unirse con otras personas naturales y/o juridicas, asi como
para presentar propuestas, celebrar y ejecutar contratos de minima, menor y mayor cuantia.

4. Las personas naturales que hacen parte del presente consorcio o unidon temporal son legalmente capaces para
constituir consorcios y cumplir con cada una de las obligaciones derivadas de la adjudicacion del contrato.

5. De ser adjudicatarios del presente proceso de seleccion, la duracion de este Consorcio o unién temporal sera de

6. El Consorcio o union temporal esta integrado por:

NOMBRE PARTICIPACION
(%) (1)

(1) El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de participacién de los integrantes, debe ser igual
al 100%.

7. El Consorcio o uniéon temporal se denomina; .

8. El representante de cada uno de los integrantes del Consorcio o0 uniones temporales es

(indicar el nombre), identificado con C. C. No. de

, quien esta expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de
salir favorecidos con la adjudicacion del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren
necesarias respecto de su ejecucion y liquidacién, con amplias y suficientes facultades. Asi mismo representara
a los integrantes del consorcio judicial y extrajudicialmente, para lo cual estara facultado en nombrar y suscribir
poder para designar apoderado cuando a ello hubiere lugar.

9. En caso de falta temporal o absoluta, sera reemplazado por el suplente, quien para el caso en concreto es

(indicar el nombre), identificado con C. C. No. de

10. La sede del Consorcio o unién temporal es:
Direccion de correo

Direccion email

Teléfono

Telefax

Ciudad

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de de 2025
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(Nombre y firma de cada uno de los integrantes)

Acepto

(Nombre y firma del Representante Legal de cada uno de los integrantes)

Acepto

(Nombre y firma del Representante Legal del Consorcio o unién temporal)

Acepto

(Nombre y firma del Suplente del Consorcio o unién temporal

Nota: el oferente debera firmar este documento en original (mano alzada) para que sea valido dentro de la
propuesta, no se aceptan firmas electrénicas.
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ANEXO No. 4.

COMPROMISO ANTICORRUPCION

El (Los) suscrito(s), a saber, , (miembros/socios) de la (sociedad / Unién Temporal
| Consorcio / Promesa de Sociedad Futura) , representado(s) por , en su
calidad de , domiciliado(s) en , identificado(s) con , quien(es) en adelante se

llamara (colectivamente) el Proponente, manifiesta su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente
Compromiso Anticorrupcion, teniendo en cuenta las siguientes:

CONSIDERACIONES:

Proceso de Seleccion de Minima Cuantia No. de 2025.

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi
firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente], manifiesto
que:

1. Apoyamos la accion del Estado colombiano y del Concejo Municipal de Cota para fortalecer la transparencia y la
rendicion de cuentas de la administracion publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de Contratacién [Insertar
informacion).

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o
prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus empleados,
contratistas o terceros.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la
colusion en el Proceso de Contratacion [Insertar informacion].

5. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacién [Insertar informacion] nos
soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros
empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar informacién] dias del mes de [Insertar informacion]
de [Insertar informacién].

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]
Nombre: [Insertar informacion]

Cargo: [Insertar informacion]

Documento de Identidad: [Insertar informacion]

Nota: el oferente debera firmar este documento en original (mano alzada) para que sea valido dentro de la
propuesta, no se aceptan firmas electronicas.
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ANEXO No. 05.
COMPROMISO DE TRANSPARENCIA

El presente documento hace parte integral de los Documentos del Proceso y con la carta de presentacion de la
propuesta el proponente se compromete a:

1. Cumplir estrictamente la Ley aplicable.

2. Interpretar de buena fe las normas aplicables a los procesos de contratacién de manera que siempre
produzcan los efectos buscados por las mismas.

3. No incurrir en faltas a la verdad o adulteracién en los documentos o requisitos exigidos en el proceso de
contratacion.
4. Igualmente se acepta que, durante la evaluacion de las propuestas del proceso de contratacion, primen

los aspectos de fondo por encima de la forma, buscando siempre favorecer la libre competencia.

5. Hacer un estudio completo del proyecto y de los documentos del proceso de contratacion, asi como
realizar estudios y analisis propios, bajo mi responsabilidad y con la debida diligencia, a fin de contar con
los elementos de juicio e informacién econémica, comercial, juridica y técnica relevante y necesaria para
tomar una decision sustentada para presentar la propuesta. Lo anterior, con el propdsito de que la
misma sea seria y honesta, de tal manera que me permita participar en el Proceso de Contratacion y en
caso de resultar adjudicatario me permita ejecutar todas las obligaciones contenidas en el Contrato, asi
como asumir los riesgos a mi cargo asociados a la ejecucion de este.

6. No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de contratacion, con los encargados
de planear el Proceso para tratar de conocer, influenciar o manipular la informaciéon del proyecto y
presentar la respectiva propuesta.

7. No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al proceso de contratacion, con otros
Proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la adjudicacion.

8. Enviar por escrito a la corporacién todas las preguntas o inquietudes que surjan durante el proceso de
contrataciéon y no hacerlo de manera oral por ningin medio, salvo que se realicen dentro de las
audiencias publicas.

9. Actuar con lealtad hacia los demas proponentes, asi como frente a la corporacién y abstenernos de
utilizar herramientas para dilatar o sabotear el proceso de contratacion. Igualmente, las observaciones al
proceso de contratacion o a las propuestas de los otros interesados, seran presentadas oportunamente,
en los plazos y términos fijados estrictamente en las reglas de la seleccion.

10. Abstenernos de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los demas proponentes y sus
propuestas sin contar con evidencia, material probatorio o indicios sélidos, que razonablemente permitan
considerar que existe un acto irregular, de competencia desleal o de corrupcion por parte de ellos. En
caso de tener las pruebas, material probatorio o indicios, estos se dejaran a inmediata disposicion de la
Entidad para corroborar tales afirmaciones.

11.  No utilizar en la etapa de verificacion y evaluacion de las propuestas, argumentos carentes de sustento
probatorio para efectos de buscar la descalificacién de competidores o la dilacion del Proceso de
seleccion.

12. En las audiencias (cuando aplique), guardar compostura, no levantar la voz y hacer uso de la palabra
unicamente cuando sea concedida y por el tiempo que sea concedida; y acatar las decisiones de la
entidad. En caso de desacuerdo, interponer los recursos o acciones que se consideren pertinentes en
los términos de la Ley Aplicable.

13. En las audiencias, (cuando aplique), abstenerse de proferir juicios de valor contra personas naturales o
juridicas, ni referirnos a asuntos personales de otros proponentes. Por lo tanto, en las audiencias
solamente debatiremos asuntos relacionados con el proceso de contratacion
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14. Solicitar o remitir a la Entidad, o a sus funcionarios y contratistas, cualquier informacién utilizando
solamente los procesos y canales previstos en el Proceso de Contratacion.

15. No ofrecer trabajo, contratos o algun tipo de beneficio econémico o de cualquier otra naturaleza a ningun
funcionario publico, contratista o estructurador, vinculado a la entidad ni a sus familiares en primer grado
de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, a partir de la adjudicacién o con ocasion de la
misma, y hasta dos (2) afios siguientes a la suscripcién del Contrato, sin perjuicio del régimen de
conflictos de intereses y de inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Constitucion y en la Ley.

16. Exigir a nuestros empleados, proveedores y subcontratistas relacionados con el proyecto, suscribir un
pacto ético de conducta que garantice la probidad y transparencia de las actuaciones de todos los
involucrados en la preparacion de la propuesta y en la ejecucion del contrato.

17. No ofrecer gratificaciones o atenciones en dinero o en especie, ni financiar, patrocinar, auspiciar o
promover directa o indirectamente fiestas, recepciones, homenajes o cualquier tipo de atenciones
sociales a funcionarios publicos o contratistas del Estado, durante el Proceso de Contratacion ni durante
la ejecucion o liquidacion del contrato.

18. No contratar, ni ofrecer dadivas, regalos o gratificaciones a personas con alta capacidad de influencia
politica o mediatica, con el objeto de obtener citas o influir o presionar las decisiones que la Entidad
tome respecto de Procesos de contratacion estatal, bien sea en su adjudicacion, supervisién o
terminacion.

19. La Entidad siempre se manifestara sobre las inquietudes relacionadas con el Proceso de seleccién por
los canales definidos en los documentos del Proceso.

20. No contratar ni ofrecer dadivas, regalos, gratificaciones, contratos o cualquier tipo de beneficio
economico o de cualquier naturaleza, a servidores de la Entidad o sus asesores, o del equipo
estructurador, con el fin de tener asesoramiento o acceso a informacion privilegiada, relacionada con el
Proceso de seleccion.

21. Dar conocimiento a la entidad, a la Secretaria de Transparencia del Departamento Administrativo de la
Presidencia de la Republica y a las autoridades competentes en caso de presentarse alguna queja o
denuncia sobre la ocurrencia de un acto de corrupcion durante el Proceso de Contrataciéon o con cargo
al Contrato, y del conocimiento que tenga sobre posibles pagos o beneficios ofrecidos u otorgados.

22. Denunciar de manera inmediata ante las autoridades competentes, con copia a la Secretaria de
Transparencia del Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica, cualquier solicitud,
ofrecimiento, favor, dadiva, prerrogativa, recompensa, gratificacion o atencién social, efectuada por
Proponentes o cualquiera de sus empleados, administradores, consultores o contratistas, a funcionarios
publicos o a sus asesores que estén directa o indirectamente involucrados en la estructuraciéon, manejo y
decisiones del Proceso de seleccion, de manera previa, concomitante o posterior al mismo, que tengan
la intencién de inducir o direccionar alguna decision relacionada con la adjudicacion.

Atentamente

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]
Nombre: [Insertar informacion]

Cargo: [Insertar informacion]

Documento de Identidad: [Insertar informacion]
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Nota: el oferente debera firmar este documento en original (mano alzada) para que sea valido dentro de la
propuesta, no se aceptan firmas electrénicas.
ANEXO No. 6.

AUTORIZACION TRATAMIENTO USO Y ALMACENAMIENTO DE DATOS.

CIUDAD Y FECHA.,

Senores:
CONCEJO MUNICIPAL DE COTA
E. S. D.

Asunto: Autorizacién tratamiento uso de datos para el PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA No.

YO XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX con cédula de ciudadania XXXXXXXXXXXXXX de XXXXXXXXXXXXXX, autorizo el uso y
almacenamiento de mis datos personales, teniendo en cuenta la Ley Estatutaria 1581 del 2012, mediante la cual se
dictan las disposiciones generales para la proteccion de datos personales, y su Decretos Reglamentarios, autoriza
al Concejo Municipal de Cota el uso de la informacion registrada, almacenada en bases de datos, las cuales
incluyen informacion reportada en desarrollo del proceso de seleccion y posterior desarrollo del objeto contractual.

Atentamente,

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]
Nombre: [Insertar informacion]

Cargo: [Insertar informacion]

Documento de Identidad: [Insertar informacién]

Nota: el oferente debera firmar este documento en original (mano alzada) para que sea valido dentro de la
propuesta, no se aceptan firmas electrénicas.
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ANEXO No. 7.
DECLARACION JURAMENTADA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
, identificado con cédula de ciudadania numero

de , declaro bajo la gravedad de juramento que no me encuentro
impedido para contratar con el Concejo Municipal de Cota— Cundinamarca, y ejecutar el contrato cuyo objeto es

, por las causales de inhabilidad, incompatibilidad
y demas prohibiciones consagradas en la Constitucién y la ley, particularmente, las establecidas en el articulo 8 de la
Ley 80 de 1993, la Ley 1474 de 2011, la Ley 617 de 2000, modificada por la Ley 821 del 10 de julio de 2003, Ley
1148 de 2007, y Ley 1296 del 29 de abril de 2009, y demas normas concordantes.

La presente declaracion, se suscribe el

Firma:

Nombre:

C.C.

En caso de personas naturales este documento debe estar firmado por el proponente; en caso de personas juridicas,
consorcios o uniones temporales debera estar firmado por el representante debidamente facultado.

Nota: el oferente debera firmar este documento en original (mano alzada) para que sea valido dentro de la
propuesta, no se aceptan firmas electrénicas.
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ANEXO No. 8.

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

PROPONENTE:
MIiNIMA CUANTIA No. DE 2025
OBJETO;
VALOR
. FECHA
CONT. | OBJETO EN$O FECHA DE
No. EN CONTRATANTE ::I)\IFTCIO TERMINACION
SMMLV

NOTA 1: EL PRESENTE FORMULARIO SE DEBE ACOMPANAR DE LAS CORRESPONDIENTES
CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA, SO PENA DE QUE LA EXPERIENCIA RELACIONADA NO SEA
TENIDA EN CUENTA PARA HABILITAR LA PROPUESTA.

NOTA 2: EN CASO DE PROPUESTAS CONJUNTAS, CADA UNO DE LOS MIEMBROS QUE
CONFORMAN EL PROPONENTE DEBERA DILIGENCIAR EL PRESENTE FORMATO, RESENANDO SU
APORTE A LA EXPERIENCIA QUE SE QUIERE ACREDITAR.

NOTA: SE PUEDE DILIGENCIAR CUALQUIER FORMATO PARA DEMOSTRAR LA EXPERIENCIA LO
IMPORTANTE ES QUE CONTENGA LA INFORMACION REQUERIDA

Firma:

Nombre:

C.C.

En caso de personas naturales este documento debe estar firmado por el proponente; en caso de personas juridicas,
consorcios o uniones temporales debera estar firmado por el representante debidamente facultado.

Nota: el oferente debera firmar este documento en original (mano alzada) para que sea valido dentro de la
propuesta, no se aceptan firmas electronicas.
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ANEXO 9- ESPECIFICACIONES TECNICAS

Sefiores

CONCEJO MUNICIPAL DE COTA
Carrera 5 No 12-10

Cota — Cundinamarca

PROCESO DE CONTRATACION DE MiNIMA CUANTIA No. DE 2025

El suscrito , obrando en nombre y representacion de
, de conformidad con lo establecido en la presente Invitacién del
presente proceso de Seleccion, adelantado por el Concejo Municipal de Cota, por medio de la presente, oferto de
forma irrevocable, para la celebracién del contrato que es objeto el presente proceso, por el plazo de ejecucion del
contrato y en consecuencia, ofrezco entregar los bienes o servicios bajo las caracteristicas técnicas establecidas
para tal en la presente Invitacion, en los términos y conforme a las condiciones y cantidades establecidas.

s DESCRIPCION Unidad/MED. | CANT

Impresion, entrega y embalaje de la revista CONCEJO MUNICIPAL DE COTA
2025 compuesto de (40) paginas en papel propalcote de 150gr a 4x4 tintas de .

1 . Unidad 1
29cm x 22.5cm con guardas impresas sobre papel propalcote de 200 gr
plastificada a mate, plastificada mate.
Impresion litografica de volantes informativos en papel propalcote 150 gr tiro y

2 . . . : Paquete 1
retiro en policromia, media carta, paquete de 1000.

3 Impresion litografica de afiches para eventos en papel propalcote 150 gr en Paquete 1

policromia, 50 cm x 35 cm, paquete de 1000.

Impresion litografica de tarjetas de invitacion, sustrato propalcote 300 gr en
4 | policromia, clisé tipo estampado, medida aproximada 9 cm x 13 cm, sobre Unidad 1
troquelado segun disefio.

Impresion litografica de diplomas sustrato propalcote 300gr 4*0 full color,
21.59 cm x 27.94 cm segun disefio

Impresion litografica de piezas publicitarias, en tamafio tabloide 43,2 x 27,9
cm, 150 gr en policromia

Unidad 1

Unidad 1

Agenda, dimensiones 22 cm de largo x 14 cm de ancho (media carta) con
caratula en cuero sintético que incluya el disefio y colores institucionales,
terminado y encuadernado cocido en hilo.

Nota: El disefio del logo debera ser aprobado por el supervisor del contrato

Unidad 1

Cuaderno argollado doble O, dimensiones media carta con caratula
plastificada brillante que incluya el disefio y colores institucionales, 100 hojas,
8 | debe contener hoja de stickers institucionales del CONCEJO MUNICIPAL DE Unidad 1
COTA.

Nota: El disefio del logo debera ser aprobado por el supervisor del contrato
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Libreta media carta, terminado anillo espiral vertical, compuesta por 50 hojas
sustrato bond 70 gramos, caratula cartén maule calibre 20, que incluya el
disefio y colores institucionales,

Nota: El disefio del logo debera ser aprobado por el supervisor del contrato

Unidad 1

Calendario del afio 2026 impreso en tamafo tabloide 43,2 x 27,9 cm impresos
a 4xo tintas, que incluya disefio, diagramacion y entrega en sitio.

Debe incluir dos (2) enlaces Cloud computing por medio de lector QR, estos
10 | enlaces deben tener la posibilidad de cambiar la direccién url sin afectar la Unidad 1
impresion donde se enlazaran las paginas oficiales del CONCEJO
MUNICIPAL DE COTA

Nota: El disefio del logo debera ser aprobado por el supervisor del contrato.

Gorra de estilo tipo beisbol, con frente en poliéster espumado y cuatro paneles
en malla poliéster - malla, boton forrado y cierre a presion, de color

11 [|institucional con estampado en vinilo textil tres colores, tamafo aproximado Unidad 1
del estampado 6x12 cm

Nota: El disefio del logo debera ser aprobado por el supervisor del contrato

Chaqueta tipo rompevientos unicolor en Nylon Antifluido con capota, bolsillos
laterales y cremallera frontal unisex, Semi-Impermeable, estampado frontal
area minima 9x5 cm, espalda area minima 20 x 25 cm y manga derecha area
minima de 9x9 cm logos institucionales CONCEJO MUNICIPAL DE COTA.
Disponibilidad de Tallas S-M-L-XL Nota: El
disefio del logo debera ser aprobado por el supervisor del contrato

12 Unidad 1

Camiseta manga corta cuello redondo 100% elaboracion tefiido ancho (cm):
13 | peso - gramaje: rendimiento: 150 145 0 composicidn hilado fibra y mangas en Unidad 1
ruedo y sublimacién en su totalidad

Camiseta manga corta tipo polo 100% tela tipo polo elaboracién ancha (cm):
14 | peso - gramaje: rendimiento: 150 145 0 composicion hilado fibra y mangas en Unidad 1
ruedo y con impresion DTF full color, segun disefio brindado por la entidad

Termo boatilito en PVC, color blanco soélido, tapa plastica y carabinero plastico.

15 750 ml. Atoxico. Tapa en color Solido. estampado full color

Unidad 1

Pocillo o mug de ceramica de 11 onzas, con un alto de 9 cmy 10 cm con
diametro 7 onzas con impresion de logo o marca institucional en tinta
especializada, con empaque personalizado maula calibre 20.

Nota: El disefio del logo debera ser aprobado por el supervisor del contrato.

16 Unidad 1

Boligrafo material plastico, con tinta liquida negra punta de 1,00 milimetro,
marcado con logos institucionales del CONCEJO MUNICIPAL DE COTA de
Cota en area minima de 8x25 milimetros.

Nota: El disefio del logo debera ser aprobado por el supervisor del contrato

17 Unidad 1

Pin publicitario, base metalica e impresion segun disefio, tamafio 3 cm x 2.5
cm

18 Unidad 1
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Placa publicitaria conmemorativa, base acrilico y/o MDF segun necesidad,

19 grabado laser segun disefio, logos institucionales, medida 15 cm x 10 cm Unidad 1
Manilla publicitaria sustrato cinta satin, Ancho 2 cm Largo 20,7 cm, impresién .

20 ; LA Unidad 1
full color sublimacion Area de marca 90 x 9 mm, .

21 Manilla publicitaria sustrato PVC, Ancho 2 cm Largo 20,7 cm, multicolor, Area Unidad 1

de marca 90 x 9 mm, técnica de marca tampografia con tratamiento.

botén publicitario herraje metalico, 5.8 cm impresién full color 300 dpi,
22 |sustrato bond. Nota: El disefio del logo debera ser aprobado por el Unidad 1
supervisor del contrato

Retablo publicitario, base madera MDF, impresion vinilo adhesivo laminado full

23 color segun disefio, tamafio 50 cm x 50 cm

Unidad 1

Memoria USB de 4 GB de capacidad, promocional brandeada con logos
24 |institucionales del CONCEJO MUNICIPAL DE COTA Unidad 1
Nota: El disefio del logo debera ser aprobado por el supervisor del contrato

Penddn en banner impresion eco solvente para exteriores, sustrato 13 onz con

25 terminados, 1 mts de alto x 70 cm de ancho. Unidad 1
Impresion eco solvente sustrato en banner 13 onzas para exteriores, calidad Metro

26 . . . - 1
de impresion 1500 dpi como minimo por metro cuadrado. cuadrado

Sefializacion interna y externa en polietileno calibre 60 con material impreso
27 | Maylon en policromia laminado, 50 cm de largo x 40 cm de ancho, terminado Unidad 1
esquinas redondeadas.

Estructura porta pendon tipo arafia de 2 metros x 1 metro para interiores, en
28 | aluminio resistente, Incluye bolso para transportarlo en lona brandeada con Unidad 1
logos institucionales del CONCEJO MUNICIPAL DE COTA

Porta pendon tipo popman de doble cara, estructura en fibra de vidrio, material
flexible, resistente y liviano, Impresion de alta calidad en vinilo plastificado

29 mate o brillante tamafio 60 x 50 cm, base en poliestireno de calibre 40 corte Loz 1
laser. Incluye bolso para transportarlo.
30 Disefio y alistamiento personal especializado de artes finales para produccion Global 1

publicitaria.

ASPECTOS DE ORDEN TECNICO DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO:
Los oferentes deberan allegar junto con la propuesta documento por escrito en el que garantice:

1. ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO EN EL MUNICIPIO DE COTA —

En aras de incentivar el comercio y mano de obra local en el Municipio de Cota, el oferente debera contar con
establecimiento de comercio en el Municipio de Cota. lo cual deberéa estar registrado en la respectiva Camara de
Comercio del oferente y sera verificado por la entidad.

2. PERSONA MINIMO REQUERIDO:

El oferente debera allegar con la propuesta documento por escrito en la que certifique que cuenta con el siguiente
personal minimo para efectiva ejecucion del objeto contractual (se debera allegar hoja de vida de la persona junto
con certificacion de experiencia)

a. UN PROFESIONAL EN COMUNICACION AUDIOVISUAL y MULTIMEDIOS CON ESTUDIOS O CURSO
EN DISENO.
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b. UN PROFESIONAL EN DISENO INDUSTRIAL CON MAS DE 5 ANOS DE EXPERIENCIA PROFESIONAL
Y EXPERIENCIA ESPECIFICA EN ASESORIA DE IMAGEN CORPORATIVA, PUBLICIDAD Y DISENO VISUAL.

c. UN TECNICO O TECNOLOGO PROFESIONAL EN PUBLICIDAD Y COMUNICACION VISUAL, CON
ESTUDIOS O CURSO EN PROCESOS GRAFICOS Y PRENSA DIGITAL, CON EXPERIENCIA LABORAL DE MAS
DE 5 ANOS EN SERVICIOS DE DISENO E IMPRESION DE PIEZAS PUBLICITARIAS HABILITACION

TECNICA:

El oferente debera presentar la ficha técnica con la descripcion de los elementos, la cual debera cumplir con lo
minimo requerido por la entidad y los demas requerimientos establecidos en el numeral 7.1 y siguientes de los

estudios previos:

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL
C.C. REPRESENTANTE LEGAL
FIRMA REPRESENTANTE LEGAL
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ANEXO No. 10.

PROPUESTA ECONOMICA

Sefiores

CONCEJO MUNICIPAL DE COTA
Carrera 5 No 12-10

Cota — Cundinamarca

PROCESO DE CONTRATACION DE MIiNIMA CUANTIA No. DE 2025

El suscrito , obrando en nombre y representacion de
, de conformidad con lo establecido en la presente Invitacion del
presente proceso de Seleccion, adelantado por el Concejo Municipal de Cota, por medio de la presente, oferto de
forma irrevocable, para la celebraciéon del contrato que es objeto el presente proceso, por el plazo de ejecucion del
contrato y en consecuencia, ofrezco entregar los bienes o servicios bajo las caracteristicas técnicas establecidas
para tal en la presente Invitacion, en los términos y conforme a las condiciones y cantidades establecidas.

ITE ) _ V/UNI | VIVA | VITOTA
M DESCRIPCION Unidad/MED. [ CANT | T L

Impresion, entrega y embalaje de la revista CONCEJO
MUNICIPAL DE COTA 2025 compuesto de (40) paginas
1 | en papel propalcote de 150gr a 4x4 tintas de 29cm x Unidad 1
22.5cm con guardas impresas sobre papel propalcote
de 200 gr plastificada a mate, plastificada mate.

Impresion litografica de volantes informativos en papel
2 | propalcote 150 gr tiro y retiro en policromia, media Paquete 1
carta, paquete de 1000.

Impresion litografica de afiches para eventos en papel
3 | propalcote 150 gr en policromia, 50 cm x 35 cm, Paquete 1
paquete de 1000.

Impresion litografica de tarjetas de invitacién, sustrato
propalcote 300 gr en policromia, clisé tipo estampado,
medida aproximada 9 cm x 13 cm, sobre troquelado
segun disefo.

Impresion litografica de diplomas sustrato propalcote
300gr 4*0 full color, 21.59 cm x 27.94 cm segun disefio
Impresion litografica de piezas publicitarias, en tamafio
tabloide 43,2 x 27,9 cm, 150 gr en policromia

Unidad 1

Unidad 1

Unidad 1

Agenda, dimensiones 22 cm de largo x 14 cm de ancho
(media carta) con caratula en cuero sintético que
incluya el disefio y colores institucionales, terminado y
encuadernado cocido en hilo.

Nota: El disefio del logo debera ser aprobado por el
supervisor del contrato

Unidad 1
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Cuaderno argollado doble O, dimensiones media carta
con caratula plastificada brillante que incluya el disefio y
colores institucionales, 100 hojas, debe contener hoja

8 | de stickers institucionales del CONCEJO MUNICIPAL Unidad 1
DE COTA.

Nota: El disefio del logo debera ser aprobado por el
supervisor del contrato

Libreta media carta, terminado anillo espiral vertical,
compuesta por 50 hojas sustrato bond 70 gramos,
caratula carton maule calibre 20, que incluya el disefio y
colores institucionales,

Nota: El disefio del logo debera ser aprobado por el
supervisor del contrato

Unidad 1

Calendario del afio 2026 impreso en tamafio tabloide
43,2 x 27,9 cm impresos a 4xo tintas, que incluya
disefio, diagramacion y entrega en sitio.

Debe incluir dos (2) enlaces Cloud computing por medio
de lector QR, estos enlaces deben tener la posibilidad
de cambiar la direccion url sin afectar la impresién
donde se enlazaran las paginas oficiales del CONCEJO
MUNICIPAL DE COTA

Nota: El disefio del logo debera ser aprobado por el
supervisor del contrato.

10 Unidad 1

Gorra de estilo tipo beisbol, con frente en poliéster
espumado y cuatro paneles en malla poliéster - malla,
boton forrado y cierre a presion, de color institucional
11 | con estampado en vinilo textil tres colores, tamafio Unidad 1
aproximado del estampado 6x12 cm

Nota: El disefio del logo debera ser aprobado por el
supervisor del contrato

Chaqueta tipo rompevientos unicolor en Nylon Antifluido
con capota, bolsillos laterales y cremallera frontal
unisex, Semi-Impermeable, estampado frontal area
minima 9x5 cm, espalda area minima 20 x 25 cmyy

12 | manga derecha area minima de 9x9 cm logos Unidad 1
institucionales CONCEJO MUNICIPAL DE COTA.
Disponibilidad de Tallas S-M-L-XL

Nota: El disefio del logo debera ser aprobado por el
supervisor del contrato

Camiseta manga corta cuello redondo 100%
elaboracion tefiido ancho (cm): peso - gramaje:
rendimiento: 150 145 0 composicion hilado fibra y
mangas en ruedo y sublimacion en su totalidad

13 Unidad 1

Camiseta manga corta tipo polo 100% tela tipo polo
elaboracion ancha (cm): peso - gramaje: rendimiento:
14 150 145 0 composicion hilado fibra y mangas en ruedo Unidad 1
y con impresion DTF full color, segun disefio brindado
por la entidad

Termo botilito en PVC, color blanco soélido, tapa plastica
15 |y carabinero plastico. 750 ml. Atoxico. Tapa en color Unidad 1
Sdlido. estampado full color

Pocillo o mug de ceramica de 11 onzas, con un alto de
9 cmy 10 cm con diametro 7 onzas con impresion de
logo o marca institucional en tinta especializada, con
empaque personalizado maula calibre 20.

16 Unidad 1
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Nota: El disefio del logo debera ser aprobado por el
supervisor del contrato.

Boligrafo material plastico, con tinta liquida negra punta
de 1,00 milimetro, marcado con logos institucionales del
CONCEJO MUNICIPAL DE COTA de Cota en area .
17 . e Unidad 1
minima de 8x25 milimetros.

Nota: El disefio del logo debera ser aprobado por el

supervisor del contrato

Pin publicitario, base metalica e impresion segun

18 disefo, tamano 3 cm x 2.5 cm

Unidad 1

Placa publicitaria conmemorativa, base acrilico y/o MDF
19 | segun necesidad, grabado laser segun disefio, logos Unidad 1
institucionales, medida 15 cm x 10 cm

Manilla publicitaria sustrato cinta satin, Ancho 2 cm
20 |Largo 20,7 cm, impresion full color sublimacion Area de Unidad 1
marca 90 x 9 mm, .

Manilla publicitaria sustrato PVC, Ancho 2 cm Largo
21 20,7 cm, multicolor, Area de marca 90 x 9 mm, técnica Unidad 1
de marca tampografia con tratamiento.

botén publicitario herraje metalico, 5.8 cm impresién full

color 300 dpi, sustrato bond. Nota: El disefio .

22 N . Unidad 1
del logo debera ser aprobado por el supervisor del
contrato
Retablo publicitario, base madera MDF, impresion vinilo

23 | adhesivo laminado full color segun disefio, tamarfio 50 Unidad 1
cm x 50 cm

Memoria USB de 4 GB de capacidad, promocional
brandeada con logos institucionales del CONCEJO
24 | MUNICIPAL DE COTA Unidad 1
Nota: El disefio del logo debera ser aprobado por el
supervisor del contrato

Pendén en banner impresion eco solvente para
25 | exteriores, sustrato 13 onz con terminados, 1 mts de Unidad 1
alto x 70 cm de ancho.

Impresion eco solvente sustrato en banner 13 onzas
. ; . . . Metro
26 |para exteriores, calidad de impresion 1500 dpi como 1
. cuadrado
minimo por metro cuadrado.

Sefializacion interna y externa en polietileno calibre 60
con material impreso Maylon en policromia laminado,

27 50 cm de largo x 40 cm de ancho, terminado esquinas Unidad 1
redondeadas.
Estructura porta pendén tipo arafia de 2 metros x 1
28 metro para interiores, en aluminio resistente, Incluye Uni
nidad 1

bolso para transportarlo en lona brandeada con logos
institucionales del CONCEJO MUNICIPAL DE COTA

Porta pendén tipo popman de doble cara, estructura en
fibra de vidrio, material flexible, resistente y liviano,

29 | Impresion de alta calidad en vinilo plastificado mate o Unidad 1
brillante tamafio 60 x 50 cm, base en poliestireno de
calibre 40 corte laser. Incluye bolso para transportarlo.

Disefo y alistamiento personal especializado de artes

30 finales para produccién publicitaria.

Global 1

VALOR TOTAL OFERTA ECONOMICA
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Aspectos de orden técnico.

El valor ofertado incluye la totalidad de impuestos, tasas, contribuciones de 6rdenes nacional, departamental y local.

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL
C.C. REPRESENTANTE LEGAL
FIRMA REPRESENTANTE LEGAL

En caso de personas naturales este documento debe estar firmado por el proponente; en caso de personas juridicas,
consorcios o uniones temporales debera estar firmado por el representante debidamente facultado.

Nota: el oferente debera firmar este documento en original (mano alzada) para que sea valido dentro de la
propuesta, no se aceptan firmas electronicas.
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