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3. LOCALIZACION GEOGRAFICA DEL PROYECTO:
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3.1. |RELACION DEL PROYECTO CON EL PLAN DE DESARROLLO:
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Indirectos: -Disminuciéon de la deman da de los bienes o servicios qug se ofrepen los nano
empresarios. ’

-Baja| productividad en la unidad de negocio del microempresario
-Disminucién econgmica de la productjvidad
1.2. ANALISIS DE PARTICIPANTES |
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ACTOR RES|-
o INTERES EXPECTATIYA POSICION GESTION
| Mayor productividad
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g Acceder| |la oportunidades -
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Operador Técnico Operativo de - : estudids de
i i Ser una entidad reconocida : , s

los Micrpcréditos y |(Operador : iz microcfédito, y de

st . |por sy | gestibn en el :

para forfalecimiento de capital _ " negocips para
; o . | programa y la contratacién | Cooperanteg e

semilla |(Funcion que sera W i fortalegimiento y

e . : ; con a  administracion ’

ejercida por la entidad [financiera e 1 e concegtua

elegida para tal fin) P (s viabilided de los
candidatos
Documento Técnico 8




gramas y Proyecth de Inversién Departamer

Banco de Prd ntal Valle del|Cauca
Desarrqlla los
Ser una ientidad reconocida procesqgs de
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Institucion de Educacion | P 9 % P j y
i P programa|y la contratacién | Cooperante| certificgcion para el
Técnico-Académica. : e B g
con la  administracion fortalec/miento de la
departamental. capacidad
productjva.
Analisis de los participantes
Se pretende promover| la identificacion y| disposicion de oferta social con enfoque diferencial
para las poblaciones, p través de la participacién en espacios de concertacion, |a asistencia
técnica, la gestion articulada y la cooperacion interinstitucional con instancias institucionales
para la inglusion social ly la superacion de aipobreza.
|
La admin|stracién Departamental y el Programa Banco Social para el Ernprendiriento en el
Valle dellCauca, podra cofinanciar y acompanar programas de Fomento|Empresarial a través
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3.2. ROBLACION AFECTADA Y OBJETIVO

3.2.1.| Poblacion afectada por el problema

Total Poblacion Afectada: 1.134.424 Valle Caucanos

Fuente de la informacion: Calculos| Subdireccion Estudios Sociogconomic
plogia e Innovacién - Departamento Administrativo de Planeac
del Cauca; a partir de la base de

Tecn
Valle

Localizacion de

datos Sisbén, certificada por DNP
os afectados: 40

on, Gob

Cauca

t0s, Ciencia,
ernacion del

municipios y 2 distritos especiales del valle del

cauca
CEN
MUNI | TRO |RESG
REGIO | DEPART CIPI |POB |UARD [LOCALIZACION ESPECIFICA
N AMENTDO
2 LAD |Q
O |
SUROC |VALLE Subregién Pacifico, Subregipn  Centro,
CIDENT |DEL 42 Subregién Norte, Subregion Sur ( 40 municipios
E CAUCA y 2 Distritos)

Cobertura: 42 Mu

3.2.2.| Poblacién
N
sq
productivas y/o

pertenezcan a

Pg

di

imero de personas objetivo:
cial, las orgamizaciones de economia solidaria y comunitaria que

ersonas de n
stribuira en la

nicipios del Valle del Cauca

objetivo de la intervencion
3500 Personas naturales y jui
servicios, sosteni

os estratos 1, 2 y 3, de manera individual, solidarid
vel socioecondémico 1,2 y 3 con un enfoque difg

idicas

adelant
bles en zona urbana y rural del Departamento que
, mutual|y asociativa.
rencial
entrega de 1000 microcréditos, apoyo en 2000 proyectos

naturaleza
actividades

n donde se
generacion
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de| ingresos de|manera técnica y [financieramente y capacitar a 500 bengficiarios del
Banco Social para el emprendimiento en el Valle del Cauca en desarrollg econdémico
fampiliar, marketing estratégico y nuevos modelos de comercializgcion pof redes, con
transferencia de|conocimiento y capital semilla

Fuente de la| informacion: Secretaria de Desarrollo Socia| y participacion vy
Subsecretaria de prosperidad y desarrollo social

Localizacion poblacién objetivo: 40 municipios y 2 distritos especiales del valle del cauca

CEN
Reai® |PEPAR TRO |RES |
N TAMEN ||[MUNICIPIO POB|GUA |LOCALIZACION ESRECIFICA
TO LAD |RDO
O ET j
SURD |Valle 42 municipios ' Subregién Pacifico,| Subregion Centro,
CCIDE |del del - Subregién Norte, Subregiénl Sur ( 40
NTE Cauca |departamento . municipios y 2 Distritgs)

3.2.3.| Caracteristicas demograficas d;e la poblacién objetivo

Tomado del plan de desarrollo del valle del Cauca 2020 — 2023 “Valle Invenc|ble” en el
1°punto, subtitulado Demografia, del|capitulo Il. Caracterizacién del |escenario general
del Vialle del Cauca:
“En nuestro territorjio viven 4.475.886 habitantes, el 9% de la poblacién total de] pais, segun
estaqgisticas del Departamento Administrativo Nacional de Estad|stica - |DANE, con
fundamento en ¢l censo poblacional del afo 2018. La densigdad poblacional del
Departamento es de 2.021,63 Hab / Km2 , de los cuales 1.989.260 son mujeres (52,5%) y
1.800.614 son hombres (47,5%). Una|mirada territorial de la poblacion|refleja qlie en lo rural
este |ndicador corresponde a un 14,45%, que equivale a 547.687 perspnas, migntras que lo
urbamo acoge la mayoria de los habitantes con el 85,55% que son 3({242.187| personas. A
nivel |subregional, se evidencia que la|Subregidén Norte tiene una poblacion total de 377.803
habitantes en el afio 2020 segun proyecciones poblacionales del DANE a paftir de Censo
2018, El municipio con mas habitantes en esta Subregion es Ciartago, pon 137.302
habitantes. Los mynicipios de Zarzal, [Roldanillo y La Unién presentan |una poblacién media,
desdp 33.853 a 42.133 habitantes, y los municipios con menos habjtantes spn Ulloa con
5.381, Argelia con 5.381 y El Cairp|con 6.506. La Subregién Ceptro cuenta con una
poblacién total de|599.481 habitantes. Los municipios de la subregign con
son: [Tulua con 218.812 habitantes y Guadalajara de Buga con 128.945 habitantes. Los
municipios restantes presentan una cjfra poblacional baja, inferior a los 100.000 habitantes.
Adicipnalmente, cabe mencionar que|el municipio con menos habitantes en esta subregion
estrepo que|concentra 15.304| habitantes. La Subregion Sur|concentfa 3.245.061
ntes, considerada la subregién|con mas poblacién del Departamento,
itantes a las demds| subregiones, ya que Santiago gde Cali
ciudad principal del Departamento concentra la mayor poblaciéon con [2.252.616 habitantes,
seglin el DANE. Hor otra parte, las ciudades como Palmira, Jamundily Yumbo concentran
otro [numero significativo de habitar{tes con 354.285, 167.147 y 110.0 habitantes
respectivamente, haciendo mas roblusta la poblacién en esta Subregion. Ror uitimo, la
Subregidn Pacifido compuesta por| Buenaventura se caracteriza [por tengr una zona
geograficamente gxtensa y una concentraciéon poblacional de 311.827 habitantes, cifra que
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personas beneficigdas ha acreditado los requisitos exigidos para tal fin
|
CLASIFICACION DETALLE ‘ gggggg AS DE ::NUFE(;\EIIE ACIOI\? = ok
Etaria (Edad) D a 17 afios
Etaria (Edad) 18 a 19 afios
Etaria (Edad) 20 a 59 afios |
Etaria (Edad) Mayor de 60 afios | |
Grupos étnicos Poblacion Indigena 59 Linea|Base 20[18 y 2019
Grupos éllnicos Poblacién Afrocolombiana | 335 Linea|Base 20118 y 2019
Grupos étnicos Poblacion Raizal 37 Linea|Base 20118 y 2019
Grupos étnicos Pueblo Ron 37 Linea|Base 20[18 y 2019
Grupos éltnicos Poblacién Mestiza L a7 Linea|Base 20/18 y 2019
Grupos étnicos Poblaciéon Palenquera a7 Linea|Base 2018 y 2019
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. NUMERO  DE|FUENTE DE LA
CLASIFIGACION ! :
PEALLS PERSONAS | INFORMACION
Género Masculino
Género Femenino
Poblacién Vulnerable | Desplazados 183 Linea Base 2018 y 2019
Poblacion Vulnerable | Con Discapacidad 20 Linea Base 2018 y 2019
Poblacién Vulnerable | Victimas 134 Linea Base 2018 y 2019
2. Objetivo del Proyecto: General y Eiépecificos
Objetivo general:
Articular cgn los diferenfes organismos de |grden nacional para la generac|én de programas de
inclusién sqcial, emprend|miento y superacion ;de la pobreza, en el periodo de gobierno
Indicadores para medir el objetivo general; |
Indicador objetivo: Numero de programas de inclusion social, emprendimiento y superacién de la

pobreza, articulados con
Unidad de medida: Num
Linea base si la tienen
Meta : 2 programas

Fuente de verificacion:

Tipo de fuente: Informes

Objetivos especificos:

ero

brganismos de orde

Secretaria de desar

n nacional.

rallo social y participacion

Relacion entre las causas y los objetivos especificos
HPD e OBJETIVO ESPECIFICO CAUSA RELACIONADA
CAUSA
Imp]ementqr estrateglas_' de Deficiencia en la implementaci|éon de
emprendimiento y generacion de : . i
: : estrategias que aporten a la in¢lusion
Directa ingresds que aporten|ja la .
; =7 : , social
inclusign social
Aticuldr la oferta de programas Debilidad institucional Rara artiqular la
A e oferta de programas | orientados al
: orientados para la superacion de s 7
Directa : . ! emprendimiento y la superacion de la
la pobreza, a nivel nacional | . :
: pobreza, del nivel nacional
3. ALTERNATIVA DE SOLUCION
Alternativa 1. Desarrollar capacidades y generar oportunidades mediante la
generadién de estrategias y articulagion con el orden nacional para el mgjoramiento

Docum
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de las condiciones de vida de las personas en condicidon vulnerable permitiendo el
inicio o fortalecimiento de sus unidades productivas.
Alternativa 2. Cgntinuar intervenciones tradicionales | de gpoyo a
emprendimientos sjn considerar el|contexto territorial, la participacidon de actores,
el monitgreo y seguimiento.
Alternativa seleccionada:
Se selecciona la alternativa de solucion 1

3.1. ANALISIS TECNICO DE LA ALTERNATIVA SELECCIONADA

LTERNATIVA 1:

Es necesario que el Degpartamento del Valle del Cauca, tenga programas sociales permanentes
y estructurados por la Ley, que permitan grradicar la pobreza absoluta de |as comynidades; por
lo tanto e “PROGRAMA BANCO SOCIAL PARA EL EMPRENDIMIENTQ EN EL VALLE DEL
CAUCA" |es una estrategia para contribuir |len la superacion de las causds estructurales de la
pobreza |de las Pefsonas Naturales, | Nanoempresas, Famiempresas, Migroempresas,
Organizagiones Comunitarias y de la Ecponomia Solidaria de estratos sqciales 1| 2 y 3, que
quieran afelantar o estén desarrollando a¢tjvidades econémicas y productivas, tanto en la Zona
Urbana, como Rural en el Departamento del Valle del Cauca, a travgs de Microcréditos,
asistencig técnica, asesoria, para la reactivacion economica, la superacign de la pobreza y la

inclusion [social; dirigido a la poblacién
Departamento del Vaglle del Cauca er
responsabilidad de generar las acciones
ejecutar |el programa,Que el Estado ti
mejoramiento de la calidad de vidade la p

N

El PROGRANMA BANCO SOCIAL PARA
desde suU concepcion ffiloséfica, ha traba
crédito otprgado a emprendedores, que no
para calificar a un crédito en un banco com

h
b

promocionando y fortaleciendo las organiz
que se lpgre abrir espacio para el trab:
pobreza y el desemplep.

A
1

El Departamento necegsita y debe trabaja
fortaleciendo programas y creando la rutz
la capacidad para el desarrollo econdmig
economico.

del PROGRAMA BANCO
L | CAUCA, esta la implementagion de

iene la mision de potenciar el ¢
aciones sociales, comunitarias y
3j0 independiente como una manera de

0, con la generaciéon de empled

vulnerable y excluida; priorizando las |politicas del

' materia de generacién de

EL EMPRENDIMIENTO EN EL YALLE L
jado el término de microcrédito| como u

cuentan con recursos y no cuentan con
ercial tradicional.

OCIAL

amente y acompariados, no regulados,

qlf,le se mueve en la economia y créditos
pobreza, mejorando la calidad de vida y
sostenible a través de financi

miento

r en la erradicacién de la pobr
de erradicacion de |la pobreza §

bza y la
extrema,

Docum
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(Fuente: Proyecto de Ordenanza por medip de la cual se crea el programa|Banco Social para el
Emprendimiento en el Valle Del Cauca y se derogan las ordenanzas 216|de 2008, ordenanza
276 de 2008, ordenanza 341 del 2011 y ordenanza 374 del 2013 y se dictan otras disposiciones)
Finalmente, se seleccipna la alternativa |de solucion 1 para fomentar enfoques|y principios
transverjles a la intervencion, que permitan una inclusion social teniendo en cuenta:
e La pariicipacién de gctores (construccion de ciudadania por medio| del empoderamiento
de los participantes, veedurias y poblac|dn beneficiada
e El seglimiento y monitoreo (Brindar acompafiamiento y asistgncia técnica para
acumular activos que permitan incrementar capacidades)
e La implementacion de estrategias que|permitan iniciar o fortalecer unidades pfoductivas, a
través de las siguientes etapas: '
o Etapa 1 Alistamiento operativo
o Etapa 2. Formagion
o Etapa 3. Apoyp econdmico para el fortalecimiento de los plames de pegocio con
microcreditos o capital semilla '
o Etapa 4. Seguimiento y Control
Es decir,|el proyecto husca desarrollar e| potencial productivo de los hogares vulnerables del
Valle del Cauca a través de un negocio prppio. Inicia con la capacitacién del futuro empresario a
través de|formacién en tematicas empresarjales para construir un plan de hegocio pstructurado.
Luego contempla la gapitalizacién de lgs negocios con microcréditos p con I3 compra de
magquinarja e insumos |y finaliza con un proceso de acompafamiento personalizado que busca
brindar asistencia técnica a la medida pgra velar por el funcionamiento de los nggocios en el
tiempo, y con la articulacion con el orden nacional para establecer nugvas esfrategias que
permita e| avance del territorio.
v &8 ESTUDIO DE NECESIDADES (MERCADO)
3.2.1, Bien ylo servicio a entregar o demanda a satisfacer
: : L Aho e
; Unidad |Descripcidn P < . Ano Final
Bien ylo B Inicial |Afo Final iz
g de del Bien o|,. ... Ao Proyeccidé
Servicig : 2 Histoéric |Histérico
Medida | Servicio ‘ 5 n
Microcredjtos
entregados  a
los
Proyectos beneficiarios
productivos o del PBSVE,
de generacion |\ .o para 5 la 2019 202020lo dice la 202 2023
de ingresos generacion de mga
apoyados ingresos | Y
reactivacion
economical en
los 42
municipios.
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2 Unidad |Descripcion A'T'o Ano Final
Bien ylo . Inicial | Afo Final =
e de gel- Blen ol .. e e Proyeccioé
Servicio Medi g Histéric | Histérico
(leda Servicio 5 n
Numero | Capacitacion
para el
fortalecimiento
Capacitdcién ca _ |2018  |2020 2023
competencias
productivas:y el
emprendimient
0. .
Numero |Capital semilla
para fortalecer
Proyectos unidades
productjivos o productivas de
de generacion poblacion 2018 2020 2023
de ingresos vulnerable| @ del
apoyadps valle del Caiuca,
con enfoque
diferencial, |
Asistencia| |
Nymero (técnica en el
ambito |
territorial | para
Asistaidia la dinamizacion
tBecns [ de la pplitica|2018 2020 2023
écnica . -
nacional y las
estrategias
para la
superacion| de
la pobreza.
Numero |Acuerdos y
convenios| | con
entidades
Acuerdos y pgbllcas y
: privadas | para
RRITEEANR * e estructurar, la
entidades 2018 2020 2023
R oferta de
publica y :
A bienes 0
privada g ;
servicios | | que
responda |a las
necesidades de
la poblacién
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Unidad |Descripcion 2D Ano Final

de del Bien| o :_'l‘l':t'z:m ﬁir;‘:é : Final |5 oveccis
Medida | Servicio e n

(o] !

Bien ylo
Servicio

vulnerable|en el
marco de la
superacion de
la pobreza

Numero | Seguimiento vy
acompanfa ;ient
0 a la poblacién
beneficiad ai con
los ,
microcréditos y
el gapital
semilla, |
Acompafamient buscando| |
o y seguimiento garantizar| que
estos ;
contribuyan
efectivamente
al desarrollo de
sus inicigtivas
productivas|y la
generacion| de
ingresos. | |

2018 2020 2023

Base de datos:
entendida|como
el registro| de
informacic'm| de

la poblécién

Base de datos vulnerable B/ de
informacion de|Numero ’ 2018 2020 2023

5 la poblacién
S poRan beneficiadj de

los dife'éntes
sectores | | ylo
grupos
poblacionales.
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|
Historia vy |
Proyeccion 5
del Bien o OFE.RTA DEMANDA | DEFICIT
S _rvicio
ANO
2018 300 3500 2700
2019 1552 3500 1948
2020 3500 5000 1500
2021 3500 5000 1500
2022 3500 5000 1500
2023 3500 5000 15000
3.3. Factores Analizados
erones de I3 Seleccion de la/ Localizacion
FACTORES ANALIZADOS |
ﬁiﬁt?;zs RISV Y| x| Cercaniaala poblacion objetivp | x
Cercania de fuentes de e —
abastecimiento
Disponibilidad de servicios . Anb
publicos domiciliarios  (Agua, t%?rs;ﬁos Yy disponibiigad e
emergia y otros)

4 : = Disponibilidad y costo| de mano
Estructura impositiva y legal . R X
g;&:;f o LIRS L CI? x | Factores ambientales
Orden publico ‘ Medios y costos de transporte X
Topografia Otros

3.4. ESTUDIO AMBIENTAL
Identificacion.
Responda las siguientes preguntas
- ¢ Se|requiere licencia ambiental? | | NO
+ ¢, Se|requiere diagnostico ambientaIJ'r? NO
- ¢, Selrequiere plah de manejo ambiental? NO
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* ¢, Se requieren otros permisos ambientales? NO

3.5. ArLAusus DE RIESGO

TIPO L . \ ;
NIVE |DE SES"’R‘P;‘E?_ PROBA?ILID IMPA?CT EFECTOS MEDIDAS DE
L IRESG o J o AD || o | T |MITIGACION
O i
Gestion
S desarticulada | Establecer
& % Falta de Ncdarad | con|mgcanismos y
O ] articulacion Posible esfuerzos rutgs de
S & |institucional ; © fragmentddo |artjculacion
k5 © | s y | institucional
= » |
(@) w , resultados
| Pl L Microcréditos
= de la| _.
capacidad djisiavas e
No retorno de i finaneiars un efectivo
o capital de | Frecuente Alto para ol | €8 udio de la
£ o microcréditos AR Y caaaCIdad_ de
= = engdeudamient
'8 S to del B
a ic programa
Efectivas
Falta de esfrategias y
informacioén y ' i afsita ds capales para
de s la
conocimiento ' isn?;\,el(c::ltzs 02 identificacion
Ipaor ?:t::cig(na Muy frecuente |Alto efectiva y gz iR W
objetivo para . operiunamen objetivo la
o acceder a la | = vk A di\ulga(;ic')n y
3 2 |oferta de 5 BabIasion promociéon de
e © |
2 o |servicios , la| oferta de
& S sefvicios.

3.6. COSTO DE LA ALTERNATIVA

OBJETIVO ESPECIFICO 1.

Implementar estrategias de generacion de ingresos que aporten a la finclusioh social

Documénto Técnico 20




Banco de Pragramas y Proyectds de Inversién Departamental Velle del|Cauca

Productos:

ID f UNIDAD DE

probucTo | NOMERE | MEDIBAD |2
1. |Servicio de |apoyo para el

4103058 fortalecimiento de unidades Nt 42

productivas  calectivas para la
generacion de ingresos

2. |Servicio de dpoyo a unidades
4103057 productivas individuales para la | Numero 2000
generacion de ingresos

3. |Servicio de asistencia técnica a las
4103049 entidade.s‘ territoriales en la
formulacion de sus marcos de lucha
contra la pobreza |
4. |Servicios de |apoyo técnico vy
210023 financiero para Iaf implementacion de | Numero 1000
proyectos productivos sostenibles

Numero 500

Actividad 1: Realizar el proceso para capacitacion, formulacion dgl plan de
negocio, evaluacion, seleccion y |entrega de microcréditos| a personas que

cumplan con los requisitos en la zona urbana de los municipios del departamento
del Valle del Cauca.

| RUTA
ETAPA | | NOMBRE CRITICA
Inversion | 1.1.1. Fagilitar el acceso a microcréditos NO
Insumos
Vigencia Vigéncia Vigencia Vigencia
o 2020 2021 2022 2023

Servicios para
la comunidad,
sociales y
personales

$1.013.876.000 |0 0 0

Actividad 2: Realizar seguimiento y acompanamiento al funcionamiento de las
unidades productivas beneficiadas con los microcréditos, con enfoque|diferencial.
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RUTA
ETAPA 2
HOMBRE CRITICA
Inversion | 1.3.1. Seguimiento y acompafiamiento NO
Insumosr
Vigencia Vigencia Vigencia Vigencia
'"sum% 2020 2021 2022 2023
1 (Marjo de
obra calificada) $ 65,500.000 $ 105.600.000
Actividad 3: Realizar formacion en desarrollo econémico familiar,| marketing
estratégjco y nuevos modelos de comercializacion por redes con transferencia de
conocimiento y capital semilla
RUTA
ETAPA | | NOMBRE ¢RITICA
Inversion | 1.4.1. Formacion en desarrollo econémico NO
Insumos
= Vigencia Vigencia Vigencia Vigencia
2020 2021 2022 2023
0,80 servicios
para la
comunidad, 206/325.000 0 196.838.000 196.838.000
sociales y
personales
Actividad 4: Implementar herramienta para el seguimiento y caracterizacion de la
poblacion beneficiada con los micrgcréditos.
RUTA
ETAPA| | NOMBRE CRITICA
Inversion | 1.5.1. Heframienta para el seguimiento NO
Insumos
Vig}q:ncia Vigegncia Vige Vigencia
Insumos ncia ||
zozP 2021 2022 | 2023
Documento Técnico 22
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Vigencia |Vigencia V'Qe Vigencia
nsumos 2020 ncia 2023
2022
0,80 servicios para la
comunidad, | sociales y|20.000.000 0 0
personales
Actividad 5: Facilitar el acceso a capital semilla para fortalecer| unidades

producti

personas con disc

vas de po

blacion vulnera

ble del valle del Cauca incluida
apacidad, personas mayores, cuidadoras

juventud,

y cuidadores de

personas con discapacidad y cuidadoras y cuidadoras de personas mayores, con
enfoque|diferencial.
RUTA

ETAPA | | NOMBRE GRITICA
Inversién | 1.7.1. Facjlitar el acceso a gapital semilla NO
Insumos
i Vigencia Vige:hcia Vigencia Vigencia

3 2020 2021 2022 2023
0,80 servicios
para la
comunidad, $ 1.155.676.000 |0 1.922.162.000 | |{1.922.162.000
sociales y
personales

Actividad 6: Realizar jornadas de acompaiamiento y control a los emprendedores
beneficiados con el|capital semilla.

UTA
ETAPA | | NOMBRE CRITICA
Inversion | 1.8.1. Acgmpafniamiento y control capital semilla NO
Insumos
e Vigencia Vigencia Vigencia Vigencia

crmm 2020 2021 2022 2023

1 (Mao  delg, 456,000 63.000.000 63.000.000 63.000.000
obra calificada)
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Actividad 7: Reali
fortalecimiento de

acompaiiamiento té
de los beneficiados

r

gar capacitacion

CNico y seguimig
con el capital semilla.

en competencias trans
as competencias laborales enfocadas al ¢
ento para la formulacion de

versales para el
mprendimiento y
| plan de negocio

RUTA

ETAPA |  NOMBRE | GRITICA
Inversién | 1.9.1. Acompafiamiento y control capital semilla NO
Insumos
ot Vigencia Vigencia Vigencia Vigencia

Y 2020 2021 2022 2023
0,80 servicios
para la
comunidad, 150.000.000 0 0 0
sociales y
personales
Actividad 8: Implementar herramienta para el seguimiento y caracterizacion de la

poblacign vulnerable beneficiada con el capital semilla.
5 RUTA

ETAPA | | NOMBRE ¢RITICA
Inversion | 1.10.1. Seguimiento y caracterizacion NO
Insumos
(ReGinnd Vigencia Vigencia Vigencia Vigencia

2020 2021 2022 2023
Serviciog para '
la comunidad,
sociales y|20.000.000 0 0 0
personales
0.80
OBJETIVO ESPECIRICO 2.

Articular la oferta d¢

e programas orientados para la superacion de la pobreza, en el
departamento
Productos:
ID NOMBRE UNIDAD DE | META
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PRODUCTO MEDIDAD
Serviclo de asistencia técnica a las
4103049 entidades territoriales en la formulacién de | Numerp 42
sus marcos de lucha contra la pobreza
Actividad 9: Gestionar acuerdos y convenios con entidades publicas y privadas

para estructurar la oferta de bienes 0 servicios que responda a las necesidades de
la poblacién vulnerable en el marco de la superacion de la pobrega
i
I RUTA
ETAPA | | NOMBRE ¢RITICA
.. | | 2.1.1. Gestionar acuerdos y convenios con entidades publicas
Inversior . No
y privadas
Insumos
Vigencia Vigencia Vigencia Vigencia
e 202 2021 2022 2023
1 (Mano de ‘
obra calificada) $ 68.000.000 $ 19.800.000

Activida,:l 10: Brindar asistencia| técnica en el ambito territorial para la
dinamizacién de la| politica nacional y las estrategias para la supericién de la
pobreza.

RUTA
ETAPA | | NOMBRE CRITICA
Inversion | 2.2.1. Asjstencia Técnica No
Insumos
i tseL Vigencia Vigencia Vigencia Vigencia

2020 2021 2022 2023

1 (Mano de
obra calificada) $ 38.700.000 $ 37.800.000
Actividad 11: Consolidar en una base de datos informaciéon de Iaﬂ poblacion
vulnerable y de la poblacion beneficiada de los diferentes sectores|y/o grupos
poblacipnales
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RUTA
ETAPA || NOMBRE detecs
Inversion | 2.3.1. Base de datos No
Insumos
InSumos Vigencia Vige | cia Vigencia Vigencia

2020 2021 | 2022 2023

1 (Mano de
obra calificada) | ' 0-0P°-000 0 0 0

Actividad 12: Soci

alizar las estrat‘pgias de emprendimientg

s

gengracion de

ingresos y reactivacion economica y participar en instancias de 4rticulacion
nacional y departamental que aporten y operativicen la poglitica nacional de
superacion de la pobreza.
i RUTA

ETAPA | | NOMBRE | CRITICA
Inversion | 2.3.1. Articulacion nacional No
Insumos

Vigencia Vigencia Vigencia Vigenpcia
instinios 2020 2021 2022 2023
0,79
(Materiales) 10.400.000 0 0 0
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FINANCIACIrON DE LA INVERSION
Cifras en pesos
Entidad Ano 1 Aﬁo 2 Ano 3 Ao 4 Total
Ano Calendario 2020 2021 2022 2023
Aporte|Nacion |
SGP- Sistema General
de Participaciones
Ministetios
Regalias
Crédito
2.808.377 || $276.200. | $350.000. | $350.000. | | 3.784.577.
Aporta Al | (6o $oo 000 000 000
. 2.808.377 | $276.200. | $350.000. | $350.000. | | 3.784.577.
REBLNSEE FHepis| .000 000 000 000 000
Recursos de
Destinqcién Especifica
Rentas [Cedidas |
Emergencias Sociales |
Aporte|Municipio
: $7.850.00 | $2.800.00 | $2(800.00| | $13.450.0
i %pmes ggstion 0.000 0.000 0.900 00.000
TOTAL 2.808.377 | $8.126.20 $l3.150.00 $3{150.00| | $17.234.5
.000 .000 0.000 0.000 77.000
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i
1 AJpectos Generales y Técnicos (Descripcion detallada):

La GQumbre de Desarrollo Social (Copenhague 1995) establece un plan ¢e accion
para| que los paises participantes |aborden los problemas sociales recgnociendo
su caracter global, resaltando la erradicacion de la pobreza, el |pleno empleo, el
fomento de la integracion social, la equidad y la sostenibilidad| como las metas
mas|importantes |del desarrollo. j

En consecuencia, “la politica exterior de Colombia se orienta a prgmover la
reduccion de la |pobreza, la inequidad y los niveles de desempleo, y generar
prosperidad social’. Para generar politicas publicas en materia $ocial el gobierno
de Golombia ha implementado como herramienta la medicion multidimerysional de
la pobreza. Lo|que permite profundizar en el estudio de|este fgnomeno,
considerando dimensiones fundamentales como la educaciop, la salud y el
estandar de vida |

“En |cuanto a la empleabilidad, emprendimiento y generacién de |empleos,
Colgmbia tiene| como prioridad| la formalizacion laboral y| empresarial, la
generacion de empleo y el aumento de la competitividad; articular pqliticas de
trabajo con los departamentos y municipios del pais; establecgr un sistema de
inteimediacioén laboral y promover la formacién de competencias |aborales;
ampliar la ofertg de micro crédito para fomentar el emprendimiento y generar
alianzas PuUblicd-Privadas (APP)| para la inclusién del sector privaqo en los
programas de emprendimiento.”
Published on Cancilleria (https://www.cancilleria.gov.co)
e > Printer-friendly > Superacion de la Pobreza y Generacién de Ingresos

lan de dedarrollo del valle |del Cauca 2020 — 2023 “Valle Invencible”
| capitulo Il. Caracterizacién del esgenario

rechas Sodiales: Al considerar la calidad de vida y el gierre d¢ brechas
ociales de lps vallecaucanos, segin datos oficiales del DANE por medio del
indice de Pobreza Multidimensional - IPM, para el Valle del Cauca|en el ano
018 el IPM fue del 13.6%, donde la poblacion presenta priyacioneg en por lo
enos 2 de las 5 dimensiones que mide el indice. PDesagrggando la
informacién del IPM para el afio 2018, por area geografica, ¢ste indice fue del
12.3% para la cabecera y del 22.3% para los centros poblados y la zona rural.
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ersonas ocupadas con su actt

mpleo informal, ct

nFiaI segun el sexo del jefe dg
D.6% para los hombres y de

el enfoque difere
2| IPM fue del 1(

Econdmico: El desemperio econémico del \
el comportamiento del PIB Departamental,
 alcanzo en el 2018 una produccion de 95.031
precios corrientes y un PIB per capita co
2S0S.

d: Siguiendo con estos indicadores, el Vall
ntro del ranking de los cinco departamentos ma
upando el nimero uno en la Regién Pacifico,
o destacado en|los pilares de salud en el
n puntaje de 6,4
puesto con un puntaje de 7,11 sobre 10, en el
puesto con un pur
con un puntaje de 9.31 puntos sobre 10.
empleo: EI DANE
uca de 11,3% pa
de poblacion ela
erdo con cifras deg
Valle del Cauca g
cial de poblacion
on total, con un
2| 58.6%, una ta
| 34%. Es import
mpleo correspond

reporta una Tasa de Desem

D
L

para el ano 2018, se destaca

a participacion laboral del 6
sa de desempleo del 11.39
ante destacar que, pese a la

Jal empleo.

marca en la linea|transversal Prosperidad del
2020 — 2023 “Valle Invencible”, donde esta
rar que Colombia
fre diferentes grupos poblacionales,
jales como un J

nadecuado flujo migratori

con el cumplimi
eracion de emf
nico, asi como fa
uevas cadenas de
mpleo inclusivo y
acion de nuevos |

2 valor, también con crecimie

sostenible, focalizado en las
bolos de desarrollo, ya que es
uyo indicador esté por debajo
2018". '

e hogar,
18.4%

muestr
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del (
compgé
ambién
ual ocu

0 sobre 10; respecto al tamafio dell mercado

istema
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{lla Gran Encuesta Integrada de Hogares GEIH

su ve
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bienes |y servicios

microcreditos para

gue pertenezcan a |
asociativa.

Como regspuesta ant
del Cayca, desarrglle al maximo |
programas que aporten a la inclusion social y superacion de la po
contribuyendo a la reactivacion econdmica de la regién a través de una oferta de
como el capital
asesoria y fomentg de programas
diferencjal a la poblgcion vulnerable y

organizatlciones de ¢
productivas y/o seny

e este escenario,

a “Articulacion intersectorial

semilla, asistencia técnica,
sociales que beneficie desd

A y comunitaria que adelant
en zona urbana y rural del

es necesario que el Departamento dgl Valle

excluida del departamento. A
personas naturgles y juridicas de naturale
zconomia solidari
icios, sostenibles
ps estratos 1, 2 y 3, de manera individual, soligaria, mutual y

para generar
preza”;

capacitacion,
e un epfoque
igual que, los
za socigl, las
en actividades
Departamento,

2. ESTUDIOS QUE RESPALDAN EE% PROYECTO

FECHA ENTIDAD QUE LO

NOMBRE DEL ESTUDIO REALIZD
Constitycion politica| de Colombia 1991 | Constituyente ngcional
articulos 298
Ordenahza 216 de octubre 11 del 2006 | Asamblea
2006 crea el programa regional departamental del Valle
de los pobres del Cauca

Ordenanza 276 de |diciembre 17 2008 | Asamblea
de 2008 por medio|de la cual se departamental del Valle
modifica la ordengnza 216 del del Cauca

2006

Ordenanza 341 de|diciembre 29 Asamblea

del 2011 por medip del cual se departamental del Valle
modifica la ordenania no. 276 de 2011 | del Cauga f
diciembre 17 de 2008

Ordenanza 330 por medio de la 2011 | Asamblea

cual se|establece ellmarco departamental del Valle
general de las politicas publicas | del Cauca

sociales sostenibles del !

departgmento del valle del cauca

Ordengnza 374 de| agosto 2013 2013 | Asamblea

por Ig cual se| modifica la departamental del Valle
ordenapza no. 341| de diciembre del Cauca

29 de| 2011, se derogan unos

articulgs (vigente) 1

Documegnto Técnico 30




Banco de Pro

gramas y Proyecto$ de Inversion Departamenta

Valle del

Cauca

2022
por la eq
Seccion
emprend
la prod
dinamicd
que p
talentos

Articulo

de la ec

Plan nacional de desarrollo 2018-
pacto por Colombia, pacto

uidad
Il.

uctividad:

ptencie tod

164. F

empresarial de las organizaciones

bnomia solid

Pacto
limiento, la formalizacion y
una economia
3, incluyente| y sostenible

por el

S nuestros

ortalecimiento

aria.

2018

acion

Departammento INacional
de plane

Plan de
2020-20

desarrollo gepartamental
23 Valle Invencible
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Proyectt
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dictan otras disposic
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y
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za 374 de
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se derogan

341 del

el programa
para el
el valle del
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20086,

de |
2008, ‘
|

de
2011 vy
2013 y se
ones.

2020

Gobernag
del Cauca

cion del

Valle

3. IN

3.1. IND
Articular
inclusién

con los difere
social, empre

DICADORES

ICADOR(ES)

Y PRODUCTO DE

OBJETIVO GENE

LA INVERSION:

L: META DE RESULTADO
ntes organismos de orden nacional para la generaq
ndimiento y superacion de la pobreza.

Lion de ¢

rogramas de

ID INDICA

DOR NC

DMBRE INDICADORé

UNIDAD

'DE
'MEDIDA

FORMULA

ANQ

META

2100G040

Co

nvenios

int

ge

subscritos
gobiernos locales para

radministrativos
con

tion de logros.

los

la

Numero

Sumatoria
convenios
subscritos.

de

2020
2021
12023
2023

—_— =k =t )
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3.2,

Objetivo
inclusion s

Producto
proyectos

Indicador de Productqg: 021002301/Proyectos financiados

Indicadores d

e producto

especifico 1
jocial.

1: 210023/$ervicios de apoy
productivos spstenibles

Implementar estrategias de generacion de ingrejos que

D técnico y financiero para la

aporten a la

implemientacion de

Acumulativo
ID UNIDAD ? -
INDICADOR INDICADOR DE MEDIDA FORMULA ANO META
5 2020 150
Ndmero — de |54y 1000
021002301 | Proyectqs financiados Numero Proyectos
financiados =G Ly
2023 1000
Productq 2: 4103006/ Servicio de apoyo a unidades productivas individuales para la generacion
de ingresops
Indicador de Producto: 410305700 / Unidades productivas capitalizadas
Acumulatjvo
ID UNIDAD ~
INDICADOR INDICADOR DE MEDIDA FORMULA ANO META
Numero de | 2020 500
Unidades productivas | ,, - Unidades 2021 1000
410305700 | o ritalizpdas b productivas | |2022 1500
capitalizadas | | 2023 2000
Objetivo|especifico 2: Articular la oferta ide programas orientados para la supgracion de la
pobreza, en el departamento. 1
\
Productg 2: 4103049/ Servicio de asistencia técnica a las entidadgs territqriales en la
formulacipn de sus marcos de lucha contra la pobreza.
Indicador de Producto: 410304903/Entidades territoriales asistidas técnicamente.
Acumulafivo )
ID UNIDAD -
INDICADOR INDICADOR DE MEDIDA | FORMULA ANO META
Entidade ittial Numero de 2020 :g
410304903 |-nudadps territoriales | ymerg entidades 2021
asistidag técnicamente - i 42
- territoriales 2022 42
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:EDICAI.‘:JOR INDICADOR g:ﬁégm FORMULA ANO META
g asistidas 2023
! técnicamente

3.3. Indicadores '

ID UNIDAD . -

INDICADOR INDICADOR DE MEDIDA | FORMULA ANO META
f’roy’ectosd | atendidos tai T zgg? 2888
raves e componente ¢

21006018 | o2 tidcion Namero prayeelest | longy 2500
Microempresarial ' atendidos 2023 3000

* Fuente de verifigacion: Catélogo de productos MGA.
* Tipo de Fuente: Proyectos, informes, [reportes, actas.

4. MATRIZ DE MARCO LOGICO ;
LOGICA DE |FUENTE DE L
INTERVENCION VERIF[CACIC’JILI | SIEESI08
FINES: Articulacion don |
los diferentes agenies i Existen agentes |de orden
del orden| nacional para | : nacional corfquienes se puede

o Actas acuerdos, convenios, : i
la generacion de . o b articular para la generacién de
. ._|registros de participaciéon en . " ,
programas de inclusion . ! . programas de inclysion social,
: s espacios de concertacion. iy iy
social, emprendimiento y , emprendimiento y syperacion de
superacion de la | la pobreza.
pobreza. '
OBJETIVO GENERAL: g
Articular con los
diferentes|organismos |de Se cuenta con la volyntad politica
orden nacjonal para la AAE T reunidmes de los difgrentes .organislmos de
generacion de i orden nacional e ingtancias para
programas de inclusion acu_erdosocc:qv_emos,” la generaciop de programas de
social, emprendimiento y reglstr_os g partlmpac;l.o'n e linclusion sogial, emprendimiento
superacion de la SERRICR te honsslrann y superacion|de la ppbreza, en el
pobreza, ¢n el periodo periodo de gobierno.
de gobierno.
Producto 1. En los 42 municipios del
210023/Servicios de departamento hay
apoyo técnico y| Actas de reuniones, | emprendedores que| requiere de
financiero para la|informes, constancias, | capital financiero y asistencia
implementacién de | registros de participacion. técnica para|la implementacion y
proyectos productivos 5 sostenibilidad de suys proyectos
sosteniblegs. : productivos.
Producto 2. |Actas de | reuniones, |[En los 42 municipios del
I Documento Técnico 33
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LOGICA DE | FUENTE | DE :
: ; g
INTERVENCION VERIFICACION i b
4103057/3ervicio de | informes, departamento hay| poblacion
apoyo a unidades | constancias/certificaciones, |vulnerable [sacandd adelante
productiv individuales | registros de participacion. unidades producfivas que
para la generacion de requiere de |capital [financiero y
ingresos. asistencia técnica| para su
| desarrollo y fortalecimiento.

Producto 3.
4103049/Servicio e

: - i La lucha contra la [pobreza es
asistencia| técnica a las . . -

: g Actas de reuniones, registros |uno de los| propositos en las
entidades |territoriales en kg .

- de participacion. agendas dp las| entidades
la formulacion de sus e
territoriales.

marcos de lucha contra
la pobrezg.
Actividad| 1. Realizar|el En los 42 municipios del
proceso para departamento hay| ideas de
capacitacipn, negocios, unidades groductivas y
formulacign del plan de emprendimientos que requiere de
Regocio, evaluacion, . capital financiero y asistencia
seleccion |y entrega de|Actas 48 reUniones, |y« cnica para su ugesarrollo y
microcréd|tos a personas | informes, constancias,

que cum

lan con
requisitos| en

0s
la zona

registros de p

articipacion.

fortalecimiento.

urbana de los municiplos Copvenios c rr'es.poert!dientes con
del departamento del entidades idoneas i
Valle del Cauca. operativizar las distintas fases y
estrategias a
Actividad| 2. Realizar Se cuenta can el talgnto humano
seguimiento y ; suficiente para adelantar
acompafamiento al oportunamente vy erfectivamente
funcionanjiento de |as el o
unidades |  productivas | |hformes,  fregistros  de . ’
beneficiadas con |os . acompanamiento -l
microcréditos, don, | PATHICIPAcCION. funcionamiento de las unidades
enfoque diferencial, productivas eneﬁcifdas con los
microcréditos, co enfoque
. diferencial.
Actividad 3. Realizar Se han adelantado las alianzas y
formacion| en desarrglio . convenios coprrespomdientes con
econom|cg Tar.ml ar, Actas acuerdoslcon_vemos o} entidades idéneas para la
e e oo, | oo | o] doara
ggr?wveiiialzagiéi por ;zrtliclzipaciéh | ¥ econc')’rm.co familian farketng
tedles con fransforenkia R estrategmp y.rzuevo modelos de
de conocimiento y capijtal comercializacion p;} redes con
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LOGICA DE | FUENTE DE
INTERVENCION VERIFICACION SURLESTOS
semilla. 1 transferencia| de conjocimiento y

‘ capital semilla.
Actividad 4, ' Se cuenta don las |condiciones
Implementar herramienta técnicas y| logisticas para
para el seguimiento|y Implementar |herramignta para el
caracterizacion de |la|Formatos, informes, registros | seguimiento y caracterizacion de
poblacion |  beneficiada | de participacion. la poblagion vulnerable
con los migrocréditos. beneficiada con | el capital

semilla.

Actividad| 5. Facilitar|el \
acceso a |capital semLIela |
para fortalecer unidades
productivas de poblacidn El departamento del Valle del
vulnerable del valle del

Cauca ingluida juventuyd,

personas

con

discapacidad, personas

mayores, | cuidadoras

y

cuidadores de personas

con discapacidad

y

cuidadorag y cuidadoras

de

personas| mayores, con

enfoque djferencial.

Actas,

informes,
constancias/certificaciones,
registros de beneficiarios.

Cauca, dispgne de

financieros p?ra aportar el

semilla que
unidades

poblacién vulnerable
Cauca.

produdtivas

0S recursos

capital

permita fortalecer
de

del valle del

Actividad| 6. Realizar

Se cuenta ca

n el talénto humano

jornadas de suficiente para adelantar
acompafigmiento y |Actas de reuniones, | gportunamente y efectivamente
control a os | informes, el

emprendedores constancias/certificaciones, acompafamiento |y control a
beneficiados  con | el registros de participacion. los emprendedores beneficiados
capital semilla. ‘ con el capital semilla

Actividad 7. Realizar Se han adelantado las alianzas y
capacitacion en convenios correspondientes con
competengias entidades idoneas| para la
transversales para |el capacitacion| en dompetencias
fortalecimlento de |as|Actas acuerdos/convenios 0|transversale para el
competencias laborales |contratos, informes, | fortalecimiento de las
enfocada al | certificados, | registros de|competencias laborales
emprendimiento y | participacion. enfocadas al empréndimiento y
acompafamiento técnijco acompafamiento técnico y
y seguiniento para|la ! seguimiento |para lg formulacion
formulacign del plan |de del plan de negqcio de los
negocio de 0s beneficiados| con | el capital
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|
LOGICA DE | FUENTE DE SUPUESTOS
INTERVENCION VERIFICACION i
beneficiados con |el semilla.
capital semilla.
I
. . I —
Actividad 8. ‘ Se cuenta gon las |condiciones
Implementar herramienta técnicas y Iogsticas para
ar I imi . '
Ear:ct:riz Si%?mlzzto Ig PERDEEN, M, s o ergmii%ttir ; ire:?:::;err]itzaagica');ad%l
i datos registros ;.3
poblacién vulnerable inforrr;acién 9 de la poblacion vulnerable
beneficiada con |el " beneficiada con| el capital
capital semilla. semilla.
Actividad| 9. Gestionar . ) o I
acuerdos | y convenios Las instangias institucionales
con entidddes publicas y cuentan con |a voluniad politica y
privadas para estructurar las condicipnes fécnicas vy
& ofedts | da e o Aolas de|  reuniones, juridicas para SUbscrblracuerdos
se:'wcuos :q%e dn—zsp(;mdla acu_e{dosd 0 convenios,|y  convenids que  permitan
a sls necesi Ia esb| e| la| registros de partlmpac_lf)n en | estructurar Id oferta lde bienes o
P!O acion KVU ner: e eln espacios de concertacion. servicios para la poblacion
= el de Ia . vulnerable en el marco de la
superacion o - | superacion de la pobfeza.
pobreza. .
Actividad 10. Brindar i
asistencial técnica en | el Los entes tefritoriales reconocen
Aambi itori 2 la necesidad |de recibir asistencia
gir::;()iztae;rgr?”a‘ g:ra :2 AR e reuniones, 4. nica en Bl ambijto territorial
£ . acuerdos 0  convenios, : i
politica nacional y las redietios de barhicioacisn ax | PE la dinamizgcion de la
estrategias para |la esg oo b chjncerFt)acién politica nacignal y lag estrategias
superacion de la|®SP | ' para la supergcion de la pobreza.
pobreza.
Actividad 11. Consolidar . Se cuenta cagn el talento humano
gr; una Base dde da1c|os y un sistema de [registro de
mo(t)):?c?grlwcn | Zbl - informacion que permita
P e i st B cconsolidar la base [de datos de
de la poblacion | Base de datos. 3
: la poblacién|vulnergble y de la
beneficiada de 0s blacic Bansficiada. ds |
diferentes| sectores y/o pF: e R a! s
. (>
grupos poblacionales. ‘ di eren.tes sectores | y/o grupos
poblacionales.
Actividad 12. Socializar | Actas de reuniones, Existe en Colombia|una politica
las esfrategias de|acuerdos ©  convenios, nacional para la supéracién de Ia
emprendimiento, registros de participacion en| oo i i
generacion de ingresos Y | espacios de doncertacion.
|
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INTERVENCION VERIFICACION et
|

reactivacigon econémica y

participarjen instanc
de articul

departamental q
aporten y |operativicen

politica |nacional
superacion de
pobreza.

das

cién naciongl y

ue
la
de
la
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10. ViTBILIDAD

10.1. Analisis de Viabilidad

Aspectos a ||Analisis del Anélisi; Depgrtamental
conceptuar Municipio Sectorial
Cumpl Cympl | No
No No
e ! No Cumpl | e du .
Cumpl | 5_ g [ CUmP! aplica | e pafcial I Apli
e e mp ca
mente | mente | o
A. TEGNICOS | X
B. FINANCIEROS X
Y ECONOMICOS
C. AMBIENTALES } X
D.
INSTITUCIONALES 1 X
Y SOCIALES

ANALISIS
‘m‘%giﬁo DEL | DEPARTAMENTAL
CONCEPTO DE VIAB|LIDAD | RERTRRAL
S NO sl NO
EL PROYECTO ES |VIABLE? X
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10.2 Responsabilidades de la dependencia:

CARGQ : SUBSECRETARIA DE PROGRAMAS SOCIALES

ENTIDAD: GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

2020

FUNCIONARIO RESPONSABLE: GUILLERMO ELIECER LOPEZ PERD

JEFE INM TO-ORDENADOR DE-?GASTO: YURANY ROMERQ CEPEDA
Vo. Bo. NVML QJ \p *
CIUDAD: TELEFONO: FECHA: JULIO
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