La Ceja del Tambo

. Sefiores
F Administracion Municipal La Ceja “Es el Momento del Cuidado”
: La Ceja del Tambo -

- Asunto: Propuesta econdmica

Cordial saludo.

Mediante la presente la ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA

COMUNITARIA identificada con NIT N° 811013805-9 representada legalmente por la sefiora MARIA .

* MAGNOLIA MARTINEZ ZAPATA identificada con cedula de ciudadania N° 43.473.163, presento
propuesta econdmica con el fin de aunar en esfuerzos para la realizacion de actividades de roceria en

_ la zona rural del municipio de La Ceja del Tambo, especificamente en las veredas Llanadas, Piedras

y San José de una extension de 3.000 metros lineales por un ancho de 2 metros, recoleccion del
material vegetal y disposicion final, como la limpieza manual de cunetas u obras trasversales.

El valor de la propuesta por concepto de prestacion de servicios para la realizacién de la roceria es de
TRES MILLONES DE PESOS ($3.000.000).

Y por concepto de aporte en especie (mano de obra) la suma de SEISCIENTOS MIL PESOS
($600.000), por parte de la asociacion de juntas de accion comunai y vivienda comunitaria '

x " El tiempo estipulado para la ejecucién del contrato es de 30 dias calendarios.

w1

Este valor incluye los impuestos y demas valores directos e indirectos a que haya lugar.
_La forma de pago seria el total del valor del contrato a la terminacion de este.

Declaro bajo la gravedad de juramento que la ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y
VIVIENDA COMUNITARIA:

1. Nocuenta con inhabilidades e incompatibilidades, consagradas en la Ley 80 de 1993 y demés
normas vigentes que impiden celebrar y ejecutar contratos con las entidades del orden
nacional, departamental o local.

2. Que no se tienen deudas con el estado que puedan impedir realizar contratacion.

L Y
MA A MARTINEZ ZAPATA
C.C43473.163
Presidente "ASOCCOMUNAL"
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- Que la

*1SAN JOSE EN LAS VEREDAS COLMENAS, PIEDRAS Y SAN JOSE DEL
-1« MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO”

* Se expide en el Municipio de La Ceja del Tambo, en mayo de 2025.
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LA OFICINA DE DESARROLLO COMUNITARIO

CERTIFICA QUE

ASQOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VlVIENDA'.-"f- o

.;-1 COMUNITARIA - ASOCOMUNAL, identificada con NIT N° 811.013.905-9 cuenta
on la idoneidad y experiencia necesaria para suscribir el contrato para [a ejecucion. .
' ¢ 'del objeto contractual “AUNAR EN ESFUERZOS PARA LA REALIZACION DE.:

ULISES MORALES GUERRA
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Jefe de la Oficina de Desarrollo Comunitario )

& 018000423030/ (4) 553 14 14 ext 1502 - 0960
B3 www.laceja-antioquia.gov.co

= alcaldia@laceja-antioquia.gov.co

@ Cadigo postal - 055010

© Calle 20 N19 - 43 Piso 2, La Ceja (Ant.) - NIT. 890981207-5 T T
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Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 ]2 | Actualizacion

4, Nimero de formulario 141177111171
uﬂ 77H|7212 m JJa BOIJ Iluoc!“|4||1|77 II o
70N il
.| 5. Niimero de |dentificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Cireccién secclonal K j:t.'ﬁuzén alectrénica
;| 811013 90H5|9 tmpuestes de Medellin ﬂ / H
IDENTIFICACION NN i

24, Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento 26, Nimere de Identificacién

Persona juridica

~

Lugar de expedicién 28. Pals 29. Deparlamento

A

31, Primer apelido 32, Segundo apellido 33. Primer nombre

A

/‘\

@

Q.‘Blro’s: nombres

' 35. Razén secial

|ASOCIACION DE JUNTAS DE

ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA~ \/ %

S

36. Nombre comerelal

ZaXAN

AN

N ET NN

: 38. Pals
COLOMBIA 1

39. Departamento

6 9 | Antioquia 05

Y

40. Cludad/Municipic
La Ceja

41. Direcclén principal
CL13CCR7 29

A,Q)

42. Correo alectrénico asocomunallaceja@hotmail.com

AN

43.Codigopostal 0 5 5 0 1 0 4. Tatttgrod N L

\§12208575245-Teléf0n02 312291852:4_
QI N tLasiFicAcion 2
Activjdad \u{ﬁ‘é;nica/\ w Ocupaclén ’
Actividad princlpal cd ( AT 2?? Otras actividades 52. Nimero
46,C6digo 47, Fecha inicio actividad 48, cr?} .I\?ad $0, Cédigo 1 H 51, Cédigo establecimientos
94 99f[1976009.:22|| | I | |- | | |
\—/ Re spgnsabllldades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 7 é\\S\} 10 kb 12 13 14 15 16 17 12 19 20 21 22 23 24 25 26
s.cugols |7 |1 44 2|5 5| A\\\l\j\/ N N Y I O O I
- 05- Impto, renta y compl. régimen ordinar
| 07- Retencion en [a fuente a titule de rent
14- Informante de excgena
42- Obligado a llevar contabilldad
- Informante de Beneficlarios Finales ~
@ :
i
Usurids aduaneros Exportadores [
d 1 2 3 4 5 ] 7 8 9 10
l | | | | | l 1 | | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54, Codigo |57' Modo I
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 H
L1 [ | | | o I
- IMPORTANTE: Sin perjuicio de lag actualizactones a que haya fugar, la Inscripelén en al Reglstro Unico Tributarle -RUT-, tendrs vigencia Indefinida y en

Para uso exclusivo de Ja DIAN

[ v [X] oot foins | 0]

59, Anexos

. Firma del salicitanta:

La informacidn suministrada a través del formulario oficial de Inscripcidn, acluallzncldn suspensidn
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en casc de constatar
inexactitud en afguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativas
sancionalerios o de suspensién, segun el case, Pardgrafe del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar ! trdmite ol usuartio fue informado y acepta la politica de
tratamiento da datos ley 1581 de 2012,

Firma auterizada:

9B5. Carge

Sin pesjuicio de las verificaclones que la CHAN realice,

984, Nombre  MARTINEZ ZAPATA MARIA MAGNOLIA

Representante legal Cerlificado




R
'

, ) I A N Formulario del Regislro Unico Tributario

A Pégina 2

Espacio reservado para la DIAN 4, Nimero de formulario 141177111171

J—

o . (415)7707212485934(802 1000014117711117|1|

J F N

'f-" “ 5. Namete de |dentificacton Tributarla (NIT} 6. DV | 12. Direccion secclonal \ jft Buzon electrénico

31 b 81101300H5|9 Impusstos de Medaliin ﬁ a1 / -

R Caracteristicas y formas de las organizaclones 4/\\ '| ’
e H ~ DR
o )

,_& 1

i - 64, Entidades o Institutos de@ lico de erden nacional, departamental, .

- 4 62 Nalurateza 2 63, Formas asociativas municlpal y descentralizagos ’ C o :

| e5.Fondos 86. Cooperativas & Socledades y orgapicmes .
N 68. Sin personerfa juridica 0. Otras organizaciones na claslficadas 1 78, Berefel 2l
L Constituclén, Reglstro y Uttima Reforma S~ \\./} Composicién del Capltal A
Dacumento 1. Constitucién 2, ka@ma\) / ~ —t
71. Clase 08 82. Naclonal 100 % o
72. Niimero 118 ) <\
. 73, Fesha 19760922 ~ \\_// /2/__"\\) 83. Nacional publico 0. 0%

1 74. Numefo de notarla S" &@ o
. '75. Entidad de registro 0 84. Nacional privado 100 0 »
1 76. Facha d registro 1

i ANSII72N
7777, No. Matrieuta mercantil \\’ ,\\ \ ) ) 1
.}, 78. Departamento 05 \/ S~ . -

79 Giudad/Municipio 378 /\ﬁ } Q : 85, Extranjero 0 0% ,
Vigencia />.~\\) N ‘b\) 86. Extranjero pablico 0. 0 ‘E%

f 80. Desde 1976092 é\v N O}\) \ . e
. &1. Hasla 20991231 <y 87. Extranjero privado 0. 0 %

88. Entidad de vigilancla y contral w
Gobernacion (\ 9 I

#
'8
I;i ﬂ) S~ Estado y Boneficio )
3] tem 89. Estado actual 80. Fechd cambio dgestaco 91, Nirmero de Identificacién Tributaria (NIT) 82.DV .
b o SRS e e s LN N NP - tel gl A . - e - i
RF- - . o _‘......__,../-._\s’ e SV U o em .- R - - i
a] 8 1 |27~ 7,080 1 - ‘
.-}""_ NER S SN H—- - U - - S
i; 1 . ‘ e i - I...m-- — . mmam— i .~ a- - - :
N ‘2 Q 1 '
) e ] i o e e e . - - - - .
: \\ / :
- - - I S i i - [ e e e o — N - .
T R A S |
4 I | 1 L _l-_,__-_, e . : T |
- | e e n e S - [ - - - 4
3 5 . N '_,,l 1 i | R . e = ° _ *
: Vinewlacién econdmica
3 gaé é‘gﬂg‘%?g;m 94. Nombre del grupo econdmico yfa empresasial Eﬂsal#zu ‘;‘f{gﬁﬁ,,’;’ﬁ{},‘m”d“ Tributaria (NIT) da 18 g py,
: .
;g': 97. Nombre o razén social de la maliz o controtante ;
R 1
i 3
3 [770. Ngmero de Identificacin tributaia [ 171, Pals 172, Numero de identificacion tributaria s
?'E= | otorgada en el extericr sociedad o natural del exterior con EP :
1 |
1 173. Nombra o razén social de la sociedad o nztural del exterior con EP i, f.
. i H
."E : H
" Fecha gensracién documente PDF: 05-05-2025 10:33:31AM;
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Formulario del Registro Unico Tributario

!
i .
¥ Representacidn
b
) Pagina 3 ¢ Hoja 3
t . .
; Espacia reservado para la DIAN 4. Nomero de formulario 141177111171
l
| I
I T
Lo (415)7707212489984 (802 ) 000014117711117 T
: .
] i
,-\ .
5. Numero de |dentificacién Tributara (NIT) 6. DV | 12. Direccldn secclonal \ ﬂuzén eloctrénlco ; ;
81101390509 Impuesios de Medeflin Q / \l.
- Representaclén
. 98. Representacién 99, Facha Inlcio ejercicio representacién
¢ REPRS LEGAL PRIN 18 |2 02208, 3|
100. Tipo de documento 101. Namero de identificacion Q2| \? Ds«ﬂumam de tarjeta profesional
; CéduladeCivdadanl 1 3 |4 3 4 7 3 1 6 3 (‘\ ( 1
% 104, Primar apelido 405, Segundo apellido 106, Primer nabk\g_)/ A 167. Otros nombres
i MARTINEZ |ZAPATA [MARIAZON |MAGNOLIA '
H 108. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110, Razén social representante lagal \/ |
E 98. Represeaniacion 99. Fecha Inicia eJercicio reprasa iac) rv h
; & |
! B
100, Tipo de documanto 101, Nomero da Idantficacién U (@D\} 102. DV | 103. Niimero de tarjeta profesicnal .
: ~ I 1
104, Primer apelido 105. Segundo apeliido < 106. F'rlmelﬁ'cfﬁbra 107. Otros nembres
; l
v 108. NOmero da Idenlificacién Tributaria {NIT) 109. DV 110, R |dl®en IM
5-‘ | 72
H
H 98. Reprasentacién /d&airibﬁbm epl es\jclén
i l 1 1 |
i 100. Tipo de decumento 101, Ndmero de identifica Z 102, DV | 103, Ndmero de tarjela profesional
Pols 0 i | .
H 104. Primer apelido 105. Sgt?do a..evqg \(y 106. Primer nombre 107, Otros nombras
108. Numero de Identificacién Tributaria {(NIT) 100.0] @éa@ﬂ representants legal .
: |
98. Representacidn Qitbjcr‘\g Inicio ejercicio representacion
' o C ]
; 100, Tipo de documento 101, Nimero da W 102, DV | 103. Ndmero ds tasjeta profasional B
[l b ‘
s —\ | .
1| | 104, Pimer apellido e undo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
; )
E 108. Namera de Identificasion Tnbum@ 109 DV| 110. Razén sodal representante legal
:‘\ 98, Repraseniacién 69, Facha inlcio ejercicio representacién 1
:l ] r I '
| 100, Tipe da documento 101, Nidmarg de identificaclén 102. DV [ 103, Ni&mero de tafjeta profesional
i £
! 3
f s I i
. 104, Primer apefido 105. Segundo apelido 106. Primer nombre . 107. Ctros nombres i
’ 108. Ndmero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV 110, Razén social representante legal i ;’
I "

.
T
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Fecha genaracidn documanto PDF: 05-05-2025 10:33:31
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D I /\ N Formulario del Registro Unico Tributario
Socios yfo Miembros de Juntas Directivas, Censorcios, Uniones Temporales
Péglna 4 da 4 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4, Nimero da formulario 141177111171 ;,
' " INH ”II“N"‘I' eI “u“n"l”l m NI .
1 5. Numero de tdentificacién Tributaria {NIT) 6. DV | 12. Direcclén seccional & }A Buzén electrénico C
i 8110 139 0 5[g]|mueswdehedin /3 2 i
. Soclos yfo Mlambros de Juntas Ditactivas, Cor los, Unl Temparales
:{"_ 111. Tipo de documento 112. Niimera da identificaclén 113 DV 114, Naci?
i GCéduladeCiudada 1 3 |4 3 4 7 3 1 6 3 COLOMEIA 3 169
:( 115. Primer apelido 1186. Segundo apellido 117. Primer nombre ( \‘Mlms nombres \
5, [warTinEZ [ZAPATA |MARIA /\ (Cypmanoia 3
7 119. Razén sacial <J7 [
& "
! 120, Valor eagital del socio 121, % Participacién 12’2&@94@ 850 123. Fecha de retiro
Rone 2 3| .
: 111. Tipo de documento 112. Nimero de Identificacion ‘7 Pry—— \
CéduladeCiudada ¢ 3 |1 5 3 8 1 1 2 1 p \{Jw CGLOMBIA 18689
. 115, Primer apellido 116. Segundo apellido \1 \) 118, Otros nombres i
L ) OCAMPO PAVAS PE6 DS [PABLO
: 119, Razon socal ~
RN
T_; 120, Valar capilal del sosio 121. % Participaci4 w K /Fecha de Ingresa 123. Fecha de refiro
i /(< /Z 2022082 3| L
4 | 111, Tipo de cocumento 112. Namero de idertificacién N 113. DV [ 114, Naclonatidad
:l . CéduladeCiudada 1 3 [3 ¢ 1 8 8 6 8 <@ﬁ ’_g% ] COLOMBIA 16 ¢
;}_ 115, Primer apellido 116 Segup "ld = 117, Primer noembre 118, Otros nombres f |
%H_ 3 VALENCHA ( W} |SANDRA MARCELA f,"
11| [t Raztn socia @ w ,
IO
! 120, Valor capltal del sacio M2t 122, Fecha de ingreso 123. Fecha de retira
B \gﬁ |202 2082 3] L :
& 111, Tipo de documento 112. Numero de identmnacf;%) 113. OV | 114. Naclonalldad
1 CéduladeCiudadan{ 3 (3 9 1 8 0 /ﬁ | COLOMBIA 169
I 115. Primer apeliido 1(6(55;_; o apellido 117, Primer nombre 118, Otros nombres ;
A4 GAVIRIA ,RR]'EJ |BLANCA LUCIA
119, Razén social (Q)
120. Vslor caplial del socio 121. % Participacién 122. Fecha de ingresa 123. Fecha de retiro
£y <Q) 2022082 3| L §
% | T411.Tipo do documento 112. Ndfogd de dentificacién 113. ov | 114. Nacionalidad ]
- I ‘!:‘—
': s 115, Primer apeflide 116. Segundo apellida 117, Primer nombre 118. Otros nombres .
iy | :
b 119, Razén soclal B
-_ |
120. Valor capital del sacio 121. % Participacién 122, Fecha de ingreso 123, Fecha de retiro ‘
| o .. E
d
| :
: 1
:; 2 Facha generacién documento POF: 05-05-2025 10 33: 31AM
-
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ASOCIACION DE Ju TAS DE ACCION COMUNAL
T COMUNALY
MUNICIPIO DE LA cs.m, DEPARTAMENTO DE Aunoaum

iy 1 +
PRELTE Y B T Syt ot

ssm'ruros |
SO LA A5 SR i
ASOI:!AC!ON DE JIIHTAS DE Accwﬂ HUNAI. {ASOCOHIINAL}
Crmomt ot ot ,u“c Lol e sk

SR ,nunlcepeoucej umga O

L AR T
osnommczéu, HATUMI.EZA, taamon:o, numén, nomcx_uo, .
OBJETIVOS, pn: JPI0S ¥ nnnuomzs

W P -

--.,u-' .u,j . B o

ARTiCULO 1- oa«onzunc:éu entidad regulada;por. estos éstatutos s .
denominara: ASOCIACION:DE JUNTAS;DEgACCI_ COMUNAL. (ASOCOMUNAL):
LaCeja, DEPARTAMENTO DE 'ANTIOQUIR, REPURLICA DE COLOMBIA,
PERSONERIA JURIDICA N° 118 .del 22 da:Se ept ﬂ deu dei19726-: .
DTORGADA POR' El M!nlstar!o del Interlor -

I -1
ARTiCULD. 29 mruut.ezn. l.a Acc.‘léN; COMUNAL, sas una: expresian social
organizada, auténoma ¥ solidaria de 1a :socledad clvll, cuyo propbsitc es

. 'Promuyer,, un._desarroflo. integral, -sostanible, y. sustentabla.,,constwido B.pertlr
del ejerciclo de la democracia _participativa.en la gas‘u’m del desarrollo-de la

comunidad® (Artfculo 6° da la Ley 743 de 2002):

Esta ASOCIACIGN DE JUNTAS DE ACCION; GOMUNAL (ASOCOMUNAL), qua en
adelante llamaremos, :Simplemente. *ASOCIACION;. *es unay, organizackn, de
segundo grado ‘tivica, soclal 'y comun taria- de uesttén soclal, sin &nimo. de Jluers,

que tiene fa misma. naturalezs jurldlca de'las Juntas da accién comunal y. que' se-

constituye con los, delegados de. quaorganlsmos comuna!esf de.primar. grado
fundadores' v~ los que posteriormente s6 aﬁlien ubicados .dentro ds . uri
determinado territorio” (Articulo 8, llteral bYyde laLey 743 dé 2002)..- .

Pacégrefo: _Esta asociac!r’m se ragira por ias dasposicjona_s }aga!es wgantes
sobre’ la materla, en,especial por los’ Decretos Naclopales.,N°1930 del..§ de
agosto de §979 y el N° 300 del'11 de fabrero.de 1987, Ja. Rasol |6n Naclonal
N° 2070 del 11 da& junlo de. 1987, Ia Ley, 743 de! 5.de .junto s 2002 ¥ sy
Decreto Reglamentario N> 2350 del : ‘0 de agosto de 2003 ¥y .por ios’ presantes
estatutos, . _ _: . Sl L

ARTiCUI.o 30 TERRITOR!O. Esta asoclaclén dasarrollara sus activudades
dentro del terri:?momprendwo por fos siguientes’ llm ftes: o

oo

o0 af Municipio da La unign;" - " PR
POR EL OCCIDEV- E: Con los Musiciploa da El Retlro'y qutaluﬂo e

POR EI.ORIEN

POR EL NORTE: Con log -Mumclptoqde Rtonenroy €l Carmen. ..

Porsoneia Juffdiea Nro 448 ¢éi 22 ds. sepﬁsmbm didTe
Fo b oab gty aan ﬂflﬂ‘l‘lmm P L TR



f.“\,‘ '

ARFED

ASOCIACIONDE I} ums“ns‘dc(:lon ‘COMUNAL
HASOCOMUNAL"
muNIcy

PO DELATCEIA DEPARTAMENTO'DE ANTIOGUIA
POR EL SUR:.Zon fos mmyo/s de Absjorral'y Montebelo
Am'fcuw 4° DURACION:/“Esta asoclaclén tendré una duraclén 1, indafinida;
pero; setdisonvardy liqulda é’”ﬂd‘?’dlsposi&léﬁ déTla Agamblea’General confofre
a estos estatutos, o cusndo la ~uistituc;6n~publlm competerite pravio debido
proceso, lo establezea y decida' 4 cancelacin:de’td Peisonerfa Jurfdica

fp da

ARTICULO  5°. DOMEICILI : Para todosilos efactos legales, &t domi
ja, del

esta asoclacidn: es el CORREGIMIENTO /o MUHICIPIO de La (
DEPARTAMENTO:! BECANTIGQUIA" 'REPUBLICA DECOLOMBIA, F" ¢
ST TITARKYE € IRTITYM, 0 o 2 Lan

ARTicuLO 6¢ oaamvos. Los objativos de esta-asoclacién son;

a) . Promover:y. fortalacer en.el: individuo, tal sentldo“defpertenencia frénte’a 8,
: comunldad,‘&tocandad“‘o ‘mGhiéiple 7 "8’ través ‘dei’ ejercltto de fa- democrac!a
particlpativa, 70 o0 ALLISLAZR s QDT Re AN Y Pae i

b) Creaf y deséffbliafs procgeoss e’ formgclbn Bare al‘ ajercicio de"fa
. demdcracla, ARGy

€) Planifcar el desarrollo Integral y sostemb!e de Ia comunldad r

d) +- Establacerfos-canates.dd Com junicacion neoasanos para el‘desarrollo de s

-1 actividades: - 2 .o GFTAIOT LGk yRow 3w C

a). .hGenarar:.pro‘cesos comdnitarlosautéﬁ”&'hos de—}dentiﬁcaciﬁn, formulacmn,
‘ejéclicion; ‘Sdministratién®y évaluacién de pianes* programas y proyectos

 dedesarrelio comunitario,  (SuUs et -t Sod A

f) Celebrar contratos con ‘empresas pliblicas _y prlvadas del. _orden;

< Jnternational< naclonal’*dephrtamental, m‘i.miclpal‘ i Iocal“con €l i de
3 impmsa’r *plan’ﬁs, 'prog(amas y" “provectos“:"acordes cbn los p!anes
comunitErios’y tertltorialas de desérrolle. ¢ Y Y

g) Crear ¥ desarrollar ‘Protesos- econém!cos de« carécter“talecﬂvo Y soildar!o

“paraTo"cual’ su*padraR” caldbrar contratos da gmpréstlto con entldades
"nacionalesro interngtiondles,” oras o SN N

) Desarrollar’procesos para’la Lrez:u;:aem:lén,, “recreacién ¥ fomento “de'las”
dsfarentes manifestacmnes culturalesg recraatwas Y deporhwas, que,
fartalezcan Ia identldad"com unal Y nacional

"> - Construir -y pre&erva:{ya armonfa en Jas, i’elest:h':unesﬂ Interpersonales y

’ "colectivas,"danu-o“ g’ camuntdad, a partir del reconncim !anto v respeto
- _della'divérsiddd:ddntro dé un'clima da'regpsty v tolerancla., . ., - -

) Lograr que“la‘ ‘comtinidad ‘esta parmanentemente ‘informada - sobre el
desarrallo da jos hechos, -politicas, programas y servicios del Estado y de
las, entldades que, Inddan en.su. bienestar Y. desarrollo.

~|

PE. 214171

Ky~ ~Promovar“y ejarcitar”’laé acclones cmdadanas y de cumpiim;ento, cofnn )

mecanlsmos previstos’'p por ‘12 'constitucidn’ v 1a'Léy; para ‘el resbeto de los

derechos de los asotiados, o it

1) Divilgar, promover y velas por ol ejerc!cio ‘g’ !os derechos humaﬁé's
Mndamentales : ¥, del madio.am blente,ﬂconsagrados en-la; Constitucldn Y.l
Lay .

m) Generer ¥, promover, procesos de. fs,nrg.-mizm:ién A nmecanismos pde;
Intaraccidn con 1as: dlferenteé ’ei“prestonesi de''la sociedad cfvll én procura
del cumplimiento,de.10s: obiativos‘da 4 sccldnscomunal.. ...y

Pmomr(tdurfdica Neo' ﬂa 61’22 & Septiambire do 4076
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ASQCIACION DEJUNTAS:DE ACCION.COMUNAL
y _“ASOCOMUNAL»
MUNICIPIO DELA CEJA; DEPARTAMENTO.DE ANTIOQUIA

n) Promover y-facilitar s -partiﬂp}a“c{ﬁn« de.todds -los  sactores soclales; en
-especial’de las mujeresy-los-jévenes, en‘los érgenos de la asoclaclién,

©) Procurar una mayor cobertura ygcandadf.en los: servicios-plblicos;. buscar ef

- mdcceso de- fa-comunidad-a !lazase?unidgmso,cial ‘¥-generar-una mefor- calldad
- de videen su jurisdiceidn, - | - T S
P) Los demds que s¢ apruebsn én:la Asamblsa: Ganera) da dalagados de las
-« juntes :at‘iila‘d_a_s a{o-@sociacibn an-el marco-de sus dergchos, -naturaleza v
autanomia. N I o

. ;i ‘
ARTICULO. 70 -PRINCIPIOS: L_oseiprlnclpios ‘por:-los que “sa- orientard esta
‘asaclacion; son; O AREE TR o

a) PRINCIPIO DE DEMOCRACIA:; v Parteipacién .- democrtica -8n las

Loyt

dalibaraciones.y decisionas, - :r:i ST LR R T B :

b) - PRINCIPIO DE -hA'.}:aWONOM'fﬁ:w:"Autdnbmlé‘r-'znai'a,.--pirt?;lpaf “én la

planéaclén; declsién; fiscalizacldr v control de. la gestidn-pdblica, 'y -en los

- asuntostinternos de'la ,asoéia't:ié‘; conférme:a sus estatutos-y reglamentos
internos destrabajo, -+ * e v oo S TR

) zRgNGLPIO“DE LIBERTAD:~ L‘iliért?g de afiliacidny retiro ‘de’'sus’m lembros y

alaga _os..‘ . oo e LI LT Lo . ‘1; ’,_-:‘ "
d} PRINCIPIO DE ‘IGUALDAD Y ‘RESPET 0:" Iglaldad ‘de "dérathos,” deberes

.- (ebligacidnes)-y:cportunidades’ 81 la-gestién y baneficios:alcanzados por Ta

T ascelacien, | _
€)> PRINCIPIO- DE - RESPETO-A LA, DIVERSIDAD: -Ausencla’ de curlquier
discriminacién por razones p_olf’ticgs, religiosas, soclales, dé- género o
. étn"ca‘s. . L » ) i ‘r:-'. e et . ""« PR A . . .
f) . PRINCIPIO- DE-LA PREVALENCIA: DELINTERES COMUN: Debe de
prevalacdr el'iitards camn sobiri ol interds particular, "~ " -
¢) PRINCIPIO DE'LA'BUENA“FE!" Lss attuaciones de 165 comuhalés deben
cefiirsé 4 los poStulados; de'la‘buana fe;la Cual ss prosumir en’ todas las

" gastiones qe ddquellos-adelanten,! "

h) PRINCIPIO DE SOLIDARIDAD: 'En la asoclacién, se; aplicars ‘sfempre,

Individual “y- coléctivamante ef' concepte “de ' la ayuda  mitus como
fundamento de fa soliderided. |~ 7t T

)  PRINCIPIO DE LA CAPACITACION: La ssocfacién tlene.como eje orlentador
de sus actividades e capaclidcion™y ' formacién “intagrai de’ sus
delegados(as), ‘brganss, dignararios(as), Voceros(as), ‘répresentanites 'y
beneficiarios(as).’ 4 T TR R SEEAE

I "PRINCIPIO DE LA ORGANIZACION: *'' ‘81" idspeto, " Zcatamiénto v

~ fortdlecimilento de la _'g"s't_i'uctu‘ra’;tlj‘; I ‘acciéncomunal, ‘conistruida dasde las
juntas, Ja.que ragird los destinos da Ta'aceién comunal en Colombia, '

k)" PRINCIPIO DE LA PARTICIPACION: La ‘informacién, consuits, decisién,
gestlon, sjecucidn, seguimiento ¥, evaluactéh .de ~$Us actos internos,
constituyen el principio de la_iparticipacién ‘qua prevalece para sus.
delegados y beheficlarios de la asotiacion.” La asoclacién podrd participar

an los pracesos de elecclones popylates, comutitirias v iudadanas,

ARTICULO 8° FIRALIDADES{ Las finalidades de asta-asoclaci6n son;

LU YT WY Y
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' . ASOCIACIONIDE JUNTAS'DE'ACCION COMUNAL L A24°
C T “pSOCOMUNALY S v
MUNICIPIO-DELA'CEJADEPARTAMERTO. DE'ANTIONVIAA

e

a) Representa-~3 -as:- Juntas-idec Actlén:Comunal y. Juritss deVivienda
Comunitaria de .gu-territorlo;zan:el, Municipio,: demés*corporaclones publlcas
terrltorlalesy\entldadesprlvadasm,.m pomIEIeTal T e e, w0

b) [Estudia vy - analiza-las «necesidades; u\diﬂcultades, r*prob!emas, interases,
ihquietudes y -aspirationes de les juntas. efilisdas y sus : comunidades
compromatides para la'blisaueda de solutlenes: ~ v - .. - i "

c) .«Estableca -los:procedimientos -y ~mecanismos. qua rparmitan fnmantar al
desarrollo del liderazgo an ‘este. organismo de. segundo: ‘gredo:y. sus
comunidades.

d)- -Progrema.y-orgeniza Cursos ycotras-actividedes’educativas: da“capacitaciéns
dirigidas:a 1a organizacion y sus comunidadaes.que permitan la- particupacién‘

-+ y.vinculacién. en e} ejerciclo delos derechosfy’deberes cludadanes. . . -

AR

O e) Fomenta fa crescion v conformacién de. empresas’ide:ecanomia solidarla,
. como; tamhidn el impulso, y;refecuclon’: de-programas que promuevan el-
. desarrolio:integral.de-la persona-humanacyda-comunidadisn - 5.,

). - Buscar,queia- asociacidn se:haga representar:por-meadio; de,’sus: Iidaras an
otros. arganlsmos de grado. superior' y en las. corporaciones;:plblicas.en jas
_cuales se-tomen declslones .que repercutan;sn-ls- vidarsocial: y econbmica' A
da las organizaciones y comunidad en peneral,
g) Goma . organismo, d danaturaieza-: solldarla,,;sprocuraré “obtener de les ,
i ~entidades -oficisles- varivadas:la aelebracién de eontratos -ylo convanios
para: In construccibh de 6bras o i) prestacwn da” servlcios, “de mnform!dad
_con _el ;segundo; inciso. -del,;Articulo 355 de ~Iawc°nstituci6n Politica. de .
Ll COIOMbia- Bt FTRUR: - e EEAY T et Al I
h) Bustar permanentemente Ia armonfa en fas” relac{ones interpersonales
dantro de.le jorganizacion,., -juntes afiliadas y. comunidedes; que: proplcle el
' ambiants nacesar!o qua facllite Su. normal dasarrollo y_ fortalazea los. lazos
- veclndagyssolldaﬂdad ahtrs, fas personas y Ia. socledad, - -
i), D:sefia -y 'formula el astablecimiento de planes,aprogramasx proyactos de
O acuerds con les nacasidadas, Inferesas v,poslbilidadas da las, comunldades, T
' . elestadoy los partlcularesh“ .-
.. ”Contﬂbuir ) la gcononmiia, de.tasjcomunldadas, xlgllando qua elos articulas
“ " ofrédidbs -al pliblice. no excédan 105 precios o‘iclalas, ,A; mque s cal:dad ¥
-.peso. s8, ajusten By, |os; parémetfos de - las reg!amentaclones Iv!gentes,‘
denunciando ante, las autorldadas competantas a aquallos que ‘las mfrinjan.
_ K Velar“poq.t!e vida. ia lntegrldad y bienes .de, todos Jlos. mtembros de: las
B " comunidades, ‘hacnando conocer a lag auinridades de”’“i:ontrola
edministratives. y. 1udiclales las ‘conductas. violatorias da s LaV-o 88 que
. hagan presum ir; ia com lsh‘m de: hechos denctuosos ] contravenclonales.ﬂ
Ij‘ Asumirlpermanantemente 'Ta" voceﬂa de e enhdad de los orgamsmos
_ ;omunales de prfmar grado R sus c,munidades en los ;asuntos qua,_:
i dnrectemente‘!es competen e interesen. - v
m) Participar ,actl\iamente an la 1,f“c:rm ulacion, “e]ecucion, seguimlenio y
ev‘aluaclén en. ias ‘Planes”de’ Uesarroﬂo y presupuesto munfctpal
' -departamental v hacional; en "los’ 'que 88 recoja’ é”interprate debidamenta
las necasidades, asplraclones Y propuestas de las comunidadas, -

-
i
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) ___ “ASOCONUNAL"
MUNICIPIO DE LA QE-!&,_-I?EQABIMEHTO DE ANTIOQUIA
. CARETULG 3T

] . DE wﬁAFIUADBS i T T T
ARTECULO 9° AFILIACION;, Constituye ef acto. de afiliacién @ fa asociacién, I3
INSCR—;_EQIQN diracta deo: las juritas inteéresadas y sus dalsgados registradps en
el libro'de afiliados, que tengen su personerfe juridica vigente y -debidamentea
elegidos y reconocidos sus delegados,

ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION:COMUNAL

it

Parégrafo; Para ‘efsctos. de .llgn;ado» ¥ dista: iy cverificacién: det.-qubrum:
deliberatorio v dacisorio, serén véi!qgos, sl los Interesados-estén debidamente
inscrites en el libro, En todo caso, el:Secratario(a) General daba registrar en ef
libro. a.todas las juntas y sus-delegades que’ cumplan:con:las requisites y giie o
soliciten diractamente . su.. inscripelén por escrito -y aprobada en Asamblea
génaral de Delegados a la asoclacién. o

R -

ARTICULO 10° REQUISITOS: Para afiliarse una junta: comé organismo
comunal de primer grado {Junta.-de -Accidn..comunal co-Junta: de -Vivienda
Comunitaria) de un determinado territorio &;la-asociaclén,: deba-retnir y: cumpiir
con los siguientes raguisitos: 5 W el

P qEW

a) Ser-un: organismeo- co‘m‘unal-ﬂe:,—p'r!tnqr-:'grndb‘-‘(#un ta-de-Acldn-comunal-o-

Junta de. Vivienda Comunitaria) y tener personarfa juridice vigente

ctorgada por {a entided que ajerce laz;sin‘spe'i:cién control y vigilencia

carrespondiente, o R -

b) 0Que el organismo comunal de-primer -grado--Interesado dasarroile su
activided dentro dal territorio de|la. asociaclén & la cual 'sa desed-afiliar v
pertenecer, R S

€) Que la solicitud de afiliacién de la junta-esté-vigente o que’la junta
.interesada -en. afillarse se. haya“aprobado en Asamblea General de
Delegados de la asoclacidn o :

ARTICULOL1° IMPEDIMENTOS PARA AFILIARSE: Adn cuando se lienen

los requisitos del Articulo antarior, no'podrén- afiliarse a la-esociscion-las juntes

y delegados:que se encuentren-en las.siguiente situaciongs: ot e

a) LaJunta de Acclén Comunal 0.Junta de Vivienda- Coniunitarta o el-délegado
qua asté afillado a. otra asoclacion:da juntas de Acéién comunal.

b) Las juntas .o delegados que: ‘hayan-sido. desafiiiados’ o ‘sUspendidas,
mientras s sancidn esté vigents, | - ' T

€) Los delagados qus desempefien cargos en las oficings oficiales de accién

comunal, en las depandenclas que éférzan coritrol fiscal sobre organismos
comunales o 165 que Implique jurlsdicciéri’y ‘mando-en el Munlciplo. '

d) Las juntas y/o delagados qua-por tercera’ocasion hayan sido éahéionadds' "

con desafilfacibn por térming -hupai;'hf- a-un‘{1) afis, en Virtud'de'la ;;éc;iiéién

tomada y eh firme por las instancias competentes. :
e

ARTICULO 12° CONDICIONES PARA SER DELEGADD ' DE UNA JUNTA
ANTE LA ASOCIACION. Ei -delegado-deuna‘junta afiliada‘a ia esociacién debe
de cumplir con los sigulente requisitos:

Baresnerfa.burfdiea Nen 448 Aisl 79 ria Sondamhiaida A0TR
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--e} A tener accaso. preferencial -da. las, jmtas a !os serwcios publicqs 24 %clales

ASOCIACIGNDE JUNTAS DE ACCION COMURAL" R

“ASOCOMUNAL"

_s..m EE b S InFiptd

MUNICIPIO'DELACEIA nzmni‘mzuto DE-ANTIOQUIA”

1. Ef interesado debe ser un afillado -y-estar inscrito. y activo & una Junta de
Accidn-Comunal-o Junta de Vivienda Comunitaria respectiva,

2. Haber sido elegido por 1a Asamblea‘General de 1a junta y de acuerdo a sus
estatutos,

3, Estar NBCrifo-y. retond it tomy: delegado‘%ﬁb‘rfparte dele ‘entldad que “ejerce

-lajnspaccién;. contrcl y Vlgllancla a d!cha junta, qulen expedlré !a Fespectiva
nt CBrtiﬂcaﬂén, NS “‘i"‘ tm T e eFL .

N i - "
mw'w K "

ArTfcuto 13° NOMERO DE DELEGADOS pon J’um- los erganismos .
comungles-de primer.grade afillados: a la ~asociaci6n sa deben hacer repmsentar
con.cuatro. (4) delegados. RS

. e - AT
= PelBT s e '

ARTICBLO ~:14°,¢DERECHOSA DE Los 'DELEGADOB Y DE' (AS JUHTAS

AFIUADAs.w Las+untas: afiliadasy sus delegados 2 fa asoc!acién tienen los

sigtilentes dereehos.

a) .A elegir'y ser elegidos para desempenar cargos an la asoclac!én yfo en .
. tepresentacién.de &sta:. . JA

b) A perticipar.y-oplnar;.en:las: deliberaciones de‘ !a asamblea genaral y eh los

_.,6rganus -8 08 cuales,pertenazca 'y, 'ejercer:cat ' voto “pare !a toma de

declsionas correspondlentes.: LR LTI e

6). A, ﬁscalizar Ja,gastion, econdmica-y-an rganeral“rda Ha ant!dad’i’examfnando T
Ios |lbros .y.«demés. documentos, y solicltar InFormes al‘ presldente oa
cualquler dignatario.de: A& :@socleéibnayi s run Lo : '

d) A ser elegido' como delegado y/o en los cargos de fos» organismos
comunales de.grado-superior: de: acuerdo a8l estructura organlzaclonal ya
losastatutos~ e e ol @ VUNEISTA LT h Y

- administrados porJa-asoclacion...1 o .- e

.t) A as:stina Ias reuniones de la. Mesa directiva an las qua tandré voz pero no

yotp. [a TR 3 £ I
) Apartlclpar de los benefltios de le organlza:lén .
R} A pacticipar en 'la-alaboraclén: de: los:planas;: programas v provectos de la™
organlzactén y-exigir:su cumpilm!ento.\; IO SV

DA participar en la revocatorla del; mandato -aslos: elegldos de: cenform!dad‘ :

. conlo. praceptuada sobra {a.materia. an»los estatutos Y d {afLevl?ﬂ de 2002.

\i"\
i Tiear shofer Mok T . .
¥ 134 g ( pre

-ARTfCULO 15’ DEBERESMDE*LOS DELEGADOSMYJ DE I.AS JUNTAS'

AFTIZADAS: Las “juntas aﬂﬂadas y sus deiegados ‘tierian:. {og siglientes:

dEberBS. nm .Em}; 'x‘ TR .i ;v,: '\J,;.\t- [ ;« et e .
a) A estar mscntos v.:,participar,.actlvamente en las Secretarfas Ejecutivas:da
Trabajo Y/o Comisiones Empresariajes. . "l e BEAAEY S

b) . A condcer v, cumplir: Jos estatutos,.{reglamentos 4nternos de:+trabafo: -

) reso!uclones ia. 1. ergnmzacian v, 108, demés disposlclenss ‘Que’ regulan la
“materia. SR S BEITRIY
¢) A asistir a las reunlonas de asamblea genaral da juntas dfilladas. y sus
delegados,a participar-activamente- en les. dehberaciones, y ‘en_ ladar los i"
6rganos de Ia asocla:lbn an los que. seaxelegldo, votar coh responsabl!!dad

prﬂ\q,. -;_-.n L v
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ASOCIACION DE JUNTAS. DE:ACCION: COMUNAL
“ASOCOMUNAL”
MUNICIPIO. DE LA CEJA, DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

d) A trabajar activaments.an la ejecuctén. de-los planes, progremas y
proyactos acordados.por ls organlzacfén .
e) A respetar y hacer respetear el: derecho ala honra y' al.buen nombre-da.la

asoclacion;..de los organismos. corn \unales, :de;las; personas, en especlal de
los miembros-de la *asnclat:ién ) 2 *de BUS: Dignatarlas. .

......

: e L
. . ORGANOS: DF masomcxéu DRSS
ARTECULD' 16°; GRG““QB' Los: afﬂanos de'dsta. aso:laclbn gon: T

a) Organc’ de. Direccién: “La Asambléa ‘General de Juntas aﬂnadas ¥ sus
-'de]egados,

b) Orgario’ deo' Admlnlstraclﬁn' La Masa Dlrect!va. ‘
¢) Organo'de Vigharicla'y Control: -La Fiscalla;

) émm de Ejesucién; L"as Sawatarfas a‘jacuﬂvas yfo c::mlsmnas de'

" empresarialas, ]

e) Organo de Conclliaclén’ o |J|mlcia Comunal: ‘ta Comlstén de-

Convivencla y Conclliaciéh’ -

.t
f) Organo de Repreuntaclén. . Los! de!egados de I, asoclacién al
i "-organlsmo comunal de_r torcar grado (Federac!bn de-Acclén comunal)

T ~ U, - —---ﬁn-r-—-'—‘...— e-‘-..-u-n-'-

J mﬁumw
DE: I.AASArIBLEA GENERAL /"

ARTECULO 170 DEFINICIéN Y FI.JHCIONES.\..-La Asamblea General, es el
érgano de d!recelén y es la méx!ma autorida . de la asoclacl6n Y, tomo tal,
tiene las slgu}antes funclnnas' )

a) Decreta l2 constituclén ) dlsoluc(én de. Ia asoclactén.

b) Adoptar y reformar los’ estatutos, los ‘que.debén ser convalidados por la
entidad oficiel com petente. '

t) Remover en cualquier tiempo, Euanido’ o consldera necasario. “Gro (1} (]
varios dighatario(s) o miambro(s} de “las’ _comisionss empresarlales o
empleados de la asoclacién y or;!enar, con sujeclbn 3 1a lay, & term inaclén

~ d8 los contratos de trabajo contraldos.

d) Determinar Ja, cuantfa de la /ORDENACION, DEL GASTO, v, sagin I

" NATURALEZA OE LOS CONTRM'OS que “seaR “de” competencta de ia
Asemblea Genera), de |a.Maesa Directiva; del Presidente, de la. Comisién
Empresarial, de las Coniisiones de Trabajo y del Gerente o Admlnlstrador
de las actividades de economia soiidarla de {a junta

~

La ORDENACION DE GASTOS, quisda de la-siguieats fea:
LaMesa directiva, ‘de dos: (2)8.M. M L.V. hasta die; S M M.V.L,
ElPresidenté cuyo valor saa hasta dos{2YS.MM.L.V:

Secretarles Efecutivas da trebajo, n ()Y SMMLV2

Comlsiohes Empreserisies”Un (1) SMMLY & - , e
Garar;tas o Administradures. Un (1) 8 M.M Ly ' ) T

Personeria Jurldica Nro118.dsi 22 ds Slpﬂﬁmhre ds- 1976
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ASOCIACION)DE JUNTAS DE'ACCION COMUNAL
“ASOCLOMUNAL"
MUNICIPIO:DE: I.A“cEJA‘;mE PARTAMENTO DE ANTIOGUIA

s LaAsamblea General,de dies {10) MML V. en adelantei

SEGUN EANATURALEZA DEL CONTRATOS/ M N

- La Mesa directiva,de:(20YtreintazS:M;M,L: vy hasta (60 sesenta S, M.M V. L
ElPresidante: cuyo valor:sea-hastartieinta (30¥'S:MIM.L. V- '
Secrotdifag ajseutivas de Trabafo.un (1) SM MLV,

Comisionas Empresariales, un (1)-S\M.MiLV,

Gerentes o Administradores. .yn (1) S, M.M.L: ¥,

La Asamblea General,-dé& (60 sesents S:M:M:L.V."én'adelante,

e) Crear'y detarminar £l nimero, nombra, . coordlnador ¥y funcianes, de las

* o0 00

diferentas Secretar-ias Ejecutlvas de. Trabajo y/o Emprasarmles de la

asociacion,

D Apruebe los reglamentos intetnos de trabejo.de la. Asambles: Ganéral .de la.
Mesa Directiva, .de las- Secretarfas Ejecut{vas de Trabajo vaEmpresariales-

.. ydela:Comisién.de COnvlvenc!aﬂy Conclllaciény " =" 7
o) “Eliga los Dignatariod™dé*le "esoclacion’ de’ mcuardo a o contamptado an la
leglslacion comunal, vigente ya ios estatutos.

h) Aprobar y/o’ modificar al’ drden del dia’de’ g rﬂe-uniunes salva cuando la

_asemblea esté reunida.para. aleglr dignatarios. -~ -

iy Adoptar v/o modlﬂcar‘los planes, \progfamas“ﬂ proyectos que los 6rganos:

de* direccidn’ 0" administracion ’ presentan. a -conslderacion -para su
aprobac;on.

§) Aprobar o improbar los estados ﬂnancleros, balences y cuentas que

presenten la Mesa D]rectlv_)a,,al Figcal.y. | 1os Sacretarios de las Sacretarias
Elecutivas de Trabajo. ylo Efnpresaridles o qulen maneje recursos de la
organizacién.‘ , . -

k) “Aprobal’ ‘8l pre-'-'upuesto de *ingresos. gasfos g inversiones presentada porf

los Srganos de‘la asociacibn para el afio s!gulente ¥, elaborado en los meses
da:noviembre o diclambre del afio antenor. "

D, Auteriza jos actos da d!sposiclbn da bienes Inmuebles de propiedad de &

“asociacién.
m) Aprueba fa efiliacion o retiro de la, asociacibn '’ respectlva Fedaraclﬁn de
JAccién Comunal dé. su jurlsdlcct&n. .

n). Las ‘dem&s’ declslones que’, cofrespoRdan 3. fa asoclaclén y* o "éstén

‘atribliidas a otro 6rgano o'a. a!gun Dignatarto. N ,' '

5 EEEE) g - v
et ' F N LS

e

ARTICULO 180 comosxuéu. 18’ Ksemblei esta Integrada ‘Por. fodas les
:Juntas aﬂlradas lnscritos Y. activas B través de sus deiagados ) la asoc!acién,
qulenes tlenen ei deber de concurrlr a las reunlones en las ‘cuales se. tiene
derecho'a Voz y vots, i

ARTICULO 18° CONVOCATORH& Es el !Iamado que .se hace Q. todos las

wah '
R “

juntes sfiliedas 8 través da u" de!agados para que concurran ‘a sus“raumones-

de Asamblea General en & convocatorla se debe indlcar el objet!vo, la persona
que la ordena, la fecha. el Iugar y i hora *de ia reunlén ,'

La convocetoria pare reUnlunes de., Ia Asambtaa sera ‘ordenada por 8l
Présidanta. Cuando of Presldente no‘ convoqua, ‘débléndolo hacer, 1o

requerirén. por escritor El Figcal,” fat ch Directiva, ia Camision de
Parsonerfa Juﬁd&ea-h!gﬁg@ggﬁ de Septismbre.de:1678
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Convivensis y-Conciilacién.o el veints.por clonts, (20%) de-los afillados:
inscritos y actives... Si pasados, €lnco (S5). diss del.requerimienta adin; no.
5@ ha ordonado la convocatorie, la. ordenarén quiénes:ta_requieren, .- : -

La convocatorfa seré:comunicada por el Secrétario.General de la asoclacién. . S|

el Secrateric no comunica le convocatotia, el ordenador :de la-misma -Gesignars
un Secretario.ad hoc, qulen debard ser delegado: . .- e -

ARTICULO 20° COMO-SE, HACE LA.CONVOCATORIA: La convocatorla se.

haré mediante el envio de oficlo.escrito. da. eltacién. dirlgido: 8- 108 delgados de

cade junts afiliade y de otros medios aiternetivos y complementatios de,

Comunicacién existentas en I, localidad:: Cada oficlo dabe contener: 3

1. Razén Soclsl de la asoclaclén, | . L
2. Nombre:y. calidad del ordenador,de Ia ¢onvocatoria: _ :

,,,,,

3. Objetivo de:fa asamblea y/o asunto (s) aitrater ..
4. Lugar, fecha y hora de la reunién,

v

. n . TLbtES Lot . e e
ARTICULO . 21° CUANDO,SE. HACE LA.CONVOCATORIA: La convocatoria

deberd sfectuarse con una antelaclén, no inferior 8.quince:(15) dlas; .ni-superior

a veinticinco (25) dias; de la facha 6e}larréuﬁ16h.. * e vtV e —_—

ARTICULO' 22° CIERRE DEL. LIBRO. DE-AFILIADOS: - &1-Jbro- da.funtas

afilladas y sus.delegados quederd cerrado ocho (8).dla {
asamblea'y el clerre de éste, debe estPr-r dado por el Fiscal:. - or. |

a

ARTECULO 23° REUNIONES POR-DERECHO PROPIO: Lo Asambisa podt
Teunirse en. cualquier tiempo por derecho propio;.sin necesidad de convocatoria,

cuendo, concurran no menos de s mitad més uno de las juntas afillades a
través da sus delegados inscritos y activos que.integran la-asociacién.
| r i

ARTICULO. 24° REUNIONES. ORDINARIAS .Y . EXTRAORDINARIAS: Lo
Asambiea ‘General €@ reunird por lo !menos sals -

funciones..

Y e I P
ARVICULC 25° QUORUM DELIBERATORIO: La ascciaclén no podrd sbric

seslones ni deliberar, .con. menos. del, velnte_por clento {20%)- de las juntas .
afiliadas a la asociacién y representadas en al momento al menos por un:{1)-

delegado,

: - N et rdoa “ar L - H
t 'ﬂ":'.. :‘ RIS PP Ty .E“, ' Y. X
IR i
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S. Firma del Secretario.General, . i = ... .1 . e e I ek
6. Fechade!envio del oficlo, . | LT ) :

(S) vecss.al afio (cada dos
meses) y .extraordinariamente --cuaido, sea -convocada. por. quienes ;t{eqep*
~—autoridad para ello o cuando: sea, inacesario . convocaria para atender sus

&, e

. .
[,
B T
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4) Buscaria integraclén, coordlnaclbn,v

~g) Llevar-a :abo los: tansos de recursos humanos 'y liiétena!es Con que

ASOCIACION: DE JUNTAS DE ACCION‘COMUNAL}
'“ASOCOMHHAL“’
mumcnPto,nEMacua,mzpnnrmsummmnWU!A<

.caso} déi<losi-dignétarios “elegidos,: ‘ants 1a Lentidad  astatel “que.* ejerce la*

inspaccién.conttal y-Vigilantla,- en:fos trelfita; #(30) dlasisiguléntés a la elacgion;
slnla.‘asoclaclﬁmt!enesel s;caréchers desreprésentantastodo’sel municiplo(es”
cons|deradascomo uEbana); Y enilos;sesenta 60)idlds: siguisntes” ${larasoclacién; ;

e

'su territorio: astéd ublchdo en un: cbrreglmlento, {es considerada como rural);

grisxands = la -solicltud flal coplandel” Acts: da fa "gleccidn da dignatarios

rentizads, firmada- -por los; intagrantes dal Tribunal de Garantfas y: él Presidants:

y Sacretario de diche: reunléndde asamblea.y, eldlstado de afillades a'la junta.

La -entldad 'responsable, * “despuds -de haber revisado la solicitud y !a
documantactbn presantads y. obtener glvisto bueno;procaderd ‘a:la inscripcion:
Iegal ‘de; stis dlgnatarios, la que ‘s mater:aliza sconla- axpadiclén  dal- actos
adm lnlstratlvn correspondlente (Auto de Re;onocim lento..da. Dignatartos).l woom

rﬂ—-!:- “] !‘vh 4',';51 ?3‘ " f‘”’,w"“—

CAPETULOVE U T
LA'MESA'DIRECTIVA, e

e e

ARTICULO '36° 1NTEGRA016H' La. Mass "Directwa as el émno da@

.Administraclﬁn, de. Ia,,asoclaclénmesté ‘!ntegrada por,..el. Présidente,; el
‘Vieopusidanu,ﬂnf ~;retomrc,,. l,Socntnriogeamral,wﬁ,j‘ogﬁ_s«rohﬂos'

Ejecutlvas da,Trabajn,ylo‘t:omlslonu l'-.‘mpresarla!u.-‘ £y Hart pel T
A las delibetaciones de ja- Mesa Directiva podr h concurrir todos los, aﬂiiados a
la: asociacibn, con derecho a voz, paro-no & vojb an la toma-de’ declslones.

etagidine o gy L g rrRe s PRl P TIo Y

ARTfCUI.D 575 DELA, ﬁssn Dmecmmg_ Lo Mesa. mrec:i/\m dela asociacion

cumpiird, ias, stgurm\tas FONTIONEEL o) ooy ~ices i 106770
a) Ordenar ‘gastes. cuyc “Yalor ‘sea hasty’ .diez’( 10 .M. M L. V v !am
celebracion de pcontratos hasta sesenta ((60Y.5.M, M, L.,V.,,estos .de;acuerdo;
‘alg deﬂnldo ¥ aprobado por.|a; Asambiea General e o g

b)' ‘Aprueba’ S reglamento fnterno de trabajo y ei de Ias Secretarfas Ejecutiva% ;.

-‘l'i _
-

- de. Trabajo v/o Empresarda!es.

¢) Eiaborar los programas:y planeé de.acclén, y.estudlar Jas, acciones . obras »
qua_“daban’ acorpqterse de acuardo conMIaa nofmas, frazadasa por,.la’
. ﬁAﬁamblea ot det‘e’rr‘ninar la . SEcrétaria Ejecutlva de Trabajo,, Q8. le

corresponda su ejecuclénﬂ__ IRE

sy t

.d) Coordina Ias dlstlntas S*acretarias Ejecutivas de Trabajo para Ia realizacnon

' ‘dafaslabores de 1a asoclac!én.

o Prvr

60 {gocperacion de fas: entidaues oﬂclales,l

"' sam ioﬂcialas Y. prlvadas. an el’desa;grpj!owge ias obras o\campanas ‘que. seen:
de interés de la comunidad.' ?

f) Fliar Ja. cuant[a de, is Tﬂanz:ss,,que debe teng;,el;esorefg para el manejo, da .
Iosﬁfondcs propms’da 1a 'asodaclon "y el”g‘erenta ) administradar Ida las

Com}siones Empresarlales T AR s ~rh

m iy 'w—r oy d

fRrTrl

 Gidntan-1aS 1untas ufiigdas Tas’ sus necesidedss y da fas-obras ejecutada 2
en‘eonstrucclén y .enproyecto, de Interés de-Jas comunidades.

.‘

.h) Rewsar Y. aprnbar Ios?presupuestosﬁqua e .50an, presentados por.. Ias

Secretarfas Ejecutlvas y/o ‘Comlislones. Etﬁpresarlales.
LA G AL TR0 L i Rissroa QT T T T el T

Persoiterta Jurfdizaro 148 di 22 da Saptismbire do 1978 .
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). Rindé 2 to.Asambiea General en sus reunjones. ordinarias;. Informe detaliado
- desus activldades, proyectosy programas-en-ejecucién’'o por: ejecutar.

j) Elaborar el presupussto de Inversidn para.ser presentado: en los prlmeros
meses dei afio y ser.aprobado pdr-fa Asemblea General, -

k) Aprober . jos presupuesios que !le ‘sean presentados por- las Secretarfas-

_ E}ecuthras de Trabajo y/o Com islones Empresarisles, :

) Concader fas: licencias temporales Justificades - a::los. dlgnatarlos ‘para;
separarse de .sus-cargos, - Cuyo; eperiodo nospodré ser superior: 8:do§ (2)
meses consecutivos y nombrar los reemplazos ternporaies mlentras dure la

. - eusancia-gdet tituler, -

m) Elabora v: presente ei pl;ﬁ estratéglco da- trabajo para: !a crg-an!zacton 8-

consideracién de la Asambles. General.
n) Convoca @ .foros y otros: eventos:de encuantrd Yy de!iberacién en su
territorlo sobre-asuntos: de«interés general-de:las comunldades. e a2

o) ‘Las demés funclones que sean| aprobadas v as!gnadas por la Asamblea
Ganaral, . RO .

ARTICULO 38° QUORUM; .13 ‘Mesa'Directiva se reuniré vahdamente con la
presancia ‘de por los menos la mitad mas uno 'de: sis misfmbros, tomerd
decisiones ¢on no menes da [a mitad | mas une del nﬂmero de sus miembros con
que se instald Ja raunidn. - S = R T e e i ———
ARTfCUI.O 38° REUNIONES: La Mesa Directiva .se reunird: ordlnarlamente
tada mesy extraordinarlamante wan'do 16" consjdgre neoesarsa R
ARTECULD 40° CONVOEATORYA: La convocatoria & réuniones ‘de Mesa
Directiva, sera ordenada por el Presidente y comunicada personaimente por ef
Secretarlo Generai 2 cada uno de sus}integrantes.

Parégrafo: - Cuarido el Presidente de |8 Mesa Directiva no cite a las reunlonas

ordinarias-segin 1o provisto en estos estatutas, fo requerirdn.por escrito el resto
de'la Masae Directiva. Si pasados clnca (8) d[as del requerlmlento &in no se: ha

ordenado la convocatoria, ésta, la ordenaré Qyiénes’ la requieran, no Inferior &
dos (2) dlrectivos. - 2

“;~:..

mfcum 41° oe:. passmeme. 'El Presldente de 1a junta tiene las
siguientas furiclones; "~

a) Ejercer la represantac!én 1agal de fa ‘asoclecién v, como tal, suscribird 1os

actos y contratos-en: representac,_‘h de-la ml Y3,y otorgaré Ios poderes
-+ ‘necegarios para la cabal defensg/e Iog iiteresds de la entidad,
b) Ordenar ‘gastos” CUYO. Valor s _hast‘é’ :db__" LMIMILY, ¥ 18 celabrac!én de
““contratos hasta trelnta ( 30°%'S/:M:M.L.Vi, &stos de acuerdq a lo.definido v

aprobade por la Asamblea General,

¢) Es, uno de los Delegados ‘de la, junta. por darecho prop!o. als Federaclén'
de Accién Comuna correspondiants,

d) Presidir y dirigir fas reuniones .de Mesa Directiva’ y Asémblea General,
exceptuande las de eleceién de Dlgnatarlos

Fﬂumurfn “terleling Nira' 11“ Al ” o’ anﬂomhm dn1aTR
o .‘ " . W
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ASOCIACION'DE JUNTAS DE AGCION'COMUNAL
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¢) - Ordena:al Sectetario(a)-General-la convocatoria pare ias: teunionas de Masa

Directive,y:de-Asamblesa:General-da:juntas-afiliadas: v sus”deiegados.

f) - Cmvailda‘conk.w firmarlas-Actasi de’MesaDiractiva y*de%samblea General

_ de funtas afillados v sus delegades yfirma.a: ‘correspondancia despachada,
9) -Ordenar ton el Tesoraro; los cheques:y dem#s drdenes:de: pano que‘hayan
sido previemeante sprobados por eb-érgano compatents, -
h) ~-Prasenta-- periddicamente cinformes:csobre;los: pastos,’ las: lmrersiones y
.. actividades.realizadas, al:igual que’ las gestlones y‘estado d’e !os proyectos
.Y progtamas de.la-asotiaclbm; s 2 <> s vy eee e C .
¥ Hecer debida entrega del cargo y estado de las 1responsabllidades
.adqunrldas por la, asoclaclbn, dentra del término de un (1) mes, a qulen o
reemplace. T R pe
§) Las demés.que le seiislen-la Asamblaa General Ia Mesa Directwa o al
reglamanto Interng-de: trabajo: del drgano:de adm tnistraclén. S

-. Aor e P T ST o ':
W Y AT O B, TR PUNEOLTE a8 T Ty, Ly

ARTfCULO 42° DEL VICEPRESIDEN‘I‘E. &t Vlcapresidente tiene fas' sngulentes
funciones:
a) .Resmplaza;al.Presidente en: sus-ausencias’ temporales, méxlmo de tres"(B)x
. mesas: cada una. ot
b) c°ordlna al, Agrabajo,fdaa fas LSgctetar{as;;«Ejemtlvas wde .:rrabajo san: el 8
“eumplimi Iento desus funciones y proyectos daisu: ‘compatencla; «---

| ¢} Por derecho prople, hace parte de las Comisiones Empresam!es creadas y

) enfunclonamlento., e et rIp o RERNGLEE 08 DL TR
dy Hacar debida,,entrega gdel..cargo ¥:n@stado -de-. Ias»responsabllldades
adquiridas por 1a junta, dentro del término de un (1) mes, a2 quien lo

.Jeemplate, . . " Lol cl v Jige Deaan

:e)l ‘Coordinar, la’ i’unclén y gest!én qua daben de cumplic -y aaum!r !os

delegados(as) 8 I» Federaclén de. Accién Comunal corraspondiente, - '
f). Las dem#és que le sefialen la Asamblea: General, Ia Masa Dlrectlva, al
) Presldaqte 9. &l . raglamento. . iftérno -de. trabafo ~idel: -6rgano:; de«ﬂ
admlnlstraciﬁn. R T I A L AUEIR I R
ARTiCULO 43° DEL TESORERO. Corresponde al Tesorero.» v
a)y Ly respons‘ab!lldad ‘en el culdado Yy marfejo de 1o dineros'y. blenes muebles :
e inmueblas da la: asociaclén, excepto cuendo sae trata de actlvidades de
Economfa . Solidaria, en.cuyo,caso. la responsabilidad sei.datermina; enrlcsm
eontrates de trabajo’ y/o en los respectwos reglamentos -internos -de -
. wabsjo; . .

b) .Es. responsab!e del manejo.,y t:utdalch'.rQ de [osnlmrosade,xesorerla (dlario,
' mayor y balancas y lxbrog: auxlhares) y de Invantarlos, !os que, deben .de
.., estar. debldamente reglstrados ante !a autorldad competente. \Dlugenc(ar Y.

conservar Ios soportes contab!es, entregarios -al otro Tesorero,aen ef.case”
“da 'sar reemplazado T . - Cw ks

c), . Constituir la garantia o, flanza de manejo.para responder por los d(neros y

blenes de !a asociaclén. “La prima’ seré cublarta con. dinaros, da‘.fondos

J*“l ¢ ol Lv,, 1 1_i_"";'--' B T I - L

| Personerfa Nusfdicairo 118 dvl 22 do Septiembre, do 4676 -
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d)

8)
h)
)

ARTECULO 44° DEL SECRETARIO. El Secretarto General de la asoclacién
cumpliré (as sigulentas. funcionas:

a)

b)

¢)

L))

e)

f

)
h)

ARTICULO 45° DEL COORDINADOR DE:UN;

LN n

.Es al Setretario-en las reuniones:de !a Asamblea-General y en 1as de Mesa

ABL

ASOCIACION DEJUNTAS.DE ACCION COMUNAL
o “ASOCOMUNAL"
MUNICIPIO.DE LA CEJA; DEPARTAMENTO:DE ANTIOQUIA

Firmar. confuntamente. con. ¢l Presidente fodes fos cheques y documentos
que Impliquen manefo.da dinero o de bienes, pravia orden impartida por el
érgano o Dignatario competente; : \ ' g :
Consigna en la qushta bancaria a nombre de: fa asociscidn, {os. Ingresos

.recihidos por todo concepto. . ;- ..,

Rinde en las reunlones de: Mesy Dlrectiva..un informe. detaliads da!
movimiento, gensral-de. la-Tesorerfa:y..sobre el ‘estado delos  hiahes
muebles-e inmuebles (inveritarios). de la-entidad. o gt
Hacer debida entregs del .cargo. y -estado dé Ias responsabllidades

adquiridas por la.junta, dentro;-del término.dé -un.(t) mes, 8 quien o

reemplace. ’ ) : - :

Es responsable del manejo dé fa.cajy, menor. para. ja. asoclacidn segh

#i\,

P

s ‘.r-‘*"'

centidad autorizeda por la Asemblaa General, . - . L
Las demds que le sefialen la Asamblea- Geeral, -la- Mesa- Directiva, ei
Presidents .0 -el. reglamento| interno..dée trabajo .del . drgano  de *

- administracién. : -

ik

ERE
3!

h

y de Mesa Directiva. . S S N e e
Tener-bajo- su culdado y diliganclér-6s-libfos de registro de juntas sfiliadas
y sus-delegados y de actas.de Asamblea Gerieral:y. de Mesa Directiva, los
que deban de estar d,‘_ebidam_enl:e;reg_istrados-ante {a autoiidad competente;
entregarios al Secretario Genaral entrante, en el caso:de ser reemplazado.
Llever debidemaenta orgenizede. 6l archivo y documentos da le asociacion,
propendiendo én cada momento por .el culdado y buen estado de Jos
mismas, contestar fa corraspondencia reclbida y refrendar las actas de
Asamblen General y Masa Diractive, junto con el Prasidants.

Certifica sobre la condicién de junta afiliada y sus delegados cofmo
miembros de fa wsocleclén y: lleva el control.de las.juntas y/o delegados

Comunica [&-¢onvocatoria-a las r.éunlones.de,f Asamblea General de afiilades

suspendidos asl.como el de los sanclonados por ‘desafillectén. - b
Reglstra en el flbrp de. juntas afilladas-y sus délegados a la -aseciaclén, los
datos _correspondientes- de-.cada .uno de ellos, de acuerdo con los
requerimientos esteblacidos, af iguel qua. haca.al registro-de.los nueves,

Por lo. menos cada seis.(6) meses y tenlendo presente Jas.novedades del
caso (renuncias, por muierte, -sanclonss,. desafillecionds), mantener
actualizado; el libro de:juntas afiliades y sus delegados a.la asociaci6n,

Directiva. . ‘ _ .

Las demds que le sefialen ia Asemblea:General, la:.Mesa Directiva, el.
Presidente .o el reglamento. interno de trabajo del -érgano de
adminigtracion; :

¥

SECRETAREA EJECUTIVA DE

TRABAIO y/o .COMISION . EMPRESARYAL; - Son, funciones generalés. def
COUl‘thadd!': - - -l gt ‘j“ . o ’? - f T oL ke : eon

Parennarla lurfdina NroA1R e 97 da Santiambre.ds 1976 -
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mmcmopz meean:bsﬂagfmsuronmumoum

dlsposiclones vlgentes establecidas"paraa Ié[lo‘aﬁorﬂ JaCautoridad=eom petente,
feferias:a1é disolucién: y llquidacién?‘da Ent!dades‘Sln:Anlmozde‘Lucro #alatm 1t
ety y UGy 22 B EEegAt N aoteyacy ~h nigmared g anl el T

Anrﬂ:u Lo 19893 5 Con.‘car gosalpatrim onlb:i deuestar asociacibn, zse*pagarés fos

gastos de fiquidacion; -l liquidador puhlical'é tres (3) hﬁsb*s?am"umpemﬂreo de’
l;,az-m:mmrcirt:\.siac:léum.mm:lcu':a!.J.Ldnajands:nentr:a uhay otra publ!caclbmum lapso de
-quince: (15):dies;dynentellossarinformard. astay ‘cludadarifa) sobté el procaso de
quurdacién,‘mstando;a*los acreedores: -athacefvaler susiderachos. néianavr,
Lagnan arldrmped £l s mItal Aud ez etli] arel w8l eluelehTas
«ARTfGULO 892 Quince -(15: )rd(aszdespués,\de‘la*publlcaclén .delvGitimo aviso;!
s proceder£ 8 Jlayliquldacibn encla, sigulente forsa: -En zprlmerﬁlugar, '
,relntegrarén #alﬁ-Es__tgdo !oswecursos oﬂclales,«;nm,ejecutadosa sl asnque Ios
hubiers, ¥, en segundo luger, se paoarén alas;'obilgaclonas: contrafdas con’
tercero;.sobsgrv andoilas d|5pos|ciones legales sobre; preiaclén“sde créditoss
ve -gqaeihesme. s logsnnm  mnslen e Y oilzymash B ewivaty
Paragrafu Siacumplido ‘lo-anterior, quede Jungremanantaidel<activ0rpatrlm ontel,
Aa Asambtea yigeneral determ inard; si aste go xrevertiré pornJQua!as ‘partes:a;cada
una de les’ Juntas aﬂhadas Y .que en el rﬁd‘ihento se' ancuentreninscritas y
;activas.oj. saleccionaré, -de; aouerdcnal refnanente-del xactivoﬁpatrimonial a:ungo
\rarias juntw para entregarfdlchos activoside: acuerdo«msux naturalezawﬁn U
dei‘acto, auotro:erganism‘g comunal*de sagundo graBo;”(&SOG“OMUNAL)LexIstenta,a

“eh 2 loca}Ldad,«m B--una: eqtidad de,Lbeneﬁcencla5Iegalmente<.~.reoonoc£da- que

tenga,su- radlmdeiacc!émen*dlchogterritorlé.es.. iavil1e 2enalfy Faituy ml %
7T b e, f‘.§, '}x"‘}mmmz T R TR L P v L TERT e S U B YR PR SR

!E%;ﬁeforma,fmbs_iﬁ_‘ata onrderln aseeiacisn, fue lapmbada por@odos
Tos afilindos misumm ‘ailm. mménﬂe m Gmral, seghn;conhsta

enal Acta N i1y reais:ada ol dia 30’ do Octubre dc 2094.
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
SECRETARLA DE PARTICIOACION ¥ CULTURA
DESPACHO DEL SECRETARIO

AR Mape

La Secretarla de Participacion y Cultura Ciudadana, en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales, legales y en especial las conferidas por la Ley 2166 de 2021 y su Decreto Unico
Reglamentaric 1066 de 2015, la Ley 753 de 2002, la Ordenanza 33 de 2011 y el Decreto
Departamental 1492 de 2012,

UNIDOS

1D: 768 AUTO Nro. (5006) del (26/08/2022)

CONSIDERANDO

Que el organismo comunal denominado ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y
VIVIENDA COMUNITARIA del Municipio de LA CEJA (ANT.) con personeria Juridica otorgada
por Resolucién Nro. 118 del 22/09/1976, expedida por MINISTERIO DEL INTERIOR, realizd
ELECCION TOTAL de dignatarios mediante Asamblea General de Afiliados.

Que la Secretaria de Participacion y Cultura Ciudadana adelanto la revision y verificacion de la
informacién suministrada en virtud de las facuitades legales para ello y atendiendo en todo caso a
los fines del Estado, el principio de la buena fe y en cumplimiento de los principios de la funcion
administrativa.

Que, revisada la documentacién presentada, se encontré que: la solicitud, la copia del acta de la
Asamblea General de Afiliados en la que se realizd lJa ELECCION TOTAL de dignatarios y sus
anexos, cumplen con el lleno de los requisitos legales.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Inscribir como dignatarios del organismo comunal denominado
ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA, para el
periodo comprendido entre el 01/09/2022 y el 31/08/2026 a |as siguientes personas:

CARGO DIGNATARIO CEDULA AUTO FECHA AUTO
PRESIDENTE MARIA MAGNOLIA MARTINEZ ZAPATA 43473163 5006 26/08/2022
VICEPRESIDENTE PEDRQ PABLO OCAMPO PAVAS 15381121 5006 26/08/2022
TESORERO SANDRA MARCELA VALENCIA 39188685 5008 26/06/2022
SECRETARIO BLANCA LUCIA GAVIRIA ORTIZ 39180677 5006 26/08/2022
FISCAL LUZ AMANDA OCAMPO NARVAEZ 21838733 5006 26/08/2022
FISCAL SUPLENTE CARMEN ALICIA MARTINEZ LOPEZ 39189728 5006 26/0812022
1° CONCILIADQR MARTA LUCIA ZAMARRA BRAND 24839379 5008 26/08/2022
2% CONCILIADOR BEATRIZ CECILIA MONTOYA 43321891 5006 26/08/2022
3% CONCILIADOR SANDRA LILIANA MONCADA PIEDRAHITA 21832450 5006 26/08/2022
S.E. DEPORTES Y CULTURA LINA CARMENZA BETANCUR CASTRILLON 43741939 5006 26/08/2022
S.E. TRABAJO FOCION DE JESUS HENAO MONTOYA 15260799 5006 26/08/2022
8.E. SALUD SONIA MARIA DE LA CRUZ RIOS BEDOYA 39181904 5006 26/08/2022
1°* DELEGADO MIGUEL ANGEL GOMEZ VILLADA 15376992 5006 26/08/2022
2* DELEGADO HUGOQ FERNELLY CANC CANO 71662234 £006 26/08/2022
3° DELEGADD FRANCISCO JAVIER MARIN GOMEZ 70878711 5006 2610812022
4° DELEGADO FRANCISCO JAVIER GIRALDO GARCIA 71687695 5006 26/08/2022
1° DELEGADO SUPLENTE BLANCA LUCIA GAVIRIA ORTIZ 39180677 5006 26{08/2022
2° DELEGADO SUPLENTE SONIA MARIA DE LA CRUZ RIOS BEDOYA 39181804 5605 26/08/2022
3° DELEGADOQ SUPLENTE PEDRC PABLO OCAMPC PAVAS 15381121 5606 26108/2022
4° DELEGADO SUPLENTE OLGA LUCIA FRANCO PEREZ "| 39186586 5006 26/08/2022
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
AR(A DE PARTICIDACION ¥ CULTURA CAIDADANA
DESPACHO DEL SECRETARIO

h 4 IR

PARAGRAFO UNO: El Presidente, ejerce Ia representacién legal del arganismo comunal.

PARAGRAFO DOS: El Presidente, por derecho propio es delegado ante el organismo comunal de
orden superior.

ARTICULO SEGUNDO: Este acto administrativo podra ser anulado en los casos en que un
proceso de impugnacion o de investigacion de oficio o a peticién de parte quede en firme.

ARTICULO TERCERO: El presente acto administrativo, tiene vigencia a partir de la fecha de su
expedicién,

KATHERINE VELASQUEZ SILVA
Secretaria de Participacion y Cultura Ciudadana

JOVANI DE JESUS ZAPATA MORENO LUPITA CANAS JARAMILLO
PROFESIONAL UNIVERSITARIO DIRECTORA ORGANISMOS COMUNALES
Revist y vatidé . Aprchd

Si desea verificar Ia autenticidad de este documento, ingrese a:
hitps://mercurio.antioguia.gov.co/mercurio/consultaExternoRad _Fecha.jsp

©
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Centro Administrativo Departamental José Maria Cérdova (La Alpujarra)
Calle 42 B 52 - 106 - Piso 10 - Teléfonos 57 (4) 383 90 70 - Medellin - Colombia
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Fecha Radicado:; 2025-05-05 10:47:11.0

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Reptiblica de Colombia

ID:758

La Direccion de Participacion Comunitaria y Ciudadana adscrita a la Secretaria de Gobierno,
en ejercicio de sus facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 2166 de 2021 y
su Decreto Unico Reglamentario 1066 de 2015 sustituido parcialmente por e} Decreto 1501
de 2023; la Ordenanza 50 de 2023, el Decreto 2024070005104 de 2024 y la Ley 1437 de
2011.

CERTIFICA

Que la entidad sin animo de lucro denominada ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION
COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA de Municipio de LA CEJA (ANT.) con personeria
juridica reconocida mediante Resolucidn nimero 118 del 22/09/1976 y expedida por
MINISTERIO DEL INTERIOR en la actualidad NO se encuentra en proceso de investigacion
administrativa en la Secretaria de Participacion y Cultura Ciudadana.

Dado en Medellin el 05/05/2025 10:47:11.0.

Lododac. Yoreno Goz

CATALINA MORENO CRUZ

Directora De Participacién Comunitaria Y Ciudadana
Secretar/a De Gobierno

Gobernacion De Antioquia

Si desea verificar la autenticidad de este certificado, haga click en el sigjuiente enlace:
Consultar Certificado

Centro Administrativo Departamental José Maria Cérdova {La Alpujarra)

Calle 42 B No. 52 - 106 - Linea de Atencién a la Ciudadania: 604 409 9000
Medellin - Colombia. scaar
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado ¢l Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR!, hoy miércoles 07 de
mayo de 2025, a las 16:36:57, el nlimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.,

Tipo Documento Cédula de Ciudadania =~

No. Identificacién 43473163 B i

Cédigo de Verificacion 434731 632505071 63657 T i
.:."‘ e, "_“‘1,_ : “"\‘.’k

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacnonal siempre y- cuando el tlpo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqu1 registrados, * W

\

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolumon 220'del 5 de octubre de 2004 la firma mecénica aqui

l
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales . ‘ e N
ﬁ.__ : t:"'— j ['
N S T .. _‘:w.-r—rf! . 3
{ T B 4
’y e -
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HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB

= COH =
Con el Cddigo de Verificacidn puede constatar la autenticidad del Certificado. , .
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C Pégina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales "SIBOR!, hoy miércoles 07 de
mayo de 2025, a las 16:38:03, el nimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Ndmero de identificacion tnbutano
No. Identificacién 890981207 . .--wt ..
Cadigo de Verificacion 890981207250507163803 _
,!‘ P :‘\-.‘ . .-:-,‘

Esta Certificacion es vélida en todo €l Temtono Naciondl, siempre y cuando el tlpO y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.
i
'!

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004 la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales

Y

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB

CGRw—
) Con el Cédigo de Verificacidn puede constatar la autenticidad del Certificado, )
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogots D.C Pégina 1 de |
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

10:51:07
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 270918554

raa

Bogota DC, 07 de mayo del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacidn de Registro de Sanclones e Inhabilidades
(SIRI), la persona ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL LA CEJA identificado(a) con NIT ntimero 8110139059;

NO REGISTRA SANCIONES N! INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacidn de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en carges que exijan para su desemperio ausencia de antecedentes, se certificarén todas las anotaciones que
figuren en el registro, Anterior, dé acuerdo a los incisos 3c. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: E! certificado de anlecedentes disclplinarios es un documento que contiene las anotacicnes e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con e} estado, de los fallos con responsabllidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones pablicas en
ejercicio de la accion de repeticidn o llamamiento en garantia, Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constituclon Politlea v la ley particular o demas disposiciones vigentes, El Sistema SIR! reporta como antecedentes solamente las
sancicnes con debida ejecutoria recibidas de las autoridades naclonales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:

hitps:/iwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Milldn
Jefe Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Divisién de Relacionamiento con el Cludadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No, 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.precuraduria.gov.co



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES m
12:02:08
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 4o 01

GENERAL DE LA NACION No. 270827419

Bogota DC, 06 de mayo del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el{la) sefior{a) MARIA MAGNOLIA MARTINEZ ZAPATA idenfificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 43473163;

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempeiio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotacicnes que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o, y 40, del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiens las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaclones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores puiblicos y particulares que desempefien funciones piblicas en
ejercicio de la accidn de repeticién o [lamamiento en garantfa. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca [a Constitucion Politica y la ley particular o demds disposiciones vigentes, El Sistema SIR! reporta como antecedentes sclamente las
sanciones con debida ejecutoria recibldas de las autoridades nacionales colombianas, En caso de nombramiento o suscripcidn de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar [a informacidn de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hitps:/Awww.procuraduria.gov.co/Pages/cerlificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Divisidn de Relacionamiento con el Ciudadano (C}

ATENCGION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisidn de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov,co
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14/5/25, 10:50 Consulta RNMC

4} Policia Nacional de Colombia

{7 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

~ & Consulta Ciudadano \

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 14/05/2025 11:50:51 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 43473163 y Nombre:
MARIA MAGNOLIA MARTINEZ ZAPATA.

NO TIENE MEDIDAS- CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con [a Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacién No. 115893531 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H & . Imprimir

--—-_—_—._—i - - . i - s
= > Polm e Rl 515 8060 ‘ ?

T i N

Pollcia Nacionat de Célombia i COLOMEIA
. Diréccién General- Cra, 59 N2 26-21 = S (o POTENGA DELA-
Centro Administrative Nacicnal CAN, Bogoti D.C. VI D A
Linea de atencién: 018000-910112
{
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https:/fsrvenpc.policia.gov.co/PSC/rm_cnp_consulta.aspx
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14/5/25, 10:47 Policla Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:47:37 AM horas del 14/05/2025. el ciudadano identificado con:
Cedula de Ciudadania N° 43473163
Apellidos y Nombres: MARTINEZ ZAPATA MARIA MAGNOLIA

* NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcién de la pena. '

Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese, a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado #
75 = 25 harrio Modelia, Bogotd
DC.

Atencidn administrativa: Lunes a
Viemes 8:00 ama 1200 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogatd)
Resto del pals: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

VI,

j Ministerio de

e

!

Portal Unico S GOV.CO

de la Republica Defensa Nacional de Contratacion



FORMATO AUTORIZACION CONSULTA INHABILIDADES POR DELITOS
SEXUALES CONTRA NINOS NINAS Y ADOLESCENTES

El(la) suscrito(a) Mawa Maandin Modiner 233 identificado
con CC/ CE/ PP No. tig¥l6: expedida en
La o ety , autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente

para los fines y en los términos sefialados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada
por el Decreto 753 de 2019, al MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO con NIT.
890.981.207-5, a consultar mis datos personales en el registro de inhabilidades por
delitos sexuales cometidos contra personas menores edad que administra el
Ministerio de Defensa-Policia Nacicnal de Colombia, de manera previa a mi
eventual vinculacion laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a
formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se
encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se
realizard de conformidad con la normativa vigente sobre proteccion de datos
personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015,
manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de
su tratamiento.

Se suscribe en el municipio de La Ceja, el dia () de
Mcx}fo de 20 25

Vs s
Firma /Af’:f//// P VAR,
Nombre Cf

Identificacion (C.C/C.E./P.P.)




CERTIFICACION DE NO ESTAR INCURSO EN CAUSAL DE INHABILIDAD,
INCOMPATIBILIDAD O CONFLICTO DE INTERESES.

Yo ¢ identificado con cédula de ciudadania niimero
de ;

CERTIFICO QUE:

A la fecha de suscripcion del presente certificado, no me encuentro incurso en
causales de inhabilidad, incompatibilidad o confiicto de intereses, para suscribir
contrato con la Alcaldia Municipal de La Ceja de Tambo, esto conforme con lo
descrito en La Constitucion Politica de Colombia en su articulo 126, en la Ley 80 de
1993 en sus articulos 8 y 9, en Ley 1150 de 2007 en su articulo 18, en Ley 1296 de
2009 articulo 1, en la Ley 1437 de 2011 articulo 11, y demas normas que adicionen,
modifiquen o aclaren.

[gualmente certifico que, en ‘el evento de la ocurrencia de una inhabilidad,
incompatibilidad o conflicto de interés sobrevinientes notificaré de inmediato al

Contratante para tomar las acciones que acorde con la normativa vigente haya a
lugar.

Se firma en el Municipio de La Ceja, a los _\c\ _dias del mes de ;icx%co de
2029

Cordialmente,

FIRMA: \



CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 14:18:50 horas del 07/05/2025, el ciudadano Identificado con cédula de ciudadania Mo. 43473163,
Apellidos y Nombres MARTINEZ ZAPATA MARIA MAGNOLIA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracidn por la entidad o empresa ALCALDIA DE LA CEJA DEL TAMBO, con NIT
890981207-5 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccidn al carge, oficio o profesidn, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales comelidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y deméas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos, ‘

’,o"‘i "'\ ® Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm
M @ Direccitn: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogotd D.C.
\\‘__/.’ L Teléfonos: 515 97 GO ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (resto de! pafs)

¥ Correo: dilin.araig-atc@policia gov.co
@ Web: www.policia.gov.co/dijin
@ Instagram: {dijinpoticia

DIRECCION DE INVESTIGACION
CRIMINAL E INTERPOL

©2025 ¥ Twitter: @DIINPolicia =

n



i
]

¥
1
\,

Tl

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

133
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CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con nUmero de identificacion CC 43473163 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 07/05/2025 10:47 AM

Cddigo Verificacion: AHB26DZFL7
Valida hasta: 05/08/2025

Direccidon de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA
COMUNITARIA
Nit: 811013905-9

CERTIFICACION PAZ Y SALVO
APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

La Representante legal de La Asociacion Juntas de Accion Comunal y Vivienda Comunitaria
MARIA MAGNOLIA MARTINEZ ZAPATA identificada con CC 43.473.163 de La Union
Antioquia cerfifica que LA ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION
COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARA , con NIT.811.013.905-9, ha
cumplido durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de expedicién de la presente
certificacion, con los pagos al sistema de Seguridad Social en Salud, Pensiones y
Riesgos Laborales, con los aportes parafiscales correspondientes a empleados vinculados
por contrato de trabajo, por lo que declaro que la junta se encuentra a PAZ y SALVO
con Entidades Promotoras de Salud EPS, Administradoras de Riesgos Laborales ARL,
Fondo de Pensiones, Aportes parafiscales con destino a las Cajas de Compensacion
Familiar, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF y el Servicio Nacional
de Aprendizaje SENA.

La presente certificacién se expide a los 7 dias del mes de mayo de 2025.

Atentamente,

m%im MARTINEZ ZAPATA

CC 43.473.163
Representante legal
Asoaciacion Juntas de Accion Comunal y Vivienda Comunitaria



FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA
HOJA DE VIDA
PERSONA JURIDICA

(LEYES 150 DE 1995 Y 443 DE 1996)
RESOLUCION 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1993

RAZON SOCIAL O DENOMINACION ASOCCION DE JUNTAS COM Y VIVIENDA COMUNITARIA

ASOCOMUNAL | NiT N0, 8110139059
PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PUBUICA, DETERMINE ORDEN Y TiPO : PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PRIVADA, DETERMINE CLASE :
ORDEN TIPO
1 -
| ] [oemd Jos I_X _| | el wcvhtr —JAG BEI (VER AL RESPALDO) CLASE II' VER AL RESPALDQ)
BOMICILIO PARA CORRESPONDENCIA | pAls COLOMBIA [ pEPaRTAMENTO ANTIOQUIA |
municieic LA CEJA pireccioN CALLE 13C CRA 7-29 ]
TELEFONOS 3122085752 FAX [ apar1ao areC 055010 ¢
i

RELACIONE LOS PRINCIPALES SERVICIOS QUE OFRECE SU ENTIDAD O SOCIEDAD

1PROMOVER Y FORTALECER EN EL INDIVIDUO, EL 2PLANIFICAR EL DESARROLLO INTEGRAL Y SOSTENIBL
SENTIDO DE PERTENENCIA FRENTE A SU DE LA COMUNIDAD —_—
COMUNIDAD

3CREAR Y DESARROLLAR PROCESOS DE FORMACION| 4 PROMOVER EL DESARROLLO DE LACOLECTIVIDAD Y VELAR POR
PARA EL EJERCICIO DE LA DEMOCRACIA LA SOLUCION DE LOS PROBLEMAS DEL CORREGIMIENTO T
3 5

RELAC]ONE I.OS commos DE PHESTACICIN DE ssnvrmos QUE h'A csu.eamno EMPEZANDO POR EL ACTUAL O ULTIMO : T

i -7 . ENTIDAD CONTRATANTE - .iss” . | PUBY[¢:PRIV:|&RETELEFOND A  FECHA TERMINACION | - VALOR:™ 3
|MUN]CIP[O DE LA CEJA DEL TAMBO X 5531414 30/11/2017 $ 9.740.000"

[MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO X 5531414 22/12/2023 $17.100.000775%

syt

N

DT Fe T LR RESENTANTE LEGAL O-APODERADD j R I
PRIMER APELLIDO MARTINEZ SEGUNDO APELLIBO (0 DE cAgapay ZAPATA | nomeres MARIA MAGNOLIA - —
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION NUMERO ACTUA EN CARACTER DE: CAPACIDAD DE CONTRATACION ."-7__.

cC. |ﬂ CE I:l PASAPORTE I:l 43473163 Representanta Legal I] Apoderado l_] $84.000.000 i-;w_;:"-“
y—

_ _ éz -

ACTUANDO EN CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL O APQDERADO, MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE: §I |.J NO ]XJ ME ENCUENTRO INCURSD DENTRO DELAS N

CAUSALES DE INHABILIDAD Q INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEXN CONSTITUCIONAL O LEGAL PARA CELEBRAR UN CONTRATO DE PRESTACION OE SERVICIOS (ART. 10, LEY 180 DE 1985). -
OBSERVACIONES : .

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M1 ANOTADOS, EN EL PRESENTE FORMATO SON VERACES (ART. So. LEY 190 DE 1935},
FIRMA I FECHA DE DILIGENCIAMIENTO }"'LQ - qow eem
7% :




*-

o

NOMBRE, CARGO Y FIRMA DEL RESPONSABLE

CERTIFICO QUE LA NFORMACIGN AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE LA

ENTIDAD © SOCIEDAD HA PRESENTADO COMO SOPORTE {ART. 4o. LEY 160 DE 1583).

e II i 2 !I CIUDAD Y FECHA

CONTRATANTE

FORMA FUHVPJOO1

:



4
PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
‘s a1rs RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)
Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacién 2025-0507 15:29
Razédn social
ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA - ASOCOMUNAL
NIT
811013905 DV 9
Lugar de ubicacion
Pais |  COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio LA CEJA
Clase de entidad
Otra
Si es otra, cual? ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA
Actla en cardcter de Representante Legal Si| X| No

Servicios de 1a entidad:

APOYO A LAS JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA

Nombres y apellidos completos dei representante legal

Primer nombre ' Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

MARIA MAGNOLIA MARTINEZ ZAPATA

Documento de identificacidn del representante legal

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nuimero 43473163

Lugar de nacimiento del representante legal

Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio LA CEJA

T S

Lugar de domicilio del representante legal

Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio LA CEJA
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N

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcién ptblica o
servicios plblicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE LA CEJA DEL TAMEO
ejecuten bienes o recursos puiblicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBJA Departamento ANTIOQUIA Municipio LA CEJA

Direccién [Fecarrera 20 No 19-787

Cargo o funcion que cumple CONTRATISTA

presten funcion piblica, que presten servicios ptiblicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacion
del servicio plblico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de [a Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que ’

EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN LA LEY 2013 DE 2019, A CONTINUACION RELACIONO Los BIENES Y RENTAS DEL

ULTIMO ARNO GRAVABLE DE ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA.

1.1. DE'INGRESOS, BIENESYACREENCIAS

i Los ingresos y rentas que obtuvo ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA en el afio
gravable 2024 fuerom:

CONCEPTO : ' VALOR
Ingresos por la actividad ordinatia - operacionales $6.000.000,00
Ingresos no operacionales
Otros
TOTAL $6.000.000,00

Las cuentas bancarias de ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA en Colombia y en el
exterior son:

- Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) Saldo total ii‘:r::dql:f a:]rtrf eig‘gﬁg:g? 31 del afio

Los bienes patrimoniales de ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA son los siguientes:

Version 1.1 - Agosto 2024 Pagina2 de 4



Tipo de bien 1 A Pais " Departamento ', Municipid © Valor

Las acreencias y obligaciones vigentes de ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA a la;

fecha son:

-

Concepto o B . o -Saldo o

P, Y2 conrLIcTos DE INTERES

¥
A continuacién, procedo a publicar y divulgar proactivamente [a informacion que, en mi calidad de representante legal de

ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA, es susceptible de generar un posible conflicto de
interés a esta persona juridica, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 2013 de 2019 y conforme con lo sefialado en el
articulo 11 de la Ley 1437 de 2011.

2,1. POSIBLES CONFLICTOS-POR RELACIONES QUE TIENEN LA PERSONA JURIDICA O'EL'REPRESENTANTE LEGAL.

¢Es usted representante, apoderado, dependiente, mandatario o administrador de los negocios de algin servidor publico que

¢
iy

adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza investigaciones, practica pruebas o pronuncia decisiones definitivas

de la entidad con la cual ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA celebra(ra) contratos o
para la cual administra(rd) o ejecuta(rd) bienes o recursos publicos?

Si No | X

dran ey

Descripcion del posible conflicto de interés porque usted es representante, apoderado, dependiente, mandatario o :

administrador de los negeccios de algln servidor publico que adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza
investigaciones, practica pruebas o pronuncia decisiones definitivas de la entidad con la cual ASOCIACION DE JUNTAS DE

ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA celebra(rd) contratos o para la cual administra(rd) o ejecuta(ra) bienes o )

recursos publicos:

ilLa persona juridica que usted representa tiene litigio o controversia ante autoridades administrativas, jurisdiccionales o -

denuncias penales con la entidad con la cual ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA

celebra(rd) contrates o para la cual administra(rd) o ejecuta(ra) bienes o recursos piblicos?

Si No| X

Descripcion de] posible conflicto de interés porque la persona juridica que usted representa tiene litigio o controversia ante
autoridades administrativas, jurisdiccionales o denuncias penales con la entidad con la cual ASOCIACION DE JUNTAS DE

ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA celebra(rad) contratos o para la cual administra(rd) o ejecuta(rd) bienes o

recursos publicos:
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P

. <F o
iExiste enemistad grave por hechos ajenos a la actuacidn administrativa, o amistad entrafiable entre usted y el servidor : *
publico que adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza investigaciones, practica pruebas o pronuncia

. decisiones definitivas de la entidad con la cual ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA

¢ celebra(ré) contratos o para la cual administra(rd) o ejecuta(rd) bienes o recursos piblicos?

Si No| X

k]
i

~ Descripcién del posible conflicto de interés porque existe enemistad grave por hechos ajenos a la actuacién administrativa, o
amistad entrafiable entre usted y el servidor publico que adelanta o sustancia actuaciones administrativas, realiza
investigaciones, practica pruebas o pronuncia decisiones definitivas de la entidad con la cual ASOCIACION DE JUNTAS DE
ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA celebra(rd) contratos o para la cual administra(rd} o ejecuta(ra) bienes o
recursos ptblicos:

I 2.2. DONACIONES GUE:REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION.DE RENTA
¢ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA realizé donaciones?

Si No | X

Las donaciones realizadas por ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA que le
representaron reducciones en la declaracién de renta en el dltimo afio y los nombres de las instituciones a las cuales hizo esas
donaciones son:

Nombre entidad ) ' Valor

hos T B ' 23 POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES e

o - L & S T m

ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA, o yo, en mi calidad de su representante legal,
tenemos otro(s) potencial(es) conflicto(s) de interés:

Si No | X

b

" Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
. > Establecimientos que posee.
F ! > Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
" > Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

iLos potenciales conflictos personales de interés son:

H3uUT51¢3,

)
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

CONTRATO 2017.10.003.016.151

CONTRATANTE MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO

NIT 890.981.207-5

CONTRATISTA ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y
VIVIENDA COMUNITARIA. "ASOCOMUNAL"

CC. 811.013.905-9

OBJETO “CONVENIO SOLIDARIO DE PRESTACION DE

SERVICIOS PARA LA OPERACION LOGISTICA EN
CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO Nro. 4600006709
SUSCRITO CON LA SECRETARIA DE PARTICIPACION
CIUDADANA Y DESARROLLO SOCIAL”

VALOR EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO ES
$9.740.000.00 (NUEVE MILLONES SETECIENTOS
CUARENTA MIL PESOS M.L.C.).

PLAZO SEIS (6) MESES, CONTADOS DESDE LA SUSCRIPCION
DEL ACTA DE INICIO SIN SOBREPASAR EL 30 DE
NOVIEMBRE DE 2017.

LOCALIZACION Municipio La Ceja del Tambo

Entre los suscritos a saber, de una parte, FABIOLA ESCALANTE CASTRO, identificada con
cédula de ciudadanfa No.39.187.049 en calidad de Directora Departamento Administrativo
General y de Servicios Administrativos del MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO entidad
territorial con NIT. 890.981.207-5, debidamente autorizado para contratar de conformidad con
el Decreto 005 de 2016 y 076 de 2017 expedido por el sefior Alcalde Municipal, y de
conformidad con as Leyes 80 de 1993, 136 de 1994, 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015,
Acuerdo Municipal 011 de 2015, de una parte y quien en adelante se denominarad EL
MUNICIPIO, y de otra parte ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y
VIVIENDA COMUNITARIA identificada con NIT No. 811.013.905-9, representado por el
Seffor HERNAN HUGO MARTINEZ VERGARA, identificado con cédula de ciudadania No.
8.300.839, en calldad de Representante Legal, la cual se le reconocié su personerfa juridica
mediante Resolucidn 118 del 22 de Septiembre de 1976 expedida por el MINISTERIO DEL
INTERIOR, y quien en adelante se denominard EL CONTRATISTA, hemos convenido en
celebrar el presente contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestién estipulado en la
Ley 1150 de 2007, articulo 2°, numeral 4°, literal h y el Decreto 1082 de 2015, artlculo
2.2.1.2.1.4.9 donde estipula: “Contratos de prestacion de serviclos profesicnales y de apoyo a(j//
® Correra 20 19-78, Lo Ceja (Ant.) - NIT, 890981207-5 @ PN
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la gestion, o para la ejecucion de trabajos artlsticos que sclo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la’
medalldad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
" gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el érea de que se trate, En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal
haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a
aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultorfa que se derivan del
cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, as/ como los relacionados con
actividades operativas, logisticas, o asistenciales. La Entidad Estatal, para la contratacion de
trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas personas naturales,
debe justificar esta situacién en los estudios y documentos previos”, el cual se sustenta en las
siguientes consideraciones: 1. DESCRIPCION DE NECESIDAD. A La Oficina Asesora de
Desarrollo Comunitario en observancia de los fines del Estado, la continua y eficiente
" prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los
administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines, en virtud de lo
preceptuado en el Ley 80 de 1993 articulo 3 y de la Constitucion Politica de Colombia el
Artlculo 2, requiere contar con [a Prestacidn de Servicios para la operacién logistica en
cumplimiento- del Convenio No. 4600006709 suscrito con la Secretaria de Participacién
Ciudadana y Desarrollo Social de la Gobernacion de Antioquia, cuyo objeto es “Articular
estrategias para la implementacion de Convites Ciudadanos Participativos en el Municipio
de La Ceja del Tambo, buscando el fortalecimiento y dinamizacion de la Participacion
Ciudadana”, B. Asi mismo, Constitucién Politica de Colombia consagra en su articulo 209
que: "La funcion administrativa esta al servicio de los infereses generales y se desarrolla
con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
. imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y Ia
desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracién
ptblica, en todos sus érdenes, tendrd un control inferno que se gjercera en fos términos
que sefiale la ley". C. El articulo 355 de la Constitucion Politica establece que “Ninguna
de las ramas u Grganos del poder publico podra decretar auxilios o donaciones en favor
de personas nalurales o jurldicas de derecho privado. El Goblerno, en los niveles
nacional, departamental, distrital y municipal podra, con recursos de los respectivos
presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin &nimo de lucro y de
reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés ptbiico
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acordes con el Plan Nacional y los Planes Seccionales de Desarrollo. EI Gobiemo
nacional reglamentaré la materia”. D. Ley 743 de 2002 Art. 55, establece que las
organizaciones comunales podran vincularse al desarrollo y mejoramiento municipal,
mediante su participacion en el ejercicio de sus funciones, la prestacion de servicios, o la
ejecucion de obras publicas a cargo de la administracién central o descentralizada. E.
Con la expedicion de la Ley 1551 de 2012, por la cual se dictan normas para modernizar
la organizacion y el funcionamiento de los municipios, se revivid una modalidad de
cooperacion interinstitucional entre las entidades piiblicas y las personas jurfdicas de
derecho privado sIn @nimo de lucro, toda vez que la gran mayorfa de los temas que se
ocupa la norma municipal, ya estaba consagrado en la propia Constitucién y en varias
normas anteriores como la Ley 136 de 1994. F. La posibilidad de celebrar convenios de
cooperacion, de apoyo, de aporte, interinstitucionales o solidarios (como los ha llamado Ia
Ley 1551 de 2012) viene dada desde el citado articulo 355 Constitucién Politica. G. El
convenio suscritc con la Gobernacién de Antioquia, Secretaria de Participacion
Ciudadana y Desarrollo Social establece el cémo Alcance del Convenio: El Municipio
deberé adelantar en los fterritorios seleccionados, todas las acciones y estrategias
necesarias para implementar, acompafar y desarrollar de forma integral los Convites
Ciudadanos Participativos articufados al Sistema de Participacién Ciudadana y Controf
social Municipal y Departamental, desde escenarios tedrico précticos de formacion
ciudadana, comunicacién e informacién para el desarrolfo, movilizacion social para la
incidencia, seguimiento, monitorso y la evaluacion, articulando para ello estrategias y
aclores en proceso. H. Asf mismo dentro del Cronograma de Actividades firmado para la
ejecucion de dicho convenio, se tlene estipulados cuatro momentos asi: Actividad 1
Socializacidon del Convite Ciudadano Participativo, Actividad 2: Priorizacidn de las
actividades del Convites y seleccion de la actividad complementaria, Actividad 3:
Ejecucion de los Convites Ciudadanos Participativos, Actividad 4; Rendicion Ptblica de
Cuentas. I. Toda vez que se requieren actividades preliminares para verificar las
verdaderas necesidades de la comunidad para posteriormente ejecutar alguna obra, las
cuales deberan tener estricto cumplimiento de la normativa vigente, esto es La Ley 1551
de 2012, en el artfculo 3 nim. 18 y Par. 3 y 4; donde sefiala: Paragrafo 3°. Convenios
Solidarios. Entiéndase por convenios solidarios la complementacién de esfuerzos
institucionales, comunitarios, econémicos y sociales para la construccion de obras y la
salisfaccion de necesidades y aspiraciones de las comunidades. Parégrafo 4°. Se autoriza
a los entes terrtoriales del orden departamental y municipal para celebrar directamente
convenios solidarios con las juntas de accion comunal con el fin de ejecutar obras hasta
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por la minima cuantia. Para la ejecucién de estas deberan contratar con los habitantes de

la comunidad. J. La normativa citada, imparten claridad sobre varios aspectos de estos
contratos © convenios, a saber: En primer lugar, éstos tendran como propésito “impuisar
programas y actividades de intereés publico”. K. Sobre qué se entiende por programas y
actividades de interés publico ha dicho la Corte Canstitucional que “... el &mbito propio del
articulo 355, en sus dos incisos, el primero en cuanto prohfbe explicitamente las
donaciones y auxilfos, y el segundo, que permite la celebracién de contratos para el
cumplimiento de actividades de interés publico, acordes con los planes de desarrolflo, con
personas jurldicas privadas, sin énimo de lucro y de reconocida idoneidad, es el de la
accion benéfica del Estado, de fas actividades de fomento que dentro de un Estado Social
de Derecho corresponden como funcién propia, insosiayable, a la organizacién estatal. Se_
frata de _apoyar la accién de organizaciones de origen privado, que en ejercicio de la
autonomia de iniciativa para el desarrollo de las mas variadas actividades que las

. personas realizan en sociedad (Constitucién Politica, art. 38), buscan la salisfaccion de

finalidades no simplemente lucrativas.” (Subrayas nuestras.) L. E igualmente que “... ef
articulo 355 constitucional, cuando en el segundo inciso alude a la celebracién de
contratos, hace énfasis en que el objeto de los mismos es el desarrolfo de actividades de
interés publico, acordes con los planes de desarrollo, y para asegurar que la accién de
fomento (benéfica como la ha denominado la jurisprudencia de la Corporacién) se cumpla
adecuadamente. (Sentencia C-543 de 2001). M. En segundo lugar, deberan constar por
escrito y se sujetaran a los requisitos y formalidades que exige la ley para la contratacion
entre los particulares; es decir, que se regirén por el derecho privado, por lo que estén
excluidos del ambito de aplicacion del estatuto de la contrataciéon publica, leyes 80 de
1993 y 1150 de 2007 y su Decreto reglamento. N. La Organizaciones de accién Comunal
son una expresion social organizada, auténoma y solidaria de la sociedad civil, cuyo
prop6sito es promover un desarrollo integral, sostenible y sustentable construido a partir
del ejercicio de la democracia participativa en 1a gestion del desarrollo de la comunidad.
0. Uno de los Objetivos es el de Celebrar contratos con empresas ptblicas y privadas
del orden Internacional, nacional, departamental, municipal y local, con el fin de impulsar
planes, programas y proyectos acordes con los planes comunitarios y territoriales de
desarrollo.  P. Para tal fin el organismo de accién comunal debe estar previamente
legalizado y reconocido ante los organismos competentes. Q. Es asi como La Ley 1551
de 2012, establece que mediante Convenios solidarios, se podran llevar a cabo obras
de minima cuantia para satisfacer necesidades de la Comunidad, pero para ser
realizadas estas, en cumplimiento del citado convenio suscrito con la Gobernacién de
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Antioquia, Secretaria de Participacion Ciudadana y Desarrollo Social, se hace necesario
desarrollar la primera actividad descrita en el mismo, en relacién a la prestacion de
servicio de logistica. R. Del mismo modo, el articulo 6° de la Ley 1551 de 2012, autoriza
a los departamentos y municipios para celebrar convenios solidarios con las juntas
de accién comunal, sin vulnerar los principios de autonomfa territorial y de unidad de
materia al celebrar convenios solidarios con las juntas de accién comunal se puede
enmarcar dentro de las competencias constitucionales de los municipios, previstas en el
articulo 311 Superior, ya que a éste corresponde tanto construir las obras que demande
el progreso local como promover la participacién comunitaria. S. Para suplir las
necesidades de servicios, que se presentan en materia de Operacién Loglstica, para las
actividades programadas en el convenio, es necesario adelantar un Convenio Solidario, el
cual obedece a un proceso de Contratacién Directa, De esta forma, se contara con |a
disponibilidad de recursos para atender esta necesidad, maxime si se tiene en cuenta que
la Administracion Municipal no dispone de logistica para atender dichos requerimientos. T.
Se requiere fortalecer los convites para dar soluciones a los problemas identificados. Asi
las cosas, el Municipio de La Ceja ha realizado un Convenio Solidario con Ia
Asociacion’'de Juntas de Accién Comunal y Vivienda Comunitaria ASCCOMUNAL,
para articular estrategias de integracion y participacién ciudadana, la documentacion de.
esta asociacion fue verificada por quienes suscriben los presentes estudios previos. U. La
Asocijacion de Juntas de Accion Comunal y Vivienda Comunitaria ASOCOMUNAL, en
compahia de las Juntas de Accién Comunal de los sectores donde se realizaran las
actividades, se comprometen a integrar y poner a participar a la comunidad de dichos
sectores. V. Lo anterior enmarcado en el “Plan De Desarrollo La Ceja para Vivir Mejor” en
la: LINEA ESTRATEGICA No._3 Competitividad, desarrollo econdémico y rural,
COMPONENTE: Desarrollo Comunitario, PROGRAMA: Fomento de La Participacién y
Desarrolio Comunitario, SUBPROGRAMA: Conocimiento e Implementacion de Los
Mecanismos de Participacién. 2. EXPERIENCIA O IDONEIDAD DEL CONTRATISTA. EL
CONTRATISTA present¢ los documentos donde demuestran su experiencia para el desarrollo
del presente contrato, documentos verificados por la Oficina Asesora de Desarrollo
Comunitario. En consecuencia el presente confrato se regira por el siguiente clausulado:
PRIMERA: OBJETO. “CONVENIO SOLIDARIO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PARA LA OPERACION LOGISTICA EN CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO Nro.
4600006709 SUSCRITO VON LA SECRETARIA DE PARTICIPACION CIUDADANA Y
DESARROLLO SOCIAL.” SEGUNDA. ACTIVIDADES. EL CONTRATISTA debera realizar
las siguientes actividades para el cumplimiento de} alcance del objetc descritas en el estudio OV
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previo y en la propuesta presentada asf: Prestar el servicio de operacién logistica para
realizar las actividades descritas en el convenio N° 4600006709 asf: 1. Priorizacion de las
actividades de! Convites y seleccion de la actividad complementaria, dentro del cual se
realizard la entrega de Alimentacién {Almuerzos compuestos por {Carne 100grs o Pallo,
Pescado, cerdo, Sopa 250cc, energético 80grs, papa, yuca, platano, tortas, ensalada
100grs, arroz 180grs, arepa 30grs, postre 1und, jugo 200cc, acompaiiada de estacion de
Agua y Café, su tiempo de duracién es de 8 horas, incluye: 3 cafés por persona mas 1
aromética, aztcar normal y endulzante, vasos desechables y palitos mezcladores, agua,

~ vasos desechables de 7 onzas. Y de la hidratacién que consiste en la bolsa de agua para

Y

cada uno de los asistentes al Convite Ciudadano Participativo), para una Jornada de
Trabajo, donde se define con la comunidad los puntos de Intervencion en el desarrollo de
los Convites Ciudadanos Participativos. 2. Ejecucién Convite Ciudadano Participativo:
Suministro de Alimentacién para actividades de campo de los Convites Ciudadanos
Participativos ¥ la obra complementaria, priorizados en Ia actividad anterior. 3. Rendicién_
Pablica de Cuentas: Se entregar4 la Alimentacién y Material Publicitario, para la reun:on,
de donde se da a conocer a la Comunidad en General, los resultados del desarrollo de los
Convites Ciudadanos Participativos. {Suvenires: Cuademo 14cm x 21 cms, Cerrado,
Interiores en Bon 75 1x1 Tinta, Caratula Propalcote 150 Jaminada mate 4x0 tintas,
Ensanduchado sobre cartén industrial de 1,5 mm, Guardas en Blanco. 100 interiores.
Coordinado con la Direccion de Comunicaciones). RESULTADOS E! Contratista se

. compromete a: 1. Entregar informe en medio magnético de cada una de las actividades

realizadas en los eventos realizados. 2. Entregar registro fotografico y listados de asistencia.
PARAGRAFO: El Contratista deberd presentar los informes o entregables, identificando
los perfodos, correspondientes a cada fase del contrato que considere 1a Entidad Estatal,
los cuales deben estar aprobados por el supervisor del presente Contrato. TERCERA.
PLAZO: El plazo establecido para la ejecucion del objeto del contrato es de 6 meses, sin
exceder el 30 de noviembre de 2017. CUARTA. VALOR, E| valor estimado del contrato es
de NUEVE MILLONES SETECIENTOS CUARENTA MIL PESOS M.L.C. ($9.740.000.00)
IVA incluido. QUINTA. FORMA DE PAGO. Durante la ejecucion del contrato se
realizardn Tres (3) pagos por un valor de Tres millones doscientos cuarenta y seis mil
seiscientos sesenta y seis pesos m/l ($3.246.666) cada uno, previa presentacidn de
informes avaladas por el supervisor y cuentas de cobro, presentadas dentro de los

* primeros cinco dias del mes vencido. No obstante la forma de pago prevista, ésta queda
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de la Ley 1607 de 2012. PARAGRAFO. El dinero no ejecutado debera ser reintegrado por
el Supervisor del confrato AL MUNICIPIO a la terminacion del contrato. SEXTA.
REGISTRO Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES. El MUNICIPIO pagara al
Contratista el valor del presente Contrato con cargo al certificado de Disponibilidad
Presupuestal No.978 del 17 de mayo de 2017 y Registro Presupuestal No. 961 del 18 de
mayo de 2017 de Rubro presupuestal 3.3.3.3.2.1.9.243 “Fortalecimiento y dinamizacién
de la participacién ciudadana (Convites Ciudadanos)” el presente Contrato ests sujeto al
registro presupuestal y el pago de su valor a las apropiaciones presupuestales y a la
disponibilidad de fondos. SEPTIMA. DECLARACIONES DEL CONTRATISTA. El
Contratista hace las siguientes declaraciones: 1. Conoce y acepta los Documentos del
contrato. 2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los
Documentos del contrato y recibié del Municipio de La Ceja del Tambo respuesta
oportuna a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentra debidamente facultado para
suscribir el presente Contrato. 4. El Contratista al momento de la celebracion del presente
Contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e Incompatibilidad. 5. Se
compromete a pagar sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad soclal Integral
y demas aportes relaclonados con las obligaciones laborales. 6. El valor del Contrato Incluye
todos los gastos, costos, derechos, Impuestos, tasas y demas contrlbuclones relacionados
con el cumplimiento del cbjeto del presente Contrato. 7. El Contratista manifiesta que los
Tecursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de actives, financiacién del
terrorismo, narcotréfico, captacidn ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilfcita;
de igual manera maniflesta que los recursos recibldos en desarrollo de éste contrato, no serdn
destinados a ninguna de las actividades antes descritas. OCTAVA. OBLIGACIONES. DEL
CONTRATISTA. El Contratista ademas de las actividades y resultados relacionados en los
estudios previos y propuesta presentada se obliiga a: 1. Entregar, con la mayor diligencla y
cuidado, los serviclos establecidos a entera satisfacclén y en las condiciones de calidad
exigldas por EL MUNICIPIO. 2. Presentar la cuenta de cobro conforme a lo establecido en Ia
forma de pago, cumpllendo con los requisitos que exige el artfculo 615 del Estatuto Tributario,
en origlnal y copla. 3. Garantizar la calidad del servicio. 4. No ofrecer pagos o prebendas a los
servidores poblicos y contratistas del Municlpio, 5. Responder, los requerimlentos que le
solicite el municiplo. 6. Obtener la ampliacién, renovacldn o restablecer el valor de la
garantia u otorgar una nueva garantia que ampare el cumplimiento de las obligaciones
que surjan por razén de la celebracion, ejecucién y liquidacion del contrato. 7. Guardar la
debida y completa reserva sobre la informacién y los documentos que tenga conocimiento
0 a los que tenga acceso en virtud de la ejecucion del presente contrato y no utilizarla sino
exclusivamente en relacion con los fines del mismo. 8. Suscriblr el Acta de Liquidacién delO"/
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Contrato en caso que se termine con anterioridad unilateral o bilateralmente el contrato. 9,
Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad Social integral. El contratista
debera pagar de manera anticipada el valor de la cotizacién al Sistema General de
Riesgos Labores Decreto 723 de 2013, articulo 13°, 10. Suscribir el acta de inicio maximo
un dia habil después a la aprobacién de pdlizas. 11. Las demas que se estimen
convenientes para la ejecucién del presente contrato. DEL MUNICIPIO 1. Cancelar al
contratista en |a forma y términos establecidos en el contrato, previa disponibilidad del PAC.
2. Suministrar oportunamente la Informacién que requiere el contratista para el cumplimento
de sus obligaciones contractuales. 3. Realizar la supervisién del contrato. 4. De conformidad
con el Decreto 723 de 2013 articulo 5° la entidad contratante debe afiliar al Sistema General
de Riesgos Laborales al Contratista. NOVENA. AFILIACION Y PAGO A LA SEGURIDAD
SOCIAL. El contratista deber4 acreditar para los pagos .estar al dia en la seguridad social,
conforme al articuio 50 Ley 789 de 2002 y articulo 23 ley 1150 de 2007. Asl mismo debera
afliarse a la ARL para el presente contrato, prérrogas o sus adicciones. DECIMA.
CLAUSULAS EXCEPCIONALES. Al presente contrato se entlenden incluidas las clausulas™
excepcionales de caducldad, interpretacién, modifiéacién y terminacién unilateral, conforme lo
consagran las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007. DECIMA PRIMERA MULTAS: E! Municipio
Impondra al Contratista en caso.de mora o incumplimiento de las obligaciones derivadas de
este contrato, sin perjulcio de la declaratoria de la caducidad, multas las cuales deberan ser
directamente proporcionales al valor del contrato y al incumplimiento que sufra el Municipio
sin exceder del uno por ciento (1%) del valor del contrato, cada vez que se impongan.

DECIMA SEGUNDA. CLAUSULA PENAL. En caso de declaratoria de caducidad ¢ de

incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente Contrato, el contratista debe
pagar al MUNICIPIO a titulo de indemnizacién, una suma equivalente al diez (10%) del valor

- pactado de la presente clausula penal es el de la estimacién anticipada de perjuicios, no

obstante, la presente clausula no Impide el cobro de todoes los perjuicios, adicionales que se
causen sobre el cltado valor. Este valor puede ser compensado con los montos que el
MUNICIPIO adeude al Confratista con ocasién de la ejecucién del presente Contrato, de

. conformidad con las reglas del Cédigo Civil. DECIMA TERCERA. PROCEDIMIENTO PARA

®
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LA IMPOSICION DE MULTAS, CLAUSULA PENAL, DECLARATORIA DE
INCUMPLIMIENTO Y CADUCIDAD: Para [a aplicacién de las multas por mora, clausula
penal, declaratoria de Incumplimiento o de caducidad, se dara aplicacién al procedimiento
consagrado en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 y demas normas que lo modifiquen o
complementen, PARAGRAFO: S6lo una vez en firme la resolucién que Imponga la multa por
mora, declare el incumplimiento o la caducidad, el MUNICIPIO podra descontar el valor de las
sumas adeudadas al CONTRATISTA, en las actas de recibo parcial, final y liquidacién; si ello
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no fuera posible, se procedera al cobro respectivo a la compafifa de seguros garante del
contrato o al cobro por jurisdiccién coactiva, tal comao lo indica el pardgrafo del articulo 17 de
la Ley 1150 de 2007. DECIMA GUARTA. GARANTIAS Y MECANISMOS DE COBERTURA
DEL RIESGO. De acuerdo al Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, en la
contratacién directa la exigencia de garantlas establecidas del decreta, no es obligatoria, sin
embargo teniendo en cuenta el objeto, la cuantfa, la forma de pago y los riesgos analizados
en el item anteror se determina que se hace necesaria la exigencia de las siguientes
garantfas:
Amparo - © Suficlencia .-} . - Vigencia
Por el plazo de ejecucion del convenio y
cuatro (4) meses mas. En todo caso
Cumplimlento 10% del Valor del | deberad estar vigente al momento de la
Convenio liquidacién.

Por el plazo de ejecucion del convenio y
Calidad del Servicio | 10% del Valor del | cuatro (4) meses mas. En todo caso
Convenio debera estar vigente al momento de la
liquidacion.

PARAGRAFO PRIMERO. El término de estas garantlas correra a partir de la expedicién de la
misma y estaran sujetas a la aprobacién del MUNICIPIO y no expirara por falta de pago de la
prima o revocatoria unilateral, PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de no darse la liguidacién
dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacién del convenio, es obligacion del
COOPERANTE ampliar las vigenclas de las garantfas por un término de veintiséis (26) meses
més. PARAGRAFO TERCERO. Reposiclén de las Garantlas: el COOPERANTE, repondra el
monto de las garantias cada vez que en razon de sanciones impuestas o paor otro hecho se
disminuyere o agotare, es decir, cuando por razon de siniestros se afecte su
valor. PARAGRAFO CUARTO. Incumplimiento de la obligacion del cooperante de mantener

la suficiencia de la garantla: Una vez iniclada la ejecucion del convenio, en casc de
incumplimiento del cooperante de la obligacion de obtener la ampliacion de la garantia o de la
obligacion de obtener su renovacion o de la obligacion de restablecer su valor o de aquella de
otorgar una nueva que ampare el incumplimiento de las obligaciones que surjan por razén de

la celebracidn, ejecucion y liquidacion del convenio, el Municipio podra declarar la caducidad

del mismo, DECIMA QUINTA, INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. EL CONTRATISTA

es una persona independiente del MUNICIPIO y en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. El contratista no tiene |a facultad de hacer declaraciones%
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representaciones o compromisos en nombre de EL MUNICIPIO ni de tomar decisiones o

iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. DECIMA SEXTA. CESIONES. EL
CONTRATISTA no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos derivados
del presente Contrato sin la autorizacién previa, expresa y escrita del MUNICIPIO. DECIMA
SEPTIMA. INDEMNIDAD. EL CONTRATISTA se obliga a indemnizar al MUNICIPIO con
ocasion de la viclacion o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente
Contrato. El Contratista se obliga a mantener indemne a la Contratante de cualquier dafio o
perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones
hasta por el monto del dafio o perjuicio causado y hasta por el valor del presente Contrato.
DECIMA OCTAVA. CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR. Las partes quedan exoneradas
de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora
en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente
Contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un
- evento de fuerza mayor o caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con-
la Ley y Ia jurisprudencia Colombiana. DECIMA NOVENA. SOLUCION DE
CONTROVERSIAS. Las controversias o diferencias que surjan entre el Contratista y El
Municipio con ocasion de la firma, ejecucion, interpretacion, prérroga o terminacion del
Contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionado con el presente Contrato, seran
sometidas a la revision de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a
cinco (6) dias habiles a partir de la fecha en que cualqulera de las partes comunique por
escrito a la otra la existencia de una diferencia. Las controversias que no puedan ser
resueltas de forma directa entre las partes, se resolveran empleando la siguiente opci6n:
Conciliacion: Cuando la controversia no pueda arreglarse de manera directa debe someterse
a un procedimiento conciliatorio, previa solicitud de concillacion elevada individual o
conjuntamente por las Partes. Si el término de ocho (8) dlas habiles a partir del inicio del
tramite de la conciliacion, el cual se entendera a partir de la fecha de la primera citacién a las
Partes si estas no llegan a un acuerdo para resolver sus diferencias, deben acudir a Ia
jurisdiccion contencioso administrativa. El acuerdo al que se llegue en la etapa de conciliacion
es de obligatorio cumplimiento para las partes y presta (n) mérito ejecutivo. En consecuencia,
cualquiera de las Partes puede exigir su cumplimiento en un proceso ejecutivo. VIGESIMA.
NOTIFICACIONES, Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes
deban hacer en desarrolio del presente Contrato, deben constar por escrito y se entendera
debidamente efectuadas sdlo si son entregadas personalmente o por correo electrénico a la
persona y a las direcciones indicadas a continuacion:
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CONTRATANTE CONTRATISTA
Nombre :MUNICIPIO DE LA CEJA DEL [ Nombre: ASOCIACION DE JUNTAS DE
TAMBO ACCICON COMUNAL Y  VIVIENDA
NIT: 890.981.207-5 COMUNITARIA
Direccion: carrera 20 #19-78 NIT: 811.013.905-9
Teléfono: 553 14 14 Direccion; Calle 152 22 12 La Ceja (Ant)
E-mail; contactenos@laceja- | Teléfono: 5563 0083
antioguia.gov.co E-mail: hhugomu@gmail.com

VIGESIMA PRIMERA. SUPERVISION. La supervision de la ejecucién y cumplimiento de las
obligaclones contraidas por el Contratista a favor de la Entidad Estatal Contratante, estard a
cargo de la Oficina Asesora de Desarrollo Comunitario a través del Asesor de Desarroilo
Comunitario de |a Alcaldfa del Municipio de La Ceja. VIGESIMA. SEGUNDA. LIQUIDACION
DEL CONTRATO, De conformidad con el Artfculo 217 del Decreto 019 de 2012, los contratos
de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a |a gestién no requieren de liquidacion,
lo que implica que sélo en caso de una terminacion anticipada o en trabamiento en su
ejecucion, se podra hacer la liquidacién para salvaguardar las obligaciones entre las partes, y
el municipio podré liquidar el contrato conforme a lo preceptuado en el articulo 11 de la Ley
1150 de 2007. VIGESIMA TERCERA. ANEXOS DEL CONTRATO. Hacen parte integrante de
este contrato los siguientes documentos: 1. Los estudios previos. 2. La propuesta presentada
por el Contratista, 3. Cetfificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuradurfa
General de la Nacion. 4. Certificado de antecedentes judiclales expedido por la Policia,
Nacional. 5. Certificado de no encontrarse reportado en el boletin de responsabilidades
fiscales expedido por la Contralorfa General de la Nacién 6. Hoja de vida de la funcion
piblica. 7. Documentos que acreditan la experiencia requerlda. 8. Certificados de
Disponibilidad y Registro Presupuestal. 9. Dem4s documentos que se relaciona en la lista de
chequeo. PARAGRAFO. El supervisor del contrato debera verificar la documentacion del
contratista, si encuentra alguna Inconsistencla debera solicitarle aclaracion o medificacién.
VIGESIMA CUARTA. CONFIDENCIALIDAD. En caso que exista informacién sujeta a alguna
reserva legal, las paries deben mantener la confidencialidad de esta informacién. Para ello,
debe comunicar a la otra parte que la informacién suministrada tlene el caricter de
confidencial. Se consldera Informacion Confidencial cualquier Informacidn técnica, financiera,
comercial, estratégica, y en general cualquier informacion relacionada con las funciones de la
Entidad Contratante, presentes y futuras, o con condiclones financieras o presupuestales de
Entidad Contratante, bien sea que dicha informacién sea escrita, oral o visual, que tenga el

caracter de reservado por la Ley, o haya sido marcada o anunciada como confidencial por('ﬁ
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‘ Pégina 12 de 12
parte de la Entidad Contratante o cualquier otra Entidad Estatal. VIGESIMA QUINTA.

PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se perfeccionara con las firmas
de las partes; para su ejecucion se requiere: 1. El registro presupuestal. 2. Con la
presentacién del certificado del cumplimiento por parte de EL CONTRATISTA, de las
obligaciones con el sistema de seguridad social Integral incluyendo el Sistema de Riesgos
Laborales, aportes a las cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA de conformidad con
el articulo 50 de la ley 789 de 2002, PARAGRAFO, Los documentos necesarios para Ia
ejecucion del presente contrato deberan ser entregados por EL CONTRATISTA dentro de los
dos (2) dlas habiles siguientes a la firma del presente documento, incluida el acta de Inicio
suscrita tal como se estipula en la clausula de las obligaciones. De no cumplirse con dicho
término se entendera que EL CONTRATISTA desiste de la celebracidn del presente contrato.
VIGESIMA SEXTA. DOMICILIO: Para todos los efectos pertinenjes al contrato se firma en el
Municipio de La Ceja del Tambo, a los

FA MASTRO

DIREC DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO GENERAL Y DE
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAMBO CONTRATISTA

3 1.HAY 2007 -

Proyectd? Martuz Patinad<ios
P. U. Subdireceién de Contratacién

& Lo (A
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Abogatio Subdireccién de Contratacicn

Revisé: Marlan Gammcna Lépez

Lider de Contral cibn! Z

Aprobé: Diana Gatalina Rendén Mejia
Subdirectora de Contratacién
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La Ceja del-Tambo

| ACEJANUESTRO
) COMPROMISO

DEPARTAMENTQ ADMINISTRATIVO
GENERAL'Y DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

CLAUSULADO GENERAL
CONVENIO SOLIDARIO

CONTRATO 2023 04.13.006.768
CONTRATANTE MUNICIPIO DE LA CEJA DEL TAVEQ
NIT. 590.981.207-5

ASCCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA DE LA
ASCCIADO CEJA
NIT. 11.013.905-9 .
OBJETO "AUNAR ESFUERZOS PARA REALIZACION DE ACTIVIDADES DE ROCERIA EN LA

ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE LA CEJA CON ASOCOMUNAL.”

1. REGIMEN JUR[DICO

| articulo 85 de 12 Ley 2166 de 2021, defermina la celebracién por contratacin directa d

nvenios salidarios, Este régimen de confratacitn, ya se habla contemplado inicialment
n el pardgrafo 4 del articulo 3 de la Ley 136 de 1994. Sin embargo, e! contenido del erflcul
5, es mas amplio en relacién con los sujetos, [a cuantia del conlrato y la ejecucitn d
dichos convenlos. En efeclo, el articulo 95 incluye a los «entes {emiteriales del orden
Naclonal, Departemental, Distrital y municipals y a los corganismos de acclén comunaly. Es|
Heclr, conforme a esta Ley podrén celebrar canvenios solidarios directaments no solo lo
entes del orden departamental, municipa! y distrital sino también las entidades del orde
hacionzl y se podrén celsbrar con todos los organismos de-accién comunal y no Gnicament
con Jas juntas de accibn comunal. Ademas, se amplia la cuantla de los convenio
permifiendo que se contraten hasta por la mener cuantia y no sclo por la minima cuantta,
E=n cuanto al objsto, las normas son claras en sefialar que se trata de la ejecucitn de obras,

2. VALOR

* [ todos los Iributos que se generen con ocasidn & la celebracidn, ejecucion y liquidacién

-DIECISIETE MILLONES CIENTO MIL PESOS MIL ($17.100, 000.00), valor que incluye
del contrato.

Un (1) MES, contados a partir de Ia suscripcién del acla de Iniclo, en todo caso sin
sobrepasar el 22 de didembre de 2023,

4, ACTIVIDADES

1. Rocerla de la vegetacion de las vias, hasta un ancho de 3m del borde de via. Incluye!
la mano de obra, todos los elemenlos para su correcta limpleza, el transports Y
disposicidn final.

2. Llimpieza a mano de cunetas en concrelo y en flerra, Incluye la mano de obra, todos|
los elementos para su correcta limpleza, el transporte y disposicidn final.

5, RESULTADOS

1. _Informe mensua) de las actividedes realizadas.

ASOCIADO

5. OBLIGACIONES DELl 1. Entregar, con la mayor diligencla y cuidado, tos blenes y/o servicios establecidos a

Ademas de las actividades descritas, informacion contenida en los documentos del
proceso y propuesla presentada, e} asociado se obliga a:

entera salisfaccidn y en [as condiclones de calidad exigldas por el Municipio.

2. Cumplir con las especificaciones tcnicas descritas en los estudios previos.

3. Presentar las cuentas de cobro una vez se entreguen los bienes o servicios y con
la fecha de radicaclon de las mismas, cumpliendo con los requisitos que exige el

artlculo 615 de! Estatuto Tributarfo.
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LA CEJANUESTRO
COMPROMISG

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
GENERAL'Y DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SUBDIRECCION DE CONTRATACIGN

Garantizar la calldad de los blenes y/o servicios entregados.

No afrecer pagos o prebendas a los servidores piiblicos y asociados del Municipio,

Responder, los requerimientos que le solicite ef municipio.

Obtaner 1a ampliacién, renovacién o restablecer el valer de la garanlia u oforgar

una hueva garantia que ampare el cumplimlento de las obligaciones de

responsabllidad civll exiracontractual que surjan por razén de Ia celebracidn,
eecucién y liquidacian del contrato,

8. Guardar la deblda y completa reserva sobre Ia nformacién y los documentos que
tenga canocimiento o a los que tenga aceeso en virlud de fa ejecucion del presente
contralo y no ufilizarla sino exclusivamente en relacién con los fines del mismo.

9. Suscriblr el Acta de Liquidacién del Contrato en caso que se lermine con
anterioridad unifateral o bilateralmente el conlrato, en caso de llevarse a caho.

10. Garantizar el cumplimiento del objeto del contrato por su cuenta y riesgo,
asumiendo enteramente los costos que genere la petfecta y tolal ejecucion del
objeto cantractual,

11. Los elementos entregados defectuosos o de mala calidad podrén ser devueltos por
la entidad contratante y el asoclado debera reemplazarios por otros que cumplan
las condiclones de calidad, sin recargo alguno en un plazo no superior a quince

' dlas calendario.

12, Bl asociado debe realizar las entregas de los blenes yfo servcios, de manera
oporiuna y en el lugar indicado en el Contralo.

13. El asaciado debe abstenerse de suministrar bienes allerados, de contrabando y

. gravemente defectuosos, ya que dicho evenlo ser4 causel de rechaze del blan,

14, Utilizar para la efacucttn del contrato, blenes de origen legal, de éptima calidad y
que cumplan con la normativa vigente, de acuerdo a lo plasmado en su propussts,

18. Cumplic con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Soclal Integral,

16. Suscribir el acta de iniclo después a la aprobacién de pélizas.

17. Presentar al supervisor del contralo informe dalallado sobre cada una de las
aclividades realizadas con ocasién de la ejecucion del objefo contractual y
presentar las respectivas evidencias de este, )

18, Las demas obligaclones necesarias para el cumplimiente del objsto contractual,

1. Cumplir con la forma de pago estipulada desde eslos esfudios previos; no ebstante,

esta queda sujeta a la situacién de los recursos del Plan Anual Mensualizado de

La Ceja del Tamba

N,

Caja PAC.
2. Hacer seguimiento ala calldad y aportunidad del cbjeto contratado.
?ﬂgglggfg IONES DEI[ 3. Veiificar previo a la suscripcitn del contrato, que del presente proceso se derive,
los documentos y e! cumplimiento de los requisitos legales requeridos para ia
conlratacidn,

4. Las demas obligaciones Inherentes al abjelo de! contrato, que tengan por finalidad
ejecutarlo y cumplirlo a cabalidad,

7. DISPONIBILIDAD El MUNICIPIO pagaré al asociado el valor DIECISIETE MILLONES CIEN MIL PESOS (3

E;RESUPUEST AL 17.100.690). La contratacion cuenta con el Certificado de Disponibilidad Nro. 1541 del 05

e junlo de 2023 y el Registro Presupuestal Nro. 1738 del 05 de junio de 2023.

Se reslizaran pagos parclales. No obslants, la forma de pago prevista, &sta queda sujela 4
8, FORMA DE PAGD a siluacién de los recursos del Pian Anual Mensualizado de Caja PAC. Adiclonalmente sel

‘ debe tener en cuenta las consideraclones estipuladas en el articulo 25 de la Ley 1607 de
2012,
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LA CEJANUESTRO
COMPROMISO

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
GENERAL Y DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SUBDIRECEION DE CONTRATACION

8, EXPEDIENTE
CONTRACTUAL Y
CARACTER VINCULANTE DE
LOS DOCUMENTOS

Todas las acluaciones y documentos generados durante las fases precontractual,
conlraciual y post-contraclual, configuran el respectivo expediente, de conformidad con
la normatividad vigente en materla de archivo. Los estudics y documentos previos, los
Certificados de Disponibilidad Presupuesta! y de Reglstro Presupuestal forman parle
Integral del contralo.

40,
'EXCEPCIONALES

CLAUSULAS

Al presente contrato se entienden incluidas las clausulas excepcionales de caducidad,
interpretacion, modificacion y terminacién unitateral, conforme lo consagran las leyes 80
de 1993 y 1150 de 2007,

11. FPAGO DE APORTES AL

'SISTEMA DE ~SEGURIDAD"

SOCIAL

El asociado deberd ecreditar para los pagos, estar al dia en la seguridad soclal;
conforme al Arllculo 59 Ley 789 de 2002, Arliculn 23 Ley 1150 de 2007 y Decrelo 1273
de 2018. PARAGRAFO PRIMERO, Sera obligacién de EL ASOCIADG estar afliado a
la seguridad social &l momento de la fima del presente documento. PARAGRAFO
SEGUNDO. Para este contrato, EL ASOCIADO debera cerlificar al cumpiimiento de las
obligaciones con el sistema de seguridad soclal. PARAGRAFO TERCEROQ. La
vefificacion del cumplmlento de esta obligacitn seré responsabilided del supervisor del
contrato, qulen debera velar por dicho reguisito,

12, LIQUIDACION

E! contralo celebrado con el proponente favorecido, seré objeto de liquidaclén ds
conformided con el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 ¥ ley 1474 de 2011

13. AUSENC!A DE RELACION
LABORAL

E! presenfe contrato serd ejecutado por EL ASOCIADO con absolula autonomia e
Independengia y; en desarnollo del mismo, no se generara vinculo laboral alguna entre
el MUNICIPIO DE LA CEJA y EL ASQCIADO.

14. PROPIERAD INTELECTUAL

Todas las abras y elementos cbjeto de derechos de propiedad infelectual que sean
creadas, producidas, desamolladas, adapladas, compendiadas ylo transformadas por
el ASOCIADQ durante Ia vigencla del confrato, son de propledad exclusiva del
CONTRATANTE de conformidad con lo esfablecido en el Artlculo 20 de la Ley 23 de
1982, medificado por el erfleulo 28 de la Ley 1450 de 2011, y Ley 1915 de 2018, Asf
mismo, &l ASOCIADO garanfiza que los trabajos, aclividades y serviclos prestados ala
Entidad Estatal contratante con ocasién de este contrato no Infringen nl vulneran los
derechos de propledad intelectual o induslial o cualesquiera otros derechos legales o
contraciuales de ferceros,

15. CESION CONTRACTUAL

EL ASOCIADO no puede ceder parclal ni totalmente sus obligaciones o derechos
derivados del presente conlrato, sin la autorizaclén previa, expresa y escila del
MUNICIPIO.

16. INDEMNIDAD

El ASOCIADO se compromete a ta ejecucién del objeto contractual, bajo su dnica
responsabilidad y riesgo. EL MUNICIPIO DE LA CEJA, en ningln caso responderd por
el pago de seguros, salarios, prestaciones sociales y de los dafios y perjuicios de
cualquier naluraleza que puedan derivarse de la ejecucidn del contrato o a propdsito
del mismo. Et ASOCIADO mantendré Indemne &1 MUNICIPIO DE LA CEJA contra fodo
reclamo, demanda, accidn legal y costo que pueda causarse o surgir por daflos o
lesiones a personas o propiedades de terceros, durante la ejecucidn del objeto
confractuel, y terminados estos, hasta ta liquidacitn definitiva del contrato cuando esta
se regliza. Se conslderan como hechos imputables al ASOCIADO, todas las acclones
u omisiones y en genetal cualquler incumplimiento de sus obligaciones contractuales.
En caso que se entable un reclamo, demanda o acclon legal contra EL MUNICIPIO DE
LA CEJA, por asuntos que segiin el contrato sean de respansabilidad det ASOCIADO,
ésts sera notificado lo més pronto posible de ellos, para que por su cuenta adopte
oportunamente las medidas previstas por la Ley para mentener indemne a |3 Entidad,

17. CASO FORTUITO Y

L as partes quedan exonsradas de responsabilidad por e! incumplimlento de cualguiera

, ®
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~" DEPARTAMENTD ADMINISTRATIVO
BENERALY DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SUBDIRECCION DE CONTRATACIGN

FUERZA MAYOR

de sus obligaciones o por la demora en la safisfaccién de cualquiera de las prestacioties
& su cargo derivadas de! presente contrafo ciiando et Incumplimlento sea resuftado o
consecuencia de la ocurrencia de un evenlo de fuerza mayor o caso forfuito
debidamente invacadas y constatadas de acuerdo cen a Ley y la Jurisprudencla
calomblana.

18. SOLUGION
CONTROVERSIAS

DE

Las conlroverslas o diferencias qus surjan entra el ASOCIADG y el MUNICIPIO DE LA
CEJA con ocaslén de la firma, ejecucidn, Interpretacién, prérroga o terminacidn del
contrato, asf como de cualquler ofro asunto relacionado con el presente conlralo, serdn
somelidas a la revislon de las partes pata buscar un areglo directo, en un t&rmino no
mayor a clnco (5) dlas hébiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes
comunique por escrito a la ofra la exislencia de una diferencia. Las controversias que
no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se resolverén empleando la
sigulente opcién: Conciliacion: cuando la controversia no pusda arreglarse de manera
directa debe someterse a un procedimiento conciliatorio, previa soficitud de concifiacidn
elevada Individual o conjuntamente por las partes. Si en el término de ocho {8) dias
héblles a partir de! Intclo del tramile de la conciliacitn, el cual se entenders a partir de
la fecha de la primera citaclén a las partes, éstas no flegan a un acuerda para resolver
sus diferencias, deben acudir a la jurisdiccién contencloso administrativa. El acuerdo al
que s llegue en Ia alapa de concifiacién es da obligatatio cumplimiento para las partes
y presta. mérito ejecutivo. En consecuencia, cualqulera de las partes puede exiglr su
cumplimiento en un praceso ejeculivo,

19, CONFIDENCIALIDAD

En caso de que exista Informacion sujeta a alguna reserva legal, las parfes deben
mantener la confidencialidad de esta Informacién. Para ello, debe comunicar a [a ofra
pare que la informacidn suministrada tiene el carscler de canfidencial. Se considera
informacién  confidencial cualquier informacion técnica, financiera, comerclal,
estratégica y en general cualquier Informacitn relacionada con las funclones de Ia
Entidad Conlratante, presentes y fuluras, o con condiciones financieras o
presupuestales de Entidad Conlratants, bien sea que dicha informacién sea escrita, oral
0 visual, que tenga el carcter de reservado por la Ley, ¢ haya sldo marcada o
anunciada como confidencial por parte de la Entidad Contratante o cualquier otra
Enfidad Estatal.

20. INHABILIDADES,
PROHIBICIONES

INCOMPATIBILIDADES Y

El ASOCIADO, declara no haber presentado documentacidn falsa ni encontrarse
Incurso en causal de Inhabllidad, incompatibilidad, prohibicién o canfliclo de interés
sefialadas en la Consfitucién Politica de Colombia, en las leyes o normatividad
aplicable. Asf mismo, manlfiesta que no ha sido sancionado por la conralorla mediante
juigio de responsabiiidad fiscal en su contra,

21. COMPROMISO

El ASOCIADO se—EEmpromele a epoyar y participar activamente en las politicas y

eslrategias del MUNICIPIO DE LA CEJA para fortalecer la transparencla en la gestién

ANTICORRUPCION instituclonal, la responsabllidad de rendir cuentas, ¥ la lucha contra la corrupcisn.
. Los gastos an que se debe incurrir por concepto de impuestos, primas por constitucién,
22, GASTOS adiclon, modificacién o recuperacion de la garantia unica, cuando 2 ella haya lugar, y

demés gaslos del contralo, corrarén por cuenta del ASOCIADO,

23, GARANTIAS

D2 acuerdo con el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decrelo 1082 de 20185, en Ja contratacion direct
a exigencia de garanllas establecidas del decreto no es obfigaloria, por lo tanto, tenienda
en cuenta el objelo, Ia cuantla, Iaforma de pago y los riesgos analizados en el em anterio
no se dstermina que se hace necesaria la exigencia de las siguientes garanlias. (N/A)

24, NORMATIVIDAD
APLICABLE

Son aplicables a esta conlratacion la Ley 80 de 1993, 1a Ley 1150 de 2007, la Ley 1474
de 2011, el Decrelo 1082 de 2015, los manuales, procedimientos, instructivos, circulares
y demas lineamientos vigenles, y as que las modifiquen o deroguen,

25. DECLARACIONES [

EL

El Asaciado hace las sigulentes declaraciones:

s
©
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) LACEJANUESTRO
k) COMPROMISO

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
GENERAL Y DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
SUBDIRECCION DE CONTRATACION
ASOCIADO 1. Conoce ¥ acepta los documentas del contrato,
2. Tuvo ta oportunidad de soliciter aclaraciones y modificaciones a los documentos de!
contrato, aunado a que recibld del Municipio de La Ceja del Tambo respuesta oportuna
acada una de las solicitudes,
3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente conlrato,
4, El Asociado al momenlo de [a celebraclon del presente confrato, no se encuentra en
ninguna causal ds Inhabilldad e Incompalibilidad, rf conflicto de Interases.
5. Si sobreviene alguna inhabilidad e incompafibilidad yfo conflicte de intereses, el
asociado declara que informaré de manera inmediata al supervisor de! contrato y éste,
debera realizar las acfuaciones perlinentes. )
6. El valor del contralo incluye fodos los gastos, castos, derechos, impuestos, tasas y
demas contribuciones, relacionados con el cumplimiento del objsto de! presente
conlbrato.
7. £l Asaclado manifiesta que los recirsos que componen su patrimonio, no provienen
de lavado de activos, financlacidn del terrorismo, narcofrafico, caplacitn flegal de
dineros y en general, de cualquier actividad ilicita; de Igual manera manifiesta que [os
recursos recibidos en desarrolio de este confrato, no ser&n destinados a ninguna de las
aclividades antes descritas,
El presente documento se perieccionara con la aceplacion electronica de las partes y
sera publicada a ravés de la plataforma transaccional SECOP )i, Para su eecuclén se

requiere la exislencia del régislro presupuestal correspondiente, la aprobacion de las
gﬁggﬁ?mmmsnro Y garantlas por parte del MUNIGIPIO DE LA GEJA cuando aplique; [a presentacién del
’ cerfificado del cumplimiento por parte del asoclado, de [a afiiacisn sistema de seguridad
social Integral, y el acta ds inicio, de conformidad con Io Indicado en los estudios y
dogumentos previos.
Nombre: MUNICIPIO DE 1A CEJA DEL TAMBO

MIT, 880.981.207-5 )
ggg?gﬂfﬁ%oms Direccidn: Carrera 20 #19-78
Teléfono: 653 14 14
E-mail: contaclencs@laceja-antioquia.gov.co .
Nombre: ASOCIACION

(IT. 811,013.905-9
A OCIAn \CIONES Direcclén: Calle 13 # 7-28, La Ceja, Antiogula,
i Teléfono: 312 208 5762

E-mail: agocomunallaceja@hotmail.com

Este documento, los estudios previos y demés documentos contenidos en el proceso contractual, hacen parte integral del

La Ceja del Tambo

contrato.
Proyecté: Pedro A. Cano Alvarez - Apoyo [urldicol FAGH /o
Revis6: W. Fellpe Alzate Dlez - Subdirector de Conlratacién 7
Aprobs: | uis Fernando Suérez Marin  Secretarla D Infraestfiictfra, Habitat Y Medi nle.
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