Y50053263Y

INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTION DE PRESTACION DE

Péagina: 1de3

Codigo:  MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-
FU.95.1-33 V.13

eas SERVICIOS
==

COMBED GORL

R ne SGl

Vigente a partir de: 20-04-2023

000 A

N° Radicado *0125005248802* / MDN-COGFM-JEMCO-SEMAI-DIPEC

Bogota D.C. 20 de mayo de 2025

No. 004

Senor Teniente Coronel

GEOVANNY ANDRES SUAREZ PENAGOS
Director Administrativo y Financiero
Comando General de las Fuerzas Militares
Bogota D.C

Asunto:

Informe de Supervision, Actividades y Gestion Contrato de Prestacion de Servicios

De acuerdo con lo establecido en el Contrato de Prestacion de Servicios N°045 del 2025, de manera
atenta me permito relacionar a continuacion el detalle de las actividades realizadas a la fecha por parte
de JOHN NESTOR ACOSTA MORENO, quien presta sus servicios como como administrador publico
en cumplimiento con las obligaciones especificas pactadas en el contrato, cuyo objeto es: “prestar los
servicios profesionales como administrador publico para la elaboracién de una propuesta de redisefio
organizacional mediante la cual se logre una modernizacién institucional y se defina un proceso de
formalizacién laboral en el Comando General de las Fuerzas Militares”, asi:

No.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Elaborar un cronograma de trabajo que
permita la modernizacién institucional del
Comando dando cumplimiento a los
lineamientos de formalizacion laboral, a
través de fases que permitan una transicion
adecuada en el proceso.

Se verifica el avance del cumplimiento del
cronograma, se desarrollan espacios de
Gestion del Cambio y encuestas.

Se anexan presentacién. Diapositiva 10.

Elaborar talleres con los grupos de valor del
Comando que permitan implementar una
Gestion del Cambio de acuerdo con los
lineamientos del Departamento
Administrativo de la Funcién Publica.

Se realiza la primera convocatoria para la
sesidon de Gestion del Cambio con el actor
principal, los afiliados a la organizacion sindical.
Sin embargo, no se tuvo participacion de estos,
se propone una segunda sesion.

Se anexa documento de invitacion a las
personas priorizadas para Gestion del Cambio.

Presentar los resultados del diagnostico
institucional y realizar las recomendaciones
necesarias que permitan una modernizacion
institucional del Comando, a través de la
formalizacién laboral.

Se ha creado un indicador con el fin de hacer
seguimiento y planeacién, por lo anterior se
remite el documento que se encuentra en ruta
de validacién interna, el cual sera debidamente
validado en el transcurso del mes, y se anexara
debidamente firmado en la siguiente cuenta.
Como soporte se remite el documento con el
indicador.
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Se anexa indicador creado.

Elaborar propuestas financieras y
administrativas que permitan implementar de
manera adecuada la formalizacién laboral del
Comando.

Se presentan propuestas las cuales deben ser
socializadas con las dependencias encargadas,
se propone en el transcurso del mes coordinar
agendas.

Se anexan presentacion.

Realizar y presentar analisis de la planta de
personal y su comportamiento con los
5 | contratos de prestacidon de servicios para
establecer lineamientos para una adecuada
formalizacion laboral en el Comando

Se caracteriza la planta de personal vigente con
el fin que la toma de decisiones tenga consenso
con la formalizacién y las necesidades de la
entidad.

Se anexa presentacion. Diapositivas: 16, 21,
22, 23, 24.

Socializar y ajustar las propuestas de
6 | formalizacién laboral, ante las instancias
internas o externas que le sean sefialados.

Se realizé socializacion con el Director de
Personal y el equipo de trabajo, la informacién
se encuentra pendiente de aprobacion para
suministro oficial.

Se anexa presentacion.

Verificar la carga de trabajo actual del
Comando, con el fin de establecer criterios
objetivos para la formalizacién laboral en el
comando.

Se inicio la revision de las cargas de trabajo con
la metodologia disefiada, por lo que se lanzé la
primera fase de captura de informacion.

Se anexa lanzamiento encuesta.

Presentar estudio técnico de acuerdo con los
8 | lineamientos y directrices para la
formalizacién laboral y redisefio de planta.

Esta obligacion no se desarrolla, debido al
momento en el cual se encuentra el proyecto.

Realizar y presentar las propuestas de los
actos administrativos y memoria justificativa

Esta obligacion no se desarrolla, debido al
momento en el cual se encuentra el proyecto.

9 de las maodificaciones planteadas en el
estudio técnico.
: . Se disefaron las presentaciones con el fin de
ntar los documen ue las instanci o : :
Prese t tosg ta Clas | socializar a diferentes dependencias, en las
internas o externas consideren necesarias, cudles se evidericia b8 EvEricss SELRSEE
10 | asi como los documentos técnicos que sean y prop

senalados por el departamento
Administrativo de la Funcion Publica.

en aprobacion.

Se anexa presentacion.

Se verificaron los soportes y actividades realizadas por el Contratista y se constaté que son acordes
con las obligaciones contractuales especificas pactadas en el Contrato, por lo tanto, se recibe a
satisfaccion la prestacion del servicio brindado a la fecha.

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SOCIAL Y PARAFISCALES
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Por el presente se deja constancia que se verifico y certifico que el Contratista cumple con las

obligaciones relativas al Sistema de Seguridad Social Integral y se anexa para tal fin,

certificaciones, planillas y comprobantes de pago.
consagrado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificada por el Paragrafo 2 del Articulo 1 de la
Ley 828 de 2003, en concordancia con el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, Seccién 2 AFILIACION,
COBERTURA Y EL PAGO DE APORTES A LAS PERSONAS VINCULADAS A TRAVES DE
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS del Decreto 1072 de 2015, Decreto 2353 de 2015 y
demas normas que las complementen, aclaren, modifiquen o deroguen y se encuentren vigentes

durante la ejecucion del presente contrato.

Atentamente,

Supervisor del Contrato

ERRERO RODRIGUEZ
Oficial Bienestar Evaluacion y SG-SST

Lo anterior, dando estricto cumplimiento a lo

Anexo: Planilla y comprobante de pago a EPS, PENSION Y/O FOSYGA, ARL, comespondiente al mes que se presenta el informe de
supervision.
Nota: El Supervisor del Contrato debe verificar todos los documentos soporte que evidencien el seguimiento efectuado por el supervisor a las

actividades desarrolladas por el Confratista y que garanticen la adecuada ejecucién del contrato, tales como: Actas, informes,

evidencia fotogréafica, cronogramas, entre otros.

Espacio para ser diligenciado en la Direccién Administrativa y Financiera

CONTROL DE APROBACIONES Y DE TIEMPOS PARA PUBLICAR

TESORERIA

ORDEN DE PAGO

SOPORTES DE PAGO

FECHA DE RECEPCION DEL | FECHA DE | NOMBRE DE | FIRMA DEL
INFORME APROBACION Y | FUNCIONARIQ REVISOR FUNCIONARIO
CONTRATOS CARGUE DEL INFORME. AVALANDO INFORME
[ oo\weo\does “Olncyo\ I Nl %«aﬂa%\) _
FECHA DE RECEPCION DE | FECHA NOMBRE F “DEL |
DOCUMENTOS DE PAGO | APROBACION DE FUNCIONARIO FUNCIONARIO.
PARA LA OBLIGACION DOCUMENTOS DE
CONTABILIDAD PAGO Y FACTURA
FECHA DE RECEPCION DE | FECHA REAL DE PAGO, | NOMBRE DE | FIRMA DEL
DOCUMENTOS PARA LA | Y CARGUE DE | FUNCIONARIO FUNCIONARIO. ‘
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COMUNICACION INTERNA

N° Radicado 0125004975502/ MDN-COGFM-JEMCO-SEMAI-DIPEC-ARADP
Bogota D.C. 16 de mayo de 2025

Sefioras (es)

ALFONSO CORTES EDWIN ELIECER
ayudantiadiadf@cgfm.mil.co - pipealf0S@hotmail.com
CARDENAS DARY FABIOLA

darycar@cgfm.mil.co

CASTILLO ORJUELA ISAIAS

isaicas@cgfm.mil.co

CASTILLO URREGO ERIKA MERCEDES
erika.castillo@esdegue.edu.co

GUERRERO HERRENO NANCY AZUCENA
nancgue@cgfm.mil.co

MILLAN VASQUEZ LUIS ALEJANDRO

luis. millan@esdegue.edu.co

PUERTO REYES YENNY ASTRID
yeny.puerto@esdegue.edu.co

RAMIREZ VILLALBA JUAN RICARDO
ayudantiadiadf@cgfm.mil.co - juanricardoramirezvillalba03@gmail.com

Asunto: Primera Sesion de Gestion del Cambio

Reciban un cordial saludo, teniendo en cuenta lo sefalado por el Decreto 1070 de 2015, el Decreto
1083 de 2015 y el Decreto 498 de 2020, sobre la importancia de hacer participes a las
organizaciones sindicales en los procesos de fortalecimiento institucional, la Direccién de Personal
del Comando General de las Fuerzas Militares se permite extenderles la invitacién a la primera
sesion de Gestion del Cambio la cual tendra lugar el préximo jueves 22 de mayo de 2025, en el
edificio Fortaleza cuarto piso oficina 402 DIPEC.

Asi mismo esta direccion destina al sefior Capitan Triana Murcia Juan Pablo con numero de
Celular 3208078128 para las coordinaciones que ustedes estimen convenientes.

Agradecemos de antemano su atencién y esperamos contar con su valiosa asistencia
Respetuosamente,

Comando

Rewnso C Tnana

IPEC
Elaboro SV Hon, emolina
Su SIATH DIPEC

Carrera 54 No 26-25, edificio Fortaleza
Conmutador. (57-1) 3150111
www cgfm mil co




N° Radicado 0125004975502/ MON-COGFM-JEMCO-SEMAI-DIPEC-ARADP
Bogota D.C. 08 de mayo de 2025

Sefloras (es)

ALFONSO CORTES EDWIN ELIECER
ayudantiadiadf@cgfm mil co - pipealf09@hotmarl com
CARDENAS DARY FABIOLA

darycar@cgfm.mil co

CASTILLO ORJUELA ISAIAS

isaicas@cgfm mil co

CASTILLO URREGO ERIKA MERCEDES

erika castilo@esdegue edu co

GUERRERO HERRENO NANCY AZUCENA
nancgue@cgfm mil co

MILLAN VASQUEZ LUIS ALEJANDRO

luis millan@esdegue edu.co

PUERTO REYES YENNY ASTRID

yeny puerto@esdegue.edu.co

RAMIREZ VILLALBA JUAN RICARDO
ayudantiadiadf@cgfm mil co - juanricardoramirezvillalba03@gmail.com

Asunto’ Primera Sesion de Gestion del Cambio

Reciban un cordial saludo, teniendo en cuenta lo sefialado por el Decreto 1070 de 2015, el Decreto
1083 de 2015 y el Decreto 498 de 2020, sobre la importancia de hacer participes a las
organizaciones sindicales en los procesos de fortalecimiento institucional, la Direccién de Personal
del Comando General de las Fuerzas Miitares se permite extenderles la invitacidn a la primera
sesion de Gestion del Cambio la cual tendra lugar el préximo miércoles 14 de mayo de 2025, en
el edificio Fortaleza cuarto piso Comedor 04 a las 09.00 horas.

Asi mismo esta direccién destina al sefior Capitan Triana Murcia Juan Pablo con numero de
Celular 3208078128 para las coordinaciones que ustedes estimen convenientes.

Agradecemos de antemano Su atencion y esperamos contar con su valosa asistencia

Reswmy //_}
’ W= S

XANDER PINTQ'ROJAS )
institucional co fundmy&/ como Director de Personal del

4

Reviso v N

Carrera‘sdto 26-25, edfico Fortaleza
Conmutador (57-1) 31560111
yoww cgfm mi ¢g

i
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CERTIFICACION Pégine: 1de 1
DE INDEPENDIENTES Codigo: MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-FU-85.1-28 V.13

- 561 [Vigenie a partir de: 20-04-2023
e

Sefior Teniente Coronel GEOVANNY ANDRES SUAREZ PENAGOS
Director(a) Administrativo y Financiero CGFM
Bogota, D.C.

Yo, JOHN NESTOR ACOSTA MORENO, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1.022.323.591 de la cludad de Bogotd D.C. responsable del IVA en el régimen comin  ( )
simplificado (x) y con nimero de identificacion tributario 1022323591-9, emitido por la DIAN de 20GOTA con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 3 del Decreto No. 0099
del 25 de Enero de 2013 Paragrafo 4, de manera libre y esponténea, bajo la gravedad de juramento, manifiesto que Si (x) 6 NO ( ) estoy obligado a presentar declaracion del impuesto
|sobre Renta y Complementarios por el afic gravable (2024) y que mis ingresos brutos en el afio (2024) Sl (x)o NO ( )provienen de salarios, honorarios, comisiones o servicios por tener
titulo profesional o tecnoldgico y sin usar maquinas ni insumos especializados y fueron de $284.907.078.

Que para efectos de disminuir la base de retencion en la fuente cumplo con lo siquiente:

RENTAS EXENTAS si NO
a. Aportes Obligatorios a Pensiones y fondo solidaridad pensional (Ley X
100 1993 Art. 135)
b. Aportes Voluntarios Empleador Fondo de Pensiones (Art 126 -1 E.T.) X

c. Aportes a cuentas AFC (At 126 - 4 E.T.) La Sumatoria de los
beneficios b y ¢, no pueden exceder del 30% del ingreso laboral o

tributario del afio y hasta un maximo de 3.800 Uwt por afio ( Art. 126-1 A
E.T.

d. Gastos de Entiero del Tmbajador X
e. Gastos de Representacién de algunos funcionarios oficiales X
f. Exenciones para miembros de las fuerzas armadas X
9. Indemnizaciones por enfermedad, matemidad o accidente de trabajo X

DEDUCCIONES Sl NO

1. Pago intereses de vivienda o Costo Financiero Leasing Habitacional. X
2. Deducclon por dependientes (Ver Art. 387 E.T.) "o puede exceder X

3. Pagos Por Salud medicina prepagada. Vo nucoe Cxceder X

Mensuales. Art 387 ET

4. Pagos por aporte salud obligatoria del prestador de Servicios - X

empleado (12,5%).

Anexo los soportes comespondientes de las rentas exentas y deducciones a las que tengo derecho.

Certifico que a la fecha en que se expide el presente certificado figuro como contratista Gnicamente en los siguientes contratos de prestacién de servicios, incluyendo el contrato con la
persona o entidad a la que va dirigida esta certificacion.

Valor bruto del pago que se
FECHA DE INICIO Y DE | generara (o se generd)a mi

DATOS DEL CONTRATANTE (RAZON SOCIAL - NIT) FINALIZACION DEL favor durante el presente Valor de IVA que cobraré sobre este pago
CONTRATO mes por el desamolio de este
contrato

DEL 31-01-25 HASTA EL

MANDO GENE MM,, E .230. i !
CO NERAL FF.MM., NIT. 800.230.729-9 010725 3 10.500.000
Total en pesos $ 10.500.000
Total en Unidades de Valor Trbutago (UVT) 210,85
Nota. La UVT a la fecha de este certificado es: $ 49.799

En constancia de lo anterior fimo en la ciudad de BOGOTA, a los 20 dias del mes de mayo del afio 2025.

AMOREr?b e
C.C. No. 1.022/323.591




LA SUSCRITA CONTADORA PUBLICA
CERTIFICA

Que la Sra. FANNY MORENO SOLANO identificada con C.C. No. 51.714.357 expedida en la ciudad de Bogota,
es MADRE del Sr. JOHN NESTOR ACOSTA MORENO, identificado con C.C. No. 1.022.323.591 expedida en
|la ciudad de Bogota.

Que en la actualidad la Sra. FANNY MORENO SOLANO se encuentra en situacion de dependencia econoémica
por:

Ausencia de ingresos

Teniendo en cuenta lo anterior, se cumplen los criterios sefialados en el paragrafo 2° del Articulo 387 del
Estatuto Tributario para que la Sra. FANNY MORENO SOLANO sea dependiente del Sr. JOHN NESTOR
ACOSTA MORENO.

La presente certificacion se expide a los 20 dias del mes de mayo de 2025 para que sea presentada por el Sr.
JOHN NESTOR ACOSTA MORENO.

Cordialmente,

,”'W— >
TT———

GAVIS DORALIA LOPEZ ESCOBAR
C.C. No. 59.823.892
T.P.No. 180353 - T



DEDIMYT T A DT /AN ARIDITA

IDENTIFICACION FERSONAI

99.823.892
LOPEZ ESCOBAR

GAVIS DORALIA

FECHA DE NaCiMienTo 25-JUN-1973

OSPINA
(NARINO)
LUGAR DE NACIMIENTO

1.60 A+ F

ESTATURA GS RH SEXG
30-JUN-1982 PASTO
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION 4., dursd Sy =

REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

A-3100150-00074542-F 0059823892 20080920 00035505484 1 2750010832
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v@ Colsanitas

Resumen de tu compra

Usuario

Nombre
Correo electrénico

Orden
Descripcién

Monto
Referencia
Moneda
Método de pago
Estado

& Pagado K

-

Identificacién

Nidmero de identificacion
Monto

Estado

Cédigo del banco
Nombre del Banco
Fecha de pago

Ciclo pse

Identificacion del ticket
Cédigo de trazabilidad
Mensaje

Detalles

$245.700 cor

John Nestor Acosta Moreno

john.acosta86@gmail.com

MEDICINA PREPAGADA

MEDISANITAS;WEB;Medisanitas;20605232920

$245.700

37382007

copP

Transferencia bancaria
Pagado

PSE-114287245
8001534248
$245.700

Aprobada

1051

BANCO DAVIVIENDA
2025-05-19 18:23:20
1

114287245
1493628846

En este momento ha finalizado su proceso de pago y cuya transaccion se encuentra APROBADA en su entidad financiera. Si
desea mayor informacidn sobre el estado de su operacién puede comunicarse a nuestras lineas de atencién al cliente
(+571) 5087404 o enviar un correo electronico a soporte@paymentez.com y preguntar por el estado de la transaccién:

1493628846




Bogota D. C., 20 de mayo de 2025
CERTIFICACION

Yo, JOHN NESTOR ACOSTA MORENO con CC No. 1.022.323.591, certifico bajo la gravedad de
juramento que soy contratista del Comando General de las Fuerzas Militares, mediante contrato de
prestacion de servicios No. 045 de 2025 y manifiesto que:

Aplicaré costos y deducciones a los ingresos recibidos del presente contrato SI( X ) NO( )

Lo anterior dando cumplimiento a lo establecido en la Ley 1607 de 2012, Decreto 1070 de 2013,
Decreto Unico Reglamentario en Materia Tributaria 1625 del 2016, Ley 2277 del 2022 y el Decreto
2231 del 22 de diciembre del 2023 expedidos por el Gobiemo Nacional.

Nota:

o Simarca X en Sl se tienen en cuenta costos y deducciones — se aplicara el articulo 392 E.T.
Es decir, si el sujeto de retencion solicita la aplicacion de costos y deducciones, se aplicarian
las tarifas del articulo 392 (10% o 6% segun sea el caso)

e Si marca X en NO se tienen en cuenta costos y deducciones — se aplicara el articulo 383 E.T.
La retencién en la fuente aplicable a los pagos gravables efectuados por las personas naturales
o juridicas, las sociedades de hecho, las comunidades organizadas y las sucesiones iliquidas,
originados en la relacion laboral, o legal y reglamentaria, y los pagos recibidos por concepto de
pensiones de jubilacién, invalidez, vejez, de sobrevivientes y sobre riesgos laborales de
conformidad con lo establecido en el articulo 206 de este Estatuto, sera la que resulte de aplicar
a dichos pagos la siguiente tabla de retencion en la fuente:

TABLA DE RETENCION EN LA FUENTE PARA INGRESOS LABORALES GRAVADOS

I::';_?\?Ts M::gﬁ::ai Impuesto
De Hasta

>0 95 0% 0

>95 150 19% Sr{,g[l_-ﬁ% lI)/aobnral gravado expresado en UVT menos 95
>150 360 28% 3@6 e:.;% lzbrﬁ;asl %a;z\!/c‘:llq expresado en UVT menos 150
>360 640 33% ﬂf\llgli_';%% ‘I‘/aobrg:'zasl g;ag\l,qlp expresado en UVT menos 360
>640 945 35% gr:,g_rr;g% tI'/e:br::réasl g;vac\lﬁr expresado en UVT menos 640
>945 2300 37% grclglf)ﬁgc; lzbrz{riasl ggaévat‘iloT expresado en UVT menos 945

** Nota: esta tabla se aplicara al valor que resulte después de realizar la depuracion de rentas exentas.

Atentamente,

[/
JOHN NESTOR ACOSTA MORENO
CCANo. 1.022.323.591




SOLICITUD PARA TRAMITE DE PAGO PARA PERSONAS NO OBLIGADAS A FACTURAR ELECTRONICAMENTE

Fecha de solicitud: 20 de mayo de 2025
No de solicitud: 4
Dirigido a: Comando General de las FF.MM - Direccion Administrativa y Financiera
Nit: 800.230.729-9
Direccion: Avenida el Dorado - Carrera 54 No. 26 - 25 - CAN
Telefono: 3150111 ext 21245
PROVEEDOR Y/O CONTRATISTA

Contrato Numero: 045 - 2025
Apellidos y Nombre o Razon Social: JOHN NESTOR ACOSTA MORENO
Numero de Identificacién (NIT-CC-CE): 1.022.323.591
Direccion: Calle 22B #63-24
Teléfono: 305 745 7978
Correo Electrénico: jaco! utlook.com

Descripcion del Bien o Servicio Prestado Tgb‘r’féadsg“wisizi" Canlidad No. De pago Valor

“prestar los servicios profesionales como administrador
publico para la elaboracion de una propuesta de redisefio
organizacional mediante la cual se logre una modernizacion
institucional y se defina un proceso de formalizacion laboral
en-ei Comando General de las Fuerzas Mililares”

Prestacion de

Servicios 1 4 $ 10.500.000

VALOR A PAGAR EN LETRAS: DIEZ MILEENES-QUINIENTOS MIL PESOS

Solicitante OSTA MORENO

Vo - Bo: Supervisor del Contrato




Bogota DC, 20 de mayo de 2025

CERTIFICACION DE APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL

Yo, JOHN NESTOR ACOSTA MORENO con CC No 1.022.323.591 certifico que he cumplido con
lo estipulado en la Ley 1955 de 2019 articulo 244 y la Ley 1562 de 2012 articulo 13, por cuanto
efectué los aportes correspondientes al Sistema General obligatorio de Seguridad Social y Riesgos
Laborales, conforme con las disposiciones legales, segin numero de planilla que relaciono a
continuacion:

Contrato No. 045

Valor mensual recibido $10.500.000
Base de cotizacion $4.200.000
Planilla de Pago No. 86663665
Fecha de Pago 19/05/2025
Periodo Cotizado Mayo
Aporte Salud o Fosyfa $525.000
Aporte Pension $672.000
Aporte Riesgos Profesionales $22.000
Total Pago Seguridad Social $1.219.000

jr
NESTOR ACOSTA MORENO
CC No. 1.022.323.591
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