FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE

[
SENA SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO)

REGIONAL ANTIOQUIA

N

SERVICIO NACIONAL CENTRO DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA Y EL TURISMO - ANTIOQUIA

ICadigo Regional 5
ICodigo Centro 950310
Fecha Elaboracion Mayo de 2025

Version ENERO - 2.25

DE APRENDIZAJE Adguiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1

ID de Proceso

38624-445948

DATOS DEL CONTRATISTA

JEISSON CASAS OSPINA
98.773.704
jcospinad0@misena.edu.co

Nombres y apellidos:
Cédula de Ciudadania
Correo electrénico:

Banco a consignar:
Tipo de cuenta:
Numero de Cuenta:

BANCOLOMBIA
AHORROS
23421824274

IP/N° de contacto: Presta Servicios Excluidos de IVA: Sl
Induccién SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2024 NO
¢ Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? NO
Sus ingresos en el 2024 fueron iguales o superiores a $65.891.000 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2025 es igual o superior a $164.336.700 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO
Ne° del contrato: 7449608/2025 N° Compromiso SIIF 22525 | Namero de pagos durante la vigencia del contrato 11

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripcion del servicio prestado)

5_9503_326 PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO DE CARACTER TEMPORAL A LA GESTION, EN LA
PLANEACION Y EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, ASI COMO LA EVALUACION DE LOS
RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEFINIDOS EN LOS DISENOS CURRICULARES PRESENCIALES Y/O NO PRESENCIALES

DATOS PERIODO DEL PAGO

Del 01/05/2025 Al 31/05/2025 Saldo Anterior del Contrato: $ 35.109.600
Numero de pago 4 Valor Total del Contrato: $47.221.646
Valor Bruto Pago: $ 4.599.511,00 Nuevo Saldo del Contrato: $ 30.510.089
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $4.599.511 Ninguno 0,00%
Ingresos por comisiones $ 508.004 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $5.107.515 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $3.226.115 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR

Mayo Abril Base retencién en la fuente a titulo de RENTA[  3.226.115,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° RadicacionpagoSS | commmeee 77677106 Base retencion en la fuente a titulo de ICA[  4.599.511,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 1.839.804|$ 1.839.804 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 230.000 [$ 230.000 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 294.400 [$ 294.400 Menos Retencién en la Fuente| 0,00 [ 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL 11 $ 44.900 | $ 44.900 Reteica - 8560 - RIONEGRO 36.796,00 | 0,800%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 0%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 0%
Aportes ARL de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 0%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ 132.500 - 0,00 0%
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $ - Jaime Isaza Cadavid 20.430,00 | 0,000%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 796.784|$%  103.600 Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $36.062.775|$ 1.076.000 0,00
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |$ 2.587.000
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $4.542.285,00

SON: CUATRO MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Las actividas se encuentran en informe contractual del mes de mayo que reposa en la plataforma del secop

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero de trabajadores

contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripciéon de cada uno de los campos aqui

JEISSON CASAS OSPINA
EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:
1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente

Autorizo el presente pago.
El Supervisor,

informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

CAMILO ANDRES LAVERDE CORREDOR
INSTRUCTOR G14

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

EL ORDENADOR DEL PAGO
ERIKA MARIA PINEDA HOYOS
SUBDIRECTORA DE CENTRO GO02(E)

25/05/25 21:39:21 USUARIO: SIC - C.C. 98773704




enlace »

operativae

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién 900089104-5
Razén Social del Operador de Informacion Enlace Operativo
Descripcién Pago de SuAporte
Fecha 2025-05-06, 10:24:52 AM
Periodo de Cotizacion Otros Riesgos abril de 2025
Periodo de Cotizacion Para Salud abril de 2025
Empresa JEISSON CASAS OSPINA
CEDULA CIUDADANIA CC 98773704
Codigo Sucursal (Nombre) ()
Referencia de Pago/ Numero Planilla 77677106
Tipo de Planilla |
Namero Transaccién Bancaria/ CUS 1461501729
Banco (1007) - BANCOLOMBIA
Valor $569.800
Estado de la Transaccién Aprobada
Direccién IP de Origen 10.0.19.58
Nit Cédigo Administradora Namero Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
N800224808 230301 PORVENIR 1 $294.400 $ 200
N800251440 EPS005 SANITAS EPS 1 $230.000 $ 200
N860011153 14-23  ARP - POSITIVA COMPANIA DE SEG 1 $ 44.900 $100
SubTotales: $569.300 $500
Total a Pagar: $569.800

Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: gﬁglna ldel

13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77.

Enlace Operativo no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar
la veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente. EKPE?TOS
en PILA

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos. '
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera
Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

MHepineda

36-02-00-005-

950310

ERIKA MARIA PINEDA HOYOS

CENTRO DE LA INNOVACION LA
AGROINDUSTRIA Y EL TURISMO-
ANTIOQUIA

2025-04-08-12:11 p. m.

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 156125 Fecha Solicitud 2025-04-07 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-005-950310 CENTRO DE LA INNOVACION LA
. AGROINDUSTRIA Y EL TURISMO-ANTIOQUIA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-04-08 Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina GESTION Y DESARROLLO Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
. 1225 . L 950345 CENTRO DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA Y EL TURISMO-ANTIOQUIA -SERVICIOS
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante PRESTADOS A LA FORMACION
- C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACIO'N PROFESIONAL INTEGRAL - FQRTALEClMlENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . . . S Aot o Pernocta |Porcentaje e
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. ‘gt = g Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . -y
flombic Documento Cae i Comisién Comision Origen Destino Dias Lé'ﬂﬁf’s.‘l'ﬁ Pernocta | Totaldias| ) i idacién Diario Viaticos de Viaje pagar GblstolceliaiCami=loniponilsicaic
VIATICOS DEL 21 AL 25 DEOABRIL
PARA IMPARTIR FORMACION EN EL
0 4.599.511,00 0,00 0,00 147.607,00 147.607,00 PROGRAMA DE GESTION
ADMINISTRATIVA
ANTIOQUIA / ANTIOQUIA / SAN
2025-04-21 2025-04-21 o ey 0 No 0
INSTRUCTO
JEISSON CASAS X .
OSPINA CC: 98773704 ONTRATIS Autorizada
2025-04-23 2025-04-23 ANTOQUIAT ANTIOQUIA / PENOL 0 No 0
2025-04-25 2025-04-25 Aé\ll'g SS&J&AO/ A’\éﬂg.?:;é ! 0 No 0
Totales Solicitud de Comisiéon 0,00 147.607,00 147.607,00

Pagina 1 de 2




!ﬁ ANE _J Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte:
u- Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera
Reporte:

Fecha y Hora Generacion Reporte:

MHepineda

36-02-00-005-
950310

ERIKA MARIA PINEDA HOYOS

CENTRO DE LA INNOVACION LA
AGROINDUSTRIA Y EL TURISMO-
ANTIOQUIA

2025-04-08-12:11 p. m.

OBJETO DE LA COMISION

VIATICOS DEL 21 AL 25 DE ABRIL PARA IMPARTIR FORMACION EN EL PROGRAMA DE GESTION ADMINISTRATIVA

ORDENADOR DEL GASTO

SUBDIRECTOR CENTRO DE LA INNOVACION, LA

Identificacion: 39450318 Nombre: ERIKA MARIA PINEDA HOYOS Cargo:
AGROINDUSTRIA Y EL TURISMO - ANTIOQUIA
Firma Responsable
Verificado Por: KELLY VANESSA ARIAS LOPEZ Fecha Verificacion: 07/04/2025 13:15:22

Pagina 2 de 2
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GTH-F-090

GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 9/04/2025
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
Jeisson Casas Ospina Tipo: c.C. No. 98773704
FECHA
CONTRATO No. 7449608 ANO 2025 VENCIMIENTO DEL 19 12 2025
CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS PROGRAMAS
TECNOLOGICOS, TECNICOS, OPERARIOS, AUXILIARES Y COMPLEMENTARIOS DE LAS REDES DE CONOCIMIENTO: COMERCIO Y
OBJETO CONTRACTUAL: VENTAS, GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, LOGISTICA - GESTION DE LA PRODUCCION, PRESENCIA LES Y/O NO
PRESENCIALES ADSCRITOS A LA COORDINACION ACADEMICA DE GESTION Y DESARROLLO EMPRESARIAL DEL CENTRO DE LA
INNOVACION LA AGROINDUSTRIA Y LA AVIACION

DIRECCION GENERAL/ Antioguia DEPENDENCIA/ Centro de la Innovacion, la Agroindustria y el
REGIONAL q CENTRO Turismo

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL ’ . .

GASTO (de la Movilizacién) Erika M. Pineda Hoyos CARGO Subdirectora (e)

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) Camilo Andres Laverde Corredor CARGO Coordinador Academico

DEL CONTRATO

INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO

Rionegro - San Rafaél - Rionegro
RUTA Rionegro - El Pefiol - Rionegro
Rionegro - Guatapé - Rionegro

DIRECCION GENERAL/ Antioquia DEPENDENCIA/ Centro de la Innovacion, la Agroindustria y el
REGIONAL q CENTRO Turismo
CIUDAD/DEPARTAMENTO O - . o Nicoll Grajales
Lo ENTIDAD O Servicio Nacional de Aprendizaje
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O Antioquia EMPRESA: SENA CONTACTO Salazar
CIUDAD/PAIS i 3127504706
FECHA INICIO DEL 21 4 2025 |FECHAFIN DESPLAZAMIENTO 25 4 2025
DESPLAZAMIENTO

Impartir formacién profesional correspondiente a la transversal de cultura fisica en los siguientes municipios: Lunes 9:00 - 14:00,
San Rafaél Antioquia (encadenamiento). Miércoles 9:00 - 14:00 El Pefiol Antioquia, Gestion Administrativa 3148310. Viernes 9:00 -

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO . . .
14:00 Guatapé Antioquia 3150723.

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1 Entregar al coordinador (a) académico (a) la informacidn que le sea solicitada en relacion con el procedimiento de la gestién de la formacion.
profesional integral.
) Informar y evaluar en un plazo maximo de 5 dias a los aprendices el juicio de aprendizaje obtenido encada fase y/o competencia del proceso de
formacion.
3 Gestionar la formacion profesional integral, a través del aplicativo de Sofia plus y la plataforma LMS de acuerdo con los lineamientos institucionales.
AGENDA
ACTIVIDADES ( (Debera informacién detallada de las tareas a realizar dia a dia)

Dia 1: 21/04/2025

Desplazamientos ruta de ida: Rionegro - San Rafaél - Rionegro

Medio de transporte: terrestre.

Actividades a ejecutar: Impartir formacion profesional integral de Cultura fisica segun lo estipulado en la guia en el municipio de El Pefiol Antioquia con la ficha #
3148310 de Gestion Administrativa en el horario de 9:00 a 14:00.

Desplazamientos Internos: N/A

Pernoctada: N/A




Dia 2: 23/04/2025

Desplazamientos ruta de ida: Rionegro - El Pefiol - Rionegro

Medio de transporte: terrestre.

Actividades a ejecutar: Impartir formacion profesional integral de Cultura fisica segun lo estipulado en la guia en el municipio de El Pefiol Antioquia con la ficha #
3150723 en el horario de 9:00 a 14:00.

Desplazamientos Internos: N/A

Pernoctada: N/A

Dia 3: 25/04/2025

Desplazamientos ruta de ida: Rionegro - Guatapé - Rionegro

Medio de transporte: terrestre.

Actividades a ejecutar: Impartir formacion profesional integral de Cultura fisica segun lo estipulado en la guia en el municipio de El Pefiol Antioquia con la ficha #
3150723 en el horario de 9:00 a 14:00.

Desplazamientos Internos: N/A

Pernoctada: N/A

FIRMAS
FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : ! ,..,.te £ |FIRMA DEL CONTRATISTA:
9 | -
Nombres y Apellidos: Nombres y Apellidos: Jels son ( asas (,CK e
Erika M. Pineda Hoyos CAMILO ANDRES LAVERDE CORREDOR B
Cargo: Cargo: Nombres y Apellidos:
SUBDIRECTORA (e) COORDINADOR ACADEMICO Jeisson Casas Ospina

GTH-F-090 V.04
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Rionegro, 25 de abril 2025

PRESENTADO A: Erika Maria Pineda Hoyos (subdirectora (e)) — Centro de la Innovacién, la Agroindustria y la
Aviacion

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
156125 23 de abril 2025 25 de abril 2025

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO FORMACION

Rionegro - El Pefiol - Rionegro

Rionegro - Guatapé - Rionegro ANTIOQUIA RIONEGRO

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formacion profesional en las fichas, 3148310, 3150723 de la
tecnologia en Gestién Administrativa.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Ejecutar el desarrollo de las actividades de aprendizaje de acuerdo con lo establecido en la Guia de
aprendizaje, y en la Guia para desarrollar los procesos formativos GFPI-G-013

2. Emitir los juicios evaluativos respectivos al proceso de formacién.

3. Explicar la temética correspondiente a la guia de aprendizaje y al RAP.

4. Finalizacién de actividades trimestrales

RESULTADOS:

1. Desarrollar habilidades psicomotrices en el contexto productivo y social.

2. Ejecutar actividades de acondicionamiento fisico orientadas hacia el mejoramiento de la condicion fisica
en los contextos productivo y social.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Fotos municipio de El Pefiol, abril 23 de 2025

GTH-F-087 V.02
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2. Fotos municipio de Guatapé, abril 25 de 2025
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

1. Saludo, contextualizacion
tematica y de la actividad a

realizar.

Instructor y aprendices

23 de abril 2025 El Pefiol

Se realiza taller sobre
fotografia especifica.

Instructor, aprendices e invitado

23 de abril 2025 EI Pefiol

Se realiza aplicacion
practica especifica para la
labor.

Instructor y aprendices e invitado

23 de abril 2025 El Pefiol

GTH-F-087 V.02




SENA

N

4. Se realiza caminata hasta
sector el potrillo.

Instructor y aprendices

23 de abril 2025 El Pefiol

5. Se realiza conversatorio
sobre higiene postural y
ergonomia.

Instructor y aprendices

23 de abril 2025 EI Pefiol

6. Se hace cierre trimestral.

Instructor, aprendices

23 de abril 2025 EI Pefiol

7. Se realiza conversatorio
sobre higiene postural y
ergonomia.

Instructor y aprendices

25 de abril 2025. Guatapé

8. Se hace cierre trimestral.

Instructor y aprendices.

25 de abril 2025. Guatapé

CONCLUSIONES:

durante el trimestre.

3. Los grupos respondieron de manera activa a las propuestas.

1. Se desarrolla formacién de manera activa y segun lo planeado desde la guia de aprendizaje.
2. Los aprendices realizan sustentacion de las actividades asignadas y dan sus puntos de vista sobre lo realizado

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
JEISSON CASAS OSPINA | ,
Je(ggom CQSQS C'S?‘V\C\.
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
Coordinador Académico Camilo Andrés Laverde Corredor v L

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO — CONTRATISTA

Generalidades

1. El objeto del formato es completar el trdmite de comisidn realizado por los

contratistas, con este, el contratista justifica la realizacién de la comisidn, asi como

las actividades realizadas en su desarrollo.

2. El formato es diligenciado por los contratistas posterior a la realizacidon de la

comision.

3. Debe ser diligenciado por cada comision realizada por el contratista.

4. El tramite que surte el formato una vez diligenciado es la legalizacion de la

comision.

GTH-F-087 V.02




L 4 n:
SENA Version: 02

JA: Caodigo:
GRF-F-076

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

El Pefiol Antioquia, abril 23 de 2025 . .
CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Codigo R 1
/ Guatapé Antioquia, abril 25 de 2025 ocieo Reglona 5
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Jeisson Casas Ospina Codigo Centro: 9503
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 98773704 Fecha de elaboracién: 25/04/2025

En desarrollo de la comision No. __156125-- durante los dias__23 al 25___del mes de _abril__de_2025_se informa que en los tramos detallados a continuacién, fue
necesario utilizar transporte informal sin generacion de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
23-abr-25 Rionegro Antioquia - El Pefiol Antioquia Bus 21.673
23-abr-25 El Pefiol Antioquia - Rionegro Antioquia Bus 21.672
25-abr-25 Rionegro Antioquia - Guatapé Antioquia Bus 21.673
25-abr-25 Guatapé Antioquia - Rionegro Antioquia Bus 21.672

RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: 86.690

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado
corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre completo: Jeisson Casas Ospina Nombre completo: | Camilo Andrés Laverde Corredor| Nombre completo: |Erika M. Pinedal
Numero de Contrato: 6405351 Cargo: Coordinador Académico Cargo: Subdirectora (E)
L ccon [ oo s C e & '
Firma: Jessen [asas Ugpuae Firma: Jyeti/2 ( duen Firma: - g
C
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2. Fotos municipio de Guatapé, abril 25 de 2025
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Z Bancolombia 77 e /

Comprobante en linea 3 May 2025 19:56:11
Pago PSE

Pago exitoso
CUS 1455248092

Comercio Referencia 1
MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO 181.132.76.29

Fecha Referencia 2

3 May 2025 19:56:11 98773704

Numero de factura Referencia 3

98960

Descripcion del pago Valor del Pago

COM 001 transporte $60,917

Numero de comprobante Costo de la transaccion
TR1953538092 $0

Producto origen
Ahorros - Bancolombia
wrk 4274

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
VIGILADO DE COLOMBIA
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

950310

MHepineda
36-02-00-005-

ERIKA MARIA PINEDA HOYOS

CENTRO DE LA INNOVACION LA
AGROINDUSTRIA Y EL TURISMO-

ANTIOQUIA

2025-04-23-8:48 a. m.

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 179025 Fecha Solicitud 2025-04-22 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-005-950310 CENTRO DE LA INNOVACION LA
. AGROINDUSTRIA Y EL TURISMO-ANTIOQUIA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-04-23 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina GESTION Y DESARROLLO Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
. 1225 . L 950345 CENTRO DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA Y EL TURISMO-ANTIOQUIA -SERVICIOS
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante PRESTADOS A LA FORMACION
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVlClO’DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL |NTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACIO'N PROFESIONAL INTEGRAL - FQRTALEClMlENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FQRMAClON PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PRQFESlONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . . . S Aot o Pernocta |Porcentaje e
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. ‘gt = g Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . -y
flombic Documento Cae i Comisién Comision Origen Destino Dias Lé'ﬂﬁf’s.‘l'ﬁ Pernocta | Totaldias| ) i idacién Diario Viaticos de Viaje pagar GblstolceliaiCami=loniponilsicaic
VIATICOS DEL 29 AL 02 DE MAYO
3 4.599.511,00 116.938,00 350.814,00 148.310,00 499.124,00 PARA IMPARTIR FORMACION EN EL
PROGRAMA DE CULTURA FISICA
ANTIOQUIA / ANTIOQUIA /
2025-04-29 2025-04-30 o phlivicial 1 No 0
INSTRUCTO
JEISSON CASAS . R- )
OSPINA CC: 98773704 CONTRATIS Autorizada
2025-04-30 2025-05-01 ANTOQUIAT ANTOQUA! 1 No 0
2025-05-02 2025-05-03 AIg‘l‘gSSgl'QAO/ ANTIOQUIA/ SAN 1 No 0
Totales Solicitud de Comisiéon 350.814,00 148.310,00 499.124,00

Pagina 1 de 2




!ﬁ ANE _J Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte:
u- Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera
Reporte:

Fecha y Hora Generacion Reporte:

MHepineda ERIKA MARIA PINEDA HOYOS

36-02-00-005- CENTRO DE LA INNOVACION LA

950310 AGROINDUSTRIA Y EL TURISMO-
ANTIOQUIA

2025-04-23-8:48 a. m.

OBJETO DE LA COMISION

VIATICOS DEL 29 AL 02 DE MAYO PARA IMPARTIR FORMACION EN EL PROGRAMA DE CULTURA FISICA

ORDENADOR DEL GASTO

|dentificacion: 39450318 Nombre: ERIKA MARIA PINEDA HOYOS Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE LA INNOVACION, LA
AGROINDUSTRIA Y EL TURISMO - ANTIOQUIA
Firma Responsable
Verificado Por: KELLY VANESSA ARIAS LOPEZ Fecha Verificacion: 23/04/2025 8:17:51

Pagina 2 de 2
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IN Cotaor

GTH-F-090

GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 9/04/2025
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
Jeisson Casas Ospina Tipo: c.C. No. 98773704
FECHA
CONTRATO No. 7449608 ANO 2025 VENCIMIENTO DEL 19 12 2025
CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS PROGRAMAS
TECNOLOGICOS, TECNICOS, OPERARIOS, AUXILIARES Y COMPLEMENTARIOS DE LAS REDES DE CONOCIMIENTO: COMERCIO Y
OBJETO CONTRACTUAL: VENTAS, GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, LOGISTICA - GESTION DE LA PRODUCCION, PRESENCIA LES Y/O NO
PRESENCIALES ADSCRITOS A LA COORDINACION ACADEMICA DE GESTION Y DESARROLLO EMPRESARIAL DEL CENTRO DE LA
INNOVACION LA AGROINDUSTRIA Y LA AVIACION

DIRECCION GENERAL/ Antioguia DEPENDENCIA/ Centro de la Innovacion, la Agroindustria y el
REGIONAL q CENTRO Turismo

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL ’ . .

GASTO (de la Movilizacién) Erika M. Pineda Hoyos CARGO Subdirectora (e)

NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) Camilo Andres Laverde Corredor CARGO Coordinador Academico

DEL CONTRATO

INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO

Rionegro - Girardota - Rionegro
RUTA Rionegro - Granada - Rionegro
Rionegro - San Luis - Rionegro

DIRECCION GENERAL/ Antioquia DEPENDENCIA/ Centro de la Innovacion, la Agroindustria y el
REGIONAL CENTRO Turismo
CIUDAD/DEPARTAMENTO O . . . Nicoll Grajales
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O Antioquia ENTIDAD O Servicio Nacional de Aprendizaje CONTACTO Salazajr
CIUDAD/PAIS EMPRESA: SENA 3127504706
FECHA INICIO DEL

DESPLAZAMIENTO 29 4 2025 |FECHAFIN DESPLAZAMIENTO 3 5 2025

Impartir formacidn profesional correspondiente a la transversal de cultura fisica en los siguientes municipios: martes 17:00 -
21:00, Girardota Antioquia. Miércoles 17:00 - 21:00 Granada Antioquia, ficha # 2656603. Viernes 17:00 - 21:00 San Luis Antioquia,

BJETIVO DEL DESPLAZAMIENT
oBJ ° s o ficha # 3004361.

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1 Entregar al coordinador (a) académico (a) la informacidn que le sea solicitada en relacion con el procedimiento de la gestién de la formacion.
profesional integral.
) Informar y evaluar en un plazo maximo de 5 dias a los aprendices el juicio de aprendizaje obtenido encada fase y/o competencia del proceso de
formacion.
3 Gestionar la formacion profesional integral, a través del aplicativo de Sofia plus y la plataforma LMS de acuerdo con los lineamientos institucionales.
AGENDA
ACTIVIDADES ( (Debera informacién detallada de las tareas a realizar dia a dia)

Dia 1:29/04/2025

Desplazamientos ruta de ida: RIONEGRO - GIRARDOTA

Medio de transporte: terrestre.

Actividades a ejecutar: Impartir formacion profesional integral de Cultura fisica segtn lo estipulado en la guia en el municipio de Girardota Antioquia con ficha
de formacién (pendiente por confirmar nimero y programa) en el horario de 17:00 a 21:00.

Dia 2 : 30/04/2025 GIRARDOTA - RIONEGRO

Actividades a ejecutar: Regreso a Rionegro

Dia 1: 30/04/2025

Desplazamientos ruta de ida: RIONEGRO - GRANADA

Medio de transporte: terrestre.

Actividades a ejecutar: Impartir formacion profesional integral de Cultura fisica segun lo estipulado en la guia en el municipio de Granada Antioquia con la ficha
# 2656603 en el horario de 17:00 a 21:00

Dia 2: 01/05/2025 GRANADA - RIONEGRO

Actividades a ejecutar: Regreso a Rionegro




Dia 1: 02/05/2025
Desplazamientos ruta de ida: RIONEGRO - SAN LUIS
Medio de transporte: terrestre.

Actividades a ejecutar: Impartir formacion profesional integral de Cultura fisica segtn lo estipulado en la guia en el municipio de San Luis Antioquia con la ficha #

3004361 en el horario de 17:00 a 21:00.
Dia 2: 03/05/2025 SAN LUIS - RIONEGRO
Actividades a ejecutar: Regreso a Rionegro

FIRMAS
FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA:
9 - | p
Nombres y Apellidos: Nombres y Apellidos: J plssen (g sas (Jspriaa
Erika M. Pineda Hoyos CAMILO ANDRES LAVERDE CORREDOR - !
Cargo: Cargo: Nombres y Apellidos:
SUBDIRECTORA (e) COORDINADOR ACADEMICO Jeisson Casas Ospina

GTH-F-090 V.04
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Rionegro, 02 de mayo 2025

PRESENTADO A: Erika Maria Pineda Hoyos (subdirectora (e)) — Centro de la Innovacién, la Agroindustria y la
Aviacién

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
179025 30 de abril 2025 02 de mayo 2025

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO FORMACION

Rionegro - Granada - Rionegro

Rionegro — San Luis - Rionegro ANTIOQUIA RIONEGRO

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formacidn profesional en las fichas, 2956603, 3004361 de la
tecnologia en Gestion Administrativa.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Ejecutar el desarrollo de las actividades de aprendizaje de acuerdo con lo establecido en la Guia de
aprendizaje, y en la Guia para desarrollar los procesos formativos GFPI-G-013

2. Emitir los juicios evaluativos respectivos al proceso de formacién.

3. Explicar la tematica de acuerdo con la guia de aprendizaje y al RAP.

4. Contextualizar al grupo sobre la transversal

RESULTADOS:

1. Desarrollar habilidades psicomotrices en el contexto productivo y social.
2. Ejecutar actividades de acondicionamiento fisico orientadas hacia el mejoramiento de la condicion fisica
en los contextos productivo y social.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Fotos municipio de Granada 30 de abril de 2025
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COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Saludo, contextualizacion Instructor y aprendices 30 de abril 2025 Granada
tematica sobre la
transversal.
2. Se hace presentacién del Instructor, aprendices e invitado 30 de abril 2025 Granada
instructor.
3. Sepresentalatransversal. | Instructor y aprendices e invitado | 30 de abril 2025 Granada
4. Se hacen acuerdos parael | Instructor y aprendices 30 de abril 2025 Granada
proceso de formacidn.
5. Se realizan juegos sobre Instructor y aprendices 30 de abril 2025 Granada
habilidades psicomotrices
como introduccion.
6. Saludo, contextualizacion Instructor, aprendices 02 de mayo 2025 San Luis
tematica sobre la
transversal.
7. Se hace presentacion del Instructor y aprendices 02 de mayo 2025 San Luis
instructor.
8. Sepresentalatransversal. | Instructor y aprendices. 02 de mayo 2025 San Luis
9. Se hacen acuerdos parael | Instructor y aprendices 02 de mayo 2025 San Luis
proceso de formacién.
10. Se realizan juegos sobre Instructor y aprendices 02 de mayo 2025 San Luis
habilidades psicomotrices
como introduccién.

CONCLUSIONES:

1. Se desarrolla formacién de manera activa y segun lo planeado por el instructor desde la guia de aprendizaje.
2. Los aprendices se tornan receptivos frente al proceso.

3. Los grupos respondieron de manera activa a las propuestas.

4. Se aprobaron los acuerdos realizados de manera satisfactoria..

GTH-F-087 V.02




SENA
DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
JEISSON CASAS OSPINA ' ,
Je(ggom Cagaj" CS?‘V\C\'
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
Coordinador Académico Camilo Andrés Laverde Corredor Jeete £

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO — CONTRATISTA

Generalidades

1. El objeto del formato es completar el tramite de comisidon realizado por los

contratistas, con este, el contratista justifica la realizacién de la comisién, asi como

las actividades realizadas en su desarrollo.

2. El formato es diligenciado por los contratistas posterior a la realizacion de la

comision.

3. Debe ser diligenciado por cada comision realizada por el contratista.

4. El tramite que surte el formato una vez diligenciado es la legalizacién de la

comision.

5. No requiere imprimirse.

6. El documento debe reposar dentro de los aplicativos de la administracion de

documentos del SENA

7. Control de Cambios

VERSION | FECHA DE ENTRADA NATURALEZA DEL CAMBIO
EN VIGENTE
V02 Agosto Se realizan modificaciones de imagen institucional

y generalidades

GTH-F-087 V.02




GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE

SENA Version: 02
JA: Caodigo:
GRF-F-076

INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: RionegroAntioquia, abril 30 de 2025 Cédigo Regional : 5
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Jeisson Casas Ospina Cédigo Centro: 9503
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 98773704 Fecha de elaboracién: 2/05/2025

En desarrollo de la comisién No. 179025 durante los dias 30 de abril al 02 del mes de ma

yo de 2025 se informa que en los tramos detallados a continuacién, fue
necesario utilizar transporte informal sin generacién de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
30-abr-25 Rionegro Antioquia - Granada Antioquia Bus 25.187
1-may-25 Granada Antioquia - Rionegro Antioquia Bus 25.187
2-may-25 Rionegro Antioquia - San Luis Antioquia Bus 25.187
3-may-25 San Luis Antioquia - Rionegro Antioquia Bus 25.187

RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: 100.748

corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO

Nombre completo: Jeisson Casas Ospina

Nombre completo: | Camilo Andrés Laverde Corredor| Nombre completo: |Erika M. Pinedal
6405351

Cargo: Cargo: Subdirectora (E)

Firma: v—mq

Numero de Contrato: Coordinador Académico

| s N ] N e
Jplsseu Cqsai IV,E_J“J‘\:-'-\ ) [p (AL <

Firma: Firma: il
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Z Bancolombia 77 e /

Comprobante en linea 11 May 2025 09:04:55
Pago PSE

Pago exitoso
CUS 1473643744

Comercio Referencia 1
MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO 181.132.76.29

Fecha Referencia 2

11 May 2025 09:04:55 98773704

Numero de factura Referencia 3

99695

Descripcion del pago Valor del Pago

COM 001 transporte $164,500

Numero de comprobante Costo de la transaccion
TR0903423744 $0

Producto origen
Ahorros - Bancolombia
wrk 4274

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
VIGILADO DE COLOMBIA
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

MHepineda
36-02-00-005-

950310

ERIKA MARIA PINEDA HOYOS

CENTRO DE LA INNOVACION LA
AGROINDUSTRIA Y EL TURISMO-

ANTIOQUIA

2025-04-25-5:10 p. m.

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 193725 Fecha Solicitud 2025-04-25 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-005-950310 CENTRO DE LA INNOVACION LA
. AGROINDUSTRIA Y EL TURISMO-ANTIOQUIA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-04-25 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina GESTION Y DESARROLLO Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
. 1225 . L 950345 CENTRO DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA Y EL TURISMO-ANTIOQUIA -SERVICIOS
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante PRESTADOS A LA FORMACION
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVlClO’DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL |NTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACIO'N PROFESIONAL INTEGRAL - FQRTALEClMlENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FQRMAClON PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PRQFESlONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . . . S Aot o Pernocta |Porcentaje e
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. ‘gt = g Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a . -y
flombic Documento Cae i Comisién Comision Origen Destino Dias Lé'ﬂﬁf’s.‘l'ﬁ Pernocta | Totaldias| ) i idacién Diario Viaticos de Viaje pagar GblstolceliaiCami=loniponilsicaic
VIATICOS DEL 06 - 10 DE MAYO
3 4.599.511,00 116.938,00 350.814,00 148.310,00 499.124,00 PARA IMPARTIR FORMACION EN EL
PROGRAMA DE CULTURA FISICA
ANTIOQUIA / ANTIOQUIA /
2025-05-06 2025-05-07 o phlivicial 1 No 0
CONTRATIS
JEISSON CASAS . TA- )
OSPINA CC: 98773704 INSTRUCTO Autorizada
2025-05-07 2025-05-08 ANTOQUIAT ANTOQUA! 1 No 0
ANTIOQUIA / ANTIOQUIA / SAN
2025-05-09 2025-05-10 RlONSGRO Q 1 No 0
Totales Solicitud de Comisiéon 350.814,00 148.310,00 499.124,00

Pagina 1 de 2




!ﬁ ANE _J Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte:
u- Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera
Reporte:

Fecha y Hora Generacion Reporte:

MHepineda ERIKA MARIA PINEDA HOYOS

36-02-00-005- CENTRO DE LA INNOVACION LA

950310 AGROINDUSTRIA Y EL TURISMO-
ANTIOQUIA

2025-04-25-5:10 p. m.

OBJETO DE LA COMISION

VIATICOS DEL 06 - 10 DE MAYO PARA IMPARTIR FORMACION EN EL PROGRAMA DE CULTURA FISICA

ORDENADOR DEL GASTO

|dentificacion: 39450318 Nombre: ERIKA MARIA PINEDA HOYOS Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO DE LA INNOVACION, LA
AGROINDUSTRIA Y EL TURISMO - ANTIOQUIA
Firma Responsable
Verificado Por: KELLY VANESSA ARIAS LOPEZ Fecha Verificacion: 25/04/2025 16:48:52

Pagina 2 de 2
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SENA Version: 04
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GTH-F-090

GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 3/04/2025
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
Jeisson Casas Ospina Tipo: c.C. No. 98773704
FECHA
CONTRATO No. 7449608 ANO 2025 VENCIMIENTO DEL 19 12 2025
CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS PROGRAMAS
TECNOLOGICOS, TECNICOS, OPERARIOS, AUXILIARES Y COMPLEMENTARIOS DE LAS REDES DE CONOCIMIENTO: COMERCIO Y
OBJETO CONTRACTUAL: VENTAS, GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, LOGISTICA - GESTION DE LA PRODUCCION, PRESENCIA LES Y/O NO
PRESENCIALES ADSCRITOS A LA COORDINACION ACADEMICA DE GESTION Y DESARROLLO EMPRESARIAL DEL CENTRO DE LA
INNOVACION LA AGROINDUSTRIA Y LA AVIACION

DIRECCION GENERAL/ Antioguia DEPENDENCIA/ Centro de la Innovacion, la Agroindustria y el
REGIONAL q CENTRO Turismo
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL
Erika M. Pineda H Subdirect
GASTO (de la Movilizacién) rika ineda Hoyos CARGO ubdirectora (e)
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A
0 su SOR(A) Camilo Andres Laverde Corredor CARGO Coordinador Academico
DEL CONTRATO
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO

RIONEgro - Girardota - RIONEgro

RUTA Rl.onegro - Granad.a - R'lonegro
Rionegro - San Luis - Rionegro
DIRECCION GENERAL/ Antioquia DEPENDENCIA/ Centro de la Innovacion, la Agroindustria y el
REGIONAL q CENTRO Turismo
CIUDAD/DEPARTAMENTO O - . - Robinson Miranda
Lo ENTIDAD O Servicio Nacional de Aprendizaje X

MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O Antioquia EMPRESA: SENA CONTACTO Rios
CIUDAD/PAIS i 3146166142
FECHA INICIO DEL 6 5 2025 |FECHAFIN DESPLAZAMIENTO 10 5 2025
DESPLAZAMIENTO

Impartir formacidn profesional correspondiente a la transversal de cultura fisica en los siguientes municipios: martes 17:00 -
21:00, Girardota Antioquia. Miércoles 17:00 - 21:00 Granada Antioquia, ficha # 2956603. Viernes 17:00 - 21:00 San Luis Antioquia,

BJETIVO DEL DESPLAZAMIENT
oBJ ° s o ficha # 3004361.

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1 Entregar al coordinador (a) académico (a) la informacidn que le sea solicitada en relacion con el procedimiento de la gestién de la formacion.
profesional integral.
) Informar y evaluar en un plazo maximo de 5 dias a los aprendices el juicio de aprendizaje obtenido encada fase y/o competencia del proceso de
formacion.
3 Gestionar la formacion profesional integral, a través del aplicativo de Sofia plus y la plataforma LMS de acuerdo con los lineamientos institucionales.
AGENDA
ACTIVIDADES ( (Debera informacién detallada de las tareas a realizar dia a dia)

Dia 1: 06/05/2025

Desplazamiento ruta de ida: Rionegro - Girardota

Medio de transporte: terrestre.

Actividades a ejecutar: Impartir formacion profesional integral de Cultura fisica segun lo estipulado en la guia en el municipio de Girardota Antioquia con ficha de
formacion (pendiente por confirmar numero y programa) en el horario de 17:00 a 21:00.

Desplazamientos Internos: N/A

Pernoctada: Si

Dia 2: 07/05/2025

Actividades a ejecutar: Desplazamiento ruta de vuelta Girardota - Rionegro




Dia 1: 07/05/2025

Desplazamientos ruta de ida: Rionegro - Granada

Medio de transporte: terrestre.

Actividades a ejecutar: Impartir formacion profesional integral de Cultura fisica segun lo estipulado en la guia en el municipio de Granada Antioquia con la ficha #
2956603 en el horario de 17:00 a 21:00.

Desplazamientos Internos: N/A

Pernoctada: Si

Dia 2: 08/05/2025

Actividades a ejecutar: Desplazamiento ruta de vuelta Granada - Rionegro

Dia 1: 09/05/2025

Desplazamientos ruta de ida: Rionegro - San Luis

Medio de transporte: terrestre.

Actividades a ejecutar: Impartir formacion profesional integral de Cultura fisica segun lo estipulado en la guia en el municipio de San Luis Antioquia con la ficha #
3004361 en el horario de 17:00 a 21:00.

Desplazamientos Internos: N/A

Pernoctada: Si

Dia 2: 10/05/2025

Actividades a ejecutar: Desplazamiento ruta de vuelta San Luis - Rionegro

FIRMAS
FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA:
. e le &

q < \ r
Nombres y Apellidos: Nombres y Apellidos: Jelssen (asas
Erika M. Pineda Hoyos CAMILO ANDRES LAVERDE CORREDOR
Cargo: Cargo: Nombres y Apellidos:
SUBDIRECTOA (e) COORDINADOR ACADEMICO Jeisson Casas Ospina

GTH-F-090 V.04



4
SENA

N

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Rionegro, 10 de mayo 2025

PRESENTADO A: Erika Maria Pineda Hoyos subdirectora (E) — CIAA

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
193725 7 de mayo 2025 10 de mayo 2025

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO FORMACION

Rionegro - Granada - Rionegro

Rionegro — San Luis - Rionegro ANTIOQUIA RIONEGRO

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formacion profesional en las fichas, 2956603, 3004361 de la
tecnologia en Gestién Administrativa.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Ejecutar el desarrollo de las actividades de aprendizaje de acuerdo con lo establecido en la Guia de
aprendizaje, y en la Guia para desarrollar los procesos formativos GFPI-G-013

2. Emitir los juicios evaluativos respectivos al proceso de formacion.

3. Explicar la temética de acuerdo con la guia de aprendizaje y al RAP.

4. Habilidades psicomotrices y de pensamiento

RESULTADOS:

1. Desarrollar habilidades psicomotrices en el contexto productivo y social.
2. Ejecutar actividades de acondicionamiento fisico orientadas hacia el mejoramiento de la condicion fisica
en los contextos productivo y social.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. ada 7 de mayo de 2025

- " ¥
¥ >’ b
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EEGISTRO DE ASISTENCIA / Dia OF

DELMESDE__ 05 DELANO 2025  PROGRAMA__ (pesdidn € mPrercinal
OBJETIVO (5]
FORTALECIMIENTO DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DEL SENA NACIONAL EN EL MUNICIPIO DE: Grrincicld  FICHA No,
N ' NOMBRES Y APELLIDOS No. PLANTA CON OTRO DEPENDENCIA/ CORREQ ELECTRONICO TELErON/EAT. AUTORIZA ‘ ’ FIRMADO
o | DOCUMENTO TRATSTA | ycumr | EmpREsA /T | oasatn | u::r:‘nc: y
1 I N/A N/A APRENDIZ SENA
Meteld modire  Boug \oAc@2157 sogely By
5 TS W NA | NA APRENDIZ | SENA Pt
‘ VU C WDt Vocdugpiy { e
] / N/A N/A APRENDIZ SENA
| |
[ fene. Ondn Aoudele ¢ hoedo \oueYuI? ! Coda Doweds
VS N/A N/A APRENDIZ SENA | I
lano Eseronn zRute PoldanAsestiore I \owo €
5 B N/A N/A APRENDIZ | SENA l
&,Jvn Milene Areiza Zopats |202+6060 WMIQMdgniE@ il com | Sordva Png
6 7 ' N/A N/A APRENDIZ | SENA  |SonaSUMROBYL @6 rmec\ -
Sondias Veleng Sudrez Jeagnder ioncnzaa v gredcon biarectdl —  Ofe.dOf
7 N/A N/A APRENDIZ SENA | |
Yoleth Bacrientos 6\1010)0 101S6ABUP | >
g e ) 3 N/A N/A APRENDIZ | SENA
L Brefaer Aleyos Mullly  froasfgsu ‘ 1Brinr G |
9 N/A N/A APRENDIZ SENA I L
lana Andven Cxodo Bro it i) elota Gl
10 ) N ) _ N/A N/A APRENDIZ | SENA ] 2 ;
avio. Lodio arcio.Goinieyo lo3gyoscop zl2=A8 viadeciag
11 N/A N/A APRENDIZ | SENA
Wbl Blows Meint fogiis 1334 0554 328 trug
12 N/A N/A APRENDIZ | SENA
Masa  Tsoodl Guicenc fogos (02550830 269482 Masict Tep.
13 . 7 N/A N/A APRENDIZ | SENA
= it e g QUL uniens heateso | Quwva ®.
7 N/A N/A APRENDIZ SENA |
Yeroldn Sandey Dl 101305 122323623 gl Sond
15 J N/A N/A APRENDIZ SENA |
losio Kateme Lhreas 2Zoco  Aesadis Meta221@ gronile camn A{I56EH) Kfesce
neacuerdomuLeylssidezou,Prqp&clénqe‘oawsversnn-\es,els«vlaoNnctonalueAprendlza;esmA,se a la dad y abcion de [0s datos pe les que sé ENESE
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Fotos municipio de San Luis, mayo 9 de 2025
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REGIsTRO DE AsisTENCiA /DA & 1 e mesoe O 5 DELANO2025_ PROGRAMA QES 7 (N %, mpre Saevie
OBJETIVO (5) $ & 0
FORTALECIMIENTQ_DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DEL SENA NACIONAL EN EL MUNICIPIO DES” é oLs FICHA No.
B R 3co 4361 .
No. PLANTA OTRO | DEPENDENCIA, CORREO ELECTRONICO | (RN
No NOMBRES Y APELLIDOS Ceaimmol [ coum \ TELEFONO/EXT. | eﬂ‘:\zﬂé‘u DARVTIIRC)'I:JA:ION
| 1 L
1 3 N/A N/A APREND|Z SENA T
l Al\(y\ Y\.ww“ck és\-(\\,\ g 1936 22T ongsaaniug -avv-.-.\,u\.ﬂ Beuls 19y 2 Hl‘-'wQM\ Gl
| Z N/A N/A APRENDIZ SENA B 2 naan. | T 5
loalloing Lomana, Quiman loaqesmily A’?E%T g SUImers o i X palel Al
3 N N/A N/A APRENDIZ SENA i
1‘ e e Gua\o\‘o 1e33Q yeB 3 7 G
4 s N/A NfA APRENDIZ SENA
L2 ceny GunAO fiNo Jo31qH209s
s ] 3 N/A N/A APRENDIZ SENA
! ‘r//u L CLE i Yla o7 9750 ‘
3 N/A N/A APRENDIZ SENA
[f bt den. CC (w22 agh : |
7 & . N/A NfA APRENDIZ SENA
lsdbella Aduioy Gallejos 0226270 | -
3 ; N/A N/A APRENDIZ SENA
| " Bauia_eomer (Qorkes 0965857)
e k N/A /A APRENDIZ SENA
LSO panay M 10578509
10 i N/A ’ N/A APRENDIZ SENA
11 | N/A | N/A APRENDIZ SENA
i : Lo |
12 N/A N/A APRENDIZ [ SENA
13 /A N/A APRENDIZ SENA
14 N/A N/A APREND(Z | SENA | |
15 L “N/A VA | ArRei
NDiz | SENA
= [ | !
De acuerdo c:lr; :ad I:: e1|551 de ?012, :ratecclén Eie Datos Persana!es, el Servicio Nacinnallde /‘\prendlzaie SENA, se compromete garantizar la seguridad y p on de los datos que se este.
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA O 7 DEL MES DE /\46‘ y o DEL ANO 2025 PROGRAMA

Eeshdn Compresarial.

OBJETIVO () P
FORTALECIMIENTO DEL SERVICIO DE FORMACléN PRDFESIONA%%?R?. gEE,ENA NACIONAL EN EL MUNICIPIO DE: 5 A /”lf FICHA No.
| FIRMA O
| No. PLANTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO o
No NOMEBRES Y APELLIDOS e CONTRATISTA | 2 S | rtroncyoc. G‘;:L%?N Paﬁx:;:::lléu
L ) N/A N/A RPRENDIZ | SENA 16691/~ eA Vi Cov vy
‘@L\ av Stoven Vo Sakosy hstdps Aol con Yngde, Doy |/ Fabew Y il
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5 N/A N/A APRENDIZ SENA {
Doty (e seno L) ey e @ gyl coo o T Py m
5 N/A N/A APRENDIZ SENA Wevass v ems@ |
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| jaﬂ»{% /,)0117)'!/1 1970 E§9 E%D /(QLeJ’LZU\?
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el Imacenados en este.

oe De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Aersonales, e Servicio Nadlonal e Aprendicaje SENA, 5e Compromete  garkiilzar i seguriiRd y proteccon 4 1os dates persanaks que se encuentran
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COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Saludo, contextualizacién Instructor y aprendices 7 de mayo 2025 Granada
temética del dia.
Se hace dibujo y Instructor, aprendices e invitado 7 de mayo 2025 Granada
conversatorio grupal sobre
contexto.
Se conversa sobre Instructor y aprendices e invitado | 7 de mayo 2025 Granada
habilidades psicomotrices y
su importancia.
Se distribuyen habilidades Instructor y aprendices 7 de mayo 2025 Granada
por grupos para ejecucion
practica.
Saludo, contextualizacion Instructor, aprendices 09 de mayo 2025 San Luis
tematica del dia.
Se hace construccion Instructor y aprendices 09 de mayo 2025 San Luis
temética con material
reciclable de personaje
municipal a partir de
habilidades psicomotrices.
7. Se construye una Instructor y aprendices. 09 de mayo 2025 San Luis
dramatizacion y se presenta
al grupo.
8. Sehace AF Instructor y aprendices 09 de mayo 2025 San Luis

GTH-F-087 V.02
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CONCLUSIONES:

1. Se desarrolla formacion de manera activa y segun lo planeado por el instructor desde la guia de aprendizaje.
2. Los aprendices se tornan receptivos frente al proceso.

3. Los grupos respondieron de manera activa a las propuestas.

4. Se aprobaron los acuerdos realizados de manera satisfactoria..

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
JEISSON CASAS OSPINA | ,
Je(ggom CQSQS C‘g?w\&.
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
Coordinador Académico Camilo Andrés Laverde Corredor e L

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO — CONTRATISTA

Generalidades

1. El objeto del formato es completar el trdmite de comisidn realizado por los
contratistas, con este, el contratista justifica la realizacién de la comision, asi como
las actividades realizadas en su desarrollo.

2. El formato es diligenciado por los contratistas posterior a la realizacidon de la
comision.

3. Debe ser diligenciado por cada comision realizada por el contratista.

4. El trdmite que surte el formato una vez diligenciado es la legalizacién de la
comision.

5. No requiere imprimirse.

6. El documento debe reposar dentro de los aplicativos de la administracién de
documentos del SENA

7. Control de Cambios

GTH-F-087 V.02
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GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

Versién: 02

Cadigo:
GRF-F-076

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Rionegro, 07 de mayo de 2025 Cédigo Regional : 5
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Jeisson Casas Ospina Cédigo Centro: 9503
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 98773704 Fecha de elaboracion: 10/05/2025

En desarrollo de la comision No. 193725 durante los dias 7 al 10 del mes de mayo de 2025 se informa que en los tramos detallados a continuacidn, fue necesario utilizar

transporte informal sin generacion de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
7-may-25 Rionegro Antioquia - Granada Antioquia Bus 25.187
8-may-25 Granada Antioquia - Rionegro Antioquia Bus 25.187
9-may-25 Rionegro Antioquia - San Luis Antioquia Bus 25.187

10-may-25 San Luis Antioquia - Rionegro Antioquia Bus 28.187
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: 100.748

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad
corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

y el valor cobrado

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre completo: Jeisson Casas Ospina Nombre completo: | Camilo Andrés Laverde Corredor| Nombre completo: |Erika M. Pinedal
Numero de Contrato: 6405351 Cargo: Coordinador Académico . |Cargo: Subdirectora (E)

lorssen (asas (Jgpus DN /LL(;,LC & w
Firma: JelssEt Lasa Liggne Firma: pt e L Firma:

(
%
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Fotos municipio de Granada, mayo 7 de 2025

REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA

1 DELMESDE_OS

1
DELANO 2025  PROGRAMA Gcs\\oy\ E,yv\gvg'p*l\n\

OBJETIVO (5]

FORTALECIMIENTO DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DEL SENA NACIONAL EN EL MUNICIPIO DE: m&_ FICHA No,
2456603

No. PLANTA OTRO | DEPENDENCIA/ TRONICO AuToRZA | FIMAC)
No NOMBRES Y APELUIDOS RiENTO CONTRATISTA | c/0s i ‘ i rAnJlmmau
1 U N/A N/A APRENDIZ SENA  [SormladySIuanirags | I |
o1 Nhladus Goatin ool mm IS Ser Gxnin
2 y N\ N/A N/A APRENDIZ SENA |
oY [icintesn Eomed 320a 130013 Yoney
= T N/A N/A | APRENDIZ | SENA :
(] N/A N/A | APRENDIZ SENA
I N/A N/A | APRENDIZ SENA
G N/A NA | APRENDIZ SENA ]
|
7 NA N/A | APRENDIZ SENA i
!
3 | N/A N/A | APRENDIZ SENA
|
B N/A N/A APRENDIZ SENA
{
10 N/A N/A APRENDIZ SENA
1 N/A N/A | APRENDIZ SENA
N/A N/A APRENDIZ SENA
N/A N/A APRENDIZ SENA !
34; N/A N/A APRENDIZ SENA
15 N/A N/A APRENDIZ SENA
De acuerdo :uln La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos. que este
y les daré el en delo
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA OF DELMESDE__ 05 DELANO2025  PROGRAMA__ (Ge-didn € merecinal
OBJETIVO(5)
FORTALECIMIENTO DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DEL SENA NACIONAL EN EL MUNICIPIO DE: Geinaidld FICHA No,
T No. PLANTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO ‘ AUTORIZA ‘ FRUA,
L"" ROMEE S R DOCUMENTO CONTRATSTA | ycuatz | emPRESA “ iy
| 1 N/A N/A APRENDIZ SENA
Wteld  Rosire Powig \o4cR12157
= Jo o~ ] l N/A N/A APRENDIZ SENA )
[Hlac At Vo iy ¥
3 N/A N/A APRENDIZ SENA
PR g e K fe{w«lﬁ \ouAouuT2 Loda o
a b = N/A N/A APRENDIZ SENA \ P
Qe Eseronn zote PoduAsesfiory oo
5 \ N/A N/A APRENDIZ SENA o .
Sale Wieen s> ZapaYa 202 H960% aieizamlenita il.\com Sordra Aneiz
6 1 ' 0 N/A N/A APRENDIZ SENA ISanvisulae OBV e\ .Com I
Sondis Melens Sudrez lexadnder fioanoazan 3 BiaRCI . — M@
72 N/A N/A APRENDIZ SENA I}
| Muhz#\ Bocientos G«mfo)o 107S603LUD [ 7
8 5 P N/A N/A APRENDIZ SENA |
| ® Brtorr pleyos ol foostsu Brn6|
9 N/A N/A APRENDIZ SENA | W
land Anden Crodn B lmiuso#! U ova Gol
10 . y . N/A N/A APRENDIZ | SENA il
Yio {odio Larcio Givieyo lo3guoscop 2i23AR Wariaduciad
11 N/A N/A APRENDIZ SENA
\thod. | Bloas Ateint fog1:5 0334 055774 3578 #4g
12 N/A N/A APRENDIZ SENA 5
Msa  Tsgol Quicens #oges | 02350830 300269482 Masic. Tp.
13 e N/A N/A APRENDIZ SENA
= abd Cedhwa Quicere qunlen hoatzes11 Quvar ®.
i3 N/A N/A APRENDIZ SENA o
Qewoldn Sondey Dol 1019 %06 23623 Yaaldn Sond
15 N/A N/A APRENDIZ SENA
Lot Kateroe L Loco  AoaTela M ttaepB2 (@ arnile cacn  [A{156dE
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Prqtekcién de Da Servicio Naclonal de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguidad y skcion de los datos que se eneste
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2. Fotos municipio de San Luis, mayo 9 de 2025
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OBJETIVO (5) . g AT 7
FORTALECIMIENTO DEL SERVICIO DE FORMACION PRoFESlONA%IggRA gEfIfENA NACIONAL EN EL MUNICIPIO DE: S "l I icHano,
| FIRMA O 1
No ‘ NOMBRES Y APELLIDOS mu"’:'mm P'j“"“ CONTRATISTA LngJRAf? DEP::;‘;EE';W TR TELEFONO/ET G‘RT;Z“‘;‘ nn:;::,:?du f
7| N/A N/A APRENDIZ SENA Je50 ) VRA A Covi 1o %
| K‘(‘O(L;E\M SAC\/C-V‘ Qv\? S:()e«)av 10'31‘1%7 GMeAVa | ¢ o v 300“3‘?&? J/ ﬁtwmyw't ]
2 N/A N/A APRENDIZ SENA X520 1=
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Z Bancolombia 77 e /

Comprobante en linea 11 May 2025 09:09:08
Pago PSE

Pago exitoso
CUS 1473651757

Comercio Referencia 1
MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO 181.132.76.29

Fecha Referencia 2

11 May 2025 09:09:08 98773704

Numero de factura Referencia 3

99696

Descripcion del pago Valor del Pago

COM 001 transporte $164,500

Numero de comprobante Costo de la transaccion
TR0908181757 $0

Producto origen
Ahorros - Bancolombia
wrk 4274

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
VIGILADO DE COLOMBIA



