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Departamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.L.T.: 890399029-5

Direccién: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3 Fecha de Generaciéon:  16/05/2025 00:00:00

Ciudad: CALI Fecha de Pago : 2025-05-12

Departamento: Valle del Cauca Medio de Pago : Transferencia Débito Interbancario
Teléfono: +57 (602.) 620 00 00 Tipo de Negociacisn ~ Contado

Correo: Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO
Nombre Apellido o Razén Social :  CARLOS ANDRES RUIZ SARDI

NIT / Nimero de Documento 944594805 Direccién: CARRERA 100 B 11 A 50 AP 403P
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI
Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca
Correo casardi1@gmail.com Teléfono
o L, . o Descuento Recargo IMPUESTOS
Nro Cadigo Descripcién Precio Unitario
% Importe % Importe %
1 00001 1.310-17.13-2259-1 NIU 1.00 6,000,000.00 6,000,000.00
CONTRATO DEL 13 ABRIL
2025 . OB

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Nro Tipo Cadigo Descripcion Porcentaje % Monto
DATOS DE REFERENCIA
TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600080942,, Nro planilla:1474910666-9485913832,CUOTA 5

Total en Palabras: Seis millones de pesos.-

MONEDA cop
Eﬂa“_ﬁm’ﬂ“g SUB TOTAL 6,000,000.00
Ty IVA 0.00
TR o  \ ek i
mﬁr‘i‘ﬂéﬁ;ﬁ TOTAL DOCUMENTO 6,000,000.00
W R i
T e
P [t S AR
R e RETERENTA
LI .
L] b L et ~ETEVA

RETEICA

TOTAL COMPRA 6,000,000.00
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Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764065687971 del 2/16/2024,Desde el No. DS23-1746 hasta el No.DS23-10000 Vigencia: Desde 2/16/2024 hasta 8/16/2025
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INFORME DE AVANCES DE ACV(\:”IDADES

CUOTA No. 5
NOMBRE: CARLOS ANDRES RUIZ SARDI
CEDULA: 94459480

PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicios

CLASE DE CONTRATO: profesionales

No. DE CONTRATO: | 1.310-17.13-2259-2025 del 22 de enero de 2025
No. OTROSI 1.310-17.13-2259-2025-1 del 13 de abril de 2025
VALOR INICIAL DEL

CONTRATO: $24.000.000 (VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE)

VALOR ADIC_)ION OTROS[: | $6.000.000 (SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE)

VALOR TOTAL CONTRATO: | $30.000.000 (TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE)

DURACION DEL
CONTRATO:

PERIODO DEL INFORME: | MAYO de 2025, CUOTA 5
FECHA PRESENTACION: | 12 de mﬁ’yo de 2025
[}

Del 22 dg’enero de 202?/4| 31 de-Mayo de 2025

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADOR. DE NEGOCIOS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD, EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO
DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.

A continuacién, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento’de las
obligaciones especificas del contrato de prestacién de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestién, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades pendientes que no se
incluyeron en el informe anterior:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan-en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacién, con los logros respectivos:

1.  Brindar apoyo profesional en la coordinacién regional de los centros de desarrollo
empresarial que operan en el Departamento del Valle del Cauca, en cumplimiento de las
metas establecidas por la Secretaria de Desarrollo Econdomico y Competitividad,
asegurando el soporte profesional necesario para alcanzar los objetivos planteados.

- Durante el mes de mayo, el contratista brindé acompafiamiento al secretario Oscar Vivas,
facilitando aspectos logisticos y técnicos necesarios para su intervencion. Entre las actividades
realizadas se destacan;

- Disefio de piezas informativas de apoyo (presentaciones, fichas técnicas y documentos de
contexto) para facilitar la comprension de los temas tratados.

- Gestidén de espacios bilaterales con actores clave para profundizar en oportunidades de
cooperacion y articulacion institucional.

- Apoyo en la preparacion de respuestas a preguntas frecuentes o sensibles, anticipando
posibles inquietudes de empresarios y medios.

- Documentacion de buenas practicas identificadas durante el evento y sistematizacion de
aprendizajes para retroalimentar futuros espacios.



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES
- Coordinacion interinstitucional con otras dependencias del gobierno departamental para
asegurar un mensaje unificado y coherente.
- Asistencia en el seguimiento técnico a indicadores relacionados con los resultados
esperados del encuentro..

2. Brindar apoyo profesional en el seguimiento mensual a los indicadores de gestién y
desempeiio de los centros de desarrollo empresarial que operan en el Departamento del
Valle del Cauca, asi como tomar acciones de mejora cuando se requiera para alcanzar
los objetivos del proyecto de inversion asociado.

- Brindé apoyo a la contratista Ginna Madera en la gestidn de la encuesta de caracterizacidn,
en el marco del seguimiento a los heneficiarios del programa, Como resultado de esta labor
conjunta, se consolidd la informacion correspondiente y se adjuntaron los resultados de los
ganadores en formato Word, cumpliendo con los lineamientos y requerimientos establecidos.

3. Apoyar desde su perfil profesional la coordinacion regicnal de la logistica de los
Fondos, programas o actividades derivadas del programa para el fortalecimiento al
emprendimiento y el Desarrollo Empresarial, tales como convocatorias, conferencias,
eventos y ferias en los municipios que tiene cobertura los centros de desarrollo
empresarial asignado.

- el contratista parlicipo de la reunion realizada por el area de planeacion de la Gobernacién

del Valle del Cauca y la supervisién del proyecto a cargo de la Fundacidon Universidad del Valle

(FUV), la cual tiene como generar y presentar un informe de la ejecucién de los proyectos de
regalias, los cuales son los del Fondo ValleINN+fortalecer el conocimiento del programa en las O
comunidades y facilitar la participacion de los interesados en la convocatoria.

4. Apoyar desde su perfil profesional la coordinacion y gestién de respuestas efectivas de
PQRSD allegados a centros de desarrollo empresarial que operan en el Departamento
del Valle del Cauca.

- Durante el mes de mayo el contratista se enfocd en contribuir al tratamiento y gestion de las
Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias, Denuncias y Felicitaciones (PQRSDF) de la
subsecretaria de emprendimiento.

- Durante el ‘periodo reportado, realicé [as siguientes acciones: Monitoreo constante de las
solicitudes ingresadas a través de los sistemas SADE y Sede Electrénica.

- Verificacion del cumplimiento de los tiempos de respuesta de acuerdo con la normativa
vigente.

- Elaboracion de reportes de gestion para informar sobre el estado de las PQRSDF.

- Coordinacién con las areas responsables para dar respuesta efectiva a las solicitudes
vigentes.

- Elaboracién del plan de mejoramiento

5. Representar a la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad en instancias O
y eventos de participacion local en temas de emprendimiento y desarrollo empresarial.

- El contratista represento la secretaria en el espacio denominado "Noche de Conexiones
HUB 360", un evento estratégico orientado a fortalecer los vinculos entre empresarios, aliados
del ecosistema digital, y casos de éxito del Hub de Ecommerce de la Gobernacion del Valle del
Cauca. Este encuentro se llevo a cabo en un formato de cena exclusiva, propiciando un
ambiente adecuado para el relacionamiento, el intercambio de experiencias y la generacion de
sinergias que contribuyen al impulsc de la digitalizacion, la formalizacion y la
internacionalizacion de las micro, pequefias y medianas empresas del departamento.
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El evento conto con la participacion destacada del Secretario de Desarrollo Econémico y
Competitividad y de [a Gobernadora del Valle del Cauca, lo que reafirma el respaldo al
fortalecimiento del ecosistema empresarial regional.

Resultados esperados:

- Generacién de redes de contacto entre empresarios y aliados estratégicos del sector

digital.

- Visibilizacion de casos de éxito que inspiran y motivan la transformacion digital de las
Mipymes.

- Fortalecimiento de la articulacién publico-privada en torne al desarrollo econémico del
departamento

6. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén
acorde con la naturaleza del contrato”.

- El contratista participé de la capacitacion que tuvo como propésito principal brindar a los
asistentes conocimientos fundamentales sobre el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo (SGSST), con el fin de asegurar el cumplimiento de la normativa vigente y promover
practicas seguras dentro de |a secretaria

. Temas Tratados:

- Infroduccion al SGSST.

- Marco normativo aplicable.

- Identificacion de peligros y evaluacion de riesgos.
- Estrategias para la mitigacion de riesgos.

- Responsabilidades y roles dentro del SGSST.

- Procedimientos de respuesta ante emergencias.
- Documentacién y seguimiento

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1

ACTIVIDADES 2
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES
FOTOS, EVIDENCIA,

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pension y ARL con lo cual
acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los
parafiscales de SENA, [CBF y Caja de Compensacion Familiar.

Durante este periodo- en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Esfatutaria 1581 de 2012, respecto de ioda la informacion y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasién de la ejecucion del contrato.

/~

S ANDRES RUIZ SARDI
C.C.94459480 ,
Teléfono: 3206939691

Correo:carsardi1l@gmail.com

Cordialmente,

~

JUANAIARTIN'BRAVO CASTANO
Vo. Bo. Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial - Supervisor
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Gabernacion /
f Fecha:. I 12 { I de [ mayo
FINFORMACION'GENERALDEECONIRALD - T S
CONTRATO X — Prestacion de servicios CONVEN[O -
Contrato nimero: 1.310-17.13-2259-2025 de 22 de enero de 2025
OTROSI Contrato | o T T T
ntmero: 1.310-17.j 3—2259-2025—1 de 13 de abril de 2025
Acta Aclaratoria - del -
Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500005878 ITEM 2 Del 10/01/2025 y RPC No. |
5600076865 Del 22/01/2025 + Apropiacién Presupuestal: 1154-121000-2320202008-}

3711001010010000-PI37-102499/1/1/01/03 « Fondo: 121000 - LIBRE DESTINACION « Centro
Gestor: 1154 » Proyecto: PI137-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS
DEL VALLE DEL CAUCA

Disponibilidad y Registro presupuestal Otrosi: CDP No 5500006148 Del 09/04//2025 Y RPC
Otrosi No. 5600080942 Del 13/04/2025 +« Apropiacién Presupuestal Otrosi: 1154-121000-
2320202008-3711001010010000-P137-102499/1/1/01/03 » Fondo Otrosi: 121000.
Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera;
atendido con este contrato: » Pilar Del Contrato: Valle competitivo e innovador « Linea De Accién: ;

1-Valle competitivo e innovador « Meta(S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIRi
TECNICAMENTE 5,300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE+
LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO » Bpin Del Proyecto:
2024003760114

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accidn que sera atendida con este
contrato: » Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento del Valle
del Cauca durante el periodo de gobierno * Objetivo General: Brindar asistencia técnica y
seguimiento a las unidades econdmicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formalizacion,
competitividad y articulacién con actores del ecosistema * Objetivos especificos: ASISTIR
TECNICAMENTE LAS UNIDADES ECONOMICAS EN EL APRENDIZAJE PRACTICO DE
| HABILIDADES DE PLANIFICACION FINANCIERA, ADMINISTRATIVA Y DE LEGALIDAD..
Programa: 11. VallEmplea * Sub-Programa: 1100101 ValleINN + <+ Elemento PEP: PI37-
102499/1/1/01/03 Elemento PEP Otrosi Pl137-102499/1/1/01/03: + Area Funcional:
3711001010010000 » Cuenta Mayor: 5507051201,

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADM“(]TéTRADORl
DE NEGOCIOS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, EN;
DESARROLLO DEL PROYECTO DENCMINADO FORTALECIMIENTCG DE LAS UNIDADES
ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA. )
JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
C.C. 1144041044 I
‘ CARLOS ANDRES RUIZ SARDI
Contratista | C.C. 94459480
Teléfono. 3206939691

i

| Supervisor:

e i e




Departamento del Valle del Cédige: FO-M9-P2-02
Cauca =
- " Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacion; 17/06/2019
Gobernacion Pagina. 2 de 8
[OBJETIVODELINFORME 7 “5ilsy o

+ Este informe tiene como objetivo deja’r cons’{anma qél cumplimiento del cronograma de actwtdades y
plan de trabajo presentado en MAYO'de 2025, CUOTA 5, por lo que se concluye que, las obligaciones
contractuales durante MAYO de 2025, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion
 por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrolio Economico y Competitividad.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U™ v
OBLIGACIONES ESPECIFICASS'QONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE BEL i}
CONTRATISTA.

1. Br[ndar apoyo profesional en la coordmac:on regional de los ceniros
de desarroilo empresarial que operan en el Departamento del Valle del !
Cauca, en cumplimiento de las metas establecidas por la Secretariai
de Desarrollo Econémico y Competitividad, asegurando el soporte]
{ profesional necesario para alcanzar los objetivos planteados. 2.|
: Brindar apoyo profesional en el seguimiento mensual a los indicadores
{ ide gestion y desempefio de los centros de desarrollo empresarial que
% Ioperan en el Departamento del Valle del Cauca, asi como tomari
 Especificaciones, | "acciones de mejora cuando se requiera para alcanzar los objetivos del
} actividades u ', proyecto de inversién asociado. 3. Apoyar desde su perfil profesmnal
| obligaciones 1Ia coordinacion regional de la logistica de los Fondos, programas o'
;especiﬁcas ;actlwdad‘es' derivadas del programa para el _forta[ec:lmlento al I
! contractuales remprendimiento y el Desarrollo Empresarial, tales como!100%
' ‘ Econvocator[as conferencias, eventos y ferias en los municipios que!
itiene cobertura los centros de desarrollc empresarial asignado. 4.
IApoyar desde su perfil profesional la coordinacién y gestién de !
irespuestas efectivas de PQRSD allegados a centros de desarrollo
empresanal que operan en el Departamento del Valle del Cauca. 5.
‘ i Representar a la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
l en instancias y eventos de paricipacion local en temas de
emprendimiento y desarrollo empresarial. 6. Las demas que le sean
»asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde
_ _con la naturaleza del contrato”. )
[ iPorcezntaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
! obligaciones especificas contractuales ,de acuerdo alo programado en| 100% !
el plan de trabajo del mes de MAYO 7e 2025. / ! O

r

R .

Lo

EPorcentaje de

cumplimiento. . -
i P Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia | 100,0%
_ !del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo. ;

.
Otras
consideraciones.

Sugerercias

Ll
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L Sugerencia Fecha de entrega { Responsable |
b Sin novedad i - . -

;I_Prorrogg, suspensiones o adiciories

Fecha suspensidn, prorroga o adicion f Fecha de reinicio | Responsable
i Oscar Eduardo Vivas Astudillo

13 de abril de 2025 ‘ 1 de Mayo de 2025 Secretario de Desarrollo

S

Econdmico, Competitividad y
Fomentodel Empleo  *

| SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUGION. I

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del conirato electrénico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién No. 1.310-17.13-2259-2025 del 22 de enero de 2025
y del otrosi No. 1.310-17.13-2259-2025-1 del 13 de abril de 2025, certifico como supervisor del mismo,
que el contratista cumplié con sus obligaciones especificas de acuerdo al Informe de Actividades No.
5 presentado por el contratista, como se detalla a continuacion:

1. Brindar apoyo profesional en la coordinacion regional de los centros de desarrollo
empresarial que operan en el Departamento del Valle del Cauca, en cumplimiento de las
metas establecidas por la Secretaria de Desarrollo Econdomico y Competitividad,
asegurando el soporte profesional necesario para alcanzar los objetivos planteados.

- Durante el mes de mayo, el contratista brindd acomparamiento al secretario Oscar Vivas, facilitando
aspectos logisticos y técnicos necesarios para su intervencion. Entre las actividades realizadas se
destacan:

- Disefio de piezas informativas de apoyo (presentaciones, fichas técnicas y documentos de
contexto) para facilitar la comprension de los temas tratados.

- Gestion de espacios bilaterales con actores clave para profundizar en oportunidades de
cooperacion y articulacién institucional.

- Apoyo en la preparacién de respuestas a preguntas frecuentes o sensibles, anticipando
posibles inquietudes de empresarios y medios.

- Documentacién de buenas practicas identificadas durante el evento y sistematizacion de
aprendizajes para retroalimentar futuros espacios.

- Coordinacion interinstitucional con otras dependencias del gobierno departamental para
asegurar un mensaje unificado y coherente.

- Asistencia en el seguimiento técnico a indicadores relacionados con los resultados
esperados del encuentro..

2. Brindar apoyo profesional en el seguimiento mensual a los indicadores de gestién y
desempeiio de los centros de desarrollo empresarial que operan en el Departamento del
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Valle del Cauca, asi como tomar acciones de mejora cuando se requiera para alcanzar los
objetivos del proyecto de inversién asoctado.

Brindé apoyo a la contratista Ginna Madera en la gestion de la encuesta de caracterizacion, en el
marco del seguimiento a los beneficiarios del programa. Como resultado de esta labor conjunta, se
consolidd la informacién correspondiente y se adjuntaron los resultados de los ganadores en formato
Word, cumpliendo con los lineamientos y requerimientos establecidos.
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| 1 |vesEna casTiLLo HENAO asame79 | 100052 3| aduto  |yescastilos@gmat.com 3113431958
i| 2 |cIRLEY MARTINEZ ZAPATA 16547204 | 12550221 62 | aduto Mayor | gioriemparo30s@yahoo.es 3127940at
| 2 [ouitermo cunarroGaumpo  |aesseszr | ™%5%1%2] 64 | Adutto Mayor | jemundiaministrativo12@gmall.com 316677602
€ 4 | MARIA LILIAN TABIMA a13sa068 | 995032 75 | Aduito Mayor | tabimamarisiian@gmall.com 310833092
} 5 %ig‘g‘tgﬁmoREACH%mZA 1114823581 1991;01-2 M Adulto iessicachicalzabT@anall.com 31829421;
i| & |MeLBA LUCIA OSPINA RANGEL 2osa2205 | 108 79 | aduito Mayor | melostalivegsa@gmall.com 8270267
i| 7 | MARIAAMPARO VALENCIA 20698951 | 19595} 61 | Aduito Mayor | vampara936@gmeail.com 304286253
| 8 | PANNY AGUDELO CAICEDD 20202260 | 128510 g4 | Acuito Mayor |rannyagudetoss@gmail.com 318207821
il 9 | CAROLINA GONZALEZ DUQUE 24738436 {1%84122| 4o | Aquto | carolina26gonzalez@notmat.com 3116957427
1o O L GDELMIRA HURTADO wnag2as00 [ 99500 54 | aquto  |angetahnadocaneno@gmatt.com 04145240
|11 |suty smemeTriorez comez [as7eoaaz |YBLIOZ 43| Aduo  |zuys23s3@omaitcom 318682278
: 12 | ROSARIO CAICEDO VALENCIA assas7e |50 45 | Asuto | resariocsicedo263@gmal.com 3“‘3?1'0%
| 13 | MARIANA PUERTA BORJA 1112627640 | 402| 20 |  Adulo | puertamarianais2@gmailcom 3e47310%
14 | LUZ DARY POMEO COMETA 1085268427 | 1982082 97 | pguto | lisaD2lare@qmall.com 312289892
! 15 | KARER ANDREA VASQUEZ 1061803804 | "99012) 27 | Joven | Karenciat91731@hotmait com 317675680
il 16 | ERixamarIA capo wanos _ |aatzonr |PE00] 34 | aguto | cempotianoseriat@gmalleom Bttt
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3. Apoyar desde su perfil profesional la coordinacién regional de la logistica de los Fondos,
programas o actividades derivadas del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y
el Desarrollo Empresarial, tales como convocatorias, conferencias, eventos y ferias en los
municipios que tiene cobertura los centros de desarrollo empresarial asignado.

el contratista participd de la reunion realizada por el area de planeacion de la Gobernacién del

Valle del Cauca y la supervision del proyecto a cargo de la Fundacién Universidad del Valle (FUV),
la cual tiene como generar y presentar un informe de la ejecucién de los proyectos de regalias,
los cuales son los del Fondo ValleINN+fortalecer el conocimiento del programa en las
comunidades y facilitar la participacion de los interesados en la convocataria.

Apoyar desde su perfil profesional la coordinacién y gestion de respuestas efectivas de
PQRSD allegados a centros de desarrollo empresarial que operan en el Departamento del
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Valle del Cauca.

- Durante el mes de mayo el contratista se enfoco en contribuir al tratamiento y gestién de las
Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias, Denuncias y Felicitaciones (PQRSDF) de la
subsecretaria de emprendimiento.

- Durante el periodo reportado, realicé las siguientes acciones: Monitoreo constante de las
solicitudes ingresadas a través de los sistemas SADE y Sede Electronica.

- Verificacion del cumplimiento de los tiempos de respuesta de acuerdo con la normativa vigente.

- Elaboracion de reportes de gestion para informar sobre el estado de las PQRSDF.

- Coordinacién con las areas responsables para dar respuesta efectiva a las solicitudes vigentes.

- Elaboracion del plan de mejoramiento

4. Representar a la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad en instancias y
eventos de participacion local en temas de emprendimiento y desarrollo empresarial.

- El contratista represento la secretaria en el espacio denominado "Noche de Conexiones HUB
360", un evento estratégico orientado a fortalecer los vinculos entre empresarios, aliados del
O ecosistema digital, y casos de éxito del Hub de Ecommerce de la Gobernacidn de! Valle del
Cauca. Este encuentro se llevé a cabo en un formato de cena exclusiva, propiciando un
ambiente adecuado para el relacionamiento, el intercambio de experiencias y la generacion
de sinergias gue contribuyen al impulso de la digitalizacién, 1a formalizacion y la
internacionalizacion de las micro, pequefias y medianas empresas del departamento.

El evento contd con la participacion destacada del Secretario de Desarrollo Econémico y
Competitividad y de la Gobernadora del Valle del Cauca, lo que reafirma el respaldo al
fortalecimiento del ecosistema empresarial regional.

Resultados esperados:

- Generacion de redes de contacto entre empresarios y aliados estratégicos del sector digital.

- Visibilizacion de casos de éxito que inspiran y motivan la transformacion digital de las
Mipymes.

- Fortalecimiento de la articulacion publico-privada en torno al desarrollo econdmico del
departamento

O 6. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde
con la naturaleza del contrato”.

- El contratista participo de la capacitacion que tuvo como propédsito principal brindar a los
asistentes conocimientos fundamentales sobre e! Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo (SGSST), con el fin de asegurar el cumplimiento de la normativa vigente y promover
practicas seguras dentro de la secretaria

. Temas Tratados:
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- Introduccion al SGSST.
- Marco normativo aplicable.
- ldentificacion de peligros y evaluacion de riesgos.
- Estrategias para la mitigacion de riesgos.
- Responsabilidades y roles dentro del SGSST.
- Procedimientos de respuesta ante emergencias.
- Documentacion y seguimiento.
SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO F

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para
lo cual se PLANILLA DE PAGC Nro. 9485913832 y SOPORTE DE PAGO PIN/CUS/REFERENCIA Nro.
14749106686. con periodo de cotizacion del mes de ABRIL de 2025. segun la clausula séptima del
contrato y [a Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido
en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segln la Ley 80 de 1993, Ley
190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley:821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista
hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibicion para estar confratado, el contratista no genera relacion laboral alguna con el
Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.

SEGUIMIENTO FINANCIERQO Y CONTABLE k!

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto
Concepto Valor {Anticipo, | Focha de pago Valor | Observacio
avances, pago nes
pagos)
Valor inicial del
contrato $24.000.000 CUQOTA 1 | Febrero/2025 {6.000.000| Cancelada
Valor Adiciones $6.000.000 CUOTA 2 | Febrerof2025 |6.000.000| Cancelada
Reajustes $ CUOTA 3 Marzo/2025 ‘.,6.OQO.UON0- Cancelada
Actualizacién de . e ‘
precios $ CUOCTA 4 Abril/l2025 -6.000.000 ‘hCal?celada
Valor Total del
Contrato $30.000.000 )
Valor pagado $24.000.000 / /
Valor causado que _ 7
70 58 e pagado $6.000.000 '/
Valor total '
ejecutado $30.000.000
Valor saldo por
ejecutar i
Intereses
moratorios 3
[SECUMIENTO® 7+ 4 TR

NO APLICA

SEGUIMIENTOXIURIDICOES ‘ : D
' El cbjeto se ha desarrollado de acuerdo alo esta emdo enla Ley 80 e Ley 1150 de 2007 yf
el Decreto # 1082 de 2015, segtin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de |
=2003 Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en;
'ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, elf
| contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segtn el numeral 3 del articulo 32
[ de la Ley 80,

EI contratista realizé las afiliaciones y/o aportes obhgatonos al Sistema General cle Segurldad Social. ;
[’]l\lF@RW]EﬁS'E:)BRIE‘&S!-’\I\T(:‘[.NES““-‘”‘sw i ha. = :

| Sin novedad
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JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.1144041044
Elabordo Reviso Aprobd
Nombre; Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucionai de

Zulima Guzman, José Antonio

Caijiao / Juan Gabriel Rojas Giréon

Cristancho  Martinez, Angela

Garcia, Katherine Santamaria

Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora  Juridica f
Profesional Universitario, | Subdirector de Contratacion
Contratistas

Firma; Firma:

Gestién y Desempefio

Acta No. 002

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019




‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 94459480 RUIZ SARDI CARLOS ANDRES INDEPENDIENTE PRINCIPAL CARRERA 100 B 28A 68 CALI-VALLE 5555555 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-05 2025-05 1474910666 9485913832 | 2025/06/19 2025/05/12 | BANCOLOMBIA 0 $696,600
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,400,000 $384,000 $2,400,000 $300,000 $2,400,000
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $2,400,000 $384,000 $2,400,000 $300,000 $0 $0 $2,400,000 $12,600 $0 $0
Ciudad: CALI Depto: VALLE ( 1 Afiliados) $2,400,000 $384,000 $2,400,000 $300,000 $0 $0 $2,400,000 $12,600 $0 $0
1 |cc |94459450 |RU|Z CARLOS |Z30301 | 30 $2,400,000 $384,000  EPS005| 30 $2,400,000 $300,000 0 0 S0 14-23) 30 $2,400,000 $12,600| 0 $0 $0
Total Afiliados( 1) $2,400,000 $384,000 $2,400,000 $300,000 $0 $0 $2,400,000 $12,600 $0 $0

Pagina 1 de 2 2025/05/12 08:19 AM



3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 94459480 RUIZ SARDI CARLOS ANDRES INDEPENDIENTE PRINCIPAL CARRERA 100 B 28A 68 CALI-VALLE 5555555 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-05 2025-05 1474910666 9485913832 | 2025/06/19 2025/05/12 | BANCOLOMBIA 0 $696,600

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $384,000 S0 S0 $384,000
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $384,000 S0 S0 $384,000

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $12,600 S0 S0 $12,600
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $12,600 $0 $0 $12,600

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $300,000 $0 $0 $300,000
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $300,000 $0 S0 $300,000

1 $696,600 $0 $0 $696,600

Pagina 2 de 2 2025/05/12 08:19 AM



Z Bancolombia 77 e /

Comprobante en linea 12 May 2025 08:16:46
Pago PSE

Pago exitoso
CUS 1474910666

Comercio Referencia 1
APORTES EN LINEA 186.169.21.65
Fecha Referencia 2
12 May 2025 08:16:46 CC

Numero de factura Referencia 3
9485913832 94459480
Descripcion del pago Valor del Pago
Pago de la Planilla de aportes con

clave: 9485913832 $696,600
Numero de comprobante Costo de la transaccion
TR0815310666 $0

Producto origen
Ahorros - Bancolombia
*k*k*k 2609

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
VIGILADO DE COLOMBIA
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CONTRATO NUMERO: 1.310-17.13-2259  FECHA: 22/01/2025

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO

CONTRATISTA: CARLOS ANDRES RUIZ SARDI

VALOR INICIAL: VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($24.000.000)

VALOR ADICION: SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($6.000.000)

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($30.000.000)
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500005878 DE FECHA:10/01120;25
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL OTROSI: 5500006148 DE FECHA:04/08/2025
REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600076865 DE FECHA: 22/01/2025 '

REGISTRO PRESUPUESTAL OTROSI: 5600080942 DE FECHA: 13/04/2025

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION {
PLAZO: 31 de Mayo de 2025

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JUAN MARTIN BRAVO CASTARNO

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE
NEGOCIOS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD,
EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS
UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA

[
?

Los suscritos JUAN MARTIN BRAVO CASTANO identificado con cédula de ciudadania
nimero 1.144.041.044, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, CARLOS ANDRES
RUIZ SARDI portador de la cédula de citdadania 94.459.480, obrando como CONTRATISTA,
nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO.Y
COMPETITIVIDAD con el objetivo de suscribir el acta final de cumplimiento de ejecucién del

conirato.
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Que en cumplimiento del objeto contraciual se establecieron las obligaciones a cargo del

Contratista los cuales se determinaron en:

1. Brindar apoyo profesional en la coordinacién regional de los ceniros de desarrolio
empresarial que operan en el Departamento del Valle del Cauca, en cumplimiento de las
metas establecidas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad, asegurando
el soporte profesional necesario para alcanzar los objetivos planteados. 2. Brindar apoyo
profesional en el seguimiento mensual a los indicadores de gestion y desempefio de los
centros de desarrollo empresarial que operan en el Departamento del Valle del Cauca, asi
como tomar acciones de mejora cuando se requiera para alcanzar los objetivos del proyecto
de inversion asociado. 3. Apoyar desde su periil profesional la coordinacion regional de la
logistica de los Fondos, programas o actividades derivadas del programa para el
fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo Empresarial, tales como convocatorias,
conferencias, eventos y ferias en los municipios que tiene-coberiura los centros de desarrollo
empresarial asignado. 4. Apoyar desde su perfil profesional la coordinacion y gestion de
respuestas efectivas de PQRSD allegados a centros de desarrolio empresarial gue operan en
el Departamento del Valle del Cauca. 5. Representar a la Secretaria de Desarrollo Econémico
y Competitividad en instancias y eventos de participacion local en temas de emprendimiento
y desarrollo empresarial. 6. L.as demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto
contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato’.

Que, de conformidad con lo anterior, e CONTRATISTA cumplié totalmente con todas las
obligaciones del conirato, asi:

1. Brindar apoyo profesional en la coordinacién regional de los centros de desarrollo
empresarial que operan en el Departamento del Valle del Cauca, en cumplimiento de las
metas establecidas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad, asegurando
el soporte profesional necesario para alcanzar los objetivos planteados. 2. Brindar apoyo
profesional en el seguimiento mensual a los indicadores de gestién y desempefio de los
ceniros de desarrollo empresarial que operan en el Departamento del Valle del Cauca, asi
como tomar acciones de mejora cuando se requiera para alcanzar los objetivos del proyecto
de inversion asociado. 3. Apoyar desde su perfil profesional [a coordinacién regional de la
logistica de los Fondos, programas o actividades derivadas del programa para el
fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo Empresarial, tales como convocatorias,

2




Departamento del Cadigo: FO-M9-P2-18
Valle del Cauca | mANUAL DE CONTRATACION

Versidn: 02
ACTA FINAL DE :
Fecha de °  Aprobacion:
Gobernacion CUMPLIMIENTO DE 17106/2019

EJECUCION DEL CONTRATO

Pagina 3 de 21

conferencias, eventos y ferias en los municipios que tiene cobertura los centros de desarrollo
empresarial asignado. 4. Apoyar desde su perfil profesional la coordinacién y gestién de
respuestas efectivas de PQRSD allegados a centros de desarrollo empresarial que operan en
el Departamento del Valle del Cauca. 5. Representar a la Secretaria de Desarrollo Econdémico
y Competitividad en instancias y eventos de participacion local en temas de emprendimiento
y desarrolio empresarial. 8. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto

contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato”. i

ACTIVIDADES DEL MES DE ENERO

1. Brindar apoyo profesiocnal en la coordinacion regional de los centros de desarrollo
empresarial que operan en el Departamento del Valle del Cauca, en cumplimiento de las
metas establecidas por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad,
asegurando el soporte profesional necesario para alcanzar los objetivos planteados.

- El contratista brindd apoyo profesional a la contratista Ginna madera a la reunién con el
operador UT Valle Emprende, los cuales son los encargados de realizar la operacién del
Fondo ValleINN + 5 municipios (Buga, Buenaventura, Tulua, Cartago y Palmira).

2. Brindar apoyo profesional en el seguimiento mensual a los indicadores de gestion y
desempefio de los centros de desarrollo empresarial que operan en el Departamento del
Valle del Cauca, asi como tomar acciones de mejora cuando se requiera para alcanzar los
objetivos del proyecto de inversién asociado.

- El contratista apoyo en el disefié y estructuracién de tres formularios especificos, cada uno
orientado a realiZar un seguimiento adecuado y detallado de los indicadores de los
siguientes proyectos:

Hub de Ecommerce: Este formulario fue creade para evaluar y monitorear el progreso de las
actividades relacionadas con la promocion y consolidacién del comercio electrénico en la region.
Nido: Hetramienta disefiada para recopilar informacion y dar seguimiento a las actividades orientadas
al fortalecimiento de espacios colaborativos y de innovacién en el departamento.

https://docs.google.com/formsidie/1FAIDQLSceealrvs JV2ag7g0KFp1icWW ZUw-
fkLvWQovilE4AfD3BzFrafviewform?usp=sharing

VallEmplea: Este formulario permite realizar un monitoreo eficiente de los resultados y avances del
programa de empleabilidad regional, asegurando la adecuada gestién de los recursos y metas.

htips:fidocs.google.com/farms/die/ 1FAIpQLSceceairnvs JV2a7g90KEp1cWW 2Uw-
fkLvWQovilE4fD3BzF ra/fviewform?7usp=sharing
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3. Apoyar desde su perfil profesional [a coordinacion regional de la logistica de los Fondos,
programas o actividades derivadas del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y
el Desarrollo Empresarial, tales como convocatorias, conferencias, eventos y ferias en los
municipics que tiene cobertura los centros de desarrollo empresarial asignado.

El conitratista llevd a cabo recorridos en los municipios participantes del programa Fondos
ValleINN+ con el propodsito de:

- Revisar las metodologias implementadas.

- Evaluar aspectos técnicos y operativos relacionados con la ejecucion del programa.

- Fortalecer el acompafiamiento territorial mediante reuniones con actores clave en cada
municipio.

- Estos recorridos permitieron identificar necesidades puntuales en el desarrollo del programa
y promover un trabajo articulado con las diferentes partes interesadas.

El contratista participé activamente en todas las reuniones y actividades programadas, brindando
asesoria y apoyo técnico en la ejecucidn del Convenio Interadministrativo No. 1.310.18.02-8397,
suscrito con la Secretaria de Desarrolio Econdémico y Competitividad.

Entre las acciones destacadas se encuentran. Presentacién de la Propuesta Institucional. Se
socializo la propuesta institucional a los actores estratégicos, destacando los objetivos, alcances
y beneficios del programa ValleINN+. Capacitaciones sobre Términos de Referencia: Se
realizaron capacitaciones dirigidas a:

10 Centros de Desarrollo Empresarial (CDE): Enfocadas en la implementacién de los términos
de referencia del fondo.

3. Apoyar desde su perfil profesional la coordinacion y gestion de respuestas efectivas de
PQRSD allegados a centros de desarrollo empresarial que operan en el Deparfamento del
Valle del Cauca.

- En este mes no se realizé esta actividad debido a que el contratista se encuentra apoyando
en los municipios

4. Representar a la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad en instancias y
eventos de participacion local en temas de emprendimiento y desarrollo empresarial.

- El contratista represento a la secretaria en la reunion con el operador UT Valle Emprende,
los cuales son los encargados de realizar la operacion del Fondo ValleINN + 5 municipios
(Buga, Buenaventura, Tulua, Cartago y Palmira).

6. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén
acorde con la naturaleza del contrato”.
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- El contartista brindd apoyo profesional asistiendo a la reunién con elf operador UT Valle
Emprende, los cuales son los encargados de realizar ia operacion del Fondo ValleINN + 5
municipios (Buga, Buenaventura, Tulua, Cartago y Palmira).

DE LA ACTIVIDAD 1 '

ACTIVIDADES 2
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ACTIVIDADES DEL MES DE FEBRERO ;

5. Brindar apoyo profesional en la coordinacién regional de los centros de desarrollo

empresarial que operan en el Departamento del Valle del Cauca, en cumplimiento de las
metas establecidas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad,
asegurando el soporte profesional necesario para alcanzar los objetivos planteados.

-  El contratista brindd apoyo profesional a [a contratista Ginna madera a Ia reunién con el
operador UT Valle Emprende, los cuales son los encargados de realizar la operacion del
Fondo ValleINN + 5 municipios (Buga, Buenaventura, Tulua, Cartago y Palmira).

Brindar apoyo profesional en el seguimiento mensual a los indicadores de gestion y
desempeiio de los centros de desarrollo empresarial que operan en el Departamento del
Valle del Cauca, asi como tomar acciones de mejora cuando se requiera para alcanzar los
objetivos del proyecto de inversién asociado. .

- Brindé apoyo profesional a las contratistas del area de planeacién para la realizacion del diserio
del formularic de caracterizacion de los beneficiarios de dichos proyectos. Este instrumento
busca recopilar informacion clave que permita evaluar y mejorar el impacto de las iniciativas
ejecutadas por SEDEC.

Actividades Realizadas

Revision de necesidades: Identifiqué junto con las contratistas los objetivos del formulario,
definiendo la informacién relevante para caracterizar a los beneficiarios.

Definicién de campos: Propuse la inclusion de preguntas que permitieran obtener datos
sociodemograficos, nivel de participacién en el proyecto, necesidades especificas y percepciones
sobre el impacto del mismo.

Estructuracion del formulario: Asesoré en la organizacion del formulario en secciones tematicas,
asegurando una navegacion légica y amigable para los beneficiarios.

Validacion preliminar: Revisé junto con las contratistas el borrador del formulario, realizando los
ajustes necesarios para optimizar su claridad y efectividad.

Revisién de formato: Proporcioné recomendaciones sobre el formato y el disefio visual para
facilitar el diligenciamiento y la recopilacién de datos.

3. Apoyar desde su perfil profesional la coordinacion regional de la logistica de los Fondos,
programas o actividades derivadas del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y
el Desarrollo Empresarial, tales como convocatorias, conferencias, eventos y ferias en los
municipios que tiene cobertura los centros de desarrollo empresarial asignado.

El contratista llevé a cabo recorridos en los municipios participantes del programa Fondos
ValleINN+ con el propésito de:

- Revisar las metodologias implementadas.
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Evaluar aspectos técnicos y operativos relacionados con la ejecucion del programa.
Fortalecer el acomparfiamiento territorial mediante reuniones con actores clave en cada
municipio.

Estos recorridos permitieron identificar necesidades puntuales en el desarrollo de] programa
y promover un trabajo articulado con las diferentes partes interesadas.

. Apoyar desde su perfil profesional la coordinacion y gestion de respuestas efectivas de
PQRSD allegados a centros de desarrollo empresarial que operan en el Departamento del
Valle del Cauca.

Durante el mes de febrero el contratista se enfoco en contribuir al tratamiento y gestion de las
Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias, Denuncias y Felicitaciones (PQRSDF) de la
entidad. Esto se realizd siguiendo los lineamientos del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestién (MIPG) y en cumplimiento de la Ley 1755 de 2015, buscando siempre la mejora
continua del proceso y el fortalecimiento del servicio al ciudadano.

Durante el periodo reportado, realicé las siguientes acciones: Monitoreo constante de las
solicitudes ingresadas a través de los sistemas SADE y Sede Electronica.

Verificacién del cumplimiento de los tiempos de respuesta de acuerdo con la normativa
vigente.

Elaboracion de reportes de gestidn para informar sobre el estado de las PQRSDF.
Coordinacion con las areas responsables para dar respuesta efectiva a las solicitudes
vigentes.

Representar a la Secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad en instancias y
eventos de participacioén local en temas de emprendimiento y desarrollo empresarial.

- En el mes de febrero no se realizo esta actividad

6. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén

acorde con la naturaleza del contrato”.

El contratista participd en la reunidon convocada por el Departamento Administrative de Planeacién
MIPG, cuyo objetivo fue la socializacién de las directrices para el diligenciamiento del Plan Cperativo

del proceso M2P2,

2. Actividades Realizadas

- Participacién activa en la reunién: Atendi la presentacion de las directrices generales y los

lineamientos técnicos para el adecuado diligenciamiento del plan operativo.

- Revisidn de directrices: Analicé las indicaciones brindadas respecto a la metodologia,
tiempos de ejecucion y formatos requeridos para el plan operativo del proceso M2P2.

O
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- Consulta de dudas; Realicé preguntas especificas para aclarar criterios de seguimiento,
evaluacion y medicion de los objetivos planteados en el plan operativo.

- Registro de compromisos; Tomé nota de las acciones pendientes y: Nas responsabllldades
asignadas para garantizar el cumplimiento de los requerimientos establecidos

.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1

=Y

-

ACTIVIDADES 2

Solicitud de préstamo de la sala de juntas oficina de calidad - Dpto Administrativode &
Hacienda piso 7 Benficencla © fliehich:s

<4 Resume este correo electronico.

Luz Mery Ocampo Benitez 6 leh 2025, 10035 0.m, (hawe 4ds) &
pars Maria, mf ~

Atento satudo dra. maria Onels Osorlo

Comedidamente se solicita en calidad de préstamo an el horario de la mailana el dia 7 del presente mes, Ia sala da iontas con ef fin de adefantar §a tarea de
disefio del formulario de Caraclerizacidn de los beneficiarios de los proyectos de regalias SEDEC 2025,

Alentamante,

ACTIVIDADES 3
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ACTIVIDADES DEL MES DE ABRIL

1. Brindar apoyo profesional en la coordinacidon regional de los centros de desarrollo
empresarial que operan en el Departamento del Valle del Cauca, en cumplimiento de las
metas establecidas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico:y Competitividad,
asegurando el soporte profesional necesario para alcanzar los objetivos planteados.

- El contratista brindé apoyo profesional a la contratista Ginna madera en recorridos de
municipios participantes del programa fondo valleinnmas 5 municipios
2. Brindar apoyo profesional en el seguimiento mensual a los indicadores de gestién y
desempefio de los centros de desarrollo empresarial que operan en el Departamento del
Valle del Cauca, asi como tomar acciones de mejora cuando se requiera para alcanzar los
objetivos del proyecto de inversién asociado.

!
- En mes de marzo no se ralizo esta actividad ya que me encuentro realizando apoyo en la
convocatoria fondo valleinnmas 5 municipios

3. Apoyar desde su perfil profesional la coordinacién regional de la logistica de los Fondos,
programas o actividades derivadas del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y
el Desarroflo Empresarial, tales como convocatorias, conferencias, eventos y ferias en los
municipios que tiene cobertura los centros de desarrollo empresarial asignado.

El contratista llevd a cabo recorridos en los municipios participantes del programa fondo
11
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valleinnmas 5 municipios durante los recorridos, se realizaron las siguientes acciones: Reuniones
con representantes locales y actores clave del ecosistema emprendedor. Difusion de informacion
sobre los requisitos, beneficios y proceso de postulacion al Fondo ValleINNMas. Resolucion de
inquietudes por parte de los asistentes en cada municipio. ldentificacién de potenciales
beneficiarios y necesidades especificas de cada territorio. Los recorridos permitieron fortalecer
el conocimiento del programa en las comunidades y facilitar la participacion de los interesados
en la convocatoria,

. Apoyar desde su perfil profesional la coordinacién y gestion de respuestas efectivas de
PQRSD allegados a centros de desarrollo empresarial que operan en ef Departamento del
Valle del Cauca.

Durante el mes de marzo el contratista se enfocd en contribuir al tratamiento y gestion de las
Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias, Denuncias y Felicitaciones (PQRSDF) de la
entidad. Esto se realizd siguiendo los lineamientos del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion (MIPG) y en cumplimiento de la Ley 1755 de 2015, buscando siempre la mejora
continua del proceso y el fortalecimiento del servicio al ciudadano.

Durante el periodo reportado, realicé las siguientes acciones: Monitoreo constante de las
solicitudes ingresadas a través de los sistemas SADE y Sede Electrénica.

Verificacion del cumplimiento de los tiempos de respuesta de acuerdo con la normativa
vigente,

Elaboracion de reportes de gestion para informar sobre el estado de las PQRSDF.
Coordinacién con las areas responsables para dar respuesta efectiva a las solicitudes
vigentes.

Elaboracion del plan de mejoramiento

Representar a la Secretaria de Desarrollo Econdémico y Competitividad en instancias y
eventos de participacion local en temas de emprendimiento y desarrollo empresarial.

En el mes de marzo,el contratista asistio a la reunion programada por la Secretaria General,
en la cual se abordaron diversos temas relacionados con la gestion institucional. A
continuacion, se detallan los principales puntos tratados en la sesion.

2. Temas abordados: PQRDS y Lenguaje Claro, Se discutio la importancia del sistema de
Peticiones, Quejas, Reclamos, Denuncias y Sugerencias (PQRDS). Se menciond la
necesidad de articular el trabajo con el area de Comunicaciones y PQRDS en el marco de la
estrategia de Lenguaje Claro. Se informé que el plan de trabajo en esta materia se encuentra
ejecutado en un 100%. Se socializaron las tareas previstas para el afio 2025, planteadas por
el enlace responsable. Se anuncid el inicio formal de las actividades relacionadas con
Lenguaje Claro el 7 de marzo. Servicio al Ciudadano. Se recibié una felicitacion por la entrega
oportuna de la caracterizacion de la ciudadania y el grupo de valor. Se identifico una falencia
en el proceso, ya que no se utilizé el formato indicado para la entrega de la informacion.

12
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6. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén
acorde con la naturaleza del contrato”.

- El contratista participé en la socializacion del Fondo ValleINNMas en cinco municipios, con el
objetivo de presentar los beneficios y alcances de esta iniciativa a los potenciales beneficiarios.
- Durante la socializacién, se abordaron los siguientes aspectos clave: Objetivos y lineas de

apoyo del Fondo ValleINNMas.
- Requisitos y proceso de postulacidon para emprendedores y empresarios.
- Impacto esperado del fondo en la reactivacion econdmica local.
- Resolucién de inquietudes por parte de los asisientes.

- Lajornada permitié la interaccién con los actores locales, facilitando la difusién del programa

y promoviendo Ia participacion de los emprendedores en la convocatoria.

DE LA ACTIVIDAD 1

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

ACTIVIDADES 2

i3
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ACTIVIDADES DEL MES DE MAYO

1. Brindar apoyo profesional en la coordinacion regicnal de los centros de desarrollo
empresarial que operan en el Departamento del Valle del Cauca, en cumplimiento de las
metas establecidas por [a Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad, asegurando
el soporte profesional necesario para alcanzar los objetivos planteados.

- Durante el mes de mayo, el contratista brindé acompariamiento al secretario:Oscar Vivas,
facilitando aspectos logisticos y técnicos necesarios para su intervencion. Entre las actividades
realizadas se destacan:

- Disefic de piezas informativas de apoyo (presentaciones, fichas técnicas y documentos de
contexto) para facilitar la comprensidn de los temas tfratados.
- Gestion de espacios bilaterales con actores clave para profundizar en oportunidades de
cooperacion y articulacion institucional.
- Apoyo en la preparacion de respuestas a preguntas frecuentes o sensibles, anticipando
posibles inquietudes de empresarios y medios.
- Documentacion de buenas practicas identificadas durante el evento y sistematizacion de
aprendizajes para retroalimentar futuros espacios.
- Coordinacion interinstitucional con otras dependencias del gobierno departamental para
asegurar un mensaje unificado y coherente.
- Asistencia en el seguimiento técnico a indicadores relacionados con los resultados esperados
del encuentro..

2. Brindar apoyo profesional en el seguimiento mensual a los indicadores de gestién y
desempefio de los centros de desarrollo empresarial que operan en el Departamento del
Valle del Cauca, asi como tomar acciones de mejora cuando se requiera para alcanzar los

15
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objetivos del proyecto de inversion asociado.

- Brindé apoyo a la contratista Ginna Madera en la gestién de la encuesta de caracterizacion,
en el marco del seguimiento a los beneficiarios del programa. Como resultado de esta labor
conjunta, se consolidd la informacién correspondiente y se adjuntaron los resultados de los
ganadores en formato Word, cumpliendo con los lineamientos y requerimientos establecidos.

.. | Fechade 1 .
N Nombre Completo i_:i:nuﬁcam, nac{gﬂen E:a Cgf;ée;:f:;l LCorrreo Tellc:z&gno
1 | YESENIA CASTILLO HENAO 31079 [BL0R2] 431 amito  |yescestioo@omal.com 3113431958
2 | CIRLEY MARTINEZ ZAPATA 16547204 | 1953022| 62 | Agutto Mayor |gloriamparo306@yanoo.es 312794048
3 | GUILLERMO GUUARRO GALINDO [ 16656621 | "00102| 64 | Adutto Mayor |jamundidministrativot2@gmall.com 316677602
4 | MARIA LILIAN TABIMA a13a4069 | 45932 75 | Aduto Mayor |tabimamariatiian@gmait.com 310833092
5 |JESSICA ANDRER CHICAZA Tas23sst | 9OE012| 34| Addio | fesscaicntzabT@qmailen T
| & |MELBA LUCIA OSPINA RANGEL 20842205 | ¥54981| 70 | Agutto Mayor | metosraivessa@gmat com 318270267
7 | a0 VALENCIA 20398051 | 903051 61 | adutto Mayor | vamparo936@ame.com 30azeezss O
8 |FANNY AGUDELO CAICEDO 20202260 | 1995101 61 | aguito Mayor |fannyagudeloss@gmait.com 318207127
9 |caroLina GonzatEZ DUQUE 24738436 |1964122| 4o | Acuto | caroinaz6gonzalez@hotmail com 2116967427
10 | ANCELA EDELMIRA HURTADC 114823500 | 1995010 a4 | Adune  |anpetanutadocarrenoggmait.com 4345240
11 | suty JANNETH LOPEZ GOMEZ w9042 |12 43| Aduto  |auye2083@gmatcom 318682278
12 | ROSARIO CAICEDO VALENCIA 25530579 |"50%7| 45|  mouto | rosariocaicedozeag@omat.com 314624100
13 | MARIANA PUERTA BORJA 12627640 [ 19940521 30| Aduto  |puertamarianatoz@gmaitcom Sigarsios
14 |LUZ DARY POMEO COMETA 1085268427 [ 1982052 37 | adumo | isa02tara@omalt.com 3122898921
[ 15 | A an DREA VASQUEZ 1061803804 | 9912 27 | goven | xarencitat1731@natmai.com 317areaes
|16 ]|erixamaria camPoLLANDS |1r1a120170 [ 19900 50 | Adume | campobianeserikat@gmaitcom denadoes
- 1 P-4 X% | =)
- 3. Apoyar desde su peifil profesional la coordinacion regional de la logistica de los
Fondos, programas o actividades derivadas de! programa para el fortalecimiento al
emprendimiento y el Desarrollo Empresarial, tales como convocatorias, conferencias,
eventos y ferias en los municipios que tiene cobertura los centros de desarrolio empresarial O

asignado.

- el contratista participd de la reunion realizada por el area de planeacion de la Gobernacion
del Valle del Cauca y la supervision del proyecto a cargo de la Fundacién Universidad del Valle
(FUV), la cual tiene como generar y presentar un informe de la ejecucion de los proyecios de
regalias, los cuales son los del Fondo ValleINN+fortalecer el conocimiento del programa en [as
comunidades y facilitar la participacion de los interesados en la convocatoria.

16
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4. Apoyar desde su perfil profesional la coordinacién y gestion de respuestas efectivas de
PQRSD allegados a centros de desarrolio empresarial que operan en el Departamento del
Valle del Cauca.

- Durante el mes de mayo el contratista se enfocd en contribuir al tratamiento y gestion de las
Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias, Denuncias y Felicitaciones (PQRSDF) de la
subsecretaria de emprendimiento.

- Durante el periodo reportado, realicé las siguientes acciones: Monitoreo constante de las
solicitudes ingresadas a través de los sistemas SADE y Sede Electrénica.

- Verificacion del cumplimiento de los tiempos de respuesta de acuerdo con la'normativa vigente.
- Elaboracién de reportes de gestion para informar sobre el estado de las PQRSDF.

- Coordinacién con las areas responsables para dar respuesta efectiva a las solicitudes vigentes.
- Elaboracién de! plan de mejoramiento

5. Representar a la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad en instancias y
eventos de participacién local en temas de emprendimiento y desarrollo empresarial.

- El contratista represento la secretaria en el espacio denominado “Noche de Conexiones HUB
360", un evento estratégico orientado a fortalecer los vinculos entre empresarios, aliados del
ecosistema digital, y casos de éxito del Hub de Ecommerce de la Gobernacion del Valle del Cauca.
Este encuentro se llevd a cabo en un formato de cena exclusiva, propiciando Un ambiente
adecuado para el relacionamiento, el intercambio de experiencias y la generacion de sinergias que
contribuyen al impulso de la digitalizacién, la formalizacién y la internacionalizacién de las micro,
pequerias y medianas empresas del departamento.

El evento contd con la participacion destacada del Secretario de Desarrollo Econémico y
Competitividad y de la Gobernadora del Valle del Cauca, lo que reafirma el respaldo al
fortalecimiento del ecosistema empresarial regional.

Resultados esperados:

- Generacidn de redes de contacto entre empresarios y aliados estratégicos del sector digital.
- Visibilizacion de casos de éxito que inspiran y motivan la transformacion digital de las
Mipymes.

- Fortalecimiento de la articulacién plblico-privada en torno al desarrollo econdmico del
departamento

6. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén
acorde con la naturaleza del contrato”.

- El contratista participdé de la capacitacion que tuvo como propésito principal brindar a los
asistentes conocimientos fundamentales sobre el Sistema de Gestidén de Seguridad y Salud en el

17
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Trabajo (SGSST), con el fin de asegurar el cumplimiento de la normativa vigente y promover practicas
seguras dentro de la secretaria

. Temas Tratados:
- [ntroduccion al SGSST.
- Marce normativo aplicable.

- Identificacion de peligros y evaluacion de riesgos.
- Estrategias para la mitigacién de riesgos.

“ Responsabilidades y roles dentro del SGSST.

- Procedimientos de respuesta anie emergencias.

Documentacion y seguimiento

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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ACTIVIDADES 3
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Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente:

Valor inicial de! contrato:

Valor Adicién:

$ 24.000.000
$ 6.000.000

- 0,
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Valor total del Contrato: $ 30.000.000
Valor ejecutado 5 30.000.000
Valor no ejecutado: 50
Porcentaje de Ejecucion: 100%

Que el balance de ejecucion financiero es el siguiente:

Valor total del Contrato: $30.000.000
Anticipo: $0
Amortizacidn anticipo: 30

Pago anticipado; $0

Pagos parciales $24.000.000
Interés moratorio: 30

Total pagado: $24.,000.000
Saldo a favor de El Contratista: $6.000.000
Saldo a favor de El Departamento: $0

En consecuencia, las partes,gluyf vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en [a
ciudad de Cali, a los 12 dias#del mes de MAYO de 2025. Con [a firma de la presente el
contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP || (Si corresponde).

y ‘ -
Jﬁ MA;f:N BRAVO CASTAND

LARLC
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR CONTRATI

RES RUIZ SARDI
A

Elabord Revisé Aprobd

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao/Juan Gabriel Rojas Girén Gestidén y Desempefio
Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez
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Cargo: Profesional Especializado,
Profesional Universitario, Contratistas

Cargo: Directora Juridica / Subdirector
de Contratacion

Firma:

Firma:

Acta No, 002
¢

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019
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CONTRATO NUMERO: 1.310-17.13-2259  FECHA: 22/01/2025

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO

CONTRATISTA: CARLOS ANDRES RUIZ SARDI

VALOR INICIAL: VEINTICUATRO MILLONES DE PESQS M/CTE ($24.000.000)
VALOR ADICION: SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($6.000.000)

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($30.000.000)
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500005878 DE FECHA:10/01/2025
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL OTROSI: 5500006148 DE FECHA:04/09/2025
REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600076865 DE FECHA: 22/01/2025

REGISTRO PRESUPUESTAL OTROSI: 5600080942 DE FECHA: 13/04/2025

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: 31 de Mayo de 2025

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMC ADMINISTRADOR DE.
NEGOCIOS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD,
EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS
UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA

Los suscritos JUAN MARTIN BRAVO CASTANO identificado(a) con cédula de ciudadania
numero 1.144.041.044, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, CARLOS
ANDRES RUIZ SARDI portador de la cédula de ciudadania 94.459.480, obrando como
CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD con el objetivo de acordar el pago final del presente
Conirato de la siguiente forma:

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $24.000.000
ADICIONES: $6.000.000
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $30.000.000

VALOR ANTICIPO: $0
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VALOR PRESENTE ACTA: $6.000.000
AMORTIZACION ANTICIPO: $0
VALOR A PAGAR ESTA ACTA: $6.000.000
VALOR PAGADO ACTAS 1,2 ETC: $24.000.000

AMORTIZACION ANTICIPO ACTAS 1,2 ETC: $0

SALDO DEL CONTRATO:

30

En estos términos el CONTRATISTA acepta los pagos efectuados y que el indicado en esta
acta es el'valor como pago final del presente Contrato.

En constancia se firma en la ciudad de Cali a los 12 dias del mes de MAYQ de 2025. Con la

firma de la presente el coniratista se obliga a cargarla en la

corresponde}

.~

L)

/
Cout)

Plataforma del SECOP Il (Si

JUAN JFARTIN BRAVO CASTANO CARLOS ANDRES RUIZ SARD!
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR CONT ISTA
Elaboré Revisod Aprobd
Nombre: Juan Gabriel Rojas Girdén, José | Nombre: Diana Lorena Vanegas Cajiao | Comité  Coordinador

Antonio Cristancho

Cargo: Subdirector de Contratacién,
Contratista

Cargo: Directora Juridica

Firma:

Firma:

del Sistemma Integrado
de Gestion

Acta N. 006

Fecha: 10/08/2018

Fecha: 10/08/2018

Fecha: 15/08/2018




