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ACTA No. 34

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Reunion de Comité de verificacién de Hojas de Vida y escogencia de aspirantes al Centro Vigencia 2025 — Banco de
Instructores CBI 2025 de los Instructores Inscritos que cumplen perfil del Banco de Instructores 2025.

HORA INICIO: HORA FIN:
CIUDAD Y FECHA: Palmira, mayo 14 de 2025. | 8:00 AM 10:00 AM

DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: Centro de
LUGAR Y/O ENLACE: | Subdireccion de Centro Biotecnologia Industrial.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Socializar los resultados de la verificacion de instructores inscritos en el Banco de Instructores 2025.
2. Consolidacion de los resultados de la verificacion de instructores inscritos en el Banco de Instructores 2025.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Verificar las hojas de vida de los instructores que se postularon al Banco de Instructores 2025 - Inscritos que cumplen
perfil por parte del comité de verificacion y escogencia del Centro.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Lasubdirectora (E) de Centro de Biotecnologia Industrial y el comité de verificacién y escogencia de Instructores
2025, analizaron las necesidades de contratacion de instructores del programa de formacidn de titulada, en el
programa especial de Articulacion con la media técnica para formacién y acompafamiento a proyectos
productivos para la Vigencia 2025 teniendo en cuenta:

a) La caracterizacidn tecnoldgica del Centro De Biotecnologia Industrial, asociada a las necesidades del sector
productivo y al desarrollo de las regiones que atiende el Centro de Formacion Profesional.

b) Los planes tecnoldgicos de los centros

c) Loslineamientos de contratacion sefialados en el Plan Operativo Anual del SENA — POA y el Plan de Accidn para
la vigencia 2025.

d) Planeacion Indicativa 2025.

e) Las metas de formacidn asignadas al Centro.

f)  Elanalisis de la insuficiencia de personal de planta o de la especialidad requerida.

g) El nimero y los nombres de los programas de formacidn, resultante de la planeacién y programacién de la
oferta de formacion en sus diferentes modalidades, garantizando la pertinencia y oportunidad de la respuesta

formativa para la vigencia 2025.

h) Elndmeroy los nombres de los programas de formacién en sus diferentes modalidades que pasan de la vigencia
2024 ala 2025.

i) La austeridad del gasto, la disponibilidad de recursos proyectada con que cuente el Centro de Formacién
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j)  Distribucion de presupuesto para contratacion de apoyos administrativos en las diferentes areas y proyectos
asignados

2. El comité de verificacion y escogencia del Centro da lectura a la circular 3-2024-000278 del 27 de noviembre de
2024 en la cual se imparten directrices y lineamientos para el proceso de contratacidn de servicios personales
en el SENA para la vigencia 2025 (articulo 32 — numeral 3 Ley 80 de 1993).

3. De acuerdo con el concepto No. 8-2015-027166 de 2015, emitido por la Direccion Juridica, el SENA esta
facultado constitucional y legalmente para vincular mediante contrato de prestacién de servicios a pensionados,
para el desarrollo de proyectos Institucionales en cumplimiento de las funciones que le son propias, ajustado a
lo expuesto en la Ley 80 de 1993, pues comparte plenamente la argumentacién juridica expresada en los
pronunciamientos jurisprudenciales en la cual se podra adelantar procesos de contratacién con personas
naturales que hayan adquirido su derecho a pensién y cuando confluyan los siguientes tres elementos:

e Un nivel de alta especializacion.
e Unos conocimientos en tecnologias especificas.
e Una restriccion de la oferta laboral en la region de las calidades requeridas por la Entidad.

4. El comité de verificacion y escogencia del Centro confirma que los siguientes aspirantes estan inscritos en el
Banco de instructores 2025; cumpliendo con los requisitos definidos en los perfiles establecidos en cada
programa de formacion, que hace parte de la planeacién indicativa y del plan anual de adquisiciones, por ende,
las necesidades contratacion de instructores, por la insuficiencia de personal de planta.

De conformidad con el lineamiento establecido en la circular 3-2024-000278 del 27/11/2024 12:25:43 p. m., los
ordenadores del gasto deben verificar que las hojas de vida de los inscritos en el Banco de Instructores 2025, cumplan
con los requisitos académicos y de experiencia del programa segun la necesidad del Centro de formacion.

Ademas, se tuvieron en cuenta los siguientes criterios objetivos que permiten contratar al personal idéneo de apoyo
para el cumplimiento de los objetivos y metas del Centro de Formacién:

e Inscripcidn en el banco de instructores

e Cumplir con el perfil académico, definido en el programa de formacion.

e Cumplir con la experiencia laboral del perfil, definido en el programa de formacion.

e  Cumplir con la experiencia profesional del perfil, definido en el programa de formacidn.

e Contar con la disponibilidad de tiempo para ejecutar las actividades del objeto contractual de manera
oportuna, segun las necesidades de la formacion.

e Cumplimiento del objeto, obligaciones contractuales y observaciones del supervisor de contrato con grado
de satisfaccion, de vigencias anteriores en caso de haber sido contratado en algln centro de formacién, antes
de la presente aspiracion.

IDy Nombre de Programa: 24724 EJECUCION DE PROGRAMAS DEPORTIVOS

Perfil Académico: TECNOLOGO EN ENTRENAMIENTO DEPORTIVO O AFINES. PROFESIONAL
LICENCIADO EN EDUCACION FiSICA O PROFESIONAL EN CULTURA FiSICA, DEPORTE Y
RECREACION O PROFESIONAL EN CIENCIAS DEL DEPORTE O AFINES.

Experiencia laboral: TECNOLOGO: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADAS
CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL.
PROFESIONAL O LICENCIADO: DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADAS CON EL
EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL. EXPERIENCIA
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DOCENTE: TECNOLOGO: MINIMO DOCE (12) MESES EN LABORES DE DOCENCIA. PROFESIONAL O
LICENCIADO: MINIMO SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.

Vacantes: 1
ID del No. Nombre completo | Correo: Perfil académico Verificacion
aspirante | documento del aspirante No. Celular: general que
de identidad presenta el
del aspirante aspirante (pregrado,
post grado)
146865 1113630898 ESTEBAN RUIZ estefica87@hotmail.com 3173200998 Licenciada en CUMPLE
RODRIGUEZ 3242142771 educacion fisica y
deportes con ESTUVO
especializacién CONTRATADO
tecnoldgica en EN 2024, SE
procesos SELECCIONO
pedagdgicos de la EN ACTA No. 7
formacion DEL 17 DE
profesional, cuenta ENERO/2025
con experiencia
técnica y docente
requerida.
171886 94295917 HERNAN hernaneduardo29@yahoo.es Tecnologo en CUMPLE
EDUARDO 3117253657 3147723806 deporte. Cumple
CANO CHILAMA con experiencia ESTUVO
técnica y docente. CONTRATADO
Experiencia SENA EN 2024, SE
SELECCIONO
EN ACTA No. 7
DEL 17 DE
ENERO/2025
230298 1143960040 LUIS luiyialex9310@gmail.com 3226344648 | LICENCIATURA EN | CUMPLE
ALEXANDER 3170154654 EDUCACION
BOLANOS FISICAY
GUALGUAN DEPORTES
237459 16401841 SABIER xags8002@hotmail.com 3105353276 TECNOLOGO EN NO CUMPLE
ANDRES 3233667914 ACTIVIDAD FISICA
GUTIERREZ No tiene
SANCHEZ experiencia
laboral
relacionada ni
experiencia
docente
247564 1113660275 | YESID yesid.ruiz@correounivalle.edu.co LICENCIATURA EN | CUMPLE
MAURICIO RUIZ | 3163504190 3182369361 EDUCACION
LOPEZ FISICAY ESTUVO
DEPORTES CONTRATADO
EN 2024, SE
SELECCIONO
EN ACTA DE
REGULAR DE
ENERO/2025
241105 1151940092 | LUIS ALBERTO cardenas.luis@correounivalle.edu.co Licenciatura en NO CUMPLE
CARDENAS 3014018380 3127928309 Educacion Fisicay
OLIVERO Salud No tiene
experiencia
docente
257642 1113684673 HENRY GALVIS henry.galvis@correounivalle.edu.co LICENCIADO NO CUMPLE
3184831173 EDUCACION
FISICAY No tiene
DEPORTES experiencia
laboral

relacionada Ni
tiempo minimo
como
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experiencia
docente
258155 1024478179 | DEISSY ricoj8798@gmail.com PROFESIONAL EN | CUMPLE
JOHANNA RICO | 3145269813 3108242802 CIENCIAS DEL
DEPORTE Y LA
EDUCACION
FISICA
263595 1113634682 | ANDRES andre.w1720@gmail.com 3106567297 | LICENCIATURA EN | NO CUMPLE
RODRIGUEZ EDUCACION
BETANCOURT FISICAY No tiene
DEPORTES experiencia
docente
268398 1005966935 | JUAN CAMILO juancardozo2912@gmail.com LICENCIATURA EN | NO CUMPLE
CARDOZO 3205973610 3157436619 EDUCACION
RAMIREZ FisSICA, No tiene
RECREACION Y experiencia
DEPORTES, laboral
TECNOLOGIA EN relacionada ni
ENTRENAMIENTO | experiencia
DEPORTIVO y docente
AUXILIAR DE
TERAPIAY
REHABILITACION
FiSICA
284133 1052408942 | JUAN NICOLAS | nicosalamanca936@hotmail.es LICENCIADO EN CUMPLE
SALAMANCA 3222219790 3229313240 EDUCACION
SAAVEDRA FiSICA,
RECREACION Y
DEPORTES

IDy Nombre de Programa: 26888 EMPRENDIMIENTO Y FOMENTO EMPRESARIAL

Perfil Académico; ALTERNATIVA 1. TiTULO DE TECNOLOGO EN EL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO DE ADMINISTRACION; O CONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O INGENIERIA
ADMINISTRATIVA Y AFINES; O INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES:; O NBC SIN CLASIFICAR. VER
ANEXOS: (N.B.C.), (TITULOS SENA).

ALTERNATIVA 2. TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO
DE: ADMINISTRACION; O CONTADURIA PUBLICA; O ECONOMIA; O INGENIERIA ADMINISTRATIVA Y
AFINES; O DERECHO Y AFINES; O INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES; O NBC SIN CLASIFICAR. (VER
ANEXO N.B.C). TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY.

Experiencialaboral: ALTERNATIVA 1. DOCE (12) MESES EN DOCENCIA. SEIS (6) MESES COMO TUTOR
VIRTUAL. CUMPLIMIENTO DE LO ESTABLECIDO EN LA GUIA DE ORIENTACION FORMACION
AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE. DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
CON EL EJERCICIO DE GESTION ADMINISTRATIVA.

ALTERNATIVA 2: DOCE (12) MESES EN DOCENCIA. SEIS (6) MESES COMO TUTOR VIRTUAL.
CUMPLIMIENTO DE LO ESTABLECIDO EN LA GUIA DE ORIENTACION FORMACION AMBIENTES
VIRTUALES DE APRENDIZAJE. DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
EJERCICIO DE GESTION ADMINISTRATIVA.

Vacantes: 1
ID del No. Nombre completo | Correo: Perfil académico Verificacion
aspirante | documento del aspirante No. Celular: general que
de identidad presenta el
del aspirante
aspirante (pregrado, post
grado)
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249097 16771170 MAURICIO villabonamauricio@gmail.com Administracién de CUMPLE
VILLABONA 3175318630 Empresas,
SUAREZ 3165260806 Especializacion en
Finanzas, El Instructor
Especializacién en | MAURICIO
Banca VILLABONA
SUAREZ informa
mediante correo
electrénico del
desistimiento a la
contratacion que
se habia verificado
y que por su
estado
CONTRATADO se
registré en el acta
No. 11 Comité de
verificacion y
escogencia del
Centro  Vigencia
2025 - Banco de
Instructores  CBI
2025, y que del
acta de seleccion
No. 12 Actas de
Seleccion
ARTICULACION, se
habia iniciado el
proceso
precontractual.
Se evidencia correo
electrénico abajo del
cuadro
165735 1113522768 | JESSICA ERAZO | jessicaerazo2@gmail.com Profesional en CUMPLE
LONDONO 3104170117 3108322373 finanzas y
negocios ESTUVO
internacionales CONTRATADA EN
2024, SE
SELECCIONO EN
ACTA No. 7 DEL 17
DE ENERO/2025
160832 94307949 CARLOS caav19702002@gmail.com Administrador de CUMPLE
ALBERTO 3044453745 empresas con
AGUDELO especializacion ESTUVO
tecnologica en CONTRATADO EN
procesos 2024, SE
pedagogicos en la SELECCIONO EN
formacién ACTA No. 7 DEL 17
profesional DE ENERO/2025
163979 94307540 HERNANDO hdoreyes@gmail.com 3117140672 Administracion de CUMPLE
REYES 3187918974 Empresas énfasis
SANCLEMENTE en Desarrollode la | ESTUVO
Capacidad CONTRATADO EN
Empresarial con 2024, SE
experiencia SENA SELECCIONO EN
y experiencia ACTA No. 7 DEL 17
técnica en DE ENERO/2025,
proyectos. SERA PARA ATENDER
CONTRATADO POBLACION

CON EL RUBRO
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DE POBLACION VICTIMA'Y
VICTIMA - PVD DESPLAZADA
167724 6253635 PEDRO pedrofercruz@hotmail.com Administracién de CUMPLE
FERNANDO 3122247489 3203542438 Empresas
CRUZ DUQUE NO esta interesado
en CPS2025,
informa que tiene
otros compromisos
246560 16839983 WILLIAM williamgalindog@hotmail.com Finanzas y CUMPLE
FERNANDO 3164410280 Negocios
GALINDO 3154805068 Internacionales
GUEVARA CONTRATADO EN
2024, NO POR
BANIN2024, SINO
PUBLICACION
ABIERTA EN APE
Instructor de
Seguimiento Etapa
productiva
240215 38875247 CLAUDIA cpv444@hotmail.com CONTADORA CUMPLE
PATRICIA 3150472892 PUBLICA
VARELA VIDAL 3172791080
271208 79799697 WILLIAM willyandy1976 @gmail.com INGENIERIA CUMPLE
ANDRES 3017174569 INDUSTRIAL y
ALZATE COBO 3154096571 MAESTRIA EN Se traslada del ID
INGENIERIA 31500 APLICACION
DE METODOLOGIA
PARA EL
DESARROLLO Y
FORTALECIMIENTO
DE HABILIDADES Y
DESTREZAS EN LA
FORMACION
PROFESIONAL
INTEGRAL,
cumpliendo con el
perfil requerido y por
la necesidad del
servicio.
241413 76316617 JORGE jorgehoyos732@gmail.com ECONOMIA, CUMPLE
ARMANDO 3154733046 Especializacion en
HOYOS Gerencia
FERNANDEZ REPETIDO (2) VECES EN ESTE Financiera
LISTADO Sistematizada,
Especializacion en
Finanzas
247783 1144210289 SANTIAGO RUIZ | ruizsantiagogarcia@gmail.com No refiere NO CUMPLE
GARCIA 3245772332
3165510144 NO MIGRA
INFORMACION DE
APE AL BANIN2025
247843 1143840977 MIGUEL miguel.rojas.ardila@gmail.com No refiere NO CUMPLE
HERNAN ROJAS | 3013465110
ARDILA NO MIGRA
INFORMACION DE
APE AL BANIN2025
237669 1151949442 JOHN ohnsebastiandiazalarcon@gmail.com | ADMINISTRACION | CUMPLE
SEBASTIAN 3167635151 DE EMPRESAS,
DIAZ ALARCON 3166770691 Contaduria
Publica,
MAESTRIA EN
ADMINISTRACION
241413 76316617 JORGE jorgehoyos732@gmail.com ECONOMIA, CUMPLE
ARMANDO 3154733046 Especializacién en
HOYOS Finanzas y
FERNANDEZ REPETIDO (2) VECES EN ESTE GERENCIA
LISTADO FINANCIERA
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ADMINISTRACION | NO CUMPLE

274632 38875507 RUTH MARITZA | maritza.rivas.e@gmail.com
RIVAS 3165781371 DE EMPRESAS
ESTUPINAN
No tiene tiempo
minimo como
experiencia docente
CONCLUSIONES

El comité de verificacion y escogencia del Centro llevd a cabo la verificacidn de las hojas de vida en cumplimiento con los
perfiles de los programas de formacién y lineamientos Institucionales 2025 de los Inscritos nuevos en esta vigencia del

Banco de Instructores 2025.

De acuerdo con las dreas de Coordinacién Académica la cantidad de contratados se distribuyen asi:

e  PROGRAMAS ESPECIALES — ARTICULACION CON LA MEDIA: 2 Instructor

Total, Instructores: 2

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD
/DECISION

FECHA

RESPONSABLE

FIRMA O PARTICIPACION VIRTUAL

Realizar envio
del acta de
seleccion a la
Coordinacion
Administrativa.

2025

Subdirectora
14 de mayo de de Centro.

pssa] |

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE

DEPENDENCIA/

APRUEBA OBSERVACION

FIRMA O PARTICIPACION VIRTUAL

EMPRESA (SI/NO)
Fanny Marcela Subdirectora (e) de S Ninguna
Garcia. Centro UM l
Pedro Jesus Coordinador Sl Ninguna —

Miranda Villamizar

Académico
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Juan Carlos Olave Coordinador Si Ninguna
Taba. Académico. @
Jorge Enrique Coordinador S| Ninguna _
Olivares Académico. F,?%dmbg
Andrea Potes Riaga Coordinadora S Ninguna é i, Pt @,
Académico.
Constanza Dinamizadora Sl Ninguna
Montalvo SENNOVA M&
Eduard Andrés Instructor Si Ninguna Cﬂé {Ay /, Bands
Benitez 5
Paul Alfonso Diaz Instructor S| Ninguna )
\16@5
Instructor SI Ninguna
Ronald Soleno - \
Wilches e ;_"\_m.{ ]
Miguel Angel Instructor S| Ninguna ﬂauaf P Hedma N
Medina Herrera
Ana Maria Giraldo Coordinadora Si Ninguna .
Vallejo Académico. //}ﬁrl Coced [
Marcelo Antonioni Instructor Sl Ninguna /Z‘/%K//
Aguilar
Miosotis Cardenas Profesional de S Ninguna M&w&%
Garcia Bilingliismo
Jorge Ivan Instructor Sl Ninguna \/
Aristizabal /ﬂf /

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

GOR-F-084V02




SENA

N

GOR-F-084 V02



