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AVISO INVITACIÓN PÚBLICA MC 2025-006 

MÍNIMA CUANTÍA 

EL FONDO DE VALORIZACIÓN DE MEDELLÍN - FONVALMED 

INFORMA: 

Que de conformidad con lo establecido en el literal a) del artículo 94 de la Ley 1474 de 2011 
y el Decreto 1082 de 2015, en concordancia con los artículos 84 y 85 del Decreto 1510 de 
2013, el Fondo de Valorización del Distrito de Medellín está interesado en recibir propuestas 
para el siguiente proceso de selección: 
 
1. GENERALIDADES 

 
1.1 OBJETO: 

 
Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de aires acondicionados para el Fondo de 
Valorización de Medellín. 
 
Codificación del bien, obra o servicio según las Naciones Unidas – UNSPSC 

 

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCION 

40000000 40100000 40101700 40101701 Aires acondicionados 

72000000 72100000 72101500 72101511 

Servicio de instalación o 
mantenimiento o 

reparación de aires 
acondicionados 

 
1.2 ALCANCE DEL OBJETO: 

 
El contratista se obligará para con Fonvalmed al servicio de mantenimiento preventivo y correctivo 
de aires acondicionados que requiere la entidad, de conformidad con las especificaciones técnicas 
contenidas en el presente estudio previo, ficha técnica y la propuesta presentada y aprobada por 
el Fonvalmed. Se entiende que los elementos a suministrar, objeto de la presente selección de 
mínima cuantía deben ser nuevos. Igualmente, se obliga a suministrar los elementos y a prestar 
los servicios requeridos durante la vigencia del contrato. 
 
ESPECIFICACIONES TECNICAS:  
 
El contratista deberá prestar los siguientes servicios: 
 

Ítem Descripción marca  Capacidad Ubicación 
Cantidad 

(A) 
periodicidad en el 

año 2025 (D) 

1 
mantenimiento correctivo y 
preventivo de Aire 
acondicionado 

Blue line (en 
los dos 
equipos)  

12.000 BTU  Local 301 2 3  

2 
mantenimiento correctivo y 
preventivo de Aire 
acondicionado 

LG 36.000 BTU  Local 207 1 3 
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3 
mantenimiento correctivo y 
preventivo de Aire 
acondicionado 

LG 36.000 BTU Local 208 1 3 

 

4 
mantenimiento correctivo y 
preventivo de Aire 
acondicionado 

Samsung 18.000 BTU Local 209- 1 3 

 

 

5 
Mantenimiento correctivo y 
preventivo de Aire 
acondicionado. 

Viking Air - 
inventer 

12.000 BTU Local 217 1 3 

 

 

 

6 
Mantenimiento correctivo y 
preventivo de Aire 
acondicionado. 

LG 60.000 BTU Local 203 1 3 

 

 

7 
Mantenimiento correctivo y 
preventivo de Aire 
acondicionado. 

CIAC 36.000 BTU Local 302 1 3 

 

 

8 
Mantenimiento correctivo y 
preventivo de Aire 
acondicionado. 

N/A  12.000 BTU Cocineta  1 3 

 

 

 
La propuesta debe ser presentada en el estricto orden del listado según el ANEXO 4, NO se 
aceptan propuestas parciales. Las cantidades pueden aumentar y/o disminuir según la 
necesidad de FONVALMED 
 
Se tienen establecidas unas cantidades aproximadas, las cuales son proyecciones, no obstante, 
las cantidades pueden aumentar o disminuir y se irán solicitando durante la ejecución del contrato, 
de acuerdo con las necesidades de la entidad, por lo que el valor del contrato será el mismo del 
presupuesto oficial, es decir, TRES MILLONES TRECIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL 
CUATROCUENTOS PESOS ($3.353.400). INCLUIDO A. U; sin embargo, es claro que de 
acuerdo con el artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, se tendrá en cuenta para el primer 
lugar, la propuesta con menor precio, siempre y cuando cumpla con los requerimientos jurídicos, 
técnicos y financieros.  
 
Los servicios deben cumplir como mínimo con las condiciones técnicas que continuación se 
describen:  
 
RUTINA DE MANTENIMIENTO DE AIRE ACONCIONADO: 
 
El contratista se obliga a prestar el servicio de: 
 

ITEM  PAQUETE  

Manejadora   

1  Lavado o reemplazo de filtros de aire  

2  Peinado de serpentín evaporador(Si se requiere)  

3  Limpieza de bandejas de drenaje  

4  Limpieza del rotor ventilador  

5  Limpieza de blower  

7  Lubricación general  

8  Revisión y ajuste tensión de correas (si aplica)  

9  Ajuste de tortillería de ensamble  
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 10  Verificación de válvulas solenoides  

11  Revisión de motores eléctricos  

12  Revisión y ajuste de elementos eléctricos  

13  Toma de lectura de voltaje y amperaje motor  

14  Toma de lectura de las temperaturas en evaporador  

15  Lavado del serpentín evaporador  

16  Verificación de la operación del termostato  

17  Revisión del sistema de expansión  

condensadora  

3  Revisión de las rejillas protectoras de los ventiladores  

4  Lavado del serpentín condensador  

5  Peinado de serpentín condensador  

6  Revisión de las presiones de refrigerante  

7  Revisión de la mirilla de liquido (si aplica)  

8  Revisión de motor de condensación  

9  lectura de voltaje y amperaje motor, compresor  

10  Toma de lectura de las temperaturas del condensador  

11  Revisión y funcionamiento del compresor  

12  Revisión de las tuberías de refrigeración  

13  Revisión del filtro secador (si aplica)  

14  Ajuste de tortillería de ensamble  

15  Lubricación general  

16  Revisión de los presostatos alta baja  

17  Revisión y ajuste de elementos eléctricos  

Conducto de aire  

1  Revisión de los conductos estado y aislamiento  

2  Revisión de fugas de aire  

3  Revisión y limpieza de difusores  

4  Revisión y limpieza de rejillas  

5  Revisión de los soportes de los conductos  

6  Toma de la velocidad de salida del aire  

7  limpieza de difusores desmonte (previa cotización)  

 
Si, después de realizar el mantenimiento preventivo se identifica que alguna pieza/ elemento/ 
repuesto del algún equipo de aire acondicionado se encuentra en mal estado, que presente fallas 
y que afecte el funcionamiento del aire acondicionado inmediatamente se le debe informar al 
supervisor del contrato; con previa autorización del supervisor, el contratista puede proceder a 
cotizar dicha pieza/ elemento/repuesto. 
 
El FONVALMED asumirá el valor de los repuestos y/o Piezas que se requieran para llevar a cabo 
el mantenimiento correctivo siempre cuando dichos elementos se encuentren dentro de los precios 
del mercado y previa aprobación de la cotización por parte del supervisor del contrato. Después 
de la aprobación de la cotización el contratista tiene la obligación de hacer las entregas e 
instalación de la pieza/ elemento/repuesto en un máximo 72 horas. 
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El FONVALMED no reconocerá el valor de los repuestos y/o Piezas solicitados por personas 
diferentes al supervisor del contrato o el responsable del apoyo a la supervisión para el efecto 
deberán coordinar las entregas sólo con las personas autorizadas las cuales serán informadas 
después de haber sido adjudicado el contrato.    
 
Prestar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo en los términos establecidos en el 
presente estudio. De la misma manera deberá acudir ante cualquier llamado por parte de 
FONVALMED cuando alguno de sus equipos requiera alguna intervención.  
 
ESPECIFICACIONES ESENCIALES:  
  
El contratista deberá prestar el servicio, en las oficinas del FONVALMED, actualmente Ubicadas 
en la Cr. 65A No. 13-157 Aeropuerto Olaya Herrera- Medellín.   
  
LLAMADAS DE EMERGENCIA:  
  
Las llamadas de emergencia que se presenten serán atendidas por el Contratista durante las horas 
laborales normales. (Hace caso a las Garantía de los equipos, fallas en el funcionamiento de los 
equipos y Mantenimientos).  
   
TRANSPORTE:  
  
El contratista deberá ofrecer y asumir el costo del servicio de transporte cuando los equipos de 
aire acondicionado requieran intervención.  
  
CARNETIZACION   
  
Para llevar a cabo el mantenimiento de aires acondicionado dentro de las oficinas de 
FONVALMED, ubicadas en la dirección: Cr. 65A No. 13-157 Aeropuerto Olaya Herrera, se 
debe tener en cuenta por parte del Contratista realizar el trámite requerido por el operador logístico 
del aeropuerto AIRPLAN para el permiso he ingreso a zona restringida o publica según sea el 
caso. Así mismo asumir el costo y cancelar los valores del tipo de carné necesario para su ingreso 
y descarga de materiales según la CIRCULAR CONCEPTOS Y VALORES AIRPLAN S.A. que 
esté vigente para el año 2025 
 
1.3 PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO 

 
No. CDP Rubro Descripción Valor 

158 del 15 de 
Mayo del 2025 

232020200807 SERVICIOS DE 
TECNOLOGIA DE LA 
INFORMACION SOPORTE Y 
APOYO 

$ 3.353.400 

 
1.4 LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

 
Oficinas del FONVALMED Ubicadas en la Cr. 65A No. 13-157 Aeropuerto Olaya 
HerreraMedellín o en el lugar que sea indicado por el supervisor del contrato. 
 
1.5 PLAZO 

Siete (7) meses, sin superar la vigencia fiscal, contados desde la firma del acta de inicio o 
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 hasta agotar recursos, sin exceder la vigencia fiscal. 
 
1.6 FORMA DE PAGO 
 
El Fondo de Valorización de Medellín realizará la transferencia electrónica mediante pagos 
parciales, a la cuenta informada por el proponente en el formulario de inscripción en el 
Directorio de Proveedores y Contratistas del FONVALMED y con recibido a satisfacción por 
parte del supervisor del contrato. 

Como requisito para el pago el contratista deberá certificar el cumplimiento de las obligaciones 
relativas a la seguridad social, pensiones y riesgos profesionales laborales del personal 
vinculado, el supervisor del contrato por El Fondo de Valorización de Medellín deberá revisar 
el cumplimiento de este requisito. 

Adicionalmente se tendrá en cuenta para el pago: 

 
a) Constancia de recibo a satisfacción por parte del supervisor del contrato. 

b) Certificación de pago de parafiscales y seguridad social que conste se encuentre al día 
en el pago del mes correspondiente, firmado por el Representante Legal y/o Revisor 
Fiscal. 

c) Acta de entrega debidamente suscrita por ambas partes. 

 
1.7 CIERRE DEL PROCESO DE SELECCIÓN 

El cierre de la selección de mínima cuantía se realizará en el día y hora establecido en el 
cronograma del proceso, publicado en SECOP II. 
 
1.8 INTERPRETACIÓN Y ACEPTACIÓN DE LA INVITACIÓN PÚBLICA 

Con la presentación de la oferta, el proponente manifiesta que estudió la Invitación Pública y 
todos los documentos del presente proceso de selección, que obtuvo las aclaraciones sobre 
las estipulaciones que haya considerado inciertas o dudosas, que conoce la naturaleza de los 
trabajos, su costo y su tiempo de ejecución, que formuló su oferta de manera libre, seria, 
precisa y coherente, y que además, se acoge a los dictados de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 
de 2007 y sus decretos reglamentarios. 

 
Todos los documentos del proceso de selección se complementan mutuamente, de tal manera 
que lo indicado en cada uno de ellos se entenderá como indicado en todos. Las 
interpretaciones o deducciones que el proponente haga de lo establecido para el presente 
proceso de contratación serán de su exclusiva responsabilidad. En consecuencia, 
FONVALMED no será responsable por descuidos, errores, omisiones, conjeturas, 
suposiciones, mala interpretación u otros hechos desfavorables en que incurra el proponente 
y que puedan incidir en la elaboración de su oferta. 

Las aclaraciones y respuestas a las observaciones presentadas por los proponentes durante 
el proceso de selección tendrá únicamente valor interpretativo. Aquellas que se presenten de 
manera extemporánea se atenderán como derecho de petición por parte de la Entidad, y se 
resolverán en los plazos legales para dicho derecho de conformidad con las normas vigentes. 
 
El hecho de que el proponente no se informe y documente debidamente sobre los detalles y 
condiciones bajo los cuales serán ejecutados los trabajos objeto del presente proceso de 
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 selección, no se considerará como excusa válida para la futura formulación de eventuales 
reclamaciones. 
 
La información contenida en la Invitación Pública y adendas al mismo sustituye cualquier otra 
clase de información que FONVALMED y/o sus representantes pudieron haber suministrado 
a los proponentes o terceros interesados en el presente proceso de contratación. Por 
consiguiente, todas las informaciones preliminares, concomitantes o posteriores que los 
interesados hayan obtenido u obtengan en el transcurso del presente proceso contractual en 
forma diferente a la oficial, quedan sin valor y FONVALMED no se hace responsable por su 
utilización. 

El medio oficial de publicidad para comunicar cambios, ajustes, observaciones, aclaraciones 
o en general, cualquier situación en el proceso, es a través de adendas y/o resoluciones, las 
cuales se publicarán en la página www.colombiacompra.gov.co plataforma SECOP II. 
 
Las interpretaciones o deducciones que el proponente hiciere del contenido de la Invitación 
Pública, así como de los documentos que hacen parte integrante del proceso, serán de su 
exclusiva responsabilidad, ya que se brinda a los oferentes la oportunidad de establecer 
observaciones o solicitar aclaraciones en el debido tiempo señalado en el cronograma. 
 
De acuerdo con el numeral 1° del artículo 67 del Código de Procedimiento Administrativo, el 
cual permite la notificación electrónica como mecanismo de notificación personal, siempre y 
cuando medie la aceptación del interesado, el Proponente acepta con la firma de la carta de 
presentación de la propuesta la notificación electrónica de los actos administrativos que ponen 
fin al proceso de selección. 
 
1.9 COSTOS DERIVADOS DE PARTICIPAR EN EL PROCESO DE CONTRATACIÓN 
 
Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasión del análisis de los 
Documentos del Proceso, la presentación de observaciones, la preparación y presentación de 
las ofertas, la presentación de observaciones a la evaluación de las mismas, la asistencia a 
audiencias públicas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la participación en el 
presente Proceso de Contratación llevado a cabo por la modalidad de mínima cuantía, están 
a cargo de los interesados y los Proponentes. 
 
 
1.10 COMUNICACIONES 
 
Las comunicaciones enviadas por los proponentes, relacionadas con el presente Proceso de 
Contratación deben hacerse a través del buzón de mensajes establecido en el SECOP II. 
 
FONVALMED, igualmente responderá las comunicaciones recibidas por medio del SECOP II. 
 
1.11 IDIOMA 

 
Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes 
o por terceros para efectos del presente Proceso de Contratación, o para ser tenidos en cuenta 
en el mismo, deben ser presentados en castellano. 
 
Los documentos y comunicaciones en un idioma distinto deben ser presentados en su lengua 
original junto con la traducción oficial al castellano. 
 

http://www.colombiacompra.gov.co/
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 1.12 LEGALIZACIÓN DE DOCUMENTOS 
 
Los documentos presentados por los Proponentes no requieren legalización alguna salvo por 
lo establecido respecto de los documentos públicos otorgados en el exterior y por los poderes 
generales o especiales que deben ser otorgados ante notario público. 

Los Proponentes pueden presentar con la oferta documentos públicos otorgados en el exterior 
sin que sea necesaria su legalización. Para firmar el contrato, el oferente que resulte 
adjudicatario debe presentar los documentos públicos otorgados en el extranjero, legalizados 
de acuerdo con la Convención de la Apostilla. 
 
Si el país en el que fueron otorgados los documentos no es parte de la Convención de la 
Apostilla, estos deben ser legalizados ante el Cónsul. Este tipo de legalización no es 
procedente para los documentos privados. 
 
1.13 USO DEL SECOP II 
 
El proponente deberá leer cuidadosamente los manuales dispuestos en el SECOP II, toda la 
información que se genere en el proceso se tramitará a través de esta plataforma. 

Se recomienda al Proveedor verificar de manera permanente si FONVALMED realizó 
modificaciones al proceso mediante adendas. Si el proponente ya presentó su oferta y 
posteriormente se realiza una adenda en la sección del cuestionario del pliego de condiciones, 
el proponente debe retirar la oferta anterior y presentar una nueva oferta aplicando los cambios 
incorporados por la Entidad. Esto es para asegurar que el proponente leyó y comprendió los 
cambios incorporados a la invitación pública. Si el proponente no vuelve a presentar su oferta, 
la oferta anterior no será válida, es decir que no podrá ser adjudicada por la Entidad Estatal. 
 
2. REQUISITOS HABILITANTES, ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Y EVALUACIÓN 
 
2.1 REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS PARA SU VERIFICACIÓN: 

En el presente proceso podrán participar todas las personas naturales o jurídicas, nacionales 
o extranjeras debidamente autorizadas, individualmente o en Consorcio o Unión Temporal, 
consideradas legalmente capaces en las disposiciones vigentes, que no se encuentren 
incursas en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad consagradas en la Ley 80 de 
1993, Ley 1474 de 2011, decretos reglamentarios y demás normas concordantes. 
 
FONVALMED se reserva el derecho de corroborar la autenticidad de los datos suministrados 
en la propuesta, y el proponente autoriza a todas las entidades, personas o empresas que de 
una u otra forma se mencionen en los documentos presentados, a suministrar la información 
que se requiera, a visitar sus instalaciones o a solicitar información de cualquiera de sus 
empleados, en caso de considerarlo necesario. 

 
El proponente deberá aportar con su oferta la totalidad de los documentos habilitantes con los 
que pretenda demostrar su capacidad jurídica, financiera (cuando aplique) y técnica para 
participar en el proceso. Lo anterior atendiendo a que tal como lo dispone el parágrafo primero 
del artículo 5° de la Ley 1882 de 2018, durante el término otorgado para subsanar las ofertas, 
los proponentes no podrán acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del 
proceso. 
 
FONVALMED determina como requisitos habilitantes de acuerdo con la información obtenida 
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 en el estudio del sector y del mercado, los siguientes: 

 
TIPO DESCRIPCIÓN REQUERIDO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
JURÍDICO 

Carta de presentación - Anexo 1 
Diligenciar y firmar por el 
representante legal 

Certificado de Existencia y Representación 
Legal 

Con una expedición no 
superior a 30 días anteriores 
al cierre del proceso 

Acta de conformación de la Unión 
Temporal o Consorcio Anexo 7-8 

Si hay lugar a ello 

Autorización de la junta o asamblea de 
socios 

Si hay lugar a ello 

 

 
Certificado de pago de los aportes a la 
seguridad social - Anexo 2 

Diligenciar y firmar. Si se 
cuenta con revisor fiscal o 
contador será firmado por 
este y se deberá aportar copia 
de cédula, tarjeta profesional 
y certificado de antecedentes 
vigente. 

Certificado de Inhabilidades e 
incompatibilidades – Anexo 3 

Diligenciar y firmar 

Certificado de antecedentes disciplinarios 
del proponente y el representante legal, 
Para obtener dicha constancia deberá 
consultar la página 
www.procuraduria.gov.co 

 
 
Verificado por la entidad 

Certificado de Responsabilidad Fiscal, 
Para obtener dicha constancia deberá 
consultar la página 
www.contraloriagen.gov.co 

 
Verificado por la entidad 

Certificado de antecedentes judiciales, 
Para obtener dicha constancia deberá 
consultar la página 
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/ 
WebJudicial/index.xhtml 

 
 
Verificado por la entidad 

Registro de medidas correctivas. Para 
consultar dicha constancia deberá 
consultar la página 
https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cn 
p_consulta.aspx 

 
 
Verificado por la entidad 

Registro Único Tributario (RUT) Fotocopia 

 Fotocopia Cédula de Ciudadanía de la 
Persona Natural o del representante legal 
de la persona jurídica 

 
Fotocopia 

Declaración juramentada de multas y/o 
sanciones – Anexo 4 

Diligenciar y firmar 

Compromiso anticorrupción – Anexo 5 Diligenciar y firmar 

 Aportar registro de deudores alimentarios 

morosos- REDAM (Representante legal). 

https://carpetaciudadana.and.gov.co/mas-

informacion  

Documento vigente 

http://www.procuraduria.gov.co/
http://www.contraloriagen.gov.co/
https://carpetaciudadana.and.gov.co/mas-informacion
https://carpetaciudadana.and.gov.co/mas-informacion
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TÉCNICO 

Documento de Propuesta Técnica - 
Conforme a las especificaciones técnicas – 
Anexo 6 

Diligenciar y firmar 

 
 
 

 
Acreditación de experiencia: Certificados 
de contratos relacionados con el objeto 
contractual 

El proponente debe acreditar 
experiencia presentando hasta 
(2) certificaciones de contratos 
celebrados y ejecutados, 
dentro de los últimos 5 años, 
cuyo objeto esté relacionado 
con el presente proceso de 
selección. El valor de la 
sumatoria de los contratos 
deberá ser igual o superior al 
presupuesto oficial establecido 
para el presente proceso de 
selección, en salarios mínimos 

PROPUESTA 
ECONÓMICA 

 
ANEXO 4 OFERTA ECONOMICA  

Diligenciar correctamente con 
la totalidad de los ítems y 
firmar 

 
Todos los anexos que hacen parte de la presente invitación pública deben ser firmados por el 
representante legal, cuando se trate de personas jurídicas o de la persona natural que 
presenta la propuesta, en formato original. 
 
2.2 PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS (CUMPLE- NO CUMPLE): Podrán participar 

todas aquellas personas. 
 
Naturales o Jurídicas, consideradas legalmente capaces en las disposiciones vigentes que 
no tengan las incompatibilidades o inhabilidades para contratar, de las que trata el Artículo 8 
de la Ley 80 de 1993, sus decretos reglamentarios y demás normas concordantes, que 
cumplan con: 
 

1. Tener capacidad jurídica para la presentación de la Propuesta. 
2. Tener capacidad jurídica para la celebración y ejecución del contrato. 

3. No estar incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas 
en las leyes de Colombia, en especial las previstas en la Leyes 80 de 1993 y 1150 de 
2007. 

4. No estar reportado en el último Boletín de responsables Fiscales expedido por la 
Contraloría General de la República; este requisito deberá acreditarse para la 
suscripción del contrato. 

 
EL FONVALMED se reserva el derecho de corroborar la autenticidad de los datos 
suministrados en la propuesta, y el proponente autoriza a todas las entidades, personas o 
empresas que de una u otra forma se mencionen en los documentos presentados, a 
suministrar la información que se requiera, a visitar sus instalaciones o a solicitar información 
de cualquiera de sus empleados, en caso de considerarlo necesario. 
 
2.2.2 DOCUMENTOS PARA LA VERIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE LOS 
REQUISITOS HABILITANTES 

- JURÍDICOS: 
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 1. Carta de presentación de la propuesta – Anexo 1 

 
2. Certificado de Existencia y Representación Legal 

El proponente deberá presentar con su propuesta, el certificado sobre su existencia y 
representación legal cuando se trate de persona jurídica e inscripción en el registro mercantil 
de la respectiva Cámara de Comercio. Con una expedición no superior a 30 días anteriores al 
cierre del proceso. 
 
El objeto social de la persona jurídica o actividad mercantil de la persona natural deberá ser 
acorde y/o similar a lo requerido por EL FONVALMED. 
 
3. Acta de conformación de la unión temporal o consorcio (Cuando aplique). 

 
4. Autorización de la junta o asamblea de socios (Cuando aplique). 

 
5. Pago de Seguridad Social – Anexo 2 

 
Con el objeto de dar cumplimiento a lo preceptuado la Ley 100 de 1993 y artículo 23 de la Ley 
1150 de 2007, EL CONTRATISTA deberá acreditar el pago de los aportes a seguridad social 
de sus empleados o bien que, se encuentra afiliado a los sistemas, al momento del 
perfeccionamiento del contrato y en cada pago que se haga al mismo. Aportar copia de cédula 
y tarjeta profesional del contador o revisor fiscal. 
 
El proponente deberá acreditar que está a paz y salvo en el pago de los aportes a los sistemas 
de salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, de conformidad 
con la Ley, de la siguiente manera: 
 
Para personas naturales: Las personas naturales deberán acreditar el pago de los aportes 
a la Seguridad Social Integral conforme a la Ley 100 de 1993, Artículo 4°, Ley 797 de 2003, 
Decreto Ley 2150 de 1995 y Decreto 1273 de 2018, esto es, la planilla de pago a los aportes 
para la seguridad social en salud y pensiones únicamente como cotizante independiente, 
adicionalmente si tienen trabajadores a su servicio deberán acreditar, el pago de los aportes 
al sistema integral de seguridad social y los parafiscales de ellos, en los casos que se requiera 
de conformidad con la normatividad vigente. 
 
Para personas jurídicas: 
 

• Certificación expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los 
requerimientos de ley. 

• Certificación expedida por el Representante Legal, cuando de conformidad con la Ley no 
requiera Revisor Fiscal. 

 
La certificación requerida deberá tener una expedición no superior a un (1) mes y en todo caso 
deberá suscribirse por la Revisoría fiscal, cuando se cuente con ella, aun sin estar obligado 
por la Ley. Para el caso de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma asociativa, cada uno 
de sus integrantes deberá aportar la respectiva certificación. 

Personas extranjeras sin sucursal en Colombia: Si el proponente es extranjero sin sucursal 
en Colombia, deberá aportar certificación en la que conste, que no tiene personal a cargo en 
el territorio colombiano, suscrito por contador público. 
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 La certificación se deberá acompañar con copia de la Tarjeta Profesional que acredite la 
calidad de contador del Revisor Fiscal que la suscribe y copia del respectivo certificado de 
vigencia de la tarjeta profesional expedido por la Junta Central de Contadores. 
 
6. Certificado de inhabilidades e incompatibilidades – Anexo 3 

(Para el caso de proponentes que se presenten bajo estructura plural deberá aportarse por 
cada una de las personas naturales o jurídicas que lo integren). 
 
7. Certificación de antecedentes disciplinarios 

Certificado de antecedentes disciplinarios del proponente y el representante legal, Para 
obtener dicha constancia deberá consultar la página www.procuraduria.gov.co. 
 
8. Certificación Responsabilidad Fiscal 

De conformidad con el Artículo 60 de la Ley 610 de 2000, los proponentes deberán presentar 
el certificado expedido por la Contraloría o en su defecto por su Representante Legal, donde 
acredite no estar reportado en el Boletín de responsables Fiscales. 

 
Para obtener dicha constancia deberá consultar la página www.contraloriagen.gov.co. 
 
9. Certificación de antecedentes judiciales 

Para obtener dicha constancia deberá consultar la página 
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/index.xhtml. 
 
10. Registro Nacional de Medidas correctivas 

Para consultar dicha constancia deberá consultar la página 
https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 
 
11. Registro Único Tributario (RUT) 

 
Deberá presentarse con la propuesta fotocopia del Registro Único Tributario -RUT-, expedido 
por la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales –DIAN-. Para el caso de Consorcios, 
Uniones Temporales u otras formas asociativas deberá presentarse el RUT de cada uno de 
sus integrantes. 
 
12. Fotocopia del documento de identidad del Representante Legal o de la persona 

natural. 
 
13. Declaración juramentada de multas y/o sanciones – Anexo 4. 

 
14. Compromiso anticorrupción – Anexo 5 

 
15. Aportar registro de deudores alimentarios morosos- REDAM (Representante legal). 

 
Para consultar dicho documento deberá consultar la página https://www.redam.gov.co/ 

 
- TÉCNICOS 

 
1. Documento de Propuesta Técnica - Conforme a las especificaciones técnicas – 

http://www.procuraduria.gov.co/
http://www.contraloriagen.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/index.xhtml
https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
https://www.redam.gov.co/
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 Anexo 6. 
 
2. Certificados de Experiencia 

Acreditar mínimo tres (3) certificaciones de contratos ejecutados, de cuyo objeto, actividades 
u obligaciones sean iguales o similares al presente objeto contractual, deberá ser con entidad 
pública o privada. Requisito que se validará mediante copia de contrato, o certificación 
expedida por el contratante. 
 
El valor a acreditar por cada uno de los integrantes del consorcio, unión temporal u otra forma 
de asociación permitida por la ley, deberá corresponder al menos a su porcentaje de 
participación en la forma asociativa. 

En todo caso cada integrante deberá acreditar como mínimo un (1) contrato, 
independientemente del número de integrantes de la forma asociativa. Si el proponente plural 
se conforma por un número mayor al número de contratos solicitados, el proponente informará 
cuales de los contratos aportados se deberán tener en cuenta para la verificación de la 
experiencia, sin perjuicio en todo caso de que, a cada uno de los integrantes de la forma 
asociativa, le corresponde acreditar un (1) contrato que corresponda a su porcentaje de 
participación en el correspondiente proponente plural. 
 
Los documentos soporte para acreditar la experiencia, deben ser las certificaciones de los 
contratos ejecutados (terminados) debidamente firmados por el competente y deben contener 
como mínimo la siguiente información: 
 

• Nombre del contratante. 

• Objeto del contrato. 

• Alcance del objeto 

• Valor del contrato 

• Plazo de ejecución 

• Fecha de inicio del contrato 

• Fecha de terminación del contrato 

• Porcentaje de participación: si el contrato fue ejecutado en Consorcio o Unión 
Temporal, la experiencia a tener en cuenta es solamente el porcentaje de su 
participación 

En el caso de certificados de contratos celebrados entre particulares, en los cuales se hubiere 
causado el impuesto de Timbre, la certificación se acompañará del comprobante de pago 
correspondiente para en caso de ser necesario, hacer las verificaciones con respecto al 
certificado de experiencia presentado. 
 
En caso de no contar con certificaciones escritas, la experiencia se puede acreditar mediante 
copia del contrato acompañada de acta de liquidación o terminación, siempre y cuando estén 
firmados por las personas competentes. 
 
La entidad realizará directamente la verificación de la documentación aportada para acreditar 
requisitos habilitantes por cualquier medio disponible. 
 
En caso de que la certificación no incluya la descripción del alcance del contrato ésta se 
deberá acompañar de un documento contractual idóneo suscrito por funcionario o empleado 
competente de la Entidad contratante, donde se pueda verificar este requisito faltante en la 
certificación, para poderla tener en cuenta en la evaluación de la experiencia. 
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Se aceptarán como documento contractual idóneo los que se describen a continuación: 

 

• Certificación de experiencia: La certificación debe ser expedida con posterioridad a la 
fecha de terminación del contrato y encontrarse debidamente suscrita por la entidad 
contratante, en la cual conste la información requerida. 

• Acta de Liquidación: Debidamente diligenciada y suscrita por todas las partes 
involucradas, en la cual conste la información requerida. 

• Acta de Terminación: Debidamente diligenciada y suscrita por todas las partes 
involucradas, en las cuales conste la información requerida. 

• Informes de Supervisión o Interventoría: Debidamente diligenciados y suscritos por 
todas las partes involucradas, en las cuales conste la información requerida. 

• Acuerdos consorciales: solo para acreditar el porcentaje de participación en los 
contratos, cuando no se evidencie en los demás documentos contractuales. 

• También se acepta la experiencia proveniente de Ofertas Mercantiles y/o facturas, 
siempre y cuando estén acompañadas de la correspondiente certificación de ejecución 
de los trabajos, expedida por parte de la entidad o persona a quien fue dirigida la oferta. 

No se tendrán en cuenta para la verificación aquellas certificaciones en las que la información 
contenida en ellas no permita verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en este 
numeral y la entidad no pueda realizar la verificación o aclaración de ésta. 
 
No se tendrán en cuenta contratos en ejecución. Solo contratos ejecutados. 
 
Fecha (mes, año) de suscripción y/o inicio del contrato: se tendrá en cuenta el último día del 
mes que se encuentre señalado en la certificación. 
Fecha (mes, año) de terminación del contrato: se tendrá en cuenta el primer día del mes que 
se encuentre señalado en la certificación 
 
2.3 CRITERIOS DE DESEMPATE 

En caso de existir empate se aplicarán las reglas contenidas en el artículo 2.2.1.1.2.2.9. del 
Decreto 1082 de 2015, es decir, la entidad adjudicará a quien haya entregado primero la oferta 
entre los empatados, según el orden de entrega de las mismas. 

2.4 CORRECCIÓN ARITMÉTICA 
 
Consiste en la verificación de las propuestas para determinar que éstas se ajusten al 
presupuesto oficial. En virtud de esta corrección, se revisará y determinará si existen errores 
en los precios de la propuesta. 
 
En el caso de discrepancias entre el valor total de un ítem y el producto de su precio unitario 
por la cantidad, se verificará que la cantidad sea la establecida en esta invitación y procederá 
a corregirse. 

Si la cantidad es correcta y hay discrepancias entre el valor total y el producto de la cantidad 
por el precio unitario, se tomará como correcto el precio unitario y se modificará el valor total. 
 
Las correcciones efectuadas según el procedimiento anterior son de forzosa aceptación para 
los proponentes. 
 
3. DE LAS PROPUESTAS: 
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 Los proponentes deberán elaborar la propuesta por su cuenta y riesgo, y deberán incluir 
dentro de ella toda la información exigida de conformidad con lo solicitado en la presente 
invitación. 

El Proponente debe presentar su oferta a través del SECOP II de acuerdo con lo establecido 
en esta sección, para lo cual debe estar previamente registrado en esta plataforma. 

Las instrucciones para el registro y la presentación de ofertas en el SECOP II se encuentran 
en el manual de uso del SECOP II para Proveedores, al cual podrá acceder a través de la 
página web de Colombia Compra Eficiente, disponible en el siguiente enlace: 
http://www.colombiacompra.gov.co/. El Proponente debe ingresar al enlace SECOP II 
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii. Posteriormente, el Proponente 
debe acceder al SECOP II para Proveedores http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que- 
es-el-secop-ii/secop-ii-para-proveedores. Y en la parte inferior de la página, podrá descargar 
el “Manual de uso del SECOP II Proveedores”. 
 
El Proponente debe presentar su oferta en la fecha establecida en el Cronograma ingresando 
al “Área de trabajo del proceso”, suscribiéndose al presente Proceso de Contratación y 
creando su oferta en el SECOP II. Tenga en cuenta que la sección X. “Presentación de 
observaciones y ofertas” del Manual de uso del SECOP II para Proveedores, explica cómo 
crear ofertas en SECOP II. 
 
Las uniones temporales, consorcios interesados en presentar ofertas en el SECOP II deben 
tener en cuenta que los integrantes del Proponente plural deben estar previamente 
registrados como Proveedor individual en el SECOP II. Una vez hecho esto, uno de los 
integrantes del proponente plural debe crear en el SECOP II el Proveedor plural (proponente 
plural) y emplear este usuario para el envío de su oferta como Proponente plural. El integrante 
que creó el Proveedor plural es el único habilitado en el SECOP II para presentar la oferta 
como Proponente plural. Los pasos para inscribirse como Proveedor plural (Proponente 
plural) se encuentran en la sección IX. C del manual de proveedores para el uso del SECOP 
II. 
 
El pliego de condiciones del presente Proceso de Contratación está conformado por los 
requerimientos contenidos en el presente documento y la información solicitada en los 
formularios o requerimientos de información incluidos en SECOP II. 
 
3.1 FACTORES DE DESEMPATE 

En caso de que se presente igualdad en el puntaje total de las ofertas evaluadas, se aplicarán 
los siguientes criterios de desempate, lo anterior atendiendo a lo establecido en el artículo 
2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015 y el artículo 35 de la Ley 2069 del 31 de diciembre 
de 2020. 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las 
definiciones de que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artículo 
2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector 
Administrativo de Planeación Nacional, que trata del puntaje para la promoción de la 
industria nacional en los Procesos de Contratación de servicios. Para estos efectos, 
incluso se aplicará el inciso tercero de la definición de Servicios Nacionales establecida 
en el artículo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente. 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los 
términos del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 
de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es 

http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-
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 decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde 
el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la 
declaración que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia 
deberá verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos 
establecidos en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la 
Ley 1232 de 2008. 

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la 
cual acreditará dicha condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 
2008, esto es, cuando se profiera una medida de protección expedida por la autoridad 
competente. 

 
En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de protección la debe 
impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, 
del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de 
violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. 

 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen 
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, 
presentará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, 
que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte 
de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá acreditar la condición indicada de 
cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de 
cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores. 

 
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada 
uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos 
anteriores de este numeral. 

 
De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de 
estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, deberá autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta 
información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, como 
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en 
condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997, 
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, 
que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de 
cierre del Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución de la 
persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente 
que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato. 

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el 
diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos 
del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%) en la estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento 
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 

 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará 
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 con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su 
constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren 
los pagos realizados por el empleador. 

 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 

proporción de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión 
establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona 
jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, entregará un certificado, en el que se 
acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su nómina y el 
número de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se tendrá en 
cuenta la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las condiciones 
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) 
año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución 
inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados 
desde el momento de la constitución de la persona jurídica. 

El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se 
acreditará con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo 
de constitución de la persona jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) año 
en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número 
de trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensión 
de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión 
establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas 
enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 

 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de 
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la 
ley, allegará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, 
que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad 
de pensión; además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador 
que lo firma. 

 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores 
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un 
porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá 
con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de 
sus integrantes. 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez 
por ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante 
legal o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de juramento señalará 
las personas vinculadas a su nómina, y el número de identificación y nombre de las 
personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas 
personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año 
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución 
inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados 
desde el momento de constitución de la persona jurídica. 
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El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se 
acreditará con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo 
de su constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se 
demuestren los pagos realizados por el empleador. 

 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del 
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 

 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un 
certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total 
de la nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de 
acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del proponente 
plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera 
de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida 
por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los 
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o 
complemente. 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 
de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como es el caso de las 
personas que pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la 
información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como 
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

 
6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o 

reincorporación, para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: 
i) la certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto 
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la 
Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, 
iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que 
acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o 
iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará 
copia del documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o 
reincorporación. 

 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la 
gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en 
proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los 
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada una 
de las personas que está en proceso de reincorporación o reintegración. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes 
sean personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los 
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas parte esté 
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 constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el representante 
legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando 
los documentos de identificación de cada una de las personas en proceso de 
reincorporación. 

 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 
de 2012, se requiere que el titular de la información de estos, como son las personas 
en proceso de reincorporación o reintegración, autoricen a la entidad de manera previa 
y expresa el manejo de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de 
la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate. 

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las 
condiciones de los siguientes numerales: 

 
7.1.  Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona 

en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas 
condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 
1 del numeral 6 del presente artículo; o por una persona jurídica en la cual 
participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas 
en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el representante 
legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán un certificado, 
mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la 
persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en 
proceso de reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la 
condición indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad 
que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, aportando los documentos de cada uno de 
ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener 
una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el 
proponente plural. 

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar 
mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 

7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o 
la persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, 
ni sus accionistas, socios o representantes legales podrán ser empleados, 
socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo 
cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestará en un certificado 
suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica. 

 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan 
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 
2012, se requiere que el titular de la información de estos, como es el caso de las 
personas en proceso de reincorporación y/o reintegración autoricen de manera previa 
y expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 
6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate. 

 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del 

artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del 
artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 
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Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones 
mutuales, para lo cual se aportará el certificado de existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico 
en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan 
el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, 
se preferirá la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean 
micro, pequeñas o medianas. 

 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de 
este numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales 
cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones 
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los 
integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de 
aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una 
cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 

 
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por 

micro y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 
 

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 

La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de 
existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad 
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales 
cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones 
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los 
integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de 
aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una 
cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 

 
10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados 

financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que 
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados 
a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del 
oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el proponente persona natural 
y contador público; o el representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal para 
las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y 
contador público, según corresponda, entregará un certificado expedido bajo la 
gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones 
mutuales. 

 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a 
este siempre que: 
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 10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual 
que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en 
el proponente plural, para lo cual se presentará el documento de conformación 
del proponente plural y, además, ese integrante acredite la condición de 
Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8 del 
presente artículo; 

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por 
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y 

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros 
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo 
manifestará mediante un certificado suscrito por la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica. 

 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan 
con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de 
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de 
micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales 
en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual 
que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 
de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e 
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará 
el certificado de existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento a 
los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la 
sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8 
del presente artículo. 

 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar 
establecido previamente en el pliego de condiciones, invitación o documento que haga 
sus veces. 

PARÁGRAFO 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos 
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate 
se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de 
desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos. 
 
Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la 
Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente señalarán en un 
Manual o Guía no vinculante los lineamientos para la aplicación de los factores de desempate 
en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de selección del Proceso de 
Contratación. 
 
PARÁGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o 
servicio extranjero cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato 
nacional por reciprocidad o con ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a 
todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral. 
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 PARÁGRAFO 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de 
la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda 
aquella información que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las 
mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitana. 
En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento 
de terceros la información relacionada con los factores de desempate de personas en 
procesos de reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su 
público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus 
trabajadores o socios o accionistas. 
 
Los documentos que soportan el cumplimiento a los criterios de desempate deben ser 
aportados por cada interesado en el SECOP. 
 
3.2. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES 
 
El presente proceso de contratación es susceptible de ser limitado a MIPYME con mínimo un 
(1) año de existencia anterior al cierre del proceso, de acuerdo con lo señalado en el artículo 
2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el artículo 5 del Decreto 1860 de 2021, 
por tratarse de un proceso llevado a cabo por la modalidad de mínima cuantía. 

En consecuencia, los interesados deben manifestar su interés para que el proceso sea 
limitado a Mipyme, dentro del término para formular observaciones señalado en el cronograma 
del presente proceso, de acuerdo con lo establecido en el parágrafo del 2.2.1.2.1.5.2 del 
Decreto 1082 de 2015. 

La solicitud debe ser diligenciada en el anexo 8 y enviada a través de la plataforma del SECOP 
II debidamente suscrita por el representante legal y adjuntando la documentación requerida 
para acreditar la condición de MIPYMES, que se señala en el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del 
Decreto 1082 de 2015 el cual fue modificado por el artículo 5 del Decreto 1860 de 2022. 
 
3.3. RECHAZO 
 
FONVALMED podrá rechazar, sin que haya lugar a su evaluación, o eliminar las propuestas 
presentadas, si incurre en cualquiera de las siguientes causales: 
 

1. Cuando vencido el plazo para subsanar llegado el momento, el proponente no acredite 
la totalidad de los requisitos habilitantes establecidos en el pliego de condiciones, a 
pesar de haber contado con la oportunidad de subsanar y no lo hubiere realizado en 
debida forma. 

2. Falsedad de los documentos aportados dentro del proceso de selección. 

3. Estar incursa la persona jurídica proponente individual o integrante del proponente de 
la estructura plural en causal de disolución o liquidación forzosa. 

4. Cuando la propuesta por su presentación o redacción resulte condicional, indefinida, 
o induzca al error, siempre que impida la comparación objetiva de las mismas. 

5. Cuando se presente una propuesta que modifique, altere o no corresponda a las 
condiciones generales y/o específicas contempladas por la entidad en los anexos, 
invitación y demás documentos que integren el proceso. 

6. Cuando no se presente la propuesta económica, o se presente de manera incompleta. 
7. Cuando se modifiquen las condiciones técnicas del bien o servicio exigido. 

8. Cuando el valor presentado por los proponentes supere el presupuesto oficial por 
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 ítems o total (Precio estimado). 
9. Cuando el valor total corregido de la oferta económica supere el presupuesto oficial. 
10. Cuando el valor de la propuesta sea considerado artificialmente bajo, conforme lo 

establecido en el numeral 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, y no sea justificado 
oportunamente.   

11. Cuando se presenten inconsistencias o inconformidades entre la documentación 
allegada por el proponente y lo verificado por la entidad, que no puedan ser aclaradas 
por los proponentes, sin perjuicio de las acciones legales pertinentes. 

12. Cuando el proponente y/o el representante legal se halle incurso en alguna de las 
causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar señaladas en la ley o demás 
disposiciones vigentes, o conflictos de interés. 

13. Cuando el mismo Proponente presente varias ofertas por sí o por interpuesta persona 
(en consorcio, unión temporal o individualmente). En caso de presentarse dicha 
situación, se rechazarán todas las propuestas incursas. 

14. Cuando el proponente persona natural o jurídica o alguno de los integrantes del 
consorcio o unión temporal se encuentre inscrito en el Boletín de responsables 
Fiscales. (Ley 610 de 2000). 

15. Cuando la propuesta contenga condicionamientos al pliego de condiciones y éstos no 
sean retirados por el proponente hasta un día antes del vencimiento del plazo del 
traslado del informe de evaluación. 

16. Cuando el objeto social o actividad mercantil del proponente indicado en el certificado 
de Cámara de Comercio o registro mercantil no tenga relación directa con el objeto de 
la contratación, exigencia que aplica a cada uno de los integrantes de Consorcios, 
Uniones Temporales, si hay lugar a ello. 

17. Cuando las ofertas no sean presentadas a través del SECOP II, mediante el módulo 
dispuesto para ello. 

18. Por las demás que disponga la ley y no se encuentren establecidas en el presente 
documento.  

 
3.4. DECLARACIÓN DESIERTA DE LA CONTRATACIÓN 

La Contratación se entenderá desierta dentro del término establecido para la adjudicación del 
contrato, cuando se tipifique algunas de las causales previstas en la Ley, el aviso de invitación 
y se haga imposible la escogencia objetiva del contratista: 
 
La toma de esta decisión puede realizarse en cualquiera de los siguientes casos: 
 

1. Cuando no se presenten Ofertas. 
2. Cuando ninguna de las ofertas resulte admisible en los factores jurídicos, técnicos, 

económicos y de experiencia previstos en la invitación. 
3. Cuando existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente. 

4. Cuando el Representante Legal de la Entidad o su delegado no acoja la 
recomendación del Comité Evaluador y opte por la declaratoria de desierta del 
proceso, caso en el cual deberá motivar su decisión 

5. Cuando se presenten los demás casos contemplados en la Ley 

La declaratoria de desierta de la contratación pública se hará mediante acto administrativo 
debidamente motivado y se notificará a los proponentes conforme lo establece la normatividad 
legal vigente. 
 
4. ADJUDICACIÓN (ACEPTACIÓN DE OFERTA) 

Una vez agotado el procedimiento de ley, si no encuentra ningún asunto que deba revisar 
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 FONVALMED aceptará la oferta a través de la expedición de la comunicación de aceptación 
de oferta suscrita por el representante legal de la entidad. 
 
4.1. ESPECIFICACIONES ESENCIALES 
 
El contratista deberá entregar los productos, via  E-mail o en las instalaciones de FONVALMED, 
el cual se encuentra ubicado en el Aeropuerto Olaya Herrera- Cr. 65 # 13-157- piso 2 oficina 
210, Medellín, de acuerdo con lo acordado con la supervisión.  
 
4.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 

 
5 Cumplir con el objeto del contrato, en los términos pactados de conformidad con la propuesta 

presentada.  
6 Presentar los documentos necesarios para la legalización y perfeccionamiento del contrato.   
7 Colaborar con la Entidad Contratante para que el objeto contratado se cumpla.  
8 Presentar factura por el servicio prestado, detallando el número del contrato y los bienes y/o 

servicios a suministrar para la ejecución del objeto contractual, los valores de la oferta 
deberán expresarse en pesos colombianos, a precios fijos e inmodificables durante la 
ejecución del contrato y deberán incluir los impuestos y demás costos en que incurra con 
ocasión de la ejecución del contrato.  

9 Realizar el pago mensual de la seguridad social de los empleados.  
10 Cumplir con el objeto del presente contrato y las especificaciones técnicas mínimas descritas 

en la invitación, fichas técnicas y en la propuesta presentada, la cual para todos los efectos 
forma parte integral del presente contrato.  

11 Constituir las respectivas garantías para amparar los riesgos del presente contrato. 
12 Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en 

trabamientos que puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo establecido en 
la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarios. 

13 Suscribir el acta de inicio, acta de Liquidación del contrato y las modificaciones a las que 
hubiera lugar. 

14 Realizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes para el debido y oportuno 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y la ejecución del contrato. 

15 El CONTRATISTA asumirá el pago de los impuestos, gravámenes, aportes parafiscales y 
servicios de cualquier género que establezcan las leyes colombianas. 

16 El CONTRATISTA deberá aportar certificación expedida por el revisor fiscal cuando exista de 
acuerdo con los requerimientos de la ley o por el Representante Legal del cumplimiento de 
sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral (sistemas de salud, pensiones 
y riesgos profesionales), y aportes a la Cajas de Compensación Familiar, Servicio Nacional 
de Aprendizaje e ICBF, cuando a ello hubiere lugar, obligación que deberá adjuntarse al 
informe del  Supervisor, y deberá ser verificada por éste. 

17 Informar oportunamente al supervisor durante la ejecución del contrato las variaciones que 
se presenten al régimen de imposición por IVA u otras cargas tributarias en atención a los 
bienes o servicios contratados o al régimen tributario del contratista. 

18 Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa o 
con ocasión del contrato de prestación de servicios. 

19 Cumplir con todas la normas existentes y vigentes en materia de seguridad y salud en el 
trabajo, que le sean aplicables. 

19.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: En desarrollo del objeto 
contractual, el futuro contratista se obliga a: 

 
• El contratista deberá realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de acuerdo con las 

necesidades de la entidad. 
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 • El contratista debe garantizar el cumplimiento de la rutina de mantenimiento preventivo para 
los equipos de aire acondicionado objeto del contrato 

• El contratista deberá atender y cotizar los servicios que se requieran de manera adicional y 
estén dentro del alcance del contrato para lo cual deberá presentar una cotización con precios 
ajustados a los del mercado, esta será evaluada y aprobada por el supervisor del contrato 

• El contratista deberá tener la capacidad operativa de prestar el servicio de mantenimiento 
preventivo y los mantenimientos correctivos que den lugar; esta previa solicitud de la entidad 
para lo cual el contratista deberá presentar una cotización con precios ajustados a los del 
mercado, esta será evaluada y aprobada por el supervisor del contrato 

• Prestar los servicios objeto del contrato en las oficinas del FONVALMED. 

• Atender los llamados del FONVALMED, ante cualquier requerimiento objeto del contrato. 

• El contratista deberá realizar un informe con las evidencias de la prestación del servicio de 
mantenimiento preventivo y correctivo realizado. 

• De presentarse durante la entrega del servicio algún defecto en los elementos entregados o 
especificaciones diferentes, el contratista hará el cambio y/o corregirá los mismos  

• Todos los elementos objeto del estudio previo, invitación y propuesta deben cumplir como 
mínimo con las condiciones técnicas que se describen en la ficha técnica. Todos los repuestos 
contratados en los correctivos deberán ser nuevos, de primera calidad, con garantía y en 
ningún momento deberán ser partes o productos remanufacturados. 

• El contratista deberá realizar la rutina de mantenimiento descrita en los estudios previos. 

• El contratista deberá realizar la gestión de la carnetización de Airplan y asumir los costos del 
mismo. 

• Presentar la propuesta en el estricto orden del listado según el ANEXO 4 de la invitación, No 
se aceptan propuestas parciales. Las cantidades pueden aumentar y/o disminuir según la 
necesidad de FONVALMED. 

En el artículo 5° de la Ley 80 de 1993, EL CONTRATISTA deberá cumplir las siguientes 
obligaciones: 

 
En desarrollo del objeto contractual, el futuro contratista se obliga a: 
 

• Presentar los documentos necesarios para la legalización y perfeccionamiento del 
contrato. 

• Presentar factura por el servicio prestado, detallando el número del contrato y los 
bienes a suministrar para la ejecución del objeto contractual, los valores de la oferta 
deberán expresarse en pesos colombianos, a precios fijos e inmodificables durante 
la ejecución del contrato y deberán incluir los impuestos y demás costos en que 
incurra con ocasión de la ejecución del contrato. 

• Realizar el pago mensual de la seguridad social de los empleados. 

• Entregar un informe, físico y digital de los documentos y cuentas de cobro entregados 
y/o devueltos, y publicarlos de modo que el estado se pueda consultar en línea. 

• Entregar en forma digital cada mes la guía individual de los documentos y cuentas 
de cobro entregados y/o devueltos, con una base de datos relacionados, que permita 
su adecuada búsqueda e identificación. 

 
19.2. OBLIGACIONES DEL FONDO DE VALORIZACIÓN DE MEDELLÍN – FONVALMED: 

Serán obligaciones de FONVALMED, las siguientes: 
 

1. Verificar que la documentación presentada por el contratista sea oportuna y cumpla 
con los requisitos legales. 

2. Expedir el Registro Presupuestal. 
3. Designar un Supervisor del contrato. 
4. Ejercer el control sobre el cumplimiento de las obligaciones del contrato, a través 
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 del supervisor del contrato. 
5. Verificar que los servicios cumplan con las condiciones técnicas y de calidad 

exigidas. 
6. Suministrar al contratista la información necesaria para el cumplimiento del objeto 

contractual. 
7. Comunicar al contratista por escrito con la debida oportunidad las observaciones 

sobre la ejecución del contrato. 
8. Dar respuesta oportuna a través del Supervisor del Contrato a las peticiones del 

contratista. 
9. Cancelar al contratista oportunamente el valor del contrato en la forma, plazos y 

condiciones que se indican en el mismo, previa verificación del cumplimiento del 
objeto contractual. 

10. Apoyar en forma permanente al contratista, en los aspectos que sean de 
competencia de la administración. 

11. Prestar asistencia técnica, administrativa y financiera necesaria para el desarrollo 
de los proyectos y programas objeto de la presente Contrato. 

12. Con el recurso humano interdisciplinario disponible orientar la ejecución y 
desarrollo de los lineamientos técnicos administrativos del programa en todos sus 
componentes. 

13. Todas las demás que se encuentren en el contrato y aquellas que se desprendan 
de la naturaleza del mismo y su correcto desarrollo. 

5. CONDICIONES PARTICULARES 
 
5.1. INFORMACIÓN RESERVADA 

Si la propuesta se incluye información que conforme a la ley colombiana tiene el carácter de 
información reservada, dicha circunstancia deberá ser indicada con absoluta claridad y 
precisión, identificando el documento o información que tiene el carácter de reservado y la 
disposición legal que la ampara como tal. Sin perjuicio de lo anterior y para efectos de la 
evaluación de las propuestas, FONVALMED se reserva el derecho de dar a conocer la 
mencionada información a sus empleados, contratistas, agentes o asesores, que designe para 
el efecto. En todo caso, el FONVALMED, sus empleados, contratistas, agentes y asesores 
están obligados a mantener la reserva de la información que por disposición legal tenga dicha 
calidad y que haya sido debidamente identificada por el proponente. De no identificarse dicha 
información o no citarse las normas que amparan ese derecho, FONVALMED no tendrá la 
obligación de guardar reserva respecto de la misma. 
 
5.2. PRORROGAS AL PLAZO 

Si como consecuencia de la realización de actividades extras o adicionales de cualquier clase, 
o por circunstancias de fuerza mayor o especiales de cualquier naturaleza el contratista 
requiere una prórroga al término de duración del contrato, así se lo hará saber por escrito 
motivado al supervisor, quien una vez estudie las razones y hechos que fundamentan dicha 
solicitud deberá determinar, si hay lugar a ella. Dicha prórroga deberá ser aprobada por el 
Comité Asesor de Contratación de FONVALMED y deberá constar en un documento o minuta 
firmada por las partes. 
 
5.3. PLAZO PARA LA LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO 

De conformidad con lo establecido en la Ley 1150 de 2007, la liquidación del contrato se hará 
de mutuo acuerdo dentro del término fijado en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, 
o dentro del que acuerden las partes para el efecto. 
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De no existir tal término, la liquidación se realizará dentro de los cuatro (4) meses siguientes 
a la expiración del término previsto para la ejecución del contrato o a la expedición del acto 
administrativo que ordene la terminación, o a la fecha del acuerdo que la disponga. 
En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidación previa notificación o 
convocatoria que le haga la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, 
la entidad tendrá la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses 
siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 164 del CPACA. 

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidación, la misma podrá 
ser realizada en cualquier tiempo dentro de los dos (02) años siguientes al vencimiento del 
término a que se refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo, de manera unilateral o 
judicialmente, sin perjuicio de lo previsto en el artículo 164 del CPACA. 
 
El CONTRATISTA tendrán derecho a efectuar salvedades a la liquidación por mutuo acuerdo, 
y en este evento la liquidación unilateral solo procederá en relación con los aspectos que no 
hayan sido objeto de acuerdo. 
 
5.4. CLÁUSULAS EXCEPCIONALES 

Son aplicables al contrato las disposiciones que se encuentran consignadas en la ley 80 de 
1993, artículos 15, 16, 17 y 18 en relación con la modificación, terminación e interpretación 
unilaterales, adicionalmente el Fondo de Valorización de Medellín podrá declarar la caducidad 
administrativa del contrato por medio de resolución motivada, a través de la cual lo dará por 
terminado y ordenará su liquidación, cuando el contratista incurra, con ocasión del contrato, 
en cualquiera de las causales de caducidad previstas en la ley. 

 
5.5. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

La comunicación de aceptación, junto con la oferta, constituyen para todos los efectos el 
contrato celebrado, con base en el cual se efectuará el respectivo registro presupuestal, en 
concordancia con el literal d) del artículo 30 de la Ley 2069 de 2020. 

5.6. DOCUMENTOS DEL CONTRATO 
 
Hacen parte del contrato todos los documentos correspondientes a la presente Contratación 
de Mínima Cuantía, principalmente los estudios previos, la disponibilidad presupuestal, la 
invitación pública, la propuesta seleccionada y los documentos necesarios para la ejecución 
del contrato. 
 
6. PROPUESTAS PARCIALES 

No se aceptarán propuestas parciales para esta Invitación. La propuesta deberá contener 
todas las especificaciones técnicas con la cantidad solicitada. 
 
7. SUPERVISIÓN 

La supervisión de este contrato será ejercida por el subdirector administrativo y financiero o la 
directora general del Fondo de Valorización de Medellín, o en la persona que ella designe, 
quienes velarán por el estricto cumplimiento del objeto del contrato. Estos ejercerán funciones 
de supervisión y vigilancia técnica, administrativa y financiera del contrato interadministrativo. 

En el ejercicio de sus funciones el supervisor del contrato deberá dar cumplimiento a las 
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 obligaciones como supervisor, que se encuentran establecidas en el Manual de contratación 
de la entidad, así mismo deberá atender las funciones señaladas en la Constitución, la Ley y 
los reglamentos tanto legales como internos de FONVALMED. 
 

1. Tener contacto constante y directo con las partes del contrato y servir de enlace y 
medio de comunicación entre las mismas. 

2. Suscribir el acta de inicio del contrato. 
3. Revisar el cumplimiento de las obligaciones contractuales por parte del contratista en 

especial en lo relacionado con las especificaciones técnicas y económicas previstas 
en la propuesta y en el contrato. 

4. Emitir los conceptos que solicite el ordenador del gasto en relación con la ejecución 
del contrato. 

5. Solicitar aclaraciones y explicaciones sobre la ejecución del contrato cuando se 
requiera. 

6. Verificar el cumplimiento de las obligaciones con el Sistema de Seguridad Social 
Integral y pagos parafiscales por parte del contratista. 

7. Mantener informado al ordenador del gasto de los hechos o circunstancias que puedan 
constituir un riesgo para el cumplimiento del contrato e informar del eventual 
incumplimiento. 

8. Exigir y verificar la calidad de los bienes y servicios adquiridos o en su defecto los 
exigidos por las normas técnicas obligatorias. 

9. Revisar que el objeto del contrato se haya cumplido en su totalidad y suscribir el acta 
de recibo. 

10. Elaborar las actas de pago correspondientes al contrato, con los informes de 
supervisión pertinentes. 

11. Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato cuando sea 
procedente. 

12. Realizar el acta de recibo y de liquidación del contrato, con todas sus especificaciones 
y requerimientos. 

13. Elaborar el proyecto de Acta de recibo y de liquidación del contrato dentro de los plazos 
establecidos para este efecto, junto con todos los demás documentos requeridos para 
adelantar el trámite de liquidación. 

14. Garantizar la publicación oportuna en el SECOP de todos los documentos inherentes 
al contrato. 

15. Las demás que por su naturaleza y esencia sean necesarias para el buen desarrollo 
del contrato. 

8. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 
8.1 PERFECCIONAMIENTO 

Notificada la adjudicación, el proponente seleccionado dispondrá hasta de tres (3) días hábiles 
para cumplir con los siguientes requisitos, en forma previa a la suscripción del contrato: 

1. Cuando se trate de consorcios, uniones temporales o cualquier otra forma asociativa, una 
vez la Unidad Administrativa Especial de Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales - 
DIAN- expida el RUT, deberán acreditarlo ante el FONVALMED de forma inmediata. 
 
2. Inscripción en el Registro de Proveedores de FONVALMED. 
 
3. Constitución de la sociedad, en el evento de presentarse con promesa de sociedad futura. 
 
Allegados los anteriores documentos, se dispondrá hasta de diez (10) días hábiles para 



GC-F06.v03 

 

 

  

 

AVISO INVITACION PUBLICA 

Código: GC-F06 

Versión: 03 

Ultima Fecha de 
Modificación: 14/09/22 

 formalizar la respectiva aceptación de la oferta y allegar los documentos señalados en el 
siguiente numeral del presente pliego, todo ello dentro de tres (3) días hábiles siguientes a 
que sea requerido para ello. 
 
8.2 EJECUCIÓN 

Dentro del mismo plazo indicado para la legalización del contrato, el proponente seleccionado 
deberá entregar a través de mensaje de la plataforma SECOP II lo siguiente: 
 
8.2.1 Garantía para cubrir los riesgos derivados del incumplimiento de las 

obligaciones contractuales 

Teniendo en cuenta los riesgos estimados dentro del trámite del presente proceso contractual, 
y buscando minimizar cualquier perjuicio que pudiese sufrir el Fondo de Valorización de 
Medellín por el incumplimiento de las obligaciones surgidas con ocasión de la presentación 
de la propuesta o de la celebración del contrato, se encuentra pertinente exigir la constitución 
de garantías, de acuerdo al Decreto 1082 de 2015, que permitan al Fondo de Valorización de 
Medellín-FONVALMED, como entidad contratante, en caso de presentarse algún o algunos 
de los siniestros que ampara, trasladar al garante la responsabilidad de resarcir en el 
porcentaje establecido por los perjuicios ocasionados. 

 
De acuerdo con el análisis de riesgos, las garantías que debe constituir el contratista para 
amparar los riesgos que se derivan del contrato son: 

 

AMPAROS EXIGIBLES SI NO MONTO Y VIGENCIA 

Cumplimiento de las obligaciones 
surgidas del contrato estatal 

x 
 Por un valor equivalente al 10% del 

valor del contrato, por el término de 
duración 
del mismo y seis (6) meses más. 

Calidad del Servicio x 
 Por una cuantía equivalente al 

diez 
(10%) del valor total del contrato, por 
el término de duración del contrato 

Pago de salarios, prestaciones 
sociales, indemnizaciones laborales 

X 
 Por un valor equivalente al 10% del 

valor del contrato y su vigencia por el 
plazo del contrato y tres (3) años 
más 

Responsabilidad civil extracontractual X 
 Por una cuantía equivalente a 

Doscientos (200) SMLMV 

En el evento en que no se llegare a liquidar el contrato dentro del término previsto de SEIS 
(06) meses, después de terminado el plazo de ejecución del mismo, se ampliará la vigencia 
de la GARANTÍA para los riesgos de cumplimiento por un término de 24 meses más, de 
conformidad con el Artículo 11° de la Ley 1150 de 2007. 
 
Para este efecto, el Supervisor deberá verificar el cumplimiento de esta obligación y requerir 
oportunamente al contratista de ser necesario, para que proceda a la ampliación de la vigencia 
de la garantía, en cuyo caso, los gastos que se deriven de la ampliación de la vigencia de la 
garantía también deberá asumirlos el contratista. 
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9 P R O H I B I C I Ó N  DE CEDER EL CONTRATO 

El contrato estatal es intuito persona y, en consecuencia, una vez celebrado, no podrá cederse 
sino con autorización previa y escrita del Representante Legal de FONVALMED, quien tiene 
la potestad legal para celebrarlo. 
 
 
 
 

ANGÉLICA MARÍA ARIAS LOZA 
Directora General 

 
 
 
Proyectó: Mariana Chacón Lastra 
Contratista Gestión Contractual  
 
 
Revisó: Yessica Vallejo Ramirez 

Contratista Gestión Contractual  

 
 
Revisó y aprobó: Carlos Taborda Henao  

Asesor Jurídico- Contratista 
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CRONOGRAMA 

 
El presente cronograma hace parte integral con el cronograma del pliego electrónico del 
proceso. Este podrá ser modificado por adenda que será publicada en el lugar de difusión 
establecido en la plataforma Secop II. 

 

ÍNDICE PROCEDIMIENTO FECHA Y HORA 

1 Invitación Pública y de los estudios y 
documentos previos 

27 de Mayo del 2025  

 
2 

Plazo para recepción de observaciones 
a la Invitación y a los Documentos del 
Proceso de Contratación 

 

 
29 de mayo de 2025 hasta 

las 5:30 pm 

3 
 Plazo para presentar manifestaciones 
de interés de limitar la convocatoria a 
Mipyme 

4 Plazo para responder observaciones a 
la invitación Pública. 

 

 
30 de mayo de 2025 
hasta las 6:00pm  

 
5 

Publicación del aviso informando si el 
proceso se limitó a Mipyme o si podrá 
participar cualquier interesado 

6 Plazo para expedir adendas 
Hasta un día hábil antes del 

cierre. 

7 
Plazo para la presentación de las 
ofertas y cierre del proceso selectivo 

04 de junio de 2025 a las 
02:30 pm 

8 Verificación de requisitos y evaluación Hasta el 06 de junio de 2025 

9 Publicación del informe de evaluación 06 de junio de 2025 hasta las 
5:30 pm  

 
 

 
10 

 

 
Traslado del informe de evaluación 
(Un día hábil, Art. 2.2.1.2.1.5.2 del 
Decreto 1082 de 2015) 

09 de Junio de 2025 
hasta las 5:30 PM. 

Se corre traslado a los 
proponentes por el término 

de un (1) día hábil para 
que ejerzan el derecho de 
contradicción presentando 

observaciones 

11 Respuesta a las observaciones al 
informe de evaluación 

10 de junio de 2025 

12 Aceptación de la oferta (o declaratoria 
de desierto) 

11 de junio de 2025 
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Ciudad y fecha 

CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 
(Utilice papel membreteado) 

 
Señores 
FONDO DE VALORIZACIÓN DE MEDELLÍN 

Aeropuerto Olaya Herrera, Cra. 65G #14-39 
Medellín 
 
El  suscrito  ,  identificado  con  la  C.C. 
 en nombre de  , de acuerdo con las reglas 
que se estipulan en el Aviso de Invitación Pública y demás documentos del proceso de 
selección M.C. No. 001 de 2025, cuyo objeto es: 
“XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX”. 
 
En caso de que me sea adjudicada, me comprometo a firmar el contrato correspondiente y a 
cumplir todas las obligaciones señaladas en el Pliego de Condiciones y en mi propuesta. 
Declaro así mismo: 
 
1. Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse sólo compromete a los firmantes 
de esta carta. 
2. Que ninguna entidad o persona distinta de los firmantes tiene interés comercial en esta 
propuesta, ni en el contrato que de ella se derive. 
3. Que ni el suscrito ni la sociedad que represento se hallan incursos en las causales de 
inhabilidad e incompatibilidad establecidas en la Ley 80 de 1993 y demás normas sobre la 
materia. 
4. Que el suscrito y la sociedad que represento se comprometen a entregar a satisfacción del 
Fondo de Valorización de Medellín, en las fechas indicadas, el objeto de la contratación. 
5. Que conocemos las leyes de la República de Colombia que rigen la presente contratación. 
6. Que los precios de la propuesta se mantendrán sin variación durante la vigencia de la 
contratación y el contrato. 
7. Que la presente oferta no tiene información reservada * 
8. Que autorizo expresamente al Fondo de Valorización de Medellín para verificar toda la 
información incluida en la propuesta. 
9. Que ofrezco entregar las cantidades que figuran en el cuadro de precios y valor total de la 
oferta, así como el cumplimiento de los requerimientos técnicos. 
10. Que bajo la gravedad de juramento declaro que no me encuentro reportado en el Boletín 
de responsables fiscales que expide la Contraloría General de la República o en caso de 
estarlo, tener vigente un acuerdo de pago y me encuentro al día en los pagos. 
 
Proponente Nit:   
Correo electrónico:      
Dirección:  Teléfono:  Fax:   
Nombre Representante legal del proponente:    
Dirección:  Teléfono:   
Documento de identificación:       
Firma del Representante legal:      
Firma Aval (en caso de requerirlo):       
Nota: * Si el proponente cuenta con información reservada deberá detallarla. 
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CERTIFICADO DE PAGO DE LOS APORTES 

Ciudad y fecha 

Señores 

FONDO DE VALORIZACIÓN DE MEDELLÍN 
Aeropuerto Olaya Herrera, Cra. 65G #14-39 
Medellín 
 
ASUNTO: Carta de certificación de pago de aportes 
 
Por medio de la presente me permito certificar que la firma que represento se encuentra a paz 
y salvo por todo concepto de pago de los aportes de los empleados a los sistemas de salud, 
pensiones, riesgos profesionales, aportes parafiscales y de contratación de aprendices al 
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF y 
Cajas de compensación Familiar. 

Atentamente, 

NOMBRE: 
FIRMA: 

CARGO: 

 
Nota: Este documento deberá ser firmado por el Revisor Fiscal cuando este exista de acuerdo 
con los requerimientos de ley o por el Representante Legal. 
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CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 
 
 
El suscrito declara que: 

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las Entidades 
Estatales de conformidad con los artículos 8o. y siguientes de la Ley 80 de 1993 y del artículo 
18 de la ley 1150 de 2007 
 
Así como las sanciones establecidas por transgresión a las mismas en los artículos 26 numeral 
7o. y 52 y los efectos legales consagrados en el Art. 44 numeral. 1o. del Estatuto Contractual. 
Declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente 
documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas, ni mis socios, ni tampoco la 
sociedad que represento. 
 
 
Dado en el Municipio de  a los     del mes del 20    
 
 
 
 

 
Nombre y firma del Representante Legal 
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FORMATO DECLARACIÓN JURAMENTADA MULTAS Y/O SANCIONES 

Ciudad y fecha 

Señores 

FONDO DE VALORIZACIÓN DE MEDELLÍN 
Cr. 65 # 13-157 - Aeropuerto Olaya Herrera 
Medellín 
 
Asunto: Declaración de multas y/o sanciones 
 
Yo    identificado  con  cédula  de  ciudadanía  y  representante  legal 
de , declaro bajo gravedad de juramento, que la firma que represento ha sido 
objeto de imposición de las siguientes multas y/o sanciones a consecuencia de 
incumplimientos cualquiera sea su denominación: 
….. 

(Nota: En caso de no habérsele impuesto ninguna sanción igualmente deberá manifestarlo 
dentro del mismo formato.) 
 
 
Cordialmente, 
 
 
 
Nombre, Apellidos o Razón Social Firma 
Identificación Número 
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COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

 
El suscrito xxxxxxxxxx, identificado con la C.C xxxxxxx, en su calidad de Representante Legal 
de la firma xxxxx, con NIT XXXXX, manifiesto en mi nombre, que: 
 
1. Apoyo la acción del Estado colombiano y de la Entidad Contratante para fortalecer la 
transparencia y la rendición de cuentas de la administración pública. 
 
2. No estoy en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de 
Contratación por prestación de servicios. 
 
3. Me comprometo a no ofrecer y no dar dádivas, sobornos o cualquier forma de halago, 
retribuciones o prebenda a servidores públicos o asesores de la Entidad Contratante, 
directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero. 

4. Me comprometo a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto 
o efecto la colusión en el Proceso de Contratación por prestación de servicios. 
 
5. Me comprometo a revelar la información que sobre el Proceso de Contratación por 
prestación de servicios nos soliciten los organismos de control de la República de Colombia. 

6. Conozco las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso 
anticorrupción. 

En constancia de lo anterior firmo este documento a los XXXXXX días del mes de XXXX de 
2025. 
 
 
 

 
Firma del Proponente 
Nombre: 
Documento de Identidad: 
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– APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 
PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 

 
[Este Formato ÚNICAMENTE debe ser diligenciado por los Proponentes nacionales o 
extranjeros con trato nacional, o los Proponentes Plurales integrados por estos. En ningún 
caso el Formato debe diligenciarse por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato 
nacional que opten por el puntaje correspondiente a la incorporación de componente nacional 
en servicios extranjeros] 

Señores 
FONDO DE VALORIZACIÓN DE MEDELLÍN 
Cr. 65 # 13-157 - Aeropuerto Olaya Herrera 
Medellín 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación], en 
adelante el “Proceso de contratación” 
 
Objeto: 
[Incluir cuando el proceso es estructurado por lotes o grupos] Lote: [Indicar el lote o lotes a los 
cuales se presenta oferta.] 
 
Estimados señores: 
 
en mi calidad de representante legal de [Nombre del Proponente - persona jurídica] o [Nombre 
del Proponente- persona natural] o [Nombre del representante del Proponente Plural] en 
adelante el “Proponente”, presento ofrecimiento optando por el puntaje por apoyo a la industria 
nacional por la prestación de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 

[Opción 1. Incorporar si la Entidad Estatal determina que existe al menos un bien nacional 
relevante contenido en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, aplicando la 
definición de Servicios Nacionales del artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 y la 
metodología definida en la Matriz 4- Bienes nacionales relevantes para la obra pública del 
sector transporte] 
Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario incorporaré a 
la ejecución del contrato los bienes nacionales relevantes establecidos por la Entidad Estatal 
en la Invitación Pública: 

 

No. 
Bien 
nacional 
relevante 

Fecha de 
inscripción 

Fecha de 
vigencia 

No. de 
partida 
arancelaria 

% de 
participación 

1.      

El cumplimiento de esta obligación será verificado por la interventoría o la supervisión, según 
corresponda, durante la ejecución del contrato. A tales efectos, se deberán presentar facturas, 
órdenes de compras, certificaciones y cualquier otro documento que permita establecer que 
los bienes empleados para el desarrollo de la obra efectivamente fueron adquiridos a 
proveedores inscritos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales y que fueron 
obtenidos durante la vigencia del registro de los respectivos bienes. 



[Opción 2. Incorporar si la Entidad determina que no existen bienes nacionales relevantes 
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incluidos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, aplicando la definición de 
Servicios Nacionales del artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015] 
 
Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario para la 
ejecución del objeto contractual destinaré un porcentaje de empleados o contratistas por 
prestación de servicios colombianos, de al menos el [el Proponente incluirá el porcentaje 
definido por la Entidad Estatal en el numeral 4.3.1 del documento base que sea por lo menos 
del cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno superior] del total del personal 
requerido para el cumplimiento del contrato. 
 
Para el cumplimiento de esta obligación, tendrá que verificarse la nacionalidad del personal, 
para lo que deberá presentarse alguno de los documentos previstos en el numeral 4.3.1.1 del 
documento base de las personas con las cuales se cumple el porcentaje de personal no 
inferior al [el Proponente incluirá el porcentaje definido por la Entidad Estatal en el numeral 
4.3.1 del documento base que sea por lo menos del cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio 
de incluir uno superior]. Adicionalmente, el Contratista, a partir de iniciar la ejecución del 
contrato, deberá allegar mensualmente una declaración expedida por su representante legal 
en la que conste que mantiene el porcentaje de personal nacional y adjuntar el soporte de la 
vinculación laboral o por prestación de servicios de ese personal. 
 
[Opción 3. Esta opción ÚNICAMENTE puede ser diligenciada por los proponentes extranjeros 
con derecho a trato nacional o Proponentes Plurales conformados por estos, que manifiesten 
su voluntad de acogerse a la regla de origen de su país] 

Manifiesto que los servicios ofrecidos para la eventual ejecución del objeto contractual son 
originarios de [indicar nombre del país de origen de los servicios], país con el que la República 
de Colombia [indicar si: A) tiene vigente un Acuerdo Comercial, en los términos del Capítulo 
VI del documento base; B) ha certificado Trato Nacional por reciprocidad; o C) se trata de un 
país miembro de la Comunidad Andina de Naciones]. 
 
A efectos de demostrar el origen de los servicios, me acojo a la regla de origen prevista en 
[Indicar el instrumento jurídico o comercial en el que se regula la regla de origen del 
correspondiente país], para lo cual adjunto la siguiente documentación: [Señalar anexos al 
Formato 9, requeridos para demostrar el origen de los servicios en el correspondiente país]. 
 
Atentamente, 
 
Nombre del Proponente   
Nombre del representante legal    
C. C.  de   

Dirección de correo    
Correo electrónico   
Ciudad   
[Firma del Proponente o de su representante legal] 
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ANEXO PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O 

MUJERES VÍCTIMA DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (PERSONA JURÍDICA) 
 
[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, 
de la persona jurídica en el que mayoritariamente participen mujeres cabeza de familia y 
mujeres víctima de violencia intrafamiliar. En el evento que la oferta la presente una entidad 
privada sin ánimo de lucro, ya sea, fundación, corporación o asociación se ajustará el formato 
en lo pertinente. La información vertida en este formato contiene datos sensibles la cual está 
sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podrá publicar en el SECOP I y II para su 
conocimiento] 
 
Señores 
FONDO DE VALORIZACIÓN DE MEDELLÍN 
Cr. 65 # 13-157 - Aeropuerto Olaya Herrera 
Medellín 
 
REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación] 

Objeto: 

Estimados señores: 
 
[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o del revisor fiscal, según 
corresponda] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar 
si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona 
jurídica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], certifico bajo la gravedad de juramento que 
más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la 
persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctima de 
violencia intrafamiliar. Esta información está soportada de acuerdo con los libros de 
comercio de la sociedad, los cuales gozan de reserva legal en los términos del artículo 61 
del Código de Comercio. 
En el siguiente cuadro señalo las mujeres cabeza de familia o mujeres víctima de violencia 
intrafamiliar que participan mayoritariamente en la persona jurídica, junto con su respectivo 
porcentaje de participación: 

 

Identificación de las mujeres cabeza de 
familia o mujeres víctima de violencia 
intrafamiliar que participan en la persona 
jurídica (Incluir nombre y documento de 
identidad) 

Número de cuotas sociales, acciones que 
poseen o el alcance o condición de su 
participación en el caso de las personas 
jurídicas sin ánimo de lucro 

  

 
 
En constancia, se firma en  , a los  días del mes de  de 20  

 
[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda 
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ANEXO VINCULACIÓN DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA 

PENSIÓN DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA 
(EMPLEADOR – PROPONENTE) 

 
[Este formato lo diligencia la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal de la 
persona jurídica que tiene en su personal trabajadores mayores de edad vinculados en la 
planta del personal que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que hayan cumplido la edad de pensión. En el caso de los proponentes 
plurales, este formato lo diligenciará el representante del proponente plural en el cual certifica 
la totalidad de los trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de los 
integrantes y la totalidad de personas mayores de edad vinculados de cada uno de sus 
integrantes] 

Señores 
FONDO DE VALORIZACIÓN DE MEDELLÍN 
Cr. 65 # 13-157 - Aeropuerto Olaya Herrera 
Medellín 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación] 

Objeto: 

[Incluir cuando el Proceso de Contratación 

Estimados señores: 
[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el 
revisor fiscal, según corresponda, o el representante del proponente plural] identificado con 
[Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante 
legal o revisor fiscal o representante del proponente plural] de [Incluir la razón social de la 
persona jurídica] [identificada con el NIT  ], certifico que el número total de 
trabajadores personas mayores de edad vinculados en la planta del personal que no son 
beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el 
requisito de edad de pensión establecido en la ley es el que se relaciona a continuación:3 

 

 
Número total de trabajadores vinculados 
a la planta de personal 

Número de personas mayores no 
beneficiarias a la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que hayan 
cumplido el requisito de pensión 

  

 
[Incluir el siguiente cuadro para los proponentes plurales] 

 
Número total de trabajadores vinculados 
a la planta de personal de los integrantes 
del proponente plural 

Número de personas mayores, no 
beneficiarias a la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que hayan 
cumplido el requisito de pensión de los 
integrantes del proponente plural 

  

 
 
En constancia, se firma en  , a los  días del mes de  de 20  . 
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[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor 
fiscal, según corresponda, o el representante del proponente plural] 
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ANEXO VINCULACIÓN DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA 

PENSIÓN DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA 
(TRABAJADOR) 

 
[Este formato lo diligencia el trabajador vinculado en la planta de personal del proponente que 
presenta la oferta, que no es beneficiario de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y 
que haya cumplido la edad de pensión] 

Señores 
FONDO DE VALORIZACIÓN DE MEDELLÍN 
Cr. 65 # 13-157 - Aeropuerto Olaya Herrera 
Medellín 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación] 
Objeto: 
 
Estimados señores: 

[Incluir el nombre del trabajador vinculado en la planta de personal la persona natural o de la 
persona jurídica] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de 
trabajador vinculado a [Indicar el nombre de la persona jurídica o persona natural], 
[identificada con NIT  ], certifico bajo la gravedad de juramento que no soy 
beneficiario de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y ya cumplí la edad de pensión. 
 
En constancia, se firma en  , a los  días del mes de  de 20  . 

 
[Nombre y firma del trabajador vinculado a la persona natural o jurídica] 
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ANEXO VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD 

 
[Tratándose de proponentes plurales, este formato lo presentará el integrante o los integrantes 
que tengan una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio 
o en la unión temporal y aporten mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia 
general Señores habilitante] 
 
FONDO DE VALORIZACIÓN DE MEDELLÍN 
Cr. 65 # 13-157 - Aeropuerto Olaya Herrera 
Medellín 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación] 

Objeto: 

[Incluir cuando el Proceso de Contratación 

Estimados señores: 

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el 
revisor fiscal, según corresponda] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi 
condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón 
social de la persona jurídica] [identificada con el NIT  ], certifico que tengo 
vinculado en la planta de personal un mínimo del diez por ciento (10 %) de empleados en las 
condiciones de discapacidad enunciadas en la Ley 361 de 1997, contratados [con una 
anterioridad no inferior a un año o desde la constitución de la sociedad (para sociedades con 
menos de un año de constitución)], para lo cual adjunto el certificado expedido por el Ministerio 
del Trabajo. 

De igual manera me comprometo en caso de resultar adjudicatario del presente proceso de 
contratación, a mantener vinculados a los empleados en condiciones de discapacidad por un 
lapso igual al del plazo de ejecución del contrato. 
En constancia, se firma en  , a los     días del mes de     de 20  . 

 
[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor 
fiscal, según corresponda] 
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ANEXO VINCULACIÓN DE POBLACIÓN INDÍGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA, 

RAIZAL, PALENQUERA, RROM O GITANA 
 
[La información de este formato contiene datos sensibles la cual está sujeta a reserva legal y 
por tanto no se podrá publicar en el SECOP I y II para su conocimiento] 

Señores 
FONDO DE VALORIZACIÓN DE MEDELLÍN 
Cr. 65 # 13-157 - Aeropuerto Olaya Herrera 
Medellín 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación] 

Objeto: 

[Incluir cuando el Proceso de Contratación 

Estimados señores: 

[Incluir el nombre del proponente persona natural o del representante legal de la persona 
jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, o el representante del proponente plural] 
identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa 
como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica], 
[identificada con el NIT  ], certifico bajo la gravedad de juramento que: 
 

i i) El número total de trabajadores vinculados a la nómina corresponden a 
[Diligenciar el número de trabajadores vinculados a la nómina] 

i ii) En la nómina están vinculadas las siguientes personas: [Indicar a continuación el 
nombre y número de cédula de las personas que se encuentran vinculadas al 
proponente o integrante de la estructura plural según corresponda y respecto de las 
cuales se aportan las pruebas correspondientes, para acreditar la pertenencia a 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas] 

 
Nombre completo Número de identificación 

  

i iii) Así mismo declaramos que las personas señaladas anteriormente se encuentran 
vinculadas con una antigüedad igual o mayor a un año contado a partir de la fecha 
del cierre del presente proceso de selección. [Para los casos de constitución inferior 
a un año se tendrá que indicar que las personas señaladas se encuentran 
vinculadas desde el momento de constitución de la misma]. 

 
En constancia, se firma en  , a los  días del mes de  de 20  

 
[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor 
fiscal, según corresponda, o el representante del proponente plural] 



ANEXO PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE 

GC-F06.v03 

 

 

  

 
AVISO INVITACION PUBLICA 

Código: GC-F06 

Versión: 03 

Ultima Fecha de 
Modificación: 14/09/22 

 

REINCORPORACIÓN EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN Y/O REINTEGRACIÓN 
(PERSONAS JURÍDICAS) 

 
Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a 
tenerlo, de la persona jurídica en el que mayoritariamente participan personas en proceso de 
reintegración o reincorporación de la persona jurídica. En el evento que la oferta la presente 
una entidad privada sin ánimo de lucro, ya sea, fundación, corporación o asociación se 
ajustará el formato en lo pertinente. La información de este formato contiene datos sensibles 
la cual está sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podrá publicar en el SECOP I y II para 
su conocimiento] 
 
Señores 
FONDO DE VALORIZACIÓN DE MEDELLÍN 

Cr. 65 # 13-157 - Aeropuerto Olaya Herrera 
Medellín 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación] 

Objeto: 

Estimados señores: 

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica y el revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de 
[Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal o ambos] de [Incluir la razón social 
de la persona jurídica], [identificada con el NIT  ], certifico bajo gravedad de 
juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte 
de la persona jurídica está constituida por personas en proceso reincorporación y/o 
reintegración. Esta información está soportada de acuerdo con los respectivos certificados de 
la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, o del Comité Operativo para la Dejación de Armas 
y el documento de identificación de cada una de dichas personas. 
 
En el siguiente cuadro señalo las personas en proceso de reincorporación o reintegración que 
participan mayoritariamente en la persona jurídica, junto con su respectivo porcentaje de 
participación: 

 

Identificación de las personas en proceso 
de reincorporación o reintegración 
(Incluir  nombre  y  documento  de 
identidad) 

Número de cuotas sociales, acciones que 
poseen o el alcance o condición de su 
participación en el caso de las personas 
jurídicas sin ánimo de lucro 

  

 
En constancia, se firma en  , a los  días del mes de  de 20  . 

 
[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o revisor fiscal] 
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REINCORPORACIÓN EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN (PERSONA JURÍDICA 
INTEGRANTE DEL PROPONENTE PLURAL) 

 
[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a 
tenerlo, de la persona jurídica del proponente plural en el que mayoritariamente participan 
personas en proceso de reincorporación de la persona jurídica. En el evento que la oferta la 
presente una entidad privada sin ánimo de lucro, ya sea, fundación, corporación o asociación 
se ajustará el formato en lo pertinente. La información de este formato contiene datos 
sensibles la cual está sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podrá publicar en el SECOP I 
y II para su conocimiento] 
 
Señores 
FONDO DE VALORIZACIÓN DE MEDELLÍN 

Cr. 65 # 13-157 - Aeropuerto Olaya Herrera 
Medellín 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación] 

Objeto: 

Estimados señores: 

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de 
[Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal o ambos] de [Incluir la razón social 
de la persona jurídica], [identificada con el NIT  ], certifico bajo gravedad de 
juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte 
de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de reincorporación. Esta 
información está soportada de acuerdo con los respectivos certificados de la Oficina del Alto 
Comisionado para la Paz, o del Comité Operativo para la Dejación de Armas y el documento 
de identificación de cada una de dichas personas. 
 
En el siguiente cuadro señalo las personas en proceso de reincorporación que participan 
mayoritariamente en la persona jurídica, junto con su respectivo porcentaje de participación: 

 

Identificación de las personas en proceso 
de reincorporación (Incluir nombre y 
documento de identidad) 

Número de cuotas sociales, acciones que 
poseen o el alcance o condición de su 
participación en el caso de las personas 
jurídicas sin ánimo de lucro 

  

 
 
En constancia, se firma en  , a los  días del mes de  de 20  . 

 
[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o revisor fiscal] 



GC-F06.v03 

 

 

  

 
AVISO INVITACION PUBLICA 

Código: GC-F06 

Versión: 03 

Ultima Fecha de 
Modificación: 14/09/22 

  
ANEXO PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O 

PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN Y/O REINTEGRACIÓN 
(PERSONAS JURÍDICAS) 

 
[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, 
del integrante del proponente plural (persona jurídica) en el que mayoritariamente participen 
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reintegración o reincorporación. Este 
formato lo podrá presentar el integrante o los integrantes que, cumpliendo la condición 
anterior, tengan una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el 
consorcio o en la unión temporal y aporten mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la 
experiencia general acreditada en la oferta. 
 
En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin ánimo de lucro, ya sea, 
fundación, corporación o asociación se ajustará el formato en lo pertinente. La información de 
este formato contiene datos sensibles la cual está sujeta a reserva legal y, por tanto, no se 
podrá publicar en el SECOP I y II para su conocimiento] 
 
Señores 
FONDO DE VALORIZACIÓN DE MEDELLÍN 

Cr. 65 # 13-157 - Aeropuerto Olaya Herrera 
Medellín 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación] 
Objeto: 
 
Estimados señores: 
 
[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o del revisor fiscal, según 
corresponda] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar 
si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona 
jurídica], [identificada con el NIT  ], certifico bajo la gravedad de juramento que 
más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona 
jurídica del proponente plural está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en 
proceso de reintegración o reincorporación. 
 
En el siguiente cuadro señalo las madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración que participan mayoritariamente en la persona jurídica, junto 
con su respectivo porcentaje de participación: 

 

Identificación de las madres cabeza de 
familia o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración (Incluir 
nombre y documento de identidad) 

Número de cuotas sociales, acciones que 
poseen o el alcance o condición de su 
participación en el caso de las personas 
jurídicas sin ánimo de lucro 

  

 
[Para la acreditación de desempate establecida en el literal (c), numeral 7, del numeral 5.1.4 
del documento tipo incluir la siguiente redacción:] 
Adicionalmente, los abajo firmantes, certificamos que ni la madre cabeza de familia o la 
persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus 
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accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o accionistas de los 
miembros del proponente plural. 
 
 
En constancia, se firma en  , a los  días del mes de  de 20  . 

 
[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o revisor fiscal] 
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ANEXO ACREDITACIÓN MIPYME 

 
Señores 
FONDO DE VALORIZACIÓN DE MEDELLÍN 

Cr. 65 # 13-157 - Aeropuerto Olaya Herrera 
Medellín 

REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación] 

Objeto: 

Estimados señores: 

[Incluir el nombre o integrante persona natural y contador público o del representante legal de 
la persona jurídica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley o del representante 
legal y contador público, según corresponda,] identificados con [Incluir el número de 
identificación], actuando en representación de [Indicar nombre del proponente, o integrante 
de proponente plural] declaramos bajo la gravedad de juramento que la sociedad se encuentra 
clasificada como: [Indicar si es micro, pequeña y mediana empresa] de acuerdo con los 
criterios definidos por las normas legales vigentes. 
[Para la acreditación de desempate establecida en el literal (c), literal 10, del numeral 5.1.4 
del documento tipo incluir la siguiente redacción:] 

Adicionalmente, los abajo firmantes certificamos que ni la Mipyme, cooperativa o asociación 
mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o 
accionistas de los miembros del proponente plural. 
 
En constancia, se firma en  , a los  días del mes de  de 20  . 
[En el evento que sea un proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas 
de la siguiente manera:] 

 
[Nombre y firma del proponente o integrante persona natural y contador público] 
[En el evento que sea un proponente persona jurídica quien presente la oferta, incluir las 
firmas de la siguiente manera:] 
  
[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o 
del representante legal y contador público, según corresponda] 
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ANEXO PAGOS REALIZADOS A MIPYMES, COOPERATIVAS O ASOCIACIONES 

MUTUALES 
 
Señores 
FONDO DE VALORIZACIÓN DE MEDELLÍN 

Cr. 65 # 13-157 - Aeropuerto Olaya Herrera 
Medellín 
 
REFERENCIA: Proceso de Contratación [Incluir número del Proceso de Contratación] 

Objeto: 

Estimados señores: 
 
[Incluir el nombre del proponente persona natural y contador público, o el representante legal 
y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley, o del representante legal y contador 
público, según corresponda] identificados con [Incluir el número de identificación], en nuestra 
condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón 
social de la persona jurídica], [identificada con el NIT  ], declaramos bajo la 
gravedad de juramento, que de acuerdo con nuestros estados financieros o información 
contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco por ciento 
(25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales 
por concepto de proveeduría del oferente, realizados durante el año anterior. 
 
En constancia, se firma en  , a los  días del mes de  de 20  . 
[En el evento que sea un proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas 
de la siguiente manera:] 
 

  
[Nombre y firma del proponente o integrante persona natural y contador público] 
[En el evento que sea un proponente persona jurídica quien presente la oferta, incluir las 
firmas de la siguiente manera:] 

 --   
[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o 
del representante legal y contador público, según corresponda] 
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ANEXO MODELO DE CERTIFICACIÓN MIPYME, EMPLEADOS, SOCIOS Y 

ACCIONISTAS. 

Medellín, (fecha) 

Señores 

FONDO DE VALORIZACIÓN DE MEDELLÍN 
Cr. 65 # 13-157 - Aeropuerto Olaya Herrera 
Medellín 
 
ASUNTO: Certificación de socios y/o accionistas o representante (s) legal (es). (Número 
proceso de selección.) 

Cordial saludo. 
 
 , como Representante Legal de la empresa  , que ostenta la calidad de 
Mipyme y que integra el consorcio (nombre del proponente e integrantes con participación), 
certifico que ni la empresa que yo represento, ni sus socios y/o accionistas y/o representante 
(s) legal(es), son empleados y/o socios y/o accionistas, de los demás integrantes del consorcio 
o forma asociativa que se oferta al presente proceso de selección. 
 
 
Cordialmente 
 
 
 
Firma Represente legal de la empresa 
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ANEXO 

MODELO DE CARTA DE MANIFESTACIÓN DE INTERÉS CONVOCATORIA LIMITADA 
MIPYMES 

 
Señores 
FONDO DE VALORIZACIÓN DE MEDELLÍN - FONVALMED 
Medellín. 

 
REFERENCIA: Proceso No. MC 2025-001 
 
 
El  suscrito  ,  identificado  con  la  C.C. 

  en nombre de  , me permito presentar la 
siguiente manifestación de interés para que la convocatoria de Mínima Cuantía MC 2024-001 
cuyo objeto es "  ",sea limitada a 
mipymes de acuerdo con las reglas que se estipulan en la invitación de y demás normas. 

Declarando que: 
1. El domicilio principal de la empresa a la cual represento está en el Territorio nacional 

con domicilio en el departamento o municipio donde se va a ejecutar el contrato. Se 
debe acreditar el domicilio con el registro mercantil o el certificado de existencia y 
representación legal. (Este párrafo aplica en caso de que se haya optado por hacer 
limitación territorial de acuerdo al Decreto 1082 de 2015). 

2. Al momento de realizar la convocatoria la empresa a la cual represento tiene más de 
un (1) año de constituida. 

 
Asimismo, el suscrito Contador Público      , 
con tarjeta profesional (véase anexo).   certifico que la empresa 
 , se encuentra clasificada como Mipyme, de conformidad 
con la Ley. 

Proponente:   
Nit:   
Correo electrónico:   
Teléfono:   
Dirección:   
Nombre Representante legal del Proponente:     
Documento de identificación:     
Firma del Representante legal:     
Nombre Revisor fiscal o Contador:     
Firma del Revisor fiscal o Contador:   

Nota: Anexar al presente documento el certificado de existencia y representación legal, 
tarjeta profesional con su respectivo certificado de vigencia. Este certificado debe estar 
vigente para la fecha de presentación de la propuesta (no mayor a 3 meses de expedición). 
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