SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica X Publica Clasificada . Publica Reservada

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA NECESIDAD | COORDINACION ACADEMICA CCIT

ORDENADOR DEL GASTO | JORGE ENRRIQUE HERNANDEZ GUERRA

CONTRATAR EL MANTENIMIENTO, LIMPIEZA Y PINTURA EN ESTRUCTURAS
PARA ENTRENAMIENTO DE TRABAJO SEGURO ALTURAS UBICADA EN EL
OBIJETO CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DE LA REGIONAL
CORDOBA Y SEDE SAN JORGE. (MONTELIBANO)

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA
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El SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE, SENA es una Entidad adscrita al Ministerio de
Trabajo, cuya responsabilidad de conformidad con lo establecido en la Ley 119 de 1994, es
cumplir con la funcién que le corresponde al Estado de invertir en el Desarrollo Social y
Técnico de los trabajadores colombianos; ofreciendo y otorgando formacién profesional
integral, para la incorporacion y el desarrollo de las personas en actividades productivas que
contribuyan al desarrollo social, econdmico y tecnolégico del pais, las cuales deben ajustarse
a los objetivos trazados por el Gobierno Nacional.

El articulo 27 del Decreto 249 de 2004 sefiala las funciones que deben desarrollar las
Subdirecciones de Centro para planear, programar y ejecutar todos los procesos
mencionados anteriormente, entre ellas “Administrar y ejecutar los procesos de
contratacion” del Centro.

La Subdireccion del Centro de Comercio Industria y Turismo de la Regional Cérdoba, para el
desarrollo de su misién de invertir en el desarrollo social y técnico de los colombianos,
ofreciendo y ejecutando la formacién profesional integral, para la incorporacidn y formacion
de las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, econédmico y
tecnoldgico del pais, bajo el concepto de equidad social redistributiva y, para impulsar la
promocién social del trabajador, requiere CONTRATAR EL MANTENIMIENTO, LIMPIEZA Y
PINTURA EN ESTRUCTURAS PARA ENTRENAMIENTO DE TRABAJO SEGURO ALTURAS UBICADA
EN EL CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DE LA REGIONAL CORDOBA Y SEDE SAN
JORGE. (MONTELIBANO)

Teniendo en cuenta que las Torres de Entrenamiento de Trabajo Seguro en Alturas de la
Subdireccién del Centro de Comercio Industria y Turismo de la Regional Cérdoba son
utilizados como apoyo para las acciones de formacién que ejecuta la entidad en los
municipios de Monteria y Montelibano Cérdoba, en los cuales se brinda formacion titulada
y complementaria atendiendo solicitudes o requerimientos de las diferentes comunidades o
municipios y empresas a nivel departamental; se hace necesario mantenerlas en perfecto
estado de conservacion y seguridad tanto para las torres de entrenamiento mismas, como
para los funcionarios (instructores y comunidad educativa que utilizan estas estructuras).

Adicional a ello, a la Entidad le asiste la obligacion de especial cuidado sobre los bienes que
legalmente tiene a su cargo y velando que sean utilizados debida y racionalmente, de
conformidad con los fines para los que han sido destinados, ya que debe evitar sobre ellos
el detrimento del patrimonio publico como consecuencia de la pérdida, dafo o deterioro por
causas diferentes al desgaste natural que sufren las cosas y bienes en servicio o inservibles
no dados de baja, por ello debe propender por mantenerlos con las mejores condiciones de
proteccion y seguridad.

Es por ello que es menester, la realizacion de mantenimiento preventivo que se refiere al
mantenimiento regular y de rutina para ayudar a mantener el vehiculo en funcionamiento,
evitando cualquier tiempo de inactividad y gastos por fallas imprevistas del equipo.
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Asimismo, realizar el mantenimiento correctivo para rectificar y reparar los sistemas y/o
equipos defectuosos. Su objetivo es restaurar los sistemas que estan averiados y que podrian
afectar a aspectos importantes de la estructura como el funcionamiento o la seguridad.

El Centro de Comercio Industria y Turismo de la Regional Cérdoba no cuenta con personal
suficiente ni con los materiales para realizar el MANTENIMIENTO, LIMPIEZA Y PINTURA EN
ESTRUCTURAS PARA ENTRENAMIENTO DE TRABAJO SEGURO ALTURAS UBICADA EN EL
CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DE LA REGIONAL CORDOBA Y SEDE SAN
JORGE. (MONTELIBANO) para lo cual requiere contratar con un tercero especializado,
persona natural o juridica, en la prestacion de este mantenimiento, que cumpla con las
condiciones juridicas, técnicas y econdmicas requeridas por la entidad.

Como consecuencia de lo anterior, la entidad requiere iniciar los tramites contractuales para
contratar el mantenimiento, limpieza y pintura en estructuras para entrenamiento de trabajo
seguro alturas ubicadas en el centro de comercio, industria y turismo de la regional Cérdoba
y sede san Jorge. (montelibano)

Igualmente manifestamos que esta contratacidn esta prevista en el Plan de Adquisicién de
bienes, servicios y obras para la presente vigencia 2025.

BIOUBIUDAUO) B] 3P SISIjeuy

Por todo lo anterior, la mejor forma y la mas conveniente para satisfacer esta necesidad es
contratando el servicio requerido, con un proveedor que cumpla con las condiciones
juridicas, econdmicas, y de calidad establecidas por la entidad contratante y de acuerdo con
la normatividad vigente en materia de contratacion, Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011 y
Decreto 1082 de 2015, habiéndose determinado que la opcién mas favorable para suplir tal
necesidad es a través de la celebracién de un contrato de prestaciéon de servicios en las
cantidades requeridas y de acuerdo con las especificaciones técnicas determinadas en el
presente documento.

1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

“23 9523 04 CONTRATAR PARA EL MANTENIMIENTO LIMPIEZA Y PINTURA EN ESTRUCTURAS
PARA ENTRENAMIENTO DE TRABAJO EN SEGURO ALTURAS UBICADA EN EL CENTRO DE
COMERCIO INDUSTRIA Y TURISMO DE LA REGIONAL CORDOBA Y SEDE SAN JORGE”;
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18323 1010 78 Contratar el mantenimiento del sistema eléctrico que incluye de tableros de control, identificacién de redes, ldmparas, mantenimientos puntos eléctricos, entre otros para |a sede de SENA - regional Cérdoba '8
270]23 9523 04 CONTRATAR PARA EL MANTENIMIENTO LIMPIEZA Y PINTURA EN ESTRUCTURAS PARA ENTRENAMIENTO DE TRABAJO EN SEGURO ALTURAS UBICADA EN EL CENTRO DE COMERCIO INDUSTRIA Y TURISMO T
281/23_9523_15 SUMINISTRO DE MATERIALES DE CONSTRUCCION PARA EL PROGRAMA FIC, PROGRAMA ARTICULACION CON LA MEDIA Y MANTENIMIENTO DE EDIFICIO DEL CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISM
282/23_9523_16 CONTRATAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE PLANTA ELECTRICA TABLEROS DE CONTROL IDENTIFICACION DE REDES LAMPARAS MANTENIMIENTOS PUNTOS ELECTRICOS TRANSFORN7

285/23_9523_19 CONTRATAR EL MANTENIMIENTO GENERAL DE LAS INSTALACIONES DEL CENTRO DE COMERCIO INDUSTRIA Y TURISMO Y DE SUS SEDES EN MONTELIBANO Y LORICA QUE INCLUYE FACHADA PISOS PAREI’S
286/23_9523_20 CONTRATAR LA COMPRA DE ELEMENTOS DE EMERGENCIA SENALIZACIONES DE EXTINTORES SOPORTE PARA EXTINTOR CINTA ANTIDESLIZANTE, SENSORES DETECTOR DE HUMO ALARMA INCENDIO SUM8

287/23_9523_21 CONTRATAR LA COMPRA MANTENIMIENTO Y RECARGA DE EXTINTORES PARA LA SEDE PRINCIPAL Y SEDES DE LOS MUNICIPIOS

283 23_9523:17 CONTRATAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO QUE SE ENCUENTRAN INSTALADOS EN EL CENTRO DE COMERCIO INDUSTRIA Y TURISMO DEL €8

B

1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) codigo(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:

UNSPSC — Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)

ITEM GRUPO

CcODIGO

DENOMINACION
(Clase o producto)

F-
SERVICIOS

72102900

SERVICIOS
MANTENIMIENTO
REPARACION
INSTALACIONES

DE

DE

F-

SERVICIOS

72103300

SERVICIOS

MANTENIMIENTO

REPARACION

INSTALACIONES

DE

DE

F-

SERVICIOS

72 10 15 00

SERVICIOS DE APOYO A

CONTRUCCION

LA

1.5 MADURACION DEL PROYECTO

NO APLICA

2. OBJETO

CONTRATAR EL MANTENIMIENTO, LIMPIEZA'Y PINTURA EN ESTRUCTURAS PARA ENTRENAMIENTO DE TRABAJO
SEGURO ALTURAS UBICADA EN EL CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA'Y TURISMO DE LA REGIONAL CORDOBA'Y
SEDE SAN JORGE. (MONTELIBANO)
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2.1 ALCANCE DEL OBJETO

EL MANTENIMIENTO DE LAS TORRES DE ENRENAMIENTO DE TRABAJO SEGURO EN ALTURA PROPENDE MEJORAR
Y AMPLIAR LAS CONDICIONES DE LOS SERIVICIOS EDUCATIVOS QUE OFRECE EL CENTRO DE COMERCIO INDUSTRIA
Y TURISMO DEL SENA REGIONAL CORDOBA, DONDE SE GARANTIZA EL EJERCICIO ENCOMENDADO EN NUESTRA
MISION POR TANTO EL MANTENIMIENTO DEBE HACER EN LA SEDE DEL CENTRO DE COMERCIO INDUSTRIA'Y
TURISMO EN EL MUNCIPIO DE MONTERIA'Y EN LA SEDE DEL MUNICIPIO DE MONTELIBANO CORDOBA.

2.2 TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Prestacidn de Servicios con persona juridica
Otro: |

2.3 IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION, LICENCIAS, PERMISOS,
AUTORIZACIONES Y DISENOS.

POLITICA DE GESTION (CALIDAD) El contratista se obliga a dar estricto cumplimiento a las orientaciones, exigencias
y requerimientos que haga el SENA, a través del Supervisor del contrato, en aplicacidon de la politica de Gestion
(Calidad) Institucional y de la norma ISO 9001.

POLITICA DE GESTION (AMBIENTAL) El contratista se obliga a dar estricto cumplimiento a las orientaciones,
exigencias y requerimientos que haga el SENA, a través del Supervisor del contrato, en aplicacidn de la politica
Ambiental Institucional y de las normas ambientales nacionales vigentes. Ademas, debe cumplir las normas basicas
en cuanto a recipientes, transporte interno y sitios de almacenamiento de residuos sélidos no especiales, Decreto
1713 de 2002 articulos 68, 72, 74, 76, 77 modificado por el Decreto 1140 de 2003.

El oferente debera indicar que, en el evento de resultar adjudicatario, cumplird con toda la informacién del ANEXO
DE VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES AMBIENTALES, DE EFICIENCIA ENERGETICA Y DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

2.4 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

NO APLICA

2.5 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)
NO APLICA

2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR
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En la ejecucién del objeto contractual el Contratista se obliga con el SENA a entregar bienes de buena
calidad, de acuerdo con la descripcion, unidad de medida, cantidad y caracteristicas técnicas exigidas a
continuacién:

consta de dos (2) torres de entrenamiento para trabajo seguro en alturas, una ubicada en la en el centro
de comercio industria y turismo del sena regional Cérdoba en la ciudad de Monteria en la avenida
circunvalar calle 24 y 27 y la otra ubicada en la sede del sena en el municipio de montelibano — Cérdoba.

A continuacidn, se describen las siguientes necesidades a contratar para cada una de las torres de
entrenamiento de trabajo seguro en altura. También podrd remitirse al anexo técnico y estudio de
mercado.

ITEM | CODIGO DESCRIPCION
UNSPSC
1 30191502 MANTENIMIENTO  PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE

ANDAMIO COLGANTE Y TECHO, consiste en:

- Suministrar y Cambiar la guaya vieja, por 40m de guaya material acero
inoxidable para andamio de 8 mm dividida en (4) tramos de

10m selladas en uno de sus tramos para ser instaladas en el

trinquete, ancladas a los pescaste de la torre por medio de 16 perro de
acero de 3/8, instalando 4 perros en cada tramo de guaya y con
reemplazo de los 4 ojos de empalme en acero o protectores de guaya.
- Lubricacién de guaya y el sistema elevador — trinquete con 1 tarro de
4kg de grasa industrial.

- Mantenimiento interno y externo, lijado, limpieza, pintura (con
catalizador y pintura epoxica de alta resistencia a la intemperie color
naranja, industrial para metal), reemplazo de tornilleria oxidada del
sistema de elevacion del andamio

- Lijado y suministro de pintura de los 4 contrapesos de las guayas con
pintura epoxica color naranja.

- Lijado y suministro de pintura de los 2 manubrios (palancas de
accionamiento) ascenso y descenso con pintura epoxica color naranja
industrial para metal.

-Suministro de [dminas techolit flexa de 2 metros de largo por 1 de ancho
16 laminas para cada torre de TSA

2 46182300 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE TORRE DE ALTURAS
(ESCENARIO - TRABAJO EN FACHADA), consiste en:

- Limpieza vy lijado de las secciones de Malla Expandida, que
componen el sistema de simulacidn de fachada

- Suministrar y Pintar las secciones malla expandida, de fachada con
pintura epoxica industrial para metal color naranja.

- lijado y pintura de tuberia sistema de para rayos.
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MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE TORRE DE ALTURAS
(ESCALERA DE INGRESO DIAGONAL INTERNA TORRE DE ALTURAS),
consiste en:

- Retiro de pintura vieja, lijado de las piezas, suministro y pintado de las
mismas con pintura epoxica industrial para metal anticorrosivo con
acabado.

- Lijado y limpieza de las barandas que componen el sistema escalera
interno, pintar con pintura epoxica industrial para metal, color naranjay
blanco

- Retiro de tornilleria de acople o seguramiento de las barandas al sistema
de escaleras; reemplazar por 84 tornillos en material acero inoxidable;
con tuerca, guasa y arandela didmetro de 13 mm; longitud 38mm; de
rosca ordinaria.

46182300

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE TORRE DE ALTURAS
(MALLA — RETICULA), consiste en:

- Unir las varillas de 5/8 con soldadura 60/18 y reforzar los puntos de
soldaduras débiles.

- Retiro de pintura vieja, lijado de las piezas, suministro y pintado de las
mismas con pintura epoxica anticorrosivo con acabado (color naranjay
blanco — incluir catalizadores).

30191502

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE TORRE DE ALTURAS
(PLANO INCLINADO), consiste en:

- Lijado y limpieza del plano inclinado, suministrar y pintar con pintura
epoxica para metal color naranja y blanco y estructura inferior de soporte.

30171513

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE TORRE DE ALTURAS
(RODAPIES), consiste en:

- Lijar y limpiar pintura vieja del sistema de rodapiés de las barandas del
sistema de plano inclinado, pasarelas, y sistemas de acceso a escalera
diagonal en los descansos, y pasarela superior, y 2 plataformas de la torre
de comunicaciones y simulacién de espacios confinados.

- Reemplazo de tornillos en U oxidados, con tuerca, guaza y arandela,
para tubo de 2 pulgadas.
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MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE TORRE DE ALTURAS
(ESTRUCTURA SOPORTE ANDAMIO y TECHO), consiste

en:

- Lijado, retirado de pintura vieja, limpieza del sistema

estructural que soporta la torre en tuberia redonda, que consta

de horizontales y diagonales, verticales y de barandas y escotilla de
ingreso a plataforma como de compuertas de salida a practica y
comunicacion con pasarela superior, que hacen parte del sistema trabajo
en fachadas y trabajo en suspensidn, pintar con pintura epoxica industrial
para metal color naranja y blanco segun color removido de la tuberia.

- Lijado y limpieza del plano superior de la torre, drea para entrenamiento
en trabajo sobre fachadas y trabajos en suspensién, como de los
descansos de las escaleras, pintar con pintura epoxica para metal color
naranja.

- Lijado y limpieza y pintura del sistema de soporte de vigas en H, par
puntos de anclaje para andamio colgante y sistema de descenso por
cuerda, con pintura epoxica para metal color naranja y blanco.

- Lijado y limpieza y pintura del sistema de soporte de vigas del techo con
pintura epoxica para metal color naranja.

30191502

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE TORRE DE ALTURAS
(ESCALERA INTERNA VERTICAL DE TELECOMUNICACIONES),

consiste en:

- Retiro de pintura vieja, lijado de las piezas (largueros y peldafios y
pintado de las mismas con pintura epoxica anticorrosivo con acabado
(naranja — incluir catalizadores).

- Mantenimiento preventivo y/o correctivo linea de vida vertical
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MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE TORRE DE ALTURAS
(TORRE DE TELECOMUNICACIONES), consiste
en:

- Lijado, retirado de pintura vieja, limpieza del sistema estructural que
soporta la torre en angulo, que consta de horizontales y diagonales,
verticales y de barandas y escotilla de ingreso a plataforma como de
compuertas de salida a practica en andamio colgante y descenso por
cuerda y comunicacién con pasarela superior, pintar con pintura epoxica
industrial para metal color amarillo y gris segun color removido de la
tuberia.

- Lijado y limpieza del plano superior de la torre, drea para entrenamiento
en trabajo sobre andamio y trabajos en suspensién, como de los de la
plataforma para simulacion de trabajo en espacios confinados, pintar con
pintura epoxica para metal color blanco.

- Lijado y limpieza y pintura del sistema de soporte de vigas en H, par
puntos de anclaje para andamio colgante y sistema de descenso por
cuerda, con pintura epoxica para metal color naranja.

- Lijado y limpieza y pintura del sistema de soporte de vigas del techo con
pintura epoxica para metal color blanco.

10

30191502

MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE TORRE DE ALTURAS
(PLATAFORMA DE COMUNICACION ENTRE TORRES A
4 MTS DE ALTURA), consiste en:

- Lijado, retirado de pintura vieja, limpieza del sistema estructural que
soporta la plataforma, que consta de vigas horizontales y diagonales,
verticales, barandas y de compuertas que comunican con las torres y
sistema de escalera de acceso vertical a las mismas, pintar con pintura
epoxica industrial para metal color naranja y blanco seguin color removido
de la tuberia.

- Lijado y limpieza del plano o piso de la plataforma, pintar con pintura
epoxica para metal color naranja.

- Realizar mantenimiento del sistema de rodapiés y barandas que hacen
parte del sistema de plataforma elevada, realizando la lijado y pintura,
segun color original de cada pieza, con pintura epoxica para metal.
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11 30191502 MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE TORRE DE ALTURAS
(ZAPATAS DE LA TORRE), consiste en:

- Retiro y reemplazo de las tuercas y arandelas de cada una de las bases o
zapatas de la torre, (zapatas), instalar nuevas turecas de acero inoxidable
con guaza y arandela, para tornillo de didmetro de rosca ordinaria.

El presente proceso sera a monto agotable y su adjudicacién sera por la totalidad del presupuesto oficial.
Su ejecucién sera por las cantidades, debidamente autorizados por el supervisor del contrato y de acuerdo
a la necesidad en el mantenimiento de cada torre de entrenamiento.

2.7

ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS

Las detalladas en el item anterior y se deben garantizar productos y servicios de buena calidad y de
reconocimiento en el mercado.

2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.8.1 Obligaciones generales del contratista

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas
en el proceso de contratacion.

Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

Entregar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscricion del negocio juridico, la(s)
garantia(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos.

Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA deberd presentar la facturacidon electrdnica,
previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro
correspondientes deberan ser presentadas segun la periodicidad establecida.

Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaracién o de informacién que
le sean formulados.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes
parafiscales o contratacion de aprendices, el contratista aportard certificaciéon suscrita por el
Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta obligacion es requisito
indispensable para efectuar cualquier pago.

Controlar la ejecucién del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucién del mismo.

10
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10)

11)
12)

13)

14)

15)
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Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de
esta obligacion acarreard consecuencias de indole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios
de su divulgacion y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero se cause a la entidad.

Informar, por escrito y dentro de los 3 dias habiles siguientes a su materializacién, cualquier
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucién del contrato.
Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticion, orden o similar de terceros que indirecta o
directamente pueda tener algun efecto sobre la ejecucion del contrato o sobre sus obligaciones.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir alglin acto o hecho. El contratista deberd informar de tal evento al SENA, dentro de los
3 dias hdbiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las
medidas necesarias.

Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicion para el
desarrollo del objeto contractual, en caso que se hayan suministrado.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.8.2 Obligaciones especificas del contratista

1) Cumplir con las especificaciones técnicas objeto del presente proceso

2) Restituir a su costa los elementos que resulten imperfectos, de mala calidad o de especificaciones
diferentes o inferiores a las requeridas por el SENA.

3) Acatar las instrucciones, observaciones y cambios que durante el desarrollo del contrato imparta
el Supervisor designado por el subdirector de Comercio, Industria y Turismo del SENA Regional
Cérdoba

4) Avisar al SENA dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento del hecho o
circunstancia que pueda incidir en la no oportuna o debida ejecucidn del contrato o que puedan
poner en peligro los intereses legitimos del SENA.

5) ElI CONTRATISTA es el unico responsable por la vinculacién de su personal y la celebracion de
subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio nombre y por su propia cuenta y riesgo sin
gue el SENA adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos.

6) Cualquier discrepancia debe ser aclarada en un plazo maximo de tres (3) dias habiles con el
Supervisor, pues en caso contrario, si se presenta la necesidad de hacer correcciones después de
adelantada el mantenimiento, el costo de éste sera por cuenta del Contratista.

7) Cuando las especificaciones técnicas del contrato se indique algin equipo o material por su
nombre de fabrica, esto se hace con el objeto de establecer normalizacién de calidad, tipo y
caracteristicas, y el Contratista podra usar productos similares obteniendo previamente la
aprobacion del Supervisor.

8) Realizar cumplidamente el pago al personal a su cargo, de sus sueldos, prestaciones, seguros,
bonificaciones y demas emolumentos que ordena la Ley, en tal forma que el SENA, bajo ningun
concepto, tenga que asumir responsabilidades por omisiones legales del Contratista, para lo cual
debera acompaniar el informe de ejecucidn con las respectivas planillas de autoliquidacién de
parafiscales, FIC, ARL, Salud y pensién debidamente canceladas.
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Presentar el Programa de Salud Ocupacional de acuerdo con lo especificado por el SENA; la
entidad y/o la supervisién definiran el tipo, alcances y parametros que debera tener el Programa
Integral de Salud Ocupacional que el Contratista prepararad. El Programa Integral de Salud
Ocupacional deberd ser preparado y firmado por un Profesional con acreditacién en Salud
Ocupacional, el cual serd responsable de hacer la implementacidn y seguimiento de los
mantenimientos.

10) Dotar a su personal de los elementos necesarios para su seguridad personal, y dar cumplimiento

de las normas de seguridad industrial y salud ocupacional existentes, en particular las
relacionadas con trabajos en cercanias de equipo eléctrico energizado y trabajo en altura.

11) Garantizar el uso permanente de casco, guantes y proteccidn visual por parte de todo el personal

12

~

del contratista, elementos que deben cumplir las normas técnicas que se exigen para el tipo de
mantenimiento a ejecutar; y que en la ejecucidon se tengan disponibles y se utilicen
adecuadamente otros elementos de Seguridad tales como: Tapones para proteccién de oidos,
Calzado de proteccidn, Correas de Seguridad para trabajos en altura o en espacios confinados y
demds elementos que definan las Normas Colombianas de Salud Ocupacional y Seguridad
Industrial. El Contratista deberd cumplir con todas las indicaciones de la supervision a este
respecto y ademas definirdn y controlaran las acciones requeridas para que todo el Personal
siempre trabaje cumpliendo con las Normas de Seguridad y use permanentemente y de forma
adecuada los elementos de Seguridad personal. No obstante que el uso permanente de los
elementos de seguridad industrial por parte del personal que ejecuta el futuro contrato de entera
responsabilidad del contratista, el SENA podrd en cualquier momento solicitar el retiro y/o
impedir el ingreso de personal que no cumpla con las condiciones de seguridad, sin que esto
pueda ser causal de atraso en el desarrollo de los trabajos ni de sobrecostos.

El personal del contratista debe portar permanentemente un documento con fotografia para su
identificacion e ingreso a las instalaciones de la entidad.

13) Cumplir todas las normas de seguridad en la instalacién de los cables para llevar la energia a los

sitios de trabajo, evitando empalmes y cables desnudos. EI SENA suministrard en puntos
especificos sin costo alguno por consumo, la energia eléctrica que el Contratista requiera, por lo
anterior seran por cuenta del Contratista los trabajos y costos de instalacién hasta los puntos de
utilizacidn, sin que haya pago por separado por este concepto. El contratista debera informar con
suficiente antelacidn sobre las necesidades de este servicio. Las conexiones eléctricas hasta el
sitio especifico requerido por el contratista correran por su cuenta.

14) Retirar todos los sobrantes de productos aplicados y desechos de la zona de la instalaciéon, una

vez ejecutada la misma, disponiéndolos en escombreras debidamente autorizadas.

15) Velar por sus materiales, herramientas, equipos y en general por la instalacion durante la

ejecucion del contrato; el SENA no asume responsabilidad alguna por la seguridad de los bienes
del contratista.
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16) Responder por el embalaje, carga, transporte y descarga de los equipos y materiales utilizados
para la ejecucion del objeto contractual, incluyendo los correspondientes seguros de transporte.

17) Eltransporte de materiales dentro de las instalaciones del SENA debera hacerse de tal forma que
no se produzcan danos a las personas, las vias, los equipos, accesorios, paredes y pisos existentes
a lo largo del recorrido.

18) El Contratista es responsable de generar las acciones que permitan que en el mantenimiento
siempre se adopten las precauciones necesarias y suficientes que garanticen la seguridad de
todas las personas que participan en el Proyecto y de Empleados y Aprendices que transitan en
sus alrededores. Para este fin disefiara, implementard y controlard los mecanismos preventivos
para cualquier situacién de riesgo que se pueda ocasionar en la ejecucién del contrato.

19

~—

La supervisidon podrd en cualquier momento ordenar la suspensién de un item o parte de los
mantenimientos si a su juicio el Contratista y/o sus Empleados incumplen los requisitos del
Programa Integral de Salud Ocupacional o ignoran las instrucciones de la supervisiéon a este
respecto, sin que por ello el Contratista tenga derecho a reclamar indemnizacion alguna y/o
ampliacion de los plazos de construccidn, todo ello sin desmedro de las sanciones o descuentos
gue por incumplimiento estipula el Contrato suscrito entre las Partes.

20

~—

El Contratista serd el responsable de todos los accidentes que llegaren a tener su Personal, el de
supervision, los Visitantes autorizados, los Empleados, Estudiantes, los peatones u otras Personas
ajenas a la ejecucion del contrato, como resultado de la imprevisién, imprudencia y/o negligencia
para gestionar y controlar las medidas de seguridad y precaucién necesarias para preveniry evitar
tales accidentes. Por consiguiente, todas las acciones de reparacion e indemnizacidn que se
llegaren a causar, seran de la exclusiva responsabilidad y costo del Contratista.

21

~

Como complemento de lo anterior, en sitio visible y accesible el Contratista instalara un Botiquin
de Primeros Auxilios que a juicio de la supervision esté en concordancia con el tipo de
mantenimiento a ejecutar y con el nimero de personas que se encuentren en ella y que cuente
con todos los elementos requeridos para brindar adecuada atencion de primeros auxilios y a los
accidentes menores de trabajo.

22

~

En lo que se refiere al manejo de los diferentes mantenimientos, el Contratista sera el
responsable de mantenerlos debidamente sefializados, limpios, transitables y seguros, para lo
cual, diaria o mds frecuentemente si asi lo ordena la supervision, hard mantenimiento de Ila
sefializacion, retirard y dispondra en los sitios debidamente autorizados y en forma adecuada, las
basuras, escombros, desperdicios y demas sobrantes de los mantenimientos. Al finalizar
cualquier parte de los trabajos, el Contratista debera retirar prontamente todo su equipo,
provisionales y sobrantes de materiales que no se requieran para la ejecucion de otras
actividades, dejando dichos sitios en perfectas condiciones de orden y aseo

23) Las demas que se estimen de acuerdo con el objeto y ejecucién del contrato.
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2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo

1) Relacidon del personal que ingresa a las instalaciones con su respectivo pago de seguridad social,
certificados de afiliacion a EPS, AFP y ARL.
Nota: Aplicable inicamente cuando se requiere ingreso de personal externo a la entidad para
el cumplimiento de contrato.

2) Botiquin de primeros auxilios, camilla y extintor con su respectiva sefializacion.

3) Cuando se haga uso o entrega de productos quimicos
Entregar los productos debidamente etiquetados acorde con lo establecido en el Sistema
Globalmente Armonizado de Clasificacion y Etiquetado de Productos Quimicos.

4) Cuando se haga uso o entrega de productos quimicos
Lista de sustancias quimicas con sus fichas de datos de seguridad suministrada por el fabricante,
comercializador o importador acorde con lo definido en el Sistema Globalmente Armonizado
de Clasificacidn y Etiquetado de Productos Quimicos
Nota: Las Fichas de datos de seguridad deben ser en idioma espafol, contener los 16 items que
establece la Resolucidén 773 de 2021 y estar actualizadas (fechas no superiores a los 5 afos)

2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista

1)

2)

3)

4)

Mantener productos quimicos debidamente etiquetados acorde con lo establecido en el Sistema
Globalmente Armonizado de Clasificacién y Etiquetado de Productos Quimicos Decreto 1496 de
2018 y resolucion 773 de 2021.

Mantener en las instalaciones del SENA las fichas de datos de seguridad de los productos Quimicos
usados. Las fichas deberan ser las suministradas por el fabricante, comercializador o importador
acorde con definido en el Sistema Globalmente Armonizado de Clasificacién y Etiquetado de
Productos Quimicos, las Fichas de datos de seguridad deben ser en idioma espafiol, contener los
16 items que establece la Decreto 1496 de 2018 y resolucién 773 de 2021 y estar actualizadas
(fechas no superiores a los 5 afios)

Residuos Peligrosos RESPEL: entregar copia de la Licencia Ambiental vigente del gestor con quien
gestionara el tratamiento, almacenamiento, aprovechamiento o disposicién final de residuos
peligrosos.

Residuos Peligrosos RESPEL: entregar certificados de tratamiento, aprovechamiento o disposicién
final de los RESPEL generados durante el mantenimiento, indicando las corrientes de los residuos,
fecha, sitio de recoleccién y las cantidades en kilogramos, en un término no mayor a tres (3) meses
después de entregados los residuos.

2.8.5 Obligaciones del SENA

1)
2)
3)
4)

5)

Exigir al contratista la ejecucion idonea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.
Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.
Pagar la contraprestacion a la que tiene derecho el contratista, con ocasidn de la correcta ejecucion
del negocio juridico suscrito.

Suministrar la informacién que previamente requiera el contratista en relacién con el objeto del
presente contrato.

Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demas documentos
necesarios para la ejecucion y liquidacidn de este contrato.
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6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dara aviso oportuno al ordenador del
gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las
prestaciones contratadas.

7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente.

8) Las demads que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.9 PLAZO DE EJECUCION

El término de ejecucion del negocio juridico serd de 2 meses, plazo que se contabilizara a partir del
cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato. (entiéndase registro presupuestal y aprobacion
de la garantia)

2.10 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucién sera en la ciudad de Monteria y la ciudad de Montelibano Cérdoba, Centro de
Comercio Industria y Turismo de la regional Cérdoba.

2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL

Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Monteria, calle 24 y 27 av.
Circunvalar.

2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Pagos que se realizaran Determine el porcentaje que | Requisito para el pago
durante el contrato cada pago representa frente

al valor total del contrato
N/A N/A. N/A.
Otra EL SENA cancelara al CONTRATISTA el valor del contrato del servicio en pagos mensuales de
forma | acuerdo a la ejecucidn del objeto contractual, previa certificacién del supervisor del contrato
de donde conste el cumplimiento a satisfaccién del objeto contractual, y presentacion de la
Pago: | factura de cobro objeto del presente contrato, dentro de los quince (15) dias siguientes al

recibo de satisfaccion del SENA, con el cumplimiento de todas sus obligaciones
precontractuales, ademas, de los aportes al sistema general de seguridad social en pensién
y en salud e igualmente las constancias expedidas por las entidades respectivas en las cuales
se certifique que el contratista se encuentra a paz y salvo con el pago de los aportes a
seguridad social y parafiscales. El CONTRATISTA debe indicar el nimero de cuenta activa y el
nombre del titular de la misma en donde EL SENA consignara el pago.

Cuando se realicen contratos con auto retenedores, deberan informar en la factura esta
condicidn a fin de no realizar retencién alguna.

GCCON-F-046 V.03
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Los proponentes deben manifestar la aceptacion expresa de la forma de pago establecida
por EL SENA.
Procedimiento de pago en SECOP II:

En cuanto a la Factura de venta, y por temas emergencia de COVID -19, el procedimiento se
realizard de la siguiente manera mientras dure la emergencia:

Si el contratista o proveedor es clasificado como responsable de IVA, entregara factura de
venta o documento equivalente en fisico cuando sea posible y a través de la plataforma
secop ii para efectos de adelantar tramites de pago, siempre que cumpla con lo establecido
en el articulo 617 del Estatuto Tributario, requisitos estos para el registro de la obligacion y
tramite de pagos.

Este documento es escaneado y subido como un tercer documento en SECOP I, siguiendo
la estructura:

FV_N° Factura_NIT_RP_MES_ANO.pdf

Donde el RP es el No. De compromiso Registro Presupuestal, el cual lo encuentra en la
plataforma secop ii del contrato en el Numeral 6, informacion presupuestal, parte final de
la pantalla como aparece en la siguiente imagen:

Informacion general
Condiciones

Bienes y servicios
Documentos del Proveedor
Documentos del contrato

) Informacion presupuestal
Ejecucion del Contrato
Modificaciones del Contrato

Incumplimientos

Compromiso presupuestal de gastos

Codigo compromiso Tipo Fecha compromiso Estado compromiso
O 23820 Presupuestal 31/07/2020 12:00 Generado
(CDP) AM

Ejemplo: Por la compra de insumos para garantizar la limpieza y desinfeccién, la empresa
Limpieza Total envia factura 88:

FV_88 103456789 _ 001620 _FEB_2020.pdf

GCCON-F-046 V.03
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Para el cargue de los documentos para el pago el proveedor y/o contratista, debe dirigirse al
Numeral 7 (ejecucidn del contrato) — plan de pagos- crear.

Llenar el total de los espacios e indicar si esta obligado a facturar electréonicamente o no.

REGISTRO DE FACTURA

Rootrs dof docirwre

e R T S

T g

ANEXA los documentos y solamente se CONFIRMA el “registro de la factura”, cuando se
encuentren los documentos cargados en SECOP Il; en ese momento se dard ENVIAR A LA
ENTIDAD. Si comete error, BORRE el registro y vuelva a efectuar la actividad hasta que se
encuentre seguro que estan completos los documentos y son los documentos que va a
presentar como soporte de la cuenta de cobro o factura.

Si se envia a la entidad antes de haber subido la totalidad de los documentos, se crea
automaticamente otro PAGO, lo cual solo puede ser corregido sélo por el Supervisor del
Contrato, lo que acarreara demora en el tramite y su posterior pago.

2.13 PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren anticipos: Sl: NO: X
Numero de desembolsos | Determine el porcentaje Amortizacion Requisito para el
que se realizaran que cada desembolso desembolso
durante el contrato representa frente al valor
total del contrato
N/A N/A N/A N/A

2.14 CONTROLY VIGILANCIA DEL CONTRATO
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El Contrat . int toria: Sl: .
ontrato requiere interventoria: NO: X

De no requerir interventoria, o que la misma no | La supervision del contrato estara a cargo
sea integral (juridica, técnica, financiera, contable | de un funcionario designado por el
y administrativa), indique las condiciones de | subdirector (e) del Centro de Comercio,
idoneidad que debe cumplir quién realizaria la | Industria y Turismo del SENA Regional
supervision: Cérdoba, quien la ejercera de conformidad
a lo establecido en la Resolucién 1471 de
2020. O las que la modifiquen, adicionen o
deroguen etc.

En razon a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacién de un profesional
competente e idéneo como supervisor del contrato. quién verificard la correcta y oportuna
ejecucioén del objeto contractual y actuard de conformidad con lo determinado por el Manual de
Supervisién e Interventoria de la entidad.

3. MODALIDAD DE SELECCION

Minima Cuantia

3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

El objeto que se pretende contratar corresponde a un contrato de prestacion de servicios, inferior al 10%
de la Menor Cuantia, por lo que se seguird lo establecido en el Manual de Contratacién de conformidad
con lo dispuesto en el Art. 94 de la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015 Modificado por el decreto
1860 de 2021.

El objeto que se requiere contratar, de acuerdo con la Ley 1474 de 2011 se podrd adelantar a través de
la modalidad de seleccidn por minima cuantia, siempre que el valor del contrato no exceda el 10% de la
menor cuantia.

Asi entonces, bajo el entendido de los articulos 2.2.1.2.1.5.1. y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 26 de
mayo de 2015 y bajo el entendido que el valor a contratar no supera el 10% de la menor cuantia, el
procedimiento para seleccionar el contratista se realizara conforme a los lineamientos definidos en el
articulo 94 de la ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015 Modificado por el decreto 1860 de 2021.

3.2 LIMITACION A LAS MIPYMES

La posibilidad de limitar un proceso a Mypimes solo sera procedente cuando el presupuesto sea inferior a
USD 125.000.
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El Proceso de selecciéon es inferior a ciento
veinticinco mil ddlares de los Estados Unidos de S| X NO
América (USD 125.000)

Para acreditar esta condicion, el proponente deberd dar cumplimiento a lo establecido en el numeral
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

NOTA. El SENA publicard un aviso mediante mensaje publico del dentro del proceso electrénico, para
informar si el proceso no sea limitado a Mipymes. Lo anterior, para conocimiento de todos los interesados.

4. VALOR ESTIMADO DEL (DE LOS) CONTRATO(S)

El valor estimado del (de los) contrato(s) serd hasta por la suma de $56.882.000 CINCUENTA Y SEIS
MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL M/CTE. IVA incluido, cuando a ello hubiere lugar, y demas
impuestos, costos directos e indirectos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal o de
caracter legal.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR

Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remitase al anexo
titulado “Analisis y estudio del sector”.

(https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documents/cce guia elaboracion estudio
s.pdf)

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccion, De acuerdo a lo establecido en la
Circular No. 3-2013-000133 del 04 de octubre de 2013 emitida por la Direccion Administrativa y Financiera,
adelanté un estudio de mercado vy realizé a través de solicitud de cotizaciones a través de Plataforma
SECORP I, el correo electrénico jfbuelvasv@sena.edu.co también en la oficina de Gestidn Documental del
Sena regional cérdoba, primer piso, en el siguiente horario de 8:30 A.M. a 12:00 M y desde las 2:00 P.M.
a 4:00 P.M., habiendo recibido las respectivas cotizaciones se realizé un promedio entre los valores
presentados, los cuales arrojaron el siguiente valor:, en donde se estimé que el valor para CONTRATAR
EL MANTENIMIENTO, LIMPIEZA Y PINTURA EN ESTRUCTURAS PARA ENTRENAMIENTO DE TRABAJO
SEGURO ALTURAS UBICADA EN EL CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DE LA REGIONAL
CORDOBA Y SEDE SAN JORGE. (MONTELIBANO), es de $56.882.000 CINCUENTA Y SEIS

MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL M/CTE., tal como se evidencia en el documento anexo
Analisis del sector, el cual forma parte integral del presente documento.

NOTA. Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se encuentran
descritas en el Analisis del sector.
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4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES
RUBRO
PRESUPUESTO RUBRO VALOR
Inversion X C-3699-1300-15-53105B-3699011-02 $ 56.882.000
Funcionamiento
Nro. Fechade Fecha de | Depend | Posicion Catalogo |Fuente
De CDPo vencimiento encia de Gasto
CDPo | Vigencia de Valor en Letras V’alor en
Vigencia Futura CcbP Numeros.
Futura
CINCUENTA'Y SEIS
MILLONES
5425 | 14.01-2025| 31-12-2025 | 952324 | 36-02-00-023-9523 | Propios OCHOCIENTOS $56.882.000
OCHENTAY DOS MIL
PESOS M/CTE
5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
5.1 FORMA DE ADJUDICACION

La Adjudicacion se realizara por el menor valor ofertado, siempre y cuando se cumpla con la descripcion
de la necesidad en su objeto social.

Esta forma de adjudicacién se basa en principios que aseguren la transparencia, eficiencia y equidad en el
uso de los recursos publicos. En la contratacion publica, se deben considerar varias etapas que justifican
la fijacion del valor del proceso y la asignacidn del presupuesto, basadas en los principios fundamentales
establecidos en las leyes de contratacion publica.

1. Principios Fundamentales de la Contratacion Publica

Principio de Transparencia: Este principio implica que el proceso de contratacidn debe ser claro,
accesible y comprensible para todas las partes interesadas. La justificacion del valor del proceso
debe estar respaldada por una evaluacidn detallada, basada en costos reales y previsibles, con la
divulgacion de los procedimientos y criterios utilizados para determinar el presupuesto total. Esta
transparencia ayuda a evitar la corrupcion, el fraude y el mal uso de los recursos publicos.

Principio de Publicidad: La contratacion publica debe ser de conocimiento publico, lo que incluye

la justificacidn del valor asignado para el proceso. Esto implica que las autoridades responsables
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deben dar a conocer de forma suficiente la razén por la que el monto asignado en el presupuesto
es adecuado para la magnitud y caracteristicas del contrato. La publicidad ayuda a generar
competencia entre los oferentes y asegura que los precios sean razonables en relacién con el
mercado.

Principio de Economia y Eficiencia: El valor de la contratacion debe estar justificado en términos
de eficiencia en el uso de los recursos publicos. La determinacién del monto total del presupuesto
debe basarse en una evaluacién precisa de los costos de los bienes, servicios u obras que se van a
contratar. La evaluacién de los costos debe ser rigurosa y debe tener en cuenta no solo el costo
inicial, sino también el costo de mantenimiento y operacidon a lo largo del ciclo de vida del contrato.

Principio de No Discriminacion y Equidad: La contratacidn publica debe ser inclusiva y justa para
todos los potenciales proveedores. La justificacion del presupuesto debe permitir que todos los
oferentes puedan participar bajo condiciones equitativas. Un presupuesto inflado o poco claro
puede generar barreras a la competencia o favorecer indebidamente a ciertos proveedores. Por
tanto, el valor total del proceso debe ser coherente con los precios del mercado y las
especificaciones del contrato.

5.1.1 Lotes

NO APLICA

5.2

REQUISITOS HABILITANTES

De conformidad con lo previsto en el numeral 6 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la
entidad debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones establecidas en
la invitacion a participar en procesos de minima cuantia.

La seleccidn se efectuara con base en el siguiente procedimiento:

a)

b)

c)

d)

f)

El SENA establecera el orden de escogencia de ofertas teniendo como base el precio mas bajo,
siempre que se encuentre en condiciones de mercado, no supere el presupuesto oficial y no tenga
un precio artificialmente bajo.

Establecido este orden, se verificard el cumplimiento de los requisitos minimos habilitantes para
el oferente que tenga el precio mas bajo.

En caso de que este (1°) no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, se podra contratar con
el oferente que haya presentado el segundo menor precio previa verificacion de sus calidades
habilitantes.

En caso de que este (2°) tampoco cumpla con los requisitos habilitantes, se verificaran las de quien
presento el tercer (3°) menor precio y asi sucesivamente hasta obtener un oferente habilitado.

Si sélo se presenta una oferta, esta se aceptara siempre que satisfaga los requerimientos
contenidos en la invitacidon publica.

En caso de empate la entidad adjudicara a quien haya entregado primero la oferta entre los
empatados, segun el orden de entrega de las mismas.
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g) Encaso de no presentarse habilitada alguna de las propuestas, el proceso se declarara desierto.

FASES DEL PROCEDIMIENTO

FASE 1 — OFERTAS ECONOMICAS
EVALUACION ECONOMICA (Comparacién de ofertas) MENOR PRECIO

FASE 2 — VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES
EVALUACION JURIDICA HABIL/ NO HABIL
EVALUACION TECNICO O DE EXPERIENCIA HABIL/ NO HABIL

FASE 1 OFERTAS ECONOMICAS

1. Presentar diligenciado el Anexo 2 Oferta Econdmica. Para efectuar una validacién mas rdpida de
la oferta, se solicita al oferente aportar el documento editable en Excel.

2. Los valores unitarios deben ofertarse contemplando todos los gastos, impuestos, tasas,
contribuciones nacionales, departamentales y municipales derivados de la celebracion, ejecucion, y
liguidacién del contrato. Asi mismo costos directos o indirectos, transporte y personal requerido
para el cumplimiento del objeto contractual.

3. Eloferente NO PODRA sobre pasar con su oferta los valores unitarios sefialados para cada uno de
los items, establecidos acuerdo estudio de mercado realizado. Asi mismo, no podra sobre pasar el
valor total de referencia. Dichos valores se encuentran establecidos en el documento ANALISIS
DEL SECTOR.

4. El oferente debera diligenciar el formato - Oferta Econdmica en forma clara y completa, indicando
el valor de cada producto; sera causal de rechazo NO diligenciar el valor de uno o varios items, asi
mismo, incurrird en causal de rechazo quien diligencie un item con valor cero (0). Los precios
contenidos en la oferta no estaran sujetos a reajuste alguno, razén por la cual el oferente en
atencién a su experiencia e idoneidad respecto del mercado debera prever en la oferta los posibles
incrementos que se ocasionen. El proponente debera cotizar la totalidad de los items requeridos
y en las unidades, medidas y cantidades requeridas por la Entidad.

5. Se verificaran los valores de los elementos contenidos en la oferta, teniendo en cuenta los
precios del mercado. El proponente debera presentar su oferta discriminando precios unitarios
comprendiendo en ellos todos los costos directos e indirectos. El valor global de la oferta, incluido
el IVA, no podra superar el presupuesto Disponible. La oferta econdmica debe ser clara y
verificable matematicamente, en ella se deben establecer por separado los precios para cada item
ofrecido, discriminando IVA si pertenece al régimen comun, en caso contrario deberd indicarlo. Si
el proponente no discrimina el impuesto del IVA, este nuevo valor no podra ser reconocido por el
SENA y el PROPONENTE debera asumir el costo del impuesto.

6. Solo se pagaran los precios contratados y por tanto, no reconocera suma alguna por impuestos ni
reajustes a los precios ofertados, a menos que el reajuste se deba efectuar como consecuencia de
una accién directa de la entidad previamente formalizada de acuerdo a los procedimientos legales
y presupuéstales que corresponda.
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7. ElI SENA efectuara las retenciones que en materia tributaria tenga establecida la Ley y respecto
de las cuales sea su obligacion efectuar la retencidn. En los demas casos, el contratista debera
cumplir con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la presente
contratacion.

8. Deberdn ser tramitadas por el PROPONENTE, las devoluciones o exenciones a que crea tener
derecho ante la respectiva Administracion de Impuestos, sin responsabilidad alguna por parte del
SENA o costo para ella.

9. Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por razén de la legalizacidn y ejecucion
del contrato, incluidas la constitucién de la garantia Unica de cumplimiento en caso de que se le
requiera, son de cargo exclusivo del CONTRATISTA. Por lo tanto, los precios que se propongan
deberan considerar tales conceptos.

10. El SENA se reserva el derecho de ampliar o disminuir de acuerdo con sus necesidades las
cantidades de bienes que requieren, siempre y cuando no sobrepase el presupuesto oficial
estimado para la contratacion. Estas modificaciones serdan comunicados o pactados
bilateralmente con el contratista previamente, de acuerdo con el tramite legal que corresponda,
y estara sujeto a la disponibilidad del contratista.

FASE 2 VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES
5.2.1 De capacidad juridica

Podrdn participar en el proceso de seleccidon todas las personas naturales y juridicas nacionales o
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unidn Temporal, cuya
actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de seleccién
de conformidad con lo establecido en el articulo 99 del Cddigo de Comercio, que estén legalmente
constituidas (personas juridicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento
y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucion
Politica de Colombia y en la Ley. Este ultimo hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en
la carta de presentacidn de la propuesta.

El oferente podra presentar oferta de las siguientes maneras:

1) De manera singular.
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unién temporal.

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberdn cumplir con todos los requerimientos
establecidos en el proceso de seleccion.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberd presentar propuesta para la totalidad de
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos
formas (singular o plural) no se aceptara la presentacion de propuestas parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o unién temporal
esté conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia
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y representacion legal de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil y el Cédigo de Comercio, en
concordancia con el Estatuto General de Contratacién.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas extranjeras
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin animo de lucro con domicilio
en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia,
deberan constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el pais,
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente.

Con tal fin se protocolizard en la notaria del respectivo circuito prueba idénea de la existencia y
representacion de dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos
protocolizados se inscribird en el registro de la respectiva Cdmara de Comercio del lugar. Para este caso,
los proponentes deberan presentar con las propuestas el documento que acredite tal situacion.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados
individuales o integrantes de consorcio, unién temporal, acreditaran su existencia y representacion legal,
mediante el certificado equivalente al que expiden las cdmaras de comercio colombianas, emitido por
organismo o autoridad competente del pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de
expedicién no superior a tres (3) meses antes de la fecha limite de recepcion de propuestas.

Asi mismo, deberdn presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho
apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
Consorcio o Unidn Temporal y, en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacién del poder comun
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unidn Temporal con los requisitos sefialados en el
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Cédigo de Comercio
de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucion del
Consorcio o Unién Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicard el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en
la Ley 80 de 1993.

5.2.1.1 Formato — Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe suscribir la Carta de presentacion de la oferta mediante la cual, de forma expresa,
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de seleccidn y en donde se
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los
proponentes deberan suscribir el formato suministrado.

Esta carta deberd estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unién temporal o apoderado
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de seleccidn y suscribir el contrato
en caso de resultar seleccionado.
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Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unidn temporal, en la carta de presentacion se debe
indicar el nombre del consorcio o unidon temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara
el nombre de la persona que suscribe la oferta.

NOTA. La Carta de presentacién de la oferta incluye la acreditacién de socios que conforman la sociedad,
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcién, la declaratoria de inhabilidades e
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorizacion de notificacidn electrénica al que se obliga
el proponente, entre otros. Por tal razén se debe utilizar el formato establecido por la entidad.

5.2.1.2 Documento de identificacion

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de un
proponente extranjero deberd cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias
previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme
a la legislacién de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o unién temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de
sus integrantes y del representante del mismo.

5.2.1.3 Documento que acredite la situacion militar definida

La proponente persona natural, cuando presente su oferta a titulo singular o como integrante de
modalidad asociativa, debera anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite
su situacion militar definida.

5.2.1.4 Certificado de existencia y representacion legal

Si la oferta es presentada por una persona juridica singular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la CdAmara de Comercio
de su jurisdiccidn, con una expedicién no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de
cierre del proceso de seleccion. En el certificado deberd constar quién ejerce la representacién legal, las
facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duracién de la
sociedad, la cual debera ser como minimo igual al término de ejecucidn del contrato y un afio mas, tamafio
de la empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cdmara de Comercio se haga la remision
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente deberd
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitacién para
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente debera anexar la correspondiente autorizacidn,
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta funcién y lo
faculte especificamente para presentar la propuesta en el presente proceso de seleccién y celebrar el
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.
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Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente
deberad allegar con la oferta la correspondiente autorizaciéon emitida en forma previa a la presentacion de
la propuesta por la junta de socios o el érgano de la sociedad que tenga esa funcion.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo con las formalidades que
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentacién
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder
general, ademds de las formalidades de ley, debera acreditar la vigencia del mismo a través del
correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgd tal poder.

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Cddigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccién, debera presentar el NIT y la
certificacidon bancaria donde se consignardn los valores del contrato.

Sila propuesta es presentada por persona natural

Tratandose de personas naturales que por disposicién legal deban inscribirse en el Registro Mercantil,
deberad allegar el certificado de inscripcidon con una expedicion no mayor a un (1) mes, contado de manera
previa a la fecha de cierre del proceso de selecciéon y en donde conste la determinacién de su actividad.

Sila oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté conformada por
una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia y representacion legal
de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil, el Cédigo de Comercio, en concordancia con el
Estatuto General de Contratacién Publica.

5.2.1.5 Documento de constitucion del consorcio o la union temporal

En caso de consorcio o unién temporal, los proponentes indicaran dicha calidad, los términos y extension
de la participacion, la designacién de la persona que lo representara y sefialaran las reglas basicas de la
relacidn entre ellos y su responsabilidad, conforme el paragrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente deberd anexare el respectivo documento de constitucién de consorcio o unién temporal. La
omisién de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dard lugar a la subsanacion correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio o una unién temporal deberd presentar el acta de constitucion en
donde conste, como minimo, lo siguiente:

a) Elnombre del consorcio o unién temporal.

b) Identificacidn de los integrantes del consorcio o unién temporal.

c) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o de unién temporal.

d) Indicar la participacidn porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.
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e) Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la unién temporal, asi
como a su suplente.

f)  Sefalamiento de las reglas bdsicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la
unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

g) Si se trata de una Unidn temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extension de la
participacién de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucion, y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucién del contrato (Actividades), los cuales no podréan ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

h) Sefalar la duracién del consorcio o de la unién temporal, que en todo caso no debera ser inferior al
término de validez de la oferta mas el término de ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

i)  Deberd indicar que este no podra ser disuelto ni liquidado y, en ningln caso, podrd haber cesidn del
contrato entre quienes integran el consorcio o la unién temporal, ni a terceros, sin la autorizacién de
la entidad.

i) El documento de constitucién debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del
mismo.

k) Se anexardn los documentos de constitucién y representacion legal de cada uno de sus integrantes y
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio
previo.

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO — CONFORMACION DEL
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso.

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unién temporal
o consorcio, el representante legal tendrd la obligacion de informarlo por escrito a la entidad dentro de

los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella.

5.2.1.6 Registro Unico de Proponentes (RUP)

NO APLICA.

5.2.1.7 Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal
debe allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT.

5.2.1.8 Certificacion de pago a sequridad social y aportes pardfiscales

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ley 1150 de
2007, a la fecha de la presentacidn de la propuesta el proponente deberd aportar certificaciones del
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacidon Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditara
mediante certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado
de existencia y representacion legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso,
acreditara el cumplimiento de la obligacién como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacion
de la oferta.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del
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impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley 1819 de 2016
gue modificd el articulo 114-1 del Estatuto Tributario, deberdn ponerlo de presente por medio de un
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal
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El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informaciéon establecida en el
FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo
con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se
requiera revisor fiscal. En el documento debera constar el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de
Formacién Profesional para la Industria de Construccién, cuando a ello haya lugar.

Personas juridicas sinqular o plural

La entidad no exigira las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES.

Esta misma previsidn aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia,
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el pais.

Personas naturales

La proponente persona natural debe acreditar la afiliacion al Sistema de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos. Los referidos certificados se deben
presentar con fecha de expedicidn no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre
del proceso de contratacion. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrd como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el
pliego de condiciones definitivo.

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla
de pago del mes anterior al cierre del proceso.

La persona natural que redna los requisitos para acceder a la pension de vejez o se pensione por invalidez
o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacién al sistema de salud.
Esta misma previsidn aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado.

5.2.1.9 Garantia de seriedad de la oferta

NO APLICA.

5.2.1.10 Certificado de antecedentes fiscales — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.
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En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un
acuerdo de pago vigente y que estd cumpliendo con el mismo.

En el proceso de verificacidon, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacidn, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.12 Certificado de antecedentes judiciales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacién, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.13 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.14 Certificado de Regqistro de inhabilidades por delitos sexuales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.
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5.2.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) debera aportar junto con su oferta el certificado sefalado por
Ley 2097 de 2021 a su nombre.

Para obtener el certificado, el proponente deberd seguir las instrucciones sefialadas en la pagina web:
https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacién, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.16 Requisito habilitante de orden juridico

1. Certificacion Bancaria

El oferente debera anexar certificacion de la Entidad bancaria respectiva en la cual se indique nombre del
titular, nimero de cuenta, identificacion (NIT o Cédula), sucursal y tipo de cuenta (corriente o ahorro), con
el fin de estipularla dentro del contrato que se suscriba en desarrollo del presente proceso, para realizar
alli las consignaciones resultantes de los pagos del contrato; la cuenta debe encontrarse en estado ACTIVA
y con fecha de expedicidon no mayor a treinta (30) dias.

Para el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, este documento debe ser aportado a una vez se le
adjudique el contrato, dando aplicacién a lo establecido por la Superintendencia Financiera en lo que
respecta a la titularidad de cuentas bancarias para estas figuras asociativas. (Superfinanciera — Concepto
2015011812- 002 del 25 de marzo de 2015).

2. Pacto de Transparencia

El proponente deberd firmar el formato anexo sugerido por la entidad

3. Formato Autorizacion _ Para _ Notificacion Electronica de Actos Administrativos.

El proponente debera diligenciar el formato anexo sugerido por la entidad, Tratandose de consorcios y
uniones temporales, deberd estar firmada por quien haya sido debidamente designado como
representante legal.

4. Certificacion de Aplicacion de Normas de Prevencion y Control del Lavado de Activos y Financiacion
del Terrorismo.

El proponente debera diligenciar el formato anexo sugerido por la entidad, Tratandose de consorcios y
uniones temporales, deberd estar firmada por quien haya sido debidamente designado como
representante legal.

5. Cuando se Trate de Emprendimiento y Empresas de Mujeres
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Con el propédsito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de las mujeres en el
sistema de compras publicas, conforme a la definicién y a lo establecido en el articulo 3 del decreto 1860
de 2021, que adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015, se debe aportar:

CONDICIONES FORMA DE ACREDITACION
1. Cuando mas del Cincuenta (50%) por ciento | EI proponente, persona juridica, debera
de las acciones, partes de interés o cuotas de | presentar Certificacién expedida por

participacién de la  persona juridica
pertenezcan a mujeres y los derechos de
propiedad hayan pertenecido a estas durante al
menos el Ultimo afio anterior a la fecha del
cierre del Proceso de seleccién

Representante legal y el revisor fiscal (cuando
exista de acuerdo con los requerimientos de
ley), o el contador, donde conste la distribucion
de los derechos en la sociedad y el tiempo en el
que las mujeres han mantenido su
participacién. La certificacion no deberd ser
mayor a 30 dias de expedicion.

2. Cuando por lo menos el Cincuenta por ciento
(50%) de los empleos del nivel directivo de la
persona juridica sean ejercidos por mujeres y
estas hayan estado vinculadas laboralmente a
la empresa durante al menos el udltimo afio
anterior a la fecha del cierre del proceso de
seleccion en el mismo cargo u otro del mismo
nivel.

Empleos de nivel directivo: aquellos empleos
cuyas funciones estan relacionadas con la
direccion de areas misionales de la empresa y
la toma de decisiones a nivel estratégico.

NOTA: Se entendera como empleos del nivel
directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccidn de dreas
misionales de la empresa y la toma de
decisiones a nivel estratégico. En este sentido,
seran cargos de nivel directivo los que dentro
de la organizacién de la empresa se encuentran
ubicados en un nivel de mando o los que por su
jerarquia desempefian cargos encaminados al
cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador.

El proponente, persona juridica, debera
presentar Certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal (cuando
exista de acuerdo con los requerimientos de
ley), o el contador, donde se sefiale de manera
detallada todas las personas que conforman los
cargos de nivel directivo del proponente, el
numero de mujeres y el tiempo de vinculacién.

Esta certificacidon deberd relacionar: Nombre
completo Numero de documento de identidad
Copia de los respectivos documentos de
Identidad Copias de los contratos de trabajos o
certificacidn laboral con las funciones
Certificado de Soportes a seguridad social en el
que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.
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3. Cuando la persona natural sea una mujer vy
haya ejercido actividades comerciales a través
de un establecimiento de comercio durante al
menos el ultimo afio anterior a la fecha de
cierre del proceso contractual

El proponente, persona natural, debera
presentar con su propuesta: copia de cédula de
ciudadania, la cédula de extranjeria o el
pasaporte, asi como la copia del registro
mercantil. Dichas actividades deben haber sido
realizadas durante al menos el Ultimo afo
anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccién, asi como copia del registro mercantil
(vigente).

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando
mas del Cincuenta por ciento (50%) de los
asociados sean mujeres y la participacién haya
correspondido a estas durante al menos el
ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
proceso de seleccion

El proponente, persona
presentar: Certificacion expedida por el
representante legal. La participacion debe
corresponder a éstas durante al menos el
ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccién.

juridica, deberd

Nota: Las certificaciones deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo
treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

6. Mipymes en el Sistema de Compras Publicas.

Con el propdsito de otorgar aspectos diferenciales a las pequenas y medianas empresas en el sistema de
compra publica, los criterios de clasificacién empresarial seran los definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2
del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma
gue lo modifique, derogue o sustituya. En dicho sentido, las MiPymes deberan acreditar su tamafio
empresarial mediante certificacidn donde conste el valor de los ingresos por actividades ordinarias al 31
de diciembre del afio inmediatamente anterior. o los obtenidos durante el tiempo de su operacion de
conformidad con el articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Nota: Para efectos de habilitacion de propuestas, El SENA consultara: el Boletin de Responsables Fiscales
en la Contraloria General de la Republica, los antecedentes disciplinarios en la Procuraduria General de
la Nacién del proponente persona natural o del proponente persona juridica y su representante legal y
los antecedentes judiciales en la Policia Nacional, para este ultimo caso Unicamente para el
representante legal o en caso de que el oferente sea una persona natural, igualmente se consultara
Certificado de la libreta militar expedido en
https://www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MilitaryCardCertificate.

Cada proponente debe verificar estar a paz y salvo por todos estos conceptos y que los aplicativos si les
generen los certificados.

RECIPROCIDAD. En el evento de existir reciprocidad con el pais de domicilio del oferente, este debera
anexar a su propuesta copia del correspondiente acuerdo, convenio o tratado celebrado entre ambos
paises, de conformidad con el articulo 20 de la Ley 80 de 1993.

7. Habilitante de Experiencia
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e El proponente deberd acreditar experiencia de un (1) contratos de mantenimientos y/o
adecuaciones, en el sector publico y/o privado cuyo valor debera ser igual o superior al 100%
del presupuesto oficial expresado en SMMLV y que contenga en sus actividades, items de
mantenimientos y/o construccion en estructuras metdlicas e items en pinturas sobre
estructuras metdlicas.

5.2.2 De caracter técnico

e Equipo de trabajo
1) (1) coordinador de Trabajo Seguro en Alturas: profesional en SG O SST o ingeniero industrial con
licencia en SST vigente, experiencia de tres (3) afios en el ejercicio de la profesién contados a partir de la

expedicién de la tarjeta.

2) (1) Pintor: Con certificado Auxiliar en revestimiento en pintura arquitecténica, o Auxiliar en pinturas
arquitecténicas certificado, con minimo un (1) afio de experiencia.

3) (1) Soldador: con certificado técnico en soldadura o afines con minimo (1) afio de experiencia a partir
de su expedicidn y con certificado en trabajos en alturas vigente

5.2.2.1 Desequridady salud en el trabajo
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Certificacién firmada por el representante legal en donde se manifieste que la empresa cuenta
con el Programa de prevencidon y protecciéon contra caidas de alturas de acuerdo con los
requerimientos de la normatividad vigente

Coordinador de Trabajo Seguro en Alturas: Hoja de Vida con soportes del profesional, con
experiencia certificada minima de un afio relacionada con trabajo en alturas, certificacién en la
norma de competencia laboral vigente para trabajo seguro en alturas, capacitacion en el nivel de
coordinador de trabajo en alturas.

Listado de trabajadores que desarrollen actividades de trabajo en alturas, con su respectivo
Certificado vigente de trabajo en alturas avanzado y reentrenamiento acorde a requerimientos
de la normatividad vigente.

Listado de equipos para trabajo seguro en alturas con su respectiva certificacion.

Certificacién y Hoja de vida de equipos o herramientas a utilizar con sus soportes de
mantenimiento.

Opcién 1:

1. Certificado de implementacién del SG-SST firmada por el Representante Legal y responsable
del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacién y/o
Curso de 20 Horas vy licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del responsable
del SG-SST.

3. Certificacién de autoevaluacion de estandares minimos emitido por ARL.

Opcidn 2:

1. Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el Representante Legal y responsable
del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacién y/o
Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del responsable

del SG-SST.

3. Certificacién de autoevaluacidn emitida por Ministerio de Trabajo del afio inmediatamente
anterior - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.

**Nota: Para las opciones 1 y 2 incluir el respectivo plan de mejora de acuerdo a la
autoevaluacién de estandares minimos aplicables; si el puntaje obtenido es menor al 85%

De gestion ambiental

Allegar una declaracidn expedida por el Representante Legal en la cual se certifique que durante
el mantenimiento NO se utilizaran y/o adquiriran productos elaborados o que contengan asbesto
de cualquier variedad- Ley 1968 de 2019.
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e Certificar y seguir la implementacién de las recomendaciones de buenas practicas, en el uso

Eficiente de la Energia:

* En espacios con climatizacién deben permanecer puertas y ventanas cerradas mientras se

ejecuta el mantenimiento.

* El sistema de iluminacién debe permanecer apagado cuando no exista personal ejecutando

actividades de mantenimiento.

* Si se requiere uso de agua, debe ser de manera responsable y eficiente, promoviendo la

reutilizacion en los casos que aplique.
5.2.3 De caracter financiero
No aplica.

5.3 REQUISITOS PONDERABLES

No aplica.
5.4 OTROS ASPECTOS
VISITA PROGRAMADA. Sl NO X
MUESTRA Sl NO X
VERIFICACION DE LA INFORMACION. | NO X

6. ANALISIS DE RIESGOS

El analisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue

elaborado con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.

7. GARANTIAS

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:

Seriedad de la oferta: por el 10% del valor de la oferta, vigente desde la presentacién de la
oferta y hasta la aprobacién de la garantia de cumplimiento del contrato

Buen manejo y correcta inversién del anticipo: por el (100%) del monto del anticipo,
vigente por el plazo del contrato y meses mas.

Pago anticipado: por el (100%) del monto del pago anticipado, vigente por el plazo del

contrato y Haga clic o pulse aqui para escribir texto. meses mas. Haga clic o pulse aqui para
escribir texto.

Cumplimiento: por el (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y 6 meses
més. No podra ser inferior al 10% del valor del contrato, debera cubrir las multas y la clausula
penal pecuniaria pactada y tener una vigencia minima hasta la liquidacién del contrato.

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el (
5%) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucién del contrato y tres (3) afilos mas.
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Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por el (10
%) del valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucién del contrato y 12 meses mas.

Calidad del servicio: por el ( 10%) del valor del contrato vigente por el plazo de ejecucion

X del contrato y 4 meses mas.

ejecucién del contrato.

Proteccion de los bienes: por el % del valor del contrato, vigente durante el plazo de

una vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato.

Pé6liza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de 200 SMLMV, con

8. ACUERDOS COMERCIALES

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 y el manual para el manejo de Acuerdos
Comerciales en procesos de contratacion M-MACPC-12 de Colombia Compra Eficiente, la presente
contratacién por tratarse de un proceso de minima cuantia se encuentra excluida de la aplicacién de los
capitulos de compras publicas o contratacién publica incluidos en los tratados y acuerdos internacionales.

(https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-tipo/manuales-y-guias)

9. ANEXOS

. Certificacion PAA.

CDP.

. Acta de Necesidad

. Precotizaciones

Anexo No. 1 - Andlisis del Sector.
Anexo No. 2 — Estudio de mercado
. Matriz de riesgos

. Anexo a la invitacién publica

. formatos anexos tipo carpeta zip

CONOUAWNER

El presente documento se suscribe el 19 de mayo de 2025.

r/ - P &Sy
JORGE ENRRIGUE HERNANDEZ GUERRA
Subdirector (e) Centro de Comercio Industria y Turismo del Sena Regional Cérdoba

Elabord: Jesus Buelvas Velasquez - Abogado contratacion CIT

Componente juridico: Jesus Buelvas Velasquez- Abogado contratacién CIT
Componente Ambiental: Lina Marcela Mestra — Dinamizadora Ambiental y Energética
Componente Seguridad y Salud en el Trabajo: Valentina Mass - Dinamizador SST
VoBo.: Meyling Martinez Llanos - Coordinadora del grupo Mixfﬁ e
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