ALCALDIA MUNICIPALDE

TO CA

BOYACA
NIT. 800.099.642-6

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL ECONOMICO
Y COMUNITARIO

Toca, 21 de mayo de 2025

Sefiores:
BOYACA SIETE DIAS S.A.S.
Ciudad

Ref.: Solicitud de Oferta Servicios de Apoyo a la Gestion

Esta entidad, atendiendo la modalidad de contratacién directa, esta interesada en contratar
“PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICITARIOS PARA LA PUBLICACION DE PIEZA
GRAFICA TURISTICA EN REVISTA DE GRAN CIRCULACION EN EL DEPARTAMENTO DE
BOYACA CON EL FIN DE PROMOVER E IMPULSAR LA OFERTA TURISTICA DEL MUNICIPIO
DE TOCA- BOYACA”. Segun las especificaciones contenidas en los estudios previos. En el
evento que le interese la contratacion requerida, debera cumplir los requerimientos solicitados
por la entidad y sujetar su oferta a la siguiente informacion basica:

1. JUSTIFICACION

De conformidad con el articulo 1 de la Constitucion Politica Colombia se enmarca dentro del
modelo de Estado Social de Derecho, se organiza como Republica unitaria, descentralizada, con
autonomia de sus entidades territoriales, democratica, participativa y pluralista, fundada en el
respeto de la dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en
la prevalencia del interés general.

Asi mismo, el articulo 2 consagra que los fines del Estado son: servir a la comunidad, promover
la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los
afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la
vigencia de un orden justo. Adicionalmente agrega el articulo 2 que, las autoridades estan
instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, asi como para garantizar
la vida, honra, bienes, creencias, derechos y libertades, y el cumplimiento de los deberes sociales
del Estado y de los particulares.

El articulo 3 de la Ley 80 de 1993, es el desarrollo legal mas importante de los fines y del interés
general, proclamados en la Constitucion Politica, al disponer que, dentro de los fines de la
contratacion estatal, los servidores publicos, tendran en consideracion que al celebrar contratos
y/con la'ejecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, asi
como también, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los
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derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucién de dichos
fines.

Dentro de la organizacion del Estado y conforme a lo establecido en los articulos 286 y 287 de la
Constitucién politica de 1991 el municipio, como entidad territorial, goza de autonomia para la
gestion de sus intereses, dentro de los limites de la Constitucion y la Ley.

En términos del articulo 311 constitucional, al municipio como entidad fundamental de la division
politico-administrativa del Estado, le corresponde prestar los servicios publicos que determine la
Ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio,
promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y
cumplir las demdas funciones que le asignen la Constitucion y las Leyes.

Ademas de las obligaciones y funciones de los municipios que le son propias por la Constitucién
y la Ley, en el paragrafo del articulo 28 de la Ley 1454 de 2011, se dispuso, una competencia
residual al expresar que, los municipios son titulares de cualquier competencia que no esté
atribuida expresamente a los departamentos o a la Nacién.

Conforme a lo dispuesto en el numeral 5 del literal d) del articulo 91 de la Ley 136 de 1994,
modificado por el articulo 29 de Ley 1551 de 2012, dentro de las funciones asignadas a los
alcaldes en relacién con la administraciéon municipal esta la de “Ordenar los gastos y celebrar los
contratos y convenios municipales de acuerdo con el plan de desarrollo econémico, social y con
el presupuesto, observando las normas juridicas aplicables”.

La publicacion de piezas graficas turisticas en una revista de gran circulacion en el departamento
de Boyaca se justifica por las siguientes razones:

1. Exclusividad del medio: La revista "Siete Dias" es la Unica en el departamento de
Boyaca que maneja este tipo de pautas publicitarias turisticas con el alcance y
especializacion requeridos para promocionar efectivamente un destino como Toca-
Boyaca.

2. Promocién turistica local: EI municipio de Toca-Boyaca cuenta con atractivos turisticos
que necesitan la visibilidad especifica que solo "Siete Dias" puede proporcionar en la
region.

3. Desarrollo econdémico: EIl turismo genera ingresos directos e indirectos para la
comunidad local, y la distribucion especializada de "Siete Dias" permite llegar al puablico
objetivo que puede activar este desarrollo.

4. Posicionamiento regional: "Siete Dias" es reconocida como el referente informativo y
publicitario en Boyacd, lo que otorga credibilidad y prestigio a los destinos promocionados
en sus paginas.

5./ Alcance efectivo garantizado: Por ser la Unica revista con estas caracteristicas, "Siete
Dias" asegura/una cobertura integral en todo el departamento sin duplicidad en otros
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medios impresos.
6. Formato visual especializado: Las piezas graficas publicadas en "Siete Dias" cuentan
con estandares de calidad y presentacion especificos para destacar atractivos turisticos.

Esta iniciativa con "Siete Dias" representa la opcion Unica y mas efectiva para impulsar el sector
turistico como motor de desarrollo sostenible para el municipio de Toca-Boyaca.

La Administracion Municipal con el fin de cumplir con las competencias asignadas y desarrollar
la acciébn Administrativa, debe contratar los servicios con una persona juridica legalmente
constituida capaz de cumplir con el contrato cuyo objeto es PRESTACION DE SERVICIOS
PUBLICITARIOS PARA LA PUBLICACION DE PIEZA GRAFICA TURISTICA EN REVISTA DE
GRAN CIRCULACION EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA CON EL FIN DE PROMOVER
E IMPULSAR LA OFERTA TURISTICA DEL MUNICIPIO DE TOCA- BOYACA.

2. OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICITARIOS PARA LA PUBLICACION DE PIEZA
GRAFICA TURISTICA EN REVISTA DE GRAN CIRCULACION EN EL DEPARTAMENTO DE
BOYACA CON EL FIN DE PROMOVER E IMPULSAR LA OFERTA TURISTICA DEL
MUNICIPIO DE TOCA- BOYACA.

3. ACTIVIDADES A REALIZAR

3.1. OBLIGACIONES GENERALES

1. Cumplir con el objeto del contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad y, obligaciones
definidas, con plena autonomia e independencia.

2. Actuar sobre la base del principio de lealtad, honestidad, respeto, buena fe, oportunidad y
transparencia.

3. Responder en los plazos que el Municipio de Toca, establezca en cada caso, los
requerimientos de aclaracién o de informacion que le formule.

4. Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales (Cajas de Compensaciéon Familiar, Sena e ICBF), cuando corresponda, de
conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, articulo 6 Ley 1562
de 2012 y Decreto 1273 de 2018, por cuanto el cumplimiento de esta obligacién es requisito
indispensable para la realizacion de cualquier pago.

5. Colaborar con el suministro y respuesta de la informacion correspondiente a los
requerimientos efectuados por los organismos de control del Estado o cualquier otra
autoridad, en relacién con la ejecucion, desarrollo o implementacion del contrato y de asuntos
relacionados con el mismo.

6/ \/ Guardar la reserva y confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se
encuentre bajo su/custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular,
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y respondera civil, penal y disciplinariamente por su adulteracion, pérdida, uso o acceso no
autorizado o fraudulento, asi como por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacion indebida
que por si 0 por un tercero se cause a la Entidad o a terceros, durante el plazo de ejecucion
del contrato y dos (2) afios mas, conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1266 de
2008, la Ley 1273 de 2009, la ley 1581 de 2012 y demas normas que las complementen,
sustituyan o modifiquen.

7. No subcontratar las actividades propias del objeto contractual, salvo, que dentro del
desarrollo de la propuesta se haya previsto disponer de recurso humano.

8. Prestar sus servicios de forma independiente y auténoma, sin que exista relaciéon de
subordinacion o dependencia entre éste y el Municipio de Toca.

9. Desplazarse dentro del territorio nacional en caso de que se requiera para el cumplimiento
de sus obligaciones contractuales.

10. Mantener indemne a la Entidad de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de
terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio
causado, asi como por cualquier obligacion de caracter laboral o relacionado que se originen
en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el contratista asuma frente al personal,
subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del
presente contrato.

11. Entregar periodicamente y al finalizar el contrato, o cuando el supervisor los solicite, los
documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que se produzcan en ejecucion
de sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y procedimiento
establecido por el Archivo General de la Nacion.

12. Presentar informes mensuales de las actividades realizadas durante el periodo, informes que
deberan estar aprobados por el supervisor del contrato.

13. Mantener activa la cuenta bancaria reportada para los pagos con el fin de evitar traumatismos
en el proceso de ejecucion del contrato.

14. Aplicar los procesos y procedimientos del Sistema de Gestion Documental, el Manual de
Procesos y procedimientos del sistema de Control Interno MIPG y demas documentos que
hacen parte de los manuales de contratacion, supervisién e interventoria, adoptados por la
Entidad Territorial.

15. Responder por todos y cada uno de los bienes, insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios y/o materiales que le sean puestos a su disposicion para la
prestacion de los servicios, por lo que los mismos quedaran a cargo del contratista y éste
respondera por ellos, autorizando que el valor del mismo sea descontado automaticamente
de los honorarios pactados en caso de pérdida o extravio injustificado, de acuerdo con el
deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato.

16. Observar los protocolos establecidos por el Municipio para la labor de apoyo requerida por
la .administracion municipal de Toca y velar por el cumplimiento de los procesos y
procedimientos establecidos en el protocolo de bioseguridad adoptado para la Administracion

Municipal
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17. Las demas obligaciones contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi mismo, sera
civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacién contractual.

3.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Publicacién en revista de lujo 21 cm de ancho x 27 cm alto en material Papel propalcote de
alta calidad, Full color, Tiraje 6.000 ejemplares, 6.000 ejemplares para circulacion gratuita
(agencias de viaje de las principales ciudades del pais, 6.000 ejemplares para venta al publico.
2. Dar a conocer rutas y orientar a los potenciales turistas para que nos seleccionen como destino
turistico.

4. CONDICIONES Y FORMA DE PAGO

Se pagara un valor de: SIETE MILLONES DE PESOS M/CTE ($7.000.000,00) de acuerdo a su
disponibilidad presupuestal en las siguientes condiciones:
e UN SOLO PAGO

El Contratista deber& presentar para el tramite de la cuenta, ademas de los documentos relativos
al cumplimiento del contrato, la cuenta de cobro o factura de venta o su documento equivalente,
la cual debe cumplir, como minimo, los requisitos de las normas fiscales establecidas en el
articulo 617 del Estatuto Tributario. La fecha de la misma debe corresponder al mes de su
elaboracion, y en ella constara el nimero del contrato, el concepto del contrato que se esta
cobrando.

Para tramitar el pago, el Contratista debera acreditar que se encuentra al dia con el pago de
aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud. Pensiéon y Riesgos Laborales),
ademas de Parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF), cuando a ello haya
lugar de conformidad con la normatividad vigente.

Cabe mencionar que la afiliacion y pago de los aportes al sistema de seguridad social integral,
debera ser efectuado por un término igual al de la ejecucién del contrato y sus adiciones en tiempo
si las hubiere, requisito indispensable para iniciar el contrato y efectuar los respectivos pagos. Lo
anterior, se verificara por el supervisor designado al momento de suscribir el acta de iniciacion y
para tramitar los pagos pactados.

Derecho de Turno. No obstante, lo sefialado el pago estara sujeto a las disponibilidades del
Programa Anual Mensualizado de Caja — PAC, y el contratista debera tener en cuenta lo dispuesto
por el articulo 19 de la ley 1150 de 2007, que hace referencia al derecho de turno.

5. PLAZO

El'plazo de ejecucion del contrato es de UN (01) MES contado a partir de la fecha de suscripcion
del actade inicio.
6. REGULACION JURIDICA
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Al proceso de contratacion directa se aplicara el ordenamiento constitucional, el régimen juridico
determinado en la Ley 80 de 1993, decreto No. 1082 de 2015.

7. DOCUMENTOS QUE DEBE ACREDITAR CON LA PROPUESTA

1 Copia de hoja de vida diligenciada y cargada en el SIGEP (formato PDF).

2  Soportes que acrediten la informacién académica consignada en la Hoja de Vida en un sélo

archivo en PDF.

Soportes que acrediten la informacion de experiencia profesional consignada en la Hoja de

Vida en un sélo archivo en PDF.

Copia del documento de identidad.

Copia Tarjeta Profesional (si aplica).

copia de libreta militar (si aplica).

Copia del Registro Unico Tributario.

Certificacién bancaria vigente de la cuenta en que se haran los pagos pactados.

Copia del certificado de afiliacion al sistema de salud y pensién o copia de la planilla en la que

conste el pago del aporte del mes en el que se firma el Contrato.

10 Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién.

11 Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica.

12 Certificacion de antecedentes judiciales de la persona natural.

13 Certificados de antecedentes disciplinarios expedido por la entidad competente cuando
apligue segun la profesion. (Ejemplo: para los abogados certificacion del Consejo Superior de
la Judicatura).

14 Certificado de consulta sistema registro nacional de medidas correctivas.

15 Certificado médico de ingreso (cuya vigencia maxima es por tres (3) afos, de acuerdo con lo
contemplado en el articulo 18 del Decreto 723 de 2013).

16 Formato Declaracion de Bienes y Rentas y Registro de Conflicto de Interés de Funcién
Publica.

17 Declaracién de Rentas e Impuestos Complementario (si aplica)

18 Certificado PACO

19 Certificado REDAM

20 Propuesta econémica contratista

w

© 00 ~N O Ooh~

8. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

Para poder ofertar se requiere de la inexistencia de inhabilidades e incompatibilidades de orden
constitucional o legal, especialmente las establecidas en El Estatuto General de Contratacion y
las'Leyes 190 de 1995, 333 de 1996 y Decreto 1082 de 2015. En efecto, usted debe manifestar
bajo la gravedad de juramento, no encontrarse_incurso en ninguna de aquellas, juramento que
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entendera prestado con la firma de la oferta, y la entidad lo aceptara bajo el principio de la buena
fe (Art. 83 C.N).

9. TIPO DE CONTRATACION

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales, para el Municipio de Toca la modalidad de
seleccion a utilizar es la contratacion directa, conforme a lo establecido en el articulo 24 de la ley
80 de 1993, articulo 2 de la ley 1150 de 2007, Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del decreto 1082 de 2015,
con aplicacion de los principios establecidos en el articulo 209 de la Constitucién Politica de
Colombia.

10. DOCUMENTOS DEL CONTRATO

Formaran parte integral del contrato, que ha de celebrarse y por lo tanto obligan juridicamente
los siguientes:

Estudios previos

Oferta presentada por el proponente

Disponibilidad Presupuestal

Registro Presupuestal

11. ANALISIS DE RIESGOS

De conformidad con lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.4.5. No
obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en
la Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no
es obligatoria y la justificacién para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos
previos.

12. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES CONTRATANTES
Seran los surgidos de la celebracion del contrato, estipulados en este, como también los

establecidos en la Ley 80 de 1993.
Cordlalmente '

Alcalde Municipal

-4

Redlizdé/Marcela Sosa )

Revisé/Dayana Villate Molano - Sec. Desarrollo Secial W 1
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