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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil Mayo 31 de 2025

Ingeniero

OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7552892

Instructor Grado 20

Coordinador de programas especiales

San Gil
Asunto: Informe mensual de ejecucidn
contractual Mes Mayo del afio 2025

Referencia: No. CO1.PCCNTR.7552892del afio 2025

Yo. Luis Fernando Veldsquez Duarte, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.100.957.268 de San Gil, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacién de
programas especiales, Sena complementarias, en cumplimiento del Contrato de Prestacién
de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas

en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Veintitrés
millones ochocientos veintiséis mil pesos pesos m/cte. ( $23.826.000) correspondiente a
Seiscientas (600) horas. Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: Las horas contratadas a un precio unitario de Treinta y nueve mil setecientos diez
pesos m/cte ($39.710), el SENA pagara al CONTRATISTA los honorarios de acuerdo con el
numero de horas de formacién impartidas maximo 100 horas por mes, basado en el

control del aplicativo SOFIAPLUS

Plazo: Seiscientas (600) horas para ser ejecutadas en un plazo maximo de Diez meses, sin
exceder el calendario académico 2025, contado a partir del cumplimiento de los requisitos

de perfeccionamiento y ejecucion.
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Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor para orientar la
formacién profesional integral: Titulada y/o complementaria programada en el centro

Agroturistico en la red de conocimiento institucional de pedagogia en el area tematica

Protecciéon Ambiental, Seguridad y salud en el Trabajo.

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Participar en la planeacion de
los procesos formativos de
acuerdo con los lineamientos
institucionales, para el drea
tematica del objeto
contractual.

Desarrollo curricular
(guias, instrumentos de
evaluacidn), carpeta del
instructor, reporte de
hora de planeacion
pedagdgica.

EVIDENCIA 1

Elaboracién de guias e
instrumentos de
evaluacion

Ficha: 3225518
Tratamiento primario de
residuos solidos

Enlace:

https://drive.google.com

/drive/folders/11s1nmagz

U4UbXdMNvivgVtecUm

mbmGmza?usp=drive lin

Ficha: 3234235

Técnicas para el
establecimiento y manejo
de la agricultura urbana.

Enlace:
https://drive.google.com/d
rive/folders/1smYa5RtkE1lb
iMmXRYmkSc2PDJKcaYcAz

?usp=drive link
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Participar cuando el centro de
formacién lo requiera, en
jornadas de disefoy
desarrollo curricular de
programas de Formacion
Profesional Integral, conforme
a las necesidades nacionales y
a los lineamientos
institucionales requeridos
para el drea tematica objeto
del contrato.

NO SE DESARROLLO ESTE
MES

NO SE DESARROLLO ESTE
MES

Evaluar los aprendizajes
previos correspondientes a las
fichas asignadas, de acuerdo
con los procedimientos, plazos
y herramientas tecnolégicas
gue la entidad defina.

NO SE DESARROLLO ESTE
MES

NO SE DESARROLLO ESTE
MES

Ejecutar la formacion
profesional integral de
acuerdo con el curriculo,
desarrollo curriculary
proyecto formativo de los
programas del drea tematica
objeto del contrato.

impartir la formacion
profesional de en las fichas

Ficha: 3225518
Tratamiento primario de
residuos solidos

Ficha: 3234235

Técnicas para el
establecimiento y manejo
de la agricultura urbana.

Listado de asistencia de las
formaciones.

Ficha: 3225518
Tratamiento primario de
residuos solidos

Enlace:

https://drive.google.com/d
rive/folders/10xFIQCZgAHK
VP6CSpwmkjqaGplp0PwLz5

?usp=drive_link

Ficha: 3234235

Técnicas para el
establecimiento y manejo
de la agricultura urbana.

Enlace:

https://drive.google.com/

drive/folders/1K5NrkJ3rBf

9qzmxGKgTrCsvzSRX4vpQ
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?usp=drive link

Aplicar segun la modalidad,
estrategias de ensefianza,

aprendizaje, seguimiento y
evaluacidén de acuerdo a los
lineamientos pedagégicos y

metodolégicos de la entidad.

Elaborar instrumentos de
evaluacion de acuerdo a
cada programa

EVIDENCIA 3
Disefio de instrumentos
de evaluacion segun
corresponde la  ficha
asignada y su programa de
formacion.

Ficha: 3225518
Tratamiento primario de
residuos solidos

Enlace:
https://drive.google.com/d
rive/folders/10AYWAYiTZd
57731-
xI5km6QzZgh9ur 4?usp=dr

ive link

Ficha: 3234235

Técnicas para el
establecimiento y manejo
de la agricultura urbana.

Enlace:
https://drive.google.com/d
rive/folders/1lkZ 3rgMMq
RWOU5mzbR8q5qzQkYod
N2k?usp=drive link
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Participar cuando el centro de
formacién lo requiera, en
proyectos de investigacion
técnica y/o pedagodgica para
fortalecer el proceso de
formacidn del area tematica
objeto del contrato.

NO SE DESARROLLO ESTE
MES

NO SE DESARROLLO ESTE
MES

Emitir juicio valorativo sobre
el nivel de cumplimiento de
los resultados de aprendizajes
de las competencias del
programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de
su formacidn, aplicando los
procedimientos, plazosy
herramientas tecnoldgicas que
la entidad defina.

NO SE DESARROLLO ESTE
MES

NO SE DESARROLLO ESTE
MES

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacién tales como: Ficha
de matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el
diseno curricular, cuando
ejecute formacion
complementaria.

Gestion de documentos
solicitados en los
programas de formacion

EVIDENCIA 4
Se encuentra en la
evidencia 4, obligacion 8
del informe GOR-F-01

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacién que la
entidad defina para la Gestidn
de la Formacidn Profesional
Integral mediante las
siguientes actividades: a).
Verificando que la totalidad de

Seguimiento y
planificacién de la
verificacidon de aprendices
matriculados en los
Cursos

EVIDENCIA S
Se encuentra en la
evidencia 5, obligaciéon 9
del informe GOR-F-01
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los aprendices seleccionados y
matriculados queden en ese
estado. B). Registrando juicios
evaluativos del
reconocimiento de
Aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. E).
Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacion.

10.

Participar cuando el centro lo
requiera en el proceso de
seleccion, disefio de talleres e
instrumentos que alimenten
los bancos de pruebas parala
seleccion de aprendices.

NO SE DESARROLLO ESTE
MES

NO SE DESARROLLO ESTE
MES

11.

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi
como el manual de
convivencia del Centro de
Formacion.

NO SE DESARROLLO ESTE
MES

NO SE DESARROLLO ESTE
MES

12.

Apoyar procesos de Registro
calificado para los programas
en nivel tecndlogo del drea
temadtica objeto del presente
contrato, cuando el centro lo
requiera.

NO SE DESARROLLO ESTE
MES

NO SE DESARROLLO ESTE
MES

13.

Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestidn
y el Sistema de Seguridad de
Salud en el Trabajo y asistir a
las convocatorias que el
centro programa.

NO SE DESARROLLO ESTE
MES

NO SE DESARROLLO ESTE
MES

14.

Apoyar al centro de formacion
cuando este lo requiera, en la
promocién del portafolio de
servicios.

NO SE DESARROLLO ESTE
MES

NO SE DESARROLLO ESTE
MES
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15.

Realizar seguimiento en la
etapa productiva a los a los
aprendices que le sean
asignados, cuando el centro
de formacion lo requiera.

NO SE DESARROLLO ESTE
MES

NO SE DESARROLLO ESTE
MES

16.

Responder por los bienes y
elementos puestos a su
disposicion para el
cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado,
quedar a paz y salvo con el
Almacén

NO SE DESARROLLO ESTE
MES

NO SE DESARROLLO ESTE
MES

17.

Acompanar a los aprendices a
las actividades que se
encuentren planeadas por el
equipo de Bienestar al
Aprendiz.

NO SE DESARROLLO ESTE
MES

NO SE DESARROLLO ESTE
MES

18.

Apoyar y acompafiar los
procesos de autoevaluacion
de programas de formacién en
nivel tecndlogo del Centro de
Formacién.

NO SE DESARROLLO ESTE
MES

NO SE DESARROLLO ESTE
MES

19.

Participar en las labores de
montaje y puesta en marcha
de equipos y maquinaria
utilizados en la Formacién
Profesional Integral.

NO SE DESARROLLO ESTE
MES

NO SE DESARROLLO ESTE
MES

20.

Asistir y participar
activamente en las reuniones
programadas por la(s) red(es)
de conocimiento propias del
Centro de Formacién a las
cuales sea invitado.

NO SE DESARROLLO ESTE
MES

NO SE DESARROLLO ESTE
MES

21.

Participar en reuniones y/o
transferencias técnicas y/o
pedagogicas.

NO SE DESARROLLO ESTE
MES

NO SE DESARROLLO ESTE
MES
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22

Ejecutar la formacion
profesional integral en los
diferentes niveles y
modalidades (titulada,
complementariay virtual) que
programe el Centro de
Formacion.

Impartir formacion en los
programas:

FICHA: 3234235
PROGRAMA: TECNICAS
PARA EL
ESTABLECIMIENTO Y
MANEJO DE LA
AGRICULTURA URBANA

COMPETENCIA: SEMBRAR
CULTIVO DE ACUERDO
CON MANUAL TECNICO Y
NORMATIVA

FECHA: 21-22-28-29 de
Mayo

RANGO DE HORA:

14:00 A 18:00
COMPETENCIA
SEMBRAR CULTIVO DE
ACUERDO CON MANUAL
TECNICO Y NORMATIVA

ACTIVIDAD:
EVALUAR EL PROCESO
PRODUCTIVO DE
ACUERDO CON PLAN DE
PRODUCCION Y
NORMATIVA.

FECHA: 23-24-30-31 de
Mayo.

RANGO DE HORA:
14:00 A 18:00
ACTIVIDAD:

PLANTAR MATERIAL
VEGETAL EN LOS
CONTENEDORES CON
BASE EN METODOS DE
SIEMBRA, CONDICIONES
EDAFO CLIMATICAS Y
CRITERIOS TECNICOS.

EVIDENCIA 8
Registros fotogréaficos de
las  formaciones en
ejecucion

Ficha: 3234235

Técnicas para el
establecimiento y manejo
de la agricultura urbana.

Enlace:

https://drive.google.com/

drive/folders/1iYy67rAel

3rn_heoAHuvrKmwfEXSZ

8tM?usp=drive link
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FECHA: 26 de Mayo.
RANGO DE HORA:

14:00 A 18:00
ACTIVIDAD:

PREPARAR
HERRAMIENTAS E
INSUMOS CON BASE EN
METODOS DE SIEMBRA Y
CONDICIONES EDAFO-
CLIMATICAS DE LA ZONA.

HORAS DE FORMACION:
36 HORAS

FICHA: 3225518
PROGRAMA:
TRATAMIENTO PRIMARIO
DE RESIDUOS SOLIDOS.
FECHA: 14-15-21-22-28-29
de Mayo

RANGO DE HORA:

8:00 A 12:00

COMPETENCIA:
RECUPERAR LOS
RESIDUOS
POTENCIALMENTE
RECICLABLES SEGUN
PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE.

ACTIVIDAD:

OPERAR SISTEMAS DE
TRATAMIENTO DE
RESIDUOS DE ACUERDO A
PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS.

Ficha: 3225518
Tratamiento primario de
residuos solidos

Enlace:

https://drive.google.com/

drive/folders/1xmuaPPkX

ZXGwctTSXdLZuFujr6lb8la

C?usp=drive link
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FECHA: 16-17-23-24-30 de
Mayo

RANGO DE HORA:

8:00 A 12:00

ACTIVIDAD:

APLICAR TECNICAS DE
APROVECHAMIENTO Y
TRATAMIENTO DE
RESIDUOS SEGUN
NORMAS TECNICAS.

FECHA:19-20-26- de
Mayo.

RANGO DE HORA:
8:00 A 12:00

ACTIVIDAD:
SELECCIONAR TECNICAS
DE APROVECHAMIENTO Y
TRATAMIENTO DE
RESIDUOS DE ACUERDO A
CARACTERISTICAS FISICAS,
QUIMICAS Y BIOLOGICAS.

HORAS DE FORMACION:
56 HORAS

TOTAL, DE HORAS DE
FORMACION : 92 HORAS

TOTAL, HORAS DEL MES:
92 HORAS
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23.

Utilizar el LMS Institucional
como apoyo a la formacién en
cualquiera de las estrategias
institucionales.

NO SE DESARROLLO ESTE
MES

NO SE DESARROLLO ESTE
MES

24.

Cumplir con los lineamientos
de orientacion del desempefiio
del instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje, de
acuerdo a lo establecido en el
aplicativo compromISO — Guia
Orientacion Formacion
ambientes virtuales de
aprendizaje (Aplica para
instructores que apoyan
formacién virtual).

NO SE DESARROLLO ESTE
MES

NO SE DESARROLLO ESTE
MES

25.

Participar en las actividades de
induccion y reinduccidn que
sean requeridas por el centro
de formacion.

NO SE DESARROLLO ESTE
MES

NO SE DESARROLLO ESTE
MES

26.

Apoyar cuando sera requerido
por la entidad, los procesos de
investigacion, desarrollo
tecnoldgico e innovacién,
cooperacion técnica nacional e
internacional en los que el
Centro participe, dentro y
fuera del pais.

NO SE DESARROLLO ESTE
MES

NO SE DESARROLLO ESTE
MES

27.

Realizar técnicamente cuando
sea requerido por la Entidad,
la identificacion,
estructuracion y definicion de
las especificaciones técnicas
de los bienes y servicios
necesarios para el
cumplimiento de la misién
institucional y apoyar la
planeacién de los procesos
contractuales de la Entidad.

NO SE DESARROLLO ESTE
MES

NO SE DESARROLLO ESTE
MES
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28.

Realizar cuando sea requerido
por la Entidad la verificacion y
evaluacién técnica o
econdmica de las propuestas
que se reciban dentro de los
procesos de contratacion de la
Entidad.

NO SE DESARROLLO ESTE
MES

NO SE DESARROLLO ESTE
MES

29.

En aplicaciéon de la Ley 1474
de 2011, realizar cuando sea
requerido por la entidad el
apoyo a la Supervision de los
contratos que celebre el SENA,
de acuerdo con el Manual de
Supervisién del SENA vigente

NO SE DESARROLLO ESTE
MES

NO SE DESARROLLO ESTE
MES

30.

Brindar apoyo en todos los
aspectos relacionados con el
modelo de planeacién integral
participativa del Centro.

NO SE DESARROLLO ESTE
MES

NO SE DESARROLLO ESTE
MES

31

Apoyar en la elaboracién de
fichas técnicas, estudios de
mercado, analisis del sector,
analisis de riesgos y demas
documentos necesarios para
la adquisicién de materiales
de formacidn y demds bienes
y servicios del Centro segun la
red de conocimiento a la cual
pertenezca.

NO SE DESARROLLO ESTE
MES

NO SE DESARROLLO ESTE
MES

32.

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y
presentar informes mensuales
de la ejecucién del contrato.

Presentary cargar
oportunamente los
informes para la gestion de
la cuenta de cobro del mes.

EVIDENCIA 3
Se encuentra en la
evidencia 7, obligacion
32 del informe GOR-F-
01

33.

Las demas necesarias para el
cabal cumplimiento del objeto
contractual.

NO SE DESARROLLO ESTE
MES

NO SE DESARROLLO ESTE
MES
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar:

Documentos electrénicos enunciados como evidencias del cumplimiento de las
obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y de la planilla numero
33552493 de Asopagos. Del mes de Abril (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Evidencias en (13) folios

Firma

LUIS FERNANDO VELASQUEZ DUARTE
Contratista

C.C. No. 1.100.957.268

Recibi a satisfaccion:
OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7552892
Instructor Grado 20
Coordinador de programas especiales

San Gil

13
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EVIDENCIAS EJECUCION CONTRATUAL
MES DE MAYO 2025
LUIS FERNANDO VELASQUEZ DUARTE
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7552892

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

EVIDENCIA 1-OBLIGACION 1: Participar en la planeacién de los procesos formativos de acuerdo con los

lineamientos institucionales, para el drea tematica del objeto contractual

ACCION: Planificacién de Fichas y solicitud de creacién de fichas

FICHA 3225518 : GUIA DE APRENDIZAJE TRATAMIENTO PRIMARIO DE RESIDUOS
SOLIDOS

ENLACE: https://drive.google.com/file/d/11-MRIif3mrEppluS9buyMcahcGuO-
x2H/view?usp=drive link

v @ (77 WhatsApp X & 3.GUASDEAPRENDIZAJE-Gc X @ Comeo: luis fuelasquezduarte X | @ Emisoras Colombianasenv @ X | + = )
< c 25 drive.google.com/drive/u/3/folders/11s1nmqzU4UbXdMNvivqVtecUmmbmGmza (K g = G

X [ guia-de-residuos-solidos.pdf B Abrir con Documentos de G...

°
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacién del Programa de Formacidn: TRATAMIENTO PRIMARIO DE RESIDUOS SOLIDOS
C6digo del Programa de Formacion: 93240137

Nombre del Proyecto: N.A
Fase del Proyecto: N.A

Actividad de Proyecto: N.A

Competencia: RECUPERAR  LOS  RESIDUOS ~ POTENCIALMENTE  RECICLABLES SEGUN
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

OPERAR SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE RESIDUOS DE ACUERDO A PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.
APLICAR TECNICAS DE APROVECHAMIENTO Y TRATAMIENTO DE RESIDUOS SEGUN NORMAS TECNICAS.

SELECCIONAR TECNICAS DE APROVECHAMIENTO Y TRATAMIENTO DE RESIDUOS DEACUERDO A
CARACTERISTICAS FISICAS, QUIMICAS ¥ BIOLOGICAS.
Duracion de la Guia: 60 Horas

2. PRESENTACION
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FICHA 3234235: GUIA DE APRENDIZAJE TECNICAS PARA EL ESTABLECIMEINO Y
MANEJO DE LA AGRICULTURA URBANA

ENLACE:https://drive.google.com/file/d/1LdnGjridN4YJBT jtbRtGIXWwSgs64fv/view
?2usp=drive link
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

s D del Programa de NICAS PARA EL ESTABLECIMIENTO Y MANEJO

DE LA AGRICULTURA URBANA
Codigo del Programa de Formacion: 73310016
Fase del Proyecto (si aplica): EJECUCION
Actividad de Proyecto Formativo (si aplica):Transferencia de conocimiento de las técnicas
adecuada, para establecer una huerta urbana en espacios de terreno reducido utilizando
contenedores provenientes de material de reciclaje que se genera desde la misma vivienda(
tarros, frascos y algunos residuos organicos producidos en el mismo Hogar)
Competencia: Coordinar proyectos de acuerdo con |os planes y programas establcidos por
la empresa
Resultados de Aprendizaje:

» Plantar material vegetal en los contenedores con base en métodos de siembra,

condiciones edafo-climaticas y criterios técnicos.

produccién y normativa
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EVIDENCIA 2-OBLIGACION 4: Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el curriculo,
desarrollo curricular y proyecto formativo de los programas del drea tematica objeto del contrato.

ACCION: Impartir formacion en las fichas

Evidencia FICHA : 3225518 — TRATAMIENTO PRIMARIO DE RESIDUOS SOLIDOS
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EVIDENCIA 3-OBLIGACION 5: Aplicar seglin la modalidad, estrategias de ensefianza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacién de acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de la
entidad.

ACCION: Elaborar las guias y desarrollo de aprendizaje de acuerdo con la especialidad.

Evidencia:

FICHA : 3225518 — TRATAMIENTO PRIMARIO DE RESIDUOS SOLIDOS

Enlace:
https://drive.google.com/file/d/19rvoN3FoUJrgogPOT5XYKJftpc kd Ko/view?usp=drive link
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Instrumento de evaluacién
Cuestionario tratamiento primario de residuos solidos
FICHA: 3200186

NOMBRE:

CEDULA:

RESPONDER EL CUESTIONARIO DE LA SIGUIENTE MANERA: CONTEXTUALIZAR CON SUS
PALABRAS; SELECCION MULTIPLE Y FALSO Y VERDADERO.

1. ¢Qué es un residuo?

2. ¢C6mo se descomponen los residuos en su hogar?

3. Quesonlas5R
. i
b. Reduci e

c ducit

d. Reducir-Rechazar-Reciclar-Recibir-Reciclar.

PRIPLYPPOWPON pagina 1 de 2 — Q@ + B

= = 259p.m.
& O suscar C 2 -~ @ C @ 9 26°C Mayorm.nubla.. A G 4z 4 ESP 25/05";2& 5

GOR-F-012 VO3
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FICHA : 3234235 — TECNICAS PARA EL ESTABLECIMIENTO Y MANEJO DE LA
AGRICULTURA URBANA

Enlace:
https://drive.google.com/file/d/1cKQOD058xdmIBostEAVVA8f4 IN39uad/view?usp=drive li

nk
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Instrumento de Evaluacién

Nombre:

Fecha: Ficha:
Segin lo aprendido durante el curso Técnicas para el establecimiento y manejo de la
agricultura urbana, Responda las siguientes preguntas en base a la experiencia tenida

conla siembra y cultivo.

L.Identificar las condiciones edafo-climaticas de la zona.

2. Escoger los métodos de siembra aplicados en |a agricultura urbana.

3.Seleccionar las herramientas e insumos para la siembray manejo del cultivo.
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EVIDENCIA 4-OBLIGACION 8: Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al
programa de formacion tales como: Ficha de matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefo curricular, cuando ejecute formacién complementaria.

ACCION: Gestidon de documentos solicitados en los programas de formacion.

Evidencia:

FICHA 3225518—- COMPLEMENTARIA: TRATAMIENTO PRIMARIO DE RESIDUOS
SOLIDOS

Solicitud Curso Complementario ~
@ yon Carta_Solicitud.pdf «» Documen..ranza.pdf B Formato c.(1).xlsx
B Formato So..v3.xlsx B Formato..xlsm iod Documen..ranza.pdf

B reporte..pcion.xls

luis f velasquez duarte LR S S
L
Para: complementariaca Vie 2/05/2025 11:10 AM
[} Carta_Solicitud.pdf r [ Documentos_CC_Corporacio..
336 KB 2 ME
B Formato creacion de empres... .. Formato Solicitud de comple... .
— 12KE — 625 KE

a FormatelnscripcionAspirante.. .
141 KB

4% 5 archivos adjuntos (4 MB) < Guardar todo en OneDrive & Descargar todo
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FICHA 3234235—- COMPLEMENTARIA: TECNICAS PARA EL ESTABLECIMIENTO Y MANEJO
DE LA AGRICULTURA URBANA

Solicitud Curso Complementario Fundacion Hasvida ~

& o Carta S..curso.pdf ) Documentos.pdt B Formato c.(1).xlsx

Bl Formato So..v3.xlsx B Formato..s.xls B reporte..pcionxls

. luis f velasquez duarte o & 2
I Para: complementariaca Jue 8/05/2025 6:37 PM
= Carta_ Solicitud de curso.pdf " B IEJDcumentDs.pdf e
440 KB 3 MB

%% Mostrar los 5 datos adjuntos (4 MB) & Guardar todo en OneDrive & Descargar todo

Usted &

Buenas noches, Se hicieron unas correcciones a los primeros d... Jue 8/05/2025 7:48 PM

complementariaca

Cordial saludo Estimado instructor realizar las siguientes corre... Vie 9/05/2025 6:48 AM

Usted &
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EVIDENCIA 5-OBLIGACION 9: Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de
informacidn que la entidad defina para la Gestién de la Formacidn Profesional Integral mediante las
siguientes actividades: a). Verificando que la totalidad de los aprendices seleccionados vy
matriculados queden en ese estado. b). Registrando juicios evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos, los juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, para los beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. e). Comunicando al Coordinador Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacion.

ACCION: Seguimiento y planificacién de la verificacion de aprendices matriculados en lo cursos

Evidencia:

FICHA 3225518 — COMPLEMENTARIA : MATRICULA TRATAMIENTO PRIMARIO DE
RESIDUOS SOLIDOS

GOR-F-012 VO3
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Reporte de Inscripciones

Codigo Ficha 3235518
e TRATAMIEMTO PRIMARIO DE RESIDUOS

Programa de Formacion S0LDOS
Identificacion Nombra Estado
CC - 5686524 ADOLFO OCHOA CORZO Matriculado
CC - 5741457 AGUSTIN BAEZ ACEVEDO Matriculado
CC - 27944435 AMA DEL CARMEN ARENAS ALARCON Matriculado
CC- 38710174 ANA DEL CARMEM LOPEZ ARRLUBLA Matriculado
CC - 37888359 ANA LUCIA GOMEZ DE MOREND Matriculado
CC-13840838 ARGEMIRD RUIZ OLGLIN Matriculado
CC - 75256429 EDLIARDO PARDO Matriculado
CC- 5743317 EMRIQUE GUEVARA FERNANDEZ Matriculado
CC - 5743336 ENRIQUE ROJAS ARIAS Matriculado
CC - 910675435 EXPEDITO PEREZ OSORIO Matriculado
CC - 28284659 FLOR DE MARIA MESA DE MALAVER Matriculado
CC - 28458041 FLOR MARIA ARDILA DE LOZANO Matriculado
CC - 8695238 FREDDY CESAR ORTEGA REYEZ Matriculado
CC - 378E7191 GLORIA DUARTE MUNOZ Matriculado
CC - 37885160 HERMINIA GUALDROM LOFEZ Matriculado
CC - 28377753 HORTENCIA RODRIGUEZ DE FERRUCHO Matriculado
CC - 4110628 HUGO ERNESTO MANOSALVA Matriculado
CC - 5579738 ISNARDO CARVAJAL QUINONES Matriculado
CC- 5743513 JESUS AYALA RDIAS Anulado Matricula
CC - 5744085 JESUS MARIA SILVA PIMIENTO Matriculado
CC- 5743717 JOSE HECTOR LOPEZ NOPE Matriculado
CC - 28298523 JOSEFINA DURAN DURAN Matriculado
CC- 2168186 JUAN DE DIOS SILVA JIMENEZ Matriculado
CC - 37885392 MARIA DEL ROSARIO FERREIRA DE PORRAS Matriculado
CC-37798314 MARIA DELIA PINZOM PINTO Matriculado
CC - 37BBE367 MARIA MERCEDES JIMENEZ LEAL Matriculado
CC - 28270542 NOEMI HERNANDEZ DE MEDINA Matriculado
CC - 5752708 PEDRO ELIAS REYES DIAZ Matriculado
CC - 77015074 PEDRO GALLO ROMERO Matriculado
CC - 91068285 PEDRO JOSE PORRAS AYALA Matriculado

FICHA 3234235 - COMPLEMENTARIA : MATRICULA TECNICAS PARA EL

ESTABLECIMIENTO Y MANEJO DE LA AGRICULTURA URBANA
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Reporte de Inscripciones

Géd'g:l-‘u:l- 3234235
) TECNICAS PARA EL ESTABLECIMIENTO Y
R MAMEIO DE LA AGRICULTURA UREAMA
Identificacion Nombre Estadn
CC - 28378502 ABIGAIL CORREDOR DE OSMA Matriculada
CC- 08270925 ALICIA SAAVEDRA SANDOVAL Matricul=da
CC- 28376536 BLANCA MARIA RODRIGUEZ RODRIGUEZ Matriculada
CC- 28413974 CARMEN ROSA PARRA ARAQUE Matriculzdo
CC- 63431275 FLOR MARIA MEMDEZ ARDILA Matriculada
CC- 08376649 FLORENTINA ARDILA DE RUEDA, Matriculzda
CC - 39632654 GRACIELA PENA Matriculada
CC - 5745153 GREGURIO BARAJAS Matriculzdo
CC- 28031595 LILIA FUIZ DE GONZALES Matricul=da
CC- 28377357 MARIA CECILIA ARAQUE MUFILLOD Matriculzda
CC- 282945090 MARIADOLORES ELEND DE QUUAND Matricul=da
CC- 08270205 MARIA DOLORES MARQUEZ CAMACHO Matriculzdo
CC- 1101622331 MARIA FERNANDA MORALES CARREND Matricul=da
CC- 0B098545 MARLA INES ACEVEDO DE SANABFIA, Matricul=da
CC- 28145357 MARIA IMES RODRIGUEZ SERRAND Matricul=da
CC- 08378666 MARLA OLINDA CARFENO DE TRIANA Matriculzda
CC- 28379085 MAFIA SONIA FAMIREZ GALLEGO Matricul=da
CC - 5744143 MAFIO NEIRA, Matriculzda
CC- 41533745 MARTHA CECILIA SERFANC GARCIA Matriculada
CC- 37040508 MATILDE DURAN Matricul=da
CC- 41477274 MELIDA CHAPARRO AGUILAR Matriculada
CC- 37887595 MERCEDES BURGOS QUINTERD Matriculzda
CC- 26764507 MEFIDA PENARANDA ALVAREZ Matricul=da
CC- 28272197 MERY QUINTERD PRADA Matricul=da
CC - 37889753 ODILIA ROBLES AYALA Matriculada
CC - 37885808 OFELIA URIBE ARAQLE Matricul=da
CC- 28271070 OFELMA HERMANDEZ ABRIL Matriculzda
CC- 01089051 FAELO ANTOMIO NEIRA NEIRA Matricul=da
CC- 5743342 FASTOR SANAERIA RUEDHA, Matricul=da
CC- 01067143 FEDROC ANTOMIO PENUELS, Matricul=da
CC- 13832538 RODRIGO MOREND DIAZ Matriculzda
CC- 41763658 AOSALEA CHAPARRO AGUILAR Matriculzdo
CC- 28378425 TERESA HERNANDEZ DE SANTANA Matricul=da

EVIDENCIA 6-OBLIGACION 22: Ejecutar la formacién profesional integral en los diferentes niveles y

modalidades (titulada, complementaria y virtual) que programe el Centro de Formacion.

ACCION: Impartir formacidn en los programas.

GOR-F-012 VO3
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Evidencia:

FICHA 3225518 - COMPLEMENTARIA : TRATAMIENTO PRIMARIO DE RESIDUOS
SOLIDOS

Enlace:

https://docs.google.com/document/d/14MItjRODTIIMp35FNrCROa4e0jG sZMg/edit?usp=dri
ve link&ouid=108903030016386344934&rtpof=true&sd=true

FICHA 3234235 - COMPLEMENTARIA : TECNICAS PARA EL ESTABLECIMEINTO Y
MANEJO DE LA AGRICULTURA URBANA

11
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Enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1iYy67rAe13rn_heoAHuvrKmwfEXSZ8tM?usp=drive |

ink

EVIDENCIA 7-OBLIGACION 32: Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor
del contrato y presentar informes mensuales de la ejecucién del contrato

ACCION: Presentar y cargar oportunamente los informes para la gestion de la cuenta de cobro del
mes.

12
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Evidencia:

Correo gestion cuenta de cobro mes de Mayo

) - e —

@ aboutblank
W Eliminar T Archivar () Informar 4\ Responder ~ @ Zoom (2 Leido/Noleido P Clasificar - X Marcar/Desmarcar ~ (3 Imprimir == .
Gestion cuenta de cobro mes de Mayo -Instructores Complementaria-victimas
£ @ Cronograma Cxis

€, Responder &, Responder atodos > Reemviar [
Fonseca Useds; y 24 mids Vie 230572025 612 M

‘Oscar William Vergara Romero <avergarar@sena.edu oz
Para: Usted: Cataling Gomez Brawo: JORGE IVAN GUALDRON ARENAS; Daniel Cera: Maria Del Pilar Gomer Rincon: inganms:

& Cronograma Complementari... .,
wm

Cordial Saludo,
Estimado equipo de Instructores del programa de complementaria, en atencion al calendario de pagos del Centro, me permito, de manera atents, remitir a relacion de los documentos solicitados para la cusnta de cobro

correspondiente al mes de mayo . Estos documentos deberan cargarse en el aplicativo SECOP 11, para su revisin y posterior aprobacion. La revision se realizard de manera presencial en la ofiaina de la Coordinacion
Académica de programas especiales, ubicada en Ia sede principal. Lo anterior, con e fin de realizar retroalimentacion de los informes de actividadss, en &l siguisnte cronograma:

N Lﬂnmrlpﬂuno

Nro. Cantrato

1 Edith Mendez 01.PCCNTR.7520111] 7 . 26 de mayo de 202!
rgenis Del Rocio Torres Mantilla 01.PCCNTR.7512304] 8 Iunes, 26 de mayo de 202
Ingria Joh: ICO1.PCCNTR.7616194) _ 8: Iunes, 26 de mayo de 202

[cO1.PCCNTR.7586330]  9:00] lunes, 26 de mayo de 2

4Jjose Nelson Carreno Forera

Sliose Luis C ICO1.PCCNTR.7538303  0:30| _lunes, 26 de mayo de 2025|
6Maria Del Pilar Gomez lunes, 26 de mayo de 2025
uan Carlos J lunes, 26 de mayo de 2

lunes, 26 oe mayo de 2
lunes, 26 o= mayo de 2
lunes, 26 o= mayo de 2|
lunes, 26 o= mayo de 2|
lunes, 26 oe mayo de 2025
_PCCNTR.7525962)  7:30 _martes, 27 e mayo de 2025,
PCCNTR.7552802)  8:00] _martes, 27 de mayo de 2025,
PCCNTR. 7552602, 8:30| martes, 27 de mayo de 2025|
.PCCNTR.7528974| 9:00| martes, 27 de mayo de 2025|

aime Duran Fuentes
SiMargarita Gomez Corzo
Manuel Ricardo Paloma
Andres Mosquera Jaraba
Luz Elena Blanco Ballestsros

14]Luis Fernando Velasquez Duarte | 1

18liuan Pedroza 1

.o coneceoa

P Pl S

Luis Fernando Veldsquez Duarte
Contratista

C.C. 1.100.957.268

GOR-F-012 VO3
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LUIS FERNANDO VELASQUEZ DUARTE

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/05/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  31/05/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3234235 - TECNICAS PARA EL ESTABLECIMIENTO Y MANEJO DE LA
DE APRENDIZAJE: AGRICULTURA URBANA

SEMBRAR CULTIVO DE ACUERDO CON MANUAL TECNICO Y
NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27040111201 PREPARAR HERRAMIENTAS E INSUMOS CON BASE EN METODOS DE SIEMBRA Y CONDICIONES EDAFO-CLIMATICAS
DE LA ZONA

27040111202 PLANTAR MATERIAL VEGETAL EN LOS CONTENEDORES CON BASE EN METODOS DE SIEMBRA, CONDICIONES EDAFO-
CLIMATICAS Y CRITERIOS TECNICOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

27040111204 EVALUAR EL PROCESO PRODUCTIVO DE ACUERDO CON PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00

FICHA 3225518 - TRATAMIENTO PRIMARIO DE RESIDUOS SOLIDOS
DE APRENDIZAJE:

RECUPERAR LOS RESIDUOS POTENCIALMENTE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RECICLABLES SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR TECNICAS DE APROVECHAMIENTO Y TRATAMIENTO DE RESIDUOS SEGUN NORMAS TECNICAS.

27/05/25 16:25 Page 1 of 2



OPERAR SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE RESIDUOS DE ACUERDO A PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

SELECCIONAR TECNICAS DE APROVECHAMIENTO Y TRATAMIENTO DE RESIDUOS DE ACUERDO A CARACTERISTICAS FISICAS,
QUIMICAS Y BIOLOGICAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 56,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 92,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: LUIS FERNANDO VELASQUEZ DUARTE

CENTRO DE 3
FORMAC|ONZ CENTRO AGROTURISTICO

27/05/25 16:25 Page 2 of 2



\7) Funcion Pudblica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcion Publica certifica que:

Luis Fernando Velasquez Duarte

C.C 1.100.957.268

Participd vy completd el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 26 de mayo 2025

Cadigo: 765873954000
Aura Isabel Mora

Directora de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano




