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AR --._f'C_dpfoI'ogI: Descripcion. Geneml i iy
Direccién solicitante o ' DIRECCION DE P!.ANEACION
Area o grupo e}eguio%r : S 5 GESTION AMBIENTAL

Tipo de Contrato. !

SERVICiO
Cap’iulo 11 Descnpcnon Técnica’ i

Identificacién y
descripcion de Ia
necesidad

Lo Empreso lbaguerefia de Acueducioy A]ccn’rcnliodo IBAL S A E S P
QFICIAL., en el desarrollo de sus procesos asociados a ia prestacion
de servicio publico de acueducte y alcantarilado es generadora de
residuos sdlidos peligrosos y no peligrosos, que al ser manejados de
forma inadecuada, podrian ceonvertise una problemdatica de
contaminacidén ambiental v de salud pUblica. Asi mismo, la
disposicién inadecuada de los residuos peligrosos podria acarrear
multas y sanciones pard ia empresa. )

De acuerdo a la caracterizacion de la empresa gue se proyectd en
los primeros estudios en el desarrollo de lograr la certificacion en las
normas SO 14001:2015 e SO 45001:2018. Se evidencidé que una
gestidn integral de los residuos es la base fundamental para el
cumplimiento de los requisitos principalmente la recoleccion,
fransporte, almacenamiento, tratamiento y  disposicion  final
adecuada de los residuos peligroses que se generan en cadd uno
de ios procesos realizados, tales como: Residuos Solidos v liquidos del
laboratorio de calidad de agua y PTARDS, elementos personales de
seguridad y salud en el frabagjo, lodos producto de los procesos de
las plantas de agua residual y potabllizacion, elementos que se
utilicen para contener una emergencia por derrames quimicos efc.

La resolucion 591 del 2024, "por la cual se adopta el marual para fa
gestion integral de residuos generados en ia afencion de salud y
oiras actividades”. esla ruta de novegccacn para que se logre und
gestidn integral de los residuos peligrosos y hace parte fundamental
de la presente justificacién evidenciar que como generadores de
dichos residuos, se debe cumplir con una serie de obligaciones |as
cuales se presenfan en el numeral 4.2.1.2 de la mencionada
resolucion y que se cita a sit "Ef generador debe dar cumplimiento a
las obligaciones establecidas en el articulo 2.8.10.6 del Decrefo 780
de 2016 en materia de recoleccién y transporte de residuos o
desechos peligrosos. Ademds de cumplir con lo dispuesto en la
Seccion 8, Capifulo 7, Titulo 1, Parte 2 del Libro 2 del Decrefo 1079 de
2015 del Ministerio de Transporte, el generador de residuos ©
desechos peligrosos debe cumplir con las siguienfes condiciones
generales":

a) Lo entrega de los residuos peligrosos debe ser realizada por

~

personal capacitado y entrenado en el manegjo de estosy
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residucs v que cuente con la detacidn y elementos de
proteccién personal adecuados.

b). Suminisirar ai fransportista de los residuos © desechos
. peligrosos las hojas de seguridad de acuerdo con lo
. establecido en la Norma Técnica Colombiana NTC 4435 o g

norma que lo modifique o sustituya.

c). Verificar la entrega del comprobante de recoleccidn de
residuos o desechos peligrosos emitido por el fransportador,
gue incluya como minimo la informacién solicitada en el
numeral 4.2.2.1 del presente Manual, de acuerdo a lo
establecido en la normatividad vigente.

De acuerdo a lo anterior s& hace necesario realizar la entrega de
forma adecuada y correcta de los residuos peligrosos generados en
los diferentes procesos y en cumplimiento de su misibn en las
diferentes sedes como son: Plantas de potabilizacion, laboratorio de
calidad de agua y Plantas de fratamiento de aguas residuales.

Asi las cosas y teniendo en cuenta que el IBAL cumple con las
caracieristicas de ser un generador de residuos peligrosos y por ende
que debe cumplir con la normativa vigente, se hace necesario iniciar
el frdmite para contratar los servicios especializados de una empresa
receptora de residuos peligrosos debidamente autorizada por la
avloridad ambiental competente y en especial que garaniice el
adecuade transporte, almacenamiento, tratamiento y disposicién

fmc:l de forma oportuna.

Descr:pc:on del Objéto a Contratar’

Objeto del
Contrato

PRESTACION DE  SERVICIOS DE RECOLECCON TR.ANSPORT.E,

ALMACENAMIENTO, DESACTIVACION Y/O DISPOSICION FINAL DE
RESIDUOS INDUSTRIALES Y BIOSANITARIOS PRODUCIDOS EN LAS
DIFERENTES SEDES DE LA EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO [BAL S.A. ESSP. OFICIAL.

Clasificacion
UNSPSC

El objeto del contrato, estd codificado en ef clasificador de bienes y
servicios UNSPSC, camo se indica, a confinuacion:

“CLASIFICACION .| =0 " CLASE:
AU UNSPSC | e e e
76121900 Disposicién de desechos peligrosos

Consultado el Clasificador de Bienes y Servicios en el dink:
hitps://www.colomblacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-

y-servicios

. Condicioneés dela Contratacién ' i)

Caracteristicas
del bien, obra o

Alcance
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servicio a
contratar
{Especificaciones
Técnicas,
Alcance,
Metodologia,

perfil profes:onal u
otfro)

El presente proceso implica la disposicion final de residucs peligrosos
y para ello se requiere el cumplimientc de las siguientes cc’ravodes
y/o acciones:

1.

En cumplimiento del’ programa de residuos de la empresa BAL
S.A. ES.P OFICIAL, el coniratista deberd redlizar el servicio de
recoleccidn y fransporte de los: residuos en  vehiculos
acondiciohados para tal fin, con' personal debidamente
acreditado vy enterado, con observancia de todos 16s requisitos
legales. para garantizar una adecuada recepcidn, pesaje y
recoleccidon de los residuos peligrosos que son generados en
cada una de las sedes con las gue cuenta la empresa.

Para el caso de la recoleccion de lodos, el contratisia contard
con las bolsas lipo lona de 25kgs para su recoleccion, las cuales
estaran dentro detf valor de la recoleccién de dicho item.

Deberd realizar el pretratamiento necesario a la disposicién final

de acuerdo con las caracteristicas del residuo y de los sistemos |
implementados como celdas de seguridad a través de|

Neutralizacion, Solidificacion, Encapsulamiento, Deshidratacion;
enire otros, que permitan el control de los residuos. Asi mismo,
contar con un sistema de fratamiento como servicio de
incineracién de residuos indusiriales v hospitalarios, gestién vy
aprovechamiento de aceites usados y residucs electricos.

Los vehiculos utilizados para el Transporte de Residuos peligrosos
deben contar como minimo con las siguientes caracterfsticas:

a) Eltransporte debe realizarse en vehiculos cerrados.

b} Los vehiculos deben tener adecuacicnes que evitfen que se
presente demames de residuos en vias o estacionamientos.

c¢) Deben estar dotados de sistemas o espacios adecuados
para que el cargue y descargue, se redlice de forma segura
evitando que los recipientes se rompan.

d} El vehiculo deberd contar con canastillas o depdsitos que
permitan almacenar de forma temporal Ios bolsas con
recibos de forma segurda

e) Deberd contar y cumplir con todos los icgos vy pictogfomos
de seguridad establecidos por el decreto 1609 de 2002.

El contratista deberd acreditar que los conductores y el personal
auxihar, se encuentran capacitados en'los temas de seguridad v
salud en el frabajo de acuerdoe a las actividades operativas.

Contar con procedimientos e instrucciones operativas formales

gue le permitan manejar en forma segura dichos materiales alo |

largo del procese, tales como:
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a)} Embalgje rotulado v etiquetado.
b) Produccion.

c) Carga.

d) Descarga.

e) Almacenamiento.

f) Manipulacidn.

g) disposicién adecuada de residucs.
h) descontaminacion v limpieza.

Flazo de OCHO (08) MESES, contados a partir de la suscripcion del acta de
ejecucidndel |inicio.

Contrato 3

lugar de Municipio de lbagué, especificamente todas las sedes tanto
Ejecucién del administrativas como operativas de la Empresa Ibaguerefia de

Contrato. Acueducto vy Alcantarnllado - iBAL S.A ESP OFICIAL., tanfo en su zona

urbana como rural. :
. El contfratista se obliga con el IBRAL S.A ESP OFICIAL ¢

OBLIGACIONES GENERALES

1. Atenderlas observaciones y sugerencias que la Empresa efeciué
a través de los supervisores designados, parg una mejor
sjecucion del objeto contractual.

2. Conocer los lineamientcos del Sistema Integrado de Gestidén de la
empresa e idenfificar vy contfrolar los aspectos significatives,
productc de sus operaciones y aplicar les manuales, planes,
guias, instructivos, registros v demds documentos a que haya
lugar, para el cabal cumplimiento de las normas NTC 1SO 2001
actudlizacién 2015, NTC SO 14001 de 2015 y ISO 45:001 versidon

2018.
Obligaciones del | 3. Mantenerlos precios establecidos en la oferta que acompafia la
Condratista propueasta, durante el plazo de ejecucidn vy la vigencia del

contrato a suscribir. ‘

4. Suscribir las actas de inicio, parciales y finales y demds que haya
lugar en desarrollo del contrato a suscribir.

5. Informar oportunamente sobre cualguier eventualidad que
puedd sobrevenir y que afecte el normal desarrclio del obieto del
confrato a suscribir.

&. Constituir en debida forma, dentro de los cinco {5) dias hdabiles
siguienfes a la firma del contrato, la pdliza Unica de garantia, y
ampliar, prorrogar o modificar las garantias en el evento en que
se amplié el valor del confrato, se prorogue su vigencia ¢ se
modifiquen sus condiciones,

7. Cumplir con sus obligaciones frente at sistema de seguridad social
y parafiscal segln el régimen al que pertenezca de acuerdo a la
normatividad vigante. Asl mismo, debe acreditar estar al dia en
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110,

11.

12.

los aportes de seguridad social y aporfes parafiscales, durante
todos los meses de ejecucidn contfractual, hasta su liquidacién.
Actuar con lealfad y buence fe en los distintas etapas
contractuales, evitando dilaciones injustificadas.

Cumplir con el monuml de seguridad 4 salud en el frabajo para
confratistas.

Asistir a las capacﬁaaones que programe la empreasa IBAL S.A.

ES.P. OFICIAL propia del sistema integrado de gestién, en |

cumplimiento a cada una de las polificas que fiene la compafiia,
conforme le apligue segln el cbieto del contrato.

Para aguel confrato que en su ejecucion implica tener personal
a cargo, el contratista deberd cumplir con los siguiente en
materia de seguridad y salud en el frabgjo: (si aplica)

a. Entregar mensualmente los indicadores del sistema de
gestion de seguridad y salud en el frabgjo., como lo
establece la resolucidn 312 de 2019: Frecuencia de
accidentes de frabcgjo, severidad de accidenies de
trabgjo, proporcién de mortalidad, ausenfismo laborat
por salud, prevalencia de ia enfermedad incidencia de
la enfermedad. ‘

b. El contratista deberd entregar mensualmente un informe
detallado con las actividades desarrolladas  en
cumplimiento ai sistema de gestidn de seguridad vy salud
en el trabgjo. el cual deberd ser un requisito para el pago
de las actas porcicles y/o finales del confrato.
PARAGRAFQ: El confratista deberd tener en cuenta los
requisifos exigidos en el reqistro SG-R-146 REQUERIMIENTOS
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A CUMPLIR POR
PARTE DE LOS CONTRATISTAS, aplicakle al objeto «
contratar, y que se encuentra anexe a la invitacién y/o
pliego. antes del inicio del coniraic y durante su
gjecucién. Para la suscripcion del acta de inicio, el
contratista deberd aporiar los documentos alli exigidos,
qgue serdn aprobados por el profesional en salud
ocupacional de la empresa IBAL S.A. ES.P. OFICIAL. Los
documentos que se exijan durante lo ejecucién del
contrato serdn validados por el supervisor del contrato
quien podrd apocyarse en. el profesional de salud
ocupacional. )

Cumplir con la pelitica de seguridad y privacidad de g
informacion del IBAL S.A. ES.P. OFCIAL adoptada mediante
Resolucidon No. 448 del 29 de julio de 201%9. En todo caso el
contratista deberd guardar reserva y confidencialidad de 1a
informacidn del IBAL S.A. ES.P. OFICIAL.
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5



BAL

— el

S I G 2023-12-27]
%1% | SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 14

: CODIGO: GJ-R-001
ESTUDIO DE NECESIDAD FECHA VIGENCIA:

Pagina 6 de 22

13. En General, cumpiir cabalmente con las condiciones vy
modalidades previstas contractucgimente para o ejecucién vy
desarrollo del contrate a suscribir.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1.

Cumplir a cabalidad con €l 9bje‘ro del contrate; en cada uno'de
sus ifems para la PRESTACION DE SERVICIOS DE RECQLECCION,
TRANSPOR!:E, ALMACENAMIENTO, DESACTIVACION Y/O
DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS INDUSTRIALES Y BIOSANITARIOS
PRODUCIDOS EN LAS DIFERENTES SEDES DE LA EMPRESA
IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.A. ES.P.
OFICIAL, de acuerdc con las especificaciones técnicas vy
econdmicas descritas en el contrato.

El.contratista deberd realizar Reccoleccidn, fransporte, disposicién
final y/o incineracién de los residuos industriales y/o biosanitarios
producidos en las PTARD: Américas, Comifenaico, Tejar vy
Arboleda; asl como también en las PTAP de la Pola, Arbeleda,
Boguerdn vy los |laboratorics de calidad de agua y aguas
residuales y cualguier ofra sede administrativa y/o operativa que
demande el IBALS.A.E.S.P., Conunga FRECUENCIA de recoleccidn
en cada una de estas sedes de minimo una (1) vez al mes y
cuantas veces sea solicitado por parte de la supervision del
contrato.

Contar con los recurses tecnolégicos vy logisticos necesarios parg
la prestacion de los servicios, y demds elementos de proteccién
industrial que demanda la actividad a desarrollar.

Asignar el personal técnico y administrativo, asi como también la
infraestructura, vehiculos, depdsitos, incineradores, autoclaves,
etc. Y los elementos de proteccion personal necesarios e idéneos
para el cumplimiento del objeto contraciual.

Entregar un manifiesto de recibido, cada vez que redlice la
recoleccién de residuos en cada una de las sedes, donde se
detalle la cantidad y el tipo de residuos peligroso dispuesto por el
generador. '
Generar la respectiva acta de incineracion y/o disposicion final
de los residuos enfregados por la empresa, concluyendo la
actividad de manejo pormencrizada.

Realizar dos (02} capccitaciones con personal de la empresa
ibaguerena de acueducto vy alcantarillado IBAL S.A E.S.P OFICIAL
en gestion de residuocs peligrosos.

Atender las observaciones y sugerencia que la empresa efectué
para una mejor ejecucion del objetc contractual.

Cumplir con ia periodicidad establecida en el contrato, para el
desarrcllo de cada una de las actividades contratadas.

Pagina 6 de 22
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10. Realizar la respeciiva entrega de informes y resultados en 1os

| OBLIGACIONES ESPECIALES DE CRITERIO AMBIENTAL.

1.

OBLIGACIONES ESPECIALES DE CRITERIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

tiempos establecidos para el desczrro%lof_ del contrato.

Bl contratista deberd garaniizar la gestidn adecuada de los
residuos gue dando cumplimiente @ la normatividad ambiental
vigente (licencias, permisos, conceptos) relacionados con el
almacenamiento, fransporte, aprovechamiento, recuperacion,
fratamiento y/o disposicion final. Deberd dejar constancia de la
gestiéon realizada y hacer la entrega de los cerfificados de
disposicién final cuando estos se requieran.

El coniratista durante el desarrolle de su actividad no dsejard
expuesta sustancias o materiales nocivos para la flora, fauna o

salud humana, ni contaminard los ambientes de trabgjo en la

empresq, el suelo o los cuerpos de agua exisientes.

El coniratista serd el responsable del cumplimiento de todas las
medidas de manejo ambiental o implementar y de los
requerimientos de la autoridad ambiental disponga, durante la
gjecucion coniraciual,

1. Eltfransporte, cargue, descargue € instalacidn de los equipos
requeridos para el desarrcllo del objeto contractual serdn
responsabilidad  del CONTRATISTA. De igual forma el
contratista garantizard el suministro de ias bolsas tipo fona de
25kgs para la recoleccién de los residuos gue se necesiten
empacar en las mencionadas bolsas.

2. Instalor sefalizacion advirtiendo de los riesgos en las zonas de
trabajo dénde se redlice sus respectivas actividades en caso
de serrequeridos.

3. Unavezlegalizado el contrato del Contratista debe dllegar:

a. Copia de la planilla de pago de seguridad social de los
trabajadores que realizaran los muestreos.

b. Llistado del personal contratado para o ejecucion del

. contrato.

c. Copia de los certificados de aptitud laboral del personal
que realizard las actividades objeio de contratacion

d. Laidenfificacion de peligros, evaluacién y valoracién de
riesgos determinados por la empresa {matriz de peligros).

Pagina 7 de 22
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i e. Plan de prevencién y preparacidén de respuesta ante
emergencias a la profesional de salud ocupacional del
(BAL S.A E.S.P. OFICIAL.
f. Copia de la entrega de los elementos de proteccidn
personal & fos trabdajadores que redlizaran la recoleccion
de los residuos peligrosos.

Obligaciones del
IBAL

El IBAL S.A ES.P OFICIAL a través del supervisor designado se
compromete a:

1. Poner a disposicidn del CONTRATISTA la informacidn que se
requiera para el desamcllo adecuado de sus compromisos
contractuales.

2. Designar un supervisor del contfrato, quien estd en la obligacion de
verificar el cumplimiento del cbjeto contfractualy las obligaciones del
contratista, recibir a safisiaccion los bienes que sean enfregados por
el CONTRATISTA cuando estos cumplan con las condiciones
establecidas en el contraio a suscribir. PARAGRAFQO El supervisor
debefr,é mantener una interlocucién permanente y directa con el
CONTRATISTA., exigir la ejecucién idénea y oportuna del objeto
confratado, Soliciiar y recibir informacidén técnica respecto de los
bienes o elementos que suministre el CONTRATISTA en desarrollo del
objeto del contrate a suscribir, informar al ordenador det gasto
cualquier iregularidad o incumplimiento sea parcial o fotal del
contrato, para tomar [as medidas que corresponden segin ia Ley
1474 de 2011, rechazar los bienes proveidos cuando no cumplan con
las especificaciones  técnicas de calidad y compatibilidad
establecidas en los pliegos de condiciones y/o invitacion a ofertar, y
demas obligaciones que le comespondan segln el manual de
supervision e inferventoria def IBAL S.A. ESP OFICIAL y la ley.

3. Pagar of CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecidn a las
disponibilidades presupuestales previstas para el efecto.

4. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que se
reguieran para solventar las prestaciones pafrimoniales que hayan
surgido @ su carge comeo consecuencia de lg suscripcidn del
confrafo a suscribir.

5. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion
de los dafios que sufran en desarrcllo o con ocasidn del contrato
celebrado, y adelantar las gestiones necesarias para el
reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias que
hubiese lugar.

6. Sin perfjuicio del llamamiento en garantia, repetfir conira 10s
servidores pUblicos, conifra el contratista o los terceros responsables,
segin el caso, por las indemnizaciones que deban pagar como
consecuencia de la actividad contractual.

7. Adoptardn las medidas necesarias para mantener durante el

desarrollo vy ejecucion del contrato los condiciones técnicas,
economicas y financieras existentes al momento de la oferta.
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| ' | de planillas de OUTO|IC§UIdOCIOﬂ o presentacion de certificacion del
1| pago de sus dportes, suscrita por el representanie legal o revssor flsccl
| o el contador publico segun corresponda.

1 verificar que ellos cumplan con las condiciones de calidad ofrecidas
iporlos ceniratistas, y promoverdn las accicnes de responsabilidad
‘contra éstos v sus gardntes cuondo dichas condiciongs no se

El super\rlsor venflcoro FI cumplnmlento del pago dal sns’rema de
segur;dc:d Integral y opor’res parafiscales, medianie la presentacién

9. Adelantar revisiones penoci;ccs del producto SumIﬁISTerO pord

cumplan,
10. Las demds obligaciones que se establezcan en el Manual de
Confratacién de la empresa y en la suscripcién del contrato.

Pago de ARL a
cargo del IBAL

APLICA NO APLICA X

. Capituloilll::Descripcién Juridica’

Fundamentos
Juridicos de la
Modalidad de
Contratacién

De conformidad con el Acuerdo 001 del 17 de nowembre de 2022
“por medio del cual se modifica el acuerdo 001 del 14 de julic de
2020 que adopta el Manual de Confrafacidn de la empresa
Ibaguerefia de Acueducto y Alcantarillado IBAL SA ESP OFICIAL y se
dictan ofras disposiciones” las moddalidades de seleccidn de
contraiistas estd enmarcada por cuantia. Para el caso particular
aplica el Arficulo cuarto. MODALIDADES DE SELECCION. Literal b.
Confratacién Directa - Arficulo Sexto - CONTRATACION DIRECTA
numeral 24, “Cuando la cuantia del confrato sea menor o igual a
doscientos ochenta {280) salarios minimos legales mensuales
vigentes {SMLMV), IVA incluido”.

- o . ! £ )
Se aplicard el tramite establecido en el articulo séptimo del respeciive
acuerdo, invitando a oferente inscrito en el Sistema de Informacién

Nombre del ALEXI LILIANA BUITRAGO CAYCEDO
Supervisor Funcionario:
Sugerido Cargo Lider Gestidn Ambiental
Dependencia; Gestién Ambiental
Autorizacion Uso
de Distintivosy | APLICA NO APLICA
Logos de la X
empresad
Proceso limitado | APLICA NO APLICA
a MIPYMES . X
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Necesidad de
Contar con
interventor

Externo.

N/A

oport

e Tec coy Economsco;del valor eshmado;-del coniruto

" Presupuesto
Oficial.

CIENTO CINCUENTA MILLONES DE PESOS ($150.000.000,00) MCTE

Es necesario tener en cuenta que el presupuesto adjudicar es el valor
fotal de la disponibilidad presupuestal que respalda el presente
proceso. Pero, su ejecucion serd a monto agotable debido a que los
cobros que presente el contrafista serdn de acuerde con las
canfidades en (Kg) que recolecte en cada unc de los puntos
determinados por el supervisor designado por parte del IBAL.

Variables
consideradas
para calcular el
presupuesto
oficial

De acuerdo al histdrico de residuos peligresos producidos en la
empresa y el valor de fratamiento de cada tipo de residuo. se
proyectd el presupuesto necesario para realizar la recoleccidn en
condiciones normales para ocho (08) meses de operacion en la
empresa con base el estudio de mercado realizado baoje ias
cotizaciones de Ecologistica por parte del sefior Manuel Alexander
Garces, COLOMBIASEQ por parte del sefior Edinson Andrey Qsorio
Pefia y TRACOL por parte de la sefiora Lorena Urriago.

Nota: que a la fecha la PTARD y PTAP de la Arboleda desde su
adquisicién 2022, se encuentfran operando cada vez con mds
eficiencia en la remocidn de la carga confaminante, esto hace que
se incremente la produccion de lodos, caso que se evidencia en el
contrato anterior, en el cual se tenia proyectado una vigencia de 10
meses y un presupuesto de $40.000.000, los cuales se gostaron
$38.244.505 en la recoleccién de dos meses, enconifrando que de
6.953,91Kgs de residucs recolectados en todas las sedes, 5.182Kgs
fuercn Unicamente de la PTARD Arboleda, Io que equivale al 75% de.
la cantidad total recolectada en los dos meses.

Asilas cosas y teniendo en cuenta la dindmica actual, se contempia
glecutar 8 meses con un presupuesto de $15{J.OO0.000

En todo caso, se adelantd estudio de merccdo con TRACOL
COLOMBIASEO S.A. y ECOLOGISTICA

. . . I
A contfinuacion, se presenta tabla de cotizaciones:

COTIZACION N* | oo ciON N° .
DETALLE DEL o1 . o2 COTIZACION
ITEM TALLE D CANTIDAD | ECOLOGISTICA | oo, 92 N° 03
SOSTENIBILIDAD me TRACOL
AMBIENTAL : s
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. VALOR
VALQR TOTAL VALOR TOTAL TOTAL
BIO-REMEDIAGION - 5
1 LODOS PTAR Kg 3 5490 | § 6.710 1.433
DOMESTICAS X i
2 [CDR DOTACION Y1 15 6400 |5 6710] i
"CELDA DE SEG RES 5
3 [SEoADe Kg $ 6490 | § e710| o,
CELDA SEG BEE s
4 |CARTUCHOS Y| ke $ 5480 | 8 6710|
TONER :
DESACTIVACION s
5 |DE RESIDUOS | ko $ 5390 | § 37401 | oha
BIOSANITARIOS :
EQUIPCS DE 5
& | ILUMINACION At180 | "@ $ 4180 | § 29701 1333
INCINERACION
EMPAGUES ’ $
7 | CONTAMINADOS ke $ 6.490 1.033
CON SP $ 8710
INCINERACION :
MATERIAL $
8 | ABSORBENTE Ke $ 6.490 1.333
CONTAMINADO $ 8710
INGINERACION s
9 |MADS Y PRODS| kg s £.490 1 a3
FARMACOLOGICOS 5 6.710 :
INCINERACION s
10 | RES. 5 6.490 1083
CORTOPUNZANTES | Kg 5 6.710 :
PERIFERICOS Y s
11 | PARTES COMPUTE | kg 5 4180 a3
IMPRE A1180 s 2.970 '
PILAS Y R
12 | ACUMULADORES Ka $ 4180 f
A1170 3 2.970 333
PILAS Y N
13 | ACUMULADORES Ka $ 4180 (o |
Y31 s 2.970 :

Forma de Pago vy
Requisitos

El valor total del contrate se pagard mediante actas parciales previa
presentacién de la factura, el informe donde se registre la cantidad
de kilogramos (kg) recogidos, tfransportados y fratados de los residuos
especidles generados en cada una de las sedes, con recibido a
satisfaccion suscrito por el supervisor y contratista y la constancia de
paz y salvé con el régimen de seguridad social integral en salud
pensiones y riesgos profesionales del CONTRATISTA, la cual debe ser
aprobada por los supervisores del contrato. ‘

PARAGRAFO PRIMERO. Los pagos se ordenardn con el acta parcial

suscrita por el contratista y los supervisores del contrato vy realizardn
previo cumplimiento de los rdmites administrativos a que haya lugar
y expedicion de la orden de pago.

PARAGRAFO SEGUNDO. Si las facturas no han sido correctamente
elaboradas o no se acompafian los documentos regqueridos parda el
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pago, el término para su tramite interno sélo empezard a contarse
desde la fecha en que se presenten en debida forma o se haya
aportado el Ulfimo de los documentos. Las demoras que se presenten
por estos conceptos serén responsabilidad del contratista y no
’rendro por ello derecho al pago de intereses o compensaciones de
nmguno naturaleza. En todo caso los pagos estardn condicionados
al respectivo cierre contable fiiado por el IBAL S.A. ESP OFICIAL para
el momento de prestacién de las factures.

PARAGRAFO TERCERO: El conftrafista deberd conocer los tramites
intermos para pago establecidos por fipo de confrato en la
Resolucién 076 de 11 de febrero de 2020, y sus modificaciones, la cual
se encuentra publicada en la pdgina institucional de la empresa.

PARAGRAFO CUARTO: Durante la ejecucién del confrato el
supervisor, deberd diligenciar el formato de evaluacidn vy
reevaluacion del contrafisia de acuerdo al Sistema integrado de
Gestion v a la Resolucidn gue regula su procedimiento, calificando
los items alll descritos y obteniendo un puntdje final. La reevaluacion
serd el resultado de la ponderacion de los puntajes obtenidos en las
evaluyaciones realizadas.

PARAGRAFQ QUINTO. - El controfista debe tener en cuenta que en
los rdmites de cuentas se descuentan los impuestos, fasas vy
contfribuciones que exige la ley conforme a las obligaciones
tributarias del contratista. Es decir, en caoda cuenta se puede generar
el descuento de retencién en ia fuente, sobre tasa bomberil, reteica
y reteiva si aplica, en los porcentdjes que contablemente
comrrespondan. Ast mismo, se descuenta el 2% del valor de la cuenta
antes de IVA de lo tasa pro deporte establecida en el Acuerdo
Municipal 0015 del 21 de diciembre de 2021 Titule Vi Capitulo 1.

PARAGRAFO SEXTO: De conformidad con el Acuerdo No. 001 del 04
de marzo de 2024 y el Decreto No.1000-022% de 12 de marzo de 2024,
mediante el cudl se establece gue el IBALS.A. ES.P., se convierte en
agente retenedor; el valor a cancelar por concepto de estampillas
que se deriven del presente contrato se deducird del primer pago.
El Valor a retener comesponde a los siguientes porcentajes:
\/ . Estampillas Pro-culiura 1.5% del vc!or total del contfratc antes
" de IVA;
v Estampillas Pro-dotacidon y funcicnamiento de los centros de
bienestar del anciane por el 2.0% del valor total del contraio
anies de IVA.

i Capitulo V. Bases para la Evaluacién dé Propuestas:.

Por fratarse de un proceso de contratacién dlrecio 5e p{ocedero a
la verificacion del cumplimiento de reguisitos juridicos, técnicos vy
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Justificacion de
los factores de
seleccién

los requerimientos de la entidad y adicionalmente no desfase las

. 1 de mercado..

econdmicos, ique permitird determinar gue €l invitado cumpia con

condiciones econdmicas del mercade, identificadas con el estudio:

REQUISITOS DE PARTICIPACION - PROPONENTES CONTRATACION
DIRECTA. g Lo

| - _
NG en:c:omrdlrse inhabilifado para contratar de acuerdo con 03
principios legales y constifucionales, afimacién que se entenderd

hecha por el proponente con la presentacion de la propuesta.

Enconfrarse inscrito y confirmadc en el Sistema de Informacion de
Proponentes (SIP) de la Empresa lbaguerena de Acueducio vy
Alcantariliado IBAL S.A ES.P. OFICIAL, por lo cual el ordenador del
gasto invitard al proponente que considere, y que se encuentre
dentro del estudioc de mercado.

Unc vez se surta el acta de verificacion respectiva, se realizard el
framite confractual a través de la plataforma transaccional Secop |
por tanto, El _oferenie debe estar inscrifo como proveedor en g
plataforma SECOP I, Por iratarse de un proceso de contratacion
directq, se validard que el proponente-invitado cumpla con todas las
caracteristicas técnicas y juridicas exigidas para la suscripcidn del
confrato.

No podrd redlizarse invitaciéon a conscrcios o uniones temporales

Contar con sede en lbagué para el almacenamiento y fratamiento
de los residuos peligrosos - RESPEL.

la forma, requisitos y presentacidon de ia pirépuesfo, serd establecida
en el contenido de los términos de referencia establecidos para tal
fin

REQUERIMIENTOS POR PARTE DEL COMITE EVALUADOR.

El comité evaluador podrd requerir documentos, los cuales no
otorguen punigje v podran solicitar la aciaracién de informacion
cuando lo estimen necesario. Los requisifos habilifantes {excepto
aguelios que impiique la mejora ¢ correccidn de la propuesta y que
la invifacién lo prohiba) podrdn ser requeridos por parte del comité
evaluador. '

Requisitos Habilitantes
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Capacidad
Juridica
(Documentos de
contenido
Juridico)

Por fratarse de un proceso de contrataciéon directa, se procederd a
la verificacion del cumplimiento de requisitos juridicos, técnicos y
econdmicos, que permitird determinar gue el invitado cumpla con
los requerimientos de la enfidad y adicionalmente no desfase las
condiciones econdmicas del mercado, identificadas con el estudio
de mercado.

1.- Carta De Presentacion De La Oferta: £l oferente deberd aportar
carta de presentacidn de la oferta debidamente firmada y suscrita
por el representante legal s es persona jurdica o por la persona
natural, en el anexo que se adjunte en la invitacién a ofertar.

Es considerado requisito_habilitador de la oferda, por fralarse de la
demosiracién de la voluntad de participacién.

2.- Cerlificado De Existencia Y Representacién legal, y/o Registro
Mercantil Para Personas Juridicas y/o Personas Naturales Con
Establecimientos Comercial: Se aportard por parfe de 1a persona
jurdica cerificado de existencia v represeniacion legal, © Regisiro
mercantil si es persona natural, con fecha de expedicidén de mdximo
treinta {30} dias calendario de antelacién a la fecha de entrega ds
la oferta. En este certificado debe constar que su okjeto social estd
relacionado expresamente con la actividad a contratar. No se
admiten objetos sociales genéricos.

a. Acreditar un término minimo permanente de duracidn de la

- sociedad, de dos (2) anos, contado a partir del vencimiento

del plazo mdaximo para la eiecucidn del contrato. (ne aplica
para persona naturad)

b. Acrediter lo suficiencia de o capacidad del representante
legal para la presentacidn de la propuesta v para la
suscripcidn del contrato ofrecido. Cuando el representante
legal fenga limitaciones estatutarias, se deberd presentar
adiciongimente copia del acta en la que conste la decisidon
del drgano social corespondiente que aqutcrice al
representante legal para la presentacidn de la propuesta, o
suscripcion del confrato, vy para actuar en los demds actos
requeridos para la confratacion en el caso de resultar
adjudicatario. {ne aplica para persona natural)

c. Acreditar que el objeto social principal de la sociedad se

. encuentra directamente relacionado con el objeio del

- contrato, de manera que le permita a la persona juridica o

natural ta celebracion y gjecucion del contrato, teniendo en

cuenta para estos efectos el alcance vy la naturaleza de las
diferentes obligacicnes que adquiere.
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3.- Poder: En caso que la persona que firma la oferta no fuere el
Representante legal del propdnen?e, deberd anexarse el respectivo

poder. Asi mismo se debe renunciar si el apoderado esid facultado

para firmor el contrato, en caso de resultar adjudicataric del
Proceso. o o

4.- Fotocopic:_ceddlq de Civdadania: Se aportard la fotocopia de la
cédula de ciudadania de la persona naturai o del Represenfante
Legal si es personajuridica.

5.- Acreditacién Pago Sistemas De Salud, Riesgos Profesionales,
Pensiones Y Apories A Las Cajas De Compensacién Familiar, Instituto
Colombiano De Bienestar Familiar, SENA: Como requisito
indispensable para la presentacion de la propuesta l[a PERSONA
NATURAL deberd acreditar el pago de los factores que conforman el
régimen de seguridad social integral en salud mediante la entrega
del Ultimo recibo de pagoe de salud, pensiones, riesgos profesionales
y aportes parafiscales, que deberd comesponder al mes
inmediatamenie anterior a la fecha de cierre.

La PERSONA JURIDICA deberd acreditar el pago de los aportes de sus

empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y |

los aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Sena, mediante certificacion
expedida bagjo ia gravedad del juramento, por el revisor fiscal
cuando este exista de acuerdo a los requerimientos de ley o por el
representante legal, dentro de un lapso de 6 meses (meses
completos) hacia airds, contados a ‘parlir de la fecha de
presentacién de la propuesta, o en su defecto a partir del momento
de su constitucion si su existencia es menor a éste fiempo.

NOTA 1: En caso de que aporte cerificado expedido por el revisor
fiscal, deberd aportar copia de la farfjeta profesional de contador y
cerfificado de antecedentes de contadores vigente expedido porila
Juntg ceniral de contadores.

6. CLASIFICACION RUT: Se debe allegar una copia del registro Unico
Tributario, indicande la clase del régimen al que pertenece, para dar
aplicacion ai articulo 37 ley 788 de 2.002 (Estatuto Tributario).

Su inscripcidn se debe acreditar en la siguiente actividad:

CODIGO DESCRIPCION
3812 Recolecciébn de  Desechos
' Peligrosos

7.- Cerlificacién De Antecedentes Fiscales: Se deberd presentar|

Antecedentes Fiscales def proponente, encaso de persona juridica
deberd apoertar el cerfificado de la entidad vy de su Representanie
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Legal, vigente, expedido con maximo 30 dias de antelacién a la
fecha de presentacion de la oferta.

8.- Certificaciéon De Antecedentes Disciplinarios: Se deberd presentar
Antecedenteas Disciplinarios del proponente, en cdso de persona
juridica deberd aportar el certificade de la enfidad y de su
Representante Legal, vigente, expedido con mdaximo 30 dias de
antelacion a ia fecha de presentacion de la oferta.

9.- Ceriificacién De Antecedentes Judiciales: Se deberdn presentar
antecedentes judiciales del representante legal de la perscna
juridica, con mdximo 30 digs de antelacidn g g fecha de
presentacién de la oferta.

10.- Constancia De No Estar Inscrito En El Sistema De Registro
Nacional De Medidas Correctivas De La Policia Nacional (SRNMC). El
proponente deberd aportar pantallazo de no estar inscrito en el
SRNMC de la Policia Nacional del representante legal de la persona
juridica, c<on méxime 30 dias de anfelacidén a la fecha de
presentacion de la oferta.

11.- Registro Nacional de Deudores dlimentarios morosos: De
conformidad con lo dispuestc en el numeral 1 del articuio 6 de la Ley
2097 de 2021, el proponente deberd prasentar certificacién de no
estar inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios (REDAM), en
caso de tratarse de persona natural, o del representante Legal si se
frata de persona juridica. B proponente deberd realizar la consulta y
descargar el cerfificado de deudores alimentarios REDAM @ fravés
de lo Carpeta Ciudadana Digital del Portal Unico del Estado
Colombianc.gov.co; Link https://carpetaciudadana.and.gev.cof

12.- Cerificacién juramentada de no estar incurso en inhabilidad o
incompatibilidad. El contralista certificard baojo la gravedad de
juramento que se entiende prestado con la firma del documento,
gue ne se encuentra incurso dentro de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad establecidas por la ley, gue no tiene a la fecha de
presentacién de la oferta deudas con las entidades del municipio de
lbagué, con la Contaduria Pablica. En caso positivo sefialar si tiene
acuerdo de page vigente indicando su fecha e idenftificacién con la
enfidad y monto conciliado.

13.- Cerdificacién Cumplimiento al Sistema de Seguridad y Salud en
el Trabgajo: El oferente interesado en participar de este proceso de
contratacion deberd presentar la siguiente informacidn, segin sea el
caso

Si es personal natural y/o juridica y tiene desde un (1) trabajador en
adelante: Presentar cerificacidn suscrita por la perscna natural y/o
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hrabajadores que fenga a su cargo y gue prestaran los servicios al

representante legal si es persona jurddica,. en la que conste que
cuenta con politicas escritas de seguridad y salud en el trabagjo,
encaminadas a la prevencidén de accidentes de tfrabgjo,
enfermedades laborales asi como la preservacién del medio’
ambiente, promecién y proteccidén de la salud de fodos los

IBAL S.A. E.S.P OFICIAL, asi mismo indicaran que no tendrdn sub |
coniratistas, sin importar la relacidén contractual: gue posean vy gue
cuentan con programa de capacitacion en seguridad vy salud en el
frabajo, procedimientos e instructivos de seguridad y salud en el
trabajo.

Si es personal natural y/o juridica y no tiene ni un trabajador a su
cargo: Presentar certificacién suscrita por el futuro contrafista en la
que indica gque acepta y dcoge las politicas de seguridad y salud en
el trabaio del IBAL S.A. ES.P OFICIAL, encaminadas a la prevencidn
de accidentes de frabajo, enfermedades laborales asi como la
preservacion del medio ambiente, promocidn y proteccidén de la
saiud, participar de los pregramas de capacitacion en seguridad y
sciud en el frabajo, asf como también acoger los procedimientos e
instructivos de seguridad y salud en el frabgjo del IBAL S.A. ES.P
OFICIAL.

Documentos de
Contenido
Técnico (Si aplica
al proceso)

1. PROPUESTA ECONOMICA.

Fl oferente deberd diligenciar de manera integra el anexo propuesta
econbmica. En caso que deje de ofertar un ffem en las
caracteristicas exigidas, serd causal de rechazo,

Nota 1: La propuesta preseniada por el oferente debe cumplir con
la totalidad del anexo técnico, cualquier modificacion de los items,
condicionamientos, o incumplimiento del anexo o modificar las
caracteristicas técnicas exigidas por la empresd, genera el rechazo
de la oferta.

Nota 2: El proponente no deberd superor'_‘sb cotizaciéon indicada en
el estudio de mercado, ni el presupuesto oficial de la entidad.

El oferente deberd& discriminar el valor de VA, en caso de no
especificarle, se presumird que se encuentra incluido

En caso de presentarse diferencias en la oferfa econdmica entre el
valor en ndmeros y letras por errores aritméticos, prevalecerd el valor
establecido en letras.

La oferta se debe presentar en pesos colombianos

Factor ponderable en el proceso, por ende, no subsanable
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2. CERTIFICADO DE AUTORIZACION: Se deberd aportar la resolucion o
acto administrativo emitido por la autoridod ambiental competente,
que 1o acredite como gestor autorizado para fa recoleccion,
almacenamiento y disposicién final de residuos indusiriiales vy
desactivacién de residuos biosanitarios.

3. PROPUESTA METODOLOGICA. El proponente deberd aporiar
propuesta en la que indica la meiodologia a realizar y demas
aspectos a considerar para la prestacion del servicio. Teniendo en
cuenta las caracteristicas y chligaciones exigidas.

Capacidad N/A

Financiera

Capacidad N/A
Organizacional

Bl oferente deberd acreditar experiencia con mdéximo fres (3)
contfratos y/o certificacion, suscritos con entidades piblicas o
privadas cuyo objeto sedaigual o similar al del presente proceso, cuya
sumatoria sea igual o exceda el 100% del presupuesto oficial.

Nota 1.

« Para acreditar experiencia con el sector piblico, el
proponente deberd aportar: Copia del contraio junto con
copia del acta final y/o de liquidacidn del respectivo
contrato, o certificacion de la entidad piblica que mencione
el esfado del contfrato, el cual deberd estar terminado o
liquidade.

» Para acreditar experiencia con el sector privado deberd
aportar: Copia de la cedificacion de la entidad contratante

Experiencia que debe contener como minimo datos de idenfificacién de
(Generaly i e 5 i
Especifica) la empresa, direccion, teléfono, Nit, datos del contrato como

fecha de inicic y terminacién, valor, descripcidn de
actividades realizadaos.

Nota 2: Si la constifucién del proponente s menor a fres (3} anos
puede acredifar lg experiencia de sus accionistas, socios ©
constituyente. Para  esto deberd cldjumor certificacidn, del
" |representanfe legal y contador o revisor fISCCt que ocredl’re lo
compomcuon accionaria de la empresa.

Nota 3: Para calcular la experiencia el proponente actualizara el
valor de los contratos aportados al SMMLY, de Ia siguiente manera:
VEC/SMML

VFC= Valor final del contrato
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SMML= Salaric minimo: wgerﬁe para el afc de finalizacion del
contrato . -
e

VE= VFCS * SMMLV -

VE= Valor de la experiencia

VFCS= Valor final det conirato en salarios

SMMLVY= Salario. minimo mensual legal vigente para la actual
vigencia fiscal (2025)

Para el cdiculo del valer del contrato en salarios minimos mensuales,
se presenta la tabla de evolucién del salario minimo mensual de
manera sucesiva d fitulo de ejemplo

PERIODO SMLMV
Enero 1 de 2020 a Dic.31 de 2020 | 877.803.00
Enerc 1 de 2021 a Dic.31 de 2021 | 908.526.00
Enero 1 de 2022 a Dic.31 de 2022 | 1.000.000
Enero 1 de 2023 a Dic.31 de 2023 | 1.140.000
Enero 1 de 2024 a Dic.31 de 2024 | 1.300.000
Enero 1 de 2025 a Dic.31 de 2025 | 1.423.500

Se verificard su cumplimiento en la revisién de la oferfa. Pasg — no
pasd._el no cumplimiento de la experiencia en lg forma solicitada lo
hard incurrir en causal de rechazo.

Evaluacion

Factores de
Escogenciay
Cualificacién

Se hard una revisién y verificacion en e} formato denominado “LISTA
DE VERIFICACION DE REQUISITOS - CODIGO: GJ-R-049" en el que se
evidenciard que el oferente cumpla con fos requisitos exigidos por la
empresa en cuanto a documentos de contenide juridico, técnico y
de experiencia, asi como también que su propuesta econémica no
supere el presupuesto oficial de la entidad ni lo ofertade en la
cotizacion que sirvid de base para establecer el presupuesto, so
pena de incurrir en causal de rechazo

Los requisitos habilitantes {excepto aquellos que impligue la mejora o
correccion de la propuesta y que la invitacion lo prohiba) podran ser
requeridos por parte del comiié evcxlucdé;’:_

Otros para proceso de contratacién

Causales de
Rechazo de
Propuesta

Serd motivo de rechazo de la propuesta la que adolezca de alguna
de las siguientes irregularidades:
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1.- §i el proponente se encuenfra incurso en alguna de las
prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades sefialadas por la
Constfitucidn y la ley. .

2.- Ninguna persona natural y/o jurdica podré presentar
simultdneamente mdas de una (1} propuesta. La participacién de un
proponente en varias propuastas, dard lugar alrechazo y la exclusién
del proceso selectivo del proponente.

3.- Cuando el Comité Evaluador evidencie, que el proponente no
cumple con los requisitos hablilitantes y/o para la presentacién y/o
evaluacidn (verificacién} ds la propuesta.

4.- Cuando ia propuesia econdmica supere el presupuesto oficial, o
no cumpla las exigencias técnicas establecidas, ¢ se compruebe
precios artificialmentes bajos.

5.- Cuando en la propuesta no se relacione el valor de los bienes y/o
servicios relacionados en el Anexo de la propuesta econdmica.

6.- CUando la propuesta sea entregada extempordneamente
conforme al fiempo establecido para presentarla.

7.- Cuando guien suscriba la prepuesta no tenga la capacidad legal
para representar a la persona juridica oferenie, ¢ cuando tenga
fimitacién en cuantia para representar.a dicha persona.

8.- 5t el Objeto Social del proponente no tiene relacidn con la
naiuraleza del objefo a contratar.

?.- No cumplir con fodas las especificaciones técnicas minimas
exigidas en los Anexos respectivos.

10.- Cuando en la propuesta se encuenfre informacion o
documentos que contengan dafos NO  VERACES  vy/o
TERGIVERSADOS, frente ¢ lo cual g Entidad se reserva el derecho de
verificar lainformacién aportada por los oferentes y de RECHAZAR las
propuestas en las cuadles se incluya informacién y/o soportes
inconsistentes o que no correspondan a lo realidad y por ende
atenten contra el principic de la buena fe consagrados en el articulo
83 deia Constifucidén Politica.

11.- Cuande ef Proponente se encuentre incurse en algunas de las
causdales de disolucion y/o liquidacién de Sociedades.

12.- Cuando se omita firmas en los documentos gue hacen parte de
la propuesta y que por su naturaleza deben ir firmados por quien
corresponda. .

13.- Cuando la propuesta registre condiciones, modificaciones, y/o
inconformidades respecto a los requisitos y pautas establecidas por
ELIBALS.A.ES.P. - OFICIAL para el desarrollo del conirato, el valor y/o
la forma de pago del contrato.

14.- Cuando el comité evaluador redlice requerimientos de
subsanacién de documentos a los proponentes y estos no sean
presentados dentro de! término indicado en el cronegrama del
proceso.

15.- Que la propuesta econdmica exceda el presupuesto oficial. La
no presentacién de los anexos de la  invitlacion y/o el
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diligenciamiento incompleto de I6s mismos ¢ la presentacion sin firma
de estos, dard como resultado el rechazo de la propuesta.

16.- En ningUn caso el valor del factor multiplicadoer serd superior ol
indicado por la entidad so'pena del rechazo de la propuesta.

17.- En las demds circunstancias sefialadas expresamente en 10
: invitacién a ofertar y/o el pliego de condiciones.

Factores de ‘ N/A

Desempate

: CGpifUlO Vl RI&SQOS . SRR ST
De conformdud con el documento exTerno GJ E- 001 del proceso
Gestion Juridica y Contractual los riesgos asociados af proceso se
elaborardn en concordancia con lo establecido en el “Manual para
la Identfificacion y Cobertura del Riesgo en los procesos de
confratacién” de Coiombia Compra Eficiente, la fipificacién,
asignacién y estimacion de 1os riesgos previsibles en la contratacién,
son los siguientes:

Soporie de la
estimacién,
tipificaciény
asignacién de los
riesgos.

Se anexa mathz de riesgos, registro Gi-R- 066 Matriz de Riesgos
Procesos de Contrataciédn

El contrafista constituird las garantias a que haya lugar, legal y
confractugimente, ias cuales se mantendrdn vigentes durante su
ejecucion vy fiquidacién v se ajustaran a los limites, existencias y
extension de los riesgos. los garantios se constifuirdn en pdlizas
expedidas por compafias de seguros legalmenie autorizadas, con
funcichamiento en Colombia y que tengan representacion en Ia
ciudad de Ibagué asi:

« CUMPLIMIENTO: Este amparo cubre a la Empresa de los perjuicios
derivados de: (a) el incumplimiento total o parcial del contrato,
cuando el incumplimiento es imputable al contratista; (b) e
cumplimiento tardio © defectuoso del contrato, cuando el
incumplimiento es imputable o coniratista; (¢} los dahos
imputabies al contratista por entregas parcicales de la obra,
cuando el contrato no prevé entregas parciales; vy (d) el pago
del valor de las multas y de la cldusula: penal pecuniaria. Esta se
exigird por un valor minimo equivc]en&‘é al veinte (20%) del valor
del mismo y con una vigencia igual al término de ejecucién
contractual y minimo seis (4) meses mds.

e CALIDAD DEL SERVICIO: de las especificaciones técnicas
contfractuales que deferminan la calidod de servicio contratado,
el cual deberd consfituirse por el veinte [20%) del valor
contratado que cubra el término del mismo y un {1} afio mds, con
relacion al cbjeto del contrato.

o PRESTACIONES SOCIALES, SALARIOS E INDEMNIZACIONES: Para
cubrir el fesgo de incumplimiento de las obligaciones laborales,
relacionadas con el personal ulllizado para la ejecucidn del g/

Garantias a
Constituir
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confrato en un 20% del valor fotal del Contrato, por el término
del confrato y tres (3) afios mds.

e RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Para indemrnizar los
perjuicios patrimoniales que se causen por el contratista a la
salud ¢ bienes de tercero, por el treinta por ciento {30%) del valor
contratado y una vigencia igual al término del mismao y un (1) afio
mdas.

El suscrito Cetfifica que al momento de la elaboracion del ‘presente’ estudio ‘de ‘la;
}'né'c_esidddf:.,s'e; 1goté; tod ) el proceso*de planeu_' én, por lo que ';;vmble técnica;
financiera Y. jundlcamenie q elantar el respedlvo framlte de confraiaaon para satisfacer
la necemdod descrtfq Dei lgu munera cerhf' ca que esfe proceso esTa 1nc!u:do en e! qun

Anual de Adqmsmlones de la Entidad.

Firma director que
Revisd y Aprobd .
Nombre del JORGE ELMER DIAZ MORALES
Director: N .
Cargo: ’/ Diregfor Planeacidn
Firma de quien o ;
Proyecté: B P
] ALEXI LILLANA BUITRAGO CAYCEDO
Nombre:
Cargo: Lider Gestidn Ambiental

Funcionario Nombre / T‘ B®

Aprobado Juridicamente | FELIPE LA ROTA GARCIA M
{Secretaric General)
N

Reviso Juridicamente (Profesional | DIANA R. CASTRO | : - N

0 Asesor encargado del procesg) | IDARRAGA “L TLM :
Aprobacién Condiciones | LUZ MARINA YARA ACOSTA \jv v aa\

Tributarias  (Profesional  Esp.  |II _ S/ C{_;Qj)&

Contabilidad e Impuestos) Vi EF

Estudio de Mercado

o

Cofizaciones

Matriz de Riesgos Frocesos de Confrcﬁa::ion Registro GJ-R-066

Cerfificacién PAA
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MATRIZ DE RIESGO PROCESDS DE GONTRATAGION
2 ? {ANEXO DE ESTLDIOS PREVIOS)
N
iz g SISTEMA INTEQRADD DE GESTION -
(\_W\\;/ ——— Wt —— | s -
* CALIFICACION MONETARFA * §  1.500.000,00 [ § 7.600.000,00 | § 2250000000 [ 4500000000  46.500.000,00
T : . : INSIGNIFICANTE [ MAYOR " T - :
CATEGORIA VALORACIGN F MENOR MODERADO AYOR ™1 - GATASTROFICO
Raro 1
Imprebable 2
Posible 3
Prabable 4
Casi cietto. 5

3.4. CATEGORIA DEL RIESGO

VALORACTION ‘CATEGORIA |

Riesgn Exirema

Riesgo Allo .
5 - Riesgo Media
Riesgo Bajo
4. ASIGNACION Y. TRATAMIENTO DE LOS RIESGOS
: X S .n.M
5 m 8 Sl Deseripetén - *.Consecuencia De La Ocurrencla Def ° L - "m b X 4a quien sele
_..._u ..ﬂu : m 2] _m .-{que Puede Pasar ¥ Como Puade Ocurrlr} | : Riesgo ' .. 000 mpagto - H .Ms L Gategorda L waslgna? -
: : : m g
No es posibie generar astudio ds mercade
no se presentan cofizaciones solicitadas por {alta de Interes] ni encontrar posibles ofarentes nteresados .
1y 6@ E P a conlratar con |a empresa en presenlar ofera, por 1o que la necesidad 2 5 7 Rissgo Allo Entidad
no se pedria contratar.
Al mamenlo de realizar ta invilacién al oferente que . -
il
2 G € 8 presente la catizacidn de mener valor, esle no acepa o no Dedlarar deslerta fa invitaclén y se mantiene 1 3 5 Rigsgo Medio Entlidad
la necaskdad
presenta la documenlacién en e llampe estipulado.,
El proponents no firma of conlralo e ef plaze eslablecide Relraso en ¢l Inicie de a efecucién del
yio se felrasa en la fegafizacitn, constilucidn y contralo y afectacién en al lsgro da los
3| E E ¢ presaniacidn de Ias garanlias qus amparan el cumplimianto|  objetivos y satisfaccitn de la necesidad 3 : & Riesgo Alto Gontratists
del contrala, propuesia.
Demeras en la sJecucién del centrato, ¥
El conlratista no resliza la recoleccion en los dias pasible incomplimianto de las chilgacionas
4 G E E acardados por la supervision ladas, Afeclando Ta satl ién do la 3 3 8 Riesgo Alte Canlralista
necesidad y generande poesibles sanclones,
Parsonat sin seguridad social y expliosta 1
5| ¢ ] o Relraso an pago de parafiscalas los diferenles desgos yfo accldentes 3 4 7 Rlezgo Allo Conlratista
iaborales
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MATRIZ OE RIESG0 PROCESOS DE CONTRATACION
(ANEXO DE ESTUDIOS PREVIOS) GODIGO: GJ-R166
FECHA VIGENCIA: 2023-12-77
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 00,
Pdgina 1da 3
E los dias qus se concarte |3
Se realizard un pimer requerimiento escrilo al contratista con el fin da que la ® Hasla la recaleccion, comunicarss
- suparvisién deje irazabllidad. Y de llegarse a presenlar nuevamente se hacee! o im{ o | § |8 m_._umEﬂ.uMo_._ﬂ_Mm”“m_cmca«u_c nﬁwﬂﬂuﬂcﬂ_m__wﬁ__w_ﬂm_ terminscion | can e personel de la sede a Parmanznte
reporie anle ia aseguradora. nm N ) de) coplrale | rocolactar para evidanclar si
higieren nuta o no
2,
o
Se solicitara anticipedamente, las planitlas del parsenat que desamollara (as al_ Supervisor det Contrale Desde el inicio del Hasta Ja Revisando Planllas
o " LIRS N A b . terminacion Permanente
ades mas a mes, can el fin de verificar qua se encuaniren al ¢ Fi Conlralista cantrato (ejecucion) del conlralo de sequridad soclal
4
2
Comuntcar y Diugar lodos los sapores necesarios para tramite de cuenla, que s2 3 Supervisor et Coniralo Hasta la Chequaando que loda la | Cada vez que ss
w | encuentran en la Resolucldn N°0TS del 2020 y lener ¢n cuenta |as fechas de cierre |oif+ | = | § ING P Contrallsta Desde acta deiniclo [ lerminacion dacurnantaciés adjunta vaya a preseniar
costlable m del contralo cumpla cuenta de cobio
e Visitas pericdicas sin previo
j g Hasta (g avise, an las qua se revise
Reallzar visita 2 las inslataciones donds se realiza el bedegaje anles de la m y
~ disposlcian final, solicilar cedificacidn de la cantidad de Incinerados efc. el T e ® Supesvisor del conirale Desda acla de lerminacion | & bodagale y Irazabilldad Parmznante
] del confrato | del envio de residuos a la
& planla de disposicidn final
implementar jamadas de revisidn previas al inlclo de rutas on las cualss se - -
© evidencle s} estado de documentacidn para movllizacln e implemenles de ol m NO Contrallsta Oesde acta de ik | 1 Im_ﬂm _mm m%__“mmm aam “_-_w”:mm:nh M |
seguridad para el desaroflo de la recoleccin y {ransporte. Ademds de Implementar m. 4 wsda acte de inic nﬂjno:ﬂn n“” eﬂmwﬁc‘\amzmza Bnsua
e un crencgrama de reinduccion a todos los colaboraderes # i
manlener comunicacién continua con los lideres de las areas generadoras de los 2 Hasta &
' - residuys y raalizar visitas parivdicas 4 los centros de acoplo con el fin de que si se el o n S tsor dsl contralo Sesde scta de Infcio —mzzsmn“:_ bajo visilas a jos cenlros de !
svidancla una recargs en 1a capacidad de bodagajs, se soficie usa b4 i panns : dol contrat acoplo Samand
adiclonal. x® i contralo
. NOTA: Para eslruclurar }a sigujenle Matriz de Riesgos se luvo en cuenla, Ios sigulentes aspectas: a) los evonies qus pueden afeclar l2 planeacidn, seleccion, edjudicacldn y firma del contrato come resullado dsl procesc de
contralacion, b) los evenlos que puedan aiterar la ajacucién detf sontrala, ¢} eventos que pueden afeciar ef equilibric econdmice dal contrato, d) eventos previsibles que pucden mpadir que 12 Entidad satisfaga la necesidad mative
de |2 conteatacidn,
x
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ANALTSIS PARTE INFOSTIIVADE CODIGO:GF-R-257

ESTUDIOS DE NECESIDAD FECHA VIGENCIA:
: 26/10/2023
SISTEMA INTEGRADO DE ' VERSION: 00} -

- |PRESTACION DE SERVICIOS DE RI COLECC!
S TRANSPORTE ALMACENAMIENTO

OBJETODECONTRATO

CONTRATO GRAVADOGON IVA
CONTRATO EXENTO O EXCLUIDO DE IVA

ACTRDAD G 7

TIPO DE CONTRATOQO S SERVICIO
MES : ABRIL
ANO 2025
IMPUESTOS CONTRATO
RETEFUENTE
DECLARANTE 4.0%
NO DECLARANTE 8.0%
DECLARANTES DE IVA N/A
RETEIVA (base [VA) ST MR Bt ol &
RETEICA . 10*1000 LB
BOMBERIL (base reteica) S 6%
TASA PRODEPORTE 2% 2% !
ESTAMPILLAS PRO-CULTURA 1.5% (valor contrato ?
X
anies de IVA)
ESTAMPILLAS PRO-DOTACION y funcionamiento de .
los centros de bienestar del anciano 2.0% (valor : X ik
contrato antes de IVA) .
ESTAMPILLAS PRO-UNIVERSIDAD DEL TOLIMA :
“.8% (Contratos de obra, consultoria e interventoria) N/A

(valor contrato o antes de IVA)
RETENCION POR IMPUESTO AL TIMBRE 1% ( X o
Base 6.000 UVT) - ~ R B : DT

CONTRIBUCION 5% (Contratos de obra) N/A

CONFABILIDAD EIMPUESTOS

Técnico A%strativo 03 (E)




