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CONTRATO NUMERO: 4409-2025
CONTRATANTE: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. Nit.900.959.048-4
CONTRATISTA:GUERRERO TOVAR KERLY XIMENA - CEDULA No. 1.025.140.818

OBJETO: Prestar servicios de apoyo a la gestion administrativa y/o asistencial en el area de Facturacién dentro
de los diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E. de acuerdo al requerimiento institucional.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: DOS MILLONES CIENTO SESENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS VEINTE
PESOS MICTE. ($ 2.163.420)

VALOR HORA: DIEZ MIL SEISCIENTOS CINCO PESOS M/CTE. ($10.605)

FECHA INICIO: Es la establecida en el formulario electronico item 1 informacion general, una vez se dé inicio
a la ejecucion del contrato.

FECHA TERMINACION: 30 de junio de 2025
SUPERVISOR: LIDER FACTURACION

Entre RUBY LILIANA CABRERA CALDERON mayor de edad, vecina de esta ciudad, identificado con la Cédula de Ciudadania No. 51.813.533,
nombrado como Subgerente Corporativo, mediante resolucion 0324 del 23 de abril de 2025 y en su calidad de Ordenador del Gasto y obrando en nombre
y representacion legal de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente - ESE, persona juridica identificada con NIT 900.959.048-4, de
conformidad con la delegacion conferida a través de la Resolucion 0732 del 15 de Octubre de 2021 expedida por la GERENTE y como tal facultado para
celebrar el presente contrato de prestacion de servicios de conformidad con el Estatuto de Contratacion de la Subred, quien en adelante se denomina el
CONTRATANTE, por una parte y por la otra GUERRERO TOVAR KERLY XIMENA, mayor de edad identificado(a) con cedula No. 1.025.140.818, quien
en adelante se denomina el CONTRATISTA, en ejercicio de la autonomia de la voluntad y con pleno consentimiento hemos acordado celebrar el presente
contrato que se rige por lo sefialado en el numeral 6° del articulo 195 de la ley 100 de 1993, Estatuto y Manual de Contratacion de ésta E.S.E., sus
Acuerdos modificatorios y demés normas que regula el Derecho Privado y CONSIDERANDO: a) Que el Articulo 195 de la Ley 100 del 23 de Diciembre
de 1993, establece respecto del régimen juridico aplicable a las Empresas Sociales de Salud en su Numeral 6 que: “En materia contractual se regira por
el derecho privado, pero podra discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes previstas en el estatuto general de contratacion de la administracion
publica” b) Que mediante el Acuerdo 641 del 06 de abril de 2016 “Por el cual se efectua la reorganizacion del sector salud de Bogotd, Distrito Capital, se
modifica el Acuerdo 257 de 2006 y se expiden otras disposiciones” se cred la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. ¢) Que la
Junta Directiva de la Entidad, expidié Acuerdo No. 064 del 10 de Octubre de 2024,“Por medio del cual se expide el, Estatuto de Contratacion de la Subred
Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente ESE” d) Que el area de Talento Humano registra y controla la ausencia y/o insuficiencia de personal en
la planta de la ESE para el cumplimiento de los procesos, subprocesos, proyectos y actividades establecidas en la institucion. e) Que existe soporte del
area responsable donde justifica la necesidad de un recurso humano para la prestacion del servicio requerido en la ESE. f) Que de acuerdo con el
Estatuto de Contratacion, se establece que la Direccion de Gestion del Talento Humano adelantara el proceso de seleccion de acuerdo con los requisitos
generales y especificos del perfil u objeto a contratar y a las especificaciones del requerimiento, conforme a los mecanismos establecidos en el
procedimiento institucional g) Que el presente contrato de prestacion de servicios se suscribe por el tiempo estrictamente necesario, cuya ejecucion esta
dada en el marco de una coordinacién de actividades entre el contratante y el contratista, este Ultimo ejecutara el contrato con total autonomia e
independencia. h) Que de conformidad con el manual de contratacion vigente (Resolucién 0749 del 2024) los contratos de prestacion de servicios y de
apoyo a la gestion se realizan mediante la modalidad de contratacion directa i) Que luego de presentar la necesidad y remitir la documentacion
precontractual por la direccion de talento humano, se expidio disponibilidad presupuestal para adelantar el presente proceso contractual. j) que el presente
contrato se realiza por el plazo estrictamente necesario e indispensable. k) que existe constancia sobre la idoneidad, capacidad y/o cumplimiento de
requisitos por parte del CONTRATISTA, para ejecutar el presente contrato, de conformidad con los documentos presentados como soporte de la hoja de
vida del CONTRATISTA.; como parte del proceso de seleccion. 1) Que por lo expuesto es necesario contratar el desarrollo de actividades indicadas a
continuacion bajo los parametros desarrollados en el presente texto: CLAUSULAS: PRIMERA.- OBJETO: Prestar servicios de apoyo a la gestion
administrativa y/o asistencial en el area de Facturacion dentro de los diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. de acuerdo al requerimiento institucional.. SEGUNDA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. EI CONTRATISTA
se obliga para con el CONTRATANTE a realizar las siguientes actividades: a) Especificas. 1.Realizar verificacion y confirmacion de derechos en las
paginas oficiales de: ADRES (BDUA y Compensados), Comprobador de Derechos, DNP (Departamento Nacional de Planeacion), Pagina WEB Capital
Salud, Paginas WEB de otras entidades (E. A. P. B.). Aseguradoras comprobacion de pdlizas, diligenciamiento o validacién de formatos (FURIPS,
FURTRAN), aplicativo de las bases poblacionales asignadas, confirmando y asignando la Entidad Responsable de Pago para los procedimientos de
citas, admision, liquidacion de cuentas, generacion de registros de servicios y facturas electronicas, asi como validar, adjuntar o registrar en el Sistema
de Informacion o aplicativos (SIES) o el que defina la institucion, asi como los normativos como aplicativo SIRAS entre otros, enfatizando en la calidad
del dato para la radicacién de facturas y los RIPS. 2. Consultar, verificar y aplicar la frecuencia de uso correspondientes a las actividades de promocion
y prevencion, asi como la facturacion de las mismas conforme a la resolucion 3280 de 2018 o la normatividad vigente, gestionando la demanda inducida
al atender al usuario en coordinacion con el equipo de PyD de la Subred. 3. Realizar, verificar y/o corregir la admisién o creacion de paciente, verificar y
anexar los soportes requeridos en la asignacion de cita, admision del usuario y/o liquidacion y facturacién de servicios, aplicando y verificando: Ocho
correctos (nombres y apellidos, documento de identidad, direccion y teléfono, fecha de nacimiento, sexo, grado de escolaridad, ocupacion y etnia).
"Preguntar y Actualizar los datos del usuario y datos correctos de acompafiante en el sistema de informacion. Si en la actualizacion de datos se identifica
que el usuario tiene un cambio de tipo de documento o nimero de documento, se debe reportar al técnico asignado para su homologacion y/o unificacion,
con el fin de mejorar la calidad del dato. Registro adecuado de eventos catastroficos o accidentes de transito (SOAT), diligenciamiento y/o verificacion de
los formatos normativos correspondiente a estos eventos. "Validar o registrar la informacién de la admision, verificacion de la preliquidacion hasta la
generacion de factura, acorde con la sede que se asigne y los cambios normativos para estas atenciones." Reportar y verificar la unificacion, actualizacion
0 cambio de tipo. 4. Realizar la asignacion de la cita conforme al procedimiento establecido por el subproceso de facturacion, a las necesidades del
usuario, metas de la sede, modalidad de pago, aplicando el instructivo libreto de atencion presencial &rea de facturacion, lineamientos del proceso de
atencién ambulatoria y gestion financiera, asi como el cumplimiento de los estandares de acreditacion y la normatividad vigente que aplique. 5. Verificar,
gestionar, confirmar las autorizaciones y los soportes de las mismas para la asignacion y facturacion de servicios ambulatorios, acorde con la contratacion
vigente con la Subred, normatividad vigente, gestion en paginas web o plataformas, con el fin de soportar las facturas con calidad para evitar glosas y
devoluciones. 6. Realizar el diligenciamiento del anexo 1 o el que aplique o se modifique, acorde con el Decreto 441 de 2022, al encontrar inconsistencias
de los usuarios en base de datos con los datos de identificacion del usuario, gestionando el reporte a la EPS correspondiente o al ente territorial en
cumplimiento a la normatividad vigente. 7. Generar la facturacion de los servicios de manera oportuna, teniendo en cuenta la normatividad y contratacion
vigente, asi mismo, realizar el recaudo de cuotas de recuperacion y copagos en caso de ser necesario. (realiza entrega de factura fisica, recibo de caja
al paciente y solicitar firma para la factura soporte). 8. Realizar el cobro y recaudo de copagos, cuotas moderadoras en la facturacién, acorde a la
normatividad vigente y efectuar el cierre de caja en cada entrega de programacion diaria, asi mismo cuando sea asignada realizar la actividad de conteo,
entrega a la fransportadora o al colaborador asignado por Tesoreria, realizando el registro y aplicacion de lineamientos del Subproceso de tesoreria. 9.
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Realizar el armado de factura con los soportes clinicos y administrativos establecidos en la normatividad vigente (Res. 3047-2008 o la que la modifique),
acorde con la modalidad de pago, minuta y manual contractual de la Subred con las ERP, con la metodologia de radicacion (fisica y/o magnéticos), con
los controles e instructivos definidos por el subproceso de facturacion. 10. Realizar la entrega diaria a las centrales o técnico asignado del 100% de las
facturas generadas, garantizando los soportes administrativos y asistenciales segun la normatividad y lineamientos del armado de facturas, para
cumplimiento de Indicador institucional de radicacién. 11. Realizar diariamente seguimiento conjunto por los facturadores y técnicos asignados por
servicio, a los ingresos abiertos, facturas anuladas pendientes de remplazo, anulaciones totales, registrando la gestion y cierre inmediato, (medidas
necesarias para su cumplimiento), garantizando la entrega del 100% de la factura y cargue de los servicios prestados en el mes, con cero (0) ingresos
abiertos al cierre de semana y mes. 12. Solicitar la anulacion de facturas acorde con el procedimiento y registros implementados por la Subred Integrada
de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. garantizando la oportuna correccién de las mismas de acuerdo a la necesidad particular entregando el soporte
respectivo y en el tiempo definido garantizando el remplazo en menos de 12 horas. 13. Realizar la correcciéon de manera oportuna de las facturas
devueltas por el referente y los técnicos, si es causal de facturacion oportunidad maximo de 6 horas, y por causal de autorizaciones, oportunidad de 12
horas posterior a la devolucién de la factura especialmente los que se realicen el Ultimo dia del mes se debe garantizar que las correcciones queden
inmediatamente dentro del mes de la prestacion del servicio. (Presentar causas justificadas validadas por el Referente). 14. Asistir y participar a las
actividades que se estructuren y se programen desde el subproceso de facturacion, donde se fortaleceran las competencias y conocimientos, asi mismo,
la adherencia a los procesos, los procedimientos, entre otros (Reuniones, mddulos de capacitacion virtual o presencial, induccién, reinduccion, encuestas
virtuales entre otros). 15, Realizar el seguimiento y control de las actividades contractuales a través de la libreta de actividades o la herramienta que se
establezca, presentando informe de la gestion de actividades, relacionando las barreras, brechas o logros en la ejecucion de sus actividades como soporte
para la certificacion de pagos y compromisos de las metas de la Unidad, asi como con las observaciones para la mejora identificadas por el Lider de la
Sede. 16. Realizar la adecuada y oportuna presentacion de la cuenta de cobro en el aplicativo SURESOC o metodologia institucional, de las actividades
realizadas y certificadas con la libreta de actividades, en el periodo y en las fechas establecidas, con los soportes requeridos por la Subred y la
normatividad vigente aplicando autocontrol y autogestion en la elaboracion y presentacion. 17. Cumplir con los procesos, procedimientos, acciones
definidas y asignadas en cumplimiento de las politicas de la institucion, estrategias, planes de mejoramiento o de accion, con el fin de dar respuesta a
oportunidades de mejora, formuladas por los entes de control, las direcciones, acreditacion, humanizacion, programas asistenciales, de PyD y del proceso
de Gestion Financiera. 18. Realizar las actividades indicadas o asignadas en los planes de contingencia, cierres de mes, incluido fines de semana como
parte de cumplimiento contractual y/o metas financieras que se activen por necesidades del proceso o situaciones que se presenten en las sedes o
Central asignada, activando puntos de control para el adecuado seguimiento y mitigacién de riesgos en la facturacion. 19. Mantener una adecuada
presentacion personal (uso de carnet permanente) en el desarrollo de las actividades, asi como buena disposicion, comunicacién, trabajo en equipo con
el usuario interno y externo. 20. Ejecutar las actividades acordes con la programacién de actividades asignadas, para dar respuesta a la cobertura
oportuna de los servicios ambulatorios y la prestacion de los servicios en las sedes asignadas, es de anotar que la actividad culmina con la entrega a
satisfaccion de las actividades en el marco de la programacion definida en el contrato y términos publicados en SECOP. 21. Atender y mejorar las no
conformidades que se identifiquen como oportunidad de mejora en el desarrollo de sus actividades con soporte de acciones y seguimiento mediante acta
firmada con el referente de la sede, lider asistencial o supervisor del contrato. 22.Realizar la atencién en salud, cumpliendo con la politica y el decalogo
de humanizacién promoviendo el respeto por la dignidad humana, reflejado en el actuar diario a través de una comunicacion asertiva y un trato calido y
respetuoso con diligencia y resolutividad evitando las quejas por trato deshumanizado. 23.Realizar adherencia a los manuales, instructivos y
procedimientos cargados en el aplicativo almera de la subred suroccidente, enfocados en la politica institucional de humanizacion y los puntos de control
en paciente trazador como saludo y presentacion, pregunta de alergias, comunicacion redundante y actualizacion de datos. Aplicar plan de contingencia
con adherencia, garantizando la facturacion manual y realizando apertura y cargue del servicio prestado generando la factura final acorde al servicio
prestado y registrando el nimero de ingreso en la planilla de citas para que gestion documental realizar el cargue de la historia manual en dinamica. 24,
validar y realizar la asignacion de citas de acuerdo a la oferta encontrada en el sistema de informacion, reportando al lider o apoyo del lider las novedades
o faltantes de agendas, cumpliendo con la preferencia solicitada por el usuario (centro de salud, profesional y hora), teniendo en cuenta que esto es un
derecho incluido en el decalogo de los derechos y deberes de los usuarios. 25. Mantener una participacion activa de las reuniones programadas en la
sede y actividades institucionales (reunion de grupo primario de sede, semanas de seguridad del paciente, humanizacién trasformacion cultural, entre
otros). 26. Ejecutar las actividades acordes con la programacion de actividades asignadas, para dar respuesta a la cobertura oportuna de los servicios
ambulatorios y la prestacion de los servicios en las sedes asignadas e informar al lider cualquier cambio de forma previa.. b) Generales: Ademas de las
anteriores y sin perjuicio de su autonomia, el CONTRATISTA tendra las siguientes obligaciones: 1. Garantizar la calidad de los servicios ofrecidos
(idoneidad humana, moral y técnica) y desarrollar las obligaciones que se generen directa e indirectamente del objeto contractual. 2. Cumplir con las
Leyes, Decretos, Acuerdos, Resoluciones, Circular de cualquier 6rgano externo o Reglamento Interno, Codigo o Directriz Interna de la E.S.E que tenga
relacién con la ejecucion del objeto del presente contrato. 3. Conocer y aplicar las politicas institucionales. 4. Participar activamente en los procesos de
acreditacion, habilitacion y sistema integrado de gestion que adelante la Subred, y apoyar estos procesos con la informacion y/o documentacion que sea
requerida, segun el area a que corresponda. 5. Responder por las glosas generadas en el desarrollo de las obligaciones del presente contrato, si a ello
hubiere lugar. En los casos en los que aplique el CONTRATISTA autoriza con la firma del presente Contrato el descuento de los valores que se generen
por glosas definitivas no subsanables aplicadas en contra de la E.S.E. y con ocasion del desarrollo de sus actividades previo seguimiento por parte del
supervisor y tramite del area de financiera competente. 6. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo y ejecucion del presente Contrato, de acuerdo al
Codigo del Buen Gobierno y Etica Institucional y/o Profesional. 7. Pagar sus aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral durante la ejecucion
del presente contrato sobre los montos legales establecidos y dentro de los tiempos establecidos para tal fin. El incumplimiento de esta obligacion o la
presunta falsedad en su soporte documental serén causal de terminacion del contrato, previo seguimiento y notificacion por parte del supervisor. 8.
Cumplir con la adherencia a las guias de manejo, manuales, instructivos, protocolos, procesos y procedimientos institucionales. 9. Velar y responder por
los recursos y adecuado funcionamiento de los equipos, documentos o bienes muebles entregados a titulo de préstamo para la ejecucion de las
actividades propias del objeto del presente contrato. En caso de incurrir el CONTRATISTA, en extravio, pérdida, destruccion o dafio no proveniente del
uso normal, de bienes entregados para el desarrollo de sus actividades, se dara aplicacion a los parametros institucionales establecidos para ello y al
proceso institucional para reporte de hurtos y/o dafios de bienes, ademas de los lineamientos establecidos por la Compafiia de seguros en caso de
aplicar. 10. Ejecutar las acciones preventivas y/o correctivas, y/o plan de mejoramiento a que haya lugar de acuerdo a las evaluaciones y recomendaciones
emitidas por los érganos externos, supervisor del contrato y/o directrices internas. 11. Preparar y presentar conforme a su competencia los informes,
solicitudes, peticiones y/o respuestas, requeridas por las entidades publicas o privadas; dentro de los términos de ley, garantizando la veracidad,
oportunidad y confidencialidad de los mismos. 12. Asistir y aprobar los procesos de actualizacion presenciales y virtuales, Induccion y/o re-induccion,
programados por el CONTRATANTE y por las entidades autorizadas por éste, con el fin de contribuir al desarrollo de las actividades y obligaciones
contractuales. 13. Realizar todas aquellas actividades necesarias tendientes al cabal cumplimiento del objeto del negocio juridico e informar de manera
oportuna las dificultades que se presenten en la ejecucion de las responsabilidades u obligaciones asignadas. 14. El CONTRATISTA se compromete a
salvaguardar la imagen institucional. Cualquier actuacion o pronunciamiento alguno que hiciere sin el conocimiento y consentimiento de la E.S.E, que
comprometa el buen nombre la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. o de cualquiera de sus Unidades de Prestacion de Servicios
de Salud, serd motivo de terminacién del contrato previo seguimiento y notificacién del supervisor. 15. En caso de ser designado como apoyo a la
supervision de un contrato, en atencién a su competencia, experticia técnica, formacién académica y/o idoneidad del perfil para el cumplimiento de un
proyecto o convenio, 0 en caso de ser insuficiente el personal de planta para tal actividad, el CONTRATISTA se compromete a realizar las gestiones
necesarias tendientes al cabal seguimiento técnico, administrativo y financiero del negocio juridico encomendado, dando cumplimiento al manual
institucional. 16. El CONTRATISTA, cuando exista una necesidad fundamental en el marco de situaciones de emergencia donde tenga que intervenir el
sector salud, debe garantizar la atencion médica y/o apoyo a la misma al ser consecuencia légica de la mision médica. 17. Una vez terminado el contrato,
por terminacion del plazo de ejecucion o anticipadamente, el contratista se obliga a dar tramite de paz y salvo por todo concepto con la Entidad en el
formato establecido, el cual debera allegar con la Ultima cuenta de cobro, so pena de no certificar por parte del supervisor el Ultimo servicio recibido. 18.
Conocer, promover y aplicar las Normas de Gestion Ambiental y residuos hospitalarios, haciendo uso eficiente de los insumos puestos a su disposicion,
asi como de los recursos de agua y energia y contribuir con el reciclaje. 19 Cumplir con los planes de emergencia Institucionales y normas del Sistema
General de Riesgos Laborales procurando el cuidado integral de su salud, contando con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar
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la actividad contratada e informando a la Subred Sur la ocurrencia de incidentes o accidentes durante la ejecucion del contrato. 20. Si el CONTRATISTA
desarrolla actividades en los servicios ambulatorios, hospitalarios, urgencias y/o complementarios, como Médico, Médico Especialista, Odontologo,
Odontélogo Especialista, Profesional en Enfermeria o Bacteriélogo, se obliga a constituir y mantener vigente Garantia o Pdliza de Responsabilidad Civil
Profesional para Profesiones Médicas y Profesionales de la Salud, expedida por entidad legalmente autorizada, la cual sera solicitada por la entidad en
el momento que se requiera su soporte. 21. El CONTRATISTA se obliga a realizar actividades de Docencia Servicio e investigacion cuando lo requiera
la Subred de acuerdo al procedimiento establecido para ello. 22. El CONTRATISTA se obliga a prevenir el abuso y el acoso sexual, a denunciar cuando
tenga conocimiento de casos de violencias basadas en género y hacer un uso no sexista del lenguaje. 23. El CONTRATISTA se obliga a publicar en el
expediente electronico los soportes de la ejecucion del presente contrato, para ello, cargara evidencia mensual de la cuenta de cobro aprobada y sus
anexos, en Secop |l item 7 ejecuciones del contrato. 24. Para los casos que aplique EL CONTRATISTA debera cumplir con las metas de produccion
acordadas con el supervisor del contrato para efectos de actividades y/o productos a prestar, conforme a los lineamientos pactados. 25. Desarrollar las
demas actividades relacionadas con el objeto contractual. 26. Cumplir con los lineamientos de la politica de derechos Humanos de la Subred y garanticen
el cumplimiento de la debida diligencia organizacional en DDHH. PARAGRAFO PRIMERO: EI CONTRATISTA autoriza al CONTRATANTE a solicitar
informacion sobre estado o afiliacion al Fondo de Pensiones, E.P.S., ARL y Operadores Pila. PARAGRAFO SEGUNDO: Las partes de comln acuerdo
manifiestan que el CONTRATISTA estara afiliado a una Entidad Administradora de Riesgos Laborales A.R.L., se procurara que sea la misma en la que
se encuentra afiliado el CONTRATANTE con el propésito de garantizar el programa de salud ocupacional. TERCERA.- VALOR: El valor total del presente
contrato para todos sus efectos se fija en la suma de DOS MILLONES CIENTO SESENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS VEINTE PESOS M/CTE.
($2.163.420). CUARTA.- IMPUTACION PRESUPUESTAL . El valor del presente contrato sera cancelado por el CONTRATANTE con cargo al Certificado
de Disponibilidad Presupuestal Numero 1207 del 23 de mayo de 2025, Rubro: REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS, expedido por el area
financiera — Presupuesto de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. QUINTA.- FORMA DE PAGO: EI CONTRATANTE cancelara
el valor total del contrato a suscribir, a titulo de honorarios, por mensualidades vencidas, fraccionamiento de tiempo, actividades o metas cumplidas
estipuladas en la certificacion de pago que para este efecto expida el supervisor del presente contrato, sobre la base del valor hora DIEZ MIL
SEISCIENTOS CINCO PESOS MICTE. ($10.605), conforme a la tabla de honorarios aplicable, susceptibles de descuentos, retenciones y reservas a
que haya lugar o que indique la ley. La certificacién de pago debe presentarse a través del aplicativo institucional Suresoc o excepcionalmente en
documento fisico seguin formatos dispuestos para ello, en las fechas establecidas por la Institucion, la cuenta de cobro debera contener como minimo: 1.
Informe mensual de actividades y ejecucion del contrato. 2. Certificado de Cumplimiento. 3. Planilla que soporte el pago al Sistema General de Seguridad
Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales. Si EL CONTRATISTA se encuentra obligado a facturar, debera presentar para cada uno de los pagos
la correspondiente factura. PARAGRAFO PRIMERO: RETENCIONES: Para cumplir con las obligaciones fiscales de ley, el CONTRATANTE efectuara
las deducciones por Impuestos Nacionales y Distritales que establezca o cree la ley. En todo caso las retenciones que el CONTRATANTE efecte,
estaran a cargo del CONTRATISTA. PARAGRAFO SEGUNDO: La base del valor hora sobre la cual se pacté la tarifa de las actividades del presente
contrato, podra ser objeto de ajuste una vez se cuente con el acto administrativo que la modifique y/o actualice. Los productos que se generen de las
actividades contratadas deben ser bajo la coordinacion de actividades entre el supervisor y el contratista tal como lo expone la Justificacién de la
Necesidad y Estudio Previo. PARAGRAFO TERCERO: La no entrega oportuna de los productos derivados de las obligaciones dara lugar a descuentos
por parte del contratante, por lo cual el contratista autoriza los descuentos deducibles de los honorarios pactados en el contrato. SEXTA.-. TERMINACION
ANTICIPADA: En el evento en que el CONTRATISTA requiera la terminacion anticipada del Contrato, debera solicitarla, con una antelacion minima de
diez (10) dias habiles salvo fuerza mayor, al supervisor del contrato, quien evaluara la solicitud, sobre la base que no se afecte la Prestacion del Servicio.
EI CONTRATANTE, previa notificacion del supervisor al CONTRATISTA, podra terminar anticipadamente el presente contrato en cualquier momento por
necesidades del servicio, terminacion del proyecto o convenio, incumplimiento del CONTRATISTA, no cumplimiento de las obligaciones contractuales
por parte del CONTRATISTA, culminacion de actividades contratadas y/o generacion de alguna de las causales de terminacion pactadas en el presente
contrato, por lo tanto, no habra lugar a indemnizaciones. De igual formay en virtud de la autonomia de la voluntad de las partes, las mismas acuerdan
que, en caso de presentar falta de ejecucion en las actividades contratadas por parte del contratista, y previo al requerimiento del Supervisor no se
obtenga respuesta por ningtin medio, la Subred podra dar por terminado el contrato de manera anticipada SEPTIMA. - OBLIGACIONES DEL
CONTRATANTE: El CONTRATANTE se compromete para con el CONTRATISTA ademas de cumplir con el pago de los honorarios sefialados en el
presente contrato, a facilitar la documentacién, insumos minimos e informacién necesarios que requiera el CONTRATISTA para el cumplimiento de sus
obligaciones y actividades. OCTAVA. - CESION O SUBCONTRATACION: EI CONTRATISTA no podra subcontratar o ceder parcial o totalmente los
derechos y obligaciones emanados de éste contrato a persona natural o juridica, sea nacional o extranjera, sin previa aprobacion del CONTRATANTE.
NOVENA -. SUSPENSION: Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados se podra suspender temporalmente la
ejecucion del presente contrato de comUn acuerdo entre las partes, en documento donde conste la causa de la misma, previamente informado y/o avalado
por el supervisor, no obstante el plazo de suspension no sera superior a treinta (30) dias calendario; salvo casos asociados al cuidado de la salud
debidamente soportados, en caso de superarse este término se tramitara la terminacion del contrato de forma bilateral o unilateral. PARAGRAFO
PRIMERO: EI término de la suspension no podra ser computable para efectos del plazo extintivo, ni dara derecho a exigir indemnizacién alguna o a
reclamar honorarios diferentes a los causados a la fecha de la suspension. PARAGRAFO SEGUNDO: La suspension de actividades sin previo aviso o
visto bueno del supervisor dara lugar a la terminacion anticipada y unilateral del Contrato. PARAGRAFO TERCERO. En caso de presentarse alguna
Peticion, Queja o Reclamo directamente al contratista por hechos referentes a Violencia de Genero, Violencia Sexual o Violencia fisica en la ejecucion
del contrato o respecto a malas practicas en el desarrollo del contrato que pongan en riesgo la prestacion del servicio de salud, el contratista acepta con
la suscripcion del presente contrato, realizar la suspension del contrato en la plataforma SECOP Il o por el medio dispuesto para tal fin, hasta que se
determine su responsabilidad en los hechos sucedidos, sea por la autoridad competente o por decision de la Subred debidamente motivada y con Visto
Bueno del Supervisor del contrato, para posteriormente dar lugar a su reinicio, segn sea el caso. DECIMA. - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En
caso de incumplimiento total o parcial de las obligaciones por parte del CONTRATISTA este pagara al CONTRATANTE a titulo de clausula penal, una
suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, que se imputara como indemnizacién de perjuicios que se causen por el
incumplimiento. PARAGRAFO PRIMERO: De acuerdo con el contenido de la presente clausula el CONTRATISTA autoriza al CONTRATANTE, que de
probarse que la glosa definitiva o los descuentos realizados a la entidad son atribuibles a él, descuente su valor de los contratos posteriores que llegare
afirmar, o requerirlo para el pago de manera directa, previo agotamiento del debido proceso. En caso de que el CONTRATISTA no se encuentre vinculado
a la entidad de manera alguna, el CONTRATANTE podra iniciar las acciones legales pertinentes. PARAGRAFO SEGUNDO: Si las actividades no
conllevan proceso en que resulten glosas o descuentos no se debe tener en cuenta lo sefialado en el PARAGRAFO PRIMERO de la presente clausula.
DECIMA PRIMERA: Las diferencias que ocurran entre las partes en la celebracion, ejecucion, desarrollo o terminacion del presente contrato seran
resueltas a través de los mecanismos alternativos de solucion de conflictos previstos en la ley. DECIMA SEGUNDA. - INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: EI CONTRATISTA, afirma bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente contrato, que no
se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad ni incompatibilidad o conflicto de interés para celebrar este contrato con el CONTRATANTE,
de conformidad con la Ley. DECIMA TERCERA. - DOCUMENTOS: Forman parte integral del presente contrato los siguientes documentos: a) Formato
de requerimiento debidamente diligenciado. b) Certificado de disponibilidad presupuestal. ¢) Todos los deméas documentos presentados por el Contratista
que sirvan de fundamento para la celebracién y ejecucion del presente contrato seglin su naturaleza. DECIMA CUARTA. - CAUSALES DE
TERMINACION: a) Por terminacion del plazo pactado de ejecucin o agotamiento de presupuesto lo que ocurra primero. b) Por mutuo acuerdo entre las
partes, ¢) Por muerte del CONTRATISTA, d) Por no cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA pactadas en la clausula segunda, previo
seguimiento y notificacion del supervisor del contrato. Sin que por esto medie pago de honorarios ni indemnizacién alguna por parte del CONTRATANTE.
e) Por razones de fuerza mayor o caso fortuito no atribuibles a las partes. f) Por imposibilidad del CONTRATISTA para ejercer la profesion u oficio. g)
Por orden de autoridad competente. h) Por situaciones que en el marco de la ejecucion del contrato pongan en riesgo o hayan afectado la prestacion del
servicio publico, esencial y fundamental de salud que presta el CONTRATANTE i) Las demas indicadas en el texto del contrato. DECIMA QUINTA. —
CONFIDENCIALIDAD: Toda la informacién que intercambien las partes en desarrollo del contrato que las une, es de caracter reservado. El
CONTRATISTA se compromete a guardar la mas estricta reserva sobre la informacion del CONTRATANTE y la personal de sus colaboradores, directivos,
etc. a que tenga acceso en razon del presente contrato y a no divulgar a terceros o0 a usar para propésitos distintos del cumplimiento del objeto de este
contrato, toda o cualquier parte de la informacion del CONTRATANTE a que tenga acceso en razon de este Contrato, o que haya sido recibida o
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averiguada por el CONTRATISTA directa o indirectamente del CONTRATANTE, o de sus colaboradores, directivos, etc., otros contratistas o consultores,
contratantes u originada de otra manera y adquirida por el CONTRATISTA, en conexion con o como resultado de la realizacién de servicios objeto de
este contrato. Es objeto especial de este acuerdo de confidencialidad la informacién de propiedad del CONTRATANTE entre otros, pero sin limitarse
estos a los medios escritos, magnéticos, Internet, informes, actas, etc., los cuales no podran ser revelados, copiados, reenviados, retirados de la E.S.E.
La violacion de este acuerdo de confidencialidad a juicio de la empresa, sera considerada falta grave y causal de terminacion contractual imputable al
CONTRATISTA. DECIMA SEXTA. - PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecucion del presente contrato resultan estudios, investigaciones,
descubrimientos, invenciones, informacion, mejoras y/o disefios, éstos pertenecen al CONTRATANTE. Asi mismo, el CONTRATISTA garantiza que los
servicios prestados a la E.S.E no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o
contractuales de terceros. DECIMA SEPTIMA. - INDEMNIDAD: EI CONTRATISTA mantendra indemne al CONTRATANTE contra todo reclamo,
demanda, accion legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por el
CONTRATISTA en la ejecucion del objeto y las obligaciones contractuales. En caso de que se entable un reclamo, demanda o accién legal contra el
CONTRATANTE, por asuntos que segun el Contrato sean de responsabilidad del CONTRATISTA, éste sera notificado para que por su cuenta adopte
oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne al CONTRATANTE. EI CONTRATISTA sera responsable de todos los dafios
causados al CONTRATANTE, ocasionados por su culpa y le reconocera y pagara el valor de tales dafios o procedera a repararlos debidamente a
satisfaccion del CONTRATANTE. DECIMA OCTAVA. - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El presente contrato, excluye de manera expresa la
relacion laboral por lo tanto en ningun caso sera considerado como contrato de trabajo y en desarrollo de él, el CONTRATISTA no tendra ninguna relacion
laboral con el CONTRATANTE. Por tanto, el CONTRATISTA renuncia a ejercer cualquier accién judicial de caracter laboral con ocasion del presente
Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y/o de Apoyo a la Gestion. DECIMA NOVENA. - INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: El
CONTRATISTA desarrollara las obligaciones contractuales con independencia y coordinara con el CONTRATANTE el cumplimiento de los compromisos
adquiridos y en consecuencia, el CONTRATISTA no es su representante, agente 0 mandatario, por tanto no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del CONTRATANTE, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a cargo del
CONTRATANTE. VIGESIMA. - CONSENTIMIENTO. El CONTRATISTA autoriza al Area de Contratacion de la Subred, a entes de control tanto internos
como externos y a la Gerencia para que tengan acceso a los registros que reposan en la carpeta de contratacion y/o plataforma electrénica, con fines
informativos y de verificacion en el momento en que se requiera. VIGESIMA PRIMERA. - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: el presente contrato
se perfeccionara con su registro electrénico y para su ejecucion se requerira la expedicion del respectivo Certificado de Registro Presupuestal.
PARAGRAFO PRIMERO: En caso de que el CONTRATISTA no acepte el contrato en la plataforma SECOP Il, EL CONTRATANTE queda facultado para
realizar el tramite interno relacionado con la anulacion del respectivo Contrato y gestionar el reintegro de las apropiaciones presupuestales a que haya
lugar. PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de que el CONTRATISTA no acepte en la plataforma SECOP Il una modificacion al contrato que requiera su
confirmacién sera causal de terminacion del contrato. PARAGRAFO TERCERO: LAS PARTES Declaran que para todos los efectos legales, existira
UNICAMENTE, un (1) contrato vigente, con LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUROCCIDENTE E.S.E. razon por la cual se dara
por terminado ipso facto el contrato de prestacién de servicios de apoyo a la gestién que se encuentre vigente para la fecha de inicio del presente:
CONTRATO NUMERO: 4409-2025. PARAGRAFO CUARTO: En atencion a los principios de la eficacia y de la economia, si durante la ejecucién del
contrato el supervisor evidencia compromisos presupuestales o saldos de estos sin ejecutar podra certificar dicha situacion con el fin de que el area
competente realice el reintegro de dichos saldos. PARAGRAFO QUINTO: De acuerdo con lo previsto en el Manual de Contratacion Vigente, las adiciones
ylo prorrogas se haran de manera bilateral, mediante la plataforma electronica SECOP II. En caso de que el CONTRATISTA no se encuentre de acuerdo,
lo informara a la Entidad para dar el tramite a su manifestacion. VIGESIMA SEGUNDA.- SUPERVISION: La Supervision del presente contrato sera
ejercida o estara a cargo del LIDER FACTURACION o quien haga sus veces, o quien designe el CONTRATANTE, quien verificara el cabal cumplimiento,
por parte del CONTRATISTA, de las actividades pactadas en el presente contrato, asi como el pago oportuno y completo de los aportes al Sistema
General de Seguridad Social e informara oportunamente las situaciones que afecten la ejecucion de lo pactado y las demas disposiciones contenidas en
el Estatuto y Manual de Contratacion de la Subred. VIGESIMA TERCERA.- MANIFESTACION DE NO LAVADO DE ACTIVOS NI FINANCIACION DEL
TERRORISMO: EI CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad de juramento que el origen de los recursos empleados para la ejecucion del objeto del
presente contrato son licitos y ajenos a las actividades que comprenden el tipo penal de lavado de activos, conforme a las disposiciones legales vigentes,
en especial el Art. 27 de la Ley 1121 de 2016_"Por la cual se dictan normas para la prevencion, deteccién, investigacion y sancidn de la financiacion del
terrorismo y otras disposiciones”. VIGESIMA CUARTA. - COMPROMISO DE INTEGRIDAD Y CLAUSULA DE ANTICORRUPCION: Con el fin de
preservar, fortalecer y garantizar la transparencia y la prevencion de corrupcion en la gestion contractual, EL CONTRATISTA se compromete no ofrecer
ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de alago o dadiva a ningun funcionario relacionado con las actividades que realice en cumplimiento del presente
contrato; de igual forma a dar aviso inmediato a la entidad o autoridad competente cuando tenga conocimiento de situaciones de corrupcion. VIGESIMA
QUINTA - DOMICILIO: Para todos los efectos el domicilio contractual es la ciudad de Bogota D.C.

El presente contrato se perfecciona a través de su registro electrénico en la plataforma Secop Il.
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DE: RUBY LILIANA CABRERA CALDERON
Subgerente Corporativo
Ordenador Delegado Administrativo

PARA: TAFUR HERNANDEZ SANDRA JINET
LIDER FACTURACION (o quien haga sus veces)
Correo electrénico: liderfacturacion@subredsuroccidente.gov.co

ASUNTO: Designacion supervision al Contrato No. 4409-2025

Me permito comunicarle, que luego de evaluar su experiencia, conocimiento y/o relacidn especifica con el servicio
contratado, en lo que respecta al cumplimiento de la mision y vision de la institucion, al igual que el analisis previo
realizado a la carga operativa o suficiencia de personal de planta para la designacion de la supervisién, se le ha
designado como SUPERVISOR del contrato No. 4409-2025, cuyo objeto consiste en: Prestar servicios de apoyo
a la gestion administrativa y/o asistencial en el area de Facturacién dentro de los diferentes procesos y
procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. de acuerdo
al requerimiento institucional..”

En virtud a la designacion realizada, es preciso recordarle que de conformidad con lo establecido en la Resolucién No.
0681 de 28 de septiembre de 2023 “Por medio de la cual se expide el Manual de Supervision e Interventoria de la Subred
Sur Occidente E.S.E.” se le han atribuido una serie de Facultades, Funciones Administrativas, Funciones Financieras y
Contables; todas ellas encaminadas a que la supervision encomendada se desarrolle de manera organizada y acorde a
la normatividad vigente y a los manuales que rigen la materia.

Para mayor claridad sobre los aspectos que comprenden cada una de las funciones administrativas, técnicas y financieras
atribuidas, asi como las facultades con la que se le han investido, en el siguiente enlace encontrara la Resolucién en
mencién para su consulta;

https://subredsuroccidente.gov.co/normativa-entidad/Resolucion_681 de 2023 Manual _de Supervision.pdf

https://subredsuroccidente.gov.co/transparencia-y-acceso-a-la-informacion/contratacion-2/

Tenga en cuenta que como supervisor esta en la obligacion de ejercer control y vigilancia en la ejecucién contractual
del contrato asignado.

Cordialmente,

RUBY LILIANA CABRERA CALDERON
Subgerente Corporativo - Ordenador Delegado Administrativo
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS EN SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.

Este documento se legaliza con la firma electrénica del Contrato.


https://subredsuroccidente.gov.co/normativa-entidad/Resolucion_681_de_2023_Manual_de_Supervision.pdf
https://subredsuroccidente.gov.co/transparencia-y-acceso-a-la-informacion/contratacion-2/

