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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Manizales 30 de Mayo 2025

Sefior (a)

SANTIAGO BECERRA HENAO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 7727517

Cargo del supervisor Coordinador Académico

Dependencia Coordinacién Académica

Manizales
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Mayo del afio 2025

Referencia: No 7727517 del aflo 2025

Carlos Alberto Gil Guerrero, identificado con la cédula de ciudadania No. 79879937 de
Bogotd, en mi calidad de Contratista del SENA, en centro de Procesos Industriales y
construccion, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: SE FIJA COMO VALOR TOTAL PARA EL CONTRATO LA SUMA DE
CUARENTA MILLONES CIENTO SESENTA Y NUEVE MIL SESENTA Y TRES PESOS M/CTE.
($40.169.063). ESTA SUMA SERA PAGADA POR EL SENA AL CONTRATISTA DE LA SIGUIENTE
MANERA: A) UN PRIMER PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL DE 2025 POR VALOR
DE CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL CIENTO NOVENTA Y
CUATRO PESOS M/CTE. ($4.446.194), B) SIETE (7) PAGOS IGUALES POR LOS MESES DE MAYO
A NOVIEMBRE DE 2025, POR VALOR DE CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y
NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE. ($4.599.511.) CADA UNO Y C) UN PAGO EN
EL MES DE DICIEMBRE DE 2025 POR VALOR DE TRES MILLONES QUINIENTOS VEINTISEIS MIL
DOSCIENTOS NOVENTA'Y DOS PESOS M/CTE. ($3.526.292)

Plazo: Sera hasta el 23 de Diciembre de 2025.

OBIJETO:

Prestar temporalmente los servicios profesionales, como instructor, por periodo fijo,
para ejecutar acciones de formacidn profesional, presenciales o virtuales, apoyar el
desarrollo de las actividades de formacion, en el drea motocicletas.
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Participar en la planeacidén de Reunién Con el coordinador | Imdagenes de la reunién en
los procesos formativos de Santiago Becerra donde se coordinacién
acuerdo con los lineamientos recibe indicaciones de la
institucionales, para el area formacidn para el mes de
tematica del objeto contractual. | Mayo.

2 Participar, cuando el centro de No se ejecutan acciones No se ejecutan acciones
formacién lo requiera, en porque el proceso de porque el proceso de
jornadas de disefo y desarrollo | formaciéon no lo requirid formacidn no lo requirio
curricular de programas de para este mes para este mes
Formacién Profesional Integral,
conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para
el area tematica objeto del
contrato.

3 Ejecutar la formacion Elaboracién de guias de Pantallazo Guias elaboradas.
profesional integral de acuerdo | aprendizaje, preparacién del
con el programa de formacién, | material para la ficha
desarrollo curricular y proyecto | Técnicos mantenimiento
formativo de los programas del | motocicletas y programas
area tematica objeto del complementarios
contrato, aplicando segun la
modalidad, estrategias de
ensefianza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacién de
acuerdo con los lineamientos
pedagdgicos y metodoldgicos
de la entidad.

4 Emitir juicio evaluativo sobre el | Se evallan Juicios de la ficha | Imagen pantallazo juicios
nivel de cumplimiento de los 2995859 Técnico evaluados
resultados de aprendizaje, de Motocicletas
manera oportuna, de las
competencias del programa,
adquiridos por los aprendices
en el desarrollo de su
formacioén, aplicando los
procedimientos, plazosy
herramientas tecnoldgicas
que la entidad defina.
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Participar, cuando el centro de
formacién lo requiera, en
proyectos de investigacion
técnica y/o pedagodgica para
fortalecer el proceso de
formacidn del drea tematica
objeto del contrato.

Se asiste a la Feria De Las 2
Ruedas con aprendices que
pudieron asistir ficha
2995859 Técnico
Motocicletas

Imagen asistencia Feria de
las 2 Ruedas

Entregar la Planilla Formato de
Asistencia debidamente
diligenciada por el aprendiz,
solicitud de ficha y formato de
inscripcion como soporte del
procedimiento de Ingreso de
aprendices a programas de
formacién complementaria,
antes del inicio de la formacion;
si hay novedades de nuevos
aprendices estas se reportaran
en la primera semana de
formacion.

Se inicia la inscripcién de
formaciéon complementaria
mantenimiento de
motocicletas citando a los
aprendices a llenar el
formato de matriculay
seleccion de horarios

Imagen reunidn con las
personas que se inscriben en
el complementario
mantenimiento de
motocicletas

Registrar en la plataforma Sofia
Plus la inasistencia de los
aprendices a las sesiones de
formacién.

Se registra inasistencia
aprendices ficha 2995859
Técnico Motocicletas

Imagen registro de
inasistencia Sofia plus

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacidn que la
entidad defina para la Gestién
de la Formacién Profesional
Integral mediante las siguientes
actividades:

a) Verificando que la totalidad
de los aprendices seleccionados
y matriculados queden en
estado “EN FORMACION”. b)
Registrando juicios evaluativos
del reconocimiento de
aprendizajes previos, los juicios
evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
aprendices nuevos,
reintegrados o trasladados. c)
Comunicando al coordinador
académico oportunamente

Se hace seguimiento a la
ficha 2995859 Técnico
Motocicletas dando
desercion a aprendices que
no asistieron a formacién
informando a coordinacién
académica.

Pantallazo correo
seguimiento a las novedades
de la ficha 2995859 Técnico
Motocicletas
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anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacion.

9 Participar, cuando el centro lo No se ejecutan acciones No se ejecutan acciones
requiera, en el proceso de porque el proceso de porque el proceso de
seleccidn, disefio de talleres e formacidn no lo requirio formacidn no lo requiriod
instrumentos que alimenten los | para este mes para este mes
bancos de pruebas para la
seleccion de aprendices.

10 | Aplicar y hacer cumplir el se realiza seguimiento a la pantallazo asistencia ficha en
Reglamento del Aprendiz. ficha 2995859 técnico Sena Sofia plus correo

mantenimiento motos por informando aprendices para
medio de asistencia proceso de desercién.
compartida en OneDrive

envia informacion de

inasistencias aprendices

11 | Apoyar, cuando el centro de No se ejecutan acciones No se ejecutan acciones
formacién lo requiera, procesos | porque el proceso de porque el proceso de
de registro calificado para los formacién no lo requirio formacidn no lo requirié
programas en nivel tecnélogo para este mes para este mes
del area tematica objeto del
presente contrato.

12 | Apoyar y acompafiar, cuando el | No se ejecutan acciones No se ejecutan acciones
centro de formacion lo porque el proceso de porque el proceso de
requiera, los procesos de formacidn no lo requirio formacidn no lo requirié
autoevaluacidn de programas para este mes para este mes
de formacion en nivel
tecndlogo.

13 | Acatar los lineamientos del Se usan elementos de Imagenes practicas en
Sistema Integrado de Gestidony | proteccidn en los ambientes | formacion con elementos de
el Sistema de Seguridad de de motocicletas proteccion
Salud en el Trabajo y asistir a las
convocatorias que el centro de
formacién programe.

14 | Apoyar, cuando el centro de Se apoya a la oferta Imagen promocién oferta
formacién lo requiera, en la complementarios en
promocién de la oferta mantenimiento de
académica, conformacion de motocicletas.
grupos y del portafolio de
servicios.

15 | Realizar seguimiento en la Se apoya en el seguimiento Imagen del correo

etapa productiva a los a los

del aprendiz Leandro Valle

electrdénico recibido por
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aprendices que le sean
asignados, cuando el centro de
formaciodn lo requiera.

Galeano, del

programa Técnico en
Mantenimiento y Reparacién
de Motocicletas ficha
2669145

parte del coordinador

Santiago becerra solicitando

revision de los procesos.

por la entidad, la verificacién y
evaluacidn técnica o econémica
de las propuestas que se
reciban dentro de los procesos
de contratacién de la entidad y
que por razones de su
experticia técnica e idoneidad
relacionado con el objeto
contractual, se requiera.

porque el proceso de
formacidn no lo requirio
para este mes

16 | Responder por los bienesy Se recibe correo por parte de | Pantallazo correo recibido
elementos puestos a su almacén donde me indican por el drea de almacén.
disposicion para el cambiar direccidén de
cumplimiento del objeto del ubicacién proceso en
contrato y una vez finalizado, ejecucién
guedar a paz y salvo con el
Almacén.

17 | Acompaiiar a los aprendices a No se ejecutan acciones No se ejecutan acciones
las actividades que se porque el proceso de porque el proceso de
encuentren planeadas por el formacidn no lo requirid formacion no lo requirio
equipo de Bienestar al para este mes para este mes
Aprendiz.

18 | Realizar, cuando sea requerido | No se ejecutan acciones No se ejecutan acciones
por la entidad, el apoyo a la porque el proceso de porque el proceso de
supervisién de los contratos formacién no lo requirio formacidn no lo requirié
que celebre el SENA, de para este mes para este mes
conformidad con la Ley 1474 de
2011, por razones de experticia
técnica e idoneidad.

19 | Realizar, cuando sea requerido | No se ejecutan acciones No se ejecutan acciones

porque el proceso de
formacidn no lo requirié
para este mes

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9486391691 de la planilla, del operador aportes en linea del mes de Abril.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (6) folios

Cordialmente,

Gz

Carlos Alberto Gil Guerrero
Contratista

C.C. No. 79879937

Recibi a satisfaccion:

Firma

SANTIAGO BECERRA HENAO
Supervisor(a) Contrato 7727517 de 2025
Coordinador académico
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Cordial saludo, Carlos:
Me gustaria solicitar tu colaboracion para validar el estado del aprendiz Leandro Valle Galeano, del
programa Técnico en Mantenimiento y Reparacion de Motocicletas y Motocarros (cédigo
2669145). Leandro ha finalizado su etapa productiva y necesita certificarse. Para ello, debemos
realizar las siguientes acciones:
1. Verificar las bitacoras: Revisar las bitdcoras enviadas por el aprendiz al correo de
coordinacion y que seran remitidas al instructor técnico Carlos Gil.
0] I 2. Validar las Confirmar la de la etapa productiva con el personal
de apoyo, Julian Salazar.
3. Revisar competencias: Asegurarnos de que todas las competencias hayan sido evaluadas
en Sofia Plus.
4. Solicitar documentos: Pedir al aprendiz los documentos necesarios para el proceso de
certificacion.
. Agradezcotu atenciony colaboracion en este proceso. o
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Micro| © PASO

senas| Q. gmail| M Recib| Q ilove | +

o

Bing " |

B oA %

®

@ pewinston James Orozeo Gal.. x

_ e -

| =} = Vista  Ayuda
— W 3 O~ ¢ Ba- € & 2~ [ pasosrapidos v (leido/Noleido P+ E v £ O« v -
a v
~ Favoritos [] Todo Correo Archivos Teams Contactos 2 Tiene datos adjuntos & No leido & Parami @ Me menciona >
© Bondeja de e... 1571 ASUNTO: KE? LIATOS Para €reacion ae Terceros INSTrUCTor Larios il )
v ~  Todos los resultados i
B> Elementos enviados Buenos dias, Sr. Jaime.
o [ Winston James Crozco Gallego

2’ Borradores 4

& Categoria amarilla

<

Carpetas

F3 Bandejadee.. 1571
7’ Borradores 4
> Elementos enviados
W Elementos elimina...
£ Correo no dese... 2
(7 Notas

3 Archivo

H £ Buscar

RV: Datos para creacién Mi 30/04

tanto no se aclare su residencia actual o se actualice la informacién de residencia Fiscal en el documento

No hay vista previ..

Bandeja de e..

Confirmo la creacion de tercero solicitado de CARLOS ALBERTO GIL GUERRERO, pero queda inactivo hasta l

RUTy se envie nuevamente, por cuanto alli aparece una direccion de Bogotd (Dg 61 Sur # 20 A 30 Casa 101
Barrio San Francisco / Bogotd, D.C) y el correo que antecede la solicitud se realiza desde la Regional
CALDAS por lo que la informacién estaria errada. Por Lo tanto, quedo pendiente a la respuesta
correspendiente o el pronto envio del documento con informacién actualizada, teniendo en cuenta que
éste es mi soporte en la creacién de los terceros.

Lo anterior, teniendo en cuenta el texto de la Dian que dice: ;Cuando debo actualizar el RUT?
"La actualizacién del RUT es el procedimiento que permite efectuar modificaciones o adiciones a la
informacién contenida en el Registro Unico Tributaric (RUT), acreditando los mismos documentos
exigidos para la inscripcién. "La actualizacién del Registro Unico Tributaric procede cuando se
modifiquen o los datos igi en este registro en

idlentifi o clasificacién”.

Tenga en cuenta que es responsabilidad de los obligados, actualizar la informacién contenida en el

Registro Unica Tributario (RUT), a més tardar dentro del mes siguiente al hecho que genera la

actualizacion”.

Cuando la desactualizacién del RUT se refiera a la direccion o  (a actividad econemica del obligado, la

sancion sera de dos (2) UVT por cada dia de retraso en la actualizacion de la informacion” - numerales 1y .

de sus

85 Refo.. ~ O @

i U=

G’)‘ Funcion Publica
1

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcién Publica certifica que:

Participd y completd el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracién de 20 horas.

P

lCi
s oo
Aura Isabel Mora
Directora de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano
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