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Departamento de Planeacion Departamental
Gobernacion del Meta

Asunto:.

Solicitud de Certificado de Banco de Programas y Proyectos de I'n\;ersién

Departamental para Ejecucion de Recursos

Cordial Saludo,

Me permito solicitar la expedicion de certificado de banco de Programas y proyectos para ejecucion
de recursos de acuerdo con la siguiente informacion:

Nombre

No. Registro (BPIN)

1

Desarrollo de acciones orientadas al fortalecimiento institucional y social de la

P-ROYECTO Politica Publica de Envejecimiento y Vejez y la Politica Publica 2024005500100
de Discapacidad e Inclusién Social del Departamento del Meta
Caodigo dependencia
| 2. DEPENDENCIA SOLICITANTE ! SECRETARIA SOCIAL 06

3. LINEA DEL PLAN DE INVERSION DEL CUAL SE SOLICITA LA CERTIFICACION

Promovery
desarrollar
espacios de
participacion y Meta. Realizar
visibilizacion seguimiento y
Docum social de las evaluaciénde la
ento personas con Politica Publica
de discapacidad | $48.523.895,8 | 20 LCLLD: 41014034102 | de Discapacidad
Planea en 4 e Inclusién Social
cion cumplimiento Departamental
a la Politica
Publica de
Discapacidad
e Inclusion
Social

$48.475.190
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NOTA: Si el valor que se solicita certificar se deriva de varias lineas del plan de inversién, agregue
otra fila haciendo clic en el signo “mas” que indica la flecha T

APOYO LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE ESAS TECNICAS D
' COMITE DEPARTAMENTAL DE DISCAPACIDAD Y EL GRUPO DE ENLACE | $48.475.190
SECTORIAL DE DISCAPACIDAD DEL DEPARTAMENTO DEL META

7. Total Beneficiarios:

Fre
8. Descripcidn de beneficiarios
Urbanos | Personas con discapacidad ]
21
9. Otros resultados {cuantitative y cualitativo) _I
10. MARCADOR TRAZADOR PRESUPUESTAL
COMUNIDADES
| NARP | Grupo étnicos | |EquibappELAmMuER | [NoAPLIcA [ x |

Nota: Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palanqueras (NARP)

11. BENEFICIARIOS DE LA INVERSION CON ENFOQUE DIFERENCIAL

CRITERIOS DE VIABILIDAD TECNICA, LEGAL Y ECONOMICA:

12. PERTINENCIA DEL OBJETO DEL GASTO CON LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO
La Secretaria Sociai identifica la necesidad de implementar acciones para el cumplimiento de la Politica Publica
Discapacidad e Inclusién Social orientada a los 29 municipios del Meta, actividad que se encuentra enmarcada
en el proyecto “DESARROLLO DE ACCIONES ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y
SOCIAL DE LA POLITICA PUBLICA DE ENVEJECIMIENTO Y VEJEZ Y LA POLITICA PUBLICA DE
DISCAPACIDAD E INCLUSION SOCIAL DEL DEPARTAMENTO DEL META’ Registrado en el Banco de
Programas y Proyectos de Inversion Departamental con el cédigo BPIN 2024005500100.

En el departamento del Meta el panorama en materia de discapacidad, se refleja un avance importante para
este colectivo, toda vez que se cuenta con la ordenanza No. 1009 de 2018, por la cual la Asamblea
Departamental del Meta adopta la Politica Publica de Discapacidad E Inclusion Social en el Departamento del |
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Meta, la cual busca mejorar la capacidad de incidencia, gestién y movilizacion social de la comunidad con
discapacidad del Departamento del Meta, como garantia para el goce efectivo de derechos y, en este sentido
el articulo relaciona los ejes de Politica Publica de Discapacidad e Inclusion Social.

De su parte, la Ley 1996 de 2019 “Por la cual se establece el régimen para el gjercicio de la capacidad legal de
las personas con discapacidad mayores de edad” y que tiene por objeto establecer medidas especificas para
la garantia del derecho a la capacidad legal plena de las personas con discapacidad, mayores de edad, y al |
acceso a los apoyos que pueden requerirse y entre ellos define las valoraciones de apoyos como un proceso
que se realiza con estandares técnicos y cuya finalidad es determinar los apoyos formales gue requiere una
persona para la toma de decisiones en relacion con el ejercicio de su capacidad legal. De manera particular el
Articulo 11 de la citada Ley sefiala que la Valoracion de Apoyos puede ser realizada por entes publicos o
privados y entre los publicos como minimo la Defensoria del Pueblo, la Personeria y los Entes Territoriales a
través de Gobernaciones y Alcaldias, y que una persona puede acudir a ellos de manera gratuita. Asi mismo la
mencionada Ley especifica que en caso de no aportar dentro del proceso la valoracion de apoyos o cuando el
Juez asf lo considere, puede oficiar a los entes publicos encargados de su realizacion.

El departamento del Meta en su proceso de implementacion de la politica publica viene trabajando con el Comité
Departamental de Discapacidad- CDD, Secretarios Sociales y enlaces municipales de discapacidad, lideres y
lideresas para mejorar indicadores pertinentes a mitigar y/o resolver esta situacion. De acuerdo con el
crecimiento en cifras de personas con discapacidad en el Departamento del Meta se considera significativo
fortalecer los procesos y estrategias que permitan mejorar las condiciones de la poblacion con discapacidad
sus condiciones de vida y su entorno social. De conformidad a lo anterior, es necesario fortalecer las acciones
de la Secretaria Social, asociadas a garantizar el cumplimiento de la normatividad, derechos civiles y politicos
de las personas con discapacidad, mediante el apoyo en la realizacion de valoraciones de apoyo y compromisos

derivados por el Grupo de Enlace Sectorial GES Discapacidad, relacionados con la ejecucion de acciones de |
politica publica. -

13. CORRESPONDENCIA ENTRE EL OBJETO DEL GASTO Y EL MARCO LEGAL

La Constitucion Politica de Colombia establece en sus Articulo 46 que “El Estado, la sociedad y la familia
concurriran para la proteccion y la asistencia de las personas de la tercera edad y promoveran su integracion a
la vida activa comunitaria”’, en concordancia con el Articulo 13 donde indica que el Estado promovera las
condiciones para que la igualdad sea real y efectiva y adoptara medidas a favor de grupos discriminados o

marginados, y protegera especialmente a aquellas personas que por su condicién economica, fisica o mental,
se encuentren en circunstancia de debilidad manifiesta.

Ademas de lo anterior, la Ley 1346 de 2009, por la cual se aprueba la Convencion sobre los Derechos Humanos
de las personas con Discapacidad adoptada por la Asamblea General de las Naciones Unidas el 13 de diciembre
de 2006. Por otra parte, en la Ley 1145 de 2007, expedida por el congreso de Colombia, en el cual se adopta
el Sistema Nacional de Discapacidad, con el fin de impulsar la formulacién e implementacion de la politica
publica en discapacidad en forma coordinada entre las entidades publicas del orden nacional, local y las

organizaciones de personas con discapacidad y sociedad civil, en pro del desarrollo y mejoramiento de las
condiciones sociales de este grupo poblacional.

La ordenanza No. 1009 de 2018, por la cual la Asamblea Departamental del Meta adopta la Politica Publica de
Discapacidad E Inclusion Social en el Departamento del Meta, la cual, busca mejorar la capacidad de incidencia,
gestion y movilizacién social de la comunidad con discapacidad del Departamento del Meta, como garantia para
el goce efectivo de derechos, en su articulo sexto menciona: Son ejes de la Politica Publica de Discapacidad e
Inclusion Social los siguientes: EJE 1: Fortalecimiento institucional: EJE 2 Participacién Ciudadana; EJE 3:
Familia y Cuidador; EJE 4: Desarrolio a la capacidad.
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Es asi, que el plan de desarrolio “e/ Gobierno de la Unidad” el PILAR 4: DESARROLLO SOCIAL PARA LA
UNIDAD DEL META, Sector 41: Inclusion Social y Reconciliacion, Programa 4.1.1.4. Programa Poblacién con
Discapacidad, Familias y Cuidadores tiene como propésito garantizar el libre ejercicio de los derechos para la
poblacion con discapacidad y generar condiciones para disminuir la desagregacion laboral, econémica, espacial
y politica. En estas acciones, se han definido tres subprogramas orientados a : 4.1.1.4.1 Subprograma Inclusion
ciudadana; 4.1.1.4.2 Subprograma Vida econdmica y, 4.1.1.4.3 Subprograma Defensa de derechos; en éste
ultimo se busca respaldar y promover proyectos publicos, privados y comunitarios dedicados a la promocion,
defensay libre ejercicio de los derechos fundamentales de las personas con discapacidad.

El fortalecimiento institucional de ta Administracion Departamental, en aras de mejorar su gestién y cumplir
eficientemente sus competencias, exige procesos integrales en la planeacion, formulacién y ejecucion de los
programas, planes y proyectos sociales, demandando una eficaz, efectiva y correcta ejecucion de los mismos,
como también garantizar un seguimiento y una supervision, a través de una respuesta oportuna e idénea a cada
una de las fases de los proyectos y programas que se ejecuten en pro de garantizar el bienestar de los Adultos
Mayores del Departamento del Meta, con el objetivo de hacer que, la inversion plblica se desarrolle con calidad
y transparencia, proceso que permite garantizar una gestion eficiente por parte del Departamento del Meta,

generando optimo cumplimiento en sus competencias y satisfaccion de las necesidades prioritarias de la
comunidad en los distintos sectores de inversion.

Para dar cumplimiento a los deberes de la Secretaria Social del Meta, se hace necesario fortalecer el recurso
humano existente para el desarrollo de sus funciones; por tanto, se requiere contratar personal que, apoye al
fortalecimiento de cada uno de los procesos que integran el desarrollo de las diferentes actividades, que por su
naturaleza requieren dedicacion, apoyo, acompafiamiento y revision de cada uno de los procedimientos y

demés requerimientos indispensables para adelantar los distintos procesos, generando con ello cargas
laborales de cumplimiento especifico.

Atendiendo la necesidad anteriormente expuesta se registré en el Banco de Programas y Proyectos de Inversion
Publica del Departamento del Meta, el proyecto identificado con BPIN 2024005500119, cuyo objeto es:
“Fortalecimiento a la atencion integral para la promocion de los derechos de las personas con discapacidad y
sus familias en el Departamento del Meta” el cual implementa como estrategia para garantizar la prestacion del
servicio integral de atencion a personas con discapacidad, con el fin de alcanzar los objetivos y metas
propuestas en el Plan de Desarrollo “E! Gobierno de la Unidad” 2024-2027.

En la actualidad dentro de la planta de personal adscrita a la Administracion Departamental, especialmente en
la Secretaria Social del Meta, no se cuenta con personal suficiente para tal fin, circunstancia que, certifica el
Gerente de Talento Humano, motivo por el cual, se hace necesario recurrir a la contratacién de personal
capacitado, calificado y competente, para cumplir a cabalidad con la mision para la cual fue creada la Secretaria
Social del Meta, como también en el cumplimiento de las Metas del Plan de Desarrollo Econémico y Social “E}
Gobierno de la Unidad” 2024-2027, en relacion con las actividades derivadas de la ejecucion de acciones que
garanticen el cumplimiento de la normatividad, derechos civiles y politicos para la poblacion con discapacidad
en el Departamento del Meta, relacionado con la valoracion de apoyos judiciales y apoyo en las acciones
definidas por el Grupo de Enlace Sectorial — GES de Discapacidad, que debe desarrollar el contratista de

manera transitoria, segun lo expuesto en el punto relacionado con las obligaciones, las cuales estan
consignadas en el Estudio Previo.

| Se identifica una problematica asociada a la cuantificacion de las personas con discapacidad
en el Departamento del Meta, en la actualidad se cuenta solamente con los datos reflejados
en el Registro para la Localizacion y Caracterizacion de Personas con Discapacidad (RLCPD)
de la Secretaria de Salud Departamental del 2022 donde se reportan 28.145 personas con
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discapacidad, dato que muy por debajo de las estimaciones realizadas por el DANE, razén

por la cual se desconoce con exactitud el nimero de personas con discapacidad en el
Departamento.

De acuerdo con el Informe mundial sobre la equidad sanitaria para las personas con
discapacidad (2022), el 16% de la poblacién general cuenta con una discapacidad
significativa y el desarrollo de las acciones intersectoriales e inclusivas para fortalecer el
bienestar de estas poblaciones y la calidad de vida. Segtn el DANE (2020), la discapacidad
desde la perspectiva biopsicosocial es el resultado de la relacion entre alguna limitacion
funcional de la persona y las barreras del entorno que evitan su plena participacion en la
sociedad en igualdad de condiciones que los demas. En el Departamento, aproximadamente
el 5,7% de la poblacion esta en condicién de discapacidad.

14. DESCRIPCION DEL ESTUDIO DE PRECIOS DE MERCADO

| Se anexa estudio de mercado del proceso H

15. Observaciones

Atentamertte, .
Solicitgnte: \ Elaboré:

o ,
Firma ( Firma

Nombre | BIANAMZKRCEAA GIRALD§ AVILA Nombre | LILIANA BERNAL VARGAS
Cargo -Secretaria Social\ \ \ Cargo | Asesora de Dfscapacidad

Correo social@n% N\ Correo | gerenciadultomayor@meta.gov.co
Teléfono | 6618500 extergio 2201~ ¥ * Teléfono | 6618500 extension 2208
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VERSION: | 01

EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION DEPARTAMENTAL - DAPD

GERENCIA DE INVERSION PUBLICA Y BANCO DE PROYECTOS

DEL DEPARTAMENTO DEL META ,
En cumplimiento del Numeral 3.4.1.3 del Articulo 3° del Decreto 0460 de 2012 y el Articulo 20 del Decreto 032 de 2015,

Certifica que el Proyecto:

DESARROLLO DE ACCIONES ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y
SOCIAL DE LA POLITICA PUBLICA DE ENVEJECIMIENTO Y VEJEZ Y LA POLITICA PUBLICA DE
DISCAPACIDAD E INCLUSION SOCIAL DEL DEPARTAMENTO DEL META

Se encuentra registrado en el Banco de Programas y Proyectos de Inversion Departamental

BPPID bajo el nimero: 2024005500100

Observaciones: POAI 2025.

En la fecha 26 de marzo de 2025, la Unidad Ejecutora SECRETARIA SOCIAL ha solicitado certificacion de Banco de
Programas y Proyectos para ejecucion de recursos, conforme a la siguiente informacion:

Estructura del Plan de Desarrollo “El Gobierno de la Unidad 2024-2027":

—— = OO — - DUl D d W el LVRLVe
PILAR 4. DESARROLLO 4.1.1.4 PROGRAMA 4.1.1.4.3 Subprograma Sector 41 - Inclusion Meta 41014034102. Realizar
SOCIAL PARA LA POBLACION CON Defensa de derechos . social y reconciliacion. seguimiento y evaluacionde la
UNIDAD DEL META’ 4.1 DISCAPACIDAD,

Politica Piblica de
EJE ESTRATEGICO FAMILIAS Y Discapacidad e Inclusion
PRIMERC LO SOCIAL. CUIDADORES. Social Departamental. .
411 LINEA
ESTRATEGICA NINEZ,
ADOLESCENCIA,
JUVENTUD, ADULTOS
MAYORES Y
POBLACION CON
DISCAPACIDAD..

%
R R R R R —

1.Actividad o componente a ejecutar: Promover y desarrollar espacios de participacion y visibilizacion social de las
personas con discapacidad en cumplimientc a la Politica Publica de Discapacidad e Inclusién Social.

Objeto del gasto: Apoyo logistico para el desarrollo de las mesas técnicas del comité Departamental de discapacidad y el
grupo de enlace sectorial de discapacidad del Departamento del Meta. Valor total $48,475,190.00.

Fuente de Financiacién: 20 Ingresos Corrientes de Libre Destinacion

Obras o actividades adicionales: NO

Certificacion expedida en la ciudad de Villavicencio, e

p la fecha: 26 de marzo de 2025

MOLANO MORENO
hlica y Banco de Proyectos

Elaboro: Yolima Reyé@
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