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INVITACIÓN PRIVADA DE VARIAS OFERTAS No. 011 de 2025 
 

CAPITULO 1 

1. INFORMACIÓN GENERAL  

Que conforme a lo establecido por los artículos 38 y 68 de la Ley 489 de 1998, las sociedades de 
economía mixta hacen parte del sector descentralizado por servicios de la rama ejecutiva del poder 
público; a su vez el Artículo 97 ibidem, señala que las sociedades de economía mixta son 
"organismos autorizados por la ley, constituidos bajo la forma de sociedades comerciales con aportes 
estatales y de capital privado, que desarrollan actividades de naturaleza industrial o comercial 
conforme a las reglas de Derecho Privado". 

Que la sociedad TIERRASUA S.A.S. es una sociedad de economía mixta, comercial, de orden 
departamental, con personería jurídica, autonomía presupuestal y patrimonio propio e independiente 
de acuerdo con sus estatutos y demás normas que la reglamentan.  

Que el objeto de la Empresa consiste en la planificación, estudio, proyección, ejecución, montaje, 
gestión de compra y venta de bienes y servicios, inspección y control de calidad, explotación, 
dirección, reposición y mantenimiento, tanto en trabajos de arquitectura, urbanísticos y obras civiles 
en general como en instalaciones industriales, ambientales y nuevas tecnologías energéticas, 
infraestructura, medio de transporte terrestre, marítimo y aéreo, incluyendo aeropuertos y 
ferrocarriles, y/o transporte por cualquier tipo, Igualmente podrá gestionar, estructurar, planear, 
diseñar, ejecutar, operar, suministrar, dotar, realizar mantenimientos, asesoría, consultoría para 
proyectos y programas, en áreas como arquitectura, obras civiles, transporte, compra y venta de 
cualquier tipo de mercancías, así como la prestación de servicios de interventoría y consultoría, de 
cualquier índole y en general todo tipo de actividades relacionadas de forma directa, indirecta y/o 
complementaria. De igual forma podrá realizar actividades en el desarrollo integral y la gestión social 
de las comunidades, abarcando proyectos de infraestructura pública y privada, incluidos los de 
seguridad y justicia, la investigación, desarrollo y explotación de nuevas tecnologías.  Además, se 
dedica a la administración, compra, venta y arrendamiento de equipos y maquinaria amarilla, tanto 
propios como de terceros, para la ejecución y mantenimiento eficiente de proyectos a nivel municipal, 
departamental, nacional e internacional; Así mismo el Desarrollo y Gestión de Programas y 
Proyectos, de Arquitectura, urbanísticos, Obras Civiles e Infraestructura Pública y Privada, 
Consultoría y Asesoría Integral, Administración, comprar, vender y Arrendamiento de Equipos,  

Que mediante Acto Legislativo No. 005 de 2011 "Por el cual se constituye el Sistema General de 
Regalías, se modifican los artículos 360 y 361 de la Constitución Política y se dictan otras 
disposiciones sobre el Régimen de Regalías y Compensaciones",  modificó el artículo 360 de la 
Constitución Política señalando que "Mediante otra ley, a iniciativa del Gobierno, la ley determinará 
la distribución, objetivos, fines, administración, ejecución, control, el uso eficiente y la destinación de 
los ingresos provenientes de la explotación de los recursos naturales no renovables precisando las 
condiciones de participación de sus beneficiarios. Este conjunto de ingresos, asignaciones, órganos, 
procedimientos y regulaciones constituye el Sistema General de Regalías". 

Que mediante la Ley 2056 de 2020 "Por la cual se regula la organización y el funcionamiento del 
Sistema General de Regalías", se dictaron las disposiciones relativas a "La distribución, objetivos, 
fines, administración, ejecución, control, el uso eficiente y la destinación de los ingresos provenientes 
de la explotación de los recursos naturales no renovables precisando las condiciones de participación 
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de sus beneficiarios. Este conjunto de ingresos, asignaciones, órganos, procedimientos y 
regulaciones constituye el Sistema General de Regalías"  
 
Que de acuerdo con la normatividad vigente, serán  entidades ejecutoras de proyectos de inversión 
con recursos SGR, según el literal b) del artículo 1.2.10.1.2 del Decreto Único del SGR, las 
"entidades de naturaleza pública, esquemas asociativos territoriales, las señaladas en el parágrafo 
primero del artículo 84 y el parágrafo primero del artículo 98 de la Ley 2056 de 2020 designadas para 
la ejecución de proyectos de inversión financiados con recursos del SGR por las instancias 
competentes para su aprobación, así como los ejecutores de que trata el artículo 54 de la Ley 2056 
de 2020". 
 
En relación con la naturaleza pública de una entidad, el Departamento Administrativo de la Función 
Pública define las entidades estatales como aquellas que "Son creadas por la constitución, la ley, 
ordenanza o acuerdo, o autorizadas por éstas, que tengan participación pública, donde se cumple 
una función administrativa, comercial o industrial",  En este sentido, cuando la Ley 2056 de 2020 y 
el Decreto Único Reglamentario del SGR hacen mención a las "entidades de naturaleza pública", ha 
de entenderse que se refieren a las entidades estatales. 
 
Que de conformidad con lo anterior la sociedad TIERRASUA S.A.S. cumplió con los requisitos 
establecidos por el SGR en las normas antes descritas, para ser tenida en cuenta como Entidad 
Ejecutora de Proyectos de Inversión cuya fuente de financiación sea el SGR, una vez sean 
aprobados y viabilizados por las entidades territoriales; por lo anterior la sociedad se encuentra 
registrada como ejecutora de proyectos de inversión ante el Departamento Nacional de Planeación 
desde diciembre de 2024.   
 
Que aunado a lo anterior, el Departamento de Boyacá mediante Decreto 0415 del 29 de abril de 
2025, priorizó y aprobó el proyecto denominado: "DOTACIÓN DE LA PLAZA DE MERCADO DEL 
MUNICIPIO DE PAIPA EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACÁ”, identificado con BPIN 
2025004150012, por un valor total de DOS MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MILLONES 
CIENTO CINCUENTA Y TRES MIL CIENTO VEINTIOCHO PESOS CON TREINTA Y DOS 
CENTAVOS M/CTE ($ 2.849.153.128,32) los cuales soportarán su financiamiento en los recursos 
del 60% de la Asignación para la Inversión Regional Departamento de Boyacá para el Bienio 2025 - 
2026. Ahora bien, es de precisar que el proyecto de inversión se encuentra acorde a lo definido en 
el capítulo Independiente de Inversiones con Cargo al Sistema General de Regalías del Plan de 
Desarrollo Departamental “Nuestro Gran Plan es Boyacá 2024-2027” adoptado por la Honorable 
Asamblea del Departamento de Boyacá, a través de lo dispuesto en la ordenanza 009 del 01 de junio 
del año 2024. 
 
Que así mismo, el Departamento de Boyacá mediante Decreto 0415 del 29 de abril de 2025, en el 
que se priorizó y aprobó el proyecto denominado: "Dotación de la plaza de mercado del municipio 
de Paipa en el Departamento de Boyacá”, identificado con BPIN 2025004150012, designó como 
entidad ejecutora del proyecto de inversión y su interventoría a la Sociedad de Economía Mixta 
TIERRASUA S.A.S. 
   
En lo atinente a la necesidad que se pretende satisfacer con la ejecución del proyecto inversión, se 
encuentra que en la actualidad en el Municipio de Paipa existe una nueva plaza de mercado la cual 
enfrenta un reto, principalmente debido a la falta de mobiliario, equipos y herramientas adecuadas 
para la exhibición y comercialización de productos agrícolas, pecuarios, gastronómicos, de 
artesanías, entre otros.  
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Estas deficiencias afectan directamente la calidad e inocuidad en la comercialización y el 
abastecimiento alimentario, como también limita la economía local y regional. Las condiciones 
actuales se caracterizan por una comercialización dispersa e informal, donde los espacios públicos 
no formalizados son utilizados de manera inadecuada, generando desorden urbano, hacinamiento, 
inseguridad y contaminación ambiental. Esta situación también afecta la imagen turística del 
municipio, al proyectar un paisaje urbano desorganizado y poco atractivo. 
 
La falta de instalaciones adecuadas para cumplir con normas sanitarias y ambientales vigentes ha 
dado lugar a una comercialización de productos en condiciones inapropiadas, aumentando el riesgo 
de contaminación y deterioro de los alimentos. Como consecuencia, los consumidores están 
expuestos a mayores riesgos de salud, mientras que los productores locales enfrentan dificultades 
para garantizar la calidad de sus productos y acceder a mercados más competitivos. 
 
Por lo anterior y de acuerdo con la necesidad de brindar a la comunidad del Municipio de Paipa para 
dinamizar la economía local, mejorar la calidad de vida de los comerciantes y garantizar un 
abastecimiento alimentario seguro para la comunidad, se hace necesario adelantar la respectiva 
convocatoria pública cuyo objeto será la SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE SEÑALETICA Y 
SEÑALIZACIÓN, PARA LA DOTACIÓN DE LA PLAZA DE MERCADO DEL MUNICIPIO DE PAIPA 
EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACÁ” en desarrollo  del proyecto de inversión atrás referido,   con 
el fin de cumplir las metas y objetivos propuestos en el Plan Nacional de Desarrollo: 2022-2026 
Colombia potencia mundial de la vida, Programa Nacional, Infraestructura productiva y 
comercialización, Plan de Desarrollo Departamental Nuestro Gran Plan es Boyacá 2024-2027, 
Estrategia Tierra para crecer y productiva, Programa Departamental Infraestructura productiva y 
comercialización. Plan de Desarrollo Municipal Paipa nos mueve. Un futuro que construimos todos, 
Estrategia Plazas de mercado mantenidas Programa Municipal Paipa nos mueve con la 
productividad y competitividad de las empresas colombianas. Metas de Resultado 1 plaza de 
mercado dotada.  
 
Que mediante el Acuerdo No. 002 de 2025, emitido por la Junta Directiva de TIERRASUA S.A.S. se 
“Crea El Capítulo Independiente Del Sistema General De Regalías SGR Dentro Del Presupuesto de 
Ingresos y Gastos De TIERRASUA S.A.S y Se Dictan Otras Disposiciones “ y en su artículo segundo 
se facultó al Gerente de la Entidad para adicionar directamente mediante Acto Administrativo  con 
cargo al SGR los recursos asignados a los proyectos de Inversión e interventorías en los que la 
Sociedad sea designada como Entidad Ejecutora” 
 
Que los recursos asignados para la cofinanciación del proyecto de inversión en mención se 
encuentran incorporados en capítulo independiente al presupuesto de la actual vigencia de la 
TIERRASUA S.A.S., así mismo se cuenta con los respetivos certificados de disponibilidad 
presupuestal tanto emitidos por el SPGR como por el sistema de la entidad. 
 
Que la presente contratación se encuentra registrada en el Plan Anual de Adquisiciones de la 
empresa para la presente vigencia.  
 
Que en este sentido TIERRASUA S.A.S  de acuerdo con su designación como entidad ejecutora del 
proyecto de inversión cofinanciado con recursos del Sistema General de Regalías – SGR, conforme 
al Decreto No. 415 del 29 de abril de 2025, adelantará el proceso contractual, haciendo uso de la 
modalidad de selección denominada INVITACION PRIVADA DE VARIAS OFERTAS,  que se regirá 
por el derecho privado, conforme a las disposiciones previstas en la ley 489 de 1998,  en  
concordancia con la excepción señalada en el artículo14 de la ley 1150 de 2007 razón de sus  
actividades, Ley 2069 de 2020 y su Decreto 1860 de 2021 y en especial por las disposiciones 
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contenidas en el Manual Interno de Contratación en su artículo 16.  
 
Que el régimen privado que observa la empresa en razón de sus actividades no releva a la empresa 
de aplicar en el desarrollo de sus actividades contractuales acorde con su régimen especial, los 
principios de la función administrativa y de la gestión fiscal de que tratan los artículos 209 y 267 de 
la Constitución Política, por lo tanto, esta observará el régimen de inhabilidades e incompatibilidades 
previsto para la contratación estatal.  
 
Que el presente objeto se encuentra incluido en atención a las necesidades del Plan Anual de 
Adquisiciones 2025. 
 
1.1. OBJETO: “SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE SEÑALETICA Y SEÑALIZACIÓN, PARA LA 
DOTACIÓN DE LA PLAZA DE MERCADO DEL MUNICIPIO DE PAIPA EN EL DEPARTAMENTO 
DE BOYACÁ” 

1.2. CONDICIONES TÉCNICAS Y/O ESPECIFICACIONES BÁSICAS: 

El proveedor deberá cumplir con lo previsto en la Invitación Privada de Varias Ofertas, así como 
ejecutar el contrato obedeciendo a la descripción establecida por TIERRASUA S.A.S., conforme con 
las siguientes especificaciones: 
 
Atendiendo esta necesidad del Departamento de Boyacá y TIERRASUA SAS pretende adelantar el 
“SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE SEÑALETICA Y SEÑALIZACIÓN, PARA LA DOTACIÓN DE 
LA PLAZA DE MERCADO DEL MUNICIPIO DE PAIPA EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACÁ” 
para lo cual se definen las siguientes especificaciones técnicas y demás detalles contenidos en fichas 
técnicas detalladas que forman parte integral del presente estudio previo: 
 

ITEM 
ITEM 

GOBERNA
CIÓN 

DESCRIPCIÓN CANTIDAD  

 SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE SEÑALETICA Y SEÑALIZACIÓN, PARA LA DOTACIÓN DE LA PLAZA DE 
MERCADO DEL MUNICIPIO DE PAIPA EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACÁ 

1.01 7.1 Aviso abrigo elaborado en madera laminada con apliques en acrílico 2 mts ancho x 
80cm alto 1   

1.02 7.2 
Aviso entrada bomberos elaborado acrílico con textura en madera, con relieves en 
acrílico y luz interior de medida 6x250mts con estructura metálica de soporte en tubo 
de 4x4 según diseño suministrado instalado a techo con tubo redondo y gaya de 
seguridad 

1   

1.03 7.3 
Aviso exterior con la frase "plaza de mercado de paipa" elaborado en lámina 
galvanizada encantonado con cantonera de 20cm y adosamiento a piso calibre 20 
forrada con vinilo adhesivo laminado impreso a full color y recubierto con laca acrílica 
transparente de medidas 15mtsx1.20 

1   

1.04 7.4 
Aviso informativo en madera laminada 30mm con bordes en acrílico,  apliques en 
acrílico en relieve con luz interior de medidas 250x150, instalados a techo con brazo 
en tubo redondo de 250cm de alto dividido en 3 cajas 

2   

1.05 7.5 
Aviso informativo en madera laminada con apliques en acrílico en relieve con luz 
interior de medidas 150x100cm, instalados colgados a techo con tubo redondo de 
120 cm. 

7   
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1.06 7.6 Avisos de neón flex con base en acrílico transparente de medidas 80x50cm con las 
formas solicitadas 6   

1.07 7.7 
Avisos entrada tipo paleta de medidas 2x90cm elaboradas en madera laminada 
30mm con apliques en acrílico en relieve con luz interna ancladas a pared con dos 
soportes tipo brazo elaborada con tubo redondo a 30 m de la pared 

8   

1.08 7.8 
Elaboración de Aviso entrada principal en madera laminada de 30mm con bordes en 
acrílico con apliques en acrílico con relieve, con luz interna, instalada a techo con 
brazo en tubo redondo 4" calibre 16 de medidas 5mtsx2.50 (aviso de medidas 
250x400cm) soporte a techo de medidas 1mts alto y guaya de seguridad 

1  
  

1.09 7.9 Elaboración de arcos en tubo cuadrado 4x4 con medidas de 4,65x3x.40 para soporte 
de señalización con fomboard impreso en vinilo laminado 11  

  

1.10 7.10 
Fabricación de logo artesanías de Boyacá para mural elaborado en acrílico nacional 
de 5mm con relieves en el mismo material, instalado en muro con medidas 
300x150cm 

1   

1.11 7.11 Numeración para locales en madera laminada 9mm con incrustaciones en acrílico 
de medidas 25x40cm instaladas en pared 100   

1.12 7.12 Oficina psico Jurica 2x3,9mts fomboard para intervención con formas en corte laser 
con vinilo adhesivo laminado impreso a full color 1  

1.13 7.13 
Punto de información turística elaborado en tubo de4x4" calibre 20 de medidas 
2x2mts recubierto con mdf de 9mm y vinilo laminado impreso a full color con mesón 
y entrepaño, punto de luz y dispensador de publicidad, elaborado en 1 sola pieza 
según diseño suministrado 

1  

1.14 7.14 Señalización de pared elaborada en madera 9mm laminada con apliques en acrílico 
con relieve, instalados a pared de medidas 30x40cm 100  

1.15 7.15 
Señalización tipo señal de tránsito elaborado con ángulo en calibre 16 de 3,00 mts 
con 2 tableros en lámina galvanizada forrada con adhesivo reflectivo en medidas 
60x60 cm y de 30x60 cm 

4  

1.16 7.16 
Señalización tipo señal de tránsito elaborado con ángulo en calibre 16 de 3,00 mts 
con tablero en lámina galvanizada con dobleces 2x1cm forrada con adhesivo 
reflectivo en medidas 2x.60m 

4   

1.17 7.17 
Señalización tipo señal de tránsito elaborado con ángulo en calibre 16 de 3,00 mts 
con tablero en lámina galvanizada forrada con adhesivo reflectivo en medidas 60x60 
cm 

4  

1.18 7.18 Vinilo adhesivo ludoteca y área administrativa abrigo impreso en vinilo adhesivo a 
1440 dpi a full color instalado en pared 150 m2 150  
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El presupuesto oficial es el producto de la multiplicación de las cantidades por el valor unitario de 
cada ítem y su posterior sumatoria se obtuvo el Costo directo del Proyecto, el cual incluye los valores 
asociados a el costo de bienes, elementos, equipos, mobiliario a suministrar, incluye impuestos, 
estampillas, tasas y demás contribuciones, asimismo otros indirectos asociadas a la ejecución del 
contrato. 
 
El suministro, se ejecutará de acuerdo con el Proyecto de Inversión presentado, viabilizado por el 
Departamento de Boyacá, cumpliendo con su alcance y especificaciones técnicas  

 
Adicionalmente, la ejecución del proyecto “SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE SEÑALETICA Y 
SEÑALIZACIÓN, PARA LA DOTACIÓN DE LA PLAZA DE MERCADO DEL MUNICIPIO DE PAIPA 
EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACÁ” se encuentra sujeta a las Especificaciones Técnicas 
Generales, adjuntas a los pliegos de condiciones y que hacen parte integral del contrato que resulte 
del proceso de selección adelantado para satisfacer las necesidades establecidas en el presente 
estudio previo; se relacionan en Anexos independientes y pueden ser consultados por los oferentes 
en la Oficina Jurídica y de Contratación de TIERRASUA S.A.S ubicada en el  décimo piso del edificio 
de la Lotería de Boyacá ubicada en la Carrera 19 No. 9 - 35 Piso 10. 
 
1.3. OBLIGACIONES DE LAS PARTES  

 
1.3.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 
 
 
De acuerdo con TIERRASUA S.A.S, corresponde al Contratista cumplir las siguientes obligaciones 
generales: 
 

1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el artículo 5° de la Ley 80 de 1993.  
2. Llevar a cabo una correcta y oportuna ejecución del objeto del contrato.  
3. Proveer a todo costo, los servicios necesarios para el cumplimiento objeto del contrato.  
4. Atender las observaciones del supervisor del contrato.  
5. Responder en los plazos establecidos cada uno de los requerimientos aclaración o de 

información que le formule el supervisor.  
6. Presentar factura detallando cada uno de los requerimientos aclaración o de información que 

le formule el supervisor.  
7. Presentar factura detallando cada uno de los bienes y servicios en desarrollo del contrato.  
8. Presentar las pólizas de garantía pactadas en el contrato.   
9. Soportar y presentar oportunamente las cuentas de cobro con documentos exigidos.  
10. Entregar en condiciones óptimas los bienes y/o servicios objeto del contrato.  
11. Conocer íntegramente los manuales del Sistema Integrado de Gestión de Calidad de la 

EMPRESA y aplicar los procedimientos con sus respectivos formatos en desarrollo del contrato 
y participar en la actualización de procedimientos del sistema según asignación.  

12. Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios y las 
cláusulas del contrato.  

13. Elaborar y entregar de manera oportuna y en el lugar indicado los informes solicitados por el 
supervisor. 

14. Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor. 
15. Mantener la reserva sobre la información que le sea suministrada para el desarrollo del objeto 

del contrato. 
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16. Ceñirse a los diseños y especificaciones técnicas de los proyectos de inversión objeto del 
proceso de selección y aprobados – viabilizados por el Departamento de Boyacá, con Código 
BPIN 2025004150012. 

17. Desarrollar el objeto del Contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones 
definidas en el Contrato, de acuerdo a sus Anexos técnicos, fichas técnicas y la invitación 
(cuando aplique). 

18. Colaborar con la EMPRESA en cualquier requerimiento que ella haga y que sea necesario para 
lograr la correcta ejecución del contrato.  

19. Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con los Anexos técnicos, 
fichas técnicas y la invitación (cuando aplique) y la Oferta presentada.  

20. Dar a conocer a la EMPRESA cualquier reclamación que indirecta o directamente pueda tener 
algún efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones. 

21. Elaborar, suscribir y presentar a la supervisión del proyecto las respectivas actas que en 
ejecución del contrato deben inscribirse oportunamente. 

22. Mantener los precios ofertados fijos e informar oportunamente sobre cualquier irregularidad 
que advierta en el desarrollo del contrato. 

23. Ejecutar las actividades de acuerdo con la programación general aprobada, desde el punto de 
vista técnico y financiero. 

24. Garantizar la disponibilidad del personal calificado ofertado para el desarrollo de los trabajos, 
cualquier cambio que surja como necesario sólo podrá ser adelantado con aprobación del 
supervisor.  

25. Responder por toda clase de demandas, reclamos o procesos que instaure el personal o los 
subcontratistas.  

26. El CONTRATISTA será responsable ante las autoridades de los actos omisiones en el ejercicio 
de las actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la 
EMPRESA o a terceros. 

27. Identificar las oportunidades para promover el empleo local durante la ejecución del contrato.  
28. Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de presentación 

de la oferta.  
29. El contratista declara y acepta que los diseños entregados por la entidad han sido analizados 

exhaustivamente y que conoce de primera mano la totalidad de las condiciones del proyecto. 
En consecuencia, el contratista considera que los diseños entregados son idóneos y 
adecuados para que sea la base para la ejecución del proyecto.  

30. Las demás inherentes al cumplimiento del objeto contratado y que sean determinadas por el 
supervisor. 
 

1.3.2. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA 
 
Para efectos del cumplimiento del objeto contractual, se debe tener en cuenta que el proponente 
favorecido se compromete, además de las obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y las 
derivadas de las disposiciones legales vigentes que regulan su actividad a:  
 

1. Suministrar e instalar la señalética y señalización conforme a las especificaciones técnicas 
aprobadas por la entidad contratante, garantizando el cumplimiento de las normas de 
accesibilidad, tránsito peatonal y seguridad exigidas por la normatividad nacional y local 
aplicable (por ejemplo, el RETIE, el Código de Tránsito y las normas del INVÍAS o 
MinTransporte, según corresponda). 

2. Transportar, instalar y entregar los elementos de acuerdo a las fichas técnicas en las 
cantidades y especificaciones técnicas señaladas en el estudio previo, en los sitios 
requeridos, asumiendo todos los riesgos, costos y gastos que se generen por concepto de 
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transporte, entrega y servicios prestados en la ejecución del contrato, en los plazos 
acordados y en las condiciones requeridas.  

3. Entregar los elementos requeridos con el cumplimiento de las especificaciones y 
características técnicas y de calidad establecidas por la entidad dentro de la respectiva 
descripción técnica que hace parte integral del estudio previo, la invitación y el contrato.  

4. Entregar los elementos de señalización debidamente rotulados, con materiales resistentes y 
de alta durabilidad, adecuados para espacios públicos con alto flujo de personas, como lo 
es una plaza de mercado, asegurando la visibilidad, legibilidad y permanencia de los 
mismos. 

5. Realizar la instalación en los lugares y posiciones indicadas por la interventoría o supervisión 
del contrato, respetando los planos y cronogramas establecidos, y sin afectar la 
infraestructura existente ni interrumpir las actividades comerciales del recinto. 

6. Garantizar que los bienes entregados se encuentran libres de gravámenes, imposiciones, 
reservas de dominio o cualquier otra y que tiene las facultades de venderla.  

7. Responder por la garantía técnica, sustituyendo los elementos que presenten cualquier 
anomalía, irregularidad, daño, imperfecto o que no corresponda a las descripciones o 
características técnicas exigidas, dentro del plazo establecido. El contratista deberá aportar 
las condiciones de garantía al momento de entrega de la maquinaria.  

8. Cumplir con las normas de seguridad industrial y riesgos para todo el personal que vaya a 
laborar en la ejecución del contrato.  

9. EL CONTRATISTA suministrará todo el equipo y los materiales de consumo necesarios para 
cumplir con el objeto, para lo cual deberá contar con disponibilidad de materiales, 
equipamiento y mano de obra. LA EMPRESA no aceptará demora o reclamo de EL 
CONTRATISTA debido a la falta o escasez de materiales, equipo y/o mano de obra que 
sean previsibles. 

10. Los materiales y demás elementos que EL CONTRATISTA emplee para la instalación de los 
elementos a suministrar deberán ser de primera calidad en su género y adecuados al objeto 
que se les destine. 

11. Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del 
contrato de los bienes a proveer.  

12. Cumplir con el objeto del contrato y las especificaciones técnicas establecidas en el presente 
estudio, la invitación, los anexos, y en la oferta presentada por el proponente.  

13. Cumplir con todas las normas de seguridad industrial al instalar los elementos.  
14. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato imparta LA EMPRESA a 

través de la persona que llevará a cabo la supervisión del contrato.  
15. Reemplazar bajo su costo y riesgo los elementos que resulten defectuosos o de mala calidad 

sin costo adicional para LA EMPRESA.  
16. El contratista únicamente atenderá las instrucciones, recomendaciones, sugerencias y 

quejas que le presente el supervisor del contrato.  
17. El contratista debe informar oportunamente al supervisor cualquier novedad que se presente 

y afecte la eficiente ejecución del contrato.  
18. Garantizar el diseño, elaboración y entrega de los ítems a suministrar según las 

características y cantidades especificadas.  
19. Retirar de manera inmediata, bajo su cuenta y riesgo, los elementos defectuosos o 

rechazados por la entidad contratante, ya sea por no cumplir con las especificaciones 
técnicas, presentar daños o deficiencias, o no ser aptos para el uso previsto, y reemplazarlos 
por otros que cumplan íntegramente con los requisitos establecidos, sin afectar el 
cronograma del contrato. 

20. Documentar y entregar a la supervisión del contrato un informe final detallado de ejecución, 
que incluya: actas de entrega e instalación, fotografías del antes y después de la instalación 
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de la señalización, certificados de calidad de los materiales utilizados, y relación completa 
de los bienes entregados con su respectiva ubicación dentro de la plaza de mercado. 

 
1.3.3. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE  

 
1. Hacer entrega de toda la información que el contratista requiera para el desarrollo de las 
actividades pactadas.  
2. Realizar acompañamiento al contratista por medio de la supervisión que se designe y su 
apoyo para el buen desarrollo del objeto a contratar. 
3. Realizar los pagos pactados previo el lleno de los requisitos establecidos 
4. Absolver consultas y demás interrogantes que en ejecución del contrato se requieran 
5. Verificar la calidad, cantidad y cumplimiento de especificaciones técnicas de los bienes a 
suministrar a través de la supervisión que se designe 
6. Las demás que sean necesarias para el cumplimiento del objeto del contrato 
 

1.4. PRESUPUESTO OFICIAL 
 
El valor estimado del presente proceso de selección es el correspondiente al proyecto viabilizado 
por la Gobernación de Boyacá según BPIN. 2025004150012, el cual fue calculado MEDIANTE 
ANÁLISIS DE PRECIOS DEL MERCADO MEDIANTE COTIZACIONES como constan en el 
proyecto viabilizado, por lo que el presupuesto oficial del proceso de selección será hasta por la 
suma de DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS CATORCE MIL 
NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS CON DIECIOCHO CENTAVOS. 
($243.414.999,18) incluido IVA y demás impuestos, tasas, contribuciones, estampillas, 
transporte y otros gastos que se generen, de acuerdo con el siguiente por menor: 
 
 

ITEM DESCRIPCIÓN CANT  VR UNITARIO   VR TOTAL   

  SUMINISTRO E INSTALACIÓN DE SEÑALETICA Y SEÑALIZACIÓN, PARA LA DOTACIÓN DE LA 
PLAZA DE MERCADO DEL MUNICIPIO DE PAIPA EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACÁ 

1.1  Aviso abrigo elaborado en madera laminada con apliques 
en acrílico 2 mts ancho x 80cm alto            1,00   $         3.406.666,67   

$           3.406.666,67    

1.2  

Aviso entrada bomberos elaborado acrílico con textura en 
madera, con relieves en acrílico y luz interior de medida 
6x250mts  con estructura metálica de soporte en tubo de 
4x4 según diseño suministrado instalado a techo con tubo 
redondo y gaya de seguridad 

           1,00   $       21.333.333,33   
$         21.333.333,33    

1.3 

Aviso exterior  con la frase "plaza de mercado de paipa" 
elaborado en lámina galvanizada encantonado con 
cantonera de 20cm y adosamiento a piso calibre 20 forrada 
con vinilo adhesivo laminado impreso a full color y recubierto 
con laca acrílica transparente de medidas 15mtsx1.20 

           1,00   $       15.400.000,00   
$         15.400.000,00    

1.4 

Aviso informativo en madera laminada 30mm con bordes en 
acrílico,  apliques en acrílico en relieve con luz interior de 
medidas 250x150, instalados a techo con brazo en tubo 
redondo de 250cm de alto dividido en 3 cajas  

           2,00   $         9.100.000,00   
$         18.200.000,00    

1.5 
Aviso informativo en madera laminada con apliques en 
acrílico en relieve con luz interior de medidas 150x100cm, 
instalados colgados a techo con tubo redondo de 120 cm. 

           7,00   $         3.400.000,00   
$         23.800.000,00    
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1.6 Avisos de neón flex con base en acrílico transparente de 
medidas 80x50cm con las formas solicitadas            6,00   $            830.000,00   

$           4.980.000,00    

1.7 

Avisos entrada tipo paleta de medidas 2x90cm elaboradas 
en madera laminada 30mm con apliques en acrílico en 
relieve con luz interna ancladas a pared con dos soportes 
tipo brazo elaborada con tubo redondo a 30 m de la pared 

           8,00   $         4.200.000,00   
$         33.600.000,00    

1.8 

Elaboración de Aviso entrada principal  en madera laminada 
de 30mm con bordes en acrílico con apliques en acrílico con 
relieve, con luz interna, instalada a techo con brazo en tubo 
redondo 4" calibre 16 de medidas 5mtsx2.50 (aviso de 
medidas 250x400cm) soporte a techo de medidas 1mts alto 
y guaya de seguridad 

           1,00   $       23.333.333,33   
$         23.333.333,33    

1.9 
Elaboración de arcos en tubo cuadrado 4x4 con medidas de 
4,65x3x.40 para soporte de señalización con fomboard 
impreso en vinilo laminado  

          11,00   $         3.126.666,67   
$         34.393.333,37  . 

1.10 

Fabricación de logo artesanías de Boyacá para mural 
elaborado en acrílico nacional de 5mm con relieves en el 
mismo material, instalado en muro con medidas 
300x150cm  

           1,00   $         7.033.333,33   
$           7.033.333,33  

    
    
    
   

1.11 
Numeración para locales en madera laminada 9mm con 
incrustaciones en acrílico de medidas 25x40cm instaladas 
en pared 

        100,00   $            139.333,33   
$         13.933.333,00    

1.12 
Oficina psico Jurica 2x3,9mts fomboard para intervención 
con formas en corte laser con vinilo adhesivo laminado 
impreso a full color 

           1,00   $         7.133.333,33   
$           7.133.333,33    

1.13 

Punto de información turística elaborado en tubo de4x4" 
calibre 20 de medidas 2x2mts  recubierto con mdf de 9mm 
y vinilo laminado impreso a full color con mesón y entrepaño, 
punto de luz y dispensador de publicidad, elaborado en 1 
sola pieza según diseño suministrado 

           1,00   $         3.900.000,00   
$           3.900.000,00  

   
    
    
     

1.14 
Señalización de pared elaborada en madera 9mm laminada 
con apliques en acrílico con relieve, instalados a pared de 
medidas 30x40cm 

        100,00   $            165.000,00   
$         16.500.000,00    

1.15 

Señalización tipo señal de tránsito elaborado con ángulo en 
calibre 16 de 3,00 mts con 2 tableros en lámina galvanizada 
forrada con adhesivo reflectivo en medidas 60x60 cm y de 
30x60 cm 

           4,00   $         1.016.666,67   
$           4.066.666,68    

1.16 

Señalización tipo señal de tránsito elaborado con ángulo en 
calibre 16 de 3,00 mts con tablero en lámina galvanizada 
con dobleces 2x1cm forrada con adhesivo reflectivo en 
medidas 2x.60m 

           4,00   $            843.333,33   
$           3.373.333,32  

 

1.17 
Señalización tipo señal de tránsito elaborado con ángulo en 
calibre 16 de 3,00 mts con tablero en lámina galvanizada 
forrada con adhesivo reflectivo en medidas 60x60 cm 

           4,00   $            763.333,33   
$           3.053.333,32  

    
     

1.18 
Vinilo adhesivo ludoteca y área administrativa abrigo 
impreso en vinilo adhesivo a 1440 dpi a full color instalado 
en pared 150 m2 

        150,00   $             39.833,33   
$           5.974.999,50  

   
    
    
    

  TOTAL                                                                                                                      243.414.999,18 
           

 
Al formular la oferta, el proponente acepta que estarán a su cargo todos los impuestos y estampillas 
aplicables por parte de la entidad, quien descontará al futuro contratista en el momento en que se 
hagan los respectivos giros de dinero acorde con la facturación presentada relacionada con la 
ejecución del contrato.  
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Estos impuestos, estampillas, tasas y demás contribuciones, forman parte integral de la elaboración 
de la propuesta, los cuales deben ser tenidos en cuenta por el oferente y harán parte de los costos 
indirectos de la propuesta. 
 

IMPUESTO, TASA, CONTRIBUCION ETC POCENTAJE 
Tasa pro-deporte  2.5% 
Estampilla pro-electrificación rural  1% 
Adulto Mayor  2% 
Retenciones de impuestos nacionales según 
la naturaleza del servicio o bien y según la 
responsabilidad de cada contribuyente 

 

 
 

 
1.5. FORMA DE PAGO 

 
La naturaleza del contrato a suscribirse es suministro, la cual se pacta por el sistema de precios 
unitarios según los bienes establecidos que forman presupuesto oficial para el proceso de selección, 
de acuerdo con las especificaciones generales y particulares en él establecidas, que se pagarán por 
unidades de ítems terminados y recibidos a satisfacción por la supervisión, mediante actas parciales 
o de recibo final y liquidación 
 
La entidad contratante cancelara al contratista el valor contratado de la siguiente manera: a. La 
Entidad cancelará al Contratista el valor del contrato en pagos parciales por avance en la 
entrega de los bienes instalados, de acuerdo con lo aprobado por la supervisión hasta el 90% del 
valor del contrato. El 10% restante del valor del contrato se pagará contra liquidación del contrato.  
 
El pago a el Contratista se efectuará dentro de los treinta (30) días calendario siguientes a la 
presentación de la factura y visto bueno por parte del supervisor designado del recibo a satisfacción 
de los bienes, acompañada del acta de recibo parcial o final e informe técnico, junto con los soportes 
del caso y  además de la certificación de encontrarse el Contratista al día en el pago de aportes al 
Sistema de la Seguridad Social y Parafiscales, de conformidad con lo señalado en el parágrafo 1º 
del artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 aplicable por analogía.  
 
Parágrafo 1. En caso de que el contratista esté obligado a facturar electrónicamente, la entidad 
contratante incluirá la obligación de presentar la factura electrónica validada previamente por la 
DIAN, como requisito necesario para el pago, conforme a las disposiciones señaladas en el Decreto 
358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia con lo dispuesto en la Resolución 0042 del 5 de mayo 
de 2020 y demás normas que los modifiquen, complementen o sustituyan 
 
Parágrafo 2. El supervisor sólo aprobará el pago final de aquellas actividades que sean 
comprobables y efectivamente soportadas y que, en consecuencia, hayan sido debidamente 
ejecutadas por el Contratista. Para causar el pago final del contrato, el Contratista deberá acreditar 
que se encuentra a paz y salvo con la totalidad de proveedores, subcontratistas y empleados que 
haya utilizado en la ejecución de las actividades contratadas. Hasta no entregar dichos soportes, la 
Entidad no hará el respectivo recibo de factura final de pago al contrato. 
 
La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el trámite para el pago al 
Contratista cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentación de 
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soporte o no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente Contrato. 
 
La Entidad hará las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones 
legales vigentes sobre la materia y las especificas del proyecto. El Contratista deberá acreditar para 
cada pago derivado del contrato, que se encuentran al día en el pago de aportes parafiscales 
relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios del Sena, ICBF y Cajas de 
Compensación Familiar, cuando corresponda. 

 
 

1.6. INTERVENTORÍA Y/O SUPERVISIÓN: 

De conformidad con el contenido del artículo 41 del Manual Interno de Contratación, la interventoría 
del cumplimiento del objeto contractual estará a cargo de INCOL INGENIEROS SAS, identificado 
con NIT. 901847609-9, contratada para tal fin. 

1.7. PLAZO DE EJECUCIÓN:  

El plazo previsto para la ejecución de las actividades que se deriven del presente Proceso es el 
establecido en la programación del proyecto atrás referido el cual corresponde a TRES (03) MESES 
contados a partir de la suscripción del acta de inicio. 
 
1.8. LUGAR DE EJECUCIÓN DEL OBJETO DEL CONTRATO:  

Departamento de Boyacá - Municipio de PAIPA, Plaza de mercado municipal de acuerdo con las 
especificaciones señaladas en las Fichas Técnicas Detalladas de cada ítem que forma parte integral 
del presente estudio previo. 
 

 
1.9. TIPO DE CONTRATO:  CONTRATO DE SUMINISTRO 
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CAPITULO II: 

INVITACIÓN PRIVADA DE VARIAS OFERTAS, CONSULTA, APERTURA Y RECEPCIÓN DE 
PROPUESTAS   

 
2.1. CONSULTAS Y ACLARACIONES  
 
Cualquier interesado podrá solicitar aclaraciones a la invitación en respuesta al correo enviado por 
TIERRASUA S.A.S. y/o al link del proceso de selección. 
 
El plazo para que TIERRASUA S.A.S., responda las consultas y las aclaraciones que se puedan 
generar, será de dos (02) días, contados a partir de la publicación y envió a los posibles oferente la 
presente invitación la cual contiene todos los lineamientos del proceso.   
 
2.2. ENTREGA Y PRESENTACIÓN DE OFERTAS 
 
TIERRASUA S.A.S. en cumplimiento de los lineamientos establecidos en el artículo 16 del Manual 
Interno de Contratación, adelantará el presente proceso bajo la modalidad de INVITACIÓN PRIVADA 
DE VARIAS OFERTAS por ello, remitirá en la plataforma del SECOP II la invitación a los proveedores 
que se encuentran registrados en la base de datos de la empresa, así mismo, para garantizar la 
publicidad y mayor cobertura de oferentes la invitación será publicada en la página web 
www.tierrasua.com tal y como lo indica la normatividad en materia de contratación pública.   
 
La recepción de las propuestas se realizará mediante la plataforma del SECOP II, conforme lo 
dispuesto en la normatividad vigente de TIERRASUA S.A.S. por lo tanto, la entrega y presentación 
de las propuestas seguirán el siguiente trámite:  
 
1. La página oficial dispuesta para los trámites relacionados con el presente proceso contractual será 
SECOP II.  
 
2. Una vez enviada la invitación a los posibles oferentes, estas cuentas con un término de 24 horas 
para manifestar su interés en el presente proceso. Estas 24 horas se contarán de corrido desde la 
hora siguiente al envió de la solicitud con la invitación privada No.011 de 2025, teniendo en cuenta 
que la misma se recibirá de la misma forma o mediante la plataforma SECOP II, de lo cual se dejará 
constancia.  
 
3. El término para presentar observaciones será de dos (02) días contados a partir de la publicación 
y envió a los posibles oferentes de la presente invitación la cual contiene todos los lineamientos del 
proceso.  
 
4. la presentación de las ofertas se realizará mediante la plataforma del SECOP II dentro del plazo 
establecido en el cronograma de la presente invitación, para tal fin los oferentes deberán relacionar 
en el asunto: PROPUESTA INVITACIÓN PRIVADA No. 011 DE 2025 y anexar los documentos 
establecidos en el numeral 3.4. capítulo III de la presente invitación, los cuales deberán estar 
firmados en su totalidad. 
 
5. la propuesta económica deberá contener los documentos que a continuación se relacionan:  
 
 

Remisión de documentos  ANEXO 1 

http://www.tierrasua.com/
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Registro de proveedores y terceros  ANEXO 2 
Formulario de la propuesta económica  ANEXO 3 
Garantía de seriedad de la oferta   

 
6. En el cierre del proceso se dejará constancia de los proponentes que se presentaron y los 
documentos recibidos.  
 
7. la evaluación y adjudicación será comunicada mediante la plataforma del SECOP II, así como 
publicadas en la página web.  
 
8. Se entenderá como recibida la invitación con el pantallazo de envió del cual se dejará la 
correspondiente constancia.  
 
NOTA: LOS POSIBLES OFERENTES DEBERÁN ESTAR ATENTOS DE LAS COMUNICACIONES, 
ADENDAS Y DETERMINACIONES QUE EXPIDA LA SOCIEDAD EN VIGENCIA DEL PRESENTE 
PROCESO CONTRACTUAL, DE TAL FORMA QUE SU OMISIÓN NO PODRÁ SER ARGUMETADA 
EN BENEFICIO DEL OFERENTE.  
 

  
Fecha de envió a los oferentes y de publicación 
en la plataforma del SECOP II y en la página 
web de la empresa, de la invitación privada con 
varias ofertas No.011 de 2025 _(IPVO-011-
2025) 

 
27 DE MAYO DE 2025 a las 06:00 p.m. 

Fecha y hora de cierre:  03 DE JUNIO DE 2025, a las 10:00 a.m.  
 

2.3. CRONOGRAMA 

 
ETAPAS DEL PROCESO FECHA, HORA Y LUGAR DE PRESENTACIÓN 

Conformación de listado de proveedores 
Conformación de una lista de mínimo 
tres (03) proveedores, elegidos del 
listado de proveedores de la entidad 
o de los listados de la Cámara de 
Comercio de Tunja o de otras 
entidades similares. 

27 DE MAYO DE 2025 a las 06:00 p.m. 
 
Será publicada en la página de la empresa 
https://tierrasua.com/gestion-contractual/ 
y plataforma del SECOP II 
www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del proceso 

Apertura del proceso e invitación 
Envió de invitación a los posibles 
oferentes, mediante la plataforma 
SECOP II 

27 DE MAYO DE 2025, a las 06:00 p.m. 
 
Será publicada en la página de la empresa 
https://tierrasua.com/gestion-contractual/  
 y plataforma del SECOP II 
www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del proceso 

Manifestación de interés por parte de 
los posibles oferentes   

Hasta las 06:00 p.m. del 28 DE MAYO DE 2025,  
 
Deberá ser enviada mediante plataforma del SECOP II 
www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del proceso 
y será publicada tanto en esa plataforma como en la 

https://tierrasua.com/gestion-contractual/
https://tierrasua.com/gestion-contractual/
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página de la empresa https://tierrasua.com/gestion-
contractual/ 
  

Presentación de observaciones y 
aclaraciones a las condiciones del 
proceso de contratación por parte de 
los posibles oferentes 

Hasta las 06:00 p.m. del 29 DE MAYO DE 2025,  
 
Deberá ser enviada mediante plataforma del SECOP II 
www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del proceso 
y será publicada tanto en esa plataforma como en la 
página de la empresa https://tierrasua.com/gestion-
contractual/ 
 

Respuesta a las observaciones, 
aclaraciones y modificaciones a la 
invitación en caso de que haya lugar.  

30 DE MAYO DE 2025, a las 06:00 p.m. 
 
Será publicada en la página de la empresa 
https://tierrasua.com/gestion-contractual/  
y plataforma del SECOP II 
www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del proceso 

Presentación de las ofertas y cierre 
del proceso.  

Hasta las 10:00 a.m. del 03 DE JUNIO DE 2025,  
 
Deberá ser enviada mediante plataforma del SECOP II 
www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del proceso 
y será publicada tanto en esa plataforma como en la 
página de la empresa https://tierrasua.com/gestion-
contractual/  

Evaluación de las propuestas 
presentadas  

HASTA EL 04 DE JUNIO DE 2025 

Publicación del informe de evaluación 
a las propuestas  

04 DE JUNIO DE 2025, a las 06:00 p.m. 
 
Será publicada en la página de la empresa 
https://tierrasua.com/gestion-contractual/  
 y plataforma del SECOP II 
www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del proceso 

Presentación de observaciones al 
informe evaluación de las propuestas  

Hasta las 06:00 p.m. del 07 DE JUNIO DE 2025,  
Deberá ser enviada mediante plataforma del SECOP II 
www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del proceso 
y será publicada tanto en esa plataforma como en la 
página de la empresa https://tierrasua.com/gestion-
contractual/  
 

Respuesta a observaciones y 
evaluación definitiva  

10 DE JUNIO DE 2025, a las 04:00 p.m. 
 
Será publicada en la página de la empresa 
https://tierrasua.com/gestion-contractual/  
 y plataforma del SECOP II 
www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del proceso 

Adjudicación 10 DE JUNIO DE 2025 
Será publicada en la página de la empresa 
https://tierrasua.com/gestion-contractual/  
 y plataforma del SECOP II 
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www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del proceso 
Contrato  11 DE JUNIO DE 2025 

Será publicada en la página de la empresa 
https://tierrasua.com/gestion-contractual/  
 y plataforma del SECOP II 
www.colombiacompraeficiente.gov.co - Link del proceso 

 
 

  

https://tierrasua.com/gestion-contractual/
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CAPITULO III: 

PARTICIPANTES, PRESENTACIÓN DE LA OFERTA, REQUISITOS HABILITANTES Y 
CRITERIOS DE SELECCIÓN.  
 
3.1. PARTICIPANTES:  
 
Los proponentes podrán presentarse bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y cuando 
cumplan las condiciones: 
 

A.  INDIVIDUALMENTE  
 
PERSONA NATURAL: 

El oferente para la fecha del cierre deberá acreditar Registro Mercantil con mínimo ocho (08) años 
de existencia en el mercado, y dentro de sus actividades CIIU comprenda:  CIIU 1811 y 7310   
 
PERSONAS JURÍDICAS:  
 
Que se encuentren debidamente constituidas, con mínimo ocho (08) años de existencia en el 
mercado de acuerdo con el certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara 
de comercio y dentro de sus actividades CIIU comprenda:  CIIU 1811 y 7310   
 

B. CONJUNTA (Consorcio o Unión Temporal). 

Para el caso de Consorcios y Uniones temporales, por lo menos uno de sus integrantes deberá 
acreditar el requisito de experiencia solicitado anteriormente (ocho 08 años), así como las actividades 
CIIU 1811 y 7310   
 
Todos los proponentes deben: 
- Tener capacidad jurídica para la presentación de la Propuesta. 
- Tener capacidad jurídica para la celebración y ejecución del contrato. 
- Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentación de la oferta y para todo el 
tiempo de ejecución del contrato y un año más. 
- No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en las 
leyes de Colombia, en especial las previstas en la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007 Y Ley 
1474 de 2011 y demás normas que regulan la materia. 
- No estar incursos en ninguna causal de disolución y/o liquidación. No estar en un proceso de 
liquidación. 
- No estar reportado en el último Boletín de responsables Fiscales vigente, publicado por la 
Contraloría General de la República, de acuerdo con el artículo 60 de la Ley 610 de 2000. 
- No presentar antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el 
Estado. Dicha afirmación se entenderá prestada con la suscripción de la carta de presentación de la 
Propuesta, sin perjuicio de anexar los documentos solicitados. 
 
3.2. PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 
 
Atendiendo los lineamientos establecidos por el Gobierno nacional, la presentación de la oferta se 
hará mediante la plataforma de SECOP II al link del proceso de selección 
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Los proponentes deberán relacionar y entregar los documentos requeridos en esta invitación de 
acuerdo con el formato:   
 
Anexo 1: Remisión de documentos, teniendo en cuenta cada uno de los requisitos establecidos, es 
decir de orden legal, de experiencia, financiero y técnico que resulte aplicable.  
 
Si el proponente no allega su propuesta al link del SECOP II, en la fecha y horario establecidos en 
el cronograma de esta invitación privada, no podrá participar en el proceso de selección. 
 
La presentación de la oferta se considerará como manifestación expresa de que se conocen y acatan 
las normas que regulan la contratación de TIERRASUA S.A.S., que se ha examinado completamente 
la solicitud de oferta y acepta que los documentos están completos, son compatibles y adecuados 
para determinar el objeto y las demás estipulaciones del contrato y que por lo mismo ha formulado 
su propuesta de manera sería, cierta, precisa y coherente.   
 
En consecuencia, TIERRASUA S.A.S. no se hace responsable por errores, mala interpretación u 
otros acontecimientos que puedan incidir en la elaboración de la oferta. 
 
3.3. VALIDEZ DE LA OFERTA 
 
La propuesta tendrá una validez de treinta (30) días calendario, contados a partir de la fecha de 
cierre del presente proceso de invitación privada de varias ofertas. 
 
3.4. REQUISITOS HABILITANTES     
 
Teniendo en cuenta los lineamientos establecidos en el Manual Interno de Contratación de la 
sociedad TIERRASUA S.A.S. y los requisitos a tener en cuenta para demostrar la idoneidad y 
experiencia del futuro contratista, se deberán allegar los siguientes documentos:  

 
3.4.1. CAPACIDAD JURIDICA  
 
Con el fin de verificar la capacidad jurídica del oferente, éste deberá anexar a su propuesta los 
documentos que se relacionan a continuación, y la omisión de aquellos necesarios para la 
comparación de las propuestas, impedirá tenerla en cuenta para su evaluación y posterior 
adjudicación. La propuesta debe ser presentada a través de la plataforma transaccional SECOP II, 
al link del proceso de selección,  

 
Invitación Privada de Varias Ofertas (ANEXO 1)  
CARTA DE PRESENTACIÓN DE OFERTA, Debe presentarse debidamente suscrita por la 
Persona Natural o el representante Legal de la persona jurídica, consorcio o unión temporal. La 
carta de presentación de la propuesta se diligenciará conforme al modelo contenido en el ANEXO 
"CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA" 
Cuando se actúe por medio de Apoderado, éste debe estar expresamente facultado para 
presentar la oferta. En este caso, se debe presentar el poder legalmente conferido y con expresas 
facultades para el efecto. 
 
COPIA CÉDULA DE CIUDADANÍA de la persona natural o representante legal de la persona 
jurídica  
Autorización Del Órgano Societario: Si el representante legal del oferente o de algunos de los 
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integrantes de un consorcio o unión temporal requiere autorización de sus órganos de dirección 
para conformar consorcio o unión temporal y presentar oferta, deberán anexar los documentos 
que acrediten dicha autorización, la cual debe ser previa a la presentación de la oferta. 
 
En caso que el valor de la propuesta supere el monto de la autorización prevista en los estatutos 
para que el representante legal pueda presentar propuesta o contratar, deberá anexarse el 
respectivo documento donde previamente a la presentación de la propuesta se le faculte contratar, 
mínimo, por el valor propuesto y deberá presentarla. 
REGISTRO MATRICULA MERCANTIL: Para personas jurídicas o naturales con fecha de 
expedición no mayor a treinta (30) días contados a la fecha de cierre de la convocatoria (cuando 
sea del caso)  
COPIA DEL CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL EXPEDIDO POR 
LA CÁMARA DE COMERCIO. Si la propuesta es presentada por una Persona Jurídica, se debe 
acreditar su existencia y representación legal, mediante la presentación del original o fotocopia 
del Certificado de Existencia y Representación Legal, expedido por la Cámara de Comercio con 
antelación no menor a treinta (30) días anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de 
selección, en donde se acredite que se encuentra vigente.  
 
La persona jurídica deberá acreditar un término de duración no inferior al plazo de vigencia del 
contrato y cinco años más. De igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del 
Representante Legal para la presentación de la Propuesta y para la suscripción del Contrato. 
Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se deberá presentar adicionalmente 
Copia del Acta en la que conste la decisión del órgano social correspondiente que autorice al 
Representante Legal para la presentación de la Propuesta, la suscripción del contrato, y para 
actuar en los demás actos requeridos para la contratación en el caso de resultar adjudicatario. 

 
En el evento que se trate de PERSONAS JURÍDICAS PÚBLICAS O PRIVADAS DE ORIGEN 
EXTRANJERO, además del cumplimiento de las anteriores exigencias, deberá acreditar su 
existencia y representación legal, adjuntando para ello un documento expedido por la autoridad 
competente en el país de su domicilio, expedido con antelación no menor a treinta (30) días 
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de selección, en el que conste su existencia, 
objeto y vigencia, y el nombre del Representante Legal de la Sociedad o de la Persona o Personas 
que tengan la capacidad para comprometerla jurídicamente y sus facultades, y en el cual se señale 
expresamente que el Representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el 
contrato y comprometer a la sociedad a través de su propuesta. En todos los casos, deberán 
cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en 
Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propósito de que puedan obrar como 
prueba conforme a lo dispuesto en el artículo 251 del Código General del Proceso, y las demás 
normas vigentes 

 
Si se trata de SOCIEDADES EXTRANJERAS SIN SUCURSAL EN COLOMBIA de países parte 
de la Convención sobre la abolición del requisito de legalización para documentos públicos 
extranjeros”, se tendrán en cuenta las siguientes reglas: El documento público relacionado con 
sociedades extranjeras en el cual se certifique la existencia de la sociedad y el ejercicio de su 
objeto social, tendrá validez en Colombia con la sola Apostilla. Cuando el documento otorgado en 
el exterior deba ser autenticado, el interesado deberá velar porque la autoridad que autentica 
certifique sobre la existencia de la sociedad y sobre la extensión del objeto social, documento éste 
que se deberá apostillar. En el evento en el cual, en un Estado Parte de la Convención, la autoridad 
ante quien se autentican los documentos no tenga la facultad de certificar sobre la existencia de 
la sociedad y sobre el ejercicio del objeto social de la misma, el interesado podrá solicitar dichas 
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certificaciones ante la autoridad competente del lugar. Para que surtan efectos en Colombia, estas 
certificaciones deberán a su vez ser apostilladas por la autoridad del Estado donde emana el 
documento. Si no existiera una autoridad local que pueda expedir las certificaciones de existencia 
de la sociedad y del ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes del respectivo país, el 
interesado podrá acudir ante el Cónsul Colombiano quien podrá certificar que tuvo a la vista las 
pruebas de la existencia de la sociedad y del ejercicio de su objeto conforme a las leyes del 
respectivo país. En este caso, como la Convención no se aplica a los documentos ejecutados 
directamente por agentes diplomáticos o consulares, deberá seguir el trámite ordinario de 
legalización, o sea que el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia abonará la firma del 
Cónsul. 

 
SI SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNIÓN TEMPORAL, Cada una de las personas que 
los integren deberá presentar original o copia de su respectivo certificado expedido por la Cámara 
de Comercio con antelación no menor a treinta (30) días anteriores a la fecha de cierre del 
presente proceso de selección, en donde se acredite que se encuentra vigente. Adicionalmente, 
deberá adjuntarse el documento de constitución del Consorcio o Unión Temporal, en el cual 
deberá indicarse al menos: 
 

- El objeto del consorcio o unión temporal, el cual deberá ser el mismo del objeto a 
contratar. 

- Si la participación es a título de Consorcio o Unión Temporal y las reglas básicas 
que regulan las relaciones entre sus integrantes. 

- El porcentaje de participación de cada uno de los integrantes del Consorcio o 
Unión Temporal en el mismo. 

- Si se trata de una Unión Temporal deberán indicarse, además, los términos y 
extensión de la participación de sus integrantes en la propuesta y en la ejecución 
del contrato; de lo contrario la entidad considerará que la propuesta fue 
presentada por un Consorcio. 

- La duración del Consorcio o de la Unión Temporal, contada a partir de la fecha 
de cierre del proceso de contratación, no debe ser inferior al plazo de vigencia del 
contrato y dos (2) años más. Lo anterior, sin perjuicio de que con posterioridad, 
los integrantes del Consorcio o Unión Temporal estén llamados a responder por 
hechos u omisiones ocurridos durante la ejecución y liquidación del Contrato. 

- La designación de la persona que tendrá la representación legal del Consorcio o 
de la Unión Temporal, indicando expresamente sus facultades. Igualmente, 
deberá designarse un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia 
temporal o definitiva; 

- Celebrado el contrato no podrá haber cesión del mismo entre quienes integran el 
Consorcio o Unión Temporal ni a terceros, salvo que la entidad así lo autorice. 
 

Nota. Una vez el Contrato sea adjudicado al consorcio o unión temporal y dentro de un día hábil 
siguiente a la notificación, éste debe presentar el Nit., del consorcio o unión temporal 
AUTORIZACIÓN PARA PRESENTAR OFERTA Y/O SUSCRIBIR EL CONTRATO. Si el 
Representante Legal del Proponente o de alguno de los integrantes del CONSORCIO O UNIÓN 
TEMPORAL, requiere autorización de sus órganos de dirección para presentar oferta y/o suscribir 
el contrato en caso de ser asignado, deberá anexar los documentos que acrediten dicha 
autorización, de acuerdo a los Estatutos o Reglamentos que los rijan. 
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FOTOCOPIA DEL FORMULARIO REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO (RUT). El Proponente con 
su propuesta debe presentar copia de este Certificado, donde se establece el régimen al cual 
pertenece y la actividad que desarrollan En el caso de las Uniones Temporales o consorcios, todos 
los integrantes deberán cumplir con este requisito, presentando fotocopia de cada uno de sus RUT 
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES. La entidad verificará el Certificado de 
Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloría General de la República, de conformidad a lo 
establecido en la Ley 610 de 2000. 
 
En caso de ser persona jurídica, se verificará el certificado de ésta y el de su Representante Legal. 
En el caso de propuestas conjuntas, se verificará el certificado de cada uno de los integrantes de 
la unión temporal o el consorcio, según corresponda. 
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. La entidad verificará el Certificado de 
Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduría General de la Nación. 
 
En caso de ser persona jurídica, se verificará el certificado de ésta y el de su Representante Legal. 
En el caso de propuestas conjuntas, se verificará el certificado de cada uno de los integrantes de 
la unión temporal o el consorcio, según corresponda. 
ANTECEDENTES JUDICIALES. De conformidad con lo estipulado en el Artículo 93 del Decreto 
Ley No. 019 de 2012 (Anti-trámites), se suprimió el documento certificado judicial, por lo que 
ninguna persona está obligada a presentarlo para trámites con entidades de derecho público o 
privado. 
No obstante, lo anterior, teniendo en cuenta que la entidad requiere conocer los Antecedente 
Judiciales de quienes presenten propuesta dentro del presente proceso de selección, realizará la 
consulta y se aportara por parte del oferente. 

 
Para el caso de personas naturales, se consultarán los antecedentes judiciales del Proponente. 
En caso de ser persona jurídica, se consultarán los antecedentes judiciales de su Representante 
Legal.  
En el caso de propuestas conjuntas, se consultarán los antecedentes judiciales de cada uno de 
los integrantes de la unión temporal o el consorcio, y su representante legal según corresponda.  
CERTIFICADO MEDIDAS CORRECTIVAS DEL PROPONENTE 
En caso de ser persona jurídica, se consultarán las medidas correctivas de su Representante 
Legal. 
 
En el caso de propuestas conjuntas, se consultarán las medidas correctivas de cada uno de los    
integrantes de la unión temporal o el consorcio, según corresponda. 
CERTIFICACIÓN DE NO ENCONTRARSE REPORTADO EN EL REGISTRO DE DEUDORES 
ALIMENTARIO MOROSOS – REDAM: De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 2079 de 2021 el 
proponente deberá anexar certificado de no encontrarse reportado en el registro de deudores 
alimentarios morosos – REDAM, con un plazo no mayor a TRES (03) MESES luego de su 
consulta. 
Libreta Militar Hombres Menores De 50 Años: Persona Natural O Representante Legal De La 
Persona Jurídica. 
CERTIFICACIÓN DE NO ENCONTRARSE INCURSO DE INHABILIDAD, INCOMPATIBILIDAD 
O PROHIBICIONES.  
PACTO DE TRANSPARENCIA. El Oferente deberá proceder al diligenciamiento del pacto y 
entregarlo con la oferta 
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CERTIFICACIÓN DE APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL Y 
APORTES PARAFISCALES: CERTIFICACIÓN CON LA CUAL ACREDITE EL CUMPLIMIENTO 
DE LAS OBLIGACIONES SEÑALADAS EN EL ARTÍCULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002 y demás 
disposiciones sobre la materia (APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL 
INTEGRAL Y PARAFISCALES); suscrita por el Revisor Fiscal si se trata de una persona jurídica 
que debe tener revisoría fiscal conforme a la ley o por el representante legal del proponente, si no 
requiere revisor fiscal. 

 
La certificación debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de anticipación a la 
fecha de cierre del presente proceso de selección. En el evento que la sociedad no tenga más de 
seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de constitución. 

 
En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal debe 
allegar este documento. 

 
La información presentada en desarrollo del presente numeral, se entiende suministrada bajo la 
gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad. 

 
La entidad verificará únicamente la acreditación del respectivo pago a la fecha de presentación de 
la propuesta y a la fecha de la suscripción del contrato, sin perjuicio de los efectos generados ante 
las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas 
vigentes. 

 
Para el caso de las personas naturales, éstas deberán manifestar, bajo la gravedad del juramento, 
si tienen empleados a su cargo, evento en el cual la certificación debe mencionar que se 
encuentran a paz y salvo por concepto de aportes a la seguridad social integral (salud, pensión y 
riesgos laborales) y parafiscales (cajas de compensación familiar, SENA e ICBF) y que ha 
cumplido con dichas obligaciones durante los últimos seis meses anteriores a la presentación de 
la oferta. Ahora bien, si la persona natural no tiene empleados a su cargo, deberá manifestar dicha 
circunstancia bajo la gravedad del juramento, y certificar que se encuentra personalmente a paz 
y salvo por concepto de sus aportes a la seguridad social en salud y pensiones y que ha cumplido 
con dichas obligaciones. 
 
CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES: cada uno de sus integrantes (personas jurídicas o 
naturales), deberán presentar en forma individual dicha certificación, cuando los mismos sean 
personas jurídicas constituidas en Colombia ésta deberá ser expedida por el Representante Legal 
o Revisor Fiscal respectivo, según corresponda. En el caso de que tenga Revisor Fiscal la persona 
jurídica integrante del consorcio o unión temporal, con la certificación de pago a la seguridad social 
y parafiscal se debe allegar la fotocopia de i). La tarjeta profesional; y ii). El certificado vigente de 
antecedentes de su registro como contador. 
 
El documento deberá certificar que, a la fecha de presentación de su oferta, EL PROPONENTE 
ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) meses, 
contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligación de efectuar 
Dichos pagos. 
Certificación De No Encontrarse Incurso De Inhabilidad, Incompatibilidad O Prohibiciones. 
Hoja De Vida De Persona Natural O Jurídica: Para persona natural soporte que evidencie que 
se registró la información de la hoja de vida en el sistema de información y gestión del empleo 
público – sigep y/o en el portal del departamento administrativo de la función pública o hoja de 
vida de persona natural – formato del departamento administrativo de la función pública. 
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Para Persona Jurídica Hoja De Vida De Persona Jurídica - Formato Del Departamento 
Administrativo De La Función Pública. 
Certificación Bancaria 
GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA  
El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantía de seriedad de la oferta que cumpla 
con los parámetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.    
Cualquier error o imprecisión en el texto de la garantía presentada será susceptible de aclaración 
por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluación. Sin embargo, la no 
entrega de la garantía no es subsanable y se rechazará la oferta.  
  
Las características de las garantías son las siguientes:  

Característica  Condición 

Clase  
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 
1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una póliza, (ii) 
Patrimonio autónomo y (iii) Garantía Bancaria.  

Asegurado/ 
beneficiario  

TIERRASUA SAS, identificado con NIT No. 901.285.377-2 

Amparos  
Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos 
señalados en el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.  

Vigencia  3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratación.  
Valor  
Asegurado  

QUINCE por ciento (15%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Selección  
  

Tomador  

Para las personas jurídicas: la Garantía deberá tomarse con el nombre o 
razón social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y 
Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y 
no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que 
la sociedad podrá denominarse de esa manera.  
Para los Proponentes Plurales: la Garantía deberá ser otorgada por todos 
los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se deberá relacionar 
claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de participación, 
quienes para todos los efectos serán los otorgantes de la misma.  

 
NOTA: Este amparo debe estar vigente hasta la aprobación de la garantía de cumplimiento del 
contrato. 
 
LA PÓLIZA DEBERÁ SEÑALAR DE MANERA EXPRESA LOS SIGUIENTES AMPAROS: 
 
 
• La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado. 
• La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el término 

previsto en los pliegos para la adjudicación del contrato se prorrogue o cuando el término 
previsto para la suscripción del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prórrogas no 
excedan un término de tres meses. 
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• La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantía de 
cumplimiento exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del 
contrato 

• El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentación de las 
propuestas. 

• El haber manifestado ser MIPYME para limitar la convocatoria sin cumplir los requisitos 
establecidos en la normatividad para tener tal condición. 

 
Si el proponente es un Consorcio o Unión Temporal, la garantía deberá tomarse a nombre del 
Consorcio o Unión Temporal, indicándose para tal caso, el nombre de todos y cada uno de sus 
integrantes. 
 
Tanto la garantía como la constancia de pago de la prima, se deben presentar con la propuesta 
 
En el evento que se genere una prórroga en los plazos inicialmente establecidos para la 
realización del presente proceso de selección, la garantía de seriedad de la propuesta deberá 
prorrogarse de conformidad con las reglas anteriormente señaladas. 
Esta garantía debe ser expedida por una compañía de seguros legalmente constituida en 
Colombia y el oferente deberá adjuntar el original de la garantía y el original del recibo de pago 
correspondiente. 
 
La garantía se hará exigible si el proponente que resultare seleccionado no suscribe el contrato 
dentro del término establecido en la presente contratación. 
 
Si el Proponente no cumple con el requerimiento de corrección de la póliza dentro del término 
fijado para ello, la entidad RECHAZARÁ la oferta, bajo el entendido que la misma no ofrece la 
seriedad exigida en los presentes Estudios Previos y respectivo Pliego de Condiciones. Igual 
tratamiento se dará al oferente si con la propuesta no presenta dicha garantía. 
 
CRITERIO DIFERENCIAL MIPYMES, EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 
 
En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.4.2.15. del decreto 1860 de 2021, para 
incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional, y 
otros. se incorpora como requisitos habilitantes diferenciales relacionados con  el  valor de la 
garantía de seriedad de la oferta, por tanto la propuesta deberá acompañarse del original de una 
garantía bancaria o de una póliza otorgada por una entidad bancaria o compañía de seguros, 
legalmente establecidas en Colombia, la cual será equivalente por el DIEZ POR CIENTO (10%) 
del presupuesto oficial del presente proceso: 
 

Característica  Condición 

Clase  
Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 
de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una póliza, (ii) Patrimonio 
autónomo y (iii) Garantía Bancaria.  

Asegurado/ 
beneficiario  

TIERRASUA SAS, identificado con NIT No. 901.285.377-2 

Amparos  
Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos 
señalados en el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.  

Vigencia  3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratación.  
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Valor  
Asegurado  

DIEZ por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Selección  
  

Tomador  

Para las personas jurídicas: la Garantía deberá tomarse con el nombre o razón 
social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representación 
Legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a 
no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podrá 
denominarse de esa manera.  
Para los Proponentes Plurales: la Garantía deberá ser otorgada por todos los 
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se deberá relacionar claramente 
los integrantes, su identificación y porcentaje de participación, quienes para 
todos los efectos serán los otorgantes de la misma.  

 
 
Si en desarrollo del Proceso de Contratación se modifica el Cronograma, el Proponente deberá 
ampliar la vigencia de la Garantía de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado 
y cumplido los requisitos de ejecución del respectivo contrato. 
 
La propuesta tendrá una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantía de 
seriedad de la oferta. Durante este período la propuesta será irrevocable, de tal manera que el 
Proponente no podrá retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que 
la Entidad pueda hacer efectiva la Garantía de seriedad de la oferta. 

 
3.4.2. CAPACIDAD TÉCNICA  
 
3.4.2.1 EXPERENCIA ESPECIFICA 
 
Los Proponentes deben acreditar experiencia específica soportada en tres (03) contratos 
ejecutados y liquidados con entidades públicas y/o privadas, cuyo objeto sea o comprenda la 
elaboración, venta y/o suministro de señalética o señalización para edificaciones de uso 
institucional de acuerdo con el alcance del presente proceso de selección, cuyo valor individual o 
en conjunto sea igual al presupuesto oficial del proceso de selección 
 
Para verificar la experiencia especifica de consorcio y Uniones Temporales se tomará el porcentaje 
en que haya participado el proponente en el consorcio o Unión Temporal, por lo que deberá 
aportarse copia del documento de constitución de consorcio / unión temporal etc. 
 
3.4.2.1.1. ACREDIACION DE REQUISITOS DE LA EXPERIENCIA ESPECIFICA 
 
El Proponente podrá aportar una o algunas de las alternativas que se establecen a continuación, 
para que la Entidad realice la verificación en forma directa:  
  
Opción 1: Copia de contratos con sus respectivas actas de recibo a satisfacción y liquidación 
debidamente diligenciadas y totalmente suscritas 
 
Opción 2: Certificación emitida por la entidad contratante y la respectiva acta de recibo a 
satisfacción y liquidación debidamente diligenciadas y totalmente suscritas. 
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Las certificaciones deben contener como mínimo la siguiente información: 
  
• Nombre o razón social del contratante  
• Nombre o razón social del contratista  
• Objeto del contrato  
• Número del contrato  
• Valor del Contrato  
• Fecha de iniciación del contrato. 
• Longitud Intervenida total en ejecución del contrato. 
• Fecha de terminación del contrato.  
• Fecha de liquidación del contrato. 
• Debe ser expedida por el representante legal o persona autorizada. 
 
Solo se aceptan certificaciones de experiencia emitidas directamente por la entidad contratante, 
suscritas por el funcionario que esté en capacidad y ostente competencia legal para hacerlo en 
nombre de la entidad contratante, en caso de encontrarse inexactitudes, incongruencias de la 
verificación que haga la ENTIDAD, se determine su falsedad o suplantación o no cumplan con los 
requisitos mínimos antes mencionados, no se tendrán en cuenta para efectos de la calificación y 
la propuesta será rechazada. 
 
Opción 3: Copia de contratos totalmente suscritos, con sus respectivas copias de las facturas 
presentadas ante da DIAN y, Certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de 
terminación del contrato emitida por el revisor fiscal o contador público del Proponente que acredita 
la experiencia, según corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de 
antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores. 
 
 La EMPRESA se reserva el derecho de verificar durante la evaluación y hasta antes de la 
adjudicación, la información aportada por el proponente y a fin de corroborar la misma, podrá solicitar 
los soportes que considere convenientes tales como: certificaciones, copias de los contratos, actas 
de liquidación, estados financieros, copia de pago de impuestos etc.  
 
3.4.2.2. FICHAS TECNICAS 
 
El oferente presentara junto con su propuesta, las fichas técnicas detalladas de cada uno de los 
ítems a suministrar- y en los casos en que se requiera las respectivas garantías de fabricante no 
inferiores a un año. 
 
3.4.3. CAPACIDAD FINANCIERA  

 
N/A 

 

3.5. EVALUACIÓN DE LAS OFERTAS  
 

Las ofertas que sean calificados como aceptables, es decir, que cumplen con los requisitos 
señalados en el numeral 3.4. REQUISITOS HABILITANTES, serán evaluados por TIERRASUA 
S.A.S. (anterior ASDETBOY S.A.S.). 
 
Adicionalmente, TIERRASUA S.A.S. (anterior ASDETBOY S.A.S.), podrá solicitar por escrito 
aclaración o información sobre servicios y aspectos técnicos, asociados al objeto de la contratación 
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y en general sobre cualquier aspecto de la oferta.  
 
Una vez verificada la propuesta siempre y cuando cumpla, los criterios técnicos, jurídicos y 
financieros se procederá a evaluar los criterios de selección, así:  
 

 
CRITERIO PROPUESTA ECONÓMICA Y TÉCNICA PUNTAJE 

MÁXIMO 
EVALUACIÓN DE LA PROPUESTA ECONÓMICA   

100 
PUNTAJE MAXIMO 100 

 
3.5.1. OFERTA ECONOMICA: Se tendrá en cuenta la propuesta económica con el menor valor 

total ofertado, sin superar el valor del presupuesto asignado en cada uno de los ítems 
dispuestos para tal fin, ni el presupuesto general del proceso de selección. 

 
NOTA 1. Para efectos de evaluación y calificación de precios de los proponentes que se presenten, 
se realizará verificación de los ítems requeridos en el estudio de conveniencia y oportunidad, se 
tendrán en cuenta únicamente los proveedores que coticen el 100% de los servicios que se solicitan, 
tanto en cantidad de ítems, como en valor por ítems, para lo cual será calificado y tenido en cuenta 
el valor total ofertado incluyendo todos los impuestos e independiente del Régimen tributario al que 
pertenezca, se calificará la sumatoria de los valores unitarios de los ítems señalados en el estudio 
de mercado; al cual se adjudicará el contrato por el precio de la propuesta presentada y que sea la 
de menor valor sin superar el presupuesto asignado para esta contratación. 
 
NOTA 2. No se aceptan propuestas parciales, motivo por el cual es causal de rechazo, la propuesta 
que no cotice todos los ítems. 
 
3.5.1.1. CONFORMACIÓN DE LA OFERTA ECONÓMICA Y CORRECCIÓN ARITMÉTICA 
 
La OFERTA ECONÓMICA se verificará en su integridad en cuanto a ítems, cantidades y valores 
unitarios, así como en el porcentaje del costo indirecto. 
 
La oferta económica que se encuentre modificada en descripción del ítem, unidad de medida o 
cantidad del mismo será rechazada y no será tenida en cuenta en la evaluación. 
 
Una vez establecidas las ofertas económicas válidas, se procederá a verificar las operaciones de 
multiplicación de cantidad por valor unitario, las cuales no podrán contener errores aritméticos. Una 
vez establecido el costo directo total real del proyecto, se calculará el costo indirecto total real final y 
con la suma de estos dos resultados se calculará el COSTO TOTAL, el cual es la base para la 
asignación de puntaje por precio para la aplicación de la fórmula. Si el oferente no presenta el formato 
correspondiente a oferta económica, su oferta será rechazada y no será objeto de calificación. 
 
Durante la ejecución del contrato no se aceptarán por parte del contratista variaciones técnicas a las 
especificaciones ofrecidas y aceptadas por la entidad o modificaciones a éstas así sean 
equivalentes, bajo ningún pretexto, so pena de aplicar lo dispuesto en el artículo 1080 del Código de 
Comercio, modificado por el Parágrafo del artículo 111 de la Ley 510 de 1999. En la propuesta 
económica el oferente deberá indicar claramente cuál es el precio inicial propuesto dentro del cual 
deberá incluir el valor correspondiente a imprevistos, señalándolo en forma clara y precisa. 
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NOTA 1: Se asignarán cinco puntos (05) menos en orden descendente, a los demás oferentes 
respecto del menor precio ofertado. 
 
NOTA 2: la no presentación de la oferta económica debidamente diligencia en el formato estableció 
en el proceso a través de la plataforma SECOP II ser causal de RECHAZO de la oferta. 
 
3.6. CRITERIOS DE DESEMPATE 

En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas, la sociedad aplicará los criterios definidos 
en el artículo 2.2.1.2.4.2.17 del decreto 1082 de 2015, modificado por el decreto 1860 de 2021, el 
cual consagra: 

“En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas en los Procesos de Contratación 
realizados con cargo a recursos públicos, en los Procesos de Contratación realizados por 
las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratación, así como los 
celebrados por los Procesos de Contratación de los patrimonios autónomos constituidos por 
Entidades Estatales, el contratante deberá utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y 
excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones 
contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato 
nacional. 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones 
de que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del 
Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación 
Nacional, que trata del puntaje para la promoción de la industria nacional en los Procesos 
de Contratación de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicará el inciso tercero de la 
definición de Servicios Nacionales establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1., citado 
anteriormente. 

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del 
artículo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplirá en los mismos términos establecidos 
en los artículos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se 
acreditará con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje. 

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad 
Estatal deberá definir en el pliego de condiciones, invitación o documento equivalente, las 
condiciones y los documentos con los que se acreditará el origen nacional del bien o servicio 
a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberán cumplir con los elementos de 
la noción de Servicio Nacional establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 
2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional y observando 
los mismos lineamientos prescritos en el artículo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar 
dichas circunstancias consistirá en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de 
obtener puntaje. 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los 
términos del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la 
Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la 
condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento 
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaración que se 
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberá verificarse que la misma 
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dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el artículo 2 de la Ley 82 de 
1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. 

Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual 
acreditará dicha condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto 
es, cuando se profiera una medida de protección expedida por la autoridad competente. En 
virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de protección la debe impartir el 
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil 
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia 
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. 

En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen 
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, 
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, presentará un 
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta 
por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está 
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. 
Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen 
en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos 
incisos anteriores. 

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno 
de los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de 
este numeral. 

De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos 
datos sensibles, como es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá 
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los términos del 
literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio 
de desempate. 

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en 
condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997, 
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que 
hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del 
Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución de la persona jurídica 
cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho 
personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato. 

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez 
por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del 
presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) en la estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la oferta. 

El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución 
cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador. 

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 
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proporción de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar 
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la 
ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor 
fiscal, según corresponda, entregará un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad 
de juramento, las personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no 
son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el 
requisito de edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas 
que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una 
anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. 
Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que 
hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. 

El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará 
con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución 
de la persona jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se 
demuestren los pagos realizados por el empleador. 

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de 
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en 
la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente 
podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de 
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, 
allegará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es 
beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; 
además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. 

La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados 
en la planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. 
En el caso de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de 
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por 
ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor 
fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de juramento señalará las personas vinculadas 
a su nómina, y el número de identificación y nombre de las personas que pertenecen a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá 
en cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una 
anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. 
Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que 
hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la persona jurídica. 

El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará 
con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución 
cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador. 

Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en 
la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, 
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raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma 
que lo modifique, sustituya o complemente. 

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, 
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de 
sus integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, 
Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada 
uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán 
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de 
la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador 
pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana 
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o 
complemente. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se 
requiere que el titular de la información de estos, como es el caso de las personas que 
pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana 
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la información, en los términos del 
literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio 
de desempate. 

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación, 
para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en 
las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) 
el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las 
personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la 
Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso 
de reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto 
determine la Ley. Además, se entregará copia del documento de identificación de la persona 
en proceso de reintegración o reincorporación. 

En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de 
juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas 
partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración o 
reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto 
con los documentos de identificación de cada una de las personas que está en proceso de 
reincorporación o reintegración. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean 
personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados 
del inciso primero de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por 
ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en 
proceso de reincorporación, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si está 
obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando los documentos de identificación de 
cada una de las personas en proceso de reincorporación. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se 
requiere que el titular de la información de estos, como son las personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo 
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de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como 
requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate. 

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las 
condiciones de los siguientes numerales: 

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso 
de reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo 
con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente artículo; 
o por una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza 
de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, para lo cual el 
representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán un certificado, 
mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento 
(50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por 
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración. 
Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las personas que participen 
en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo 
con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participación de por lo menos 
el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural. 

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo 
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 

7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona 
en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, 
socios o representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los 
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo 
manifestará en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la 
persona jurídica. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere 
que el titular de la información de estos, como es el caso de las personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de 
esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como 
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del 
artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 

Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, 
para lo cual se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la 
Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se 
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de 
grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las 
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este 
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numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que 
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la 
calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes 
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro 
y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 

La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 
del Decreto 1074 de 2015. 

La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de 
existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad 
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que 
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la 
calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes 
plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados 
financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo 
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, 
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados 
durante el año anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador público; o el 
representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal para las personas obligadas por 
ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, 
entregará un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por 
lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, 
cooperativas o asociaciones mutuales. 

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este 
siempre que: 

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga 
una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, 
para lo cual se presentará el documento de conformación del proponente plural y, además, 
ese integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los 
términos del numeral 8 del presente artículo; 

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento 
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y 

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del 
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestará mediante un certificado 
suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica. 
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En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los 
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con 
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se 
preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus 
integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas 
o medianas. 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado 
de existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del 
artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, 
acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente artículo. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar establecido 
previamente en el pliego de condiciones, invitación o documento que haga sus veces. 

PARÁGRAFO 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos 
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el 
empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los 
factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos. 

Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la 
Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente señalarán en un 
Manual o Guía no vinculante los lineamientos para la aplicación de los factores de 
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de selección del Proceso 
de Contratación. 

PARÁGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o 
servicio extranjero cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato 
nacional por reciprocidad o con ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a 
todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral. 

PARÁGRAFO 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de 
la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda 
aquella información que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las 
mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporación 
y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom 
o gitana. 

En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento 
de terceros la información relacionada con los factores de desempate de personas en 
procesos de reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o 
la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que 
su público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus 
trabajadores o socios o accionistas.” 

3.6.1. FORMA DE ACREDITAR LA CALIDAD DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER.  
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Las empresas y emprendimientos de mujeres deberán acreditar su calidad según lo consagrado en 
el Decreto 1082 de 2015 adicionados por el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021. En los siguientes 
términos: 

 
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE 

MUJERES 
MEDIO DE ACREDITARLO 

1. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) 
de las acciones, partes de interés o cuotas de 
participación de la persona jurídica pertenezcan 
a mujeres y los derechos de propiedad hayan 
pertenecido a estas durante al menos el último 
año anterior a la fecha de cierre del Proceso de 
Selección. 

Esta circunstancia se acreditará mediante 
certificación expedida por el representante legal y 
el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los 
requerimientos de ley, o el contador, donde 
conste la distribución de los derechos en la 
sociedad y el tiempo en el que las mujeres han 
mantenido su participación. 

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento 
(50%) de los empleos del nivel directivo de la 
persona jurídica sean ejercidos por mujeres y 
éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la 
empresa durante al menos el último año anterior 
a la fecha de cierre del Proceso de Selección en 
el mismo cargo u otro del mismo nivel 

Esta circunstancia se acreditará mediante 
certificación expedida por el representante legal y 
el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los 
requerimientos de ley, o el contador, donde se 
señale de manera detallada todas las personas 
que conforman los cargos de nivel directivo del 
proponente, el número de mujeres y el tiempo de 
vinculación. Se anexará copia de los respectivos 
documentos de identidad, copia de los contratos 
de trabajo o certificación laboral con las 
funciones, así como el certificado de aportes a 
seguridad social del último año en el que se 
demuestren los pagos realizados por el 
empleador. 

3. Cuando la persona natural sea una mujer y 
haya ejercido actividades comerciales a través 
de un establecimiento de comercio durante al 
menos el último año anterior a la fecha de cierre 
del proceso de selección. 

Esta circunstancia se acreditará mediante la copia 
de cédula de ciudadanía, la cédula de extranjería 
o el pasaporte, así como la copia del registro 
mercantil. 

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando 
más del cincuenta por ciento (50%) de los 
asociados sean mujeres y la participación haya 
correspondido a estas durante al menos el 
último año anterior a la fecha de cierre del 
Proceso de Selección. 

Esta circunstancia se acreditará mediante 
certificación expedida por el representante legal 

 
PARÁGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de 
mujeres, las certificaciones de trata el presente artículo deben expedirse bajo la gravedad de 
juramento con una fecha de máximo treinta (30) días calendario anteriores a la prevista para el cierre 
del procedimiento de selección.  
 
3.7. CAUSALES DE RECHAZO DE OFERTA 
 

La TIERRASUA S.A.S. (ANTERIOR ASDETBOY S.A.S.) además de las causales señaladas y 
establecidas en la Constitución, la ley y en estatuto de contratación de TIERRASUA S.A.S. 
(ANTERIOR ASDETBOY S.A.S.), podrá rechazar las propuestas en los siguientes casos: 
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1. Cuando no se cumpla con los requerimientos mínimos técnicos, habilitantes y de 

experiencia exigidos. 
2. Cuando se presente inexactitud o inconsistencia en alguna información suministrada por el 

proponente o en la contenida en los documentos anexos a la propuesta y que no fueron 
aclarados por aquél. 

3. Cuando se encuentre que el proponente esté incurso en alguna de las prohibiciones, 
inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Constitución o en la Ley. 

4. Cuando la propuesta sea jurídicamente inhabilitada. 
5. Cuando los documentos presenten borrones, tachones o enmendaduras y no se haya hecho 

la salvedad correspondiente, o cuando presente alteraciones o irregularidades. 
6. Cuando se omita cualquier documento indispensable para la comparación de las 

propuestas exigido en los términos de referencia. 
7. Cuando no se presente la garantía de seriedad junto con su respectivo recibo de pago con 

la propuesta. 
8. Cuando se incluyan dentro de la propuesta textos cuyo contenido contradiga o modifique lo 

dispuesto en las especificaciones establecidas en los presentes términos de referencia. 
9. Si la oferta supera el valor del presupuesto oficial estimado. 
10. Si se supera el valor unitario de alguna actividad con respecto al presupuesto oficial. 
11. Si la oferta económica presenta corrección aritmética superior al 0,1%. 
12. Cuando la propuesta se encuentre subordinada al cumplimiento de alguna condición. 
13. La omisión de alguno de los documentos mínimos habilitantes que no haya sido subsanado 

dentro del término establecido otorgado por la entidad.  
14. Cuando no esté inscrito y actualizado en el Kardex de proveedores de acuerdo a lo 

establecido en el manual interno de contratación.  
15. Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado u obtenido 

correspondencia interna, proyectos de conceptos de evaluación o de respuesta a 
observaciones no enviados oficialmente a los proponentes.  

16. Cuando se demuestre la existencia de hechos constitutivos de falta proveniente de los 
oferentes o acuerdos entre los mismos o se incurra en alguna situación dirigida a defraudar 
o distorsionar el presente proceso. 

17. Cuando existan varias ofertas hechas por el mismo proponente, bajo el mismo nombre o 
con nombres diferentes, o que haga parte de consorcios o uniones temporales.  

18. Cuando el representante o los representantes legales o socios de una persona jurídica, 
ostenten igual condición en otras u otras personas jurídicas diferentes, que también estén 
participando en el presente proceso de selección.  

19. Cuando el objeto social no guarde directa relación con el objeto a contratar.  
20. Los demás casos expresamente establecidos en la ley y en los presentes términos de 

referencia. 
 

 
3.8. ACEPTACIÓN DE LA OFERTA  
 
TIERRASUA S.A.S. a través de la plataforma SECOP II y la publicación en la página web de la 
empresa, aceptará la oferta. Posteriormente se formalizará mediante la suscripción del 
correspondiente contrato.  
 
3.9. PERFECCIONAMIENTO 
 
Se entiende perfeccionado con la suscripción de la firma del contrato por las partes, realizado bajo 
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el mismo objeto indicado en el numeral 1.1. OBJETO, de esta invitación y demás condiciones 
establecidas, en la propuesta presentada por el proponente en aquellas partes aceptadas por 
TIERRASUA S.A.S. y en los demás documentos que den lugar a la aceptación de la oferta, los cuales 
se incorporan y hacen parte integral del mismo.  
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CAPITULO IV: 
DEL CONTRATO A CELEBRAR 

 
 
4.1. MINUTA DEL CONTRATO 
 
Agotado el procedimiento para aceptar la propuesta más favorable de acuerdo con las condiciones 
establecidas por la empresa, se suscribirá la correspondiente MINUTA DE CONTRATO la cual 
contendrá las estipulaciones necesarias de acuerdo con el objeto contractual establecido, minuta 
que contendrá lo siguiente:  
 

• Identificación de las partes 
• Condiciones que originaron la necesidad de contratación  
• Objeto contractual y especificaciones técnicas en caso de aplicar.  
• Obligaciones generales del contratista 
• Obligaciones específicas del contratista 
• Obligaciones a cargo del contratante 
• Valor del contrato 
• Forma de pago  
• Plazo de ejecución  
• Garantías que amparan el contrato.  
• Supervisión.  
• Clausulas adicionales tales como: indemnidad, repercusiones laborales, liquidación, 

suspensión temporal, cláusula penal, mecanismos alternos de solución de conflictos, 
cesiones, causales de terminación.  

 
4.2. GARANTÍAS EXIGIDAS  

 
El CONTRATISTA se obliga a constituir a favor de la sociedad TIERRASUA S.A.S., de acuerdo 
con el Artículo 2.2.1.2.3.1.1. Decreto 1082 de 2015: “Riesgos que deben cubrir las garantías en la 
contratación. El cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de las Entidades Estatales con 
ocasión de: (i) la presentación de las ofertas; (ii) los contratos y su liquidación; y (iii) los riesgos a 
los que se encuentran expuestas las Entidades Estatales, derivados de la responsabilidad 
extracontractual que pueda surgir por las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas y 
subcontratistas, deben estar garantizadas en los términos de la ley y del presente título”, podrá ser 
otorgada mediante cualquiera de las clases estipuladas: 
 
El proponente favorecido deber constituir una garantía única en favor de la sociedad TIERRASUA 
S.A.S., expedida por una compañía de seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia, 
amparando los siguientes riesgos: 
 

Característica Condición 

Clase Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del 
Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en 
una póliza para Entidades, (ii) patrimonio autónomo, (iii) Garantía 
bancaria. 
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Asegurado/ 
beneficiario 

TIERRASUA S.A.S identificada con el NIT 901.285.377-1 

Amparos, 
vigencia y 

valores 
asegurados 

Amparo V
I 

Valor Asegurado 

Cumplimiento 
general del 
contrato y el pago 
de las multas y de 
la cláusula penal 
pecuniaria que se 
le impongan 

Plazo del 
contrato y seis 
(06) meses 
más  

Diez (10) % del valor 
total del contrato 

Pago de 
prestaciones 
sociales 

Por el término 
del contrato y 
tres (03 años) 
mas 

En cuantía equivalente 
al cinco (5%) del valor 
total del contrato 

Calidad y 
Correcto 
funcionamiento 
de los bienes  

Duración del 
contrato y un 
(01) año más  

Diez (10%) por ciento 
del valor total del 
contrato 

 

Tomador 
Para las personas jurídicas: la Garantía debe tomarse con el nombre 
o razón social y tipo societario que figura en el certificado de 
existencia y representación legal expedido por la cámara de 
comercio respectiva y no solo con su sigla, a no ser que en el referido 
documento se exprese que la sociedad puede denominarse de esa 
manera. 
 No se aceptan Garantías a nombre del representante legal o de 
alguno de los integrantes del Consorcio ni de la Unión Temporal. 
Cuando el contratista sea una Unión Temporal o Consorcio, se debe 
incluir el NIT y el porcentaje de participación de cada uno de los 
integrantes. 
Para el Contratista conformado por una estructura plural (Unión 
Temporal o Consorcio): la Garantía deberá ser otorgada por todos 
los integrantes del Contratista, para lo cual se debe relacionar 
claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de 
participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes de 
esta. 
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Información 
necesaria 

dentro de la 
póliza 

·       Número y año del contrato 
·       Objeto del contrato 
·       Firma del representante legal del contratista 
·        En caso de no usar centavos, los valores deben 

aproximarse al mayor. Ej. Cumplimiento si el 
valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a 
$14.980.421 

El Contratista está obligado a restablecer el valor de la Garantía cuando ésta se reduzca por razón 
de las reclamaciones que efectúe la Entidad, así como ampliar las garantías en los eventos de 
adición, suspensión y/o prórroga del contrato. El no restablecimiento de la Garantía o su no adición 
o prórroga, según el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciarán los 
procesos sancionatorios a que haya lugar. 

Las demás condiciones o estipulaciones que estime conveniente la sociedad podrán ser adicionadas 
en la correspondiente minuta de contrato, según la esencia y naturaleza del contrato.  
 
Cordialmente,  
 
 
 
 

 JOHN ERNESTO CARRERO VILLAMIL  
Representante Legal 
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