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Objeto del contrato: Contratar la prestacion de servicios de una parsona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente, ;
i sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién para sjecutar actividades de sensibilizacién y acciones ambientales que son requeridas en el marco ;
 del convenio No. 1.330.18.02-5651 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: |
| “IMPLEMENTAQION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA ]
[ CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA™ :

S [ [
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. Proyecto (Rubro): "IMPLE_MENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENE/
E PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA® i
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lan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente
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;Pilar Plan de Desarrollo Departamental: 3. Valle biodiverso,
: cultural e Incluyents
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Linea de accién: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente
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‘ Programa Plan de Desaroflo Departamental: 33 - Valle, | Subprograma Plan de Desamrollo Depariamental: 3300303 - }
, blodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montaiias :
{Meta Pian de Desarroilo Departamental: MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones vio proyectos de |
i investigaclén que orienten la conservacién y preservacion de las dreas protegidas, espacios de restauracién ecolégica y patrimonio natural y
i cultural en el Valle del Cauca durante e} periodo
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Actividad No. Descripcién Obligacién/ Actividad % cumplimienta
mensual
Asistir y participar a las reuniones de planeacién, seguimiento y ejecucion de jomadas de fortalecimiento
de capacidades de ias actividades del proyeclo “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos -
1 de educacion y gobemanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y 14,28 % /
cultural def Valle de] Cauca”, para la correcta ejecucidn de los procesos ambientales en e} teritorio
asignado,

Apoyar y participar en las acclones y procescs de educacion ambiental comunitarios asaciados al
desarrollo de actividades generadas dentro detf proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y
procesos de educacién y gobemanza ambiental para la conservacion y preservacién del patrimonio
2 nafural y cultural de! Valle de) Cauca” asignados por la supervision del contrato, ast como aquellas 14,28 %
actividades realizadas con actores privados, socledad civil, CIDEAS, PROCEDAS, PRAES e (i /
instituciones educativas, en funcién- de los objetivos del proyecto, por cada enfrega de infonme de
actividades, segtn el cronograma de frabajo, incluyendo evidencia de los ejercicios de articulacién y
difusién del programa,
Realizar dleciséls (16) capacitaciones, jomadas ylo capacilaciones mensuales en comunidades
educativas ylo en espacios comunitarios 3 través de fichas ambientales definidas por Ia Direccidn de
3 INCIVA, con registro folografico y planillas de asistencia en el marco del proyecto: “implementacion de 14,28 % /
acciones, instrumentos y procesos de educacién y goberrianza amblental para la conservacian y
preservacion del pafrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.
Reportar Ios datos y resultados de las capacitaciones y/o capacitaciones del proyecto “Implementacion
de acclones, instrumentos y procesos de educacién y gobemanza ambiental para la conservacién y /
4 preservacion del patimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripcidn de 14,28 % /
actividades, fotagrafias, planillas de asistencla, entre ofros insumas solicitados por la Supervisidn, en e
formatos y mecanismos institucionales autosizados, los cuales deben ser entregados cuando les sea
soficitado.
Apoyar la divulgacion y difusién de las actividades, campafias y pracesas realizados a fravés de los
5 - medios de comunicacion definidos en el marco del proyecto "Implementacion de acciones, instrumentos 14,28 %
y procesos de educacién y gobemanza ambiental para la conservacitn y preservacion del patrimonio 1e8 /e
natural y cultural del Valle del Cauca”
e e T
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EJECUCION: (Actividades informe contratista can fotos y/o evidenclas)

Actividad No. 1: Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y sjecucién de jomadas de fortalecimiento de capacidades ds
las actividades del proyecto “Implementacion de acclones, instrumentos y procesos de educacién y gobemanza amblental para la conseivacion
y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauica”, para la correcta ejecucion de los procesos amblentales en el tersitorio

asignado.

Participé activamente en una reunidn estratégica lfevada a caba en las instalaciones de ja Fundacion Shaddai, Ia cual fue
convacada por el sefior Reinaldo Vargas Benftez, actual coordinador del proyecto que adelanta el instituto para la
Investigacién y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca {INCIVA) en la zona de Cartago. Esta
reunicn tuvo como propésito principal soclalizar con los actores involucrados los avances del proyecto, asf como establecer
y coordinar una nueva metodologia de trabajo que permita optimizar los procesos de efecucin en cada una de las fases
propuestas,

Durante el desarrollo del encuentro, €l coordinador Reinaldo Vargas presenté de manera detallada los lineamientos
estratégicos que crientardn la ejecucion del proyecto en los priximos meses, haciendo énfasis en Ia importancia de fortalecar
el trabajo articulado entre las distintas instituciones participantes. Asimismo, se dieron a conocer los nueves formatos y
herramientas que deberan ser diligenciados y ufilizados para el registro y seguimiento de las actividades realizadas en el
territorio, con el fin de garantizar un proceso transparente, organizado y eficiente.

Este espacio también permitié la retroalimentacidn entre los asistentes, quienes expresaron sus inquietudes, aportes y
propuestas en tomo a fa implementacion del proyecto, reafirnando asi el compromiso colectivo con el cumplimiento de los
objetivos establecidos por INCIVA en esta imporiante iniciativa para el desarrolio y la conservacion del pattimonio natural y
cultural de la regitn.

o 1

Lugar y Fecha:

FUNDACION SHADDAI 31/031202 I | 07:00 AM

Responsable: COORDINADOR- REINALDD VARGAS BENITEZ

Participé en una reunion presencial con el coordinador Reinaldo Vargas Benitez, responsable del proyecto liderado por el
Instituto para la Investigacién y Ia Preservacitn del Patimonio Cultural y Natural de! Valle def Cauca (INCIVA) en fa zona de
Cartago. Este encuentro tuvo coma finalidad resolver diversas dudas relacionadas con Ia ejecucion del proyecto, a partir de
los lineamientos establecidos por INCIVA.

Durante la reunisn, se abordaron temas fundamentales como el cumplimiento de las obligaciones en materia de seguridad
sacial por parte de los vinculados al proyecta, un aspecto clave para garantizar la legalidad y Ia formalidad en el desarrollo
de las actividades. Asimismo, se discutié {a planificacion y ejecuclén de las accicnes programadas tanto en instituciones
educativas como en espacios comunitarios, buscando establecer una ruta de trabajo clara y coherente con los objstivos
planteados por ia entidad. +

Otro de los puntos centrales del encuentro fue la capacitacion de la metodologfa de trabajo propuesta, la cual fue explicada
eh detalle por el coordinader con el fin de alinear ias fiinciones y responsabllidades del equipo de trabajo. Esta orentacion
permitio aclarar la forma en que se deben llevar a cabo 1as intervencionss, asf como los proceses de reporte, seguimiento y
evaluacidn de las actividades desanolladas en tenitorsio.

En general, {a reunién permitié generar claridad sobre aspectos operativos y administrativos del proyecto, fortalecienda [a
articulacion entre los actores involucrados y reafirnando el compromiso con una ejecucion responsable, organizada y
alineada con las direcirices instifucionales.

LugaryFecha L GABO SEDE MARIA NWACULADA G040 [ Rom: | DT0DFM

Responsable: COORDINADGOR- REINALDO VARGAS BENITEZ

Asistic a una capacitacion virtual dirigida por el coordinador Reinaldo Vargas Benitez, quien lidera el proyecto desarrollado
por el Instituto para la Investigacion y Ia Pressrvacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca {INCIVA) en ia
zona de Cariago. Esta jomada tuvo como objetivo principal establecer de manera clara y consensuada el cronograma de
entregas de los informes comespondientes a las diferentes stapas del proyecto, asf como brindar orientaclon y resolver las
dudas e inquietudes presentadas por los participantes frente a diversos aspectos operativos y administrativos.

o
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Durante la capacitacion, se abordaron temas clave relacionados con la organizacidn del trabajo en campo, los criterios para
|a elaboracisn de los informes, los lineamientos establecidos por INCIVA para el cumplimiento de los objetivos del proyecto,
y los mecanismas de evaluacion de las actividades realizadas, El coordinador proporciond directrices precisas sobre los
plazos de entrega, el formato requerido para los reportes y la documentacisn de soporte que debe ser anexada.

Este espacio formative permitié ademés fortalecer a comunicacion entre i equipo de trabajo y Ia coordinacién general det :
proyecto, generando mayor claridad scbre fos procesos a seguir y fomentando ef cumplimiento responsable de los
compromisos adquiridos por cada uno de Ios actores vinculados a la iniciativa.

e AT R B ANR T TR

Lugar y Fecha: PLATAFORMA GOOGLE MEET 04/04/2025 ~
Responsable: COORDINADOR- REINALDO VARGAS BENITEZ

Actividad No. 2: Apoyar y participar en las acciones y procesos de educacitn ambiental comunitarios asoclados al desarrollo de actividades
generadas dentro del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la
conservacién y preservacitn del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” asignados por la supervision del contrato, asl como aquellas
actividades realizadas con actores privados, sociedad civil, CIDEAS, PROGEDAS, PRAES & instituciones educativas, en funcién de los objetivos
del proyecto, por cada entrega de Informe de actividades, segtin ef cronograma de trabajo, incluyendo evidencia de los ejercicios de articulacidn
y difusion del programa. )

4

Llevd a cabo Una campahia ambiental junto a los jévenes ds fa Fundacion Shaddai, enmarcada dentro del proceso formativo
y de acompafiamiento que se ha venidoe desanallando en a institucién. Esta actividad tuvo como eje central el seguimiento
N al avancs de la huerta sostenible, un espacia creado con el propdsito de famentar practicas ambientales responsables y 3
brindar a los jévenes herramientas (tiles para su proceso de rehabilitacion y reintegracicn social.

Durarite la jomads, se realizo una revisién detallada del estado actual de fa huerts, observando el crecimiento de las plantas,
las condiciones del suelo y el manejo adecuado del riego y Ia nutricién de los cultives. Esta actividad permitié evaluar el
impacto de los semilleros que fueron preparados en dias anteriores como parte de una serie de actividatdes prdcticas que
incluyeron la siembra, el culdado inicial de las plantulas y su posterior trasplante.

La campafia no solo fortalecié el aprendizaje sobre agricultura sostenible y el manejo de huertas, sino que también geners |
un espacio de reflexién sobre la importancia de cuidar ef medio ambiente y el valor del trabajo en equipo. Los févenes ’
patticiparon activamente, demostrando campromiso e interés en continuar con estas iniciativas que integran la educacion
ambiental como una herramienta de transformacidn y crecimiento personal.

Responsable: GESTOR AMBIENTAL MARIA CRISTINA MENDOZA ESCOBAR

Particips en una campafia ambiental desarrollada en articulacion con la Institucion Educativa GABO, sede Maria Inmaculada,
y los Gestores de Convivencia, con ¢l objetivo de recuperar un sector aledaiio a [a inslitucién que ha sido identificado camo
un foco de consumo por parte de algunos j6venes del eniomo. Esta iniciativa busca resignificar dicho espacio,
transformandolo en un jugar de aprendizaje, sostenibilidad y conciencia ambiental.

Durante la jornada, se realizaron actividades orientadas a la limpleza y embellecimiento del drea intervenida, promoviendo
la participacion activa de |a comunidad educativa en fa canstruccidn de un entomo més seguro y saludable. Como parte del ¥
proyacta, se planted Ia creacion de una huerta sostenible que no solo sirva como herramienta pedagogica, sino qus también
permita fortalecer valores como el respeto por la naluréleza, fa responsabilidad y el trabajo en equipo. -

Asimismo, se promovio la elaboracitn y capacitacién de mensajes alusivos aj cuidado del medio ambiente, con el fin de
generar conciencia en fos estudiantes y habilantes del sector sobre Ia importancia de proteger los recursos naturales y
fomentar habitos responsables en su vida cofidiana,

Esta articulacion Interinstitucional representa una esirategia efectiva para prevenir probleméticas sociales, recuperar
espacios comunitarios y fomentar una cultura ambiental que contribuya a la mejora de la convivencia y el bienestar colective.
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LugarVFecha: " | LE'GABO SEDE MARIA'INMACULA 02/04/2025 —
Responsable: GESTOR AMBIENTAL ELKIN JULIAN ARIAS OSPINA

Actividad No. 3: Realizar dieciséls (16) socializaciones, jomadas ylo capacitaciones mensuales en comunidades educativas y/o en espacios
comunitarios a través de fichas ambientales definidas por la Direccidn de INCIVA, con registro fotogréfico y planilias de asistencia en el marco
del proyecto "Implementacidn de acclones, instrumentos y procesos de edugcacicn y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion
del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”

Asisli¢ a una jomada de capacitacion con los estudiantes de la Institucion Educativa indalecio penilla sede Antonio Narifio,
con el propésito de sensibilizar y educar a ia comunidad estudiantil sobre la corecta separacitn de residuos sélidos a través
del cédigo de colores def reciclaje. Esta actividad se enmarch dentro de las estrategias de educacion ambiental que buscan
fomentar una cultura de cuidado y respeto por el entomo.

Durante la capacitacion, se explicd detalladamente el significado de cada uno de los colores utilizados en los sistemas de
reciciaje: blanco para residuos aprovechables como papel, cartén, plastico, vidrio 'y melales; negro para residuos no
aprovechables como papel higiénico, servilletas, papeles contaminados y desechos del bafio; y verde para residuos
orgénicos aprovechables comio restos de comida y desechos vegetales. A través de ejemplos practicos y lenguaje.claro, los
estudiantes comprendieron la importancia de separar adecuadamente los residuos desde su origen.

La actividad también incluyé dindmicas participativas que permitieron a los estudiantes Interactuar, resolver dudas y
recanocer la responsabilidad Individual y colectiva en la proteccion del medio ambiente. De esta maners, se fortalecieron los
valores ecoldgicos y se promovié la implementacion de buenas practicas ambientales tanto en la institucion educativa como
en sus hogares.

Esta jornada educativa representa un paso importante en el proceso de formacion ambiental de los estudiantes,
contribuyendo a la construccién de una comunidad mas consciente, comprometida y activa en la gestién adecuada de los
residuos y la preservacion del planeta

(o g

TugeryFecha: | LE INDALECIO PENILLA SEDE ANTONIG NARINO T Hora: | 08:00 AM
01/04/2025
Responsabls: DOCENTE- CRISTINA GAMBOA GRADO 2

Asisti6 a una Jormada de capacitacion con los estudiantes de la Institucién Educativa Indalecio Penilla, sede Anfonio Narifio,
con el propésito de sensibilizar y educar a la comunidad estudiantil sobre la correcta separacién de residuos sélidos,
utilizando el codigo de colores del reciclale como herramienta pedagdgica. Esta actividad se enmarcd dentro de las
estrateglas de educacidn ambiental orientadas a fomentar una cultura de culdado ¥ respeto por el entorno.

Durante la capacitacidn, se explico de manera clara y detallada el significado de cada color empleads en los sistemas de
reciciaje: blanco, para residuos aprovechables como papel, cartén, plastico, vidiio y metales; negro, para residuos no
aprovechablss como papel higlénico, servillelas, papeles contaminades y desechos del bafio; y verds, para residuos
orgénicos aprovechables como restos de comida y residucs vegetales. A través de sjemplos practicos y un lenguajs
accesible, los estudiantes comprendieron la importancia de realizar una adecuada separacion de residucs desde su origen.
La jomada también incluy6 dindmicas participativas que permitieron a los estudiantes interactuar, expresar sus inquietudes
y reflexionar sobre Ia responsabilidad que tienen, tanto individual como colectivamente, en Ia proteccion del medio ambiente.
Estas actividades fortalecieron valores como el respeto, la responsabilidad y el compromiso ecoldgico, promoviendo asi la
adopcldn de buenas practicas amblentales dentro y fuera de la institucién.




[]

&

Versién: 65

INFORME DE SUPERVISION - FO-PAR-06

INTERVENTORIA Fecha: 30dejunio2028 | faanadde

Iy

LE INDALECIO PEN tora: | 0530 AM
01/04/2025 I I
Responsable: DOCENTE- CRISTINA GAMBOA GRADO 3

asistié a una jomnada de capacitacién con los estudiantes de la Institucién Educativa Indalecio Penilla, sede Antonio Narifio,
con el proposito de sensibilizar y educar a la comunidad estudiantil sobre la correcta separacién de residuos sofidos,
utilizande e! cédige de colores del reciclaje como hemamienta principal. Esta actividad hizo parte de las estrategias de
educaclén ambiental encaminadas a fomentar una cultura de cuidado y respeto por el eatomo.

Durante la jorada, se explicé de manera detallada el significado de cada una de los colores utilizados en los sistemas de
reciclaje:

Blanco, para residuos aprovechables como papel, carttn, plistico, vidrio y metales.

Negro, para residuos no aprovechables come papel higiénico, servilletas, papeles contaminados y desechos del bafio.
Verde, para residucs orgénicos aprovechables como restos de comida y residuos vegetales.

Mediante ejemplos practicos .y un lenguaje accesible, los estudiantes comprendieron la importancia de separar
adecuadamente los residuos desde su origen.

La jomada también incluyé dindmicas parficipativas que favorecieron Ia interaccidn, la resolucién de dudas y !a reflexién
sobre la. responsabilidad Individual y. colectiva frente al cuidade de! medio ambiente. Estas actividades fortalecieron los
valores ecolégicos y'promaovieron la adopcion de buenas practicas ambientales, tanto en la Instiucion educativa como en los
hogares de los estudiantes.

o e e R B e S P

“Tugar y Fecha: IE INDALEGIO PENILLA SEDE ANTONIONARINO | Hora: | 09:00 AM
01/04/2025

Responsable: DOCENTE- CRISTINA GAMBOA GRADO 5

3

Asisti6 a una reunidn de capacitacidn flevada a cabo.en ef Grupp Abuelos Felices, con el objetive de planear y desarroliar
una jornada de capacitacién ambiental dirigida a los abuelos. Esta actividad tuvo como propésito principal sensibilizar sobre
la importandia de la adecuada separacién de fos residucs séfidos, entendida como una acdldn clave para el cuidado del
medio ambiente y la promocidn de habitos sostenibles.

Durante la jomada, el usuario ofrecit una charla educaltiva sobre el cédigo de colores del reciclaje, explicando de manera
clara y detallada el significado y uso de cada color dentro del sistema de separacidn de residuos: blanco, para materiales
aprovechables como papel, cartdn, vidrio, plastico y metales; negro, para residucs no aprovechables como papel higiénico,
servilletas y otros elementos contaminados; y verde, para residucs organicos aprovechables como restos de slimentos y
residuos-de jardin. La capacitacién incluyé ejemplos practicos y recomendaciones fitiles para aplicar este conotimiento tanto
al interior de Ia fundacion como en los hogares y comunidades de los participantes.

Lugar y : . 4 B 1 :00 PM

Responsable: COORDINADORA DEL GRUPO ABUELOS FELICES AYDA MURIEL
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participd en una jomada de capacitacién con el Grupo Tercera Edad Semillas de Primavera, con el objetivo de sensibilizar y
educar a la comunidad estudiantil sobre Ia corecta separacitn de residuos sdlidos, utilizando como herramienta principal el
codige de colores del recicisje. Esta aclividad hizo parie de las estrategias de educacién amblental ofdentadas a fomentar
una cultura de cuidado y respeto por ef entomo.

Durante la capacitacidn, se explict de manera defalinda el significada de cada eofor empleado en los sistemas de separacitn
de residuos: blanco, para residuos aprovechables como papel, cartén, plastico, vidrio y metales; negro, para residuos no
aprovechables como papel higiénico, servilletas, papeles contaminados y desechos de} bafio; y verde, para residuss
organicos aprovechables como restos de alimentos y desechos vegetales. A través de un lenguaje claro ¥ efemplos practicos,
los estudiantes lograron comprender la importancia de separar adecuadamente los residucs desde su origen.

i

v e

Lugar y Fecha: BARRIO EL PORVENIR b3l0442025 Hora: "1:30 PM
Responsable: COORDINADORA DEL GRUPQ TERCERA EDAD SEMILLAS DE PRIMAVERA MARIA
NIDIA CASTANO

Participé en una jomada de capacitacién con las madres cabeza de hogar vinculadas al ICBF, con el propdsito de
sensibilizarias y educarias sobre la comecta separacion de residuos sdlidos a través del cédigo de colores del reciclaje. Esta
actividad se enmarcé dentro de las estrategias de educacion ambiental que promueven la construecion de una cultura de
cuidado y respsto por el entomo.

Durante Ia jomada, se explicd de forma detallada el significado de cada uno de los colores utilizados en los sistemas de
reciclaje: blanco, para residuos aprovechables como papel, caridn, plastico, vidric y melales; negro, para residuos no
aprovechables como papel higiénico, senvilletas, papeles contaminados y desechos del bafio; y verde, para residuos
orgénicos aprovechables como restos de comida y desechos vegetales. A través de ejemplos précticos y un lenguaje claro,
las asistentes comprendieron la importancia de realizar una adecuada separacién de residuos desde su origen.

La actividad incluyd dindmicas participativas que permitieron a las madres interactuar, resolver inquietudes y reflexionar
sobre su papel en la proteccidn del medio ambiente. De esta manera, se fortalecieron valores ecoldgicos y se incentivé la
implementacion de buenas practicas ambientales tanto en sus hogares come en sus comunidades,

- -
1.E RAMON MARTINEZ BENITEZ 03/04/2025 [ Hora: | 04:30FM

Responsable: AGENTE EDUCATIVO ICBF- MARIA CIELO RIVERA

Particlp6 en una jornada de capacitacian con las madres cabeza de hogar del ICBF, con el propdsito de sensibilizar y educar
sobre la correcta separacién de residuos sélidos mediante el cadige de colores del reciclaje. Esta actividad se enmarcs
dentro de las estrategias de educacion ambiental, orientadas a fomentar una cultura de cuidado y respeto por ef entomo.
Durante la jomada, se explic detalladamente el significado de cada uno de los colores utilizados en los sistemas de reciclaje:
blanco, para residuos aprovechables como paps!, carton, plastico, vidrio y metales; negro, para residuos no aprovechables
como papel higiénico, servilletas, papeles contaminados y desechos del bafio; y verde, para residuos ofganicos
aprovechables como restos de comida y desechos vegetales. A través de ejemplos practicos y un lenguaje claro, las
aslstentes comprendieron la importancia de separar adecuadamente los residuos dasde su origen.

La actividad incluyé dindmicas participativas que permitieron a las madres interactuar, resolver dudas y reflexionar sobre su
responsabilidad individual y colectiva en la proteccidn del medio ambliente. Asf, se fortalecleron los valores ecoldgicos y se
promovio la Implementacidn de buenas practicas ambientales tanto en sus hogares como en sus comunidades.
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Tugary Fechs. | L& RAMON MARTINEZ BENTEZ 041042025 | Horor | 02.00PM
Responsable: AGENTE EDUCATIVO ICBF- MARIA CIELO RIVERA

Aslsti6 2 una jomada de capacitacion realizada en la Institucidn Educativa Nacional Académico, con el obietivo de desamollar
una capacitacién ambiental dirigida especialmente a los j6venes integrantes de dicha comunidad. Esta actividad tuvo como
propésito principal generar conclencia sobre la importancia del cuidado del medio ambiente, promoviendo en los participantes
valores de responsabilidad ecoldgica y compromiso ciudadano.

Durante el encuentro, se abordaron temas clave como la proteccidn de los recursos naturales, la adecuada gestion de los
residuos solidos, Ia conservacion de los ecosistemas locales y 1a importancia de adoptar précticas sostenibles tantoen la
vida cotidizna como en el entorno deportivo. Asimismo, se incentivs la participacion activa de los asistentes mediante
preguntas, reflexiones y propuestas orientadas a fortalecer su relacién con el entomo natural desde sus propios espacios de
incldencia.

Esta jomada no solo permitié sensibilizar a fos jovenes frenle a la problematica ambiental actual, sino también fortalecer. sit
rol coma agentes multiplicadores del mensaje ecolégico dentro de sus cemunidades, instituciones educativas y equipos
deportivos. El evento concluys con un compramiso colectivo por parte de los asistentes de aplicar lo aprendido y continuar
promoviendo actlones que contribuyan a la preservacitn del medio ambiente.

Lugar y Fecha: R “Hora™~"| ~08:00 AM

Responsable: COORDINADOR RICARDC CORONADO RIVAS GRADO 1

Asistid a una jornada de capacitacin con los estudiantes de la Institucién Educativa Nacional Académico, can e propssito
de desarrollar una actividad formativa enfocada en la capacitacidn sobre el cuidado del medio ambiente, dirigida
especialmente a los jévenes de la institucién, -
Durante fa jomada, se abordaron temas fundamentales reladonados con la proteceion y conservacién de Jos recursos
naturales, Ia corecta disposicion de residuos, ef reciclaje, y la importancia de adoptar hébitos sostenibles tanto en el hogar
camo en el entomo escolar, A través de una metodologia participativa, se promovié el dislogo ablerta con los estudiantes,
quienes compartieron sus experiendias, conogimientos ptevios y propuestas relacionadas con la preservacion del medio
ambiente.

Esta actividad tuvo como finalidad no solo sensibifizar a los jGvenes frente a la problemética ambiental actual, sino también
fomentar una actitud proactiva en el cuidado del entomo, reconociéndalos como actores clave en la construccion de una
socledad mds consciente y respetuosa con la naturaleza.

Al finalizar la jomada, los estudiantes manifestaron su compromiso de aplicar en su vida cotidiana las acciones y
recomendaciones aprendidas, asumiendo el rol de multiplicadores del mensaje ambiental dentro y fuera de su insfitucion.

Tugary Fecha: | LE NACIONAL ACADEMICO 07/0412025 [ Hora: | 8:30 AM

Responsable: COORDINADOR RICARDO CORONADO RIVAS GRADO 3
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Realiz6 una jormnada de capacitacidn en la Institucién Educativa Nacional Académico, enfocada en capacitar a los estudiantes
sobre el cuidado del medio ambiente. Durante la actividad se abordaron temas fundamentales como el reciclaje, la gestisn
adecuada de residuos y Ja conservacién de los recursos naturales, pramoviendo una actitud proactiva y responsable frente
a [a problemdtica ambiental actual,

Los estudiantes parficiparon de manera activa y reflexiva, manifestando su interés y compromisa con 1a tematica. Al finalizar
la jomada, asumieron el compromiso de repficar lo aprendido tanto en sus hogares como en su comunidad educativa,
contribuyendo asf a la construccién de una cultura ambiental més consciente y sostenible.
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Lugar y Fecha 'LE NACIONAL ACADEMICO 07/04/2025™ " " === s I o+ [()G:30 AM
Responsable: | COORDINADOR RICARDO CORONADO RIVAS GRADO 5

Asistié a uha jomada de capacitacion con el grupo de madres cabeza de hogar del ICBF, con el propésito de sensibilizar
sobre la prablemdtica de la contaminacion ambiental y su impacto en Ia salud, el entomno y la calidad de vida de las
comunidades.

Durante la actividad, se abordaren temas como las principales fuentes de contaminacion, Ia importancia de reducir, reutilizar
y reciclar los residuos solidos, y Ia necesidad de adoptar habitos sostenibles en el hogar, A través de ejemplos cotidianos y
un [enguaje accesible, se promovis la reflexién sobre como las acciones individuales pueden contribuir a la proteccion del
medio ambients,

Las participantes se mostraron receptivas y comprometidas, compartiendo sus experiencias y proponiendo ideas para
implemantar en sus familias y barrios. Esta jornada se consolidé como un espacio formativo y pariicipative, que fortalece el
rol de las madres como agentes de cambio y multipficadaras det mensaje amblental en sus comunidades.

s e T s R e

Lugar y Fecha: T LE RAMON MARTINEZ BENITES 07/04/2025 [ Fom: | 0200PM

Responsabla: AGENTE EDUCATIVO ICBF- MARIA CIELO RIVERA

Particips en unia jomada pedagdgica con fos estudiantes de fa Institucion Educativa nacional académico, ofientada a
fortalscer Ia conciencia ambiental entre los jovenes. Esta actividad formativa abordé contenidos clave como la conservacion
de los recursos naturales, el manejo adecuado de residuos, el reciclaje y:la adopcidn de habitos sostenibles, tanto en el
ambito familiar como escolar.

La metodologia empleada incentivé la participacion activa del estudiantado, promoviendo el intercambio de ideas,
experiencias y reflexicnes en tomo al cuidada del entorno. El objetivo principal fue motivar a los estudiantes a adoptar una
actitud consciente y respensable frente a los desafios ambientales actuales.

Al finalizar la jornada, los participantes manifestaron su interés en replicar lo aprendido, demostrando su compromiso con el
medio ambiente y su voluntad de ser agentes de cambio en sus comunidades.

2
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Lt;gar y Fecha: LE NACIONAL ACADEMICO 08/04/2025 | Hora: | 09:00AM

Responsabls: COORDINADOR RICARDO CORONADO RIVAS GRADO 5
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Con el objetivo de fortalecer el grupo Abuelos Felices, se llevé a cabo una jornada de capacitacién que incluys una
capacitacitn sobre temas ecoldgicos fundamentales, tales como el uso responsable de los recursos naturales, la clasificacidn
adecuada de residuos y el impacto de las acciones humanas en el medio ambiente,

La jomada se desamollé mediante una metodologia participativa, en la que los asistentes compartieron sus experiencias y'
conosimientos, generande un diflego enriquecedor y formativo. Este intercamblo permitié reflexionar colectivamente sobre
la importancla de adoptar habitos sostenibles en Ia vida cotidiana.

La actividad culmins con un compromiso colectivo por parte de fos participantes de poner en practica lo aprendido, asumiendo
el rol de multiplicadores del mensaje ambiental en sus hogares y comunidades, confribuyendo asi a fa construccion de una
cultura mas consciente y respetuosa con el entorno natural,

-=wwgf~<%wxm- T o T R I T A Ry w| | Te— B ———
Lugar y Fecha: 1.E RAMON MARTINEZ BENITEZ 08/04/2025 | Hora: | 02:00PM
Responsable: COORDINADORA DEL GRUPQ DE ABUELOS FELICES AYDA MURIEL

Durante Una jommada de capacitacion amblental llevada a cabo con el grupa de abuelos de la tercera edad Semillas de
Primavera, se desarrollaron diversas actividades orientadas a sensibilizar a los jovenes sobre el cuidado del medio ambiente.
La jornada abordd temas clave como la preservacin de los recursos naturales, el reciclaje y la sostenibilidad, resaltando la
importancia de adoptar hébitos responsables en la vida cotidiana. - aa - -
Gracias a una metodologfa participativa, los estudiantes no salo adquirieron conocimientos fundamentales, sino que también
asumieron compromisas concretos para implementar buenas practicas ambientales en su entomo personal, famifiar y-
comunitario. Esta jomada permitié evidendiar una actitud activa y consciente frente al cambio amblental que demanda la
sociedad actual, promoviendo el fortalecimiento de valores como la responsabilidad ecolégica y el compromiso ciudadano.

R e TS SO

Tugar y Fecha: BARRIO EL PORVENIR 08/0412025 _ T Hora: | 04:00 PM

Responsable: COORDINADORA DEL GRUPQ TERGERA EDAD SEMILEAS DE PRIMAVERA MARIA
NIDIA CASTANO

Se llevs a cabo una jornada de capacitacitn con los estudiantes de la Institucion Educativa Indalecio Penilla, sede Antonio
Narifio, con el propésito de desamollar un espacio formativo centrado en el cuidado y preservacién del medio ambiente, Esta
actividad se disefi6 con el objetivo de fortalecer el compromiso ambiental de los jévenes, propiciando un ambiente de reflexién
critica sobre Ia importancia de conservar fos recursos naturales y adoptar précticas sostenibles tanto dentro como fuera del
contexto escolar.

Durante Ja jomada, se promovié Ta participacion acliva de Ios estudiantes mediante actividades interactivas, preguntas
orientadoras y espacios de didlogo en los que se abordaron {emas clave como el reciclaje responsable, la adectiada
separadion de residuos sélidos segin el cédigo de colores, ¥ el Impacto amblental generado por los hébitos cotidianos de
consumo. Estas temdticas fueron tratadas a partir de ejemplos précticos y un lenguaje accesible, lo cual faciito la
comprension y apropiacion del contsnido por parte de os asistentes,
Los estudiantes demostraron un alto grado de interés, motivacion y conciencia ambiental, expresando su disposicion a
implementar lo aprendido en sus hogares, su entorno comunitario y en el dia a dia dentro de Ia institucién educativa.
Asimismo, se evidenci6 una actitud proactiva frente a la necesidad de asumir responsabilidades individuales y colectivas en
la proteccidn det entomo natural.

ion
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Lugar y Fechas LE INDALECIQ PENILEA SEDE ANTONIO NARINO I Hora: | 08:36 AM
09/04/2025
Responsable: DOCENTE- CRISTINA GAMBOA GRADOD 2

Asistié a una reunion de capacitacion realizada con el grupo de la tercera edad Semillas de Primavera, con el objetive de
llevar a cabo una jomada de capacitacién ambiental orientada a los jévenes integrantes del equipo. Esta actividad se enmarcd
dentro de las estrateglas de educacién ambiental comunitaria, promovidas con el fin de generar condlencia colectiva sobre
los desaffos ecoldgicos actuales y Ia necesidad de adoptar préacticas sostenfbles en todos los 4mbitos de la vida cotidiana.
La jomada tuvo como propdsito central sensibilizar scbre Ia problematica de la contaminacién amblental, entendida no solo
como un fenémeno global, sino también como una realidad cercana que afecta directamente la calidad de vida en los
entomos locales. A través de una reflexion critica y constructiva, se abordaron temas fundamentales camo la generacicn
excesiva de residuos, la Inadecuada disposicién de desechos, el consumo desmedido de recursos naturales, y el papel que
cada cludadano cumple en Ia transformacion de esta realidad.

Durante la capacitacidn, se utilizaron dindmicas participativas y materiales pedagégicos adaptados al piblica, la que pemitié
un dilogo abierto y enriquecedor entre generaciones. Los jévenes participantes compartieran sus percepciones sobre los
problemas ambientales que enfrentan en su entomo, -al tiempo que se les brindaron herramientas précticas para aplicar
habitos responsables y sostenibles en sus hogares, instituciones y comunidad.
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Lugar y Fecha: BARRIO EL PORVENIR 08/04/2025 | Hora: | 02:00PM

Responsable: COORDINADORA DEL GRUPO TERCERA EDAD SEMILLAS DE PRIMAVERA MARIA
NIDIA CASTANO

Actividad No. 4: Reportar los datos y resultados de las socializaciones y/o capacitaciones del proyecto “Implementacitn de acciones,
instrumentos y procesos de educacidn y gobemanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle
del Cauca”, incluyendo cifras, descripcion de actividades, fotografias, planillas de asistencia, entre ofros insumos solicitados por la Supervisidn,
en formatos y mecanismos institucionales autorizados, los cuales deben ser entregados cuando les sea solicitado.

Realiz$ la entrega de las evidencias comespondientes al mes de marzo, con el proposito de consolidar la informacion
necasatia para 8] ingreso de las estadisticas institucionales. Esta accion tuve como finalidad dar fe de las actividades
desarrolladas durante el mencionado periodo, garantizando a veracidad y trazabllidad de Jas acciones sjecutadas en el marco
del proyecto,

Las evidencias entregadas incluyeron registros folograficos, fistados de ssistencia, informes de capacitacion, reportes de
seguimiento y demas documentos de soporie que refiejan e! cumplimiento de fos objetivos propuestos pam el mes. Este
proceso permite mantener actualizada Ia base de datos institucional, facilitar fa evaluacién de resuitados y fortalecer la
transparencia en la ejecucidn de las actividades.

La entrega oportuna de estas evidencias forma parte del compromiso con fa gestion eficiente y responsable de cada una de
las acciones realizadas, asegurande asf el adecuado monitoreo y conirol del impacto generado en las comunidades
beneficiadas.
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PLATAFORMA'WHATSAPP 10/0412025° ~  ~
COORDINADOR- REINALDO VARGAS BENITEZ

Lugar y Fecha: | Hora: | 10:00 AM

Responsable:

*Como parte del seguimiento y control de las actividades desarolladas, realizo el diligenciamiento detallado de las planillas
de asistencia correspondientes a cada una de las capacitaciones que se llevaron a cabo en las distintas instituciones
educativas y en la comunidad. Esta labor permitid mantener un registro organizado y actualizado de la participacién de cada
persona en las jomadas formativas, lo cual asegurd una adecuada trazabilidad del proceso y faciiité la evaluacion del impacto
y la cobertura de las acciones ejecutadas. Ademas, dicho registro contribuyé a forlalecer la transparencia en la gestion y
respaldé la planificacion de futuras actividades, permitlendo identificar el nivel de compromiso vy asistencia de los diferentes
actores involucrados.”
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Lugar y Fechs: T PLANILLAS DE ASISTENCIA 10/04/2025 — | FHom | 1000AM .|
Responsable: GESTOR AMBIENTAL GLORIA SIRLEY MEJIA

4

Actividad No. 5: Apoyar la divulgacion y difusién de fas actividades, campafias y procesos reafizados a fravés de los medios de comunicacion
definidos en el marco del proyecto “implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobemanza ambiental para la
conservacion y preservacicn de patrimonio natural y cultural del Valle del Cauea” ‘

El dlfa jueves 4 de abril de 2025, se llevé a cabo de manera virlual la Audiencia Pubfica de Rendicion de Cuentas
correspondiente a [a vigencia 2024 del Instituto para la Investigacion y la Preservacidn del Patrimonio Cultural y Natural del
Valle del Cauca — INCIVA. Esta actividad fue convocada par la directora general de fa entidad, Emily Vanessa Vélez Avila,
quien invité a todos los colaboradares, aliados instilucionales y comunidad interesada a unirse a la transmisidn en vivo a
través de las plataformas digitales de YouTube y Facebook, con el objetive de garantizar una amplia participacion ciudadana.
La jornada inici6 puntualmente a las 10:30 a.m. y tuvo como propésito principal presentar de manera clara y transparente ios
logros alcanzados por la institucidn durante el afio 2024, asi como exponerlos principales proyectos gjecufados, los avances
en las diferentes areas estratégicas, y los desafios enfrentados durante €l periodo. Asimismo, se brindé un espacic para
resolver inquietudes de los asistentes y fomentar el didlogo abierto con fa ciudadania.

Mi participacion. en esta capacitacion virtual tuvo como objetivo fortalecer el ejercicio del control social, promover la
transparencia institucional y conocer de primera mano la gestion que INCIVA viene adelantando para la conservacion del
patrimonio natural y culiural del departamento. Este tipo de espacios resultan fundamentales para construir confianza entre
las entidades puiblicas y la comunidad, as{ como para fomentar una cultura de participacidn activa y responsable.
Agradezco Ia invitacion a este evento y valoro el esfuerzo de INCIVA por mantener informada a'la ciudadania mediante
mecanismos accesibles y abiertos.
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[ Lugary Fégha™ = " PLATAFORMAYOU TUBE 04/D4/2025 10:30 AM

Responsable: | AUDIENCIA PUBLICA- RENDICION DE CUENTAS INCIVA 2024

-

Realizé el seguimiento de las redes sociales oficiales de INCIVA con el fin de mantenerse informado y actualizado sobre las
actividades desarrolladas por la institucidn durante e} mes de marzo. Esta accién tuvo como proposito identificar contenidos
relevantes que pudieran ser replicados y socializados dentro de fos espacios comunitarios e institucionales en los gue se
viene trabajando, fortaleciendo asf la arficulacién y visibilidad del proyecto.

El monitoreo de redes permitlé recopilar inforrnacion sobre camparias, jornadas educativas, actividades ambientales, fechas
conmemorativas y logros alcanzados por INCIVA, los cuales fueron compartidos estratégicamente a través de canales de
comunleaclén local, como grupos comunitarios, espacios escolares y encuentras con lderes bariales. Esta labor de difusién
busca no solo visibilizar el frabajo institucional, sino también pramover la participacién activa de la comunidad y generar
conciencia colectiva en tomo a fa proteccién del patrimonio ambiental y cultural, e

El seguimiento constante a los canales digitales de la entidad también permite al usuario alinear sus actividades teritoriales
con los enfoques y lineamlentos Institucionales, garantizando coherencia y pertinencia en cada una de las acciones
realizadas. i
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Lugar y Fecha:

[ugary Fecha: | FACEBOOK 05/04/2025

| FACEBOOK 05/04/2025

Se dio cumplimiento a las actividades gue se programaron en el mes de marzo-abril desde el 29 DE MARZO AL 10 DE
ABRIL del 2025, cumpliendo con el 100% de las mismas {Informes parciales) 4

Estado de avance | Recibo a Satisfaccion de Servicios {Solo aplica para el informe final):
de la actividad /"

compromlso Con Ia firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por parte del INSTITUTO PARA LA
{concepto del INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
supervisar} INCIVA, de fos servicios prestados pactados en ef Contrato No.040.10.65.25. XXX

Nota: En caso de no reclbir a safisfaceion los bienes o servicios, se deberdn conslgnar los motives y circunstancias en
el campo “Observaciones™.

S

Observaciones

Caonstancia de Paz'y Salvo (Solo aplica para el informe finaf):

Que el Contratista X0OO0COOCOCOOKXX, identificado(a) con cédula de cludadania No. XXXX de XXX (Valie del
Cauca), vinculado al procesc P2 drea de INVESTIGACIONES, mediante contrato de Prestacion de Servicios No.
040.10.05.24. XXX, durante el tiempo comprendido entre el XX de X00(X de 2024 y el XX de XXXX de 2024, a ja fecha
no posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la Investigacidn y la Preservacion del
Patrimonio Cultural y Natural del Valle def Cauca, entregados por parie de esta oficina.

Otros

Asf mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestion Documental y otros sistemas, entrego Backup al supervisor
del contrato

[ INECRMACION DEIFAGO DE SEGURIDADSOCIAL
. DATOS CERTIFICACION O PLANI].LA DE PAGO
. No. Plarilla:
| Operador:

; Sistema de Salud, Sisterma de Pensionies y Riesgos Laborales | Fecha de Pago{dd/mm/ag): -
H - Periodo de pago de Ia seguridad social:

B L J‘\NI

Lot M

INANCIERG ST

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA W
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Concepto
Antic Fecha :
Concepto Valor (avancgso,, (ddimmlaa) Valor Observaciones
~1”| pagos)
Valor inicial del contrato $ 12.600,000 < Cuota 1
Valor adiciones $0 P Cuota 2
Valor total del contrato $ 12,600,000 b Cuota 3
Valor pagado $o Z Cuota d
Valor causad no se h: /s
oo | stsooom ~ || Cuotas
Valor total efecutado $1.800.000 7 Cuota 6
Valor saldo por efecutar $ 10.800.000 / Cuota?
Cuota 8
INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:
Para efectos de disminucion de la bass de retencicn en Ja fuente, anexa copia [egible de los siguientes documentos: I NO -
B Recibo de consignacién en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccion AFC del pericdo de la X / /
cuota, : j

. Rscibo de consighacion en mi cuenta del Fondo da Pansmnes voluntarias del periodo de Ia cuota. i ,t ] _/ ;

W

El contratista no genera relamﬁn laboral alguna con el lnsmulo parala lnvesngacién yla Preservacion del Pammomn Cultural y Natu:al del Valle
del Cauca, segin el numeral 3 del articulo 32 de fa Ley 80 de Ia Ley 1527 articulo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de las
| normas del Sistema de Seguridad Soclal integral

Suspensidn (Cuando apligue): N/A
i Fecha de Inicia de la suspension:
Fecha final de la suspension:
Cesidn {Cuando aplique): NIA
Fecha de inicio de Ia cesién:

Fecha final de la cesion:

Otrosi {Cuando aplique):

Fecha de Inicio de} Otrosi:

Fecha final def Otrasl:

Terminacion anticipada (Cuando aplique):
Acta de Liquidacion:

Observaciones al infoerme juridico: _

=ORME'SOBR SARTICIRACID QCIAL ENCAEIECUCIO 'CONIRATO INSTANC!AS:« MECANISMDS DE
G i SOCIAL:0 VEED( DAIANARE e e

! Segun la Clausula Decima primera este contrato estd sujeto a Ia vigilancia y control ciudadans conforma a Io estipulado en el articulo 66 dela |

Ley 80 de 1993. Las normas soclalizadas en lo referente a capacilacién apoyada se refieren a los mecanismos de participacin y control social |

| alagestion administrativa o R 1‘

Para constancia de lo antenor, firman la presente acta los gue en ella intervinieron a los
..... : , / — / .
! 10 ya |dias del mesde | ABRIL de ! 2025 |

SUPERVISOR v\l

Nombre: MARIA FERNANDA QASTANEDA ORTEGA
Cargo: ASESORA JURIDICA

% | /6 2/loo

Apoyo a la Supervision: INALDO VARGAS BENITEZ /COORDINADOR ZONAL.
N/A:
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Santiago de Cali, 10 de Abril de 2025

Doctora ) 1
MARIA FERNANDA CASTANEDA ORTEGA ¥
ASESORA JURIDICA
Supervisora del contrato
Referencia: Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios
#: 040.10.05.25.265 DEL 27 DE MARZO DEL 2025 /
Contratista: GLORIA SIRLEY MEJIA CASTANO /
Periodo reportado: ~ Del 28 DE MARZO al 10 de ABRIL de 2025 ~

A continuacién, presento a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios 840.10.05.25,265 DEL 27-DE MARZO /
DEL 2025, el informe de a(?c(ades ejecutadas con base en el objeto contractual, durante el periodo comprendido entre €29 DE MARZO
al 10 de ABRIL de 2025. Surante este periode Ia ejecucién del conirato se centrd en:

F

-

Actividad No. 1:

Asistiry participar a las reuniones de planeacion, seguimisnto y sjecucion de jomadas defortalecimiento de capacidades de las actividades
del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobemanza ambiental para la conservacion y
preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para.la comecla ejecucisn de los procesos ambientales en el territorio
asignado.

Participé activamente en una reunion estratégica llevada a cabo en las instalaciones de [a Fundacion Shaddai, la cual fue
convocada por el sefior Reinaldo Vargas Benitez, actual coordinador del proyecto que adelanta el Insiituto para la
Investigacién y la Preservacidn del Patrimonio Cultural y Natural de! Valle def Cauca {INCIVA) en la zona de Cartago. Esta
reunién tuve como propésito principal sodializar con los actores involucrados los avances del proyecto, asf como establecer
y coordinar una nusva metodologfa de trahajo que permita optimizar los procesos de ejecucion en cada una de las fases
propusstas.

Durante el desamollo del encuentro, ef coordinador Reinaldo Vargas presenid de manera defallada los lineamientos.
estratégicos que orientaran la ejecucion del proyecto en los préximos meses, haciendo énfasis en {a importancia de fortalecer
el trabajo articulado entre las distintas instituciones participantes. Asimismo, se dleron a conoger los nuevos formatos y
herramientas que deberdn ser diligenciados y utifizados para el registro y seguimiento de las actividades realizadas en el
teritorio, con el fin de garantizar un proceso transparente, organizado y eficiente.

Este espacio también permitié la retroalimentacion entre los asistentes, quienes expresaron sus inquietudes, aportes y
propuestas en tona a la implementacién del proyecta, reafirmando asf el compromiso calectivo con el cumplimiento de los {
objetivos establecidos por INCIVA en esta importante iniciativa para el desamollo y {a conservacion del patrimonio natural y-
cultural de la regién.

Lugary Fecha: | FUNDACION SHADDAI 31/03/2025
Responsable: COORDINADOR- REINALDO VARGAS BENTEZ

Participé en una reunién presencial con el coordinador Reinaldo Vargas Benitez, responsable del proyecto liderado por el
Instifuto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimenio Cultural y Natural del Valle del Cauca (INCIVA) en la zona de
Cartago. Este encuentro tuvo comto finalidad resofver diversas dudas relacionadas con Ia ejecucion del proyecto, a pattir de
los lineamientos establecidos por INCIVA.

Durante la reunién, se abordaron temas fundamentales como el cumplimiento de las obligaciones en materia de seguridad “
soclal por parte de los vinculados al proyecto, un aspecto clave para garantizar Ia legalidad y la formalidad en el desarrollo
de las actividades, Asimismp, se discutis la planificacion y ejecticion de las acciones programadas tanto en instituclones
educativas como en espacios comunitarios, buscando establecer una ruta de trabajo clara y coherente con los objetivos
planteados por la entidad.

Ofro de los puntos centrales del encuentro fue la capacitacian de fa metodalogia de trabajo propuests, Ia cual fue explicada
en detalle por el coordinador con el fin de alinear las funciones y responsabilidades del equipo de trabajo. Esta orientacidn
permitié aclarar la forma en que se deben llevar a cabo las intervenciones, asf como los procesos de reporte, seguimiento y
evaluacién de las actividades desarrolladas en teritorio.

En general, la reunion permitié generar claridad sobre aspectos operativos y administrativos del proyecto, fortaleciendo la
articulacion entre fos actores involucrados y reafirnando el compromiso com una ejecucion responsable, organizada y
alineada con [as directrices institucionales.




Lugar y Fecha: LE GABO SEDE MARIA INMACULADA 02/04/2025 | Hora | ~57:00 PM
Responsable: COORDINADOR- REINALDO VARGAS BENITEZ

Asisti a una capacitacién virtual dirigida por el coordinador Reinaldo Vargas Benitez, quien lidera el proyecto desarollada
por el Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca (INCIVA) en la
zona de Cartago. Esta jomada tuvo como objetivo principal establecer de manera clara y consensuada el cronograma de
entregas de Ios informes comrespondientes a las diferentes etapas del proyecto, asi como brindar orientacion y resolver las
dudas e Inquietudes presentadas por los participantes frente a diversas aspectos operativos y administrativos.

Durante ia capacitacidn, se abordaron temas clave relacionados con la organizacian del trabajo en campo, los criterios para
la elaboracion de los informes, los lineamientos establecidos por INCIVA para el cumplimiento de los objetivos del proyecto,
y los mecanismos de evaluacion de las actividades realizadas. El coordinador proparcioné directrices precisas sobre los
plazos de entrega, el formato requerido para los reportes y Ja documentacién de soporie que debe ser anexada,

Este espacio formativo permitié ademds fortalecer la comunicacion entre el equipo de trabajo y Ia coordinacidn general del
proyecto, generandoc mayor claridad sobre los procesos a seguir y fomentando el cumplimlento responsable de los
compromisos adquiridos por cada uno de los aclores vinculados a la iniciativa.

ROSASINBRE O B
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Lugar y Feuha:
Responsabhle: COORDINADOR- REINALDO VARGAS BENITEZ
Actividad No. 2;

Apoyar y participar en las acclones y procesos de educacién ambiental comunitarios asoclados al desamollo de actividades generadas
dentro del proyecto “Implementacion de acciones, instrmentos y procesos de educacion y gobemanza amblental para Ia conservaclén y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca® asignados por la supervision del contrato, asi como aquellas actividades
realizadas con actores privados, sociedad civil, CIDEAS, PROCEDAS, PRAES e instituciones edueativas, en funcidn de los objetivos del
proyecto, por cada entrega de informe de actividades, segin el cronograma de frabajo, incluyendo evidencia de los ejercicios de
articulacion y difusién del programa

Lievé a cabo una campafia ambiental junto a los jovenes de la Fundacitn Shaddal, enmarcada dentro del proceso formativo
y de acompariamiento que se ha venido desarollando en a institucién. Esta actividad tuvo como eje central el seguimiento
al avance de la huerta sostenible, un espacia creado con el propésito de fomentar practicas ambientales responsables y
brindar a los j6venes herramientas tifiles para su proceso de rehabilitacion y reintegracion social,

Durante la jamada, se realizé una revisidn detallada del estado actual de la huerta, observando el crecimiento de las plantas,
las condiciones del suelo y el mansjo adecuado del riego y la nutricién de los cultives. Esta actividad permitio evaluar sl
impacto de Jos semilleros que fueron preparados en dfas anteriores como patie de una serie de actividades praclicas que
incluyeron la siembra, el cuidado inicial de las plantulas y su posterior frasplante.

La campaiia no sola fortalecié el aprendizaje sobre agricultura sostenible y el manejo de huertas, sino que también generd
un espacio de reflexion sobre la importancia de cuidar el medio ambiente y el valor del frabajo en equipo. Los jévenes
participaron activamente, demostrando compromiso e interés en continuar con estas iniciativas que Integran la educacion’
ambients! como una herramienta de transformacion y crecimiento personal.

~ \Xfxt\\'\\\\“‘ e

Lugar y Fécha; - FUNDACION SHADDAI 31/0312025
Responsable; GESTOR AMBIENTAL MARIA CRISTINA MENDOZA ESCOBAR
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Participé en una campaiia ambiental desamollada en articulacién con la Institucién Educativa GABO, sede Maria Inmaculada,
y los Gestores de Convivencia, con el objetivo de recuperar un sector aledafio a la institucién que ha sido identificado como
un foco de consumo por parte de algunos jovenes del entormo. Esta iniciativa busca resignificar dicho espacio,
transformandolo en un lugar de aprendizaje, sostenibilidad y conciencia ambiental.

Durante la jornada, se realizaron actividades orientadas a la limpieza y embellecimiento del drea intervenida, promaviendo
la participacion activa de la comunidad educativa en la construccisn de un entomo més seguro y saludable. Como parte del
proyecto, se planteda creacién de una huerta sostenible que no solo sirva como herramienta pedagégica, sino que también
permita fortalecer valores como el respeto por la naturaleza, la responsabilidad y el trabajo en equipo.

Asimismo, se promovié la elaboracidn y capacitadén de mensajes alusivos al euidado del medio ambiente, con el fin de
generar conciencia en los estudiantes y habitantes del sector sobre la imporiancia de proteger los recursos naturales y
fomentar hahbitos responsables en su vida cotidiana.

Esta articulacién interinstitucional representa una estrategia efectiva para prevenir problemdticas sociales, recuperar
espacios comunitarios y fomentar una culiura ambiental que contribuya a ja mejora de Ia convivencia y el bienestar colectivo.

ol

ugar y Fecha: o “Hora: | 01:30 PM

Responsable: | GESTOR AMBIENTAL ELKIN JULIAN ARIAS OSPINA

Actividad No. 3.

Realizar dieciséls (16) saclalizaciones, jomadas y/o capacitaciones mensuales en comunidades educativas y/o en espacios comunitarios
a través de fichas amblentales definidas por Ja Direccién de INCIVA, con registre fotogréfico y planilias de asistencia en- el marco del
proyecto: “Implemsntacién de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobsmanza ambiental para la conservacion y

praservacidn dei patrimonio natural y cultural del Valle det Cauca™.

Asistl a una Jomada de capacitaclon con los estudlantes de la Institucion Educativa Indalecio penilia sede Antonlo Narifio,
con el propdsito de sensibilizar y educar a la comunidad estudiantil sobra la correcta separacion de residuos slidos a través
del cédigo de colares del recidaje. Esta actividad se enmarco dentro de las estrateglas de educacion ambiental que buscan
fomentar una cultura de culdado y respeto por el entomo.

Durante la capacitacidn, se explics detalladamente el significado de cada uno de los colores utilizados en los sistemas de
reciclaje: blanco para residuos aprovechables como papel, caridn, pléstico, vidrio y metales; negro para residuos no
aprovechables como pape! higiénico, servilletas, papeles contaminados y desechos del bafio; y verde para residuos
organicos aprovechables como restos de comida y desechos vegetales. A través de ejemplos practicos y lenguaje claro, los
estudiantes comprendieron la importancia de separar adecuadamente los residuos desde su ofigen.

La actividad también incluyé dindmicas participativas que permitieron a los estudiantes interactuar, resolver dudas y
recanocer la responsabilidad individual y colectiva en la proteccién del medio ambiente. De esta manera, se fortalecieron los
valores ecolégicos y se promovid la implementacidn de-buenas practicas ambientales tanto en la institucion educativa como
en sus hogares. - - - .

Esta Jomada edticativa representa un paso importante et el praceso de formacion amblental de los estudiantes,
contribuyendo a fa construccion de una comunidad mas consciente, comprometida y activa en la gestién adecuada de los

residuos y la preservacién def planeta

Tugar y Fecha: “LE INDALECIO PENILLA SEDE ANTONIO NARING | Hora: l 08:00 AM
01/04/2025
Responsable: DOCENTE- CRISTINA GAMBOA GRADO 2

Asisti a una jomada de capacitacion con los esludiantes de Ia Institucidn Educativa indalecio Penilla, sede Antonio Narifio,
con el propdsito de sensibilizar y educar a la comunidad estudianti] sobre la correcta separacion de residuos sélidos,
utilizando ef codigo de colores def reciclaje como herramienta pedagdgica. Esta actividad se enmared dentro de las
estrategias de educacién ambiental orientadas a fomentar una cultura de cuidado y respeto porel entomo,

Durante Ia capacitacian, se explics de manera clara y detallada el significado de cada color empleado en los sisternas de
reciclaje: blanco, para residuos aprovechables como papel, cartén, pldstico, vidrie y metales; negro, para residuos no
aprovechables como papel higiénico, servilletas, papeles contaminados y desechos del bafio; y verde, para residuos
orgdnicos aprovechables como testos de comida ¥ resldiios vegetales. A través de ejemplos practicos ¥ un lenguaje
accesible, Ios estudiantes comprendieron {a importancia de realizar una adecuada separacitn de residuos desde su origen.
La jomada también incluyé dinamicas participativas que permitieron a los estudiantes interactuar, expresar sus inquietudes
y reflexionar sobre la responsabilidad que tienen, tanto individual como colectivamente, en la proteccion del medio ambiente.
Estas actividades fortalecieron valores como el respeto, Ja responsabilidad y el compromiso ecolégico, promoviendo asi la
adopcion de buenas practicas ambientales dentro y fuera de Ia institucion.




Hora: "'b's:éﬁm =

01/04/2025

Responsable: DOCENTE- CRISTINA GAMBOA GRADO 3

asistl a una jomnada de capacitacion con los estudiantes de la Institucién Educativa Indalecio Penilla, sede Antonic Narifio,
con el propésito de sensibilizar y educar a la comunidad estudiantil sobre la comecta separacion de residuos sélidos,
utilizando el cédige de colores del reciclaje como herramienta principal. Esta actividad hizo parte de las estrategias de
educacion ambiental encaminadas a fomentar una cultura de cuidadoy respeto por el entomo.

Durante !a jomada, se explicé de manera detallada el significada de cada unc de los colores utilizados en los sistemas de
reciclaje:

Blanco, para residuos aprovechables como papel, carton, plastico, vidrio y metales.

Negro, para residuos no aprovechables como papel higiénico, servilletas, papeles contaminados y desechos del baiio.
Verde, para residuos orgdnicos aprovechables comp restes de comida y residuos vegetales.

Mediante ejemplos practicos y un lenguaje accesible, los estudiantes comprendieron la importancia de separar
adecuadamente los reslduos desde su crigen,

La jornada también incluyé dindmicas participativas que favorecieron la interaccién, la resolucién de dudas y la reflexion
sobre la responsabilidad individual y colectiva frente al cuidado del medio ambiente. Estas actividades fortalacieron Jos
valores ecolGgicos y promovieron la adopcitn de buenas practicas ambientales, tanto en la institucién educativa como en los
hogares de los estudiantes.

g :
Lugar y Fecha: 1.E INDALECIO PENILLA SEDE ANTONIO NARINO l Hora: l 09:00 AM
01/0412025
Responsable: DOGENTE- CRISTINA GAMBOA GRADO 5

Asisti a una reunion de capacitacion flevada a cabo en el Gripo Abuelos Felices, con €] objetivo de planear y desarrollar una
jormada de capacitacién ambiental dirigida a los abuelos. Esta actividad tuvo como propésito principal sensibilizar sobre la
importancia de la adecuada separaticn de los residuos sélidos, entendida como una accién clave para el cuidado del medio
ambiente y la promocidn de hébitos sostenibles.

Durante Ia jomada, el usuario ofrecis una charla educativa sobre el cidigo de colores del reciclaje, explicando de manera
clara y detallada el significado y uso de cada cofor dentro del sistema de separacién de residuos: blanco, para materiales .
aprovechables como papel, cartén, vidrio, piastico y metales; negro, para residuos no aprovechables como papel higiénico,
servilietas y otros elementos contaminados; y verde, para residuos orgdnicos aprovechables como restos de alimentos y
residuos de jardin. La capacitacion incluys ejemplos practicas y recomendaciones ttiles para aplicar este conocimiento tanto
al Interior de Ia fundacdién como en los hogares y comunidades de los participantes.

[TigaryFecha: | LE RAMON MARTINEZ BENITEZ 01/04/2025 - | Hora: " | 0300 PM

Responsable: COORDINADORA DEL GRUPO ABUELOS FELICES AYDA MURIEL

participé-en una jornada de capacitacién con el Grupo Tercera Edad Semillas de Primavera, con-el objetivo de sensibilizar y
educar a-la comunidad estudiantil sobre Ia correcta separacién de residuos sélidos, utilizando-como herramienta principal el
cadigo de colores del reciclaje. Esta actividad hizo parte de las estrategias de educacion ambiental orientadas a fomentar
una cultura de cuidado v respeto por el entomo,




-
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Durartte la capacitacion, se explic de manera detallada el significado de cada color empleado en los sistemas de separacion
de residuos: blanco, para residuos aprovechables como papel, carion, plastico, vidric y metales; negro, para residuos no
aprovechables como papel higiénico, servilletas, papeles contaminados y desechos del bafio; y verds, para residuss
organicos aprovechables comorestos de alimentos y desechos vegetales. A fravés de un lengugje claro y ejemplos practicos,
los estudiantes lograron comprender Ia importancia de separar adecuadamente los residuos desde su origen.

Lugar y Fecha: BARRIO EL PORVENIR‘OSIM/ZDZS 1:30 PM

Responsable: COORDINADORA DEL GRUPO TERCERA EDAD SEMILLAS DE PRIMAVERA MARIA
NIDIA CASTANO

Participé en una jomada de capacitacién con las madres cabeza de hogar vinculadas al ICBF, con el propdsito de
sensibllizarlas y educarias sobre la comecta separacidn de residuas sdlidos a través del cddigo de colores del reciclaje. Esta
aclividad se enmarcé dentro de las estrategias de educacin ambiental que promusven la construccion de una cultura de
cuidado y respeto por el entomo,

Durante Ia jomada, se explict de forma detallada ef significado de cada uno de los colores utilizados en los sistemas de
reciclaje: blanco, para residuos aprovechables como papel, carién, plastico, vidio y metales; negro, para residuos no
aprovechables como papel higiénico, senvilletas, papeles confaminados y desechos del bafio; y verde, para residuos
orgénicos aprovechables como restos de comida y desechios vegetales. A través de ejemplos précticos y un lenguaje claro,
las asistentes comprendieran la importancia de realizar una adecuada separacién de residuos desde su origen.

La actividad incluy6 dinamicas participativas que permitieron a las madres interactuar, resolver inquietudes y reflexionar
sobre su papel en la proteccion del medio ambiente. De esta manera, se fortalecieron valores ecolégicos y se incentivé la
implementacicn de buenas practicas ambientales tanto en sus hogares como en sus comunidades.

BENITEZ 03/04/2025 [ Hor: | 04:30 PM

Responsable: AGENTE EDUCATIVO ICBF- MARIA CIELO RIVERA

Participé en una jornada de capacitacion con las madres cabeza de hogar del ICBF, con el propdsito de sensibilizar y educar
sobre la cofrecta separacion de residues sélidos mediante el codige de colores del reciclaje. Esta actividad se enmarco
dentro da las estrategias de educacion ambiental, orientadas a fomentar una cultura de cuidado y respeto por sl enfomo.
Durante la jomada, se explicé detalladamente el significado de cada uno de los colores utifizados en los sistemas de reciclaje:
blanco, para residuos aprovechables coma papel, caricn, pldstico, vidrio y metales; negro, para residuos no aprovechables
como papel higiénico, servilletas, papeles contaminados y desechos del bafio; y verde, para residuos orgdnicos
aprovechables como restos de comida y desechos vegetales. A fravés de efemplos précticos y un lenguaje claro, las
asistentes comprendieron la importancia de separar adecuadamente los residuos desde su arigen.

La actividad incluys dindmicas participativas que permitieron a las madres interactuar, resolver dudas y reflexionar sobre su,

responsabifidad individual y colectiva en Ia proteccién del medio ambiente. Asi, se fortalecieron los valores ecolSgicos y se
promavié la implementacion de buenas practicas ambientales tanto en sus hogares coma en sus comunidades.

AR et

Lugar y Fecha: “T 1.E RAMON MARTINEZ BENTEZ 04/0412025 1 Hora: | 02:00 PM

Responsable: AGENTE EDUCATIVO ICBF- MARIA CIELO RIVERA




Asistf a una jornada de capacitacion realizada en Ia Institucidn Educativa Nacional Académico, con el objetivo de desamrolfar
una capacitacién ambiental dirigida especialmente a los jovenes integrantes de dicha comunidad. Esta actividad tuvo como
propésito principal generar conciencia sobre la importancia del cuidado del medio ambients, promoviendo en los participantes
valores de responsabilidad ecolégica y compromise ciudadano.

Durante el encuentro, se abordaron temas clave coma la proteccitn de los recursos naturales, la adecuada gestion de los
residuos solidos, la conservacion de los ecosistemas locales y la importancia de adoptar practicas sostenibles tanto en ia
vida cotidiana como en el entomo deportivo. Asimismo, se incentivé la participacion activa de los asistentes mediante
preguntas, reflexiones y propuestas orientadas a fortalecer su relacién con el entomo natural desde sus propios espacios de
Incidencia,

Esta jomada no solo permitic sensibilizar a los jovenes frente a la problematica ambiental actual, sino también fortalecer su
rol coma agentes multiplicadores del mensaje ecoldgico dentra de sus comunidades, instituciones educativas y equipos
deportivas. Et evento concluyd con un compromiso colectivo par parte de los asistentes de aplicar lo aprendido y confinuar

romoviendo acciones que contribuyan a Ia preservacién del medio ambiente.
S . L EREeerer e g

Lugar y Fecha: ' H ”"08:60 AM
Responsable: COORDINADOR RICARDO CORONADO RIVAS GRADO 1

Asisti a una jomada de capacitacion con los estudiantes de la Institucion Educativa Nacional Académico, conel propssitc de
desarrollar una actividad formativa enfocada en la capacitacion sobre €l cuidado del medio ambiente, dirigida especialmente
a los jévenes de la institucion.

Durante la jomada, se abordaron temas fundamentales relacionados con la proteccién y conservacion de los recursos
naturales, {a comeacta disposicion de residuos, sl reciclaje, y ia importancia de adoptar habitos sostenibles tanto en el hogar
como en el entorno escolar. A través de una metodoingia paricipativa, se promovic el didlogo abierto con los estudiantes,
quienes compartieron sus experiencias, conocimientos previos y propuestas relacionadas con la preservacién del medio
ambiente.

Esta actividad tuvo como finalidad no solo sensibilizar a los jévenes frente a la problematica ambiental actual, sino también
fomentar una actitud proactiva en el cuidado de! entorno, recancciéndolos como actores clave en Ia construccion de una
socledad mas consciente y respetuosa con la naturaleza.

Lugar y Fecha: I.E NAGIONAL ACADEMICO 07/0412025 ora: 8:30 AM

Responsable: COORDINADOR RICARDO CORONADO RIVAS GRADO 3

Realicé una jornada de capacitacion en ia Institucién Educativa Nacional Académico, enfocada en capacitar a los estudiantes
sobre el cuidado de! medio ambiente. Durante la actividad se abordaron temas fundamentales como el reciclaje, la gestion
adecuada de residuos y la conservacitn de Ios recursos naturales, promoviendo una actitud proactiva y responsable frente
a la problemética ambiental actual.

Los estudiantes participaron de manera activa y reflexiva, manifestando su interés y compromisc con la temética. Al finalizar
la jomatla, asumieron e! compromisc de replicar Io aprendido tanto en sus hogares como en su comunidad educativa,
contribuyendo asf a Ia construccion de una cultura ambiental mas consciente y sastenible.

Lugar y " | LE NACIONAL ACAD

Responsable: COORDINADOR RICARDO CORONADO RIVAS GRADO 5
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Aslstl a una jomada de capacitacion can el grupo de madres cabeza de hogar del ICBF, con el propdsito de sensibilizar sobre
{a problematica de Ia contaminacidn ambiental y su impacto en la salud, el entomo y a calidad de vida de las comunidades.
Durante la actividad, se abordaron temas como las principales fuentes de contaminacidn, la importancia de reduclr, reutilizar
y reciclar los residuos sélidos, y la necesidad de adoptar hébitos sostenibles en el hogar. A través de ejemplos colidianos y
un lenguaje accesible, se promovid la reflexién sobre como las acciones individuales pueden contribuir a la proteccidn del
medio ambiente,

Las participantes se mostraron receptivas y comprometidas, compartiendo sus experiencias y proponiendo ideas para
implementar en sus familias y barrios. Esta jornada se consolids como un espacio formative y participative, gue fortalece el
rol de las madres como agentes de cambio v multip
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T Hora: | 02:00 PM

“Lugar y Fecha .E RAMON MARTINEZ BENITEZ 07/04/2025_

Responsable: AGENTE EDUCATIVO ICBF- MARIA CIELO RIVERA

Participé en una jomada pedagégica con los estudiantes de la Institucion Educativa nacional académico, orientada a
fortalecer la conciencla ambiental entre los jévenes. Esta actividad formativa abordé contenidos clave como la conservacion
de los recursos haturales, el manejo adecuado de residuos, el reciclaje y la adopcion de habitos sostenibles, tanto en el
ambito familiar como escolar.

La metodologfa empleada incentivé la participacién activa del estudiantade, promoviendo el Intercambio de ideas,
experencias y reflexiones en tomo al cuidado del entomno. El objetivo principal fue motivar a los estudiantes a adaptar una
actitud consciente y responsable frente a los desafios ambientales actuales.

Al finalizar la jornada, los participantes manifestaron su interés en replicar Io aprendido, demostrando su compromiso con sl
medio ambiente y su voluntad de ser agentes de cambio en sus comunidades.
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Lugar y Fecha: . NACIONAL ACADEMICO 08/0412025

' 09:00 AM

Responsable: COORDINADOR RICARDO CORONADO RIVAS GRADO 5

Con el objetivo de fortalecer el grupo Abuelos Felices, llevé a cabo una jomada de capacitacion que incluyd una capacitacion
sobre temas ecoldgicos fundamentales, tales como el uso responsable de los recursos naturales, la clasificacidn adecuada
de residuos y el impacto de las acciones humanas en el medio ambiente.

La jomada se desarrollé mediante una metodologia participativa, en 1a que los asistenies compartieron sus experienclas y
conocimlentos, generando un didlogo enriquecedor y fonmativo, Este intercambio permitio reflexionar colectivamente sobre
la importancia de adoptar hébilos sostenibles en la vida colidiana.

La actividad culminé con un compromiso colectivo por parte de {os participantes de poner en prictica lo aprendido, asumiendo
el rol de multiplicadores del mensaje ambiental en sus hogares y comunidades, contibuyendo asi a Ia construccidn de una
cultura més consciente y respetuosa con el entomo natural.
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Tugar y Facha: 1.E RAMON MARTINEZ BENITEZ 08/04/2025 [ Hore: | 6200PM

Responsable: COORDINADORA DEL GRUPD DE ABUELOS FELICES AYDA MURIEL




Durante una jomada de capacitacién ambiental llevada a cabo con el grupo de abuelos de Ia tercera edad Semilias de
Primavera, se desamrollaron diversas actividades orientadas a sensibilizar a los jovenes scbre el cuidado del medio ambiente.
La jornada abordd temas clave como la presarvacian de los recursos naturales, el recicigje y la sostenibilidad, resaltando la
importancia de adoptar habitos responsables en la vida cotidiana.

Gracias a una melodologla participativa, los esludiantes no solo adquirieron conocimientos fundamentales, sino que también
asumleron compromisocs concretos para implementar buenas practicas ambientales en su entomo personal, famillar y
comunitario, Esta jomada permitié evidenclar una aclitud activa y consciente frente aj cambip ambiental que demanda fa
sociedad actual, promoviendo sl fortalecimiento de valores como la responsabilidad ecoldgica y €l compromiso ciudadanc,

. Lugar y Feeha BARRIO EL PORVENIR 08/04/2025 » Ha! 04:00 PM
Responsable: COORDINADORA DEL GRUPO TERCERA EDAD SEMILLAS DE PRIMAVERA MARIA
NIDIA CASTARO

llevé a cabo una jormada de capacitacién con los estudiantes de la Institucién Educativa Indalecio Penilla, sede Antonia
Narifio, con el propdsito de desarrollar un espacio farmativo centrado en el cuidado y preservacion del medic amblente. Esta
actividad se disefid con el objetivo de fortalecer el cormpromiso ambiental de los jGvenes, propiciando un ambiente de reflexion
critica sobra la importancia de conservar los recursos naturales y adoptar practicas sostenibles tanto dentro como fuera del
contexto escolar,

Burante Ia jomada, se promovié la parficipacion activa de los estudiantes mediante actividades interactivas, preguntas
orientadoras y espaclos de didlogo en los que se abordaron temas clave como el reciclaje responsable, la adecuada
separaddn de residuos solidos segtn el codigo de colores, y el impacto ambiental generado por los habitos cotidianos de
consumo. Estas tematicas fueron tratadas a partir de ejemplos practicos y un lenguaje accesible, lo cual fadilité Ia
comprensién y apropiacion del contenide por parte de los asistentes.

Los estudiantes demostraron un alto grado de interés, motivacion y conclencla ambiental, expresando su disposicién a
implementar lo aprendido en sus hogares, su entomo comunitario y en el dia a dia dentro de la institucion educativa.
Asimismo, se evidencid una aclitud proactiva frente a la necesidad de asumir responsabilidades individuales y calectivas en
la proteccién del entomo natural,

Lugar y Fecha: 1.E INDALECIC PENILLA SEDE ANTONIO NARINO | Hora: l 08:30 AM
09/04/2025
Responsable: DOCENTE- CRISTINA GAMBOA GRADO 2

Asisti a una reunién de capacitacidn realizada con el grupo de la tercera edad Semillas de Primavera, con el abjstive de
llavar a cabo una jomnada de capacitacion ambientat orlentada alos jovenes integrantes del equipo. Esta actividad se enmarco
dentro de las estrategias de educacion ambiental comunitaria, promovidas con el fin de generar conciencia colectiva scbre
los desafios ecoldgicos actuales y la necesidad de adoptar practicas soslenibles en todos los Ambitos de la vida cotidiana.
La jorada tuvo como proposito central sensibilizar sobre la problematica de la contaminacign amblental, entendida no solo
como un fenémeno global, sino también como una realidad cercana que afecta directamente la calidad de vida en los
entornos locales. A través de una reflexion critica y constructiva, se abordaron temas fundamentales como la generacitn
excesiva de residuos, la inadecuada disposicion de desechos, el consumo desmedido de recursos naturales, y el papel que
cada ciudadana cumple en la transformacién de esta realidad.

Durante la capacitacién, se utilizaron dindmicas participativas y materiales pedagdgicos adaptados al publico, lo que permitié
un didlogo ablerto y entiquecedor entre generaciones. Los jdvenes participantes compartieron sus percepciones sobre los
problemas ambientales que enfrentan en su entomo, al tiempe que se les brindaron herramientas practicas para aplicar
habitos responsables y sostenibles en sus hogatres, institucicnes y comunidad.
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Lugar y Fecha: BARRIO EL PORVENIR 08/04/2025 | Hora: | 62:00 PM
Responsable: COORDINADORA DEL GRUPO TERCERA EDAD SEMILLAS DE PRIMAVERA MARIA
NIDIA CASTANOD
Actividad No. 4.

Repartar los datos y resultados de las socializaciones y/o capacitaciones del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y
procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca’,
incluyendo cifras, descripcion de actividades, fotograffas, planillas de asistencia, entre otros insumos solicitados por la Supervision, en
formatos y mecanismos institucionales autorizados, los cuales deben ser entregados cuando les sea solicitado.

Realicé la entrega de las evidencias corespondientes al mes de marzo, con el propédsito de consolidar la. informacin
necesaria para el ingreso de las estadisticas institucionales. Esta acclén tuvo como finalidad dar fe de las actividades
desarrolladas durante el mencionado periodo, garantizando la veracidad y trazabilidad de las acciones ejecutadas en el marco
del proyecto.

Las evidencias entregadas incluyeron registros fotograficos, listados de asistencia, informes de capacitacion, reportes de
seguimiento y demas documentos de soparte que reflejan el cumplimiento de los objetivos propuestos para el mes. Este
proceso permite mantener actualizada la base de datos institucional, facilitar Ja evaluacion de resultados y fortalecer fa
transparencia en la ejecucidn de las actividades.

La entrega oportuna de estas evidencias forma parte del compromiso con [a gestién eficiente y responsable de cada una de
las acciones realizadas, asegurando asf el adecuado monitoreo y confrol del impacto generado en las comunidades
beneficiadas.

Lugar y Fecha: | Hora: | 10:00 AM

Responsable:

COORDINADOR- REINALDO VARGAS BENITEZ

"Comp parte del seguimiento y control de las actividades desanrolladas, realicé el diligenciamiento detallado de las planillas
de asistencia correspondientes a cada una de las capacitaciones gue se llevaron a cabp en las disfintas instituciones
educativas y en la comunidad, Esta labor permitié mantener un registro organizado y actualizado de ia participacion de cada
persona en las jomadas formativas, lo cual asegurd una adecuada trazabilidad del proceso Y facifité la evaluacién del impacto
y la cobertura de Ias acciones ejecutadas. Ademds, dicho registro contribuyd a fortalecer la transparencia en la gestion y
respaldé la planificacion de futuras actividades, permitiendo identificar el nivel de compromiso y asistencia de los diferentes

actores involucrades.”
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Lugar y Fecha: PLANILLAS DE ASISTENCIA 10/04/2025 | Hora: | 10:00 AM
Responsable: GESTOR AMBIENTAL GLORIA SIRLEY MEJIA




Actividad No, 5.

Apoyar la divulgacion y difusifn de las actividades, camparias y procesos realizados a través de los medios de comunicacién definidos
en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobemanza ambiental para la
conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural det Valle del Cauca®

El dia jueves 4 de abril de 2025, se llevi a cabo de manera virtual la Audiencia Piiblica de Rendicion de Cuentas
colrespondiente a la vigencia 2024 del Instituto para la Investigacion y la Presarvacion del Patrimonio Cuftiral y Natural del
Valle del Cauca — INCIVA. Esta actividad fue convocada por Ia directora general de la entidad, Emily Vanessa Vélez Avﬂa,
quien invitd a todos los colaboradores, aliados institucionales y comunidad interesada a unirse a la transmision en vivo a
través de las plataformas digitales de YouTube y Facebook, con ef objetivo de garantizar una amplia participacion ciudadana.
La jormada inicié puntualmente a las 10:30 a.m. y tuvo como propdsito principal presentar de manera clara y transparente los
logros alcanzados por la institucidn durante el afic 2024, asf como exponer los principales proyectos ejecutados, los avances
en las diferentes dreas estratégicas, y los desafios enfrentados durante €] periodo. Asimismo, se brindé un espacio para
resolver inquietudes de las asistentes y fomentar el didloga abierio con la ciudadania.

Mi particlpacidn en esta capacitacién virtual tuvo como cbjetivo fortalecer el ejercicio del control social, promover la
transparencia institucional y conocer de primera mano Ia gesfién que INCIVA viene adelantando para Ia conservacion del
patrimenio natural y cuftural del departamento. Este fipo de espacios resultan fundamentales para construir confianza entre
las entidades piblicas 'y Ia comunidad, asi como para fomentar una cultura de participacin activa y responsable,
Agradezco la Invitacién a este evento y valoro el esfuerzo de INCIVA por mantener infonmada a la ciudadanfa mediante
mecanismos accesibles y ablertos.

Cihat on vive
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Lugar y Fechi "I 'PLATAFORMA'YOU TUBE 04/04/2025 ™
Responsable: | AUDIENCIA PUBLICA- RENDICION DE CUENTAS INCIVA 2024

| 10:30 AM

Realicé el seguimiento de las redes sociales oficiales de INCIVA con €l fin de mantenerse informado y actualizado sobre las
actividades desarrolladas por la institucion durante el mes de marzo. Esta accién tuvo como propgsito identificar contenidos
relevantes que pudieran ser replicados y socializados dentro de los espacios comunitatios e institucionales en los que se
viene trabajando, fortaleciendo asf la articulacién y visibilidad del proyecto.

El monitoreo de redes permitia recopilar informacion sobre campaiias, jornadas educativas, actividades ambientales, fechas
conmemorativas'y logros alcanzados por INCIVA, fos cuales fueron compartidos estratégicamente a través de canales de
comunicacion local, como grupos comunitarios, espacios escolares y encuentros con lfderes bartiales. Esta labor de difusién
busca no solo visibilizar el trabajo institucional, sino también promover la participacion activa de fa comunidad y gensrar
conciencia colectiva en torno a la proteccion del patrimonio ambiental y cultural,

El seguimiento constante a los canales digitales de la entidad también permite al usuario alinear sus actividades territoriales
con [os enfoques y lineamientos instifucionales, garantizando coherencia y pertinencia en cada una de las acciones
realizadas.

tnciva Patrimonio Vitol <t © o
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Tugar y Fecha: FACEBOOK 05/04/2025 Tugar y Fecha: T FACEBOOK D5/0472025

t

Asfmismp, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con a obligacién de SEGURIDAD SOCIAL, segtin lo dispuesto
en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes 828 y 797 de 2003.

Alentamente, -

FIRMA:/%W

NOMBRE: GLORIA STRLEY
C.C: 31415850
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MINCIVA

Fatiiononis Volal

NOMERO: 31415850 .

2] /
Z‘IINICIAL: X /[MENSUAL:

FINAL: MES: ABRIL =~

CARTAGO

1/

1040.10.05.25.265 DEL 27/03/2025 /

“Ie100005555 DEL 2710312025

= -«
NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION
IHOH | RCAERD ESCOBAR

6.8; 1.115.873.227

FECHA DE ENTREGA
A |2:
& |dd/mm/aa

JContabilidad %

Documento Equivalente

Formato de Planiilas de Seguridad Social
pagada

Pantallazo aceptacién contrato Secop
1l {solo aplica en la cuotat)

Documento de Causacion

Acta de Inicio (solo aplica en ia
cuotat)

Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota
final)

Informe de actividades del coniratista

Formato Criterios Evaluacion Coniratista
{solo aplica en la cuota final)

Informe de Supervision

Nuamero de comprobante de pago

Certificacion bancaria {solo aplica en

la cuotat)
T B

QUIJUJJ aHececor %d%ﬂq

NOMBRE DE QUIEN R CIBE EN CONTABILIDAD

Cd FECHA:

"\O\ 1 B dd/mm/aa

Q/QGL FIRMA: P 22 Abﬁ ﬁ 'QOQS'
; B e e e

FECHA: RECIBE: NOMBRE Y FIRMA

Documento Equivalente

Formato de Planlllas de Seguridad Socxal
pagada

Pantallazo aceptacion contrato Secop|
Il.(solo cuotat)

Documento de Causacion

Acta de Inicio {solo aplicaen la
cuotat)

Acta de Liguidacion (solo aplica en la cuota
final)

Informe de actividades del confratista

Formato Criterios Evaluacion Contratista
(solo aplica en la cuota final)

Informe de Supervision

Namero de comprobante de pago

e

é»&"‘”
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NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FIRMA:
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FORMATO DOCUMENTO Version: 00
EQUIVALENTE- PERSONAS
N~ FO-PAR-29 Fecha:
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | Pagina 1 de 1
Tatrinowis WL F ACTURAR del 2021
/
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 001- 2025

FACTURAR Art. 5 Resolucién 0042 de mayo 5 def 2020

Proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 10/04/2025 /

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA
Nit: 800086201-5 Direccion: }\venida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848
Ciudad: Santiago de Cali /
Nombre y/o Razén Social Beneficiario: GLORIA SIRLEY MEJIA SANCHEZ /
/
Cedula beneficiario: 31415850 {
Direccién Beneficiario: CALLE 16C # 7-82

Correo Electrénico beneficiario: gloriasirley@hotmail.com
Teléfono beneficiario: 3012046171
Ciudad: CARTAGO VALLE
o % Sl :a?éf” *"@@!NE@RM*ACL'NK:Q«MB;@TUA% )
Objeto del Contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin
experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion
para ejecutar actividades de sensibilizacién y acciones ambientales que son requeridas en el
marco del convenio No. 1.330.18.02-5651 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL
VALLE DEL CAUCA"
No. RPC: 9100025736 del 28/MARZ0/2025 ~
No. CDP: 8100005556 del 27/MARZ0O/2025

Valor Contrato: /
$12.600.000 (DOCE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE)

Concepto: Cuota No. (1)4£ Cuota: ABRIIAContrato No. 040.10.05.25.265@ 27IMARZ0/2025. /

Cuenta de Ahorrosb.’///c{rriente_ No.. 0259165678Banco: BBVA/

Valor: $1.800.000 )
Son: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL/PESOS M/CTE ~

SIL.WNO__ DECLARO RENTA,/
/ j
Firmay cédula del enéf:%iario /

¥
No. C.C. 31445850




“Instituto para la lnvestiéaci‘én y la Preservacion del Patrimonio
' Cultural y Natural del Valle del Cauca
(ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS)

2500067397 Fecha de Contabilizacién:  06.05.2025 Pagina1de 1.

Referencia: 2100055826
RUT del Tercero: 314158509 MEJIA SANCHEZ GLORIA SIRLEY
Cddigo del Tercero: 31415850 Documento RPC: 9100025736
Centro Gestor: ~ 1220 INCIVA h -
Fondo: g 12100004 " ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: 1RA CTA CPS265 b
Descripcidn:
Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber
001 1110900202 50 Infivalle- ahorro- S " X-BANCOS 0 1.683.000
002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.683.000 } 0
003 4806120000 50 Bif cambio bienes y X-ACREEDOR/DEUDOR - 0 0
s Total: 1.683.000 1.683.000]|.
] Descuentos y/o Deducciones: '
Nombre del Descuento efectuado - Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
) aplicada ylo Deduccion
Total: 0
Discriminacion IVA .
Indicador Denominacién Base Valor IVA
Total: 0 0

\“4{ . e 455-/1 CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Vo.Bo pr— Vo Bo. Contadora -INCIVA

Diego Andres Zufiiga

Elaborado por




g

Documento 'No. 2100055826 Fecha de Coqtabi]izécién: 22.04.5025- Pagina 1 de
Referencia: 1RA CTACP .
" RUT del Tercero: 314158509 MEJIA SANCHEZ GLORIA-SIRLEY = -
Cadigo del Tercero: 31415850 Documento RPC: 9100025736
Centro Gestor: 1220 . INCIVA )
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente ! _
Concepto DIAN: 1RA CTA CPS265 R ' . .
Descripcién: - {RA CTACPS265: = ~ °, ; i s,
Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta - PosPre ’ - =~‘=" * Debe » : Haber
001 2401010001 - 31 Servicios XACREEDOR/DEUDOR - 0 1.683.000-
002 5506050170 40 Fortalecimto cultura 2—320202009 : :f : 1.800.000 - . ‘ 0.
003 2407900003 50 ESTAMP.PRO-CULTURA :;‘X-RETNIDEDUC' - :. ’ o 0 : . 18.000 |
004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC e 0 18;(_)09-
005 2467900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC : 0 :  36.000
006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCfVA 7 X-RETN/DEDUC 0 =9i(j00'
‘007 ‘24077900605 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 36.000
Total: "'1.800.000

P

-

Instituto para la Investigacién y la Preservacion del-Patrimonio

Cultural y'Natural del Valle del Cauca :
(ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVIClOS)

s 3.

1.800.000

Descuentos y/o Deducciones:

Tt

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vrdel.Descuento
: aplicada y/o Deduccidn
Deduccion Estampillas Procultura - Deduccién estampilla 1,0000. . 1.800.000 U .18.000
Deduccion Estampillas Prohosmtales Deduccion estampilla 1,bOOQf 1.800.000 T 18.000° .
Deduccion Estampillas Prodesarrollo Deduccion Estampilla 2,0000° 1.800.000 3‘6.00‘0_: -
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampilla UCEVA 05000 ° 1.800.000 : 9.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv . 2,0000 1.800.000 36.000 .
Total:- I 117:000-
Discriminacion IVA
Indicador - Denomiinacién P . ': Base ~, Vvalor lyA_ )
\Y¢) 0% IVA compra bienes y ser'\(icios _ ) 15800.600‘_ - .
Total: = 1.800.000° =, )

»
"

oo

Gloria Lilian Saavedra ' N o ]

Elaborado por o . a3 : ; A



