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INVITACION PUBLICA
IESFA - MC - 03 - 2025

PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA DE CONFORMIDAD AL ARTICULO
2.2.1.2.1.5.1 DEL DECRETO 1082 DE 2015

CAPITULO |
CONDICIONES GENERALES
DECRETO 1082 DE 2015

Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion de minima cuantia. Las
siguientes reglas son aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del diez por ciento
(10%) de la menor cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefalar en la invitacion a participar en procesos de minima
cuantia la informacion a la que se refieren los numerales 2, 3 Y 4 del articulo anterior, y la
forma como el interesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia minima, si
se exige esta Ultima, el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las
obligaciones de las partes del futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podréa exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago
contra entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige
capacidad financiera debe indicar cobmo hard la verificacion correspondiente en la
invitacion.

3. La invitacién se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los
interesados se informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los
cuales seran contestados por la Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar
ofertas. De conformidad con el paragrafo del presente articulo, dentro del mismo término
para formular observaciones se podran presentar las solicitudes para limitar la convocatoria
a Mipyme colombianas.

4. La Entidad Estatal incluira un cronograma en la invitacién que debera tener en cuenta
los términos minimos establecidos en este articulo. Ademas de lo anterior, en el
cronograma se establecera:

i) el término dentro del cual la Entidad Estatal respondera las observaciones de que trata
el numeral anterior.

ii) El término hasta el cual podra expedir adendas para modificar la invitacion, el cual, en
todo caso, tendrd como limite un dia habil antes a la fecha y hora prevista para la
presentacion de ofertas de que trata el Gltimo plazo de este numeral, sin perjuicio que con
posterioridad a este momento pueda expedir adendas para modificar el cronograma del
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proceso; en todo caso, las adendas se publicardn en el horario establecido en el articulo
2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015.

iii) El momento en que publicard un aviso en el SECOP precisando si el proceso
efectivamente se limité a Mipyme o si podr& participar cualquier otro interesado.

iv) Finalmente, se dispondra un término adicional dentro del cual los proponentes podran
presentar sus ofertas, el cual ser4 de minimo un (1) dia habil luego de publicado el aviso
en que se informe si el proceso se limita 0 no a Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio
cumple con las condiciones de la invitacién. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe
verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor
precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar
las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del articulo 5 de la Ley
1150 de 2007, para lo cual estableceran un término preclusivo en la invitacion para recibir
los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no
se establezca este término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de
gue finalice el traslado del informe de evaluacion.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién durante minimo un (1) dia
habil, para que durante este término los oferentes presenten las observaciones gque
deberan ser respondidas por la Entidad Estatal antes de realizar la aceptacion de la oferta
seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las
condiciones establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia. En la
aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del
supervisor o interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de
la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del
presente Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

9. La oferta y su aceptacién constituyen el contrato estatal.
PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION SUSCEPTIBLE DE LIMITACION A MIPYMES

Que el Decreto 1860 de 2021 en su articulo 5 modificé los articulos 2.2.1.2.4.2.2.,
2.2.1.2.4.2.3.Y 2.2.1.2.4.2.4. del decreto 1082 de 2015 asi:

"Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos
por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la
convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme
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colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes
requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el
efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar
la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y
los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos
un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga
sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.
Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.
Paragrafo. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan
la calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las
mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del
articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y
los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a
Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se
va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a
los que se refiere el siguiente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas.
La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por
la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion. Para la acreditacion deberan observarse los
rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y
el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.”

1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO EN EL TERCER NIVEL
DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS.

1.10BJETO DEL CONTRATO: REALIZAR INTERVENTORIA INTEGRAL AL
PROYECTO DENOMINADO MEJORAMIENTO DEL RESTAURANTE ESCOLAR EN
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LA INSTITUCION EDUCATIVA SAN FRANCISCO DE ASIS, SEDE EL JARDIN DEL
MUNICIPIO DE PUERTO ASIS-PUTUMAYO

1.2 CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS — CODIGOS UNSPSC:

En cumplimiento a lo establecido en el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.1 Decreto 1082
modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, se establece que
la identificacion del objeto a contratar en el tercer nivel del Clasificador de Bienes y Servicios
es el siguiente:

CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS
Acorde con lo dispuesto en el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, la
clasificacion de bienes y servicios requerido para el objeto del presente proceso de seleccion
es la siguiente:
CcODIGO DESCRIPCION
80101500 Servicios de consultoria de negocios y administracién corporativa
80101600 Gerencia de Proyectos
80161500 Servicios de Apoyo Gerencial
84111500 Servicios contables
77101500 Evaluacién de impacto ambiental
81101500 Ingenieria Civil y Arquitectura
81141500 Control de Calidad
77101600 Planeacion ambiental

13 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

13.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA
El contratista debera desarrollar las siguientes obligaciones generales:

El Contratista deberd cumplir con el contrato de conformidad con las especificaciones y
caracteristicas técnicas exigidas en los estudios previos, en la invitacion publica, la
propuesta presentada y demas documentos relacionados, ejecutando todas las
obligaciones que se encaminen a dar cumplimiento al contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones o
trabas tanto para el cumplimiento de requisitos de ejecucion como en el desarrollo del
contrato.

Custodiar los bienes y documentos que con ocasion de la ejecucion del contrato la
Institucién Educativa San Francisco de Asis o terceros le entreguen.

Velar por la conservacioén de la informacién y/o documentacion digital o fisica debiendo ser
entregada conforme a los requerimientos de la Entidad. En caso de pérdida o destruccion,
se adelantaran las denuncias e investigaciones ante las autoridades correspondientes.

Cumplir con las condiciones, calidades, cantidades y especificaciones establecidas en el
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contrato para los servicios que se solicita.

No manipular elementos que pongan en riesgos la integridad personal y/o estructural de
los contratistas y/o compafieros de trabajo y/o conciudadanos durante el desarrollo de las
actividades.

Responder conforme a la ley por sus actuaciones u omisiones cuando con ellas cause un
perjuicio a la Entidad o a terceros.

Coadyuvar de forma arménica, cordial y oportuna con la informacion que se requiera
oficialmente por parte de las demas dependencias, sin dilacién alguna.

Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social, deberda anexar
Certificaciones de encontrarse el contratista a paz y salvo en el cumplimiento de sus
obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las
Cajas de Compensacion familiar, ICBF y SENA, de sus empleados, cuando a ello haya
lugar, expedido por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos
de ley o por el representante legal del contratista, conforme lo exige el articulo 50 de la Ley
789 de 2002, paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Informar a la Entidad cualquier cambio en la persona que representa al contratista en la
ejecucion y administracién del contrato, a quien deben dirigirse las notificaciones y
comunicaciones.

Entregar de manera inmediata al supervisor, toda la informacién y/o documentos que este
en cualquier tiempo le solicite.

Dar a conocer a la Entidad cualquier situacién que indirecta o directamente pueda tener
algun efecto sobre el objeto del contrato o sobre sus obligaciones.

Elaborar y presentar ante la Institucion, facturas o cuentas de cobro por los elementos y
actividades presentados segln sea el caso.

1.3.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

La Interventoria integral se realizara a la ejecucion del proyecto denominado
“MEJORAMIENTO DEL RESTAURANTE ESCOLAR EN LA INSTITUCION EDUCATIVA
SAN FRANCISCO DE ASIiS, SEDE EL JARDIN DEL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS-
PUTUMAYO” cuyas especificaciones técnicas son las siguientes:

PRESUPUESTO GENERAL

Capitulo/item Descripcién Unidad Cantidad
1.
1.1 Localizacion y replanteo topografico. m2 193,32
12 gerramiento en polisombra, altura 2 mi 37.00
1.3 Demolicion de muro en mamposteria m?2 61,92
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1,4 Desmonte de puertas y ventanas m2 52,16

15 le_pleza manual de fachadas y m? 850,48
cubiertas

1,6 Demolicion de piso en ceramica. m2 193,32

1,7 Demolicion de placa de contrapiso m2 223,22

18 Retiro y disposicion de material m3 135,47
sobrante

2 Mamposteria, repellos, acabados, pinturas y
' carpinteria metalica

Mamposteria en ladrillo de arcilla

2,1 bloque farol No 4 de 10x20x30 cm o m2 127,53
similar

2,2 Mortero 1:4 para pafiete sobre muro m2 255,07

23 Pintura tipo coraza para interiores y m2 826,03
exteriores (3 manos)

2,4 Meson en granito pulido m?2 3,07

2,5 Dinteles en concreto de 3000 psi m 88,00

2.6 Enchape para paredes en ceramica m2 46,61
30x30

27 Piso en baldosa granito de marmol m2 68.62
30x30

2,8 Piso ceramica blanca trafico 5 m2 117,75
Suministro e instalacion de

2,9 guardaescobas en media cafia ml 128,09
acabado en granito pulido

2,10 Piso en tablete de gres 30x30 m2 64,95

211 Plnt_ura impermeabilizante para m2 334,95
cubierta

2.12 Suministro e instalacion de cielo raso m2 196,00
en pvc
Suministro e instalacion de puertas

213 de 2,00x_3,00m Cold R_olleq Cal. 18 Unidad 200
con manijas en acero inoxidable y
persiana en aluminio
Suministro e instalacion de puertas

214 1,00_)_(2,20m Cold Rollgd Cal. 18 con Unidad 8.00
manijas en acero inoxidable y
persiana en aluminio
Suministro e instalacion de ventanas

2,15 V1, V2, V3 con marco en perfil de m2 24,44
aluminio, vidrio de seguridad 5 con
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pelicula 4mm y cuerpo inferior en
persiana de aluminio.

Suministro e instalacion de ventanas
V5 con marco en perfil de aluminio,
vidrio de seguridad 5 con pelicula
4mm.

2,16 m2 17,24

Suministro e instalacion de ventanas
V6, V7, V8, V9 con marco en perfil de
2,17 aluminio, vidrio de seguridad 5 con m2 29,12
pelicula 4mm y persianas en
aluminio.

Suministro e instalacion de ventanas
2,18 VG1, VG2 con marco en perfil de m2 6,37
aluminio, cuerpo fijo tipo gillotina

3. Relleno y placa en concreto

3.1. Nivelacion y conformacion del terreno m2 196,00

Concreto de 3000 psi para placa
3,2 e=0,12m, incluye malla m2 196,00
electrosoldada

4 Instalaciones hidrosanitarias y aparatos

Excavacion manual en material
4,1 comun para sistema de aguas lluvias m3 88,44
y aguas negras

42 Colchon d_e arena para tuberia de m3 36.96
aguas lluvias y aguas negras

4,3 Relleno con material de rio m3 101,00

Construccion de cajas de inspeccion
4.4 0,70 m x 0,70 m x 0,8 m, incluye un 11,00
transporte y suministro de materiales.

Suministro e instalacién de Tuberia
45 PVC 4", incluye accesorios y ml 173,21
transporte.

Suministro e instalacién de Tuberia
4.6 PVC 6", incluye accesorios y ml 41,59
transporte.

Suministro e instalacion de canal

47 base 9 cal. 26

mi 71,18
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Bajantes de aguas lluvias en tuberia
4.8 pvc 4" incluye carcamo en draywall mi 96,00
4.9 Puntos sanitarios 2" un 6,00
4,10 Puntos sanitarios 3" un 3,00
411 Puntos sanitarios 4" un 14,00
4,12 Suministro e instalacion de lavamos un 1,00
4,13 Suministro e instalacion de lavaplatos un 5,00
414 Sumn_wlstrp e_mstalamon de sanitario un 1,00
linea institucional
415 Suministro e instalacion de trampa de un 1,00
grasas
416 Sumlrjlstro"e |'rl1$taIaC|on de yee pvc un 6.00
reducida 4"x2
417 Sumlr_nstro"e |ElstaIaC|on de yee pvc un 3.00
reducida 4"x3
418 Sumlrjlstro"e |'rl1$taIaC|on de yee pvc un 2.00
reducida 6"x4
419 ASf"umlnlstro e instalacion de yee pvc un 12,00
4.20 SIEJmIrlIStI’O e instalacion de codo pvc un 12,00
4"x45
421 SHmIrlIStI‘O e instalacion de yee pvc un 11,00
2"x45
Construccion de carcamos para
4,22 recoleccion de aguas servidas un 7,00
Suministro e instalacion de campana
4.23 extractora (duch cuadrgdo de 15x15 un 1,00
o redondo de 6" en lamina
galvanizada cal. 20
4.24 !_ava_ldero prefabricado en acero un 2.00
inoxidable
Suministro e instalacion de tanque
4,25 rotoplast de 5000 Lt un 1,00
4.26 S_umlnlstro e instalacion de bomba un 1,00
hidroflow 1hp
4,27 Tuberia pvc 1/2" m 9,44
4,28 Tuberia pvc 3/4" m 15,06
4,29 Tuberia pvc 1" m 20,04
4,30 Puntos hidraulicos 1/2" un 8,00
4,31 Tee pvc 3/4" un 7,00
4,32 Tee pvc 1" un 3,00
4.33 Val\(ula de rfrglstro en bronce de un 1.00
cortinade 1
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Valvula de registro en bronce de

4,34 ‘ cortina de 3/4" un 1,00
5,0 Red de gas
51 Tuberla de cobre tipo L para red mi 2.00
interna
5,2 Manguera flexometalica para estufa ml 10,00
5,3 Regulador de 3/4 un 2,00
6 Instalaciones electricas

suministro, transporte e instalacion
de acometida aérea en cable de
6,1 cobre con neutro concéntrico 2x6+6 UND 1,00
bifasico antifraude, incluye capacete
y bajante en tuberia imc de 1-1/2"

instalacion de caja de inspeccién de

6.2 60X60x80 cm

UND 3,00

suministro, transporte e instalacion
de medidor de energia electrénico
bifasico trifilar 5-100a calibrado y caja
para medidor vertical de 57x27x18cm

6,3 UND 2,00

suministro, transporte e instalacion
de sistema de puesta a tierra sistema
6,4 eléctrico, configuracion tringular de UND 1,00
tres electrodos de cobre de 5/8" x
2.4m

suministro, transporte e instalacion
de acometida subterranea entre
equipo de media y tdn en cable de
cobre no. 6 thhn/thwn 75°c y tuberia
pvc de 1-1/2" a 60 cm bajo superficie,
longitud aprox. 35m

6,5 UND 1,00

suministro, transporte e instalacion
de tablero de distribucion metalico
6,6 bifasico de 12 cirucitos con puerta, UND 1,00
espacio para totalizador y
protecciones

suministro, transporte e instalacion
de panel led cuadrado 60x60 cm,
40w, 3.200Im de incrustar, marca
sylvania o similar

6,7 UND 20,00
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suministro, transporte e instalacion
de panel led redondeo de 30w,
2.100Im de incrustar, marca sylvania
o similar

6,8 UND

11,00

suministro, transporte e instalacion
de luminaria industrial tipo hermética
2x25 w, 6.800Im de sobreponer,
marca sylvania o similar

6,9 UND

13,00

suministro, transporte e instalacion
de luminaria de emergencia micky de
2x1.6w rl, 2x70lm, marca sylvania o
similar

6,10 UND

11,00

suministro, transporte e instalacion
de aviso luminoso de salida de
emergencia de 1.8 w marca sylvania
0 similar

6,11 UND

10,00

suministro, transporte e instalacion

6,12 de interruptor sencillo

UND

10,00

suministro, transporte e instalacion

6.13 de interruptor sencillo conmutable

UND

6,00

suministro, transporte e instalacion

6,14 de interruptor doble

UND

2,00

suministro, transporte e instalacion
6,15 de tomacorriente doble con polo a UND
tierra red normal sobre pared

11,00

suministro, transporte e instalacion
6,16 de tomacorriente doble con polo a UND
tierra tipo gfci

10,00

PLAN DE CONTINGENCIA PARA LA OPERACION E
7 IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR (P A E)

Total costos directos

Administracion

31,00%

Imprevistos

1,00%
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5,00%

Utilidad
TOTAL A.lLU.

37,00%

El andlisis técnico que incluye este tipo de interventoria ha tenido como base los
lineamientos técnicos administrativos de la obra objeto de la interventoria, el cual se resume
en los siguientes productos que debe entregar el consultor/interventor:

- Presentar un informe ejecutivo del proyecto mencionado, los cuales deben contener:
informacion sobre el avance de la ejecucion en materia de recursos (financiero), reporte de
visitas técnicas (integrales y de control del mes), informacién administrativa sobre la
ejecucion de la obra por parte del contratista, reporte de las irregularidades que se detecten
por parte del contratista y reporte de las NO conformidades objeto de intervencién inmediata
por parte de la SED y demas organismos competentes.

- Presentar un informe completo a la Institucion, sobre el avance técnico el cual debe
contener: informacion completa respecto a la atencién a reclamos cobre la ejecucion del
contrato, reporte de PQR del mes, no conformidades, planes de mejoramiento presentado
por el contratista de la obra y las acciones emprendidas por el contratista de la obra para
mejorar la calidad de la obra.

- Informacién sobre el avance de la ejecucién en materia de recursos (financiero), reporte de
visitas técnicas y de control del mes, reporte detallado de las obra ejecutada, con su
respectivo valor para la aplicacion de descuento, informacion administrativa sobre la
ejecucion del proyecto, reporte de las irregularidades que se detecten en el manejo del
mismo por parte del contratista, aportes a seguridad social del personal de la obra y de los
contratistas de obra entre otras que indiquen de manera detallada el estado de avance del
proyecto, adjuntar en medio magnético registro fotogréafico de las visitas.

La Interventoria es el seguimiento, coordinacion y control realizado por una persona natural
0 juridica, a los diferentes aspectos que intervienen en el desarrollo de un contrato o de una
orden, llamese de servicio, consultoria, obra, trabajo, compra, suministro, etc., que se ejerce
a partir de la firma y perfeccionamiento del mismo, hasta la liquidacion definitiva, bajo la
observancia de las disposiciones legales que para este evento establecen las normas y
principios del Régimen de Contratacion previsto para las entidades publicas que se indican
en el articulo 2° del Estatuto Contractual o Ley 80 de 1993.

COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
La interventoria debera realizar seguimiento a todas las obligaciones administrativas y
financieras del contratista de la obra objeto de la presente interventoria, las cuales se

relacionan a continuacion de manera general:

- Revisar todos los documentos contentivos del pago de las actas de avance y pago final
que presente el contratista de obra.
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- Aplicar los descuentos a que haya lugar en cada una de las actas de avance de la ejecucién
de la obra.

- Verificar la afiliacion y cotizacion de seguridad social del personal requerido para cada una
de las obras.

- Realizar los requerimientos oportunamente que asociados a este componente se generen.
- Realizar control a la ejecucion de los recursos e informar a la Entidad oportunamente previo
al agotamiento de los recursos, la necesidad de adicion si a ello hubiere lugar.

- Establecer los incumplimientos y recomendar las acciones y correctivos que a ellos
correspondan, mediante planes de contingencia donde se marquen los tiempos de
ejecucion, personal y rendimientos.

- Si se presentan incumplimientos generadores de multas a cargo de los contratistas de obra,
el INTERVENTOR remitird a la entidad, un informe de interventoria donde se relacionen las
obligaciones incumplidas, las pruebas que lo soportan y la tasacion de las mismas, con el
fin de permitir a la entidad iniciar las medidas legales a que haya lugar

- Dar respuesta a los requerimientos que, por parte de los contratistas de obra, la entidad
y/o comunidad se originen, dentro de los cinco (5) dias siguientes al recibo de los mismos.
- Atender las reclamaciones, sugerencias y demas solicitudes elevadas por los contratistas,
resolviendo aquellas que sean de su competencia y dando traslado a las que no lo sean,
adjuntando su concepto al respecto.

- Impartir instrucciones y ordenes al contratista sobre asuntos de responsabilidad de éste,
las cuales deberan constar por escrito.

COMPONENTE JURIDICO

Realizar seguimiento a todas las obligaciones de los contratistas de obra y adelantar las
acciones a que haya lugar cuando se presenten no conformidades. A continuacion, se
relacionan las obligaciones de manera general:

- Realizar requerimientos al contratista de obra.

- Realizar seguimiento a las obligaciones

- Recomendar a la entidad el incumplimiento del contrato oportunamente, si hay lugar a ello,
con el objetivo de conminar a los contratistas al cumplimiento.

- Realizar revisiéon de las no conformidades que se evidencien en cada componente y
adelantar las acciones a que haya lugar.

- Realizar requerimientos al contratista de manera oportuna a fin de hacer seguimiento a la
implementacién de las mejoras de manera pertinente.

- El interventor debe servir de conducto regular para las relaciones entre la entidad y los
contratistas y coordinar las relaciones de la Interventoria entre si y aquellas con las diversas
dependencias de la entidad y de terceras personas o entidades.

- El representante legal de la firma interventora debera asistir a los comités técnicos.

- El contratista, el Interventor y/o director de interventoria, sin perjuicio que participen otros
funcionarios de las diferentes areas de la entidad, estableceran reuniones periddicas, con el
fin de analizar los diferentes aspectos técnicos y administrativos relacionados con el proyecto
y de llevar un adecuado control al desarrollo, ejecuciéon y cumplimiento del proyecto. Se
evaluaran previamente los informes y las actividades que se vayan realizando o los demas
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aspectos a que haya lugar. De cada una de estas reuniones se levantara un acta firmada
por los participantes, la cual sera mantenida en custodia por el Interventor y/o el Coordinador.
- El Interventor debera asistir a las reuniones exigidas en el Contrato y a todas aquellas que
cite la entidad.

Informes:

La Interventoria debera presentar un informe final que incluya una relacion detallada de los
aspectos mas relevantes de la ejecucion del contrato principal de obra y entregarlos en forma
impresa en original.

Nota 1: El incumplimiento de cualquiera de las anteriores obligaciones podra generar la
declaratoria de terminacién del contrato por incumplimiento y daré lugar a la imposicién de
multas.

Nota 2: El precio o precios ofertados deberan incluir todos los costos relacionados con
legalizacion, impuestos, administracion, variaciones monetarias, derechos laborales y
prestaciones sociales, pérdidas, y correspondera dentro del area del contratista cerciorarse
y calcular todas estas variables, por lo tanto, la Institucién Educativa San Francisco de Asis
no sera responsable por reclamaciones que tengan como causa los elementos antes
descritos.

1.3.3 OBLIGACIONES DEL EQUIPO MINIMO REQUERIDO PARA INTERVENTORIA

1. Recopilar y consolidar la informacion técnica, juridica, administrativa y financiera del
proyecto que le sea asignado.

2. Apoyar en el cargue de informacion oportuna de ejecucion en el aplicativo GESPROY
del (los) proyecto (s) que le sea asignado (s)

3. Elaborar los informes correspondientes requeridos sobre la ejecucion del proyecto
que le sea asignado.

4, Mantener actualizada la informacion referida a la operacion del proyecto que le sea
asignado

5. Brindar alternativas de solucién que permitan al director de la interventoria tomar
decisiones frente a la ejecucion del proyecto que le sea asignado.

6. Elaborar conjuntamente con el director de la interventoria el informe de hallazgos,
conclusiones y recomendaciones de la ejecucién del proyecto que le sea asignado.

7. Comprender el contenido y alcance del proyecto que le sea asignado con el fin de
programar, planificar y organizar la ejecucion de la interventoria.

8. Verificar permanentemente el avance real del proyecto que le sea asignado para
velar por su ejecucion a partir de la informacion suministrada directamente por el contratista.
9. Realizar los requerimientos al Contratista a partir de los hallazgos evidenciados y

solicitudes hechas por la interventoria.
10. Responder en oportunidad a todos los requerimientos y solicitudes realizadas por la
supervision del proyecto que le sea asignado.
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11. Las demas propias de su cargo, las cuales podran ser definidas por el director de
interventoria.

12. Asistir a los comités de seguimiento programados por la SED Putumayo, el municipio
o el establecimiento educativo.

OBLIGACIONES DE LA INSTITUCION:

Ademas de las obligaciones y derechos contemplados en los articulos 4° y 5° de la Ley 80
de 1993 y deméas normas concordantes, el contratante se obliga a:

1. Pagar en la forma y términos establecidos en el presente documento, las facturas
presentadas, previo cumplimiento de los requisitos exigidos.

2. Cumpliry hacer cumplir las condiciones pactadas en los documentos que hacen parte

del contrato.

Prestar la mayor colaboracion para el desarrollo del objeto contractual.

Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por El Contratista.

Resolver las peticiones presentadas por el Contratista en los términos legales.

Velar por el cumplimiento de los lineamientos establecidos para la ejecucion del

contrato.

Ejercer la supervision del contrato que se suscribe.

oo AW

N

1.4. AMPARO PRESUPUESTAL

La Instituciéon Educativa San Francisco de Asis, ha designado para la ejecucion de este
contrato la suma méxima de CINCUENTA Y OCHO MILLONES TRESCIENTOS SETENTA
Y SIETE MIL CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS CON VEINTICUATRO CENTAVOS
($58.377.480,24) M/ICTE incluido IVA y demas costos y gastos directos e indirectos, de
conformidad con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal, a través del cual se pagara
con cargo a recursos de:

IDENTIFICACION 3219701

PRESUPUESTAL

OBJETO “INTERVENTORIA ADECUACION DE INFRAESTRUCTURA

EDUCATIVA”

VALOR EN NUMEROS $ 58.377.480,24
Recursos

M Departamentales

de 073 F/Expedicion 11/10/2024 | Fuente

CDP RES 4301 de
07/10/204

No obstante, lo anterior el pago se sujetara al respectivo Registro Presupuestal expedido por
el Area de Presupuesto de la entidad.
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1.5 PRESUPUESTO OFICIAL Y VALOR DEL CONTRATO.

El costo probable del contrato ascendera a la suma de: TREINTA Y NUEVE MILLONES
CIENTO NOVENTA Y NUEVE MIL CIENTO DIECISIETE DE PESOS CON SESENTA Y
NUEVE CENTAVOS ($39.199.117,69) M/CTE incluido IVA y demas costos y gastos directos

e indirectos.
INTERVENTORIA DE OBRA
b [
(@) SUI(EL)DO (%) )
A. CARGO CAN - | F.M. | TIEMPO TOTAL
T MES DEDICACIO MESES
BASICO N
INGENIERO
CIVIL O 1 5 700$000 0 100% 2,02 4,00 21'816'00006
ARQUITECTO ' ' '
Inspector HSE / $ 0 2.954.250,0
Supervisor 1 1.950.000,0 25% 2,02 3,00 0
24.770.250,

SUBTOTAL 00

B. OTROS

COSTOS V/UNITARI

DIRECTOS UND CANTIDAD (@) TOTAL
Informes,
papeleria MES 4,00 80.000,00| 320.000,00
Elaboracion de
planos record UND 3,00 80.000,00| 240.000,00
Compra o Alquiler
de equipos de
oficina UND
(Computadores
de escritorio) 2,00 100.000,00| 200.000,00
Transporte UND
urbano 1,00 113.000,00| 113.000,00

ESTAMPILLAS
$
58.377.480, 5,00 2.918.874,0

ADULTO MAYOR 24 % 1
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1.6 SUPERVISION:

$
DESARROLLO 58.377.480, 0,50
FRONTERIZO 24 % 291.887,40
$
ELECTRIFICACI 58.377.480, 0,50
ON RURAL 24 % 291.887,40
$
58.377.480, 0,50
PRO CULTURA 24 % 291.887,40
DESARROLLO $
DEPARTAMENT 58.377.480, 0,50
AL 24 % 291.887,40
$
58.377.480, 2,50 1.459.437,0
PRO DEPORTE 24 % 1
$
58.377.480, 3,00 1.751.324,4
TASAITP 24 % 1
8.170.185,0
SUBTOTAL 3
SUMA SUBTOTALES 32.940.435,
03
6.258.682,6
IVA 19% 6
TOTAL 39.199.117,
69

La Institucion Educativa San Francisco de Asis ejercera la vigilancia y control al
cumplimiento del contrato a través de la delegacion por parte del sefior Rector en un
funcionario competente, quien ejercera las funciones de supervision y debera presentar un
informe final de ejecucion, asi como certificacién del cumplimiento del objeto contractual.

Las facultades y deberes de los supervisores son los establecidos en el Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica, los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, y
demas normatividad vigente. Estos verificaran y presentaran un informe donde se establezca
la responsabilidad o negligencia por parte de la institucion contratante, para el caso de
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reposicion de bienes, cuando hubiere lugar y demas informes necesarios para la vigilancia
del presente contrato.

El supervisor designado llevara a cabo el seguimiento y control del mismo y orientaran al
contratista en aquellos aspectos que éste requiera, en el marco de lo pactado, verificando
que durante la ejecucion del contrato se mantenga el equilibrio financiero del mismo.

Las principales atribuciones de la supervisién son:

1.

2.
3.

ook

© ~

9.

Verificar el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, de ejecucion y de
legalizacion del contrato.

Verificar el cumplimiento de las normas tributarias.

Suscribir las actas, incluida la de inicio, durante la etapa contractual y post contractual,
sometiendo a consideracion del representante legal de la entidad las que impliquen
adopcion de decisiones que comprometan a la entidad y remitir los documentos
originales a la Oficina de Contratacién para su archivo en el expediente acompafiadas
de los soportes que la justifiquen.

Velar por el cumplimiento de las garantias y solicitar la prorroga cuando se requiera.
Velar por el cumplimiento del contrato en todas las partes.

Exigir la entrega de los bienes por parte del contratista, con el cumplimiento de todas las
especificaciones exigidas dentro de la invitacion publica y en el contrato.

Las demas establecidas por la ley y los reglamentos de la entidad.

Verificar que el contratista realice los aportes al sistema de seguridad social en salud y
pensién, de acuerdo con la normatividad que rige la materia.

Tramitar oportunamente el pago del contratista ante la Institucion.

10. Tramitar las prérrogas y adiciones que fueren necesarias.

1.7 PLAZO DE EJECUCION:

Se estima que la actividad objeto de la necesidad de contratacién se desarrollara en un
plazo de hasta CUATRO (04) MESES, para su ejecucion. Este plazo en caso de llegarse a
celebrar el contrato se contara a partir del cumplimiento de los requisitos de legalizacion y
ejecucion de la misma y previa suscripcion del acta de inicio

VIGENCIA DEL CONTRATO:

La vigencia del contrato sera igual al plazo de ejecucion y cuatro meses mas.

Siempre que cualquiera de los plazos en dias calendario indicados tenga vencimiento en
dia inh&bil, se entendera que dicho plazo vence el dia h&bil inmediatamente siguiente.

Para los efectos del contrato, cuando se indiquen plazos de dias habiles no se computaran
como tales los dias sabados, domingos, dias festivos y puentes considerados de esta forma
por la ley colombiana.
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1.10 FORMA DE PAGO:

La Institucion Educativa San Francisco de Asis pagara el valor del presente contrato de la
siguiente forma:

1) Un dnico pago del cien (100%) al final, una vez se allegue factura de venta, se acredite la
ejecucién integral del contrato y se emita la constancia expedida por el supervisor del
contrato, en la cual se certifique el cumplimiento del 100% de las obligaciones a entera
satisfaccion de la entidad. Ademas, se deberé suscribir acta de liquidacion.

La solicitud de pago deberd estar acompafiada de las facturas, soportes correspondientes
de las actividades ejecutadas y de la certificacion sobre el pago de obligaciones asumidas
por parte del contratista por concepto de salud, pensiones, aportes a Cajas de Compensacion
Familiar, ICBF y SENA, e igualmente la constancia expedida por el supervisor del contrato
en la cual certifique el cumplimiento de las obligaciones a entera satisfaccion.

Cuando el contratista sea un auto retenedor, debera informar en la factura esta condicion a
fin de no efectuar la retencion.

El IVA y retencién en la fuente a los pagos o abonos en cuenta, se haran de acuerdo con las
disposiciones legales que regulan la materia.

Para el primer pago y por Unica vez deberan anexar los siguientes documentos:

1. Copia del Acta de Inicio

2. Copia Pdlizas aprobadas

3. Copia del comprobante de pago de impuestos departamentales
4. Copia cédula representante legal.

5. Copia del NIT

Cuando el contratista sea un auto retenedor, debera informar en la factura esta condicion a
fin de no efectuar la retencion.

El IVA y retencién en la fuente a los pagos o abonos en cuenta, se haran de acuerdo con las
disposiciones legales que regulan la materia.

La entidad pagaré al contratista solamente los servicios brindados; siempre y cuando
estos sean debidamente demostrados

1.11 REGIMEN JURIDICO APLICABLE:
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Para el proceso de seleccién objetiva se tendrd en cuenta la modalidad de minima cuantia
de conformidad con lo establecido en el articulo 94 de la ley 1474 del 12 de julio de 2011
reglamentado por el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

1.12 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO DE INTERVENTORIA

El objeto y obligaciones del contrato se realizaran en la Institucién Educativa San Francisco
de Asis Sede El Jardin, Municipio Puerto Asis, Departamento Putumayo

Para todos los efectos, se establece como domicilio contractual el municipio de Puerto Asis
(P).
1.13 TIPO DE CONTRATO:

El contrato a suscribir seréa de (Interventoria).

CAPITULO Il
PROCEDIMIENTO Y CRONOLOGIA DEL PROCESO DE SELECCION
2.1 CONSULTA DE LA INVITACION PUBLICA.

Sera publicada en el Sistema Electrénico para la Contratacion Estatal (SECOP ii), pagina
web www.contratos.gov.co,

2.2 CRONOGRAMA DEL PROCESO.

EN PLAFORMA SECORP I

2.3 REGLAS PARA EXPEDICION DE ADENDAS Y PARA EXTENDER LAS ETAPAS
DEL PROCESO.

Cualquier modificacion al contenido de la invitacion se efectuara a través de ADENDAS,
gue se incorporaran al expediente que se encuentra en LA INSTITUCION para consulta y
se publicardn en la pagina www.contratos.gov.co para sSu respectivo conocimiento y
consulta.

Si las modificaciones efectuadas implican cambios en los requerimientos juridicos y/o
técnicos, la entidad ampliara el plazo para la presentacion de ofertas.
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Los plazos de las diferentes etapas del proceso se podran extender a través de adendas
numeradas secuencialmente en las cuales se incluira el nuevo cronograma, estableciendo
los cambios que ello implique en el contenido de la invitacion.

2.4 PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION Y VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE
REQUISITOS HABILITANTES.

En cumplimiento a lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, para
el presente proceso de seleccion la verificacion y evaluacion de las ofertas sera adelantada
por INSTITUCION, quien realizara dicha labor de manera objetiva, cifiéndose exclusivamente
a las reglas contenidas en la presente invitacion puablica, quien recomendara a al RECTOR o
quien haga sus veces la decision a adoptar de conformidad con la evaluacion efectuada.

En el evento en que la Entidad no atienda la recomendacion efectuada por el evaluador,
debera justificarlo mediante acto administrativo motivado.

2.4.1 REVISION OFERTA ECONOMICA Y CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS
HABILITANTES.

LA INSTITUCION, dentro del plazo previsto en el CRONOGRAMA DE CONTRATACION,
realizara la evaluacion de las ofertas econdmicas presentadas con el fin de determinar
aguella con el menor precio de conformidad con lo establecido en el Numeral 4 del Articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

Los oferentes no podran ofertar valores de costos unitarios superiores a los costos unitarios
promedio establecidos por la entidad conforme se plasma en el documento de andlisis del
sector de este proceso. En caso de ofertas valores unitarios superiores a los referentes en
mencion, la oferta sera rechazada.

Posteriormente se verificara los requisitos minimos habilitantes de la oferta escogida por su
precio mas bajo dentro del plazo sefialado en el cronograma, término dentro del cual la
Entidad, solicitara al oferente, cuando sea necesario hacerlo, que en el término que se fija
en el cronograma, realice las aclaraciones, precisiones y/o allegue los documentos que se
le requieran, sin que por ello pueda el proponente ADICIONAR O MODIFICAR las
condiciones o caracteristicas de su propuesta, y la Entidad solicitar variacion alguna en los
términos de la misma, o transgredir principios fundamentales que rigen la contratacion
estatal.

En caso de que este no cumpla con los requisitos habilitantes, procedera la verificacion del
proponente ubicado en segundo lugar y asi sucesivamente. De no lograrse la habilitacion,
el proceso se declarara desierto.

Nota: En caso de empate en el valor de la propuesta econémica, la entidad adjudicara a quien
haya entregado primero en el tiempo la oferta entre los empatados de acuerdo al orden de
recepcion establecido, de conformidad con lo establecido en el Numeral 6 del articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.
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2.4.2 PROCEDIMIENTO EN CASO DE QUE EL OFERENTE DE PRECIO MAS BAJO NO
CUMPLA CON LOS REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES.

De conformidad con lo establecido en el numeral 4 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082
de 2015., si el oferente con el precio mas bajo no cumple con los requisitos minimos
habilitantes, se procedera a verificar los requisitos minimos habilitantes del proponente que
haya presentado el segundo menor precio, y asi sucesivamente hasta obtener un oferente
habilitado. De no lograrse la habilitacion, se declarara desierto el proceso.

2.5 PUBLICIDAD DEL INFORME DE EVALUACION Y VERIFICACION DE REQUISITOS
HABILITANTES:

Una vez realizada la evaluacién de la oferta con precio mas bajo y verificacion de cumplimiento
los requisitos minimos habilitantes por la Entidad, se procedera a publicar el informe de
verificacion por el término de un dia en la pagina web www.contratos.gov.co. El informe
permanecera a disposicion del proponente, para que dentro de dicho término presenten las
observaciones que estime pertinente.

2.6 RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES AL INFORME DE EVALUACION.

La respuesta a las observaciones al informe de evaluacion se publicara en el SECOP,
simultaneamente con la comunicacion de aceptacion de la oferta dentro del plazo establecido
en el cronograma del proceso.

2.7 COMUNICACION DE LA ACEPTACION DE LA OFERTA.

En observancia al Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad adjudicara la
invitacion publica a través de una comunicacion de aceptacion de la oferta dentro del plazo
previsto en el CRONOGRAMA DE CONTRATACION, que se hara de forma expresa e
incondicional conforme las reglas establecidas por en SECORP I

2.8 UNICO PROPONENTE.

La Entidad podra adjudicar el contrato cuando solo se haya presentado una oferta y esta
cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, siempre que la oferta satisfaga los
requerimientos contenidos en la invitacion publica.

2.9 DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO.

LA INSTITUCION por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva del contratista,
podra declarar desierto el proceso mediante comunicacion motivada.

La Entidad dara cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 en mencién con
la publicacion que lleve a cabo en el portal Gnico de contratacion, www.contratos.gov.co.
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CAPITULO 1l
DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA
En el evento de presentarse una sola propuesta, que sea habil y pueda ser considerada
como favorable para el Departamento del Putumayo, el proceso de seleccion podra ser
adjudicado de conformidad con los criterios de seleccion objetiva, segun lo previsto en el
Decreto 1082 de 2015.

3.1 REQUISITOS HABILITANTES PARA PARTICIPAR Y VERIFICAR, DOCUMENTOS
PARA ACREDITARLOS.

Son requisitos habilitantes para participar y verificar:

- La capacidad juridica.
- La capacidad técnica y de experiencia del oferente y del equipo de trabajo minimo.

DOCUMENTOS QUE DEBEN CONTENER LA PROPUESTA (Requisitos habilitantes).

Los proponentes deben cumplir con los siguientes requisitos de orden juridico y técnico.

Estos requisitos no otorgan puntaje y la Institucion Educativa San Francisco de Asis los
verificard como CUMPLE o NO CUMPLE.

La propuesta debe contener los documentos y la informacion que a continuacion se resefian
1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

Requisito que se cumple con la firma de la carta de presentaciéon de la oferta por parte de la
persona legalmente facultada.

La oferta debera ser presentada por el Representante Legal o tercero debidamente
autorizado mediante documento notarial.

Debe ser firmada por el proponente: representante legal para personas juridicas, persona
designada para representarlo en caso de consorcio o union temporal, o apoderado
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el original del poder autenticado
donde se especifique si se otorga poder para presentar la oferta, o para presentar ésta,
participar en todo el proceso de seleccion de minima cuantia y suscribir el contrato en caso
de resultar seleccionado. En este evento el poder debera ser anexado con esas formalidades
junto con la carta de presentacion de la propuesta so pena de rechazo.

Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara el nombre de la persona que suscribe
la oferta.
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En caso de requerirse aclaraciones sobre los términos consignados en la carta de
presentacion, la Institucion Educativa San Francisco de Asis, las solicitar4 e indicara el
término concedido para ello.

Cualqguier anotacion, aclaracion o condicionamiento se tendra por no escrita.

Junto con la carta de presentacion, el proponente debe aportar fotocopia de la cedula de
ciudadania de quien suscribe la oferta.

2. FOTOCOPIA LEGIBLEDE LA (;EDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE
LEGAL DE LA PERSONA JURIDICA O DE LA PERSONA NATURAL OFERENTE:

Se debe allegar la fotocopia de la cedula de ciudadania (persona natural) y/o del
representante legal (persona juridica), y/o del representante de la unién temporal o
consorcio, asi como de la persona natural que avale la propuesta, en caso de que aplique.

NOTA: En caso de consorcio o uniones temporales, se debe allegar por parte de cada uno
de sus integrantes.

3. LIBRETA MILITAR

En cumplimiento a lo previsto en el articulo 11 del decreto 2150 de 1995, y solo en caso de
aplicar el oferente Y/o Representante Legal debera aportar a su propuesta la copia de la
libreta militar, requisito que es valido para los hombres colombianos hasta los cincuenta
(50) afios de edad, quienes de acuerdo con la Ley estan obligados a definir su situacion
militar

4. DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL:

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién Temporal, se debe anexar con la
propuesta el documento suscrito por sus integrantes, en el cual se demuestre el estricto
cumplimiento de lo establecido en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993, donde se debe:

a) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal.

b) Designar la persona, que para todos los efectos representara el consorcio o la Unién
Temporal.

c) Sefalar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio
o la Union Temporal y sus respectivas responsabilidades.

d) Sefalar en forma clara y precisa, los términos y extension de la participacion en la
propuesta (actividades) y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de
cada uno en la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo de la entidad

e) Sefialar la duracion del mismo que no debera ser inferior a la del contrato y un afio mas.

f) En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes
del Consorcio o Union Temporal en el documento de constitucion deben manifestar para
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efectos del pago en relacion con la facturacién:

* Si la va a efectuar en representacion del consorcio o la unién temporal uno de sus
integrantes, caso en el cual se debe informar el nimero del NIT de quien factura.

» Si la facturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del
consorcio o la unién temporal, caso en el cual se debe informar el numero de NIT de cada
uno de ellos y la participacion de cada uno en el valor del contrato.

» Silavarealizar el consorcio o union temporal con su propio NIT, caso en el cual se debe
informar el nimero respectivo. Ademas, se debe sefialar el porcentaje o valor del contrato
gue corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre o razén social y el NIT de cada
uno de ellos.

¢ Silavarealizar el consorcio o union temporal con su propio NIT, caso en el cual se debe
informar el nimero respectivo. Ademas, se debe sefialar el porcentaje o valor del contrato
gue corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre o razén social y el NIT de cada
uno de ellos.

+ El impuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el Consorcio o Unién
Temporal, debera ser distribuido a cada uno de sus miembros de acuerdo con su
participacion en las actividades gravadas que dieron lugar al impuesto, para efectos de
ser declarado.

+ En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberan cumplir los requisitos
establecidos en las disposiciones legales.

En caso gque el proponente no alleque con su propuesta el documento de
conformacién del consorcio o union temporal o el mismo requiera aclaraciones, la
Entidad solicitard el documento o las aclaraciones, para lo cual el proponente cuenta
con el plazo establecido en el cronograma del proceso para proporcionarla.

5. CERTIFICADO EXPEDIDO POR LA RESPECTIVA CAMARA DE COMERCIO:

Si la propuesta la presenta una persona juridica, debe allegar el certificado de existencia y
representacion legal, expedido por respectiva la Camara de Comercio dentro de los treinta
(30) dias calendario anteriores al cierre del proceso de seleccién de minima cuantia, donde
conste quién ejerce la representacion legal, las facultades del mismo, el objeto social, dentro
del cual se debe hallar el objeto del presente proceso de seleccion y la duraciéon de la
sociedad.

En el caso de uniones temporales o0 consorcios, sus miembros deberan acreditar que dentro
de su objeto social se encuentra comprendida la actividad que se comprometen a desarrollar
en el acuerdo de conformacién correspondiente. En todo caso, el consorcio o la union
temporal debera en conjunto, acreditar que sus objetos sociales comprenden el objeto del
presente proceso de minima cuantia.

De conformidad con el articulo 6 de la Ley 80 de 1993 la sociedad debe tener una duracion
no inferior al plazo del contrato y un afio (1) mas. Cuando el monto de la propuesta fuere
superior al limite autorizado al representante legal, el oferente debera allegar con la oferta
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la correspondiente autorizacion la cual debe ser impartida por la Junta de Socios o el
estamento de la sociedad que tenga esa funcion en forma previa a la presentacion de la
propuesta.

En el evento que del contenido del Certificado expedido por la Camara de Comercio se haga
la remisién a los estatutos de la Sociedad para establecer las facultades del representante
legal, el oferente deberd anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos, y si de
éstos se desprende que hay para la propuesta en cuanto a su monto, se debera igualmente
allegar con la oferta la correspondiente autorizacion la cual debe ser impartida por la Junta
de Socios o el estamento de la sociedad que tenga esa funcion en forma previa a la
presentacion de la propuesta.

Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberan anexar los certificados
tanto de la sucursal como de la casa principal.

AUTORIZACION DEL ORGANO SOCIAL CORRESPONDIENTE: Cuando el
Representante Legal, tenga limitadas las facultades para comprometer a la persona juridica
(cuantia), especialmente para presentar la propuesta y contratar, deberd adjuntar el
documento pertinente, sea el acta de la junta, consejo o asamblea o del 6rgano competente
gue segun los estatutos esté facultado para el efecto y mediante el cual se otorgue amplias
facultades al representante legal para presentar propuesta y contratar en la presente
convocatoria publica.

Para el caso de oferentes plurales, cada uno de los integrantes de los mismos, debera
acreditar que su representante cuenta con AUTORIZACION DEL ORGANO SOCIAL
CORRESPONDIENTE en la forma prevista en el presente numeral, incluidas las facultades
y capacidad para constituir el Consorcio, la Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura,
asi como, para la celebracién y ejecucion del contrato a través de la forma de asociacion
escogida.

6. CERTIFICADO DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL y APORTES
PARAFISCALES:

v" PERSONAS NATURALES: Debera allegar los soportes de pago a los sistemas de
salud, pensiones y parafiscales vigente de que se encuentra al dia en el pago de
aportes al SGSS, en caso de no estar obligado al pago de parafiscales (SENA, ICBF
y Cajas de Compensacion Familiar) debera anexar declaracion en tal sentido
(preciando que no esta obligado por no tener personal dependiente).

De conformidad con el articulo 10 del Decreto 2150 de 1995 (modificado por el
articulo 25 de la ley 962 de 2005 y el articulo 7 del decreto ley 019 de 2012), la
informacion presentada se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento
respecto de su fidelidad y veracidad.
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Cuando se trate de Consorcios 0 Uniones Temporales, cada uno de sus miembros
integrantes que sea persona natural, debera aportar la declaracion aqui exigida.

Para tales efectos debe allegar la planilla de pago del Ultimo mes.

v' PERSONAS JURIDICAS: Debera aportar certificado expedido por el Representante
Legal o el Revisor Fiscal (si lo tuviere) de encontrarse al dia en el pago de aportes
de seguridad social integral (salud, pensién y riesgos profesionales) y parafiscales
(SENA, ICBF y Cajas de compensacion familiar). La anterior certificacion se debe
ajustar al articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

NOTA: El Revisor Fiscal deberd aportar copia de cédula de ciudadania y de la tarjeta
profesional con su respectivo certificado de vigencia de inscripcion y de antecedentes
disciplinarios.

OFERENTES ASOCIADOS - PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL Y PARAFISCALES.

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, a la fecha de la
presentacion de la propuesta, el proponente ya sea persona natural o juridica, que tenga
empleados a su cargo, debera entregar certificacion de cumplimiento de sus obligaciones
con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje y cualquier otro aporte parafiscal necesario, para lo cual debera tener en cuenta
lo siguiente:

1.

Si el proponente es persona juridica, debera presentar una certificacion expedida por el
revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de la ley o por
determinacion estatutaria, o por el representante legal cuando no se requiera revisor
fiscal.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de
alguna de las obligaciones mencionadas, el proponente debera manifestar que existe el
acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo.

Cuando se trate de consorcios 0 uniones temporales, cada uno de sus miembros
integrantes, de acuerdo a su naturaleza juridica, debera aportar el certificado aqui
exigido.

En caso de que el proponente no tenga empleados a su cargo, o por cualquier motivo
no esté obligado al pago de aportes de seguridad social y parafiscal, asi debera
manifestarlo expresamente.

Si el oferente es persona natural debera allegar los soportes de pago a los sistemas de
salud, pensiones y parafiscales vigente del mes en que se adelanta el presente proceso.
Cuando se presenten certificaciones expedidas por el Revisor Fiscal o un contador
publico, se debera anexar copia de la tarjeta profesional y el certificado de vigencia de
la misma expedida por la entidad competente.
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Para efectos de brindar una guia, se pone a disposicién el formato respectivo.

En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal
debe allegar este documento.

De acuerdo con lo establecido en el Decreto Reglamentario No. 2286 de 2003, los
proponentes que se encuentren excluidos del pago de los aportes al régimen de subsidio
familiar, SENA e ICBF, deberan acreditar dicha situacion presentando el certificado de
exclusion emitido por la Caja de Compensacion Familiar a la cual se encuentren afiliados o
por el SENA y el ICBF cuando les corresponda certificarlo.

La Institucion Educativa San Francisco de Asis, se reserva el derecho de verificar con las
respectivas Entidades la informaciéon que suministran los proponentes. Si se advierten
discrepancias entre la informacién suministrada y lo establecido por la Institucion Educativa
San Francisco de Asis, la propuesta sera rechazada.

Cuando el proponente no allegue con su oferta la certificacion de que trata este numeral o
la misma requiera aclaraciones, la Institucion Educativa San Francisco de Asis, las
solicitara, quien contara con el plazo establecido en el cronograma del proceso para allegarla.

De conformidad con el articulo 135 de la Ley 1753 de 2015, el ingreso base de cotizacion
para el Sistema Integral de Seguridad Social sera minimo el 40% del valor mensualizado del
contrato. De conformidad con Numeral 1° del literal a) del articulo 13 del Decreto 1295 de
1994, modificado por el Articulo 2° de la ley 1562 de 2012, el contratista debera afiliarse al
Sistema General de Riesgos Laborales, para lo cual el monto de la cotizacion lo asumira en
su totalidad, conforme al articulo 6° de la Ley 1562 de 2012.

OFERENTES ASOCIADOS.

Cuando se trate de Consorcios 0 Uniones Temporales, cada uno de sus miembros
integrantes que sea persona juridica, debera aportar el certificado aqui exigido.

NOTA: El Revisor Fiscal debera aportar copia de cédula de ciudadania y de la tarjeta
profesional con su respectivo certificado de vigencia de inscripcion y de antecedentes
disciplinarios.

7. VERIFICACION BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES, ANTECEDENTES
DISCIPLINARIOS, JUDICIALES Y REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS
CORRECTIVAS.

CERTIFICACION DE ANTECEDENTES FISCALES.
De conformidad con lo exigido por el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, el oferente debera

allegar el certificado que en tal sentido expida la Contraloria General de la Republica,
correspondiente (persona natural) o el representante legal y la persona juridica (cada uno
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de los integrantes del Consorcio o Unibn Temporal) y con antigliedad no mayor a tres
meses.

Se obtiene esta informacién con el NIT, para las personas juridicas.
CERTIFICADO O CONSULTA DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

Se debera allegar el certificado que expide la Procuraduria General de la nacién,
Correspondiente (persona natural) o el representante legal y la persona (cada uno de los
integrantes del Consorcio o Unién Temporal) y con antigiiedad no mayor a tres meses.

Se obtiene esta informacién con el NIT, para las personas juridicas.

NOTA: Estos certificados seran verificados por la Entidad y esta podra solicitar se aclare
cualquier duda. Boletin de Responsabilidad Fiscal (Contraloria)-SIRI (Fiscalia).

ANTECEDENTES JUDICIALES O PENALES

Se debera allegar certificado que en tal sentido expida la Policia Nacional,
correspondiente (persona natural y/o representante legal).

Este certificado se obtiene en la pagina web.

ANTECEDENTES SOBRE MEDIDAS CORRECTIVAS- CODIGO NACIONAL DE
POLICIA Y CONVIVENCIA.

De conformidad con el articulo 184 de la Ley 1801 del 29 de Julio de 2016 “por la cual se
expide el Cadigo Nacional de Policia y Convivencia” y demas normas que regulen la
materia, el proponente presentard junto con los documentos de la propuesta la constancia
en la que se indique la ausencia o presencia de Medidas correctivas impuestas en su contra.
Aplica tanto para personas naturales como par representantes legales de persona juridicas
y miembros de Consorcios o Uniones Temporales.

Dicha constancia se debe descargar en la pagina web https://srpsi.polici.gov.co Sistema
Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional. El Departamento
del Putumayo se reserva el derecho a verificar la informacion sobre las medidas correctivas
en el momento de la verificacion de los requisitos habilitantes.

NOTA: La INSTITUCION podré solicitar las aclaraciones que considere pertinentes, y el
oferente deber& presentarlas en el término establecido para el efecto.

REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM).

de conformidad con la ley 2097 de 2001, el oferente debera presentar certificado en el que
conste que no se encuentra inscrito en (REDAM); para esto, debera presentar el documento

CIENCIA, VIRTUD Y TRABAJO
Kilometro 4 Via Puerto Asis — Mocoa Celulares: 321 206 6462 — 321 204 6931
Pagina Web: comunidadiesfa.edu.co E-mail: luis.mesias@hotmail.com


https://srpsi.polici.gov.co/

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE PUERTO ASIS
INSTITUCION EDUCATIVA SAN FRANCISCO DE ASIS
da por Decreto Departamental N° 0609 de diciembre 6 de 2.002
ni1. 846.000.050-8 DANE. 186568005577

descargado directamente desde la pagina web www.redam.gov.co, en el que conste que
no hace parte del Registro de Deudores Alimentarios Morosos.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES CONTRA DELITOS SEXUALES

EL proponente deberé allegar Certificado de antecedente de conformidad con lo establecido
en la Ley 1918 de 2018 “POR MEDIO DE LA CUAL SE ESTABLECE EL REGIMEN DE
INHABILIDADES A QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS SEXUALES
COMETIDOS CONTRA MENORES, SE CREA EL REGISTRO DE INHABILIDADES Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

8. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO RUT -

Debera allegarse copia legible, teniendo en cuenta que debe encontrarse actualizado al
régimen tributario que le aplique.

Este certificado es expedido por la Direccién General de Impuestos y Aduanas Nacionales y
actualizado conforme a la nomenclatura de actividades econdmicas vigente. En él a de
consignarse claramente el NIT del proponente y su inscripcion en el Régimen Comun o
Régimen Simplificado. En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los
integrantes debera aportar este documento.

NOTA: Para el caso de Consorcios o Uniones temporales que resulten adjudicatarios, se
debera presentar el Registro Unico Tributario del oferente plural, el cual debera ser
entregado a la entidad contratante dentro del primer dia habil siguientes a la adjudicacion
del contrato objeto del proceso de seleccion.

9. CERTIFICACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSALES DE
INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD PARA CONTRATAR CON ENTIDADES
ESTATALES

El proponente presentara declaracién expresa de NO estar incurso en causal alguna que
le impida contratar con el Estado que se entendera hecha bajo la gravedad del juramento,
de conformidad con el articulo 10 del Decreto 2150 de 1995 (modificado por el articulo 25
de la Ley 962 de 2005 y el articulo 7 del Decreto Ley 019 de 2012).

Las personas juridicas lo haran a través de su representante legal, en tanto que para las
formas asociativas como consorcios y uniones temporales dicha declaracion se exige de
cada uno de sus miembros.

Dicha declaracion se encontrara inmersa en el respectivo formato de Carta de Presentacion
de la oferta y se entendera prestada con la firma de misma.

FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA DE LA FUNCION PUBLICA
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De conformidad con lo sefialado en al articulo 1 de la ley 90 de 1995, el proponente debera
presentar debidamente diligenciado el formato Unico de la funcién publica ya sea persona
natural o juridica.

3.2.. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar de manera simultdnea con la propuesta, una Garantia de
Seriedad de la Oferta que cumpla con los pardmetros, condiciones y requisitos que se
indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la péliza, sera susceptible de aclaracion por el
proponente o de conformidad con lo solicitado por la Entidad

La Oferta debera incluir la Garantia de Seriedad de la misma, que deberd amparar los
perjuicios que se deriven del incumplimiento del ofrecimiento, y asegure la firma,
legalizacion, perfeccionamiento y cumplimiento de los requisitos establecidos para el inicio
de ejecucion del Contrato por parte del Adjudicatario, de conformidad con lo dispuesto en el
Decreto 1082 del 2015.

GARANTIAS ADMISIBLES

El proponente debera constituir a favor de la Institucién Educativa San Francisco de Asis
una garantia de seriedad bajo cualquiera de las formas permitidas por el articulo
2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una
poéliza, (ii) patrimonio auténomo, o (iii) garantia bancaria. Las garantias deberan ser
expedidas con estricta sujecion a los requerimientos previstos en el decreto 1082 de 2015y
lo dispuesto en el Pliego de condiciones.

VALOR ASEGURADO Y VIGENCIA

El proponente debe allegar con su propuesta, el original de la poéliza de seriedad de la
propuesta acompafiada de sus condiciones generales, la cual debe constituirse por la suma
equivalente al diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial estimado. Las cifras del
valor de la podliza deben expresarse en pesos, sin utilizar decimales, para lo cual se
aproximara al multiplo de mil inmediato, teniendo en cuenta reducir al valor inferior si el
decimal es de 1 a 49 y aproximar al siguiente superior, si el decimal es de 50 a 99.

Dicha garantia debe estar constituida a favor de la Institucion Educativa San Francisco de
Asis, con una vigencia minima de tres (3) meses contados a partir de la fecha de cierre del
proceso de seleccion, estar referida al presente proceso de seleccion y de conformidad con
lo previsto en el Decreto 1082 de 2015, la misma se extendera desde el momento de
presentacion de la oferta y hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato.
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TOMADOR / AFIANZADO

Si el proponente es una persona juridica, la garantia debera tomarse con el nombre o razén
social que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la
Camara de Comercio respectiva, y no sé6lo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como Unién Temporal, Consorcio
o promesa de sociedad futura, la garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes
(articulo 2.2.1.2.3.1.4 Decreto 1082/2015).

La garantia de seriedad de la oferta debe cubrir la sancién derivada del incumplimiento de
la oferta, en los siguientes eventos:

1. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el
plazo para la Adjudicacién o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal
prorroga sea inferior a tres (3) meses.

2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacién de las
ofertas.

3. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

La Institucion Educativa San Francisco de Asis hara efectiva la garantia de seriedad de la
propuesta, como indemnizaciéon por perjuicios, sin menoscabo del inicio de las acciones
legales conducentes.

De presentarse incorrecciéon en el nombre del beneficiario, tomador, vigencia, monto
asegurado, no estar referida al presente proceso o no allegarse las condiciones generales,
la Institucion Educativa San Francisco de Asis, solicitara al proponente los documentos e
informacién del caso, para lo cual el oferente cuenta con un plazo establecido para anexarlo.
La no presentacion de la garantia de seriedad de forma simultanea con la oferta sera causal
de rechazo de esta ultima.

3.2. CAPACIDAD FINANCIERA

Para el presente proceso, la entidad considera que NO sera necesario requerirles a los
posibles oferentes el contar con ciertos topes financieros de acuerdo al estudio realizado
en el andlisis del sector, pues, si bien el articulo 2.2.1.2.1.5.2 numeral 2° del Decreto 1082
de 2015 establece que es facultad de la entidad solicitar una capacidad financiera minima
cuando no hace el pago contra entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios.

3.3. CAPACIDAD TECNICA Y EXPERIENCIA.
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No. de Contrat( Alcance de la Experiencia Valor en SMMLV

entidades publicas y/o privadas.

tres (3) El oferente debe acreditar experiencia especifica de tres | EI valor de cada
contratos (03) contratos de interventoria que tengan por objeto LA | contrato  aportado
INTERVENTORIA PARA CONSTRUCCION DE | debe ser igual
INFRAESTRUCTURA EN INSTITUCIONES | superior al 100% del
EDUCATIVAS ejecutado, recibido y liquidado con | Presupuesto oficial.

o

El contrato relacionado para acreditar la experiencia general no podra ser utilizado para
acreditar la experiencia especifica.

El proponente podré acreditar la presente experiencia a través de contrato y/o acta de recibo
final y/o acta de liquidacion y/o certificacién. En todo caso el documento presentado debera
permitir a la entidad verificar la veracidad de las mismas.

Si el contrato aportado para acreditar la experiencia general se ejecutd bajo la modalidad
de consorcio, o union temporal o promesas de sociedad futura el valor a considerar sera el
equivalente al porcentaje de participacién que tuvo el integrante que la pretenda hacer valer.

En el caso de proponentes plurales, el integrante que aporte la experiencia no puede tener
una participacioén inferior al cincuenta por ciento del total de la estructura plural. No podra
acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando éstos
se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en
el articulo 7 de la ley 80 de 1993, en cuanto a la acreditacion de la experiencia habilitante
del consorcio o unién temporal.

CONTENIDO DE LAS CERTIFICACIONES: Las certificaciones para el proponente deberan
ser expedidas por el representante legal de la empresa o entidad contratante y en caso de
una entidad estatal por el jefe de la dependencia responsable del producto objeto del
contrato, o su delegado, en el cual conste la siguiente informacion:

o La relacion de cada uno de los contratos

o Nombre del contratante y contratista

. NUmero del contrato, si lo tienen.

o Objeto

o Plazo de ejecucién

o Valor final ejecutado

o Fechas de inicio y terminacion, suspensiones, reinicios (dia/mes/afio)
o Persona de contacto para verificacion
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o Datos personales del contacto para verificacion (teléfono, celular, direccion y/o correo
electronico)

En caso de que falte alguna informacion, la misma podrd ser complementada durante la
etapa de evaluacion y verificacion.

NOTA: La Institucion Educativa San Francisco de Asis se reserva el derecho de verificar la
informacién suministrada por los oferentes, asi como el derecho de verificar su ejecucion o
existencia. Si se advierten discrepancias entre lo informado y lo establecido por la Institucién
Educativa San Francisco de Asis, se rechazard la propuesta.

Cuando un proponente, como persona natural o juridica, acredite experiencia obtenida en
consorcios o uniones temporales, se tendra en cuenta su experiencia en proporcién a la
participacion individual del proponente en dicho consorcio o unidon temporal. En este caso,
igualmente deberé allegar el documento de constitucion del consorcio o la unién temporal o
aguellos documentos pertinentes para determinar su participacién en las actividades y
ejecucion del contrato.

En caso de presentar certificaciones que incluyan adiciones al contrato principal se debera
determinar su valor y se tendra en cuenta para la sumatoria como un solo contrato.

Para efectos de determinar el valor de los contratos certificados, la entidad territorial
convertira el valor de los contratos certificados en SMMLV y los multiplicara por el valor del
SMMLYV vigente a la presente anualidad.

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS
PUBLICAS.

De acuerdo con el numeral 1 del articulo 12 de la Ley 590 de 2000, segun los resultados
del analisis del sector, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos estableceran condiciones habilitantes
diferenciales que promuevan y faciliten la participacién en los procedimientos de seleccién
competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia. Para el efecto, en funcién de los
criterios de clasificacion empresarial, los Documentos del Proceso deberan incorporar
requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes
aspectos:
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1. Tiempo de experiencia.

2. Nimero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
3. indices de capacidad financiera.

4. indices de capacidad organizacional.

5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta

Para el presente proceso y en cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 1860 de 2021,
la entidad determina como criterio diferencial para las empresas que acrediten su
condicién de MIPYME Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia, el
cual se reduce a la mitad del solicitado.

3.3.3. EQUIPO MINIMO DE TRABAJO REQUERIDO:

El proponente debera acreditar el siguiente personal minimo con las correspondientes hojas
de vida y soportes que las acrediten, para la seleccion de su oferta y posterior ejecuciéon
contractual.

PORCENTA
JE DE
ACTIXIDAD CANTID NIVEL DE | DEDICACIO
DESARROL AD EDUCACI NENLA EXPERIENCIA EXIGIDA
LAR ON EJECUCION
DEL
CONTRATO

GENERAL: Debe acreditar
experiencia  profesional de
minimo diez (10) afios, contados
a partir de la fecha de obtencién
del diploma de especializacion.

Profesiona
I en ] L
regrado Nota: N Lal experiencia  se
P contabilizara como el tiempo
como ) o
: transcurrido desde la obtencion
. Ingeniero . .
Director de o de Ila tarjeta o matricula
. Un (01) Civil con 40 % . .
Interventoria profesional sin que se haga
posgrado . L
en necesario la presentacion de
. certificaciones.
gerencia
de ESPECIFICA: Debe acreditar
proyectos

una experiencia como
Contratista y/o Director y/o
Consultoria, en la ejecucion de
al menos Dos (02) contratos de
interventoria a la construccion
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PORCENTA
JE DE
ACTIXIDAD CANTID NIVEL DE | DEDICACIO
DESARROL AD EDUCACI N ENLA EXPERIENCIA EXIGIDA
LAR ON EJECUCION
DEL
CONTRATO
de infraestructura educativa;
Dicha experiencia debe estar
debidamente certificada, por la
entidad publica y/o privada
contratante.
GENERAL: Debe acreditar
experiencia  profesional de
minimo Cinco (05) afos,
contados a partir de la fecha de
obtencibn de la matricula
profesional.
Nota: La experiencia se
contabilizard como el tiempo
, transcurrido desde la obtencion
Profesiona . .
N
: profesi Si ue s g
Residente gle Un (01) pregrado 100 % necesario la presentacion de
Interventoria como o
: certificaciones.
Ingeniero
Civil

ESPECIFICA: Debe acreditar
una experiencia como residente
de Interventoria, en la ejecucién
de al menos Dos (02) contratos
de interventoria a la
construccion de infraestructura
educativa; Dicha experiencia
debe estar debidamente
certificada, por la entidad publica
y/o privada contratante.

NOTA: Para cada uno de los perfiles propuesto, el oferente debe anexar los siguientes
documentos: (i) Copia de la cedula de ciudadania; (ii) Acta de Grado; y/o (iii) Diplomas; (iv)
Copia Matricula Profesional Vigente; (v) Certificado de Antecedentes Profesionales Vigente;
(vi) Certificaciones expedidas por Contratante Privado (si aplica); (vii) Carta de Compromiso
suscrita por el profesional propuesto bajo gravedad de juramento. De no indicarse la
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dedicacion y disponibilidad para ejercer el cargo, la propuesta sera declarada como NO
HABIL.

3.4 OFERTA ECONOMICA:

Al diligenciar el FORMATO No. 4 el proponente no podra adicionar, modificar, suprimir o,
en todo caso, alterar los items, sus unidades y cantidades, toda vez que dicha informacion
se requiere para la comparacion y revision de las propuestas.

Cuando el proponente no sea responsable del pago del Impuesto al Valor Agregado,
debera presentar una carta en la que certifique tal situacion.

El proponente debera ajustar al peso los precios unitarios, bien sea por exceso 0 por
defecto al peso, asi: cuando la fraccién decimal del peso sea igual o superior a cinco lo
aproximara por exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la fraccion decimal
del peso sea inferior a cinco lo aproximara por defecto al nimero entero del peso; en caso
contrario, la INSTITUCION efectuara dicho ajuste.

LA ENTIDAD verificara las operaciones aritméticas de los componentes de los valores. En
caso de presentarse error de esta indole y/o de la multiplicacion de los valores unitarios
que sefale el proponente por las cantidades que estipule LA ENTIDAD en el cuadro del
presupuesto y especificaciones, LA ENTIDAD los corregird y se tendra en cuenta el valor
corregido para todos los efectos a fin de determinar la oferta con menor valor.

Seran rechazadas las propuestas que no coticen todos los items requeridos en los cuadros
relacionados dentro del Formato No. 4 de la presente invitacion, de igual manera seran
rechazadas las propuestas que no incluyan la discriminacién del factor multiplicador.

Para obtener el valor total de la interventoria, el proponente, deberd indicar los diferentes
conceptos a tener en cuenta para el desarrollo y ejecucidon técnica, administrativa,
financiera y legal del proyecto. La propuesta no podra exceder la disponibilidad
presupuestal destinada para el presente proceso, so pena de ser rechazada.

El valor de la propuesta econémica, debe cubrir todos los costos directos e indirectos,
derivados de actividades a ejecutar. Debera cubrir, entre otros, los sueldos, jornales y
prestaciones sociales del personal profesional, técnico, administrativo y auxiliar vinculados
a la ejecucion del contrato, honorarios, asesorias en actividades objeto del contrato, horas
extras, transportes, impuestos legalmente a su cargo, deducciones a que haya lugar y en
general todo costo en que incurra el contratista para la ejecucién de los trabajos.
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CAPITULO IV
CAUSALES DE RECHAZO O ELIMINACION DE LAS PROPUESTAS

4.1 CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA: Seran rechazadas las propuestas
cuando se presenten los siguientes eventos:

a. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna causal de inhabilidad o
incompatibilidad establecidas en la Constitucion o la Ley.

b. Cuando la propuesta sea presentada por persona juridicamente incapaz para obligarse
0 que no cumpla con todas las calidades y condiciones de participacion.

c. Cuando para este mismo proceso se presenten varias propuestas por el proponente, por
si 0 por interpuesta persona, en un consorcio, unién temporal o individualmente.

d. Cuando no se suscriba la carta de presentacion de la propuesta por la persona natural
proponente o por el representante legal de la persona juridica proponente, o cuando ésta
no se encuentre debidamente autorizada para presentar la propuesta de acuerdo con los
estatutos sociales o con el documento de integracion del consorcio o union temporal, y no
se subsane dentro del término concedido para ello.

e. Cuando la propuesta se presente en forma extemporanea.

f. Cuando los precios unitarios ofertados superen los precios unitarios promedio
establecidos en la entidad en el andlisis del sector del presente proceso.

g. Cuando la oferta no cumpla con los requisitos minimos de participacion, establecidos en
la presente invitacion y no se subsanen dentro de los términos concedidos para ello por la
Entidad, cuando los mismos sean susceptibles de ser subsanados de conformidad con lo
establecido en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.

h. Cuando la propuesta no cumpla con las condiciones técnicas minimas exigidas en la
invitacion, La INSTITUCION podra solicitar aclaraciones y explicaciones a que hubiera
lugar, sin que por ello los proponentes pueden completar, adicionar, modificar o mejorar
las propuestas.

i. Cuando no se presente la informacién necesaria para llevar a cabo la verificacion y
evaluacion economica de las ofertas.

j- Cuando se presenten inconsistencias o inconformidades entre la informacién o
documentacién allegada por el proponente y lo verificado por la entidad, sin perjuicio de las
acciones legales que puedan iniciarse por este hecho.

k. Cuando se compruebe que el proponente ha influido o presionado sobre el estudio de
las ofertas.

I. Cuando se compruebe que los documentos presentados por el proponente contienen
informacion inexacta o que de cualquier manera no correspondan a la realidad.

m. Cuando no se demuestre el pago de los aportes parafiscales o el cumplimiento del
contrato de aprendizaje estando obligado a ello.

n. Cuando exista o se advierta enmendadura o correccién en los documentos presentados
y el proponente no lo haya advertido previamente.

0. Cuando se demuestre que la empresa se encuentra en proceso de liquidacion.

p. Cuando el Valor de la oferta supere el valor del presupuesto oficial establecido por la
Entidad.
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g. En los demas casos donde expresamente asi lo indique el presente documento y/o la
Ley o decretos reglamentarios.

r. Que el proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los items, la descripcion, las
unidades o cantidades sefialadas en la invitacion

s. No agregar documento que discrimine el factor multiplicador

t. cuando no se presente garantia de seriedad

u. cuando no se aporte formato debidamente diligenciado la oferta econdmica

CAPITULO V
CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION DEL OBJETO A CONTRATAR
5.1 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA:

El proponente debe presentar de manera simultdnea con la propuesta, una garantia de
seriedad de la oferta que cumpla con los pardmetros, condiciones y requisitos que establece
la entidad en la invitacién publica.

Cualquier error o imprecision en el texto de la péliza, sera susceptible de aclaracion por el
proponente o de conformidad con lo solicitado por la entidad.

La oferta debera incluir, la seriedad de la misma, que debera amparar los perjuicios que se
deriven del incumplimiento del ofrecimiento, y asegure la firma, legalizacion,
perfeccionamiento y cumplimiento de los requisitos establecidos para el inicio de ejecucion
del contrato por parte del adjudicatario, la no ampliacién de la vigencia de la garantia de la
oferta cuando el plazo para la adjudicacion o para suscribir el contrato se haya prorrogado,
el retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para presentacion de las ofertas, de
conformidad con lo establecido en los articulos 2.2.1.2.3.1.6, y 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto
1082 del 2015.

VALOR
CLASE DE AMPARO ASEGURADO VIGENCIA DEL AMPARO
10% DEL DESDE EL MOMENTO DE LA
VALOR DE LA | PRESENTACION DE LA OFERTA
SERIEDAD DE LA OFERTA OFERTA HASTA LA APROBACION DE LA
PRESENTADA | GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

5.2 GARANTIA UNICA:

Dentro de un plazo de dos (2) dias habiles siguiente a la fecha de la firma del contrato, el
contratista presentard a la Entidad una garantia Unica, la cual debe ser suficiente de acuerdo
con las distintas clases de obligaciones amparadas.
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Los riesgos que deben cubrir, el monto y la vigencia de los mecanismos de cobertura se
determinan teniendo en cuenta el objeto, la naturaleza y las caracteristicas del contrato a
celebrar.

El Contratista se obliga a garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor de
la Entidad Estatal, con ocasién de la ejecucion del contrato, de acuerdo con la siguiente
tabla:

Amparo Valor Vigencia del amparo
asegurado
Cumplimiento de las | 10% del valor

Desde la suscripcion del contrato,
durante su ejecucion y 6 meses mas.
En todo caso debera estar vigente
hasta su liquidacion.

obligaciones surgidas del | del contrato
contrato, o el pago de multas
y demas sanciones que se
deriven de su incumplimiento

Calidad del servicio 10 % del valor | Desde la suscripcion del contrato,
del contrato con vigencia igual al plazo de la
garantia de estabilidad del contrato
principal (5 afos)

Pago de salarios,
prestaciones sociales e
indemnizaciones del
personal que emplee el
contratista en la ejecucion
del contrato

5% del valor | Plazo de duracién del contrato y 3
total del | afios mas. Contados a partir de la
contrato fecha de su expedicion.

Los porcentajes y eventualidades amparadas estan encaminadas a garantizar los riesgos
determinados en la seccion 3 del Decreto 1082 de 2015, referente a las garantias:

Con el amparo del cumplimiento del contrato, la Entidad se precave contra los perjuicios
derivados del incumplimiento imputable al contratista, de las obligaciones emanadas del
contrato garantizado.

Con el amparo de calidad de los bienes a entregar, la Entidad se precave para la
eventualidad de que los elementos que le han sido entregados, no sean aptos para el fin o
servicio para el cual fueron contratados, por causa imputable al contratista; asi también se
precave contra la eventualidad de la mala calidad de los bienes.

El contratista debera reponer la garantia cuando el valor de la misma se vea afectada por
razon de siniestros. De igual manera en cualquier evento en que se aumente el valor del
contrato 0 se prorrogue su vigencia debera ampliarse o prorrogarse la correspondiente
garantia.

5.3 MULTAS:
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En caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones del contratista, la Institucion
Educativa San Francisco de Asis le impondrd multas mediante resolucién motivada y previo
el agotamiento del debido proceso que garantice los derechos de audiencia y de defensa
para el contratista, conforme al procedimiento que establece el articulo 86 de la Ley 1474 de
2011, en las cuantias que para tal efecto determine la entidad.

En todo caso para la imposicion de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento la
entidad atenderd lo expuesto por el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

5.4 PROHIBICION DE CEDER EL CONTRATO:

El proponente favorecido no podra ceder el contrato sin previa y expresa aceptacion del
contratante. Cuando se trate de inhabilidades e incompatibilidades sobrevinientes a que se
refiere el articulo 9° de la ley 80 de 1993, deberd el contratista ceder el contrato previa
autorizacion escrita del contratante, si ello no fuere posible renunciara a su ejecucion.
Cuando la inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga en un proponente dentro del proceso
de seleccion, se entendera que renuncia a la participacion en el proceso de seleccion y a los
derechos surgidos del mismo; Igualmente, el contratista responde por haber ocultado al
contratar inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones o por haber suministrado
informacion falsa.

5.5 SUPERVISION:

La Institucion Educativa San Francisco de Asis ejercera la vigilancia y control al
cumplimiento del contrato a través de la delegacién por parte del sefior Rector en un
funcionario competente, quien ejercera las funciones de supervision y debera presentar un
informe final de ejecucion, asi como certificacion del cumplimiento del objeto contractual.

Las facultades y deberes de los supervisores son los establecidos en el Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica, los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, y
demas normatividad vigente. Estos verificaran y presentaran un informe donde se establezca
la responsabilidad o negligencia por parte de la institucion contratante, para el caso de
reposicion de bienes, cuando hubiere lugar y demas informes necesarios para la vigilancia
del presente contrato.

El supervisor designado llevara a cabo el seguimiento y control del mismo y orientaran al
contratista en aquellos aspectos que éste requiera, en el marco de lo pactado, verificando
gue durante la ejecucion del contrato se mantenga el equilibrio financiero del mismo.

Las principales atribuciones de la supervision son:
11. Verificar el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, de ejecucién y de

legalizacion del contrato.
12. Verificar el cumplimiento de las normas tributarias.
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13. Suscribir las actas, incluida la de inicio, durante la etapa contractual y post contractual,
sometiendo a consideracion del representante legal de la entidad las que impliquen
adopcion de decisiones que comprometan a la entidad y remitir los documentos
originales a la Oficina de Contratacion para su archivo en el expediente acompafiadas
de los soportes que la justifiquen.

14. Velar por el cumplimiento de las garantias y solicitar la prorroga cuando se requiera.

15. Velar por el cumplimiento del contrato en todas las partes.

16. Exigir la entrega de los bienes por parte del contratista, con el cumplimiento de todas las
especificaciones exigidas dentro de la invitacion publica y en el contrato.

17. Las demés establecidas por la ley y los reglamentos de la entidad.

18. Verificar que el contratista realice los aportes al sistema de seguridad social en salud y
pensién, de acuerdo con la normatividad que rige la materia.

19. Tramitar oportunamente el pago del contratista ante la Institucion.

20. Tramitar las prorrogas y adiciones que fueren necesarias.

5.6 TERMINACION, INTERPRETACION Y MODIFICACION UNILATERAL:
No aplica, Articulo 14 Numeral 2 Ley 80 de 1993.
5.7 CLAUSULA PENAL:

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones
del Contrato, el Contratista debe pagar la Institucion Educativa San Francisco de Asis, a
titulo de indemnizacién, una suma equivalente al 10% del valor total del contrato. El valor
pactado en la clausula penal es el de la estimacion anticipada de perjuicios, no obstante,
dicha clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el
citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos que la Institucion Educativa
San Francisco de Asis adeude al Contratista con ocasion de la ejecucion del Contrato, de
conformidad con las reglas del Codigo Civil.

5.8 CRITERIOS DE DESEMPATE

Con el fin de dirimir un empate entre dos 0 mas proponentes, se aceptara la oferta
presentada primero en el tiempo, conforme lo sefiala el Manual de Contratacion
Departamental, sin perjuicio de aplicar las reglas establecidas en el Articulo 2.2.1.2.5.2
Numeral 7 del Decreto 1082 de 2015, sin perjuicio de aplicar las reglas establecidas en el
Articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

5.9 PAGO ESTAMPILLAS:

El Contratista se obliga al pago de estampillas correspondientes conforme a la Liquidacion
gue en ese sentido expida la Entidad, aplicando para ello, ademas de su pago y adhesion,
lo establecido en la Ordenanza Departamental No. 766 del 20/05/2018 - POR MEDIO DE
LA CUAL SE EXPIDE EL ESTATUTO DE RENTAS DEL DEPARTAMENTO DEL
PUTUMAYO vy el Decreto Departamental No. 0062 del 20/02/2018 - POR MEDIO DEL
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CUAL SE ESTABLECE EL MECANISMO DE RECAUDO DE LAS ESTAMPILLAS
ADMINISTRADAS POR EL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES. Los gastos que ocasione el perfeccionamiento del contrato seran
asumidos por el Contratista.

5.10 LIQUIDACION DEL CONTRATO:

Por ser un contrato de cuya ejecucion se prolonga en el tiempo esté sujeto a liquidacion, la
cual se realizard de acuerdo con lo previsto en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993
modificado por el articulo 217 del decreto 019 de 2012 y en el articulo 11 de la ley 1150 de
2007, dentro de los cuatro (4) meses siguientes al vencimiento del plazo de ejecucién.

5.11 INDEMNIDAD:

EL CONTRATISTA contara con plena autonomia para la ejecucion de las actividades
pactadas; por tal razén asume en forma total y exclusiva, la responsabilidad que se derive
por la calidad e idoneidad de los servicios prestados al CONTRATANTE, asi como la
responsabilidad por los perjuicios que puedan derivarse de sus acciones u omisiones.

El contratista mantendra indemne a la Institucion Educativa San Francisco de Asis, contra
todo reclamo, demanda, accién legal, que pueda causarse o surgir por dafios y lesiones a
personas o propiedades a terceros ocasionados por el contratista, sus subcontratistas o sus
proveedores durante la ejecucion de las actividades objeto del contrato hasta la liquidaciéon
definitiva del mismo. El contratista sera responsable ante la entidad por todos los dafios
causados a las propiedades e instalaciones de la entidad ya sea por su culpa, por el personal
a sus servicios, de sus subcontratistas o de sus proveedores y reconocera y pagara el valor
de tales dafios o procedera a repararlos a satisfaccion de la Institucién Educativa San
Francisco de Asis.

CAPITULO VI

ANEXOS Y FORMATOS
Formato No. 1 — Carta de presentacion de la oferta
Formato No. 2 — Certificacién cumplimiento articulo 50 ley 789 de 2002, (Solamente aplica
para personas juridicas).
Formato No. 3 — Minuta conformacion de consorcio y/o Unién temporal
Formato No. 4 — Oferta Econ6mica
Formato No. 5 A —Declaracion sobre multas y sanciones -Persona Natural-
Formato No. 5 B — Declaracion sobre multas y sanciones -Persona Juridica-
Formato No. 6 — CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TECNICAS
Formato N°. 7 — Carta de Compromiso de transparencia.

El presente se perfecciona con la ACEPTACION / APROBACION electronica de la misma
por las partes en la plataforma SECOP II.
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FORMATO No. 1

CARTA DE PRESENTACION DE OFERTA
(Lugar y Fecha)
Sefores
XXXXXXXX
Institucion educativa san francisco de asis
Puerto Asis — Putumayo

Referencia Invitacion publica
Objeto del | XXXXXX
proceso

El suscrito actuando como (persona natural; Representante Legal de la

sociedad .........ceeiiiiiiin, ; representante del Consorcio ..........ccovviviiiiiiiinnnene, o]
Union Temporal ...........cooviiieiiiiiinian, ,integrado por ... ; 0 COMo
apoderadode .........ccooiiiiiiii segun poder debidamente conferido y que adjunto

a la presente), de acuerdo con las condiciones que se establecen en los documentos del
presente proceso de seleccion, cordialmente me permito presentar propuesta para la
ejecucion del objeto de la referencia.

Dejo constancia de lo siguiente:

A) Que por medio del presente documento declaro tengo plena capacidad juridica, y
por lo tanto no tengo limitaciones al ejercicio de mi capacidad juridica como persona natural.
B) Que manifiesto no encontrarme incurso en causal alguna de inhabilidad o
incompatibilidad segun lo sefialado en los articulos 127 de la Constitucién Politica, 8 y 9 de
la Ley 80 de 1993 y 60 de la Ley 610 de 2000, asi como tampoco encontrarme incurso en
causal de disolucién o liquidacién; en concordato; en quiebra; en cesacion de pagos o en
concurso de acreedores o embargo.
Q) Que manifiesto estar al dia en los pagos parafiscales de acuerdo con lo establecido
en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.
D) Que durante los ultimos tres (3) afios contados desde el hasta el
, ho he sido sancionado por el Ministerio del Trabajo por incumplimiento en las
obligaciones laborales.
E) Que manifiesto expresamente haber leido y conocer la Invitacion Publica, asi como
las comunicaciones escritas expedidas por la INSTITUCION y en consecuencia me someto
a las condiciones en ella establecidas.
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F) Que acuso recibo de las siguientes comunicaciones escritas, formuladas por la
INSTITUCION, durante el proceso.

Comunicacién(es) Escrita (s) No. (s): <<Diligenciar siempre y cuando se hayan
producido>>
o Que convenimos en mantener vigente esta oferta por un periodo de noventa (90)

dias calendario, contados a partir de la fecha de cierre del proceso o del vencimiento de
sus prorrogas, si las hubiere; la oferta nos obliga y podrd ser aceptada en cualquier
momento antes de que expire el periodo indicado.

o Que entendemos que ustedes no estan obligados a adjudicar a la propuesta mas
baja ni cualquiera de las ofertas que reciban si éstas no cumplen con los requisitos exigidos
en la invitacion.

o Que en caso que me fuere adjudicado el contrato objeto del presente proceso, me
comprometo a suscribir el contrato correspondiente, dentro del término establecido para
ello en la presente invitacion.

o Que esta propuesta, una vez aceptada y comunicada su aceptaciéon, me obliga a su
cumplimiento hasta la cabal ejecucion del contrato.
. Que manifiesto expresamente haber leido y conocer la Invitaciéon Publica asi como

todos y cada uno de los aspectos del contrato objeto, y en consecuencia me someto a las
condiciones establecidas.

o Que pertenezco al siguiente régimen de impuestos:
| Simplificado | * | Comun IE |
*Marcar con una X

o Que anexo a la presente carta se encuentra anexo la propuesta econémica y los

requisitos de verificacion y demas documentos exigidos. Propuesta que se entrega en un
original que constade ............ folios.

o Que Igualmente sefialo como lugar donde recibiré notificacion, comunicaciones y
requerimientos relacionados con este proceso:

Direccion Email
Numero de Celular
Teléfono

Ndmero de fax RUT No.

(Cuando el proponente no esté domiciliado en Mocoa, debera indicar un domicilio en esta
ciudad para efectos de comunicacioén y notificacion.)

Nos comprometemos a ejecutar el contrato, en los
plazos establecidos en el numeral ..... de la invitacién
del proceso de la referencia.

PLAZO PARA EJECUTAR EL
CONTRATO:
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Para todos los efectos, se entendera que la oferta se
VALIDEZ DE LA PROPUESTA | mantendra vigente durante la ejecucion del contrato y
hasta la liquidacion del mismo.

A continuacién relaciono la documentacion exigida y que incluyo en la oferta y la cantidad
de folios que la integran.
XXXXXXX

Atentamente,

<<Espacio para firma
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE
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FORMATO 2

MODELO CERTIFICACION CUMPLIMIENTO ART. 50 LEY 789 DE 2002.
(PERSONA JURIDICA UNICAMENTE)

Fecha que se expide
Entidad Contratante: Institucién educativa san francisco de asis
Clase y numero de proceso de
seleccién
Yo , identificado con No. ,
en mi calidad de , de la firma con NIT
No. (en adelante "la empresa") manifiesto bajo la gravedad del juramento que

la firma ha cumplido durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de entrega de la
presente certificacion, con los pagos al sistema de seguridad social en salud, pensiones y
riesgos profesionales y con los aportes parafiscales correspondientes a todos sus
empleados vinculados por contrato de trabajo, por lo que declaro que se encuentra a PAZ
Y SALVO con las Empresas Promotoras de Salud -EPS-, Fondos de Pensiones,
Administradoras de Riesgos Profesionales -ARP-, Caja de Compensacién Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF- y Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA.

Direccion Email
NUmero de Teléfono Celular
NUmero de fax RUT No.

<<Espacio para firma>>

Tarjeta Profesional No..............
En calidad de: Revisor o Fiscal o Representante Legal

Nota: La presente certificacion debe ser firmada por el Representante Legal de la empresa
o por el Revisor Fiscal en caso que la empresa tenga este cargo. En caso que la empresa
tenga menos de seis (6) meses de creada, debera certificar el cumplimiento a partir de la
fecha de su constitucion.
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FORMATO 3
MINUTA DE CONFORMACION DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES
(Ciudad y Fecha)
Sefiores:
XXXXXXX

Institucion educativa san francisco de asis
Puerto Asis— Putumayo

Fecha que se expide

Entidad Contratante

Clase y numero de proceso de | MINIMA CUANTIA No.
seleccion

Objeto del proceso de XXXXXXX
seleccién

Los abajo firmantes manifestamos a través de este documento que hemos convenido
asociarnos en consorcio () unién temporal ( ), para participar en el proceso de seleccién
de la referencia.

Por lo anterior expresamos lo siguiente:

1. La duracién de este consorcio ( ) unién temporal ( ) sera igual al término de la ejecucion
y liquidacién del contrato y un afio méas. <<Los espacios entre paréntesis marcar con una X
segun corresponda>>

2. El consorcio o unién temporal ( ) esta integrado por: <<Los espacios entre paréntesis
marcar con una X segun corresponda>>

NOMBRE IDENTIFICACION O NIT PORCENTAJE DE PARTICIPACION
Las uniones temporales deberéan indicar las actividades de cada uno de sus miembros en
la ejecucion de la propuesta, segun lo establece el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

3. El representante del consorcio ( ) union temporal ( ) es:.................. identificado con C.C.
NO....covvnans de.......... quien esté expresamente facultado para firmar el contrato y tomar
todas las determinaciones que fuesen necesarias al respecto, con amplias y suficientes
facultades.

4. La responsabilidad de los integrantes del consorcio () unién temporal ( ) es solidaria de
conformidad con la Ley 80 de 1993.
Atentamente,
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En constancia de aceptacién y compromiso, se firma el presente documento por los que en

el intervienen, el dia ................ (....)de ............ de dos mil ........ (200...) en la ciudad
de ... departamento de..................
Miembro Miembro

<<Espacio para firma>>

<<Espacio para firma>>

<<Diligenciar nombre personal natural o

juridica que representa>>

<<Diligenciar nombre personal natural o
juridica que representa>>

<<|dentificacién>>

<<|dentificacion>>

FORMATO 4

PROPUESTA ECONOMICA

PROCESO DE MINIMA CUANTIA No.

OBJETO:
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INTERVENTORIA DE OBRA

(b) (c)
@ | suELDO % (e)
A. CARGO CAN ~ | F.M. | TIEMPO TOTAL
T MES DEDICACIO MESES
BASICO N
INGENIERO
CIVIL O 1 2 700$000 0 100% 2,02 4,00 21'816'00006
ARQUITECTO oo
Inspector HSE / $ o 2.954.250,0
Supervisor 1 119500000| 2% |202] 300 0
24.770.250,
SUBTOTAL 00
B. OTROS
COSTOS V/UNITARI
DIRECTOS UND CANTIDAD o] TOTAL
Informes,
papeleria MES 4,00 80.000,00| 320.000,00
Elaboracion de
planos record UND 3,00 80.000,00| 240.000,00
Compra o Alquiler
de equipos de
oficina UND
(Computadores
de escritorio) 2,00 100.000,00| 200.000,00
Transporte UND
urbano 1,00 113.000,00| 113.000,00
ESTAMPILLAS
$
58.377.480, 5,00 2.918.874,0
ADULTO MAYOR 24 % 1
$
DESARROLLO 58.377.480, 0,50
FRONTERIZO 24 % 291.887,40
$
ELECTRIFICACI 58.377.480, 0,50
ON RURAL 24 % 291.887,40
$
58.377.480, 0,50
PRO CULTURA 24 % 291.887,40
CIENCIA, VIRTUD Y TRABAJO
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VALOR TOTAL: $.

DESARROLLO $
DEPARTAMENT 58.377.480, 0,50
AL 24 % 291.887,40
$
58.377.480, 2,50 1.459.437,0
PRO DEPORTE 24 % 1
$
58.377.480, 3,00 1.751.324,4
TASAITP 24 % 1
8.170.185,0
SUBTOTAL 3
SUMA SUBTOTALES 32.940.435,
03
6.258.682,6
IVA 19% 6
TOTAL 39.199.117,
69

El valor incluye IVA y los demds impuestos y emolumentos a que haya lugar.

NOTA: El proponente en su propuesta econdémica no podré presentar valores por
encima del promedio para cada item o actividad por la entidad en los documentos

previos del proceso.

NOMBRE DEL PROPONENTE

REPRESENTANTE LEGAL (nombre y firma)

FECHA
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FORMATO No. 5 A

DECLARACION SOBRE MULTAS Y SANCIONES
-PERSONA NATURAL-

(Lugar y Fecha)

Sefores

REFERENCIA DECLARACION SOBRE MULTAS Y SANCIONES

OBJETO DEL PROCESO [XXXXX

Yo, identificado con cédula de ciudadania nimero
expedida en , bajo la gravedad de juramento
certifico que en los ultimos Cinco (5) afios a la fecha, he sido objeto SI _ NO __ de multas
y/o sanciones por incumplimiento de mis obligaciones contractuales frente a entidades
publicas o privadas.

(En caso de multas y /o sanciones, debera relacionar el monto de la multa o de la sancién,
numero de sanciones y el nombre de la entidad que le impuso la sanciéon o multa).

Atentamente,

FIRMA

NOMBRES Y APELLIDOS PERSONA NATURAL

CEDULA DE CIUDADANIA No.:
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FORMATO No. 5B

DECLARACION SOBRE MULTAS Y SANCIONES
-PERSONA JURIDICA-

(Lugar y Fecha)

Sefiores

REFERENCIA DECLARACION SOBRE MULTAS Y SANCIONES

OBJETO DEL PROCESO [XFXXX

Yo, identificado con cédula de ciudadania numero
expedida en , en mi condicion de ,

segun consta en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara

de Comercio de , bajo la gravedad de juramento certifico que

en los ultimos Cinco (5) afios a la fecha, he sido objeto SI __ NO __ de multas y/o sanciones
por incumplimiento de mis obligaciones contractuales frente a entidades publicas o
privadas.

(En caso de multas y /o sanciones, debera relacionar el monto de la multa o de la sancion,
namero de sanciones y el nombre de la entidad que le impuso la sancion o multa).

Atentamente,

FIRMA

NOMBRES Y APELLIDOS (REPRESENTANTE LEGAL)

Cédula de Ciudadania No.:

NIT:
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FORMATO No. 6

CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TECNICAS
(Lugar y Fecha)

Sefores

REFERENCIA CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TECNICAS

OBJETO DEL PROCESO OCKCKXX

Respetados Sefiores:

Por medio de este documento (nombre o razon social del proponente) (en adelante el
“Proponente”) suscribo el Compromiso de dar cumplimiento a las especificaciones técnicas
presentadas por LA INSTITUCION para el siguiente proceso asi:

INTERVENTORIA DE OBRA
b c
@) SUI(EL)DO (%) ©
A. CARGO CAN - | F.M. TIEMPO TOTAL
T MES DEDICACIO MESES
BASICO N
INGENIERO
CIVIL O 1|, 700$000 o 100% | 202| 400 21'816'00006
ARQUITECTO ' ' '
Inspector HSE / $ o 2.954.250,0
Supervisor 1 1.950.000,0 25% 2,02 3,00 0
24.770.250,
SUBTOTAL 00
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B. OTROS
COSTOS V/UNITARI
DIRECTOS UND CANTIDAD ©) TOTAL
Informes,
papeleria MES 4,00 80.000,00| 320.000,00
Elaboracion de
planos record UND 3,00 80.000,00| 240.000,00
Compra o Alquiler
de equipos de
oficina UND
(Computadores
de escritorio) 2,00 100.000,00| 200.000,00
Transporte UND
urbano 1,00 113.000,00| 113.000,00
ESTAMPILLAS
$
58.377.480, 5,00 2.918.874,0
ADULTO MAYOR 24 % 1
$
DESARROLLO 58.377.480, 0,50
FRONTERIZO 24 % 291.887,40
$
ELECTRIFICACI 58.377.480, 0,50
ON RURAL 24 % 291.887,40
$
58.377.480, 0,50
PRO CULTURA 24 % 291.887,40
DESARROLLO $
DEPARTAMENT 58.377.480, 0,50
AL 24 % 291.887,40
$
58.377.480, 2,50 1.459.437,0
PRO DEPORTE 24 % 1
$
58.377.480, 3,00 1.751.324,4
TASAITP 24 % 1
8.170.185,0
SUBTOTAL 3
SUMA SUBTOTALES 32.940.435,
03
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6.258.682,6
IVA 19% 6
TOTAL 39.199.117,
69

En constancia se firma en xxx a los xxx dias del mes de xxxx de 2025

Atentamente,

FIRMA

NOMBRES Y APELLIDOS (REPRESENTANTE LEGAL)

Cédula de Ciudadania No.:

NIT:
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FORMATO 7
CARTA DE COMPROMISO DE TRANSPARENCIA
(Lugar y Fecha)

Sefiores

REFERENCIA COMPROMISO DE TRANSPARENCIA

OBJETO DEL PROCESO
XXXXXX

Respetados Sefiores:

Por medio de este documento (nombre o razén social del proponente) (en adelante el
“Proponente”) suscribo el Compromiso de Transparencia con LA INSTITUCION en los
siguientes términos.

Me comprometo a apoyar la accion del Estado Colombiano y particularmente LA
INSTITUCION para fortalecer la transparencia y responsabilidad de rendir cuentas y, en
este contexto, asumo explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de mi
obligacion de cumplir con las leyes y normas de Colombia:

Me comprometo a no ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago a ningun
funcionario publico en relacion con mi Propuesta, con el proceso de Seleccién, ni con la
ejecucion del Contrato que pueda celebrarse como resultado de la Propuesta.

Me comprometo a no permitir que nadie, bien sea mi empleado o un agente comisionista
independiente lo haga en mi nombre.

Me comprometo a revelar de manera clara y en forma total en mi Propuesta, los nombres
de todos los beneficiarios reales de los pagos efectuados en mi nombre, relacionados con
cualquier concepto del proceso, incluyendo tanto los pagos ordinarios ya realizados y por
realizar, como los que se proponga hacer si mi Propuesta resulta favorecida, e incluyendo
también los pagos de bonificaciones o sumas adicionales al salario ordinario que puedan
hacerse a mis propios empleados 0 a empleados de otras empresas cualquiera que estas
sean, independientemente de que tengan caracter publico o privado.
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Me comprometo formalmente a impartir instrucciones a todos mis empleados y agentes 'y a
cualquiera otros representantes, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las
leyes de la Republica de Colombiay, especialmente, de aquellas que regiran el proceso de
seleccion que a efecto se convoque y la relacion contractual que podria derivarse de ella, y
les impondré la obligacion de no ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los
funcionarios del municipio ni a cualquier otro funcionario publico que pueda influir en la
Adjudicacién, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia
sobre los funcionarios publicos, puedan influir sobre la Adjudicacion, ni de ofrecer pagos o
halagos a los funcionarios que durante el desarrollo del Contrato de que se suscribira de
ser Adjudicatario.

Me comprometo formalmente a no efectuar acuerdos o realizar actos o conductas que
tengan por objeto la colusiéon en el presente proceso de selecciéon, o como efecto la
distribucion de la adjudicacion de contratos entre los cuales se encuentre el que es objeto
del presente proceso o la fijacion de los términos de la Propuesta.

El compromiso que segun el presente documento contraigo, lo efectlo bajo la gravedad del
juramento, el que se entiende prestado por la sola suscripcién del presente Compromiso
Anticorrupcion.

Si se conociera mi incumplimiento, el de mis representantes o mis empleados o agentes, a
los compromisos antes enunciados, LA INSTITUCION pondra en conocimiento de tal
hecho, dirigirse ante la Fiscalia General de la Nacion para su investigacién, en el evento en
que el incumplimiento identificado constituya delito sancionado por la ley penal colombiana.

Nombre del proponente
Nombre del Representante Legal
C. C. No. de

FIRMA (Proponente o Representante Legal
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