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Bogota D.C. 23 de mayo de 2025
CPV-OBR-042

Sefores:

ING. CARLOS ALBERTO ARAMBULA CURREA
REPRESENTANTE LEGAL INTERVENTORIA
CONSORCIO INTER RUU PARQUES

REFERENCIA: FDLRUU-COP-747-2024 “CONTRATAR MEDIANTE EL SISTEMA DE
PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE, LA REALIZACION DE LAS OBRAS
DE CONSTRUCCION DE PARQUES CATALOGADOS DE PROXIMIDAD EN LA LOCALIDAD DE

RAFAEL URIBE URIBE EN BOGOTA D.C”

ASUNTO: INFORME MENSUAL SST NO.3 V01 PERIODO DEL 01 AL 20 DE MAYO
DE 2025

Cordial saludo,

El CONSORCIO PARQUES VERDES, en cumplimiento de sus funciones, envia el informe
SST No. 3 V.01 que detalla las actividades de gestion SST realizadas del 01 al 20 de mayo

de 2025.

Solicito su revisidn y si hay lugar a dar su respectiva aprobacion mediante oficio .

Muchas gracias, quedamos atentos a resolver cualquier duda.

Atentamente

ING. VIVIANA ANDREA RODRIGUEZ MUNOZ
REPRESENTANTE LEGAL
CONSORCIO PARQUES VERDES
carrera 73 No. 48-88, Normandia Occidental, Bogota D.C.
Tel: 601 — 6482550/3238594027
parquesverdesconsorcio@gmail.com
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INFORME MENSUAL DE SST No 03

CONTRATO No. 747 DE 2024

OBJETO:

CONTRATAR MEDIANTE ELSISTEMA DE PRECIOSUNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE
REAJUSTE, LA REAILIZACION DE LAS OBRAS DE CONSTRUCCION DE PARQUES
CATALOGADOS DE PROXIMIDAD EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE EN

BOGOTAD.C
CONTRATISTA

CONSORCIO PARQUES VERDES

PERIODO DE EJECUCION

01 DE MAYO A EL 20 DE MAYO DE 2025

CONTROL DE CAMBIOS
FECHA VERSION DESCRIPCION
20/05/2025 VERSION_01 Entrega de Informe SST _03
ELABORO: REVISO: APROBO:
Jhon Alexander Pefia Byron Camilo Falla Lopez
FIRMA FIRMA
FIRMA
= Ty
Jron Qlexonder Pena Jing
CARGO: CARGO: CARGO:
Residente SST Contratista Director de Obra Residente SST Interventoria
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1. INTRODUCCION

El Consorcio Parques Verdes tiene entre sus propdsitos desarrollar el Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el trabajo SG-SST, con el fin de mejorar la calidad de vida laboral, lograr una
reduccion de los costos generados por los accidentes y las enfermedades laborales, mejorar la calidad
de los servicios y ante todo generar ambientes sanos para s que alli trabajan.

El interés es suministrar los recursos necesarios para responder a las demandas de la poblacion
trabajadora respecto a su salud y el medio ambiente laboral, asi como para dar cumplimiento a la
normatividad vigente.

E| Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el trabajo SG-SST esta orientado a lograr una
adecuada administracion de riesgos que permita mantener el control permanente de los mismos en
los diferentes oficios y que contribuya al bienestar fisico, mental y social del trabajador y al

funcionamiento de los recursos e instalaciones.

El documento que se presenta a continuacion refleja la gestion SST realizada en el periodo
comprendido del 01 de Mayo al 20 de Mayo de 2025.



( INFORME EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO No 01 Rev.01

CONTRATAR MEDIANTE ELSISTEMA DE PRECIOSUNITARIOS
‘ usogcin - | FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE, LA REAILIZACION DE LAS
AROUES VERDES

OBRAS DE CONSTRUCCION DE PARQUES CATALOGADOS DE Fsaha
PROXIMIDAD EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE EN 31/03/2025
BOGOTA D.C
2. QBIEIIVOS

2.1. OBIJETIVO GENERAL

Evidenciar la gestion realizada en cuanto al cumplimiento de las actividades programadas para el mes
de 01 de Mayo al 20 de Mayo de 2025. Con referencia al sistema de gestion de seguridad y salud en
el trabajo, garantizando un medio de trabajo seguro, digno para los trabajadores, previniendo

accidentes y enfermedades laborales.

2.2. OBJETIVO ESPECIFICOS

Garantizar el cumplimiento de los requisitos legales que en materia de seguridad y salud en
el trabajo aplican en la ejecucion del proyecto.

Implementar programas de control de riesgos significativos que aporten a disminuir la
probabilidad de ocurrencia y las consecuencias de accidentes y enfermedades.

Definir la estructura y responsabilidades del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
trabajo SG-SST.,

3. GENERALIDADES DEL PROYECTO

3.1. PARQUES VECINALES PRIORIZADOS

Durante el periodo del 01 de Mayo al 20 de Mayo de 2025 el fondo de desarrollo local de Rafael Uribe
Uribe, interventoria y el Consorcio Parques Verdes realizaron recorridos de forma presencial para la
identificacion de los parques de bolsillo a intervenir, en donde se designan los alcances de las obras
civiles a ejecutar y asf realizar el diagnostico inicial. En la Tabla 1 se pueden apreciar los parques a

gjecutar durante el contrato No 747 de 2024
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Tabla 1. Parques vecinales por intervenir en el contrato No 747 de 2024

CODIGO NOMBRE DEL &
ITEM PARQUE UPZ PARQUE DIRECCION
CALLE 32B SUR CON
15 URBANIZACION LOS COSTADOS SUR
1 18-138 QUIROGA VI \4
QHIRGGA ETAPA NORTE DE LA
CARRERA 22
URBANIZACION
39 CARRERA 19A 31- 21
2 18-042 QUIROGA QUIROGA ETAPA SUR
IV, Vy VI
54 URBANIZACION
3 18-180 MARRUECOS ZARAZOTA | CALLE 48H SUR 9 -11
32.  DESCRIPCION DE LA LOCALIDAD

A continuacion, se realiza una breve descripcion de las zonas a intervenir por localidad.

La localidad de Rafael Uribe es la nimero 18, una de las mas jovenes de Bogota. Se

encuentra ubicada al sur orien
al oriente, Tunjuelito por el occidente, con Antonio Narifio al Norte y a

localidad es un territorio irregular en una extension de 1.310 hectareas. Los barrios de

te de la ciudad, limita con las localidades de San Cristobal

| sur con Usme. La

esta localidad estan distribuidos en cinco UPZ (Unidades de Planeamiento Zonal): San
José Sur, Quiroga, Marco Fidel Suarez, Marruecos y Diana Turbay.
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llustracién 1. Ubicacion del drea de influencia del proyecto

Fuente: Tomado del Anexo Técnico de |a licitacién del contrato 367 de 2023

llustracion 2. Division de Rafael Uribe Uribe por UPZ

NOMBRE DEL .

UPZ g IMAGEN DE UBICACION
» URBANIZACION o

QUIROGA QUIROGA VII

ETAPA
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URBANIZACION

______

39 QUIROGA
QUIROGA ETAPA IV, Vy gi Ao
Vl
v "ufff}‘-?,ﬁg};;..,......
54 URBANIZACION = o, 'z /e
MARRUECOS | ZARAZOTAI ; | 7 0

Fuente: Tomado de U.T.E&D PARQUES/ a partir de Google maps
3.3.  INFORMACION CONTRACTUAL

Tabla 2. Informacién del contrato

CONSORCIO PARQUES VERDES

CONTRATISTA
NIT CONTRATISTA 901905021-8
DIRECCION Carrera 492 N 492-91, Normandia
ACTIVDIAD ECONOMICA 4290: Construccion de obras de ingenieria civil
REPRESENTANTE LEGAL VIVIANA ANDREA RODRIGUEZ MUNOZ
CONTRATO DE OBRA FDLRUU-LP-002-2024
PUBLICA CONTRATO No. 747 DE 2024
"CONTRATAR MEDIANTE ELSISTEMA DE |
PRECIOSUNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE,
OBJETO LA REAILIZACION DE LAS OBRAS DE CONSTRUCCION DE
PARQUES CATALOGADOS DEPROXIMIDAD EN LA
LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE EN BOGOTA D.C”
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‘ CONTRATAR MEDIANTE ELSISTEMA DE PRECIOSUNITARIOS
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ARL
RIESGO AL, IV, V.
MODALIDAD DE LA OBRA CONSTRUCCION DE OBRA CIVIL
LOCALIDADES RAFAEL URIBE URIBE
TIPO DE USO ESPACIO PUBLICO
TIEMPO DE EJECUCION CUATRO (6) MESES Y (15) DIAS
FECHA DE INICIO DE LA ORA 10 DE MARZO DEL 2025
FECHA ESTIMADA DE
TERMINACION 24 DE SEPTIEMBRE DEL 2025
PRESUPUESTO $ 2.616.903.493
CONTRATANTE FONFO DE DESARROLLO LOCAL RAFAEL URIBE URIBE ]
INTERVENTORIA CONSORCIO INTER RUU PARQUES

3.4. RECURSO HUMANO

A continuacién, se relaciona los profesionales contractuales que participaran en la ejecucion del

contrato No 747 de 2024, los cuales fueron revisados y aprobados por parte del CONSORCIO INTER
RUU PARQUES para el presente periodo.

Tabla 3. Personal minimo requerido

f PROFESIONAL A ;
CARGO CARGO DEDICACION
Cami
Director de Obra kiyrow Camilo Tals 50%
Lopez
Residente de Obra Jaime Sarmiento 100%
David Santi Varé
Inspector de Obra (1) BviC sanuage-yaren 100%
Guarnizo
Residente SST Jhon Alexander Pefia 100%
Residente Ambiental Juan Carlos Romero 25%
Profesional Social Alexandra Belfran 25% T
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A continuacion, se presenta el organigrama general para el desarrollo del contrato NO 747 DE 2024.

llustracion 3. Organigrama general del contrato No 747 de 2024

‘45“1:"1 “CONTRATAR MEDIANTE ELSISTEMA DE PRECIOSUNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE,
AQOUES VERDES LA REAILIZACION DE LAS OBRAS DE CONSTRUCCION DE PARQUES CATALOGADOS DE PROXIMIDAD EN LA
LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE EN BOGOTA D.C".

REPRESENTANTE LEGAL

i i
| OFICINACENTRAL |

| VOFORTE TECOCO, — DIRECTOR DE OBRA

! Bl e | DEDICACION 50% - 1 \

"""""""""" I | ESPECIALISTAEN TRANSTO |

[ I I ] : Y TRANSPORTE H

i |

‘ RESIDENTE 5T J RESIDENTE DE OBRA RESIDENTE AMBIENTAL pESDENTESOCIAL | 020 T T TTTTTTTT 4

I

prmm 1 INSPECTOR DE §ST INSPECTOR DE OBRA
I

| cowouctor |

I
1

ORGANIGRAMA GENERAL DEL PROYECTO

4. ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO

101 de Mayo al 20 de Mayo de 2025, el area SST de Consorcio Parques verdes
| plan de gestion presentado al inicio del contrato
lan de trabajo y en los anexos del

Durante el periodo de
realizo diferentes actividades dando cumplimiento a
todas las actividades realizadas se pueden evidenciar en el p

presente informe.
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5. SUBPROGRAMA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL
5.1. MATRIZ DE IDENTIFICACION DE PELIGROS

Identificacion de Peligros

Alcance: Dirigido a todos los cargos y actividades realizadas por los colaboradores y partes
interesadas de Consorcio Parques verdes que se involucren con cualquiera de los procesos

operativos y/o administrativos de la organizacion.

Naturaleza: La tendencia declarada de Consorcio Parques verdes es la adopcion de medidas
proactivas mas que las reactivas para el manejo de sus riesgos y dirigidas en orden de importancia a
intervenciones sobre la fuente, medio y trabajador respectivamente.

Metodologia: Como primer paso para el establecimiento de la matriz de identificacion de peligros, se
procedio a su identificacion mediante el analisis de las instalaciones administrativas y frentes de

trabajo de Consorcio Parques verdes.

Responsables: La realizacion de las actividades encaminadas a la identificacion de riesgos como su
respectiva actualizacion estara bajo la responsabilidad del profesional SST de Consorcio Parques

verdes.

De acuerdo con los riesgos y peligros identificados se establecen actividades de control mensual para
los riesgos prioritarios como las siguientes:

o Trabajo en alturas: en cualquier actividad constructiva donde el trabajador se
exponga al riesgo de calda, a una altura de 2 metros o més, debera implementarse
el Permiso de trabajo en alturas bajo la supervision del coordinador en alturas, la
actividad la ejecuta un trabajador autorizado con el respectivo certificado vigente
segUn la resolucion 4272 de 2021.

o Implementacion de Andlisis de Trabajo Seguro ATS para las actividades no
rutinarias que se presenten en la ejecucion de proyecto.

» Trabajo en caliente: toda actividad o tareas que producen llamas abiertas, calor o
chispas capaces de causar incendios 0 explosiones (soldadura, corte, esmerilado,
aplicacion de recubrimientos de techo con soplete, etc.) los trabajadores deberan
implementar el formato Permiso de trabajo una vez evaluados los riesgos en el area
de trabajo.

o Preoperacionales e inspecciones para equipos, herramientas, vehiculos,
maquinaria, condiciones locativas, estado de epp, inspeccion de orden y aseo,
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inspeccion de sefializacion, inspeccion de kit de emergencias (extintor, botiquin,
camilla, etc.),

(ANEXO 3. Matriz de Riesgos). Esta matriz debe ser ajustada bajo las condiciones reales en
obra. La presentada es preliminar para el inicio de actividades. SE REALIZO BAJO LA

METODOLOGIA GTC - 45.

5.2 Sustancias quimicas
De acuerdo con las actividades desarrolladas en el contrato durante el periodo del 01 de Mayo al 20

de Mayo de 2025 No se utilizan sustancias quimicas en caso de ser utilizadas estas estaran
clasificadas y etiquetadas teniendo en cuenta el sistema globalmente armonizado, antes de ser
repartidas en los frentes de obra nos encargamos de etiquetar correctamente cada una de estas

sustancias.
5.3 Inspecciones planeadas
Durante el presente periodo se realizan inspecciones planeadas en el parque QUIROGA 042,

QUIROGA 138 donde ya se iniciaron actividades de ver inspecciones realizadas en ANEXO 9.

5.4 Manejo de maquinaria, equipos

Para el presente periodo se utilizaron servicios de volquetas y maquinaria pesada

Objetivo

Establecer y definir los procedimientos para manejo de maquinarias y equipos con la finalidad de
proteger a los trabajadores frente a cualquier riesgo.

Alcance

Aplicar a todas las actividades que requieran manejo de maquinaria y equipo realizados durante el
avance del proyecto.

Generalidades

e Se solicitara el certificado vigente de emision técnico-mecanica y de gases y el SOAT de todas
las volquetas presentes en la obra. (Aquellos que lo requieran)
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Los Operarios deben entregar carta de Idoneidad para el manejo de maquinaria.

o Las volquetas contaran con pla
herméticas, cubierta con lona a

o Se recogerd y se barrera todas las areas donde se
transporte de materiales, hacia la obra o de sobrantes

aprobados por la entidad.

Los vehiculos destinados al transporte de escombros se llenaran hasta su ca
carga con una lona o plastico.

o Toda magquinaria y vehiculo presen

t6n en buen estado, llenado a ras del borde superior, con puertas
marrada y sin sobrepasar la capacidad de carga del vehiculo.

derrame material durante el cargue o el

hacia el botadero autorizado previamente

pacidad, cubra la

te en la obra contara con extintores multipropdsito con

capacidad minima de 5 Lb, su carga debe ser vigente y estar en un lugar visible y de facil acceso.

o Al operario se, le su
realizar su trabajo.

En el presente periodo el Consorcio Pa
el desarrollo del contrato No 747 de 202

control de maquinaria

Tabla 4 relacién de control de maquinaria

ministrara todos los elementos de proteccion personal, que se requiera para

rques Verdes relaciona la maquinaria minima requerida para
4 se diligencia el cuadro de control de magquinaria ANEXO 10

SOAT FECHA J:gmf&
No | TIPODEMAQUINARIA|  MARCA SERIAL / PLACA DE
expepicion | FECHA DE
EXPEDICION
1 MINICARGADOR BOBCAT AZNB13431 N/A N/A
2 MINICARGADOR BOBCAT BB16J04830 NJA N/A
2 VOLQUETA MACK SQB-000 23/09/2024 | 24/06/2024
3 VOLQUETA MACK SRL286 28/07/2024 | 16/06/2024
4 VOLQUETA KENWORTH SXY-899 04/02/2025 | 2410212024
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6. INGRESO DE PERSONAL
Durante el perfodo del 1 al 20 de abril de 2025, el area de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST)

recibio documentacion correspondiente a nuevo personal administrativo de la empresa ARM
CONSULTORIA'Y CONSTRUCCIONES

Tabla 5. Relacion de personal que participé en el periodo

["RESUMEN PERSONAL | NUMERO DE
TRABAJADORES

INGRESO 1
ANTIGUOS 18
RETIROS 1
INGRESO-RETIRO 0
TRASLADO 0
TOTAL, GENERAL 20

6.1.1. RETIRO DE PERSONAL

Durante el periodo 01 de Mayo al 20 de Mayo de 2025 se presento (1) retiro de la empresa ARM
CONSULTORIA Y CONSTRUCCIONES

7 SUBPROGRAMA DE MEDICINA PREVENTIVA

7.1 Exdmenes médicos ocupacionales

Examenes de ingreso: Durante el periodo del 1 al 20 de mayo de 2025, se realizo (1) examen médico
de ingreso ver en ANEXO 2 DOCUMENTACION-INDUCCIONES

Examenes periodicos: Durante el periodo 01 de MAYO al 20 de MAYO 2025 no se realizaron
examenes periodicos al personal

Examenes de retiro: Durante el periodo del 01 de MAYO al 20 DE MAYO 2025 no se realizaron
examenes médicos de retiro.




INFORME EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO No 01 Rev.01

M CONTRATAR MEDIANTE ELSISTENMA DE PRECIOSUNITARIOS
NSORCID
AROUES VEROES

ElJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE, LA REAILIZACION DE LAS

OBRAS DE CONSTRUCCION DE PARQUES CATALOGADOS DE Fecha
PROXIMIDAD EN LA LOCALIDAD DE RAFAEL URIBE URIBE EN 31/03/2025
BOGOTA D.C

7.2 Actividades y campafias de promocion y prevencion:

Tabla 6 Resumen de actividades de promocion y prevencion

TEMA FECHA DE EJECUCION CANTIDAD DE ASISTENTES
Prevencion en no consumo de | 01 DE MAYO AL 20 DE MAYO 5
alcohol tabaco y drogas 2025

8. PLANILLAS DE SEGURIDAD SOCIAL

Planillas pago de seguridad social: Las planillas de pago de seguridad social fueron solicitadas,
verificadas y adjuntadas en el ANEXO 4 PLANILLAS DE SEGURIDAD para el presente periodo, de
igual forma se adjunta los certificados de pagos de seguridad social y aportes legales por parte de los

consorciados del CONSORCIO PARQUES VERDES.

9. PROGRAMA DE INDUCCION'Y CAPACITACION

8.1 Inducciones de ingreso:

Se desarrolla un proceso de induccion con el personal que ingresa a trabajar en el proyecto por
primera vez, fomentando el desarrollo humano y la formacion del personal con programas claros de
capacitacion que permitan entrenar y dar pautas en la formacion integral del individuo en sus
funciones a desarrollar en el contrato en referencia. A continuacion, se describen los temas que sé
notifican y socializan en las jornadas de induccion. Ver ANEXO 2 DOCUMENTACION-

INDUCCIONES

Tabla 7. Contenido de temas de induccién

Presentacion del Proyecto

Sistema General de Riesgos Laborales
Responsabilidades Empleador SGRL

Normas Generales de Seguridad

Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial

COPASST
Politicas de la empresa (Gestion Integral y Prevencion del consumo de alcohal,

drogas y tabaquismo)
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Notificacion de Riesgos

Uso y mantenimiento de EPP

Accidentes de Trabajo y Enfermedad Profesional, Enfermedad comn, Accidente de
origen comdn

Definicién de ARL, EPS y AFP.

¢ Qué hacer en caso de accidente de trabajo, enfermedad y/o accidente de origen
comin?

Reporte de Actos y Condiciones Inseguras

Medidas para promover el cumplimiento de normas SST N

8.2 Capacitaciones y charlas

Durante el periodo del 01 de MAYO de 2025 al 20 de MAYO 2025, el area SST realizo charlas y
capacitacion de acuerdo con las necesidades de las actividades que desarrollaban los trabajadores
durante el periodo y se realizan pausas activas notificando la importancia de ellas. En el ANEXO 5
SOPORTE DE CHARLAS- CAPACITACIONES Y PAUSAS ACTIVAS se puede evidenciar los

soportes de asistencia del personal.

En la siguiente tabla se relacionan las capacitaciones y charlas efectuadas durante el periodo de
ejecucion del 01 de MAYO 2025 al 20 de MAYO 2025

Tabla 8 Resumen de charlas y capacitaciones

NUMERO DE
No TEMA DE CHARLAS FECHAS ASISTENTES
1 Ir_nportgrnma del uso del casco durante la 02/05/2025 6
ejecucion de la obra
Mantener los puntos de acopio de
2 |materiales y campamento en perfeto orden | 13/05/2025 6
y aseo
3 |que es peligro y que es riesgo 20/05/2025 7
4 cuales son las tareas de alto riesgo que 19/05/2025 7
encontramos en obra
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s
NUMERO DE
No TEMA DE CAPACITACIONES FECHAS ASISTENTES

6 [Brigada en primeros auxilios basicos 08/05/2025 6 J

10. ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCION

esa a trabajar si es subcontratista se verifica que la dotacion se
encuentre en optimas condiciones y si es por parte del contratista se les hace entrega. Para
subcontratista y personal del contratista, se le suministra todos los elementos de proteccion personal
para el desarrollo de sus actividades. Cuando estos EPP se encuentren en mal estado son
reemplazados y el trabajador tiene a obligacion de devolverlos en el estado en que se encuentren.
VER ANEXO 6_ ENTREGA DE DOTACION Y ELEMENTOS DE PROTECCION.

Cuando la persona nueva ingr

L. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

ANEXO 7_ CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES se adjunta el cronograma de actividades realizada
durante el periodo del 01 Mayo al 20 de mayo 2025, tener en cuenta que este cronograma ya tiene
todas las actividades planeadas durante la ejecucion del contrato, pero pueden variar segln las

actividades

1.2, ACCIDENTABILIDAD

11.1 Indicadores de accidentalidad

Durante el periodo de la ejecucion del 01 de Mayo al 20 de Mayo 2025 no se presentan accidentes
de trabajo y se obtienen los siguientes resultados
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Tabla 9 seguimiento a indicadores de accidentalidad

mayo de 2025)

[ 2025
PROPORCION DE
FRECUENCIA DE SEVERIDAD DE LA ACCIDENTES DE
PERIODO ACCIDENTALIAD ACCIDENTALIDAD TRABAJO
F.A S.A MORTALES
P.AT.M
1 (Del 10 marzo al 31 de 0
Marzo de 2025) 0,00 0.00 0;00%
2 (Del 01 abril al 30 de abril
de 2025) 0,00 0,00 0,00%
3 (Del 01 mayo al 20 de 0,00 0,00 0.00%

Frecuencia de accidentalidad: Por cada 100 trabajadores que laboraron en el

periodo, se presentaron 0 accidente de trabajo.

Severidad de accidentalidad: Por cada 100 trabajadores que laboraron en el
periodo, se perdieron 0 dfas por Accidente de Trabajo.

P.A.T.M: Este indicador no aplica para el periodo teniendo en cuenta que su

medicion se realiza anual.

j

AUSENTISMO LABORAL
Tabla 10 Seguimiento de ausentismo laboral
2024
INCIDENCIA DE | PREVALENCIA AUSENTISMO
s DB L4 POR CAUSA
PERIODO ENFERMEDAD | ENFERMEDAD VEDICA
LABORAL LABORAL ACM
L.E.L. PEL il
1 (Del 10 marzo al 31 0
de marzo de 2025) 040 U0 0%
2 (Del 01 abril al 30 de 8
abril de 2025) ud g &%
3 (Del 01 mayo al 20 .
de mayo de 2025) Goo 4,00 0%
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Incidencia de enfermedad laboral; (0) Casos nuevos de enfermedad laboral el periodo del 01 MAYO
de al 20 de MAYO de 2025.

Prevalencia de la enfermedad laboral: (0) casos de enfermedad laboral en el periodo del 01 de
MAYO al 20 de MAYO del de 2025.

Ausentismo causa medica: En el mes se perdié 0% de dias programados de trabajo por incapacidad

médica.

14. PERFIL SOCIODEMOGRAFICO

Se adjunta en el ANEXO 1_BASE DE DATOS DEL PERSONAL en el cual se llevara el control de
ingreso y retiro de personal por cada contratista y adicional los datos mas relevantes para el perfil

sociodemografico.

15, COPASST

El acta de asistencia del COPASST sera anexada en el Informe de Gestion SST N.° 4, teniendo en
cuenta que la reunion esta programada para el 28 de mayo de 2025. Cabe resaltar que el presente
informe comprende el periodo del 1 al 20 de mayo de 2025, por lo que dicha acta no se incluye en

este documento

16. LGl
La conformacion del comité ya fue realizada y el acta correspondiente se encuentra anexada en el
Informe de Gestion SST N.2 01, La primera reunion del CCL esta programada para el 30 de julio de
2025. Una vez se lleve a cabo, se anexara el soporte correspondiente a la asistencia de dicha reunion

O
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g PLAN DE EMERGENCIAS

El Consorcio Parques verdes realiza el alquiler de bodegas cercanas a los frentes de trabajo en cada
parque de bolsillo intervenido en este periodo con el objetivo de instalar el campamento, un lugar
donde los participantes pueden guardar sus pertenencias personales, almorzar, obtener un espacio
de confort, uso de unidades sanitarias y de almacén. Se destino un espacio para adecuar el kit de
emergencia. Para el presente periodo se adecuo un lugar en el parque URBANIZACION
QUIROGA ETAPA IV, Vy VI / UPZ 39 QUIROGA / CODIGO DEL PARQUE 18-042
y URBANIZACION QUIROGA VII ETAPA/ UPZ 39 QUIROGA CODIGO DEL

PARQUE CODIGO DEL PARQUE 18-138
VER ANEXO 8_ REGISTRO FOTOGRAFICO
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18. CONCLUSIONES

El personal del componente técnico, ambiental y SST participaron en los comités de obra
llevados a cabo en el Fondo de desarrollo local de Rafael Uribe Uribe.

Se realizo Reconocimiento de las areas a intervenir y se definieron lo alcances constructivos
Se realizo la revision de las afiliaciones, pago de planillas

Se realizo la entrega de dotacion al personal activo durante el presente periodo.

No se presentaron accidentes laborales, ni reporte de condiciones inseguras en las

actividades administrativas desarrolladas en el presente periodo.
Se firman los permisos de trabajo correspondientes a las actividades que se estén ejecutando

en laobra

Se realiza inspeccion de botiquin, extintor y general de obra

Se instala cerramiento y sefializacion en el parque 138 y se instalan los elementos de
emergencia en el campamento con sus respectivas politicas socializadas

Se hace entrega de elementos de proteccion personal a los trabajadores que se encuentran

en el parque 042
Se realizan capacitaciones y charlas al personal
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19. ANEXOS
Tabla 11 Relacion de anexos
ANEXO 1 Base de datos personal
ANEXO 2 Documentacion- inducciones
ANEXO 3 Matriz de riesgos y peligros
ANEXO 4 Planillas de seguridad social
ANEXO 5 Soporte de capacitaciones y pausas activas
ANEXO 6 Entrega de dotacion y EPP
ANEXO 7 Plan de trabajo (cronograma de actividades)
ANEXO 8 Registro fotogréafico
ANEXO 9 Inspecciones de seguridad
ANEXO 10 Control de maquinaria
ANEXO 11 Paz y salvos




ANEXO 1
BASE DE DATOS PERSONAL
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ANEXO 2

DOCUMENTACION
INDUCCIONES
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L.RS. SALUD OCURPACIONAL REGIONAL &S O M E S.AS.

NIT. 900.421.821-1 / REGIMEN COMUN
AV. FERROCARRIL No. 41-46 Tels.: 2647277

2701329 / Cel.: 310-8713746 Ibagué, Tollma
saludecupacionalsores« yaheo.com / www.soresaludocupacional.com

REs.s

Salud fara da Zegresa

Resolucion Secretaria de Salud del Tolima No 3088 del 27 de Oct. 2017

CONCEPTO DE APTITUD LABORAL

Empresa en Misién B

Nombre de la Empresa
ARM CONSULTORIA Y CONSTRUCCIONES SAS

i

NIT [ Direccién Empresa Teléfono Empresa Ciudad

901212455 CR74A49 A 91 3115293441 Bogota

INFORMACION DEL ASPIRANTE O TRABAJADOR

Edad Género

Apellidos y Nombres Documento de Identidad

VARON GUARNIZO DAVID SANTIAGO CC 1106486311 27 ANOS MASCULINO
Lugar de Nacimiento Lugar de Residencia Estado Civil

Venadillo Ibagué SOLTERO (A)
Teléfono Fijo Direccidn Celular

3105720025 SAN DIEGO 3105720025

Correo Electrénico

VARONSANTIAGO26@GMAIL.COM

INFORMACION DEL EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
Cargo Fecha
INGENIERO CIVIL 2024-12-03
Lugar de realizacion examen |lbagué
EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL
Tipo de examen realizado
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR - EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO
Concepto
APTO PARA EL CARGO // CUMPLE CON EL PERFIL DEL CARGO
Motivo
EXAMENES COMPLEMENTARIOS

- ANAMNESIS DE HC : SE REALIZA
- EXAMEN FISICO: SE REALIZA
- VISIOMETRIA OCUPACIONAL: SE REALIZA
- AUDIOMETRIA: SE REALIZA
- CONCEPTO EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR: SE REALIZA

Fechay hora de impresién:  2024-12-03 12:32:15 Pag. 1de 2 00 A 00 ANT A AT O RO AR



|: ANEXO EXAMENES COMPLEMENTARIOS
VALORACION COMPLENMENTARIA (AUDIOMETRIA)

Control Auditivo En 1 Afio/

Uso De Proteccion Auditival

Reposo Auditivo Extralaboral/
VALORACION COMPLEMENTARIA (OPTOMETRIA Y/O VISIOMETRIA)

Control Periodico/
CONDUCTAS (OCUPACIONALES - RESTRICTIVAS)

Ninguna/

CONDUCTAS (OCUPACIONALES PREVENTIVAS)
Se Indica Habitos Saludables De Vida (Dieta Baja En Sal Y, Az(car) Realizar Actividades Deportivas Y Controles Preventivos Con Su Médico./

CONDUGCTAS - GENERALES (ocupacion laboral)

Cumplir Con Los Procedimientos Definidos Para Desarrollar Su Trabajo. Informar Oportunamente De Los Peligros Identificados En El Trabajo.
Participar En Las Actividades Que Se Desarrollen En El Sistema De Gestion Y Seguridad Y Salud En El Trabajo. Despl4cese En Forma Segura , Si Va
Manejar Cargas Cumplir Con La Normatividad De Manejo O Manipulacién De Cargas, Mantenga Buena Higiene Postural, Ubicando Adecuadamente
La Pantalla De Su Monitor, Si Va Estar Expuesto Utilizar Proleccion Respiratoria Y Auditiva, Utilizar La Dotacién Y Los Elementos De Proteccion
Personal Suministrados Por El Empleador./ Dar Aviso A Supervisor O Superior Si Sus Condiciones De Salud Se Han Modificados Y Presenta Alguna

Limitacién O Restricciéon Para Realizar La Labor./

CLASIFICACION GATISO OSTEOMUSCULAR
EXAMEN MEDICO CON ENFASIS: OSTEOMUSCULAR
INGRESARLO AL PVE PREVENTIVO: NINGUNO
REMISION Y CONTROLES POR SU EPS: NINGUNO
ESTA EN CONTROLES CON LA ARL: NO

CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVO A LOS EXAMENES

letas y son verificadas autorizo a la IPS para que suministre las recomendaciones
ormas que la modifiquen, adiciones,sustituyan o

Las respuestas dadas por mi en este(os) examenes(es) estan comp
de salud y se recomienda realizar examenes

meédicas ocupacionales descritas Anteriormente, dando cumpliendo el decreto 1072 del 2015 y las n
deroguen, para retroalimentar los SVE (SISTEMAS VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICO) / programas
ocupacionales anualmente acorde a la matriz de peligro y profesiograma.
Se entrega al trabajador la informacion de los resultados, pruebas o valoraciones complementarias ocupacionales (pre-ingreso, periddico yfo retiro),
dando cumpliendo con la (Resolucién 2346 del 2007 Art 10 y Resolucion 0312/2019 item 3.1.4).y las normas que la modifiquen, adiciones,sustituyan o
deroguen, con la Unica finalidad en la promocion de la salud de los trabajadores y de los mecanismos de prevencion y control de alteraciones de la salud.

solucion 839 del 23 de marzo del 2017 y Decreto
s normas que la modifiquen, adiciones,sustituyan

Segtin lo contemplado en las resoluciones 2346 del 11 de julio de 2007 y 1918 de Junio 5 de 2009,la re
factores de riesgo ocupacional e identificar las

1072/2015 - Articulo 2.2.4.6.13 numerales 1y 2 del ministerio de trabajo y salud y proteccion social, y la
o deroguen, las evaluaciones medicas ocupacionales tiene como objeto monitorear la exposicion a
posibles alteraciones de la salud temporales, permanentes o secundarias a la labor o por el medio ambiente de trabajo al cual esta expuesto el trabajador,
y para detectar precozmente enfermedades de origen comun agravadas por la exposicion a los mismos.Fortaleciendo los sistemas de prevencion y
promocién de la salud de los trabajadores. Dichas resoluciones hacen énfasis en la confidencialidad de la Historia clinica ocupacional, la reserva
profesional de la misma; y el hecho de que dicha informacion queda bajo nuestra guarda y custodia y solo se obtendra dicha informacion bajo los
requerimientos legales establecidos por la ley o cuando el trabajador lo demande, solo los certificados médicos seran

conocidos por la empresa.

"@" !gﬁ:to?ﬁ;

AAFAE o - do dillesbhee J- AnAU

FIRMA DEL TRABAJADOR

HERNANDEZ PINZON LUIS AUGUSTO
79628448

4502
La informacion incluida en este concepto es copia fiel de los datos contenidos en la historia clinica ocupacional.
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DE COLOMBIA

VIGILADO SUPERINTENDENCIA FINANCIERA

ARL |SUMAS

Medellin, 18 de mayo de 2025

LA DIRECCION DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

HACE CONSTAR:

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. como trabajadores de ARM CONSULTORIA'Y
CONSTRUCCIONES SAS, en el centro de trabajo 0000000031 - SANTO TOMAS, Clase de riesgo 5, Porcentaje de

cotizacion 6.96%.

A continuacion se relacionan las fechas de afiliacion

Fecha inicio Fecha fin Codigo de Tipo Cotizante Estado

Numero Nombre
identificacion cobertura cobertura transaccion
C1106486311 VARON GUARNIZO DAVID SANTIAGO  05/12/2024 236h1282 DEPENDIENTE EN COBERTURA

Si desea validar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Sura y la informacion aqui
contenida sea real, visite www.arlsura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente codigo Unico
de generacion valido por un mes:C11105212362501330537

Atentamente,

Vit
Direccion de Afiliaciones y Recaudos
Este certificado tiene validez para efectos de afiliacién del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. asi como para su desafiliacion

Importante: La informacion contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.

Este certificado fue generado con la informacion registrada en la base de datos el 13/01/2025 08:28:57 .

Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Direccién IP: 186.155.172.253, 192.230.104.9, 172.16.42.57



oorvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

DAVID SANTIAGO VARON GUARNIZO, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.1 06.486.311, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 18 de Mayo del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

285

Tenga en cuenta:
En este momento de su vida, lo que mas le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, ¢por que? porque esta

acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.

Grupo

Fillal de VAL

Snciadad Adminisiradors de Fandos de Pensiones y Cesanlias S A, - Nit. 800,744 331-3
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
23:30:22

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 259448760

Bogota DC, 06 de diciembre del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) DAVID SANTIAGO VARON GUARNIZO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1106486311:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

[ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempeiio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019. J

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la infermacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:

https:/fwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CATISRLE N

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co

e —



Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:32:19 PM horas del 06/12/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1106486311
Apellidos y Nombres: VARON GUARNIZO DAVID SANTIAGO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de

la condena o la prescripcién de la pena.
Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de identificacién y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado vy solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento

constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia

Nacional mas cercanas.

)

c}




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 18 de

mayo de 2025, a las 23:35:37, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 1106486311
Codigo de Verificacién 1106486311241206233537

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacidn, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

//‘-———-—-—e—% L7
= _.//

44

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

-

Generd: WEB
CGR ==

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. e
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogotd D.C Pagina | de 1

@ Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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PROGRAMA DE INDUCCION

PRESENTACION GENERAL DE LA EMPRESA DIVULGACION SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL

Descripcién da la empresa Divuigacién de la politica de seguridad y salud en el trabajo de la empresa

Divulgacién del reglamento de higiene y seguridad industrial

Divulgacién y ubicacidn del reglamento interno de trabajo
'};rh de trabajo Politica de No alcohol y drogas
Politicas para el cumplimlento en la empresa Divulgacién del comité f jo de Seguridad y Salud en el Trabajo
Accil da trabajo y enf dades laboral iados a fa actividad
F DIVULGACION MEDIO AMBIENTE Divulgacién de normas, procedimientos y estdndares para trabajos seguros
’Diwlpcidn del manejo apropiado de reciclaje El tos de p ion p
Divulgacién de rolulacién e identificacién de productos quimicos f‘ m’ﬂp_ por incumplimientos a yP do seguridad y salud en

Divulgacién del manejo adecuado de uso eficiente de agua y energla Divulgacién de plan de emergencias y brigada de emergenclas

Divulgacidn sobre capacitaciones y charlas da 5 minutes

Divulgackén y manejo aproplado de las palig sélidos y liquid

Uso de balos y zonas comunes Notificacidn de trabajos y tareas de alto riego asociados con la actividad a ejecutar
Certifico que he recibido induccidn sobre las politicas de la empresa donde voy a laborar; tamblén certifico que he recibido Induccidn ref aml puesto de trabajo,

conoclendo sobre mis rlesgos y la prevencldn de los mismos, y reciblendo entr lento sobre el uso de mis el tos de pr Ién p I y sobre los procedimientos

te trabsfo seguro, me comprometo a cumplir con fodos los requerimientos en Segurldad y Salud en el Trabajo qua me exige la compaiila para la prevencidn de los riesgos a
fos cuales ma encuentro expuesto, Declaro libre y espontdnesmente que la Informaclon aqul presentada es clerta y en constancla firmo

FIRMA DEL TRABAJADOR: DNIC‘ Varon
CEDULA DE CIUDADANIA: 1 311
A cataoe Ma_amelo.

RESPONSABLE DE LA INDUCCION:

Powered by CamScanner
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NOTIFICACION DE RIESGOS EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Descripcién: Notificacién de riesgos para los Prolesionales, Técnicos, Operarios, Oficiales, y Ayud quoe reali i jonados con el cargo y qua estén expusstos a los rlesgos de

su actividad, 5o presenta las normas de seguridad a tenar an cuenta y los elementos de proteccidn personal da acuordo a fa labor a desarrollar.

Elementos de proteccién personal: Botas de seguridad, casco y barbuquejo, cofia, guantes segun la labor, menogafas, averol, protector auditivo, tapabocas. Amés.

_R!ESGOS EXISTENTES
Mechnico: Atrapami materiales proyectados, herrar Quimlco: Materlal particulado, vapores, gases, polvo, fibras y humos. X
Locativos: Sistemas de al jento y acopios, suparficies da trabajo, condiciones de orden y Bloldgico: Virus, bacterlas, hongos, morded pleaduras, fluidos o
4500, X |excrementos. 5(
Psi lal: Cambios orgenizacionales, canales de comunicacién, organizacién del trabajo, I inico: Posturas Inadecuad breesh manejo de cargas,
pausas, carga mental, mientos repetitivos.

x Eléctrico: Redes de energla eléctrica, contacta eléctrico.

tos: Casco de Segurida, Tapabocas, Overol y Botas punta de acero.

*Todo personal que Ingrese a la obra debe de ulifizar obl| los sigui ! tos de p 1dn el

*Esta PROHIBIDO FUMAR en el interior da la obra.
*Esta PROHIBIDO ef ingreso si personal en estado de embriaguez y bajo el efecto de sustancias alucindgenas.

que porten armas de cualquier lipo.

* No se permite el ingreso a p
*Observe y ulilice las 4reas do clrculacién peatonal, protegerse da los files y las puntas de los materiales.
* No pase por dabsjo de material suspendido por maquinaria y esté4 atento a los movimientos que este realice.

*No coma, Juegue, nl haga bromas o chistes que pueda poner en peligro su vida y la de sus acompafiantes.

- Raporte cualquier condicldn Insegura y situacidn de riesgo, durante su p fa dentro de fas Instalaci

Jén para reallzar trabajos da alto riesgo, como: O Trabsjo en atturas O Trabajos en callente 0 Trabajos en espacios confinados.

“Tado p | debo
*Na realizar ningun tipo de actividad para la cual usted no ha sido entrenado.

“En caso de una emergencia siga las Instrucciones del encargado da seguridad (ndustrial,

* Es obfigatdrio la asistencia a las charlas de seguridad que se dicten al interior de la obra.

* Mantener el drea de trabajo y de descanso en parfecto orden y aseo.

*Para reallzar trabajos en altura debe do presentar su certificacidn.

*Manténgase alejado da las maquinas que desconozca ¥ NUNCA la opare si no ha recibido entrenamiento.

“Respeta y observe fas sellales de pravencidn, no las modifiqua o retire de su fugar,
*Antes de ingresar a la laborer en la obra asegiresa da haber leTdo las normas de seguridad conlenidas en este documento.

Seguridad: Explosi fugas, incendios, trabajos en alturas y espacics confinados ><

Fisico: Ruido, Il 7 oo : .Fll‘ltim:fm! naturales: Terremoto, bes, g ve >¢
i NORMAS DE SEGURIDAD g

*Durante su per {a en las instalacl de la obra, debe mantener ol documento de identificackén, afiliacién o camét de la ARL y EPS.

He recibldo la presente notificacién, canoc

Notificacién de Rlesgas en Seguridad, Salud en el Trabajo. Autorizo al departament
conveniente,

FIRMA DEL TRABAJADOR: DG\V IG( vaan
CEDULA DE CIUDADANIA: 4106 q% %”’I
FIRMA Y CARGO DEL C@' H’/\a((:!me,a

RESPONSABLE DE LA INDUCGION: oo

Powered by @ CamScanner

Jendo los rlesgos latentes en mi cargo y los resultados del examen médico de ingreso. Firmo el formato de Acta de Induceiény
o de seguridad Industrial para realizarme pruebas de alcohalimetria toda vez que lo crea
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[E INDUCCION

[ Juceion

nowsne: _ I ﬂilgc’@ LALON

woo _JASPEDY Jo b
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CONTRATISTA: ﬁﬂm aonso ‘ b[ﬂ ,

cada elemento de proteccién personal o de seguridad.

1. Relaciona con una linea la parte del cuerpo donde debemos colocamos

(Valor tolal de 1 punto)

2. Sehale con un X sobra la Imagen las responsabilidades del trabajador

(Valor total de 1 punto)
=R it 4 ;ﬁ ; %
LA ] K 8 | vadl
_x 5{_‘ /\/
Conocer y tener Summnistrar Puﬁcbhb Estar sin casco de
clara las politicas | Sefalizar of drea | informacidn clare, | manera activa en ey
que se establecan de trabajo completa yveraz | las sclvidadesy [, C oo vopan
on ol BABST su estado de salud| cepscitaciones
S |5 % el :
< (F R %
N\
o Informar da
d:mm“m” 0 noﬂ':;mdu Ulegar lﬂlﬁbﬂﬂ Inmediato ?‘ Ingresar o potar
Heodeivan e e vabajo e
3. Con sus propias palabras W, que se deba tener ;n 4. Menclone que bocuﬁenl;ss se de&n tener en cuenla para | 5. De cuanto tiempo dispongo
cuenta para el cumplimiento de la Politica DE NO CONSUMO | el ingreso de un trabajador a la empresa y/o Obra. para repottar un accidente
DE (Valor total de 1 punto) o~ [laboral
) .
RTA: I L ,:;cf‘-,; O '
boaicrol cedlulo S
as
Vo talbaco. Aftlaciones o sequn [T
MO d rm S da d SOCla ' E:;p;z Al dia sigulente

|. Escriba al frenle de cada residuo, el ndmero que oormsponde 2 Koe1eca s ae debera depoarlur o o, (Resoluclon 01115 de 2012)

(Valor 0.25 por cada aclerto para un tolal de 1 punlo)

RESIDUOS IMAGEN

RECIPIENTE

/ Estopas impregnadas con grasas y acaites, Etmml
de sustancias quimicas peligrosas ﬁ

9

vidrio. MMWMWI«IMWAM

Carién Limpio, papsl paritdico, papel Archivo, Botelias do .'.--5

Papet hig papel
mmmmmldl.mﬂudndﬂnﬂb

W

l Mﬂmmmmmmafmul b
%m

T VERDE

NEGRO

1 2

NP,
3
&

3
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‘4 EVALUACION DE INDUCCION - REINDUCCION DE SEGURIDAD Y SALUD fab-25
RHAULE VERDES EN EL TRABAJO SSTFOTi03
7. Senale con un X los elementos que hagan parte del Plan de Emergenclas:
(Valor total de 1 punto)
N
o " Reciclar y separar los - Cerrar las llaves, para no o
Boliquin de Primeros Auxilios res[duony dall): obra. Extincion del fuego gastar agua cuando no la uses Punto de Encuen
8. Responda Verdadero (V) o Falso (F) a las siguientes afirmaclones: (Valor lotal de 1 punta)
ITEM Aﬁmum : 4 ) L}
1 Un sccidente de trabajo es algo que sucede da forma repentina y qua pueds generar una lesion en el individuo
2 El trabajador debe usar sus elementos de proteccion contra caidas cuando realics labores a una altura de 2.0 mis
k] El sisterna de suguridad social integral consta de EPS, ARL y AFP.
4 Una accion preventiva es mantener el drea da trabajo d da para generar acel e incid $<
5 ’Lns : do p P o 58 deben usar al momento da realizar actividades labores

IUM accion preventiva es seftalizar las dreas antes y al finalizar la jormada, con ‘el fin da no afectar y asegurar @l paso peatonal y vehicular.
8

’u empresa debe contar can un Plan de Emergencias y Brigada de Emergencia

7
8

Iu empresa debe suministrar [a dotacion de rabajo

>

10 I&dﬂm reportar todos los accidentes e ncidentes al area SST
. [

X KIXKIX] (XXX

NOTA: Es &f

|EXITOS]

|

|

I

i

P —
|
i

dala i6n que obtenga una

ficacién mayor o igual a cinco (5), el valor total es da ocho (8).

4q/05 /25

APROBADO:

t:nllncacrun:-.‘a / 8 2|
s A
ol )

X
[]

e

—— N
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DACIONES EXAMENES Focha: 02/2025
Pagina 1 do 1

RECOMEN
S OCUPACIONALES

MEDICO

L*%Teéﬁﬁ'ﬁs"éhﬁtf PARQUES VERDES -
Uien desempena el cargo de

cac

“Fecha de elaboracion: -1 /O ,—/
Vavan

Yo SANAY).
n 2&?%?3 e qj_{ aceptd haber recibida por parte de la empre

————

|

médico de apttud laboral
Alluras

e | Perlédico
Fecha

|
| Apto p3
| No Apto Aplo para trabajo en allura
Recomendacién médica para el trabajador Dlagnostico Observaciones
Sl
P4

>

Requiere correccion visual permanente
! Control Optométrico periédico

4 {etnsogin
O &hRRauts veqoes I —

A TS IS .
identif C ()é({ do O lIMc).a C
Hbenio I Sk 4{ sa la %yIM de Icajslfecomendacionas dadas en el certificado

~ 7iPO DE EXAMEN ___
I
[ Fecha | -

Uingreso ot |_d__
| Fecha 3/12 I?L‘]jecha ]
! CONCEPTO MEDICO t_4
Apto con reslriccion [::’/'—’—,
I

No | N/A

—

| Higiene postural y de columna

| Estilo de vida saludable

i Control por EPS por hiperlipidemia

I"Control por EPS por nutricionista

XK | KKK XX

[ Control por EPS por Ortopedia

| Dieta y ejercicio

| Control Semestral

["Valoracién por medicina general

| Alimentacién Sana

| Ejercicio frecuente
Observaciones

agnostico

[ Dieta balanceada

No | N/A

| Control Anual por EPS
Recomendaclon médica para el érea de trabajo

Uso de elementos de prateccion arsonal indicados para la aclividad.
I Uso obligatorio de E.P.A. en sitios de ruido superior a 80DB
["Pausas activas durante la jornada laboral

[ Ergonomia en el puesto de trabajo
ostural y manejo de columna

["Capacitacién en higiene p
Manejo adecuado de maquinaria herramientas de trabajo

Cumplir normas de higiene y seguridad industrial

XTI | kOl T

[Debe laborar con galas de correccion Oplica

K| K] ex

Programa de vigilancla e| Idemliolégica
l Incluir en el programa de vigilancia epidemiolégica Ergondmico
| Incluir en el programa de vigilancia epidemiolégica visual

| Incluir en el programa de vigilancia epidemlioldgica auditivo
a de vigilancia epidemiolégica respiratorio

|“Incluir en el program
OTRAS RECOMENDACIONES

[
[ iifsat

UL

RESTRICCION ESPECIFICA

r
'._
hf!u

2

A

=

comprometo a seguir las recomendaciones dadas y a notificar oportunamente a la empresa cualquier recomendacion o

Me
diagnéstico generado sobre mi salud.
I Elaborado por: _ﬂﬂﬂ_{ﬂmekl. cargo: __ ST, Firma: ( me {(}

Powered by CamScanner



4 CONSORCIO PARQUES VERDES ORDENDE  [roap o e
/ (ebwsmacn EXAMEN DE EGRESO OCUPACIONAL [ |

¥ “PAQAUES VEROES
pagnatdet |

IN FORMULA DE REAJUSTE, LA
PROXIMIDAD EN LA

DE PRECIOSUNITARIOS FIJOS S
CION DE PARQUES CATALOGADOS DE

OBJETO : "CONTRATAR MEDIANTE ELSISTEMA
URIBE URIBE EN BOGOTAD.C"

REAILIZACION DE LAS OBRAS DE CONSTRUC
LOCALIDAD DE RAFAEL

FECHA: 1o| /OY/ 2025.

NOMBRE DEL TRABAJADOR: D i d udron.

cargo: INS[D. obra.

ASUNTO: ORDEN DE PRACTICA DE EXAMEN DE RETIRO OCUPACIONAL.
carle que a partir de la fecha dispone

del trabajo, me permito notifi
E RETIRO OCUPACIONAL.

diente EXAMEN MEDICO D
de atencion del Centro Médico en donde debera

Dando cumplimiento a lo establecido en el codigo sustantivo

de 5 (cinco) dias para presentarse a la practica del correspon
En el momento del retiro, la empresa le notificaré la direccién y los horarios

realizarse el examen en mencion.
Por lo anterior, le solicitamos que diligencie el siguiente cuadro, en el cual usted acepta que fue notificado y que acepta a

informacién suministrada.

deniificado(a) con Cédula de ciudadania N°__ 119G Y& 311 de

voSeln Tdgg UAln
me desempefio en la empresa CONSORCIO PARQUES RUU 2023 como

+olimg ,
14} j‘(l’l . Olfc)_ informé que

5 aceplo realizarme el examen de egreso.

Lavel varon

i = b
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ANEXO 4

PLANILLAS DE SEGURIDAD
SOCIAL
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PLANILLAS
PERSONAL CONTRACTUAL




o CERTIFICADO DE APORTES AL
compensar | miplanilla.com SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

901009435, aporté por BYRON CAMILO FALLA
a la fecha por concepto de aportes
cién de aportes, para los periodos

La empresa STRINSO COLOMBIA SAS, identificada con NI numero
L OPEZ identificado(a) con CC nimero 1110502064 quien se encuentra registrado(a)
obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de Liquida
de pension comprendidos entre 02 - 2025 y 05 - 2025 de la siguiente forma.

1

|| TARIFA
i | ‘APORTE
1
]
|

| RERIODO |
|

I NOKBRE
;‘“‘-’TG'J-]I ADMINISTRADORA

FECHA DE PAGO
EXONERADO

COTIZACION YO
APORTE
FSP
SOLIDARIDAD
fsp
SUBSISTENCIA

CORRECION |

TF24 Campensar Caja de 1) | X o 7 51,586,667 0.04000 563,500 sa 50 Febrero - 84851289 10/0372025 Si
Compensacian Fliar 11 | | 2025
GOF24 Compensar Caja de b | X 4] 23 $521333 0.04000 5208,600 S0 §0  Febrero- 84851289 10/03/2025 Si
Compansacien Fliar | | 2025
EPS008  Compensar EPS 1 X o T 51,586,667 0.04000 $63,500 $0 50 Marzo-2025  B4B51289 1060372025 Si
EPS008  Compensar EPS 1 X | o 23 3521334 0.04000 $208,600 30 S0 Marzo-2025  B4851269 1010312025 si
230301 Parvenir 1 X a T 51,586,667 0.16000 $253,800 58,000 $8,000 Febrero - 84851283 1040372025 El)
2025
230301  Porvenir 1 X [ 23 $5213,334 0.16000 §834,200 326,100 528,100 Febrera- 84851289 10/03/2025 si
2025
14-25 Riesgas Profesionales 1 X o 7 31,566,667 000000 50 30 30 Febrero- 84851289 10/03/2025 si
Calmena 2025
1425 Riasgas Profesionales 1 X o 23 §5213334 006960 $362,900 50 S0 Febrero- 84851289 10/03/2025 Si
Colmena 2025
CCF24 Compensar Caja de 1 [} 30 $6,800,000 0.04000 5272.000 50 50 Marzo - 2025 85663596 08/04/2025 El
Comgpensacion Fliar
EPS0D8  Compensar EPS 1 0 30 £6,800,000 0.04000 $272,000 50 50 Abil - 2025 B5663598 03/04/2025 Ell
230301 Parvenir 1 o 30 $6,800,000 0.16000 51,088,000 $34,000 $34,000 Marzo-2025 B5B6I526 08/04/2025 Si
14-25 Riesgos Profasionales 1 0 30  $6,800,000 006960 5473,300 s0 50 Marzo-2025  B5G6I596 0B/D4/2025 Si
Celmana
CCF24  Compensar Gaja de 1 0 30  $6,800,000 0.04000 $272,000 S0 50 Abiil - 2025 BE556931 131052025 Si
Compensacion Fliar
EPS008  Compensar EPS 1 a 30 $6,800,000 0.04000 $272,000 30 30 Mayo-2025 86556931 13/05/2025 Si
230301 Parvenir 1 a 30 §6,800,000 0.16000 $1,088,000 $34,000 334,000 Abril - 2025 86556931 13/05/2025 Si
14-25 Riesgos Profesianales 1 a 30  $6,800,000 0.06980 $473,300 0 $0 Abril - 2025 86556931 13/05/2025 Si
Colmena

El presente certificado se expide a los 19 dias del mes Mayode 2025

Este documento esta clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Informacion.
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ASOPAGOS

RAZON SOCIAL :

JHON PENA

IDENTIFICACION:

CC-1110482624

S-a- COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:
FECHA GENERACION REPORTE: 2025-05-19
FECHA LIMITE DE PAGO: 2025-04-10
FECHA DE PAGO: 2025-04-10
ENTIDAD DE PAGO: BBVA COLOMBIA S.A.
PERIODO PENSION: 2025-04
PERIODO SALUD: 2025-04
NUMERO PLANILLA: 416801171
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 416801171
TIPO DE PLANILLA: |
Entioap | NI NOMBRE NOMERO | 180 | golioamoan | SUBBATENGIA | INTERESES | SNINTERESES | VALORPAGAR
EPS005 800251440 1 $2.571.500 s0 50 5900 $321.500 $322.400
230301 800224808 1 $2.571.500 50 so $1.100 $411.500 §412.600
14-23 860011153 1 $2.571.500 so S0 §100 $13.500 $13.600
Total a pagar $0 S0 $2.100 § 746,500 $ 748,600
09/06/2025 J

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES:

Liof
-‘\\‘;"‘)
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ANEXO 5

SOPORTE DE
CAPACITACIONES Y PAUSAS
ACTIVAS



CHARLAS Y/0 CAPACITACIONES /PAUSAS

i
- 1 | ACTA DE ASISTENCIA -
| §{eonsnacio ! ACTIVAS b !
i AAOLES VERDES | e :
| .L ; ssT-FOT-001 !

ouracion: 45 Ruo 5
(Lnafle= ot lmpofl‘qnf.\q C(el USo AE\ Casco d"fQ“J‘@ '4
QJECQCI.OY\ A@ \CI o ™

 |cAPACITADOR: ﬂnJe(Son Odur carco: SO

ITEM NOMBRES Y APELLIDOS " EMPRESA . | = CARGO FIRMA DEL TRABAJADOR

1 &lod( oeno« ol odpnsmo | Ao - %@’J’%”“

£ ‘P\muam Pegrera whe  Ylonsme (-

3 ].\qm! ?QHO WHe ({ \oanimd ﬂ\;oJ : -—-
4 lJedn CarloS Ham\e% Wl oibansmo c:::F. m«?@

d jOﬂal—an e&‘jru?c?\un R (A2 12 v (logmismo oOk. o 5
2 J\f\ar\ 66““? g - oM yylesndmo 0% -

10

"

12

13

14

15

16
17
18
19
20

OBSERVACIONES:




ACTIVAS

pEppe——— P 2 _FE

- — — — ——

e o i 2 e S S B e i e s O B 2 it B U T T £t 2 . o S —

FECHA: /15_05 ,25

ouracion: 45 Hinot.

QllamEnly 7 Noctener los patd

Y (-Cim\a-a-mdo &) \‘Je(Fecjra

O(JQ() \’ ASeo .\\

os de accplo de proteaqgles

capaciTapor: [\ !JC(SZ A O‘hE. CARGO: ST

ITEM NOMBRES Y APELLIDOS EWPRESA CARGO : mjm
' Jhen  Epidun - WA Glosgieme]  CF 7z -
2 |Edaur  peha - M2 loansaro]  Pyed. Tt
? ’kaﬁjm d»rlc.S MoigleS (Wl Glounims Cof /{@_

4 | Hovgr  ptiia une Ulbisg,, F‘}/UJ' = v/
2 @Yqun‘ Hcrrem, Wi (luagme  OF el
o | Jonatvaa Estupwan  NoHE. Uibanisg k- i/_@é//:
7

8

)

10

1

12

13

14

15

16

17

18
| 10




[T —

- ——

ACTA DE ASISTENCIA - CHARLAS Y/0 CAPACITACIONES /PAUSAS :

ACTIVAS

Y.
Bttt SR VS P ppp———s ST Sl e . T

Febrero/2028 ;

S ianinte .
_________ i___ SST-FOT-001 !

o e & e - - — e — " - ——

FECHA: 46‘ '05-—1%

R  Cules

DURACION: /(5 o) .

Son \as Tateas e alls Riesg e

Qﬂ(urv&mm:.»% n C)lo(q"\
® I . Sss

CAPACITADOR: AnA elSan O (A CARGO: T

mem|  NOMBRESYAPELLIDOS EMPRESA CARGO

! .'\Onah/lqn éﬂ‘ug:rﬁn WHE Ybanesa OF.

2 [Jonh  ETupdan wWhe UbaniSmo|  OF.

P ray 4o felle wte ulban<mo|  COf.

4 é:lu,.‘/‘ PﬁfTU L e Ufl%lf\‘&ﬂ‘lu P\Y“’C’ﬂn‘lt‘.

i :}@gw\ .‘\Oe@a e Gibancmos {\\’L,Ja,,—(c.

s | Juan <alos HOM(?S ale wibansmo Ofced

7 | Haq  Penu WHE Woansmo | AYlyafe. CATE
g )

&

9

|

Powered by CamScanner



: ACTA DE ASJSTEHC;A CHARLAS Y/O CAPACITACIONES /PAUSAS i Febrero/2025 :
‘l sugco i ACTIVAS L :
(- 0 e
FFECHA: 20-05-25 ouracion: |5 Heaok .
m 1 CQJ(Z es Pe\ljto 7 que es ﬂleﬂjo‘\
CAPACITADOR: Afk[{’,( So\ O(-\-\{ careo: SST
ITEM NOMBRES Y APELLIDOS  EMPRESA CARGO ' FIRMA DEL TRABAJADOR
! {-J‘TW peﬂ“ WHZ  dindng RVG:( il o pem
: Hawl pf,r\a WHE yilaagar AYuJ ER’
» | Jeisyn' Peiex WAL \ilaasord . UM @ sncah
4 "]ona-'rhw Esﬂtnan WBC oilognisnd — OF. =
B .‘)\non leruévlam WHZ o banseg  OF e
S %(quui L\E\(Pm ul'l m[ounllnr OF L%/J/
" 1 uan Cugles Hogales WHZ Wibpnsmel  CE- 2
8
0
10
1
12
13
14
15
16
17
18 R
19 e
[ 2]

IOBSERVACFOHES:

l
1




T — . — = — = T S = = =

wU3

-

| | I Version 1 i
i i R e I

| ACTA DE ASISTENCIA - CHARLAS YO CAPACITACIONES /PAUSAS . !
l ‘4 % 1 ACTIVAS I Febrera'2025 i
[ RARNUES VEROES ) ~  FOT-801 i
I _______________ Lo s e e e e et e e S T S —  —  —  ——— —— — — — = eSS SR FY SHS |
[recha 0OR -05-25 ooractne 4 ‘f‘c ta

(Capacitation "SST' 7 Rvigekt en Prinees Aodliss Rasices?

CAPAGIFADOR: gﬁ:‘e(&\r\ O‘J(H:,

NOMBRES Y APELLIDCS

CARGD

FIRMA DEL

WAL Ulwotine

ot

f;%'r

: cm

' |@xaqua  lara

Wile \:-!L‘um_-nn

D\N;' .

Z’Z{z’?g} f"":? >

i l—\n(.n

Qe A
ocnu

LWHE W ngmlﬁ'

N :J! -
¢

3 -\hm

ES'['Umﬂu Y *

L H!i Udlaa oo

OF

> ‘[OY\U“LV\AV\ E'S"'i mm\(\

WHE vvbooge

Or

11/«:{% 2

: "Uaﬂ

Cug lbg r\)lalE'S-

WHE Udpoaiey

OF -

A

10

"

12

13

14

15

16

7

18

18




WS

-_.._,_._._.—.ﬂ.___...__._.-_.—---_--—-—--A_.__._.;___.___‘____'._‘-_-_--_--_

;T —
F"“ oo | ACTA DE ASISTENCIA - CHARLAS Y/0 CAPACITACIONES /PAUSAS 5 _— Sl !
ARUUES VERQDES ,' ACTIVAS i ——————— "’f‘f?_zf !

S j_____?_SI-_r-‘t_:l_r-oor—'—!l

€ ﬂc\\_\() ql 20 Cle HG\\O “. DURACION:
"foMoU,o\‘\ A Preuenclan’; 'Freuencion Cn ™
Coﬂ&;mo de q\ \’ "i?lloqcu . clroausl‘.\
®
)-i‘iPAClTADOR: Aﬂc(efsm\ Ohe . CARGO: €T | T
ITEM NOMBRES Y APELLIDOS EMPRESA CARGO FIRMA DEL TRABAJADOR
__1__*:]bf\qJM~An Eﬁ’f*upm'an WHE Gcbaaumly  OF - /M ’
2 — >4
: ’éiiwm fpgﬂa WHE Ulognigmo MNudaale ié:xg;[/%z;
oy gn tleca WHZ yibanisme ﬂF.
1940 Gales  Hovale S Wl (Jlounong OF . ;
° :)\non eﬂu\?if\qn WHE Uibanygm o OorF =
6 o F—
- Ccfj;ur penc wif¢ wbqn(\\m pY'U(lang‘ zg:’;%gkv,
8
b
10
1M1
12
13
14
15
16 )
17 ]
18 4_——-——"""'_'—_
19 ——-____---"“'_ '
[ QRS

I:Bssnvacmuss:
jﬁ :

—E. |

Powered by CamScanner




ANEXO 6
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i | I Versién: 1 ;
1] l r -------------
| éd qmﬂs — ’ ENTREGA DE DOTACION Y/O ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL i_ _Mf_r_z::i_ 2223__ j
[ i~ ssrT-FoT-022 |
NOMBRE DEL EMPLEADO: TIPO DE ENTREGA
DQUI d sa n‘}ldcm W (. goarniy
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FRENTE DE TRABAJO: /H% 6{% -B/H — m 2 ’O g it i
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A (a."f(o Se Ur:dad\.
1 Botas  Sequiiddd
1 (ha queta
1 ta pa gm. J\
I / ’ ¢ / / / / J
7 ’ — 7 7|
El trabajador aqui firmante hace constar que recibio real y materialmente la dotacién descrita en el presente documento y declara que
1. CONSORCIO PARQUES VERDES se encuentra a PAZ Y SALVO con el trabajador por concepto de dotacién a la fecha de la firma del presente
documento.
2, En cumplimiento de las disposiciones legalas vigentes, el reglamento interno de trabajo, la politica del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo
y las disposiciones en cuanto a seguridad y salud ocupacional apliquen, el trabajador se compromete a hacer uso adecuado de los elementos que
se le entregan para su seguridad de acuerdo con las actividades que realiza para la empresa.
3. En virtud de lo establecido en el artfeulo 233 del CST, si el trabajador no hace uso de la dotacion de acuerdo a lo aqul establecido, lo vende o lo
regala, CONSORCIO PARQUES VERDES queda eximida de entregar dotacién en el siguiente periodo.
4.El trabajaddr se obliga a utilizar adecuadamente durante la jornada laboral la dotacién y los elementos de proteccién personal recibidos y
mantenerlos en buen estado, dando cumplimiento a las normas de salud ocupacional que contribuyen a su bienestar fisico, psicolégico y social.
Declarando que he recibido infarmacién sobre el uso adecuado de los mismos.
T ... . QUIENENTREGA . sy B j- i _EL TRABAJADOR e
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ANEXO 8
REGISTRO FOTOGRAFICO
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ACTIVIDADES CONSTRUCTIVAS




ANEXO 9
INSPECCIONES DE SEGURIDAD
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Frente de Trabajo: LA)U\‘W] a Odr

Inspeccionado por/cargo: Q x C[Ugoﬂ ( ]‘,\ [.t/ ST

Periodo de Inspeccién: Hak\n

~ ESTADO

'INVENTARIO

SEEOR CBION
- BIR|M

GANTIDAD | UNIDAD

OBSERVACIONES ;

MATERIAL DE CURACION

Gasas limplas paquete

|Esparadrapo de lela rollo de 4°

Aplicadores de algodon

Baja lenguas

Guantes de lalex para examen

Yodopovidona (jabdn quinirgico)

Termoémetro de mercurio o digital

P N T I B (e
—"-.&._\.-\..-‘n.;._;‘

MATERIAL DE INMOVILIZACION

Venda elaslica 2 x 5 yardas

Venda elastica 3 x 5 yardas

Venda elastica 5 x 5 yardas

Venda de algodon 3 x 5 yardas

Cuello ortopedico

QPP R [BT| PR (P

Camilla

o BN B N
.-h-.—‘“-;-}-\.‘_b

MATERIAL ANTISEPTICO

FEGHA DE VENCIMIENTO

Alcohol Antiséptico Frasco Por 275 MI

DIC. Jo2¢

Isedine Espuma

Ric . 2o2C

Isodine Solucion

(A

Dic. 2026

MEDICAMENTOS

FECHA DE VENCIMIENTO

Solucién Salina 250 Co O 500 Co

@ P |oe

DNE 2020,
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Guantes de lalex para examen 7 4 ’l /
Yodopovidona (jabén quirirgico) IP) A A /
Termémetro de mercurio o digital 9 4 A l
MATERIAL DE INMOVILIZACION ‘
Venda elastica 2 x 5 yardas & 4 1
Venda eléstica 3 x 5 yardas [ { £ |
Venda elastica 5 x 5 yardas rb A A /
Venda de algodon 3 x 5 yardas e 4 A /
Cuello ortopedico & 4 A (
Camilla (b A 4
MATERIAL ANTISEPTICO FECHA DE VENCIMIENTO
Alcohol Antiséptico Frasco Por 275 Ml | Y25 4 /( Dic. 202¢
Isodine Espuma @ 4 A D\«. 2a02s
Isodine Solucion 2 1 A Dlc. 202c
MEDICAMENTOS FECHA DE VENCIMIENTO
Solucién Salina 250 Co 0500 Co n 7 A, PG AeC
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ANALISIS DE TRABAJO SEGURO
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ACTIVIDADES CRITICAS A REALIZAR

= i i TRABAOENAUTURAS [

 TRABAIO EN CALIENTE

|ELEMENTOS, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS A UTILIZAR A: . W )

- Heam Nenov R

ENCARGADO DE LA ACTIVIDAD; D

UBICACION DEL TRABAJO: CDQ
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ssT-FOT- 008

n C‘?‘_"G? T

reg4 O |
ECHADEIHICIO‘{q CSZS / 405' 7—3 ‘

FECHA DE FIN

SO oo Pt&o/.

l DES(}R&?CLC:NGPE LA ACTIVIDAD PELIGROS i
_____Indique el pasoapaso | I ) i ———gre S
r (’ CONDICIONES DE FISICOS Quimicos | BloLOGICOS /
SEGURIDAD | T B N —— —
L en‘\‘[F[CQQLﬂﬂ €z \Mechnico Rundo ;/Flbn_i_ - ] N . S Bl
Eléctico |7 Muminacten | |bquidos, nieblasyrocios | |Bacteras 0 | 7 /
'lﬂSFQCEwn c£e;l A& e | vbnae 7 [ssses y vapores | [ronges "_/
| Tecnologico " Temperaturas extremai | . |Humos metalicos y no metlicos I“ |Ricketstas
lde 4( h{ Publicos (robos,atracos N 'Radiaciones lonizantes o i - |'|"f"ﬂ*ﬂ exciementes |
A J 0 atentados, de orden publico) |{Rayos,Gama,Bata, Alfa) Polvos Orglnicas e In ':j‘" )ar&sﬂos
|Accidentes de trénsito [Radiaclones No fonizantes Materfal particulado /| Picacuras —
2 LnSFeC(J—Qp - TmbajofpilanS - T_ ) - e !“ﬂd"‘"‘"?_ |
Espacios confinados | n
E’:Ci’ v JQ | . |
tPUS Y L\Q(ﬂﬂ?f&n BIOMECANICOS | PSICOSOCIAL FENOMENOS NATURALES | OTROS PELIGROS
i Postura - |Gestion organizacional N /7 )
'\3 «: C[qq{ l“% Y F‘USJ\S (prolongada,mantenida, (estilo de mando = /fjsmo LEg
| forzada, antigravitacional :Cam:ten'wcasde la Terremoto 7 | e -
i S - _prganizacion del trabajo vendabal T 7
? ﬂ’c"t’-‘ Ué[ Esfuerao mm’z;;::’:l gfupa / Inundacién | | -
y LL o e B -
i . \-nl (}6 &'3 d oV Movimiento repetitivo V;Jomada de trabajo /| Precipltaciones | B
| PELIGROS POTENCIALES
CONDICIONES DE SEGURIDAD QUIMICOS i BIOMECANICOS
Alr. ient: dabajo o Superficies llsas, Iiregulares, % | vimientos
e_m:sao:i:r:o:! B " \hqfn:_:_dlas u obstruidas I / Jahglaclon.dy particitay repetitivas
Techos, muros, plsos o Posturas inadecuadas /

Manejo de heramientis paredes en mal estado

l lbpufus reducidos de l.raba}o

Mecanismos en mavimiento

i\-[

| de trabajo

sicidn a almosferas peligrosas

@i)ufmlus e ajo

mhalacion de gases, vapores, Novimienio de equipo
pesado en el sitio de

I

Ihyumos v neblinas
entacto con matenaies o

Py

¥

leara Cargue y descarsue oo
Caldas de objetos i/‘ Caidas del mismo nivel e mfm i ¥
Contacto directa y/o indirecto ‘/ A = " —— ===
con clatirieldat Cortaduras y amputaciones E_rtlulof- de gases explosivos I e
Instalaciones eléctricas en mal \Derrumbc por mavimlenta de e - 1

lestadn | r EBIeS s [TV S 1
Explosién y/o Incendios Equ"”‘ de proteccion contra FISICOS OTROS

_caidas sin Inspeccion
Isistemas de acceso sin

_Insoeccion

Accldente o Incldentes i
Yehiculares

i Collston y volcamiento de | Personal no capacitado y/ ylo
Ivehiculos S armado. A
‘Contunsion Mcctaclon a la vision
aston (raspadura en la
Auopetamientos de personas | 010" (" R
ACCIONES

Di Demm:ary sefalizar ellreadembaja B

02. Sollcitar permisos de trabajn

03. Disponer de elementos d_e_pf_o'ltcdﬂn personal [

| 04. Efectuar conexitn a tlerra de equipos

03, Diligencar y verificar pre operacionales de equipos y

_ herramientas )

06. Realizar corte de fluldos

07. Separar y soctalizar herramientas, equipos y
__maquinaria que na cumple las condiciones de seguridad
08, Reglstro fisico de mantenimiento preventive y
COTECLIYO de eanipoy

!09 Disponier pantallas protectoray

S —X N _Se—x X \\;\\\-»

[-10 lnspe(domr ers adylconlos

11. Disponer du sistemat de camunicacién

12. Informar a todo el personal directo e Indirecto en el
drea de trabajo

1. . Aplicacian de puxzdlmllmtm de lu|.u|o wyuo

14. Prevenir ylu contener derrames

15. Inplantar ventilacién mecdnica permanente

16. Disponer un vigia en el exterior

Exposicién a vibraciones

Cxpasicion a maquinaria pesada
f e pm—
Xpoticion A equipos mecanices

=X 'T'“%_""i =

17, Humedecer con agua el drea

. Separary (ﬂsponet residuos liquidos

|9 Cubrimlentos de materiales

0. Adecuada dlspmtléﬂ de nesiduos.

"il ‘Equipos de proteccidn caidas adecuados para labe
especifica

22. Wso de desinfectantes para equipos

PREYVENTIVAS
7
18

1). Disponer de yitemas de Ccomunicachs

24, Mantencr megurados y ublizar ayuday mexdnias
durante

23, Disponibilidad de Lay hojay de seyuridad do Los productos
quimicos MSDS

16 Identificacion de los prodin tos quimicos

r‘"' Almacenamiento correcto da matenaley
28. Disponer de equipos de extineidn dol fuego

19 Disponer de puntos de anclaje wa resitencta 3000l
1O, Empleo de sistemas de acceso como escaloray

1. Bmpleo de shtemas de acceso como andamion

12, Empleo e stemas de acceso como plataformas
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ELEMENT DS DF PROTECCION GE CAIDAS NECESARIOS PARA ESTE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL NECESARIOS
TRABAJD. PARA ESTE TRABAJO
e AreUTER G0 Bre lape Cuerds Cawco F.f tes de PV - 2
Furtos de arciap lescendedor oot ) Botas de segundad .xﬂ:ﬂnxmmﬂn-z de WAeTOon ‘/ RO I —
Linews do vide horisstal cable Descendedor fumar 21 Gafas de seguncad LW Careta de wldador
Lirwras de dodda bewrimmtal Cueeda Troli (fremes) DO Guantes de algodon '_’(?:mpm resperatonia “
Linean de Ade wertu i catde Poleas ol Guantes de cuero B _,/(h-lk‘(ﬁ reflective /
Lirmas du rda ertal tuerda ' £slinga para posiconamento | Guantes dwelectncos E de trabajo {overol! /
M e ey | Eslinga para detencdn G Protecoon facial - Oon respiratona hito
FHinga para restrvevn ‘! Armés integral de sequndad 2N peto de carnaza © T Proteccion avditiva de copa
‘4 i ANALISIS DE TRABAJO SEGURO ATS No.
RAUOUES YERDES

‘/SISTEMAS DE ACCESO, EQUIPOS Y ELEMENTOS DE SEGURIDAD REQUERIDOS PARA ESTE TRABAJO
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Cinta demareatona ‘-/ Explenimatro T Escalera extensibles
Flementos de waalizacyin : Detactor de ongeno Escaleras fijas
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LLAVE EXPANSIVA
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HOMBRESOLO
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hatr4
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LLAVE PARA TUBO

DILIGENCIE DE ACUERDO A LOS SIGUIENTES CRITERIOS

B: Si se encuentran en buen estado - R: Se encuentra deteriorado - M: Se encuentra en mal estado - N.A: El criterio no aplica

_Firma de Dperador o Responsable

H(’;i}
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02, Solicitar permisos de trabajo _| 7] 18. separar y disponer restduos liquidos L
03. Disponer de elementos de proteccidn personat EPP, Y| 19: Cubrimientos de materfales W
04, Efectuar conexlénatierradeequipos | A20. Adecuada disposicién de residuos. o
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___herramleptas 4 esperifica s y e !
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14 |MACHETE ) ) o % ) 6]
15 |NIVEL (% % A o) A 5
16 |LLANAS % ) £ % ) ?
17 |PLOMADA
( DE DESTORNILLADOR A 2 2 N, > [fo)
19 |LLAVE EXPANSIVA -
20 |CARRETILLA A f & M ) B>
21 |HOMBRESOLO
22 |LLAVE PARA TUBO
DILIGENCIE DE ACUERDO A LOS SIGUIENTES CRITERIOS
B: Si se encuentran en buen estado - R: Se encuentra deteriorado - M: Se engyentra en mal estado - N.A: El criterio no aplica

B W LU

~—Firnma de Operador o Responsable \—/Fﬂra Responsable SST
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i
| ‘@usu I —— ANALISIS DE TRABAJO SEGURO

SST-FOT- 008
Aoy

conrrarista: | \1]@ Urrkqh\&no, g

ENCARGADO DE LA ACTIVIDAD: Q‘ET{;{
WA KARALIES ot s o ! — " |UBICACION DEL TRABAJD: . ]
‘ \ ‘Demo\\cmﬂ/ Exauacon , Nivelacen | ( riena o042 |
00 Ha eyla ‘1 _(on?qc:\acud n, Foadidg 4 ‘J\m‘;o&lﬂnﬂ _ "i;::g:r:;aa;os_ogr% /_16;)5-;,7

ACTIVIDADES CRITICAS A REALIZAR ]

ELEMENTOS, HERRAMIENTAS ¥ EQUIPOS A UTILIZAR

Hetgzuale, e Pohdoca Rana, Vi Concrelg. |

TRABAJO EN CALIENTE _ O  TRABAJO EN ALTURAS (O eseaciosconrmapos [[] ~ omeo: ¥ F;So R ._(
|

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
N Indique el pasoapaso | PELIGROS L
| _‘ \ CONDICIONESDE | _ T o e (R —
L Meotibrcacon e e | mseos [ amcos | soloocos
I} i . j Ruido Fibras [ Fhrm 1 |
lnsf’f(cw(\ ((€| ateq C'Q E[_é‘_mfi i '![uﬁ'naciTn;_______ i _Iﬁuld:.rﬁ:ﬁasy_rngt I IB‘C‘E"'“‘____ ) _'_?’
.LocallmL | ¥ vibracién } |gases y vapores N ['ﬂ"g‘f’_ . _|#
+ra baj 0. TE_D_IDIOR!:L | _jTemP‘E“m ezd.rernas Humos metilices y no metélicos L Ricketsias - L 7
Publicos (robos, atracos, ¥ Radiaciones lonizantes — ‘ Auidosio eyciemeniten, |47 |
2 lﬂS e ! C( 5 e, ncntndus_. dirden puiblic) ilﬁlwﬂt.ﬁlma.uu..ﬂlm Polvos Orginicos e inorganicos » /ﬁparﬁm —
l i r Ccion ¢ qu](dj Acoidentes de trdniito l |Radiactones No fonizantes Materfal particulado | APicaduras N 54
Trabajo en alturas \ i i — |mordeduras
Yy heaqmientqss Lo WENAEN £ /MRS | | I———— . M-
| ' Espacios confinados || ] -
Chacl 5 ; |
3. arleg 9ST 3 [’qugqg BIOMECANICOS | PSICOSOCIAL FENOMENOS NATURALES | OTROS PELIGROS
| . e e — (s = o
| c* Wwal | Pastura |fiestion organizacional : [/
| / lr\SPE C("U 0 C(e’ (prolongada,mantenida, /ﬁlll_nd_tmermg Slsmo 7!/1 —t—
. forzada, antigravitacional Caracteristicas de la / [Terremoto \/ ) B
G.[,P_ | oreanizacién del trabajo | Vendabal - !1/—‘
| L,'U Esfuerzo /| Caracteristicas del grupo ‘/ — |y {
(' al del trabalo B ol il i -
I4 . \{HC[O e abor . Manipulacion manual de 7 |éohdhciais g | /‘De = 1] i
it Jmn n de |a tarea N A.rru'n \ ! N
| . ( Movimlento repetitivo }/fiomadn de trabajo ! 7 Precipitaciones !
- De_nrbh Clon Y E),_ CavaaCilon PELIGROS POTENCIALES
\ e} CONDICIONES DE SEGURIDAD QUIMICOS ~BIOMECANICOS
|P“ aqNval o Alrapamientos par debajo o ’/|SUp=rﬁciesli$as. iregulares, /Th e —— e e
| \ ¢ can M l-ﬂfﬂ entreobietos | 7 'hamedas u obstruidas i i repetitivos )
= N wela (e U(‘ q Manejo de hemamientas Techas, muros, pisos o ’/ Exposicion a atmosferas peligrosas | | [Posturas inadecuadas if
_L 4 r rara [ lparedesen malestade | ¥ |y/o quimicas de trabajo F
e ( ann Mq Inhalacién de gases, vapores, | | Tvovimiento Geequipo T 7
l’\t?q CtalCwon Mecanismos en movimlenlo I‘Espaclnsledmldosdetr_a_ba_l_n_ /gg,l‘“ ol | loe meggt,s_lmde_rA
4 acle con matenales o ATFLe Y descargue de
({S ) 5\_‘ e 6{' 1 Caldas de objetos | p|caidas delmismo nivel l V,Jmtm;hmhﬂm&_ ] levatenat iEa
Contacto directo y/o Indirecto Cortad = Emisi :
Fondida Cc Comcoctiidad || J//[Cotadnasy amputaconcs | i mison o s cploss
- aa -I-o Instalaciones cléctricas en mal ‘Derrumbe por movimiento de i T =]
Un n Con e st BE |- incsiiouioios ... S, 1 W
| |Ei s de protec t
6@ S e nc’d"O_S Explosién y/o incendlos c‘j;'dff“" h?w“fl.m el FISICOS | OTROS
| 1 c( [Accidentc oincidentes | | Sistemas de acceso sin 1 E;n i _'b- _h o 7 X
Huﬂ Jo S‘I’C( L E Ivehdeulates || ooecciin ] Slcdnavbimtionst 4N | =
- I Collsion y volcamiento de 'Personal no capacitado y/o O ——— di T
vehigulos | afurmade ) y skt isabiobil scterce | M &l ) | _
”u'lo , Contunsion Afectaclon a la vision J [Exposicion a equipos mecanicos \
| Aropeliarentas de_pe_mnnt Jmism (raspadura en la }/ ,
17 o ACCIONES PREVENTIVAS -
. en . ) ) - - i o e
; 01. Demarcar y sefallzar el drea de trabajo i 17. Humedecer con agua el drea R i
| 02. Solicitar permisos de trabajo /. Separar y disponer residuos liguidos T
| 0). Disponer de elementos de proteccién personal EPP. 7|19, Cubrimientos de materiales ) r )/t
1 04, Efectuar conexion a terra de equipos #/120. Adecuada disposkcion de residuos. -
| 05. Diligenciar y verilicar pre operacionales de equipos y /| 11, Equipos de proteceidn caidas adeciads: para Lk »
| _ hetramientas especifica !
06, Reallzar coite nl1_e l{lul::aj = #22. Uso de desinfectantes para equipos
07. Separar y soctalizar herramientas, equipos y T 3 a
maquinaria que no cumple las condiciones de sequridad ¥12). Disponer de .\u-;p?ﬂa!-k-k COMUNICATION
08. Reglstro (fsico de mantenimlento preventiva y v 24, Mantener asegurados y utilizar aywdas inecaimcas |
comective de equipes ';;'E'tv T . v
09. DISPDIIII'I pantaltay pwlm.!uln. | il q:"::;‘c:n MSDS a3 hajas de ‘,tf‘,u" T‘d': l?’ By o ros -'_ i£F
10. Inspeccionar arcas adyacentes V7126 Identilicackin de 103 provuctos quimicos | £
11. Disponer de sistemas de comunicacion 17, Almacenamiento cormecto de matenates
12_ Informar a todo ¢l personal dhrecto e indirecto en el liss . I
arva de trabajo 7 128, Disponer de equipas de cxummiddrlmqu = | /
13 Aplicacion de procedimientos de trabajo veguio | r’ 9. Disponer de puntos de anclaje con resistencia 5000lb
14. Prevenir y/o contener derramis 30. tmpleo de sistemas de icc;m?ofrpﬁgl_lﬂli__
15, linplantar venulacion mes dnica permanente | 131, Empleo de sistemas de acceso como andamios
16, Disponet un vigia on ol extenion | /{}2. Empleo de sistemas de acceso como plataformas
! + e e e e . e e
| 11, otros




ELEMENTOS DE PROTECCION DE CAIDAS NECESARIOS PARA ESTE |

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL NECESARIOS

_/ PARA ESTE TRABAJO

Polainas O

e s —— _TRABAJO.
Arismor de anciate T e Casco [ Flgaantes de PYC o
mem oe a'ncia}e Descendedor ocho fBotas de seguridad \jg::!.ecclén auditiva de Insercion W/ Guantes de Vaqueta (]
Lineas de vida horizontal cable Descendedar Jumar EGafas de seguridad (jz/amu de soldador ]
Lineas de vida horizontal cuerda Troll (frenos) |Guantes de algoddn I__gjfmmman resplratoria E}/
Lineas de vida vertical cable Poleas |Guantes de cuero Chaleco reflectivo m/
Lineas de vida vertical cuerda ] Eslinga para posiclonamiento | Guantes dieléctricos pa de trabajo (overol) lﬂ/
Mosquetones Eslinga para detencién |Proteccién facial roteccién respiratoria filtre £
Eslinga para restriccién o ~ Amésintegral de seguridad Petode carnaza _metﬂddn auditivy de copa D_
‘4‘“1‘“’ ANALISIS DE TRABAJO SEGURO ATS No.
AROUES VEQODES
. ____—}ET_EMAS DE ACCESO, EQUIPOS Y ELEMENTOS DE SEGURIDAD REQUERIDOS PARA ESTE TRABAJO
Extintores U/ Kit para derrames Escaleras tipo tijera o
Cinta demarcatorfa [D/ Explosimetro Escalera extensibles
Elementos de sefalizacion Detector de oxigeno Escaleras fijas
Radio transmisor/receptor E/ Andamios Elevadores
Botiquin Gnias con canasta Dlms/\ ~ n ]
EQUIPO QUE ELABORA EL ATS N L1 Jll~ .
L i 7@{1)__ Reglstra 0 CC | Fiima{ffecha |
Pedeon UrRE A-OL5 915 99 "Tm\’ ) 1
S ~ APROBACION ; \ A ]
A ] Wombre[ \ Reglstro o CC L/ & |Firmalige
A
HndeySon M1 E A022.915 - 593 Ol % ; ])*\ |

CONOCEMOS LOS RIESGOS, LAS MEDIDAS PRE

e )
LOS ABAJO FIRMANTES DECLARAMOS QUE HEMOS ANALIZADO LOS DOCUMENTOS QUE APLICAN PARA EJECUTAR EL TRABAJO Y CERTIFICAMOS QUE
VENTIVAS Y DE CONTROL Y NOS COMPROMETEMOS AL CUMPLIMIENTO DE LAS MISMAS

& FECHA CEDULA NOMBRES FIRMA VERIFICACION
= j ‘HA ' L{MlMiJ:v's D
0S-05-2¢ onatgn  CSiupfga, [ BEER 1
033162033 ¢ Ll
e~ = W XX % KX
553 oo Doy lvon I rpin
. i — - ERER

0S-05-25. |

‘Gc[ dav |9€’JrTq

1339128 , X !y{x};x 5
e T ]
o052 |80 34aq | Juan Curld Tacles, N
e | |
R R - e
e N [ B N R RN
RN W i U—— e , s = iﬁ




i
P -
i RADUES VERDES

INSPECCION PREOPERACIONAL DE EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

SST-FOT-012 i

HERRAMIENTA MENOR

FRENTE DE TRABAJO: @U \fooy, Gl | =_._ _‘; 2 (.*’.1 z .;’:-;-—‘ |
INSPECCIONADO POR / CARGO: (| mf@ san  Crkd £ 57 a:g. i!s e 1 5%_; )
conTrATISTA:  WLAJH ¢ utbg neSmos ;;),f, T ak @ e
ITEM|  DESCRIPCION |~ 0525 | 06-03-25 |09 -as-25 | -08-25 (09 05 -25 [M0-06-25 OBSERVACIONES

1 [METROS D, ) [z} & 3 120} »

2 |PALAS > o 0 A % ) I

3 [PIcAS ? ) > & e A

4 |BARRAS (5 L L) & > %

5 |ALICATES ey ) & o % (3

6 |PINZAS 2= . s il il

7 |MACETAS > 7 (o) 2} B} )

8 |PORRAS . > 3 S} 2, 2 |

9 |mARTILLOS 0 o B 2 2 ) \

10 |SERRUCHOS - i L \

11 |LIMAS e = - = = \

12 |PALUSTRES A > ? “ o) ) \

13 [SEGUETA - 2 | T \

14 |MACHETE _ o 8 \

15 |NIVEL A A %) ? 23 P \

16 |LLANAS Q % ) - e P

17 |PLOMADA

18 |DESTORNILLADOR 2 ) & & 4 &

19 |LLAVE EXPANSIVA

20 |CARRETILLA X & o, 2 2 e

21 |HOMBRESOLO

22 [LLAVE PARA TUBO e =3 "

e
DILIGENCIE DE ACUERDO A LOS SIGUIENTES CRITERIOS
B: Si se encuentran en buen estado - R: Se encuentra deteriorado - M:/S}a\encuentra en mal estad/oﬁ N.A: El criterio no aplica

o

Uﬁa dé Operador o Responsable

ke QL7
A
“—"/\,,—Hfmﬂ sponsable S5T ]T"
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CONTRATISTA: u \'\L U (lo:/‘ﬂ

ACTIVIDADES A REALIZAR:

(\S-‘rq\a Clon Ae \’MT Pr C)lg‘QCCLo(]

Wib
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ACTIVIDADES CRITICAS A REALIZAR =
i TRABAJO EN CALIENTE O TRABAJO EN ALTURAS. ~ O eseacios conrinapos = ~omRo: P 150 v~
[E NTOS, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS A UTILIZAR - i —— O =
- Hetrtam tentea Memr o - N
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD [ PELIGROS
: Indique el pnm apaso S S =
| ‘ l A -k F\ c( J 1 co ;‘Elﬁ g:iSDDE FIsICOS ’ ~ Quimicos BloLoGicos |
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\ - = =
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3 Al (A Y ‘Pa o S(—Lg Espacios confinados ] |
C{Q‘\ \W\S BIOMECANICOS PSICOSOCIAL FENOMENOQS NATURALES OTROS PELIGROS
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_paredes en mal estado
}s;;acias reducidos de trabajo

halacién de gases, vapores,
humos v neblinas

¥

Vi
V(cnuclo con materiales o
v

Macanlsmos en movimienlo

5 i 5 Cargue y descargue de
Caidas de objetos ¥ Caidas del mismo nivet et i ae Tal ey mat!erhz’ 4

Movimiento de equipe /
pesado en el sitio de /
|

4

Contacto directa y/o Indirecto ¢ %

|con electricidad Cortaduras y amputaciones fEmision de gases explosivos

Instafaciones eléctricas en mal Derrumbe por mavimiento de D r |
. errames

estada tierra = I S ¢ __.__.___i

| 2 > 5 Equlpos de proteccldn contra

Explosidn y/o incendios caidas sin inspeceidn ‘ FISICOS OTROS |

Accldente o Incidentes Sistemas de acceso sin | S - ]

vehiculares Inspeccién i | Exposicién a vibraciones \ |

Collsién y volcamiento de Persanal no capacitado y/o : — \ =

|yehiculos formaio siclon a maquinaria pesada l ‘

Contunsion 1/ ptectacion ata vision

l/ }@oﬂc!un a equipas mecdnicos
"Abrasion {raspadura en la /

i |

ACCIONES PRENENTIVAS

Atropellamientos de personas }

01. Demarcar y sefalizar el drea de trabajo Y117.H con agua el drea ~
02. Solicitar permisas de trabajo V| 18. Separar y disponer restduos liquidos
03, Disponer de el de proteccion personal EPP. 17119, Cubr de rial =]
04. Efectuar conexién a Uerra de equipos 420, Ad da disposicién de residuos.
05. Dillgenciar y venficar pre operacionales de equipos y " |24 Equipos de protecaion caidas adecuados para labor
herramientas ¥ especifica —
06. Realizar corte de fluidos 22. Uso de desinfectantes para equipos
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ELEMENTOS DE PRO

Mecamamos de anclaje

Puntos & anclaye

Lineas de vida honzontal cable
Lineas de wda hortzontal cuerda
Lineas de vida vertical cable
Lineas ce vida vertical cuerda
Masguetones

Eslinga para restnccron

R L —

TECCION DE CAIDAS NECESARIOS PARA ESTE
TRABAJO

[ e
ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL NECESARIOS

Eslinga para posicionamiento Guantes dieléctricos

Eslinga para detencién proteccion facial

Cuerda — = E “Casco
Descendedor ocho
pescendedor Jumar ] .Gafas de seguridad
Troll (frenos) ] Guantes de algodon
Poleas r] 'Guantes de cuero
O
i

o a}sTEMAs DE AC

Kit para derrames

Peto de camaza .

PARA ESTE TRABAJO

T l%ﬂ{g de PYC
Botas de seguridad P
Careta de soldador

cion auditiva de insercion [

mp teccion respiratoria
[mvdld

[—JIproteccion auditiva de copa

haleco reflectivo
de trabajo (overol)
roteccién respiratoria filtro

] Polainas

)
Guantes de Vaqueta o

(]

@

5
2

a
a

Escaleras tipo tijera
Escalera extensibles

AS DE ACCESO, EQUIPOS Y ELEMENTOS DE SEGURIDAD REQUERIDOS PARA ESTE TRABAJO

WA

Extintores
Cinta demarcatona G Explosimetro
Elementos de seializacion g/ Detector de oxigeno Escaleras fijas
Radio transmisor /receptor D/ Andamios Elevadores
Botiquin Grias con canasta Otros |
———— !
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CONOCEMOS LOS RIESGOS, LAS MEDIDAS PREVENTIVAS Y DE CONTROL Y NOS COMPROMETEMOS AL CUMPLIMIENTO DE LAS MISMAS
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INSPECCION PREOPERACIONAL DE EQUIPOS Y HERRAMIENTAS |

Version: 1

HERRAMIENTA MENOR

¥

@

J/
Firma de Operador o Responsable

_ T S, 329 ==
:::E DE TRABAJO: L_\aﬁ Fés q) - 4‘2% . f_i S ;‘::;‘i _;J
GCIONADO POR/ CARGO: [\ P\cj evSon. Oz /S%T P 0 3%

CONTRATISTA:  ( 3|\ @ \Xl’)QnIlSW‘OS' -%%?’&l }@%—
e | pEsoRRaiON 44055 20-0808 2105225 220528 230524 2 OEREIAEES

1 |METROS A 32 l Q 2 2

2 __|PALAS & ™ 2 0N LN

3 |PicAs

4 |BARRAS 1) ? 0 3 %

5  |ALICATES 0 2 . e 2

6 |PINZAS

7 |MACETAS A 2 3 2 |9

8  |PORRAS A ™ €4 3 2,

9 MARTILLOS (2 L > 25 0,

10  |SERRUCHOS

e AR A i 7

12 |PALUSTRES ‘y || & 3 ' q 2

13 |SEGUETA

14 |MACHETE 2 2 Q 3 Q

15 NIVEL ) 1 ) ! .

6 |LLaNAs / / Vi i /

17 |PLOMADA / / / / /

18 |DESTORNILLADOR / Vi / 5 /

19 |LLAVEEXPANSIVA | / : / / ’

20 |CARRETILLA I B ) B 2 [

21 |HOMBRESOLO / / & / ¥l

22 |LLAVE PARA TUBO / // . / (/ f/

DILIGENCIE DE ACUERDO A LOS SIGUIENTES CRITERIOS
B: Si se encuentran en buen estado - R: Se encuentra deteriorado - M: Se enﬁenlra en‘n_'n_qlhestado : hFA‘:‘Ekcriterio no aplica




ANEXO 10
CONTROL DE MAQUINARIA
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Equipos técnicos de Colombia
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CARGADOR COMPACTO S570

u

ESPECIFICACIONES TECNICAS

Desemperio

Capacidad nominal estipulada N 885 kg

Carga de vuelco 1769 kg

Peso operativo . s 2842 kg

Méxima velocidad de desplazamiento 11,8 km/h

Trayectoria de levante de los brazos L Vertical
Si

Brazos reforzados
Nivelacidn automatica del balde Si

Kubota / V2607 Turbo iT4

Marca / Modelo
Emisiones T4 interino
Potencia N 61 HP a 2700 r.p.m.
Aspiracion Turbo alimentada
Para 1425 r.p.m. e I 201,0 Nm
q ros - 4
Cilindraje 2600 cm?
Combustible Diesel
24,75 G

Capacidad del tanque de combustible =
Refrigeracion

Sistema hidraulico
3500 psi

Liquida - Agua

Alivio del sistema en los acopladores rapidos

Capacidad de la bomba 64,7 L/min

Capacidad de la bomba (Versién Alto Flujo) 101,1 L/min
Caudal variable / Caudal maximo

Sistema hidraulico auxiliar

Palancas estandar

Controles
ROPS ISO 3471

Proteccion antivuelco
Proteccion anti caida de objetos h FOPS 1SO 3429 Nivel 1
De Suspensién Mecdnica

Etecol

Equipos técnicos de Colombia

Distribuidor Autorizado

Barranquilla + (5) 319 8372 ¢ Av. Circunvalar N° 10 - 427 Bodega 16
Cali - Yumbo + (2) 666 1522 ¢ Calle 15 # 38-21 via Acopi Yumbo
Medellin + (4) 361 0607 © Cra. 50 N° 6 sur 05
Pasto + (2) 729 8195 ¢ B. Las Acacias Cra 33 # 7 - 34
Pereira + (6) 330 6102 » Dosquebradas, Cra. 16 N° 9 - 68

www.etecol.co

Aditamentos disponibles para este equipo

Ahoyador Grapas

Barredoras Martillo hidraulico

Baldes Orugas

Brazo excavador  Porta-estibas

Dumper Rodillo Vibrocompactador
Fresadora Zanjadoras

Preglntele a su asesor por otras 90 opciones de
aditamentos y accesorios para su equipo Bobcat.

Opcionales equipo

Asiento

Barra de seguridad operador Si Cabina cerrada con aire acondicionado

Cinturdn de seguridad Si Contralasbordavetioh

Cabina de lujo Si ! ooy :

Ventanilla superior Si Sistema hidréulico de alto flujo

\"  anilla trasera Si Sistema de traslaciéon de 2 velocidades
Si Sistema de enganche automatico

Fi_.ode parqueo

10x16,5 Trabajo Severo Rellenas con Poly-Fill

Panel de lujo
Asiento de suspension neumatica

Llantas

Balde recomendado Reforzado para construccién de 74" Kit rodamiento carreteras
Alarma de reversa Si Llantas semimacizas
Pacina Sl Cuchilla para el balde
Sistema de enganche Bob-Tach Manual

Luces Delanteras y traseras

Dimensiones

Altura maxima de la punta del balde A | 3%01mm
Altura de la cabina B | 1976 mm
Angulo parte trasera del chasis C 24"
Distancia minima del suelo al chasis D 185 mm
Distancia entre ejes E | 1082 mm
Largo (Sin Aditamento) F | 2657 mm
Largo (Con balde estandar) G| 3378 mm
Angulo de levante del balde, brazo en reposo H 30° A
Altura de descargue | 2319 mm ‘
Altura al pasador del balde / Altura maxima de descargue J | 3023 mm
Alcance a la maxima altura K 828 mm
‘Angulo de descargue del balde L 47"
Angulo de levante del balde, brazo arriba M 97* |
Ancho (Con balde) N | 1727 mm
Radio de giro 0| 2024mm i
Ancho del chasis P | 1374 mm

Q| 1643 mm

Ancho (Sin balde)




i X MAQUINAS BLANCAS a1 sas

ALQUILER DE MAQUINARIA PESADA

REPORTE DE MANTENIMIENTO EQUPOS

Fecha Mantenimiento Abril 22 2025

Nambre Del
Operador:;

JHOSYMARTH ANDREE ESTUPINAN HERNANDEZ

Horometro
Mantenimiento:

Hrs:6976***

tos de la Vacuine

Tipo de maquina:

Minicargador Bobcat S570:
SERIE:AZNB13431

Empresa:

MAQUINAS BLANCAS G&L G2 SAS

Ubicacion:

Calle 54 C # 82 B Bis 69 Bodega:250

Descripcion:

De Filtros De Aire

De Aceite Cambio De Filtros De Trampa Cambio
Aceite De Cadenas

MantenimientoPreventivo Cambio De Aceite Cambio

Cambio De Filtros De Combustible Cambio De Filtros

Caracterizacion:

Aceite Usado Filtros
Metalicos
Material impregnado de hidrocarburo

Cantidad:

2 Filtros Aire

1 Filtro Aceite

1 Filtro Combustible Primario
2 Filtro Trampa

3 Galones De Aceite Usado

Disposicién:

Ecolcim SAS

Proximo
Mantenimiento:

Hrs:7226**

Responsable.

Inspeccion ‘-+.0.

2e234ew322a

Nombre. EQUIPO DE MANTENIMIENTO

Cargo. Gerente

MAQUINAS BLANCAS G&L SAS

Info.maquinasblancas@gmail.com




WHR URBANSMOS SAS

CERTIFICACION

]

El sefior WILSON HERNANDEZ REVUELTAS, identificado con cedula de ciudadania N°
91.363.748 de Landazuri, como representante legal de la empresa WHR UBANISMOS S.A.S. se
compromete a realizar los mantenimientos preventivos segn el manual de operaciones y segun

tiempo establecidos por el fabricante en el equipo MINI CARGADOR BOBCAT S570.

M /fd/? %ﬂmﬂo& ?

Wilson Hernadez Revueltas
C.C 91.363.748 de Landazuri,
Representante Legal

U



WHR LRBANSMOS SAS

CERTIFICACION

Por medio de la presente certifico que el MINICARGADOR BOBCAT $570 CON NUMERO DE

SERIE AZNB13431, es idéneo para realizar los trabajos de traslado y extendida de materiales de

acuerdo a las especificaciones téenicas del fabricante y se encuentra en perfectas condiciones para

su funcionamiento.

WY feor Hovnonde B

Wilson Hernadez Revueltas
C.C 91.363.748 de Landazuri,
Representante Legal

wex



WHR LRBANSMOS SAS

CERTIFICACION

Por medio de la presente certifico que el MINI CARGADOR BOBCAT §570 ANO 2020, se le

realizo mantenimiento general, eléctrico, hidraulico y mecanico con sus respectivos cambios de

aceite de acuerdo a las normas del fabricante, el dia 22 de abril del 2025 a las 6976 HORAS.

W hoon Hvmonde K

Wilson Hernadez Revueltas
C.C 91.363.748 de Landazuri,
Representante Legal

ok
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CARGADORES DE
DIRECCION DESLIZANTE

5650

Peso Operativo 3777 kg
Potencia 55.4 kW
Capacidad Operativa Nominal 1282 kg

YELTIIRECTiaN

SWEEPING

\.:)‘\\~



$650 - ESPECIFICACIONES

Dimensiones

Desempeiio

Carga de vuelco (ISO 14397-1) 2564 kg

Capacidad operativa nominal (IS0 14397-1) 1282 kg T

Capacidad de la bomba 87.1 L/min

Capacidad de la bomba (alto flujo opcional) 116.5 Umin

Sistema de alivio en acopladores rdpidos 23.8-24.5 MPa

Max. velocidad de desplazamiento (opcidn de alto rango) 19.8 km/h

Max. velocidad de desplazamiento (rango bajo) 11.4 km/h e % &

Motor g ¢

Haz un modelo Kubota/v3307 (iT4) £

Combustible Diésel '

Enfriamiento Liguido

Potencia a 2400 RPM (SAE .J1995 Bruto) 55.4 kW (74.3 HP) @ 40260 mm () 3149.0mm

Par a 1600 RPM (SAE J1995 Bruto) 264.4 Nm (B 20650 mm (K 800.0 mm

Nimero de cilindros 4 © 250° O 420

Desplazamiento 3331 cm?® D)  207.0 mm M 97.0°

Depdsito de combustible 90.51L E  1150.0 mm (N} 1880.0 mm

Peso (R 27540 mm (0) 2106.0 mm

Peso operativo 3777 kg :fl% ggi}io mm EE]] ::g;g $$

Peso de envio sin cazo 3540 kg 0 2 4;”_ 0 mm )

Controles

Direccidn del vehiculo Direccidn y velocidad controladas por dos palancas manuales  Aditamentos

El sistema hidrdulico del cargador inclina y levanta Pedales separados o control de joystick seleccionable (SJC) Fscoba angular Doblador de barras de refuerzo

Auxiliar delantero (estdndar) Interruptor eléctrico en la palanca de direccidn derecha Bifraii Cubos de rocas

Sistema de transmisidn Retroexcavadora Escarificadores
Bambas de pistdn hidrostético tandem infinitamente vari- Cuichlies-Gefa, doze; s, Raspedones

cuchillas en V para nieve Sembradora

Transmision

Sistema estandar

ables, que accionan dos motores hidrostéticos totalmente
reversibles

Bujfas incandescentes activadas automaticamente
Sistema hidrdulico auxiliar: fiujo variable/flujo mdximo
Marco Bob-Tach™

Sistema de control de interlock Bobcat (BICS)

Cabina del operador’

Levante el soporte del brazo

Luces de trabajo delanteras y traseras
Freno de mano

Cinturdn de seguridad

Barra de asiento

Hidrdulica auxiliar delantera proporcional activada eléctricamente 12x16.5, 12 capas, neumdticos de servicio pesado

Manual
Apagado del motor/sistema hidrdulico

Turbocompresor con parachispas aprobado
Alarma de retroceso

1. ROPS (Estructura Protectora de Vuelcos) — cumple con la SAE-J1040 y IS0 3471. FOPS (Estructura Protectora de Objelos que Caen) — cumple con la

SAE-J1043 v 150 3449, nivel |

Opcionais

2 velocidades

Sistema hidrdulico de alto flujo

Panel de instrumentos de lujo

Cabina presurizada de lujo con calefaccion

Aire acondicionado

Power Bob-Tach ™

33x15.5-16.5, 12 capas, neumdticos super flotacion

Controles de joystick seleccionables (SJC)

Asiento neumatico con cinturdn de seguridad de 2 puntos
Asiento neumatico con cinturdn de seguridad de 3 puntos
Faro

Calentador de blogue de motor

Extintor de incendios

Luz estroboscdpica

12x16.5, 12 capas, llanlas de servicio pesado, llantas compensadas Cabina de operador de lujo con ventanas

12x16.5, 12 capas, neumaticos de servicio severo
Asiento con suspension ajustable con respaldo alto

Posicionamiento hidrdulico del cucharén (incluido el inter-
ruptor de encendido/apagado)

Interruptor automético
Sierras de cepillo
Desbrozadoras rotativas
Brushcat ™
Adaptador de cuchardn
Cubos

Trituradoras

Cubos combinados
Bombas de hormigdn
Cavador

Martillos sueltos
Volcado de tolvas
Cortadores de mayales
Calificadores
Pinzas-agricola, utilitario,
industriales, raiz

Plano de tierra
Rastrillos de paisaje
Equipo laser
Cortacéspedes

Ruedas packer
Tenedor de paletas
Cepilladoras

Instaladores de cercas de limo
Quitanieves

Soplador de nieve

Capas de césped
Acondicionador de suelos
Esparcidores
Estabilizadores, traseros
Orugas de acero
Trituradora de tocones
Barrendero

Adaptador de enganche de
tres puntos

Cultivadora

Tilt-Tatch™

Pala trasplantadora de drboles
Compactadores de zanjas
Zanjadora

Tenedor utilitario

Marcos utilitarios

Rodillos vibratorios

Kit de agua

Sierras de ruedas

Escobas bigotes

ljetas a cambios sin aviso previo,

uj
condic
ones de operacién, y otros factores. Las fotografias de las unidades Bobcat pueden mostrar elementos aparte del equipo estandar,

specificaciones son ofrecidas solo para fines comparativos y estin s

nqengerla ¥ no son medidas en si, Las e:
cat varian dependlendo de varlacienes normales en el disefio, manufactura,

Bobcat es una empresa de Doosan,
Daosan es un lider mundial en equipos de construccidn, solucianes de energia y agua, matares, &

ingenleria que ha afrecido sus productos y servicios con orgullo a clientes y comunidades more mds
de un siglo. Bobcat y el logotipo de Bobcat son marcas comerciales registradas de Bobeat Company
en los Estados Unidos y en varios otros palses.

2020 Bobcat Company. Todas fos derechos resarvados,

s

Clertas especificaciones se basan en cilculos de I
Las especificaciones para su proplo equipo Bab:

& Bohcat.

Doosan Bobcat Korea Co., Lid.
www.bobcat.com

B-1963 (05/20)
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MAQUINAS BLANCAS ez sas

ALQUILER DE MAQUINARIA PESADA

REPORTE DE MANTENIMIENTO EQUPOS
Fecha Mantenimiento Abril 22 2025

Nombre Del
Operador:;

Jhysmarth Leao Estupifian Hernandez

Horometfro
Mantenimiento:

Hrs:2836%**

Datas ce la Magliina

Tipo de maquina:

Minicargador Bobcat S650:
SERIE: BB16J04830

Empresa:

MAQUINAS BLANCAS G&L G2 SAS

Ubicacioén:

Calle 54 C # 82 B Bis 69 Bodega:250

RIS
Nantenimie

Descripcion:

Mantenimiento Preventivo

Cambio De Aceite

Cambio De Filtros De Aire
Cambio De Filtros De Combustible
Cambio De Filtros De Aceite
Cambio De Filtros De Trampa
Cambio Aceite De Cadenas

Caracterizacion:

Aceite Usado
Filtros Metalicos
Material impregnado de hidrocarburo

Cantidad:

2 Filtros Aire

1 Filtro Aceite

1 Filtro Combustible Primario
2 Filtro Trampa

3 Galones De Aceite Usado

Disposicion: Ecolcim SAS

Proama Hrs:3086**

Mantenimiento: )
Inspeccion

EQUIPO DE MANTENIMIENTO

Gerente

MAQUINAS BLANCAS G&L SAS

Info.maquinasblancas@gmail.com

MAD




WHR LRBANSMOS SAS

CERTIFICACION

El sefior WILSON HERNANDEZ REVUELTAS, identificado con cedula de ciudadania N°

91.363.748 de Landazuri, como representante legal de la empresa WHR UBANISMOS S.A.S. sc

compromete a realizar los mantenimientos preventivos segln el manual de operaciones y segin

tiempo establecidos por el fabricante en el equipo MINI CARGADOR BOBCAT 5650.

M /fd/i emaﬂoéé ?

Wilson Hernadez Revueltas
C.C 91.363.748 de Landazuri,
Representante Legal

\/\C.\U
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WHRLRBANSMOS SAS

CERTIFICACION

Por medio de la presente certifico que el MINICARGADOR BOBCAT S650 CON NUMERO DE

SERIE BB16J04830, es idéneo para realizar los trabajos de traslado y extendida de materiales de

acuerdo a las especificaciones técnicas del fabricante y se encuentra en perfectas condiciones para

su funcionamiento.

% ./faﬂ dmmoéé ?

Wilson Hernadez Revueltas
C.C 91.363.748 de Landazuri,
Representante Legal

W



WHR LRBANSMOS SAS

CERTIFICACION

Por medio de la presente certifico que el MINI CARGADOR BOBCAT S650 ANO 2017, se le

realizo mantenimiento general, eléctrico, hidrdulico y mecénico con sus respectivos cambios de

aceite de acuerdo a las normas del fabricante, el dia 22 de abril del 2025 a las 2836 HORAS.

W feorr Hovmondle %

Wilson Hernadez Revueltas
C.C 91.363.748 de Landazuri,
Representante Legal
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12-SEP-1994

FECHA DE NACIMIENTO

BOGOTA D.C
(CUNDINAMARCA)

LUGAR DE NACIMIENTO )
1.60 O+ M

ESTATURA . G.S. RH SEXO

e = .24-SEP-2012 BOGOTA D.C - L
P 4 Toe oo e . i A ' Jea -
e oy - . - FECRAY LUGAR DEEXPEBICION./M"/‘_‘_»/J-' S
- INDICEDERECHO- ~ .. - . G - : AEGISTARADOR NACIONAL ~— =
A v - ;' . : . ! _ CARALOS ARIEL SANCHEZ TORRES
T
o
;)kl : o ; . TR . ot
CATEGORIAS AUTORIZADAS s I
VIGENCIA_|_ SERVICIO _ N
. e | p
22432034 | PARTICULAR LRy
AN
N <%
"‘.2..':,_‘_5.;.{: . .::‘::_u
neHT | PUBLCO ,n\f\ ;,f-{,{-.-)'
oty ;:“.“:::_ ;’-‘l'::. i

ESTA LICENCIA ES VALIDA EM YOO EL TERRITORIO NACIONAL

LC03007295838

Serviion INtegraies CO94T 1 0-2) 682D
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Asequradora Solidaria
de (clombia

J S.f‘n.l Y4 ""1-f'f % T f

Ba. 0FPOLIZA | PLACA Ba CLAIE DA VEWICULO
wco CAmMDAANNITION | mwooms
3600031341 saBooo ’ CARGA O MIXTOS ] PUBLICO l 8300 1995
PasA1LR08 | MARCA I KAMAZ SRR
2 [ | 55111 s NS PLATON
ma HOTOR Mo, CHASS 0 o, 401G o, vIN CAPACIDAD TOW.
11679036 I XTC551110R2064622 ’ 0 12,50
¥ on TRLORO DEL TOMADOR [ CIVDAD RENIDINCIA TOMADO®
DILTOMADOR TOMADOR
TALERO MOLINA EDUARD GIOVANNY 3212862832 cC 1022998642 BOGOTA, D.C.
CODMO bA ASTQURADORA COD. SUCURLAL DXPIDIDORA CLAVE PRODUCTOR R FORMULARIO CIVDAD EXPEDIDOAA
1502 ' 360 7681 AT1502 3600031341 BDGOTA, D.C.
YA A PRIMA SOAY CONTRIBUCION FOSTOA TASA BUNT AMPAROY POR WCTDIA. AsTA
320 | $019.00000 | $477.800,00 $ 2.100,00 I .‘..“‘..?i&‘.‘.i'&.‘?{.%ﬁ'%”&“.f:%{ 263,13"  unipao
7 ]/ 701,68% Iasutanio
YOTAL APAGAR ]
Jonaariens 1,398,900, e, | 877 D
peth SALARIOS
cweanco o | 980 WINIMOS
EGALES
©. MULATR ¥ GASTOS FURIRARION | 750 3:32':153

FiesA AUTOAZADA f

ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA NIT: 860524 654-8
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Pagmna 1 del

%, REPUBLICA DE COLOMBIA )
‘. MINISTERIO DE TRANSPORTE

MINISTERIO DE AMBIENTE Y

DESARROLLO SOSTENIBLE \\\

RUNT

CERTIFICADO DE REVISION TECNICO MECANICA Y DE EMISIONES CONTAMINANTES

No 174038006
DATOS CENTRO DIAGNOSTICO
Entidad que expide el certificado: CENTRO MOTOR AVENIDA BOYACA
No. de Certificado de
NIT: 900274028 Acredltacldn: 10-OIN-050-001

Fecha de expedicién: 2024/06/24 fFecha de vencimlento: 2025/06/24

DATOS VEHICULO
PLACA: SQBOOO CLASE: VOLQUETA
MARCA: KAMAZ MODELO: 1995

SERVICIO: Publica COMBUSTIBLE: DIESEL

CILINDRAJE: 8300 NRO. MOTOR: 11679036

NRO. CHASIS: XTC551110R2064622 VIN:
LINEA: 55111
COLOR: NARANIJA

NOMBRE PROPIETARIO:  EDUARD G. TALERO M-

FIRMA DEL RESPONSABLE
LUDY ADELA GONZALEZ BERNAL

e

ronceston RUNT 2.0 SAS 7901581627 8 Colampen £ LT I ater Ot naconas 03 F\f:f;n"\ﬂff’-”’m.-.-.v.-\-1 i 0

Powered by @ CamScanner
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%, REPUBLICA DE COLOMBIA
4~ MINISTERIO DE TRANSPORTE
MINISTERIO DE AMBIENTE ¥
DESARROLLO SOSTENIBLE

\ihertud y Orden

RUNT

CERTIFICADO DE REVISION TECNICO MEGANICA Y DE EMISIONES CONTA
) No. 173861543

MINANTES

DATOS CENTRO DIAGNOSTICO

Entidad que expide el certificado:  CENTRO MOTOR AVENIDA BOYACA

No. de Certificado de
NIT: 900274028 Acreditaclén: 10-OIN-050-001

Fecha de expedicion: 2024/06/16 Fecha de vencimiento: 2025/06/16

DATOS VEHICULO
PLACA: SRL286 CLASE: CAMION
MARCA: MACK MODELO: 2007
SERVICIO: Plblico COMBUSTIBLE: DIESEL

CILINDRAJE: 12000 NRO, MOTOR: 6E19015552M60540185

NRO. CHASIS: 1M2AG11C67M039284 VIN:
LINEA: cv713 f : :
COLOR: AMARILLO ;
NOMBRE PROPIETARIO: HENRY E. TALEROC. -
FIRMA DEL RESPONSABLE
LUDY ADELA GONZALEZ BERNAL

/o Linea e alsncién nacional 01 8000 930080 / wwwrunt.gov.co

/ Nit.901581 27-8 / Colom

Conceslon RUNT 2.0 SAS

Powered by CamScanner
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POLIZA DI SEGURO DF DANOS CORPORALES CAUSADOS A LAS PERSONAS [N ACCIDENTES DE TRANSITO

FECHA DE EXPEDICION VIGINCIA
ARko | mIs| pia DESDE Ao | ME5 | oA nu'::j’ Ao | mes | pla
2025 02 24 |noms 2025 25 | wowss . 2026 02 24
| DIL DL
No. DE POLIZA. CLASE DE VEHICULD I SERVICIO

‘ PLACA Ho.

$XY899 PUBLICO

9310012311002 VOLOUETA

5\6-

SEGUROS =
COMERCIALES A

BOLIVAR &9/

MODELO

20m

CILINDRAJE/VATIOS

10800

'";"“ wecr | KENWORTH
vinewo | TB0D

CARROCERIA

13- PLATON

MHo.CHASIS 8 No. STRIE

291161

Ko, MOTOR

35275869

CAPACIDAD TON.

16.5

No.VIN

291161

CLAVE PRODUCTOR

45268

COD. SUCURSAL EXPEDIDORA

9310

CODIGO DE ASEGURADORA

45268

APELLIDOS ¥ HOMBRIS DEL TOMADOR TELEFONO DEL TOMADOR I'.Trﬁ'mm Wobmm CIUDAD RESIDENCIA TOMADOR
0SCAR ALEXANDER TALERO CASTANEDA 3007660967 CC 80745902 BOGOTAD.C.
CIUDAD EXPIDICION

Ho. FORMULARIO

9310012311002 BOGOTA

TARIPA PRIMA SOAT CONTRIBUCION FOSYGA TASA RUNT AMPARGS POR VICTIMA HAA 1
330 | $1,061,500.00 $551,900.00 $2,100.00 A.GASTOS MEDICOS QUIRURGICOS, 263,13 unipap
FARMACEUTICOS Y HOSPITALARIOS 2 VALOR
701,68° TriBUTARIO
TOTAL APAGAR uvT)
B, GASTOS DE TRANSPORTE 8.77
$1,615,500.00 ¥ MOVILIZACION DE VICTIMAS ’
wm LARIOS
A YA €. INCAPACIDAD PERMANENTE ’ 180 MINIMOS
- LEGALES
D. MUERTE ¥ GASTOS FUNERARIOS F 750 3}32:8%5

FIRMA AUTORIZADA

'Para las slwmn tarifas: 100, 110, 120, 140, 150, 714, 742, 721, 722, 731, 732, B10, 910, 9z20.
da 2022

Decrato 2 5
*Para las demis tarifas no citadas en (1)

£l SOAT digital, adeimds de brindarle una féeil portabilidad y usabillidad, tainbicn ofrece
nbiente las autondades y en general para todas

1, el madio

vanias beneficios para usl
las personas,

Pt

las siguientes r

Sefior usuario tenga en ]
SOAT, Ias autoridades de transita se o pueden soficitar en cualuie

o ecyerde potlar sSsEmMpe
» Recuerde validar que su poliza esta registrada en el HUNT
« Esté atenta al momento en que deba renoval su poliza
detencion det vehiculo y en caso de accidente de transita el recobo por Wodos 1os «
-timas del scoxdente

» Adqutera su SOAT en lugates autarizados

1 MOMento

Mo tener SOAT vigente acartea multds econimicas Ia
0stos de la atencion de las

En caso de accidente de trdnsito:

« Si alguien tesulta hendo, debe ser atendido pot el prestador de servicios de sal
accilente sismpre que tenga la capacidad para beindat La alencian requenda por las vicimas.
« Ningan prestador de senvicios de salud del pals puede nogaise a aterder victimas de @
{articulo 195 Decreta Ley 663 de 1993) En caso conlrano, denunce ante la Superitendencia Nacunal de Salud

« Pata los gastos medicos, el cobio anle 1a asequradora o el Fosyga lo deba realizar la insutucion prestadora de

servicios de sakid
= Para presentar la reclarnacion ante la compania asequiaidorn no sa requicte acudir a ter

fud mas cercano al lugar del

dentes de trdnsito

TS,

Texto habeas data

Autonizo A la compaitia de sequios para que consulte, almacens
leqalmente autorizadas y
@ ultimo casa uricamente
comerciales, [y informacion

admmistee, transhera y reporte a (s enticdade
aquellas que considere Necesatio, pelo en €
con fines estadishcos y/o académicos y i
derivada del presente contiato de sequios y que resulte de todas las
funcicnes que directa o Indirectamente se les haya otorgado a las
asequiadotas o s les oton ven el fugro, asl como novedades
raferencias y manejo de la paliza y demas s 35 que sufjan del presente
contrato, &l cual conozco y declro aceptar en todas sus partes.

Declaro haber sido Informado sobre el ratamiento que an los datos
personales ncorporados en &l presente contrato de sequros, asl como
sobre las derechos que me asisten como tiular de 1os mISmos ¥, sobre
-cion fisca ylo electrdnica del iesponsabile del tratamiento de dicha

dire
informacion

Powered by CamScanner




%, REPUBLICA DE COLOMBIA
~ © MINISTERIO DE TRANSPORTE
MINISTERIO DE AMBIENTE Y
DESARROLLO SOSTENIBLE

Uhenaﬂ y Orden

CERTIFICADO DE REVISION TECNICO MECANICA Y DE EMISIONES CONTAMINANTES
No. 179772983

DATOS CENTRO DIAGNOSTICO

Entidad que expide el certificado: CENTRO MOTOR AVENIDA BOYACA

No. de Certificado de
10-0OIN-050-001

NIT: 900274028 Acreditacion:

Fecha de expedicion: 2025/02/24 Fecha de vencimiento: 2026/02/24
DATOS VEHICULO

PLACA: SXY899 CLASE: VOLQUETA

MARCA: KENWORTH MODELO: 2011

SERVICIO: Puablico COMBUSTIBLE: DIESEL

CILINDRAJE: 10800 NRO. MOTOR: 35275869

NRO. CHASIS: 291161 VIN: 291161

LINEA: T800

COLOR: BLANCO

NOMBRE PROPIETARIO: OSCAR A. TALERO C.

FIRMA DEL RESPONSABLE
LUDY ADELA GONZALEZ BERNAL

Concesion RUNT 2.0 SAS / Nit.901581627-8 / Colombia / Linea de atencién nacional 01 8000 930060 / www.runt.gov.co

Powered by CamScanner
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LUGAR DE NACIMIENTO

O+ W oo
G.S. RH SEXO

1.76

[y .

U
3,;:" Q.’Q )
i

.‘%

]

5'\

ESTATURA
11-FEB-2002 BOGOTA D.C.

\

-

HOR NACIONAL

REGIS

IVAN DUQUE ESCOBAR

-

113324 186

04021021424 01

)7 46902 -20020630
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ANEXO 11
PAZ Y SALVOS




SENORES:

CONSORCIO PARQUES VERDES

Por medio del presente, yo SANTIAGO VALENCIA NEIRA identificado CC: 1031147950,
certifico que el CONSORCIO PAQUES VERDES NIT: 901905021-8 que ejecuta el Contrato de
obra 747 de 2024 se encuentra a paz y salvo en todo concepto y asi mismo doy fe se me hizo
la notificacién para la respectiva realizacién de Examen Médico de Retiro dentro del tiempo
estipulado, eximiendo al CONSORCIO PARQUES-VERDES de toda responsabilidad frente a

su condicidn de salud.

El presente certificado se expide a los quince (18) dias del mes de Mayo de 2025.

3y Q-i\ﬂ
SANTIAGO VALENCIA NEIRA

CC: 1024485159

Cel jefe inmediato: 3115293441



ANEXO 10. REGISTRO
FOTOGRAFICO

5715
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PANTALLAZO SECOP







