DISTRIBUIDORA AMAZONAS SAS

RUT: 901,351.717-6

Leticia, 21 de abril de 2025

Sefiores
SENA REGIONAL AMAZONAS
Ciudad

REF: Cotizacion

Presento cotizacion de bienes y servicios para actividad lidico-recreativa para fortalecer el clima
organizacional en el SENA Regional Amazonas

DESCRIPCION UNID CANT VALOR VALOR TOTAL

UNIDAD
TIPO DE ACTIVIDAD: Capacitacién para 190 personas, divididos en
2
TIPO DE ACTIVIDAD: Capacitacién para 190 personas, divididos en
2 grupos de 95 personas, que seran citados uno en cada jornada
diferente.

ESPACIO FISICO: Amplio que cumpla con los protocolos de
bioseguridad. Cada actividad debe incluir campafia de expectativa.
El sitio debe estar equipado de sonido, ayudas audiovisuales y lo
necesario para el desarrollo del taller.

INCLUYE: Desarrollo de taller vivencial, desde un enfoque
psicosocial implementando metodologias alternativas como la
Educacion Experiencial y Outdoor Training, Técnicas de Coaching
ontoldgico, que den respuesta el fortalecimiento de habilidades
blandas que permitan consolidar equipos de alto desempefio
abordando temas como el sentido de pertenencia, la comunicacién e
integracion, el trabajo en equipo, la equidad, cohesion. Debe disponer
de 01 psicologo y/o coach.

DURACION: 4 horas por cada grupo. Unidad 1 8.250.000 8.250.000

ESPECIFICACIONES: Dirigido a equipos de trabajo no mayor a 95
personas, donde se aporten herramientas y estrategias que se
orienten a la importancia del trabajo en equipo, comunicacion,
liderazgo, entre otros.

REFRIGERIO: Uno (1) en cada jornada, se debe definir con
antelacion. El refrigerio consta de 1 sandwich de pollo tipo cubano
(210 g), acompafiado de jugo en fruta en agua con la presentacion
entre 180 y 210 ml, por participante. Se debe garantizar una estacion
de café y agua permanente durante la duracién de la jornada,
garantizando tinto y aromaticas, ademas de los recipientes para
servirse, asi como de azucar para el consumo de la jornada. Debe
garantizarse la frescura y calidad de todos los alimentos y cumplir con
los protocolos de bioseguridad quienes sirvan los refrigerios, se debe
utilizar tapabocas y guantes.

INCENTIVO: Se hara entrega de 1 mug personalizado (Nombre del
trabajador y logo de la entidad).
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TIPO DE ACTIVIDAD: Capacitacion para 40 personas
aproximadamente, que seran citados en una sola jornada.

DURACION: 4 horas.

ESPACIO FISICO: Amplio que cumpla con los protocolos de
bioseguridad. Cada actividad debe incluir campafia de expectativa.
El sitio debe estar equipado de sonido, ayudas audiovisuales y lo
necesario para el desarrollo del taller.

INCLUYE: Desarrollo de taller vivencial, desde un enfoque
psicosocial implementando metodologias alternativas como la
Educacion Experiencial y Outdoor Training, Técnicas de Coaching
ontolégico, que den respuesta el fortalecimiento de habilidades
blandas que permitan consolidar equipos de alto desempefio
abordando temas como estilos de direccién, administracion del
talento humano y credibilidad. Debe disponer de 01 psic6logo y/o
coach.

ESPECIFICACIONES: Dirigido a equipos de trabajo no mayor a 50

personas, donde se aporten herramientas y estrategias que se Unidad 2.700.000 2.700.000
orienten a la importancia del trabajo en equipo, comunicacion,
liderazgo, entre otros.

REFRIGERIO: Uno (1) en cada jornada, se debe definir con
antelacion. El refrigerio consta de 1 wraps de pollo y vegetales (210
g), acompafiado de 1 porcién individual de fruta mixta picada variada
y jugo de fruta en agua con la presentacion entre 180 y 210 ml, por
participante. Se debe garantizar una estacion de café y agua
permanente durante la duracién de la jornada, garantizando tinto y
arométicas, ademas de los recipientes para servirse, asi como de
azucar para el consumo de la jornada. Debe garantizarse la frescura
y calidad de todos los alimentos y cumplir con los protocolos de
bioseguridad quienes sirvan los refrigerios, se debe utilizar tapabocas
y guantes.

INCENTIVO: Se hara entrega de 1 lapicero retractil personalizado
con el logo de la entidad y 1 agenda de argolla mediana
personalizada con el logo de la entidad.

TIPO DE ACTIVIDAD: Jornada Ludico-Desafio, tipo prueba de
obstéaculos: Para 190 personas, la cual sera ejecutada durante
varios meses en 8 dias diferentes, (de acuerdo con fechas
elegidas por el supervisor del contrato y acorde a la necesidad)
con el objetivo de ir eliminando equipos los cuales estaran
conformados por 10 personas maximo, para que al final un solo
equipo sea el ganador.

ESPACIO FISICO: El espacio arealizar las actividades sera en
Sena Lagos, se debe garantizar todos los materiales de cada
prueba, y agua permanente durante las jornadas.

DURACION: 8 dias elegidos durante los meses de ejecucion del
contrato.

ESPECIFICACIONES: Jornada experiencial tipo desafio y Unidad 1.250.000 | 10.000.000

pruebas de obstaculos, para el fortalecimiento de habilidades
gue permitan potenciar el liderazgo, la motivacién, la
comunicacion asertiva, el sentido de pertenencia, gestion de las
emociones, hospitalidad y bienvenida, equidad y justicia en el
trato y respeto por la diferencia.

MATERIALES: Se debe garantizar los materiales de cada prueba
y contar con un equipo de personas con conocimientos en
actividades tipo ludicas con el fin de apoyar en la planeacion y
ejecucion de estas, a continuacion se describen los materiales
requeridos paa el desarrollo de las jornadas:

* 20 Tablas de 70x5 cm

* 100 Pelotas de plastico medianas

* 100 Pelotas de pin pon

* 5 Sacos

* 20 Bastones de maderade 30 x 4 cm
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* 5 Sogas de 6 pulgadas x 7metros

* 3 Balones de microfutbol

* 3 Mini canchas

* 3 Tubos de PVC de 4 pulgadas x 1.50 metros

* 100 Tuercas de tornillos de 12 ml

* 50 Tablas de maderas d 30x30 cm

* 150 Vasos desechables de 5 colores diferentes

* 5 Paquetes de octavos de cartulina

*5 Lazos o cuerdas de saltar

* 50 Conos de platillo deportivos

*5 Frisbees

* 5 Rompecabezas de 100 piezas para adultos, que sean iguales.
* 5 Escaleras de agilidad deportiva

* 100 Piezas de ranas saltadoras tipo juguete

*5 Set de juego 4 en raya 3D rotativo interactivo para 2
jugadores

* 3 Set de juegos interactivos de lanzamiento de aro y ganchos
de madera

* 5 Set de juegos de memoria

REFRIGERIO: Se debe garantizar hidratacion en cada actividad.
Se entregara 1 refrigerio por persona en cada actividad ludica -
desafio realizada, 190 refrigerios saludables que constaran de 1
porcion de 300 g de fruta fresca a cada participante.

INCENTIVOS: Se entregaré un elemento de participacion por
persona (190), el cual consta de 1 pafioleta tipo bandana de seda
con una paleta de 19 colores a elegir, estampadas con el logo
definido por la entidad.

TIPO DE ACTIVIDAD:
« Bailoterapia

» Aromaterapia

* Arteterapia

» Musicoterapia

ESPACIO FISICO: El espacio a realizar las actividades sera en Sena
Lagos, se debe garantizar todos los materiales de cada actividad,
agua y café permanente durante las jornadas.

DURACION: 1 hora, dividido en 30 minutos por la jornada de la
mafiana y 30 minutos por la jornada de la tarde.

ESPECIFICACIONES: Jornadas de actividad que fortalezcan la
actividad fisica, la salud, la integracion de los trabajadores, se
realizara 1 actividad mensual.

MATERIALES: Se debe garantizar el personal idéneo para dirigirlo y
los siguientes materiales o elementos por cada actividad:

* Bailoterapia: Sonido y microfono

* Aromaterapia: 5 envases de 15ml de aceite escencial de calidad,
con fragancias critricas especiales para disminuir el estres y
ansiedad, 1 difusor de aceites esenciales para aromaterapia.

* Arteterapia: 1 paquete de pinturas acrilicas de todos los colores
basicos tamafio mediano,1 kit de marcadores para dibujo, 2 kit de
acuarelas, 1 paquete de crayones, 20 pinceles en tamafio medio de
diferentes puntas, 1 rollo de papel karft mediano.

* Musicoterapia: Sonido

Unidad

525.000

2.100.000

23.050.000

Atentamente,

2.

DORA LILIANA CUELLAR CUELLAR
C.C. 20.532.854

REPRESENTANTE LEGAL
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