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| 1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

Tipo de Presupuesto Asignado: Gastos de Inversion. 7

| 2. DATOS DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracion del estudio previo: 20/05/2025 .

Nombre del funcionario que diligencia el estudio previo: JUAN SAMPER RUIZ .
Dependencia solicitante: GERENCIA GENERAL

’ . PRESTACION DE .
Tipo de Contrato: SERVICIOS Otro:

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO

Que, la EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE BARRANQUILLA Y LA REGION CARIBE S.A. - EDUBAR S.A.
es una sociedad de economia mixta del orden distrital con un capital publico superior al 50%, razén por la cual se
considera como una entidad estatal al tenor de lo dispuesto en el articulo 2° de la ley 80 de 1.993, y entre su objeto social
cuenta con la capacidad juridica para Actuar como administradora de propiedad de raiz y prestar servicios de gerente e
interventoria de obras.

La Empresa de Desarrollo Urbano de Barranquilla S.A- EDUBAR, es una empresa de economia mixta con participacion
en las actividades comunitarias que propendan por el bien comuin, como también, gestora y operadora de macro
proyectos que generan desarrollo urbano integral, que a través de su talento humano calificado participa activamente en
la ejecucién de planes de ordenamiento, planes parciales, proyectos de electrificacion, valorizacién, programas de
reasentamiento, disefios arquitecténicos y técnicos, proyectos urbanisticos de renovacién y desarrollo, interventorias y
construccion, asi como la promocién de sociedades y negocios innovadores. Que dentro del desarrollo del objeto de la
empresa esta planear, acometer y ejecutar conjuntamente con otras entidades descentralizadas, con otros municipios y
entidades territoriales del Atlantico o de la Costa Caribe, con las entidades descentralizadas de estos, con la Nacién o
sus entidades descentralizadas, obras y proyectos que encuadren dentro del objeto de la sociedad y que interesen a la
ciudad de Barranquilla 0 a cualquier otro ente territorial y a una o varias de las entidades publicas territoriales o
descentralizadas.

EDUBAR S.A. ofrece servicios de renovacion urbana dirigidos a introducir modificaciones sustanciales al uso de la tierra
y de las construcciones a entes territoriales, entidades estatales y entes privados. En razén a lo anterior, tiene en
ejecucién diferentes Convenios Interadministrativos y contratos con particulares en los que se desarrollan actividades
como; Disefios de Planes de Reasentamiento, Adquisicion Predial, Consultorias, Interventorias, y otros. Dentro de la
misién de EDUBAR S.A. Esta: "Construir Espacios Urbanos para generar una ciudad competitiva, ambientaimente
sostenible y con calidad en el nivel de vida de sus habitantes" y el objetivo estratégico de la sociedad corresponde a
"Garantizar auto sostenibilidad y perdurabilidad empresarial de EDUBAR a través de la realizacién de proyectos de gran
impacto socioeconémico, innovacién tecnolégica y gestion eficiente para ratificarla como la organizacién social lider y de
proyectos de Desarrollo Urbano de Barranquilla. EDUBAR tiene como objetivo satisfacer a todos los clientes potenciales,
bien sea entes territoriales o empresas privadas, incorporando en cada uno de ellos la conviccion sobre la preservacion
del medio ambiente y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién, asi como: « Consolidarse en el mercado
actual, mediante la actualizacién tecnolégica y la diferenciacion de su servicio profesional, con estrictos estandares de
calidad. Mantener su preocupacién permanente por el desarrollo de los procesos de seleccion de su talento humano
para que se integre con entusiasmo a los desafios de la arganizacién y el mercado. « Disefiar un sistema de control agil
que promueva las decisiones basadas en indices de gestién. « Promover intensamente los proyectos actuales, crear
nuevas empresas y sociedades con el fin de ampliar la cobertura de los servicios que presta.« Demostrar un respeto por
las leyes, la regién y todo aguello en lo que participe. De acuerdo con lo anterior, EDUBAR es un aliado de las entidades
publicas y privadas en Colombia en la gestion y generacién de proyectos de infraestructura, quien ofrece los siguientes
productos y servicios:» Estructuracion de proyectos+ Gestion integral e interventorias de proyectos.

3.1. Descripcién de la
necesidad que se
pretende satisfacer
con el proceso de
contratacién

Que la Constitucién Politica, establece que Colombia es un Estado Social de Derecho, democratico y participativo, el
articulo 2° de la Constitucion Politica sefiala entre otros, como fines esenciales del Estado, servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucién, y que los diferentes érganos del Estado tienen funciones separadas, pero colaboran arménicamente para
la realizacién de sus fines, de conformidad con lo establecido en el articulo 113 de la Constitucién Politica.

Que la Ley 489 de 1998, en su articulo 3°, consagra que los principios de la funcién administrativa se desarrollaran
“conforme a los principios constitucionales, en particular los atinentes a la buena fe, igualdad, moralidad, celeridad,
economia, imparcialidad, eficacia, eficiencia, participacion, publicidad, responsabilidad y transparencia’, por su parte el
articulo 6° ibidem establece que, en virtud del principio de coordinacién y colaboracion, las autoridades administrativas
deben garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones con el fin de lograr los fines y cometidos estatales
prestando colaboracién para facilitar el ejercicio de sus funciones.

Que dentro de los ejes de Transformacién del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 Colombia Potencia Mundial de la
Vida, segun la Ley 2294 de 2023, se encuentra el eje nimero 3. Derecho al deporte, la recreacion y la actividad fisica
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para la convivencia y la paz La formacioén integral de las personas y la construccién de un tejido social basado en las
demandas poblacionales frente a la practica y disfrute del derecho fundamental al deporte, la recreacion y la actividad
fisica, contribuiran al desarrollo humano, la convivencia y la paz en Colombia. El modelo deportivo del pais contara con
un Sistema Nacional del Deporte Publico, con enfoque territorial, étnico y de igualdad de género, y en articulacién con
los sectores de salud y educacién. Adicionalmente, se mejorara la arquitectura institucional del Ministerio del Deporte,
se afianzaran los mecanismos de inspeccion, vigilancia y control (IVC) de las organizacicnes publicas y privadas que
conforman el Sistema Nacional del Deporte, se contara con un fondo-cuenta para el sector y se creara un Registro Unico
Nacional en el que se reconozcan los distintos actores del sistema en los niveles municipal, distrital, departamental y
nacional.

Que el Acuerdo No. 006 de 2024, por el cual se adopta el PLAN DE DESARROLLO TERRITORIAL BARRANQUILLA
A OTRO NIVEL 2024-2027, establece en el numeral 5.11. Diagnéstico de Recreacion y Deportes: ‘(...) El deporte, la
actividad fisica y el aprovechamiento del tiempo libre son pilares fundamentales en el desarrollo integral del individuo, y
son importantes en la formacion de valores, la autoestima, el conocimiento de la salud y los procesos psicoemocionales
y sociales del ser humano. Para potenciar la transformacion social, el desarrollo integral de los individuos en las
comunidades y el sano aprovechamiento del tiempo libre es vital garantizar la préactica del deporte y recreacién de nifias,
nifios, jévenes y adultos teniendo como referencia el enfoque diferencial e incluyente planificando actividades sostenibles
que logren articular ideologias, costumbres y tradiciones basadas en el bienestar y estilos de vida saludables, iniciativas
que se lograron materializar a través del desarrollo de programas como Deporte al Barrio y proyectos como las escuelas
de formacién deportiva (...)".

Que hoy dia el Distrito de Barranquilla tiene bajo su administracién y mantenimiento 15 escenarios deportivos como son
descritos en el Plan de Desarrollo y aquellos que se encuentra en manos del Distrito aquellos escenarios deportivos que
requieran de administracién, mantenimiento y reparacién para su buen funcionamiento. En ese sentido el articulo 13 del
plan de Desarrollo Distrital en el COMPONENTE: RECREACION Y DEPORTES, sefala: “(...) La practica y promocion
del deporte, asi como el aprovechamiento del tiempo libre desempefian un papel crucial al promover estilos de vida
activos y saludables, previniendo enfermedades crénicas y mejorando la salud fisica y mental de la poblacién. ademas
de sus beneficios para la salud, estas actividades fortalecen la cohesién social al ofrecer oportunidades de interaccidn
entre personas de diferentes edades y antecedentes, promoviendo asi la inclusién y el sentido de comunidad.

Que en este sentido el numeral 13.3 del plan de desarrollo trae consigo el PROGRAMA: MAS DEPORTE DE CLASE
MUNDIAL, “(...) Este programa busca promocionar a la ciudad como anfitriona de eventos clasificatorios, series
deportivas y actividades afines, consolidar la cultura deportiva y cerrar brechas sociales que nos permitan lograr una
transformacién que posicionen a Barranquilla como un referente y punto estratégico en el desarrollo y en Ia realizacién
de proyectos deportivos de alto nivel. Se realizaran inversiones en aras de mantener la infraestructura deportiva
existente, construiran nuevas obras, y se apoyaran a los atletas de alto rendimiento y semilleros deportivos de
Barranquilla.

Que el numeral 13.3.4. del plan de Desarrollo contempla el PROYECTO: MANTENIMIENTO, ADECUACION Y
ADMINISTRACION DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVO: El objetivo de este proyecto es asegurar el dptimo estado de
la infraestructura deportiva en la ciudad mediante el mantenimiento y adecuacién continuos de los escenarios existentes.
Se garantizara tanto el mantenimiento preventivo como el correctivo, con el fin de crear espacios seguros y de calidad
para el desarrollo adecuado de programas deportivos, recreativos y de aprovechamiento del tiempo libre. Este enfoque
busca no solo preservar la integridad de las instalaciones, sino también promover un entorno propicio que fomente la
participacion activa en actividades fisicas y deportivas.

Que dentro de esas metas, se ha propuesto una infraestructura deportiva para la masificacion de la practica del deporte
y la actividad fisica, con el fin de que los barranquilleros cuenten con los espacios para la practica de la actividad fisica
y los deportes; es por esto que el Distrito de Barranquilla, a través de la Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes en
cumplimiento de sus funciones definidas en el articulo 86 del Decreto Acordal No.0801 de 2020, proyecta una estrategia
de operacién y mantenimiento de los escenarios existentes, con el fin de buscar la masificacion del deporte y el
incremento del aprovechamiento del tiempo libre por medio de la actividad fisica.

Que el Distrito de Barranquilla, a raiz de la celebracion de los XXIIl Juegos Centroamericanos y del Caribe, se ha dotado
de unos escenarios deportivos en distintas modalidades deportivas, con una alta inversién que a su vez representa el
alto compromiso de sostenibilidad, representado en el mantenimiento preventivo y correctivo, lo que amerita contar.

Del mismo modo, EDUBAR S.A., cuenta con experiencia en administracién y gerencia, en el desarrollo, entre otros, de
los siguientes contratos: Convenio interadministrativo CD-58-2020-0730 suscrito entre EDUBAR S.A y el DISTRITO
ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA, con el objeto GERENCIA INTEGRAL Y
COORDINACION PARA LA ADMINISTRACION, MANTENIMIENTO Y REPARACION DE LA INSFRAESTRUCTURA
FISICA DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS DEL DISRITO DE BARRANQUILLA, durante el desarrollo del mismo,
se identificaron las necesidades en materia de administracién, mantenimiento (preventivo y correctivo), asi como las
reparaciones que se requirieron en los escenarios deportivos del Distrito. Convenio interadministrativo CD-58-2021-3950,
suscrito entre EDUBAR S.A y el DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA, con el
objeto GERENCIA INTEGRAL Y COORDINACION PARA LA ADMINISTRACION, MANTENIMIENTO Y REPARACION
DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS, SEDES DE LA ALCALDIA E
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA, durante el desarrollo del mismo, se identificaron
las necesidades en materia de administracion, mantenimiento (preventivo y correctivo), asi como las reparaciones que
se requirieron en los escenarios deportivos del Distrito.

Que el Distrito de Barranquilla requiere la suscripcion de un contrato interadministrativo para realizar la gerencia integral
y coordinacién para la administracién, mantenimiento, y reparacién de la infraestructura fisica de los escenarios
deportivos ya existentes en el Distrito de Barranquilla.

Que, en atencion a lo expuesto, El Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla suscribié Contrato
Interadministrativo No. CD-58-2024-5783 con la EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE BARRANQUILLA Y LA
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3.2.1. Objeto contractual:

3.2 OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PE

REGION CARIBE S.A. -EDUBAR S.A, por su idoneidad y experiencia en el desarrollo del objeto contractual, cuyo objeto
es “GERENCIA INTEGRAL Y COORDINACION PARA LA ADMINISTRACION, MANTENIMIENTO Y REPARACION
DE LA INSFRAESTRUCTURA FISICA DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA”.

De acuerdo a lo anterior, EDUBAR S.A. requiere contratar la PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
PARA BRINDAR APOYO A EDUBAR S.A. DURANTE LA EJECUCION DE GERENCIA INTEGRAL Y
COORDINACION PARA LA ADMINISTRACION, MANTENIMIENTO Y REPARACION DE LA INSFRAESTRUCTURA
FISICA DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA.

Por lo anterior se hace necesario contratar a una persena natural a través de contrato de prestacion de servicios, con la
idoneidad y experiencia necesaria, ya que de conformidad con el Area de Recursos Humanos no existe personal de
planta suficiente para atender estos servicios.

Ante la situacién planteada se hace conveniente y oportuno satisfacer la necesidad descrita de acuerdo con los requisitos
exigidos por el Manual Interno de Contratacion y demas normas concordantes, todo de conformidad con los principios
de transparencia, economia y responsabilidad que deben regir la funcién administrativa y la contratacion estatal.

RMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION

Para atender la necesidad, se requiere contratar la PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
PARA BRINDAR APOYO A EDUBAR S.A. DURANTE LA EJECUCION DE GERENCIA INTEGRAL Y
COORDINACION PARA LA ADMINISTRACION, MANTENIMIENTO Y REPARACION DE LA INSFRAESTRUCTURA
FISICA DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA.

rs

3.2.2 Clasificacion
UNSPSC:

La clasificacién de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacién, son los siguientes:

ITEM Clasificacion UNSPSC Producto
SERVICIO TEMPORAL DE
1 80111600 PERSONAL

De acuerdo a lo establecido en la Circular Externa No. 12 de 5 de mayo de 2014 de Colombia Compra Eficiente, la
clasificacion del proponente no es un requisito habilitante sino un mecanismo para establecer un lenguaje comun entre
los participes del Sistema de Compras y Contratacién Publica.

3.2.3 Especificaciones
del Objeto
Contractual

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIONT’ARA BRINDAR APOYO A EDUBAR S.A. DURANTE LA
EJECUCION DE GERENCIA INTEGRAL Y COORDINACION PARA LA ADMINISTRACION, MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE LA INSFRAESTRUCTURA FISICA DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS DEL DISTRITO DE
BARRANQUILLA.

3.2.4 Autorizaciones,
permisos y Licencias

desarrollo del
proyecto:

3.3 OBLIGACIONES DEL

3.3.10bligaciones  del

Contratista:

Requeridos para la NOARLIGA
Ejecucion del Objeto
Contractual.
3.2.5 Documentos
técni |
écnicos para e NO APLICA.

CONTRATISTA Y DE EDUBAR S.A.,

a) Cumplir a cabalidad y buena fe con el objeto del contrato. b) Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del
Contrato bajo su propia responsabilidad. c) Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas
en la propuesta y requeridas por EDUBAR S.A. d) Realizar la prestacién del servicio que se le encomiende con el cuidado
y diligencia requeridas. e) Manejar escrupulosamente los valores, documentos e intereses que se le encomienden por,
razon de la prestacion del servicio y de los cuales sera responsable y debera rendir cuenta de ellos al CONTRATANTE.
f) Guardar estricta reserva de cuanto llegare a su conocimiento por razén de su oficio y cuya comunicacién a otros pudiere
causar perjuicios a EL CONTRATANTE sobre los secretos profesionales, operaciones, negocios, procedimientos
industriales y comerciales, o cualquier clase de informacion referente al CONTRATANTE y a mantener esta reserva en
caso de retiro por cualquier causa. g) Apoyar en las labores de indole operativa y misional de los escenarios deportivos
del distro de Barranquilla. h) Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del Contrato,
todo lo cual forma parte integral del presente contrato. 7/

3.3.2. Obligaciones de

1. Obrar de buena fe en el desarrollo del Contrato.

justificacion

EDUBAR S.A.: 2. Cancelar el valor del contrato en los términos pactados y
3. Cumplir con las demés obligaciones gue se deriven de |a esencia o naturaleza del presente Contrato.
. La modalidad de seleccién aplicable es |la contratacion directa, de conformidad con el articulo 27.1.1.1 literal B. Cuando
34  Modalidad  de(se trate de contratos que se celebren en consideracién a las calidades especiales (conocimiento, experiencia,
seleccion, reconocimiento, seguridad, confianza) de la persona que se debe contratar (contratos intuito personae), io cual incluye,

sin limitarse a: los contratos que tengan por objeto bienes o servicios (metodologias, procedimientos, entre otros) sobre

los que recaen derechos de autor o propiedad industrial, que se decida celebrar con los titulares de éstos derechos; los
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fundamentos contratos que tengan por objeto una actividad complementaria y subsiguiente de otra previamente desarrollada, que por|
juridicos. razones técnicas o juridicas deba ser ejecutada por el mismo Contratista, los contratos de prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién.

El valor estimado del contrato es de El valor del contrato es de DOS MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y TRES MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS CON TREINTA Y TRES CENTAVOS MICTE ($ 2.733.333,33). incluido los
3.5 Valor Estimado delltributos que se generen con ocasion a la celebracién, ejecucion y liquidacion del contrato. 7
Contrato y - — — . - _
Justificacién del item Rubro Presupuestal | Nombre o Descripcion
Mismo | e '

0544220020107 Transferenc_la Contrato CD-58_-202_4.1-5783 $2.733.333,33 /
Gerencia Integral y coordinacién “

351 Certificado de La contratacion, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal, autorizado por el Jefe de Presupuesto:
disponibilidad

Presupuestal Ndmero: 2025000000869 del 20 de mayo del 2025,
Valor: $2.733.333,33 ~
3.5.2 Variables
. ' El valor del contrato se fija teniendo en cuenta el objeto del contrato, la naturaleza de las actividades a desarrollar,
consideradas para L . . o . . oS - o
calcular el condiciones de idoneidad, experiencia y formacion académica, y las obligaciones, actividades y responsabilidades del

- contratista.
presupuesto oficial:

La forma de pago del contrato sera la siguiente: EDUBAR S.A. pagara al CONTRATISTA el valor del presente contrato
a titulo de honorarios de la siguiente manera: un tnico pago al treinta (30) de junio del 2025 por valor de DOS MILLONES
3.5.3 Forma de Pago del SETECIENTOS TREINTAY TRES MIL TRESCIENTOS TREINTAY TRES PESOS CON TREINTAY TRES CENTAVOS

Contrato M/CTE ($ 2.733.333,33). Previa entrega de Actas de recibo a satisfaccion del desarrollo del objeto del contrato y
presentacion de cuenta de cobro y/o factura. Adicionalmente, el contratista debera acreditar cada vez que solicite el pago,
que se encuentra al dia con los pagos al Sistema Integral de Seguridad Social y aportes parafiscales. De igual manera,
se puede sefalar que los pagos se realizaran de acuerdo con el flujo de caja de EDUBAR S.A.

3.6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

3.6.1 Requisitos Habilitantes.

Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

a) Propuesta presentada por el futuro contratista,

b) Cedula de Ciudadania persona natural

¢) Registro Unico Tributario RUT

d) Formato Unico de hoja de vida del servidor publico debidamente diligenciado

e) Declaracién Juramentada de Bienes y Rentas

f) Diplomas que acrediten idoneidad profesional

g) Tarjeta profesional (en caso que se requiera)

h) Constancias de experiencia acorde con lo solicitado en el estudio previo

i) Consulta de antecedentes disciplinarios, de la persona natural expedido por la Procuraduria

j) Consulta de Antecedentes fiscales, de la persona natural expedido por la Contraloria General.
k) Consulta de Antecedentes Judiciales para la persona natural, y para el representante legal en caso de
persona juridica.

) Afiliacion a la Seguridad Social integral

m) Examen médico de ingreso emitido por especialista en salud ocupacional

n) Certificacion bancaria

0) Redam

p) Consulta de inhabilidades por delitos sexuales

q) Certificado de medidas correctivas-RNMC

r) Formato Sagrilaft debidamente diligenciado

3.6.1.1 Capacidad Juridica

El contratista debera acreditar minimo 3 meses de experiencia general y/o aportar certificacién de estudio,

36.1.2E ienci
Kpenanc ya sea bachiller, técnico, tecndlogo y/o profesional.

3.6.1.3 Capacidad Financiera NO APLICA.

3.6.1.4. Capacidad Organizacional NO APLICA.

3.6.2. Factores de Evaluacion
NO APLICA,

3.6.3 Reglas de desempate de Ofertas [NO APLICA.
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EDUBAR S.A., de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos
Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y con base en la Metodologia para
3.7 Analisis de riesgos y forma de|identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y
mitigario. asignar los riesgos de la presente contratacion.

Ver Anexo A. Matriz de Riegos.

Indicar en la columna APLICA con la palabra S| o NO, si aplica o no la garantia para el proceso y
diligenciar el porcentaje (%) y el Plazo de las Garantia que aplican:

< < <
D = 2
o | & : 5
1 '._. -
Garantia 4 é - é - 8 § -4 APLICA Porc;ntaje Plazo
o= = o= (%)
= z z
o o o
O (5] (&)
Seriedad de la
oferta
Cumplimiento
Buen manejo del
anticipo

Devolucién del pago

3.8 Garantias: Aticipade

Pago de salarios y
prestaciones
sociales e
indemnizaciones
laborales.

Estabilidad y calidad
de obras

Calidad del servicio

Provisién de
repuestos

otros

Seguro de
responsabilidad
civil.

Nota: teniendo en cuenta el valor del contrato, no se exigiran garantias.

Nombre del funcionario: JUAN SAMPER RUIZ -

Identificacién del funcionario: 1.140.887.675 .
3.9. Interventoria o Supervision:

Cargo: ASESOR DE GERENCIA .

Dependencia: GERENCIA GENERAL~

3.9.1 Necesidad de contar con
Interventoria cuando los contratos NO APLICA.
superen la menor cuantia

El futuro contrato tendra un plazo de ejecucion hasta el 30 de junio del 2025,’c/:ontados a partir de la fecha
3.10 Plazo de Ejecucién del Contrato |de inicio del mismo, una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el
Manual de Contratacidn.

3.11 Liquidacion del Contrato NO APLICA.

3.12 Sometimiento a un acuerdo

comercial. NO APLICA.

Direccidn: Via 40 #73 - 290 / PS 9 Mix Centro de Negocios
Teléfonos: (605) 360 5148 - (605) 360 2561

Direccién web: www.edubar.com.co

Correo correspondencia: atencionalciudadano@edubar.com.co
NIT: 800.091.140-4
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3.13 Constancia del cumplimiento del |Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de analisis para conocer el sector relativo al objeto
deber de analisis de las entidades del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de
estatales andlisis de riesgo.

FIRMA: ( §§5

NOMBRE: JUAN SAMPER RUIZ 7

CARGO: ASESOR DE GERENCIA~

Proyecto: Marlon Alvarez

Direccién: Via 40 #73 - 290 / PS 9 Mix Centro de Negocios
Teléfonos: (605) 360 5148 - (605) 360 2561

Direccién web: www.edubar.com.co

Correo correspondencia: atencionalciudadano@edubar.com.co
NIT: 800.091.140-4




Especifico

interno

Planeacién

Financiero
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Anexo A. MATRIZ DE RIESGOS

EDUBAR S.A., de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y con base en la Metodologia para
identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos
de la presente contratacion. Seguidamente, se identifican y describen los riesgos, segtn el tipo y la etapa del proceso de
contratacion en la que ocurre. Luego, se evallian los riegos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y
finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de los mismos, asi:

Incumplimiento en el pago de los henorarios
pactados
Desmotivacion del contratista y por
consiguiente se pueden presentar retrasos en
el cumplimiento de los objetivos del contrato
1
2
3
a
SEM
Monitorear las cuentas de cobro del contratista |-
establecer las posibles causas
1
1
2
2
No
Supervisor del Contrato
Con la presentacién de la cuenta de
Cobro
Conforme al plazo establecido en el
contrato

Verificacion de cumplimiento de la

cuentas d cobro

Mensual

Especifico

interno

Planeacion

Operacionales

obtencion de las melas

1

2

3

[+]
Contratista

1

1

2

2

No
Supervisor del Contrato

contrato

Incumplimiento del contrato y demoras en la
de perfeccionamiento y ejecucion

Establecer un plan de contingencia para que el
conforme particularidades de la situacién
Conforme al plazo establecido en el

Incapacidad temporal o permanente del contratista
contrato pueda ser cedido/ suspendido / terminado

A partir del cumplimiento de los requisitos

Periddicas, verificar cumplimiento

contractual

Mensual

Direccion: Via 40 #73 - 290 / PS 9 Mix Centro de Negocios =
Teléfonos: (605) 360 5148 - (60S) 360 2561 )
Direcciéon web: www.edubar.com.co Iontes
Correo correspendencia: atencionalciudadano@edubar.com.co

NIT: 500.091140-4

conimen
HARAGTRENT
ey

prrrm—




