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CUENTA DE COBRO 1/

EL DEPARTAMENTO DEL HUILA-
LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL HUILA
NIT 800103913-4

DEBE A:

MAIRA ALEJANDRA ESPINOSA ARTUNDUAGA
C.C 1.018.414.159 de Bogota D.C

EL VALOR DE: $ 2.500.000

VALOR EN LETRAS: DOCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE

POR CONCEPTO DE: Prestar los servicios como unidad de apoyo normativo en todos los
asuntos administrativos y operativos que tiene a cargo el Diputado Frank Yull Fiermo Mayorga de
la Asamblea Departamental del Huila, durante el periodo comprendido entre el 2 de

febrero al 19 de marzo del 2025, segun contrato de prestacion de servicios No. 049 -

de 2025.

Cuenta Bancaria; Bancolombia
No. 17611988940 Tipo de cuenta: Ahorros

Neiva, 22 Abril del 2025.

g7

MAIRA ALEJANDRA ESPINOSA ARTUNDUAGA
1.018.414.159 de Bogota D.C

Email: maesar87@gmail.com
Celular: 3143063994
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Fecha Aprobacion:
22 de agosto de 2024

Entre los suscritos a saber, SERGIO ANDRES TRUJILLO PERDOMO mayor de edad, domiciliado
en la ciudad de Neiva Huila, identificado con cédula de ciudadania niimero 1075242519, quien actia
en nombre y representacion de la ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL HUILA, en su calidad de
Presidente, Corporacion Publica de caracter Politico-Administrativa de eleccién popular, con
autonomia administrativa y presupuesto propio, elegido segin Acta N° 016 del 03 de octubre de
2024, de la sesion plenaria de eleccién de la Mesa Directiva de la Asamblea Departamental, conforme
a lo establecido en el articulo 110 del Estatuto Organico de Presupuesto y normas concordantes,
quien en adelante se denominarg LA ASAMBLEA, de una parte y por la otra, MAIRA ALEJANDRA
ESPINOSA ARTUNDUAGA, mayor de edad, domiciliado en la ciudad de Neiva Huila, identificado
con cédula de ciudadania nimero 1018414159 de Bogota D.C., quien para efectos del presente
contrato se denominara EL CONTRATISTA, de comun acuerdo hemos decidido celebrar el presente
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, que se regira por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007 y Decreto 1082 de 2015 y demas normas legales o reglamentarias que lo modifiquen o
adicionan, previas las siguientes consideraciones: 1) Que en Planta de Personal de la Corporacién
no existe personal suficiente para brindar apoyo administrativo a la Asamblea Departamental del
Huila; 2) Que el Decreto Nacional 1082 de 2015 consagra como causales de Contratacion Directa en
el articulo 2.2.1.2.1.4.9 para entidades publicas, los Contratos de Prestacion de- Servicios
Profesionales y de apoyo a la gesti6n; 3) Que el mencionado articulo indica la posibilidad de contratar
directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato
y que haya demostrado la idoneidad en el area de que se lrate, sin que sea necesario que haya
obtenido previamente varias ofertas; 4) Que la Asamblea Departamental ha realizado el estudio
previo conforme a los lineamientos fijados por el Decreto 1082 de 2015, fijando la necesidad a
satisfacer, forma de solventar.la necesidad y demas aspectos técnicos; 5) Que los contratos de

prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, corresponden aquellos de naturaleza
intelectual, diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la

Entidad; as/ como los relacionados con las actividades operativas, logisticas, o asistenciales,
conforme lo definido en el Decreto 1082 de 2015, acreditandose en el presente la idoneidad
requerida. En este orden de ideas, el presente contrato se regira por las siguientes clausulas:
PRIMERA: OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO UNIDAD DE APOYO NORMATIVO EN
TODOS LOS ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS QUE TIENE A CARGO EL
DIPUTADO FRANK YULL FIERRO MAYORGA DE LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL

HUILA. PARAGRAFO UNICO: EL CONTRATISTA, declara que tiene pleno conocimiento de la forma
de ejecutar este contrato, que se ha enterado de los requisitos y que esta plenamente familiarizado

con el trabajo que realizara, ademas que cumplird con sus obligaciones descritas en el presente.

contrato, de acuerdo a los parametros establecidos por la Presidencia de la Corporacion. SEGUNDA.
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. Fuera de las obligaciones inherentes al adecuado ejercicio
del desarrollo del objeto del Contrato sefialado en la clausula-anterior, el Contratista se compromete
principalmente a velar por el cumplimiento del Contrato en términos pactados. PARAGRAFO: Sin

perjuicio de la direccion general y del control y vigilancia que la Corporacion debe ejercer sobre a
ejecucién del presente Contrato, el Contratista responderé por la oportuna ejecucion del mismo
dentro del plazo previsto y respondera por los hechos y omisiones que le fueran imputados, Ademas
de las obligaciones usuales de este tipo de Contratos, tendrd entre otras las siguientes: Obligaciones
generales: 1. Acatar la Constitucion Politica, la Ley, los principios de la contratacién estatal y las
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demas normas concordantes y complementarias. 2. Preslar sus servicios generando un ambiente
adecuado dentro del clima organizacional de la dependencia, manteniendo relaciones de cordialidad
con quienes se relaciona y desempefia sus funciones, brindado una adecuada atencion al usuario y
entregando el maximo de sus capacidades para el cumplimiento de las metas definidas a la
dependencia. 3. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y
bajo su propia responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existird ningn tipo de subordinacién, ni
vinculo laboral alguno entre el contratista y la Asamblea Departamental del Huila 4. Prestar los
servicios contratados de manera eficaz y oportuna, asi como atender los requerimientos y/o
recomendaciones que le sean efectuados por el supervisor del contrato en desarrollo del objeto
contractual. 5, Entregar al supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier
aspecto y/o resultados obtenidos cuando asl se requiera. 6. Presentar la cuenta de cobro de
conformidad con la forma de pago estipulada en el contrato, junto con el informe de las actividades
realizadas durante el periodo de ejecucion, con los soportes correspondientes, por medio de la
plataforma de SECOP |l, al supervisor del contrato. 7. El contratista se obliga a inscribir su hoja de
vida en el SIGEP durante el primer mes de ejecucién del contrato 8. El contratista se obliga a realizar
todo el proceso que amerite |a etapa pre y post contractual en la plataforma SECOP Il 9. En caso de
designarse como integrante del comité evaluador o como apoyo de los diferentes procesos de
seleccion de contratista, debera ejercer esta obligacién de manera oportuna, con apego a la ley
vigente, dandole prioridad a esta obligaciéon, en cumplimiento del cronograma establecido en el
proceso. 10. En caso de designarse como apoyo a la supervision de contratos debera ejercer esta
obligacién, verificando y controlando la ejecucién de los mismos, atendiendo lo sefialado en el
contrato y las obligaciones que le corresponden al supervisor. 11. Garantizar el adecuado cuidado,
conservacién y custodia de los materiales, documentos, bienes y demas elementos de la Asamblea
Departamental del Huila, utilizados, generados o entregados para la ejecucion de las actividades
contractuales. 12. El contratista debera disponer de equipo de computo y elementos de trabajo para
la ejecucién de las actividades contractuales. 13. De conformidad con lo establecido én la Resolucion
No. 000042 de 2020, y 000094 de 2020 emitidas por la DIAN, el contratista debera cumplir con la
facturacién electronica si ello estuviere obligado conforme la reglamentacion vigente. 14. Acreditar el
cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social presentando mensualmente
el comprobante de los pagos respectivos aportes en salud, pension y riesgos laborales. 15. Participar
y apoyar en todas las reuniones a las que se convoque relacionadas con la ejecucion del
contrato. 16. El contratista no podra revelar la informacion confidencial de propiedad de la
Gobernacion del Huila y la Asamblea Departamental del Huila de la que tenga conocimiento con
ocasién o para la ejecucion del contrato, sin el previo consentimiento por escrito del supervisor del
contrato. Se considera informacién confidencial cualquier informacidn técnica, financiera, comercial,
estratégica y en general cualquier informacién relacionada con las funciones del Departamento del
Huila, que tenga caracter reservado por la ley, o haya sido marcada o anunciada como confidencial
por parte del Departamento o cualquier otra Entidad Estatal, conforme a lo establecido en Ley
estatutaria 1581 de 2012 - 1712 de 2014 y los decretos que las reglamentan. 17, Para efectos del
informe final debera entregar un backup de la informacion, de los archivos de gestion donde se
relacione la documentacién producida durante la ejecucion del contrato con el objeto de garantizar la
seguridad de la informacién y continuidad de la operacion. 18, Las demas obligaciones que sean
analogas y de uso comun de acuerdo con el objeto y obligaciones del contractuales. Obligaciones
especificas: 1. Apoyar al Diputado en las actividades que se requiera de su presencia, y en las
Reuniones de Comisién que se realicen para analizar y discutir proyectos de ordenanzas y asuntos
administrativos. 2. Apoyar la proyeccion de los oficios solicitados por el Diputado designado, asi como
también apoyara la realizacién de las comunicaciones necesarias para la labor administrativa. 3.
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Apoyer 2l ciputado en la proyecodn, elasboracidn ylo revisidn de ios diferentes Conceptos de
consttuconaidad y kegeidad en sus actuscaones documentales para los diferantes Proyectos de
Ordenanza, radicados en esta Corporacidn. 4. Colsborar en I3 proyeccidn, elaboracidn ylo revision
de ios informes de Comizidn que s2 reafzan 2 cada uno de los Proyecios de Ordenanza que se
t=mifen en 2 Asambliezs Departamental 5. Asistr y acompafiar a reuniones, juntas, comisiones 0
plenarias con los Diputados y en las que se disculan temas relacionados con los proyecios de
crdenanzas. 6. Apoyer las actvidades de Is agenda pdblica dal Diputado de Ia Corporacaén prestando
el acompatamiento en i35 sesiones de 2 Corporacidn y en cada uno de Ios eventos publicos en los
que represente 2 ka entidad, brindando el apoyo operatvo y administrativo, desplazandose si es
necesaro 3 ios municipios del Depariamenio de! Hulla. 7. Prestar ef apoyo administralivo necesano
en los estudios de proyecios de ordenanza y debates de control politico que se ieven acabo en ia
pienariz de k2 Corporaciin. 8. Colsborar al Honorable Diputado en la eiaboracion de cuestionarios
yio mtervenciones para e proceso de control pofifico a2 k2 Adminisiracion Departamental en busca de
t=ner 2 documentacidn al dia S. Acompadiar & Honorable Diputado en Ias sesiones, reuniones,
comsiones O pienarias en Ias que se rezfice control polifico o atencdn de invitados especizies, para
alendsr y solucionar reguernimienios o lomar dalos y dar respuesia de los mismos asunios. 10.
Baborar informes sobre iBs sssiones en las gue asisiz un funcionano del gobiemo como
consecuencia del control politico o 2 intervencidn de invitados especizies, enlregando copia de los
nformes puntusimenta. 11. Asistir 2l Diputado en el seguimiento y cumplimiento de las aclividades
pvgmmwagadadetabqomdﬁmdewwipmﬂm:ieswmmnbsy
acompaniamiento en e desamolic de les sesiones ordinarias y exiraomdinaniss. TERCERA:
OSLIGACIONES DE LA ASAMBLEA DEPARTAHENTALDE.HN.A.M&I&W

ejecucion delconfrato 3. Engiealcaﬂratstaiae;eamdﬁneayoga‘hnadelotyebmm 4.
Designar un supervisor para resiizar el seguimienio y veriicacion del cumplimianto del contrato. S.
 Colaborar con el confratista para garantizar Is debidza ejecucion del objeto coniratado, de conformidad

con lzs condiciones estipuladas en los estudios previes del proceso de contratacion, 6. Suscribir ia
comespondiente Acia de Inicio y Acta Final del respectivo confralo. CUARTA: VALOR DEL
CONTRATO Y FORMA DE PAGO. El presente conirato se fiia en 2 suma de DOCE MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS ($12.500.000) M/CTE. La Asamblea Departamental del Huila cancelara
al contratista el valor del contrato correspondiente en mensualidades vencidas por vaior de DOS
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($2.500.000) M/CTE, o fraccion del mes, de acuerdo con el
nimero de dias eiecutados, segliin coresponda, previa presentacion de la ceriiiicacion suscrita por
el Supervisor del contrato en Ia que conste el cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones a cargo
del CONTRATISTA. de Iz misma manera. Cada pago estara precedido de la presentacion de informe
de actividades comrespondientes y acreditacion del cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema
de Seguridad Social, de conformidad con los articulos 15y 18 de la Ley 100 de 1993, la Ley 788 de
2002, las Leyes 797 y 828 de 2003 y la Ley 1753 de 2015, el decreto 510 de 2003, so pena de
hacerse acreador a las sanciones establecidas en las mismas. PARAGRAFO 1: En todo caso, &l
pPago a que se obliga el Departamento en viriud del presente contrato, estard supeditado al flujo de
caja y a los desembolsos que por razén de! presente contralo se requieran. PARAGRAFO 2: La

supervisidn del presente contrato sera realizada por quien desempefie las funciones de Presidente
de esta Corporacién o quien designe. PARAGRAFO 3: Para efectuar el pago cotrespondiente, la
downwenbconrequemapaabwentadecdmdebesaa\tegadambsmtabamesdeh

Asamblea Departamental, para postenor revision y visto bueno. Aslrmsmo ELCONTRAﬂSTAdebe
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Contratacion. 6) las demas inherentes a la funcién desempefiada 0'de contratacién directa. 2. Se

DEL CONTRATISTA: 1. Conoce acepta los documentos del proceso |
vy S : : l
encuentra debidamente facultad)c’) par’; suscribir el presente Contrato. 3. El COI‘\I';'R{';ELSJ" /‘:1 aad
momento de la celebracion del presente Contrato no se encuentra en ninguna causal de |

O incompatibilidad prevista en la Constitucién Politica de 1991 0 en la ley, 4. Esta a paz y galvo ek
Sus obligaciones laborales frente al Sistema de Seguridad Social Integral y demas aportes
relacionados con las obligaciones laborales. 5. Conoce y acepta que el valqr Qel. _Cpntrato incluye
todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionados con el
cumplimiento del objeto del presente Contrato NOVENA: SUSPENSION .TEMPORAL DEL
CONTRATO. De comdn entre las partes se podra suspender temporalmente la vigencia del contrato
mediante la suscripcién de un acta donde conste tal evento, sin que para los efectos del plazo
extintivo se compute el tiempo de la suspension, debiendo el contratista ampliar la garantia Unica por
el término de la suspension si es del caso. DECIMA: TERMINACION UNILATERAL Y ANTICIPADA
DEL CONTRATO. Son causales de terminacién del presente contrato las siguientes: 1) El
incumplimiento de una o varias de las obligaciones genericas o especificamente consignadas en el
presente contrato de. prestacién de servicios, por cualquiera de las partes. 2) Por mutuo acuerdo
entre las partes. 3).Por la declaratoria de‘Ja caducidad del contrato por parte de la Corporacion, en la
forma y con efectos previstos en el Articulo 18 de la Ley 80 de 1993. DECIMA PRIMERA:
INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL DEL CONTRATO. El
presente contrato esta sometido a los principios de interpretacion. modificacién y terminacion
unilateral, de conformidad a lo.establecido en [a Ley 80 de 1993. DECIMA SEGUNDA: CADUCIDAD
Y EFECTO. La Asamblea Departamental podra declarar la caducidad del presente contrato de
prestacion de servicios, mediante resolucién motivada por hechos constitutivos de incumpliﬁiiént'o en
las obligaciones a cargo del contratista, acorde con lo previsto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993
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y el articulo 31 de la Ley 782 de 2002, prorrogado por el articulo 1 de la Ley 1738. DECIMA
TERCERA: INDEMNIDAD Y/O EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL. Este contrato no
constituye vinculacién laboral entre el Contratista y la Asamblea Departamental, y, por lo tanto, el
Contratista no tiene derecho al reconocimiento ni el pago de emolumentos salariales y/o
prestacionales. EL CONTRATISTA se obliga a indemnizar a la Asamblea Departamental del Huila
con ocasién de la violacién o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente Contrato.
El CONTRATISTA se obliga a mantener indemne a la Asamblea Departamental del Huila de
cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus
actuaciones hasta por el monto del daifo o perjuicio causado. EL CONTRATISTA mantendra indemne
a la Asamblea Departamental del Huila, por cualquier obligacién de caracter laboral o relacionado
que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el CONTRATISTA asume
frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones
derivadas del presente Contrato DECIMA CUARTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
RESPECTO AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL. El Contratista, de conformidad con
el paragrafo 2 del articulo 1 de la Ley 828 de 2003, y el articulo 282 de la Ley 100 de 1993, en
concordancia con los decretos 692 de 1994, 2150 de 1995, 806 de 1998, 47 de 2000, y el Decreto
780 de 2016 modificado por el Decreto 1273 de 2018, los trabajadores independientes deberan
realizar las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social integral mes vencido, por periodos
mensuales, a través de la Planilla Integrada de Liquidacion de Aportes (PILA) y teniendo en cuenta
sus ingresos percibidos en el periodo de cotizacion; el Contratista se compromete a presentar el
comprobante de la respéctiva cotizacién y/o pagos de los aportes en Salud, Pensidn y Riesgos
Laborales con la presentacion ‘de informe de actividades. El incumplimiento de- esta. obligacion
acarreara para el contratista las sanciones previstas en las citadas disposiciones. DECIMA QUINTA:
GARANTIAS. El articulo 2.2.1.2.1.4.5 de-Decreto 1082 de 2015 senala: “En contratacion directa la
exigencia de garantias establecida en la Sesion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al
2.2.1.2.3.5.1 del presente Decreto, no es obligatoria y Ia justificacion para exigirlas o no, debe estar
en estudios y documentos previos." Por lo cual, dado el objeto del contrato, plazo y forma de pago,
no se requieren de garantias, ya que la forma de pago es por mensualidades parciales previo visto
bueno deél supervisor asignado, es decir, pago contra entrega a recibo y satisfaccion del servicio. De
igual manera, histéricamente la corporacién no registra antecedentes sustanciales respecto a la
declaratoria de siniestros por incumplimientos del contrato en contratacion de prestacion de servicios.
DECIMA SEXTA: INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDADES. El Contratista manifiesta bajo gravedad
de juramento que no ‘se encuentra inmerso en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad
prevista en la Ley (Ley 821 de 2003; Ley 734 de 2002; Ley 190 de 1995; Ley 80 de 1993 y Ley 1474
de 2011), que le impida suscribir el presente contrato y que en caso de sobrevenir alguna de ellas
durante el desarrollo del mismo, procedera conforme a lo dispuesto en el articulo 9 de la Ley 880 de
1993, de igual forma manifiesta ho encontrarse vinculado en procesos de responsabilidad de caracter
fiscal con el Estado. DECIMO SEPTIMA: CONFIDENCIALIDAD. En caso de que exista informacion
sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de esta informacién.
Para ello comunicar a la otra parte que la informacién-suministrada tiene el caracter de confidencial.
DECIMO OCTAVA. — SOLUCION A CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En caso de
presentarse controversia o diferencia, se recurrird a los mecanismos previstos en la ley 80 de 1993
y & los siguientes mecanismos alternativos de solucién de conflictos: a) Acuerdo; b) Transaccion; c)
Conciliacion; d) Amigable composicion, de actierdo con los procedimientos legales establecidos para
tales efectos. DECIMA NOVENA: CESION. Este contrato se celebra en consideracién a las calidades
personales del contratista, por consiguiente, no podra cederse a ofra persona.sin previa autorizacion
vor parte de la corporacién. VIGESIMA— PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente
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contrato se perfecciona una vez suscrito por las partes y realiceé los pagos de gravamenes
departamentales y demas impuestos a que haya lugar, requisitos que se entienden cumplidos con la
presentacion del recibo de pago de los derechos correspondientes. Para su ejecucion, se requiere la
expedicion del Registro Presupuestal de conformidad con 16 previsto en el Articulo 23 de la Ley 1150
de 2007; el inicio de la cobertura de la ARL al tenor del articulo 6 del Decreto 723 de 2013 y la
suscripcion del acta de inicio respectiva y la aceptacion de las partes en la plataforma del SECORP |l.
VIGESIMA PRIMERA: REQUISITOS DE CONTRATACION. El Contratista debera presentar el
formato unico de hoja de vida con todos sus anexos, fotocopia de la cédula de ciudadania, fotocopia
del registro unico tributario (RUT) y diligenciar los formatos que sean exigidos por la corporacion..Asli
mismo debera acreditar la Afiliacion al Sistema General de Seguridad Social. VIGESIMA SEGUNDA:
DOMICILIO CONTRACTUAL. Para todos los efectos legales de este contrato, se fija como domicilio
la ciudad de Neiva. VIGESIMA TERCERA. - ACTA FINAL: El presente Contrato no requiere de
liquidacién, de conformidad el articulo 217 del Decreto — Ley 019 de 2012, por lo cual, las partes
suscribirdn un Acta Final de ejecucién, con el visto bueno del supervisor. VIGESIMA CUARTA.
LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO: El lugar de ejecucion es en la ciudad de Neiva — Huila; para
todos los efectos legales del presente Contrato, el domicilio contractual sera la ciudad de Neiva

(Huila).
Para constancia se firma en Neiva Huila, el 19' de febréro de 2025.

Por la Corporacion Contratista

SERGIO ANDRES TRUJILLO PERDOMO MAIRA ALEJA {DRA ESPINOSA ARTUNDUAGA

Presidente Cont
Proyectd

Nataiie Mokna Certuche

Abogada

Reviso -

Jose ca vila

Asesor Juridico Externo
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e
3 .:fePEREGISTRO PRESUPUESTAL - COMPROMISO Nro. 1,242 DE 2025
b ::: “EL RESPONSABLE DE PRESUPUESTO DE: ASAMBLEA DEPARTAMENTAL
s CERTIFICA

!S‘

Que en el Sistema de Informacién Financiera y Administrativa - SIFA®, vigencia fiscal 2025, se efectu¢ el
" 'siguiente Compromiso Presupuestal:

' BENEFICIARIO: MARIA ALEJANDRA ESPINOSAARTUNDUAGA

LN 1,018,414,159-6

=3 OBJETO Contrato de Prestacion de Servicios No. 0045 de 2025 Cuyo Objeto es Prestar los Servicios
¥ 0 Como Unidad de Apoyo Normativo en Todos los Asuntos Administrativos y Operativos que
= ’w- Tiene a Cargo el Diputado Frank Yull Fierro Mayorga de la Asamblea Departamental del

1‘; , “ 2 Fi’BrP Huila.

4 i pgaﬁ&bENcm 101 - ASAMBLEA DEPARTAMENTAL

a e CCPEf 2-1-2-02-02-008 - Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion

:}'gm:,.::r,‘,: péoemm 0-0-0 - UNIVERSAL

3 ‘«"Mc &% ﬂ’:b,-o

RN PROYECTO 0 - UNIVERSAL

f’."

s Tos. .

,' by RECURSO 10 - Departamento
T -
3 7 FUENTE 1-10101 - Impuesto sobre vehiculos automotores - Departamento
3 ot c c PROD.:  8-5-9-5-4 - Servicios de preparacién de documentos y otros servicios especializados de apoyc
xMETA PROD.: 0-0-0 - UNIVERSAL
P VALOR: $12,500,000.00
R 1} e . . .
r* Que el valor total del Compromiso es de $12,500,000.00, el cual esta identificado con el niUmero 1,242,
" vigente a partir del 19 de febrero de 2025, fundamentado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
¥ . numero 1,562 de 2025.
A o ,,.u? l presente Registro Presupuestal se expide a solicitud de SERGIO ANDRES TRUJILLO PERDOMO
FER b ,gESloENTE DE LA ASAMBLEA CONSECUTIVO 048 DE 18/02/2025.
shd e
Sk .o mé, Jva - Miércoles, 19 de Febrero de 2025
‘Najnbra d..nd'cb (F2s
Py m:rc.r“J'{ p;rrbh. e
‘Y&P ~N\Fv.a'}.r * 3oF
-n.r§‘ R -
ip SERGIO ANDRES TRUJILLO PERDOMO
g S _ PRESIDENTE ASAMBLEA DEPARTAMENTAL
??‘ 'Fu:ncionaﬁo'que elaboré6 el Registro Presupuestal: DANNY STIVEN OCHOA MART!/
&7y
2N .

r
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ACTA DE INICIO (CONTRATO O CONVENIO)

—_CONTRATODE: | CONTRATO DE PRESTACION DE| . ..
—_ CONVENIODE: | SERVICIOS PROFESIONALES | -+ | %9%° ANO: | 2025

CONTRATANTE: | ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL HUILA

NOMBRE O RAZON

SOCIAL, (Unidén
temporal o
Consorcio

NIT O CC: 1018414159 de Bogota D.C. |

CONTRATISTA
0 DIRECCION: | Carrera 23 A 26 30 3143063994
CONVENIENTE: |CIUDAD:  [Newa-Hula

REPRESENTANTE
N/A

LEGAL y o cada uno

de los integrantes

PRESTAR LOS SERVICIOS COMO UNIDAD DE APOYO NORMATIVO EN
TODOS LOS ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS QUE TIENE A
CARGO EL DIPUTADO FRANK YULL FIERRO MAYORGA DE LA ASAMBLEA

EPARTAMENTAL DEL HUILA

CONTRATO: DOCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE

D
PLAZO DE | CINCO (05) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA
EJECUCION: DE INICIO

FECHA e 20 FEBRERO 2025

INICIO:

FECHA
APROBACION
' DE POLIZA:
dd/mm/aa
FECHA
PAGO
PUBLICACION
GACETA Y/O
ESTAMPILLAS
DEPTAL:

dd/mm/aa

MAIRA ALEJANDRA ESPINOSA ARTUNDUAGA

OBJETO:

DE

N/A

u e Temono Conmutador: (57) 6088671300 Ext. Presidencia 1251

@ Correo inst2ucional contactencs@asambloa-huia goved | @m. 4 Catle 8 Esquina
&’ Comreo de notificaciones judica'es: presidencia@asamblea-huia gov.co

N/A

i Scanned with |


https://v3.camscanner.com/user/download

SISTEMA DE GESTION: MODELO

INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION -

UNTUAL. GITION ¥ PROGRI MIPG

Cédigo: PAD-C05-F06
Fecha Aprobaclé Versidn: &
echa Apro n: O CONVENIO)
22 de agosto de 2024 ACTA INICIO (CONTRATO Pagina 2 de 2

En la ciudad de Neiva Huila; el veinte (20) de febrero de 2025, se reunieron el senor(a) MAIRA ALEJANDRA

ESPINOSA ARTUNDUAGA, identificada con numero de cedula N° 1018414159 de Bogota D.C., en calidad
de contratista, y DANIEL FELIPE AMEZQUITA FORERO, identificado con cedula de ciudadania N°

1016067205, en calidad de supervisor, con el fin de dar inicio al conlrato anteriormente citado.

Se deja constancia que se han reunido los requisitos legales y contractuales exigiblg§ al contratista para la
suscripcion del acta de inicio los cuales han sido revisados y aprobados por la supervision.

Nota: Para la firma de la presente, se verificé la certificacion de afiliacion a ARL.

En consecuencia, se procede a la iniciacién del contrato de prestacién de servicios N° 0045 de 2025 cuyo
objeto es PRESTAR LOS SERVICIOS COMO UNIDAD DE- APOYO NORMATIVO EN TODOS LOS

ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS QUE TIENE A CARGO EL DIPUTADO FRANK YULL
FIERRO MAYORGA DE LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL HUILA, el cual no excedera del 31 de

diciembre de 2025.

MAIRA ALEJANDRA ESPINOSA ARTUNDUAGA
Contratista

a et T N DN IS VT 1 D VIR = N L

{29 www as3mdics Auly gov.co @rm Conmutader: (57) 6088671300 Ext. Presidencia 1251
1) Cameo msltucional conlaciencs@asambioa-huia gov.0o .

Y- - am‘

d Carreo ¢e natficaciones judca'es. presidencia@asambled-hove gov.cd Q 24 Ca% 8 Esquina
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ACTA PARCIAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. DESCRIPCION GENERAL

CLASE DE ACTA: | ACTA PARCIAL: _x_ No.:1

ey PRESTACION DE SERVICIOS
~__ CONVENIO DE: CION DE

ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL HUILA
NOMBRE O VAIRA ALEJANDRA ESPINOSA ARTUNDUAGA
RAZON SOCIAL:

NIT O CC: 1.018.414.159 de Bogota D.C
CONTRATISTAO | DIRECCION: | Carrera 23 A 26 30 3143063994

CONVINIENTE: : :
I L
REPRESENTANTE

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO UNIDAD DE APOYO NORMATIVO EN TODOS
LOS ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS QUE TIENE A CARGO EL

DIPUTADO FRANK YULL FIERRO MAYORGA DE LA ASAMBLEA
DEPARTAMENTAL DEL HUILA.

- 0 '
REGISTRO Inicial: No. 1,242 FECHA (19/02/2025) /

PRESUPUESTAL.:

Rp Adicional: No. N/A FECHA N/A
CUENTA : : R
BANCARIA No. 17611988940 Banco: Bancolombia Tipo de Cuenta: Ahorros

$12.500.000
VALOR INICIAL.:
Valor en Letras: Doce millones quinientos mil pesos
(Si aplica) m
VALOR TOTAL $ Doce millones quinientos mil pesos M/Cte ($12.500.000)

CINCO (05) MESES contados a partir de la suscripcion del acta de inicio sin exceder
PLAZO INICIAL: el 31 de diciembre de 2025

,1_—\-{-1.:’ o’&':__'_’xu‘ P N PRnPReLy P Rl Ry

(E) ww asamblea i govco () Toiono Conmtador (57) 6089671300 Ext Presdenca 1251

Ceeo instducional: contactenos@asambiea-huia gov.co
Comeo de nolificacones judicales: presidencia@asamblea-huia gov.Co

O carera  Cate 8 Esquina
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o o A
PLAZO .

PLAZO TOTAL

FECHA DE INICIO:
(dd/mm/aa)

FECHA DE
SUSPENSION Y

REINICIACION:
(dd/mm/aa)

FECHA DE

"REINICIACION | /A
TERMINACION:

19/07/2025
(dd/mm/aa)
FECHA DE LA
PRESENTE ACTA: | 22/04/2025 /

PERIODO QUE
COMPRENDE LA

PRESENTE ACTA:
(dd/mm/aa)

CINCO (05) MESES contados a partir de la suscripcion del acta de inicio sin exceder
el 31 de diciembre de 2025

DEL 20 DE FEBRERO AL 19 DE MARZO 2025 ./,

NOMBRE: FRANK YULL FIERRO MAYORGA
EN CALIDAD DE SUPERVISOR

NOMBRE:
PRESENTES HOY: ey

DESCRIPCION

VALOR ACTA EJECUTADO
$12.500.000
$2.500.000/ | $2.500.000

“|
o

SALDO
$12.500.000
$10.000.000

1. Acta de Inicio 20/02/2025

2. Acta parcial No. 01
3. Acta parcial No. 02
4. Acta parcial No. 03

5. Acta parcial No. 04
TOTAL

$2.500.000

$10.000.000

3. CUMPLIMIENTO (Pacos A SALUD, PENSION, RIESGOS Y PARAFISCALES)

< yo- @rm Conmutador: (57) 6088671300 Ext. Presidencia 1251
Comea de notficacones judicales: presidencia@asamblea-huia gov.co D carera 4 Cate 8 Esqine
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Cédigo: PAD-CO5-FO7

Que la seiiora Maira Alejandra Espinosa en calidad de contratista, se encuentra gl dia en el

pago de/los aportes en salud, pension y ARL, segun planilla No.7967835638/del mes de
febrero,/con los siguientes valores:

Salud 12,5% | $ 72.700
$569.400 / Pension 16% | $93.000

ARL 0,522% | $3.100
CERTIFICACION DEL | Fecha de elaboracion (dd/mm/aa) : N/A
REVISOR FISCAL (Si | . o

aplica): Quien suscribe:

4. RECIBO A SATISFACCION (POR PARTE DE LA INTERVENTORIA O SUPERVISION)

1. Elcontrato arriba descrito se viene desarrollando de conformidad con lo pactado en el mismo,
en el cual se efectuaron las actividades objeto del contrato.

2. Que en ejecucion del contrato se autorizan los sigyientes pagos: Acta parcial 014el periodo
comprendido del 20 de Febrero al 19 de marzo 2025%or valor de $ 2.500.000/pesos m/cte

3. Que las partes contratantes se encuentran cumpliendo con lo pactado, por lo que de comun
acuerdo imparten la aprobacion a la presente acta parcial.

SERGIO ANDRES TRUJILLO PERDOMO
PRESIDENTE ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL HUILA

Doz
2zl
MAIRA ALEJANDRA ESPINOSA ARTUNDUAGA  FRANK mﬁn; JORGA
CONTRATISTA :

Revisd: José XMNonN.iscano
Ab 0

Proyecto. Maira Alejandra Espinos

VL Ry R I i, DL — T i —

emw Qov.co

Cerre rstiucoral contactenos@ asambiea-huia ov o
em“ dcives blea-hald Gov.CO OWHC&OE&“

’Tdboo Conmutador. (57) 6088671300 Ext. Presidenca 1251

—rana IR )
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D ‘ A N Formulario del Registro Unico Tributarlo

TIR LIRS ALAA LY MAY nONINTA

4. Namero de formulario 14889125655

W

L

§. Nomero de KentAcackin Titwtada (NIT) 6. DV | 12. Direccion secclonal / L\ |14, Buztn electrtnico
T TS L0 ¢ & A1y pevsammem ANl

IDENTIFICACION / \

24 Tipo da contriduyente 25. Tipo de documento 26. Nimero de Identificacién / 27. Fecha expedicién
Lugar de expedicion 28. Pais 29, Departamento 30 cu&eﬁwnupm

ESPINOSA ARTUNDUAGA MAIRA 7 Ay i% A[EJANDRA

35 Razdn social \*\\// & -4

38. Nombre comercial //\ \\/‘-{;’E Snguq~../

us:.AcmN//,,.\

= 9
COLOMBIA 1 6 9 |Huila ﬂ 4 1 |Neiva 001
41. Direccidn pringipal w /

CR23A 26 30 /}Q 4 O}

a2 Comosecrenco  Clarodelunaggzo00@yahooes 7/, N~ /{ S

8 o T GRS AN EET T LY - S
[ Q —~ \cu\smcmm
- —

Actividad principal
46. Cadigo 47. Fecha inicio actividad

8 6 9 2|[20 12,060 4

‘23456743\\ 1011 12 13 ¥ 18 18 17 18 19 20 2 22 283 24 28 2
53.Codigo|4 9 \
49 - No responsable de [VA

S
Q)

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario ‘RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigird su renovacion
Para uso exclusivo de ja DIAN

9. Anexcs Sl D NO . 60. No. de Fdlios: [:E 61. Fecha [2023-01-18/10:07: 14

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspensién | Sin perjuicio de las verif i
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar Firma autorizada: i e g s e
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos .

sancionatorios o de suspension, segun el caso.
Paragrafo del articuio 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

984. Nombre ESPINOSA ARTUNDUAGA MAIRA ALEJANDRA
985.Cargo  CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 18-01-2023 10.07:48AM
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Fecha Aprobacion: DECLARACION JURAMENTADA PARA LA “[Versién: 5
22 de agosto de 2024 DETERMINACION CEDULAR A PERSONAS NATURALES FPégina 1 de 2
PRESTADORAS DE SERVICIOS

Nelva, 22/04/2025

Senora
DIANA PATRICIA SIERRA SANCHEZ

Secretaria de Hacienda Departamental
Neiva

Ref. Certificacion de cumplimiento de requisitos como empleado (Art. 329 del E.T. y Decreto 99 de 2013)
De conformidad con la Referencia, me permito manifestarle bajo la gravedad del juramento lo siguiente:

De conformidad con la Referencia, me permito manifestarie bajo la gravedad del juramento lo siguiente:

1- Nombre del prestador del servicio Maira Alejandra Espinosa Artunduaga

2- Identificacion C.C._X__ Otro_____ ~1.018.414.159 de Bogota D.C
3- Responsable de IVA: Si NO - X.- .
4- Facturador Electronico: Si No X
S- Mes al que pertenece la Certificacion 20 de febrero al 19 de marzo de 2025
6- Declaracion de ingresos (Valor Mensual) $ 2.500.000 M/CTE
Los servicios que presto corresponden con los de una profesién liberal:  Si___X____ No____

Los servicios técnicos que presto no requieren el uso de materiales o equipo especializado: Si__No
X

Los servicios son prestados de manera personal: Si__ X No

Mis ingresos corresponden al 80% o mas por servicios prestados de forma personal: Si_X_ No _
7- Valor de los aportes obligatorios al sistema de seguridad social correspondiente a los ingresos

provenientes del contrato materia del pago sujeto a retencion:

No. Planilla Aporte Aporte Aporte

7967835638 salud $ 72.700 Pension $ 93.000 ARL $3.100

8- Certifico bajo la gravedad del juramento que los documentos soporte del pago obligatorios al sistema
de seguridad social en salud y pension corresponden a los ingresos provenientes del contrato materia
del pago sujeto a retencion.

9- Solicito que se practique una tarifa de retencion en la fuente superior a la establecida en el Articulo 1
del Decreto 99de 2013. No__ X Sl Valor Adicional $

10- Valor de los ingresos totales por la vigencia anterior $ 36.000.000

11- Soy declarante del impuesto sobre la renta y complementarios por el sistema ordinario: Si _x_ No__

MAIRA/ALEJANDRA ESPINOSA ARTUNDUAGA
1.018.414.159 de Bogot4 D.C

FTRRL A o A Al T PGS D G AIVE TGN ST D

@mm.ww £ Teletono Conmatador (57) 6088671300 Ext. Presidenca 1251

Comreo nstiucionat contacienos@asamblea-huia gov.co
@m“ :  caancia@asambles-ola govV.Co QWCC&.M
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Certificado
Bancario

Jueves, 3 de abril de 2025

A quien pueda interesar

ALEJANDRA ESPINOSA ARTUNDUAGA

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que MAIRA ALE ; \ AR
ediciéon de esta certificacion, tiene con el banco los

identificado(a) con CC 1018414159, a la fecha de exp
siguientes productos:

| Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 17611988940 2013/08/20

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.
con la Sucursal Telefonica Bancolombia los

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse . .
siguientes numeros: Medellin - Local: (6'3-4) 510 96 00 - Bogota - Local: (60-1) 3::; Og 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefénicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

= Bancolombia
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Cédigo: PAD-C05-F09

Fecha Aprobacion: Version: 2
22 de agosto de 2024 IDENTIFICACION TRIBUTARIA Paginaidel
NOMBRE CONTRATISTA - PERSONA NATURAL
MAIRA ALEJANDRA ESPINOSA ARTUNDUAGA Identificacién No. 1.018.414.159

Direccidn: Carrera 23 A 26-30 Teléfono: 3143063994
Profesion: Profesional Nacionalidad: colombiano
Email: maesar87@gmail.com

RAZON SOCIAL - PERSONA JURIDICA

NIT:

Direccidn: : Teléfono:

Email: B S o S S

TIPO DE CAPITAL: Privado _____ Publico: Mixto:
Organizacion Empresarial: LTDA S.A. OTRA: ol

Actividad Econdmica ClIU:

DATOS REPRESENTANTE LEGAL
Nombre:

Tipo De Representante legal: (1 ST L S R
Email. Direccion:

CLASIFICACION DE SUJETOS

1. IMPUESTO A LA RENTA Y COMPLEMENTARIOS
Declarante: _X__ NoDeclarante: Régimen Tributario especial: __

Régimen Simple: X Autorretenedor: ___ Noresidente:

2. IMPUESTO A LAS VENTAS (IVA)
Responsable st Servicio Excluido _X_
3. Clasificacion No Responsable  ___ b. Noresponsables  Bienes Excluidos ___
Gran Contribuyente ___

3. IMPUESTO DE INDUSTRIAY COMERCIO (ICA)

Responsable e b. A cudl municipio va a declarar los ingresos derivados
a. Clasificacion NoResponsable  _X__ del contrato suscrito con el Dpto del Huila
Régimen Simple

¢. Numero de contrato
d. Cédigo a declarar segun ClIU: e. Tarifa a declarar:

Declaro bajo la gravedad de juramento que los datos aqui plasmadas corresponden a la situacién tributaria actual como
contratista persona natural:

Nombre:

Declaro bajo la gravedad de juramento que los datos aqui plasmados corresponden a la situacién tributaria actual como
persona juridica:

Representante legal:

Firma
NOMDIEE: oos . BBl i ~
£ wow asamblea haa gov o %) Tetttons Conmatador. (57) 6088671300 Ext. Presdence 1251
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IGO0 / = PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO 6 D/AVIVIENDA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

| — e

—

—

PO IDENTINCACION: CLDULA DC CIUDADANIA NUMENO DEC IDCNTIFICACION: 1010414153
NOMBRE O RAZON SOCIAL: MAIRA ALEJANDRA ESPINOSA ARTUNDUAGA
CIUDAD/MUNICIPIO: NEIVA DEPARTAMENTO: HUILA
DIRECCION: CARRERA 23A #26-09 TELEFONO: 8622006
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 12345 - DEPARTAMENTAL DEL
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

e

DATOS GENERALESDELAPLANILLA

- —

NUMERO PLANILLA: 7967835638 TIPO DE PLANILLA: -INDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: tebrero PERIODO COTIZACION MES: febrero
OTROS SUBSISTEMAS: ARO: 2025 SALUD: ANO: 2025
DIAS DE MORA: 31

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/04/14 NUMERO AUTORIZACION: 1405633461

NOVEDADES
|ING | RET | TDE | TAE | TDP [ TAP [COR| VSP!| VST)L SLN |

- LIQUIDACION GENERAL

ADMINISTRADORA _, PR R

NOMBRE e _omerrs B e
8002297390| 230201 : 230201-PROTECCION  §4  | 1 | $93000 |
——3 93.000

SUBTOTAL:

NIT cODIGO NOMBRE -
1
1

8002514406 | EPS005 | EPS005-SANITAS S.A. s72700 |/
, SUBTOTAL: $ 72.700
i \
___RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA TR T .
NOMBRE ST RN
8600111536 |  14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A. R e N T T
SUBTOTAL: SRR SO A1
VALOR SIN MORA: $ 165.400
VALOR MORA: | $ 3.400
TOTAL PAGADO: _ $168.800

2025/04/11 8:38 PM USUARIO: SOI - CC1018414159

!
|
|
!
i
!
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PERIODO DEL INFORME

' PERIODO DEL INFORME | Del 20 de febrerd al 19 de marzo 2025
conmato e [mo T
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL HUILA

DIRECCION | Carrera 23 A 26 -30 3143063994
CIUDAD: | NEIVA

PRESTAR LOS SERVICIOS COMO UNIDAD DE APOYO NORMATIVO EN TODOS
LOS ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS QUE TIENE A CARGO EL
DIPUTADO FRANK YULL FIERRO MAYORGA DE LA ASAMBLEA
DEPARTAMENTAL DEL HUILA.
20 DE FEBRERO DEL 2025

OBIJETO:

FECHA DE INICIO DEL
CONTRATO

———

PLAZO:

El p]azo de ejecucion del presente Contrato es de CINCO (5) MESES contados
a partir de la suscripcion del acta de inicio sin exceder el 31 de diciembre del

- 2025.
VALOR DEL CONTRATO: | El presente contrato se fija en la suma de DOCE MILLONES QUINIENTOS MiIL
PESOS M/CTE ($12.500.000).
DIFICULTADES U
OBSERVACIONES
1. Acatar la Constitucién Politica, | Cumpli conforme a los principios éticos
la Ley, los principios de la | durante el proceso de contratacion en la

contratacion estatal y las demas |Asamblea Departamental del Huila." Ninguna

normas concordantes Yy

complementarias. .
2. Prestar sus  servicios | Preste mis servicios fomentando un

generando un ambiente | ambiente laboral positivo con el equipo de
adecuado dentro del clima | trabajo y el supervisor, cumpliendo con los Ninguna
organizacional de la | requerimientos establecidos en el objeto

dependencia, manteniendo

EJECUCION DEL CONTRATO

OBLIGACION ACTIVIDADES EJECUTADAS

- PN RN L PR D L

e www.asamblea-hui'a gov.co étm Conmytador: (57) 6088671300 Ext. Presidencia 1251
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relaciones de cordialidad con
quienes se relaciona Yy
desempena sus funciones,
brindado una adecuada
atencion al usuario y entregando
el maximo de sus capacidades
para el cumplimiento de las
metas definidas a la
dependencia.
3. Cumplir con el objeto del
contrato con plena autonomia
técnica y administrativa y bajo
su propia responsabilidad, por lo
tanto, no existe ni existira
ningun tipo de subordinacion, ni
vinculo laboral alguno entre el
contratista y la Asamblea
Departamental del Huila
4. Prestar los  servicios
contratados de manera eficaz y
oportuna, asi como atender los
requerimientos y/o
recomendaciones que le sean
efectuados por el supervisor del
contrato en desarrollo del
objeto contractual.
S. Entregar al supervisor del
Contrato los informes que se
soliciten sobre cualquier aspecto
y/o resultados obtenidos
cuando asi se requiera.
6. Presentar |la cuenta de cobro
de conformidad con la forma de
pago estipulada en el contrato,
junto con el informe de las
actividades realizadas durante el
periodo de ejecucion, con los
soportes correspondientes, por
medio de la plataforma de
SECOP |Il, al supervisor del
contrato.
7. El contratista se obliga a
inscribir su hoja de vida en el

www asambies-hui'a gov.co

contractual y ofreciendo una atencion
cordial y eficiente a los usuarios.

todos sus términos.

Se realizo durante la ejecucion del contrato
apoyo a los servicios de manera eficaz y
estuvo siempre para atender los
requerimientos asignados por el supervisor. :
q & P P Ninguna
Durante la ejecucion del contrato entrega “
Ninguna

de los informes solicitados en relacion con
Se realizo la actualizacion correspondiente
de la hoja de vida en la plataforma SIGEP |,

los avances y demas

Cumpli con responsabilidad el objeto del
contrato, asegurando el cumplimiento de

Desarrolle el informe de ejecucion de
actividades correspondiente al periodo
comprendido entre el 20 de febreroy el 19
de marzo de 2025, incluyendo Ilos
documentos pertinentes. Tras su revision y
aprobacion por parte del supervisor, se
procedera a su publicacion en la plataforma
del SECOP II.

@Twom Conmatador: (57) 6088671300 Ext. Presidencia 1251

Comrec insttucional: contactenos@asambiea-huila gov.co .
Correo de nolificaciones judiciales: presidencia@asamblea-huiia gov.co @Ouma 4 Ca%e 8 Esquna
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SIGEP durante el primer mes de
ejecucion del contrato

8. El contratista se obliga a
realizar todo el proceso que
amerite la etapa obre y post
contractual en la plataforma
SECOP I
9. En caso de designarse como
integrante del comité evaluador
o como apoyo de los diferentes
procesos de seleccion de
contratista, debera ejercer esta
obligacién de manera oportuna,
con apego a la ley vigente,
dandole prioridad a esta
obligacion, en cumplimiento del
cronograma establecido en el
proceso.
10. En caso de designarse como
apoyo a la supervision de
contratos debera ejercer esta
obligacion, verificando Y
controlando |a ejecucion de los
mismos, atendiendo lo sefialado
en el contrato y las obligaciones
que le corresponden al
supervisor.

11. Garantizar el adecuado
cuidado, conservacion Yy
custodia de los materiales,
documentos, bienes y demas
elementos de la Asamblea
Departamental del Huila,
utilizados, generados o
entregados para la ejecucion de
las actividades contractuales.
12. El contratista debera
disponer de equipo de cdmputo
y elementos de trabajo para la
ejecucion de las actividades
contractuales.
13. De conformidad con lo

establecido en la Resolucion No.
000042 de 2020, y 000094 de

@ www asamblea-hu's. gov.co

Comreo nsitucional: contactenos@asambiea-huia.gov.co
Correo de notificacones judicales. presidencia@asamblea-huila gov.co

la cual fue oportunamente aprobada por |a
corporacion.

Se realizo y se efectud la aceptacion del

mismo a través de la plataforma SECOP Il.
Una vez revisado y aprobado el informe

correspondiente.

No he sido asignado como integrante del
comité evaluador.

Durante En el periodo de ejecucion el
contratista no ha sido designado para

brindar apoyo en la supervision de

contratos.

Se realizo el adecuado cuidado vy

conservacion de la documentacion

proporcionada para llevar a cabo las

actividades correspondientes de la

Asamblea Departamental del Huila. Ninguna
J

Durante el periodo de ejecucion El

contratista cuenta con los equipos Yy

elementos necesarios.

De acuerdo con la normatividad vigente, el

contratista no tiene la obligacion de emitir | Ninguna

factura electrénica, lo cual se puede

». € AL P

{5 Tetétono Conmatador. (57) 6062671300 Ext. Presidenc 1251
gCamutall 8 Esquina
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2020 emitidas por la DIAN, el
contratista deberd cumplir con
la facturacion electrénica si ello
estuviere obligado conforme la
reglamentacion vigente.

corroborar en el numeral 4 del FURCyen la
plataforma SECOP II.

——

14. Acreditar el cumplimiento de
sus obligaciones con el Sistema
de Seguridad Social presentando
mensualmente el comprobante
de los pagos respectivos aportes
en salud, pension y riesgos
laborales.
15. Participar y apoyar en todas
las reuniones a las que se
convoque relacionadas con la
ejecucion del contrato.
16. El contratista no podra
revelar la informacion
confidencial de propiedad de la
Gobernacién del Huila y la
Asamblea Departamental del
Huila de Ila que tenga
conocimiento con ocasion o
para la ejecucion del contrato,
sin el previo consentimiento por
escrito del supervisor del
contrato. Se considera
informacion confidencial
cualquier informacion técnica,
financiera, comercial,
estratégica y en general
cualquier informacion
relacionada con las funciones
del Departamento del Huila, que
tenga cardcter reservado por la
ley, o haya sido marcada o
anunciada como confidencial
por parte del Departamento o
cualquier otra Entidad Estatal,
conforme a lo establecido en Ley
estatutaria 1581 de 2012 - 1712
de 2014 y los decretos que las
reglamentan.

@ www 3sambilea-hui'a gov.co

Correc nstducional: contactenos@asamblea-huia gov.co
Cemrec de nctficacones judicaies. presidencia@asambles-huia gov.co

La contratista efectué el pago
correspondiente al sistema general de
seguridad social en salud, pension y ARL del
mes de febrero, conforme a la cotizacion

establecida por la ley.

Durante el periodo de ejecucion se asistio a
todas las reuniones convocadas en las que
se abordaban temas vinculados al contrato.

Se Realizo la debida reserva vy
confidencialidad sobre Ila informacion
correspondiente a la Asamblea

Departamental del Huila Actuando siempre
conforme a la confidencialidad de los

documentos publicos y la publicidad en los
casos previstos por la ley.

Ninguna

Ninguna

@1m Conmatador: (57) 6082671300 Ext. Presidencia 1251
@mmcm 8 Esquina
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No se r;quiere para este periodo de
ejecucion.

archivos de gestion donde se
relacione la documentacion .
Ninguna

producida durante la ejecucion
del contrato con el objeto de
garantizar la seguridad de la
informacion y continuidad de la
operacion.
18. Las demads obligaciones que | Durante la ejecucion del contrato, el
sean analogas y de uso comun contratista cumpli6 con todas las
de acuerdo con el objetoy obligaciones estipuladas en el mismo,
obligaciones del contractuales. | tomando en cuenta los requisitos

establecidos para garantizar el adecuado

desarrollo y cumplimiento del objeto Ninguna

| contractual. A lo largo de este proceso, el

contratista se aseguré de que todas las

actividades realizadas estuvieran alineadas J

con los términos pactados, buscando

| siempre el cumplimiento efectivo de los
— objetivos estabiecidos en el contrato. |
B OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

OBLIGACION ACTIVIDADES EJECUTADAS DIFICULTADES U

1.Apoyar al diputado en las
actividades que se requieren
de su presencia, y en las
Reuniones de Comision que
se realicen para analizar y
discutir proyectos de
ordenanzas Y asuntos
administrativos.

2. Apoyar la proyeccion de los
oficios solicitados por el
Diputado designado, asi
como también apoyara |a
realizacion de las
comunicaciones necesarias
para la labor administrativa.

Se realizo apoyo al diputado en todas las
actividades durante el periodo de ejecucién en
especifico reuniones, proyectos de ordenanza
y asuntos administrativos.

OBSERVACIONES J

Ninguna

Apoye a los oficios solicitados por parte del
Diputado Frank Yull Fierro Mayorga, de igual
manera las comunicaciones necesarias para la

labor administrativa. (ANEXO 1)

e —————————————— ﬂ

Ninguna

@ www asamblea-huia gov.co

Correc nsituconal. contactenos@asambilea-huia. gov.co
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3. Apoyar al diputado en la
proyeccion, elaboracion y/o
revision de los diferentes
conceptos de
constitucionalidad Y
legalidad en sus actuaciones
documentales para los
diferentes proyectos de
Ordenanza, radicados en esta

corporacion.

Se realizo apoyo en la revisién al diputado
Frank Fierro en sus actuaciones documentales

para diferentes proyectos de ordenanza.

—

~——

Ninguna

4. Colaborar en la
proyeccion, elaboracién y/o
revision de los informes de
comision que se realizan a
cada uno de los Proyectos de
Ordenanza que se tramiten

en la Asamblea
Dep_grtamental.

5. Asitir y acompafar a
reuniones, juntas,
comisiones o plenarias con
los Diputados y en las que se
discutan temas relacionados

con los proyectos de
ordenanza.

Brindé apoyo en la revisién de los informes de
la comision que se realizan a cada uno de los
proyectos de ordenanza.

———

Asisti y acompaié al Diputado Frank fierro en

reuniones estipuladas donde se relacionan los
proyectos de ordenanza. (ANEXO 2)

|

L

Ninguna

Ninguna

6. Apoyar las actividades de
la agenda publica del
Diputado de la corporacion
prestando el
acompanamiento en |as
sesiones de la Corporacion y
en cada uno de los eventos
publicos en los que
representen a la entidad,
brindando el apoyo operativo
Yy administrativo,
desplazandose Si es
necesario a los municipios del
Departamento del Huila.

7. Prestar el apoyo
administrativo necesario en
los estudios de proyectos de
ordenanza y debates de
control politico que se lleven

Apoye las actividades de la agenda publica del
Diputado Frank Fierro, en las sesiones de la
corporacion y en cada uno de los eventos

publicos. (ANEXO 3)

Realice apoyo administrativo necesario
relacionado en proyectos de ordenanza Yy
debates de control que se desarrollaron en la
plenaria de la corporacion.

I

H

Ninguna

Ninguna

@ www asambles-huia gov co
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a cabo en la plenaria de la |
Corporacion.

8. Colaborar al Honorable | Apoye al Diputado Frank Fierro en las
Diputado en la elaboracién | intervenciones para el proceso de control
de cuestionarios y/o | politico a la administracion departamental en
intervenciones  para el | busca de tener los documentos al dia.

INFORME MENSUAL CONTRATISTA

o Ninguna
proceso de control politico a | (ANEXO 4)
la administracion
Departamental en busca de
tener los documentos al dia. B |
9. Acompanar al Honorable | Colaboré en la asistencia de seguimiento y
Diputado. En las sesiones, | cumplimiento de actividades programadas en ‘
reuniones, comisiones 0 | suagenda de trabajo. Asi mismo, en colaborar
plenarias en las que se realice | en agendar algunas actividades asignadas Y i
control politico o atencién de | solicitadas por el diputado. (ANEXO 5) Ninguna ‘
invitados especiales, para
atender y  solucionar |
requerimientos o tomar
datos y dar respuesta de los
mismos asuntos.
10. Elaborar informes sobre | Se elaboro informey se entregd puntualmente
las sesiones en las que asista | del debate de control politico el contrato de
un funcionario de gobierno | obra publica No 998 de 2023.
como consecuencia del
control politico o |a Ninguna

intervencion de invitados
especiales, entregando copia
de los informes
puntualmente.
11. Asistir al Diputado en el
seguimiento y cumplimiento
de las actividades
programadas en su agenda
de trabajo con el fin de
cumplir puntualmente sus
requerimientos y
acompanamientos en el
desarrollo de las sesiones
ordinarias y extraordinarias

Se realizo acompanamiento al Diputado Frank
Fierro en el seguimientoy cumplimientos de las
actividades programadas en su agenda de
trabajo. De igual manera en la sesiones
ordinarias y extraordinarias.

(ANEXO 6)

i)

Nombre: MAIRA ALEJANDRA ESPINOSA ARTUNDUAGA

amMpa {5 Tetetono Conmutador. (S7) 6088671300 Ext. Prescenca 1251
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INFORME DE GESTION VIGENCIA 2024
ASAMGLEA DEPARTAMENTAL DEL MUILA
FRANK YULL FIZRRO MAYORGA
OPUTADO DEL HUUL A
‘Spllisl(‘?‘t'::‘?.?:thﬂpul
Morro e 2023 T 13 o\-Tais e
cow DA Nt pAiCS
9"""""”‘ ’; o o"‘- T ': ":;‘:':‘:;-'::."“
:-::-.M—;?”'M“' ‘ PP Osveestortivss
Anexo 2

www.asamblea-huila gov.co

Correo insttucional. mMMgovco
Comeo de notificaciones judicaies: presdencia@asamblea-huia gov.co

= S Lol

ol W Yy

@wmm Conmatador: (57) 6088671300 Ext. Presidencia 1251
0 Carrera 4 Cale 8 Esquna


https://v3.camscanner.com/user/download

S SISTEMA DE GESTION: MODELO
&AMB[EA INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION -

MIPG
UNIDAD. GISTION Y PROGRISO
N ) Cé6digo: PAD-C05-F15
Fecha Aprobacion: Version: 5

Anexo 3 l

Anexo 4

O e S — P g G— Ry T p S gy B2 VA ST P Nkl Ny

@ www 3sambies-hur'a gov.co eTehlom Conmautador: (57) 6088671300 Ext. Presidencia 1251

Correo nsituconal: contactenos@asambiea-huia gov co ¢ Cado §
Correc de nolficacones judic a'es. presdencia@asambies-hura gov co ec'""' Esquina



https://v3.camscanner.com/user/download

"
=) @

MIPG .

NIIAEY LRSTHUN Y RN W) ===,
) | cédigo: PAD-CO5-F15

o | Versiéon: 6

" Fecha Aprobacioén: g ' _
| 22 de agosto de 2024 'NFQRME MENSUA_L CONTRATISTA ’P‘glnl 10 de 10

[ o T T
SAMBLEA SISTEMA DE GESTION: MODELO
‘ ‘ INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION -

Anexo 5

Anexo 6

ew-MWco efw"w (57) 6088671300 Ext Prescenca 1251

“~ Comee nsifuconal contacienos@ asambiea-hu:a gov O
Correo de nolficacones dc ses. presdenciaJasambies-hua gov o OWCC&!EM


https://v3.camscanner.com/user/download

FORMATO UNICO  IOAD RECEPTORA
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 199)

SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA)

MUNICIPIO EELY_A___________--

L maesar87 @gmalil.com
TELEFONO ___________.—-—-EMN

2

FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO G ALEN A LOS GRADOS 6o.
RADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIV
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA ) ( :

o e [ - weea | el .. rousewe. ]
T lrlslelr e[ - [v v lwlw [w]wn] wo ] =t

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNALEY).

MODALIDAD TERMINACION No. DE TARJETA

ACADEMICA PROFESIONAL

N e
ESPECIALIZACION EN DERECHC
o0 ¢ | x| [umsieeconeicow] @ | o
e——lar— =

PREGRADO PSICOLOGIA

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO
OBTENIDO

No. SEMESTRES

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

NTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

DILIGENCIE ESTE PU
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIDE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

EXPERIENCIA LABOHAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS

ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DE HUILA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA

o] o Jwes] o2 [ao] mm | oa] [ wes] | ao

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
290/2013 ASESOR AUXILIAR DE DIPUTADO

CARRERA 4 null null
EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA

FECHA DE RETIRO
D] 12 | Mes] 01 | ano] 2024 | D] [ Mes| | Aef

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL UNIVERSITARIO APOYO MISIONAL CALLE8 189

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS

AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION X - | COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA

FEGHA DE RETIRO
"Dia] o6 | mes] 06 | ano| 200 | Da| st [Mes| 12 | alo | w8

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
1098/2012 - PROFESIONAL AREA MISIONAL CALLE 186 19
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 100 de 1095, 409 y 443 do 1999)

EMPLEO O CONTRATO ANT ERIOR

EMPRESA 0 E
NTI
UNIVERS!DAD SU%.?LWEMA

PUBLICA A
MUNICIPIO
NEIVA

o] m Jme] on [ o] 22

DEPENDENCIA
ACADEMICA BIENESTAR UIVERSITARIO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD

UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA : PRIVADA
DEPAR
HUILA TAMENTO . MUNICIPIO

NEIVA | _

FECHA DE INGRESO

FECHA DE RETIRO
mmnmmnmn

PROFESIONA X2 AT DIRECCION
PROFESIONAL gsgsg%%g PROFESIONAL A Avenida Pastrana Borrero Carrera 1

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS

AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA

(oa] 12 [ Mes] ot [Aw] 2022 |'Da] 3t | Mes] 12 | At

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION -
ASESOR A NIVEL NACIONAL CARRERAO #1166

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION X COLOMBIA

DEPARTAMENTO %@f””o CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA

FECHA DE RETIRO
(oe[ o J ] o1 [ao] 2er | o] 7w Jws] 2 [ o] s

DEPENDENCIA
DIRECCION
A NIVEL NACIONAL Sin direccién

CARGO O CONTRA TO ACTUAL
CONTRATISTA
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MUNICIPIO

NEIVA
”FECHA DE INGRESO
ﬂlmlﬁ-

Da ] s ] mee
DEPENDENCIA
A NIVEL NACIONAL

MPLEO O CONTRATO ANTERIOR

MUNICIPIO

- e _——
m.ﬂm
mmmm =

DEPENDENCIA o #1166 CARRERA 9 #1 166
A NIVEL NACIONAL

75 [ e o [ o] w6
A NIVEL NACIONAL 9 #1166 CARRERA 9 #1166
IOR

EMPLEO O CONTRATO ANTER -

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | PAIS
ALCALDIA DE NEIVA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEIVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

"D | 10 | Mes| 05 | Ado| 2017 | Oia | “Mes| 12 | Afo 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccién

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
CONSEJO REGIONAL INDIGENA DEL HUILA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO xg%:/mo CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

TELEFONOS FECHA DE RETIRO
T Sl o Tl il % [m] 5 Tmlwl &l o

DEPENDENCIA DIRECCION
Sin direccién

T
=
S
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GARZON
“@M DE INGRESO
] 215

MUNICIPIO

NEIVA
"o [ ao] 2

"o v
DEPENDENCIA
PSICOSOCIAL

CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA 0 ENT)
DAD
COMITE PERMA.
MR NENTE POR LA DEFENSA DE LOS DERECHOS
SERTAME‘” 0 MUNICIPIO
NEIVA

3%;?%%8 FECHA DE INGRESO
o e ] vz [ o] B

CARGO O CONTRATO ACTUA
CONTRA T o L DEPENDENCIA

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PRIVADA
FECHA DE RETIRO

p: | s | o | Jow ] Jwe] JAe]

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 100 de 1995, 489 y 443 de 1998)

20 DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
QUES! T MESE;‘(?BL:.%OS % PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

ENTO
LA GRAVEDAD R ERCER CARGOS EMPLEO

ORDEN CONT%TA TION PUBLICA .
LA ADMINIS 5, GERTIACO QUE LS DATOS POR M ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
LOS EFECTOS LEGALES,
Céiic’e%"?fmmo 50. DE LA LEY 190/9). Maira Alejandra gimado digitaimente
Espinosa por Maira Alejandra
Espinosa Artunduaga

Artunduaga

Ciudad y fecha dé diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

TRATOS

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CON

CERTIFICO QUE LA INFORMACI TRAD
SOPORTE. ON AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

\__—_M
Ciudad y fecha
NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www funcionpublica.gov.co
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¥ ",{.'.' + Gobernacion
vUILA ‘iif} i)

del Huila

Al conlestar, por lavor cile estos datos

Radicado:
2025CS021067-16
3 chn; 2025-03-26

Secretaria General

Y
VRN .

LA OFICINA DE SEGURIDAD DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
LA GOBERNACION DEL HUILA

CERTIFICA QUE
MAIRA ALEJANDRA EPINOSA ARTUNDUAGA

Completd satisfactoriamente el proceso de reinduccion del Sistema de Gestion en
Sequridad y Salud en el Trabajo.

Temas:

¢ GENERALIDADES Y OBJETIVOS SG-3ST
/  POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL

Y TABAQUISMO

/ REPORTE DE ACTOS Y CONDICIONES INSEGURAS
/ ROLES Y RESPONSABILIDADES FRENTE AL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD ¥

SALUD EN EL TRABAJO.
v PELIGROS Y RIESGOS DE EXPOSICION EN EL TRAB

PARA EVITAR AT Y EL.
v ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

QUE HACER EN CASO DE ACCIDENTE DE TRABAJO Y COMO DEBO REPORTARLO A LA
ENTIDAD

REGLAMENTO DE HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL

PLAN DE GESTION DEL RIESGO Y PLANES OPERATIVOS NORMALIZADOS- PONS
COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO- COPASST

COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL

PROCEDIMIENTOS, PROGRAMAS, FICHAS TECNICAS E INSTRUCTIVOS INTERNOS SST
PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL

ESTRATEGIA  "TU ME CUIDAS, YO ME CUIDO"
SALA AMIGA DE LA FAMILIA LACTANTE

TRABAJO, POLITICA DE ALCOHOL, DROGAS

AJO Y SUS MEDIDAS DE CONTROL

<

%N N NN

La presente certificacion se expide a SOLICITUD DEL INTERESADO en |a fecha

Marzo 26 de 2025
s
JOSE MARLON PERDOMO CASTANEDA
— Profesional Universitario
FOYCCIO: -+ oo b ol 14 sy, €2 4 L))

Edificio Gobernacion, Calle 8, Cra 4 esquinag,
Neiva - Huila - Colombia,

wervshutlg oy o
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