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Resofucion Ministerio del Interior 0046 del 22 de NIT 900.450.6147

Personeria juridica ICBF 1633 del 20 de Noviembre

Marzo de 2020 & 207

ACEPTACION DE LA EJECUCION DE LAS ACTVIDADES OBJETO DEL CONTRATO

16 de mayo de 2025

Sefiores;
MUNICIPIO DE SANTA CATALINA, BOLIVAR.
E.S.M

REFERENCIA: CONVENIO DE ASOCIACION - CA-01-2025, cuyo objeto es: “AUNAR ESFUERZOS
ADMINISTRATIVOS, TECNICOS, LOGISTICOS Y FINANCIEROS PARA LA
IMPLEMENTACION DEL PLAN DE ACCION TERRITORIAL DE LA POLITICA PUBLICA DE
ATENCION, ASISTENCIA Y REPARACION INTEGRAL A LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO
ARMADO VIGENCIA 2025 EN EL MUNICIPIO DE SANTA CATALINA -BOLIVAR”.

Se dirige a ustedes, respetuosamente, JAIME ALBERTO MIRANDA GOMEZ Identificado (a) con la
cédula de ciudadania numero 73.161.330, actuando en calidad de Representante Legal
de FUNDACION AFRODESENDIENTE ESTA ES TU LUZ MARIA, entidad que constituye una
persona juridica de derecho privado, sin animo de lucro, y que para efectos legales se identificada con
el NIT 900450614-7 , con la finalidad de manifestar que en nombre de la persona juridica que
legalmente represento, acepto ejecutar las actividades que constituyen el alcance del objeto del
convenio a celebrarse en virtud del proceso de contratacion de la referencia, de acuerdo a los
requerimientos del estudio previo elaborado por esa entidad territorial.

Atentamente,

FRMA:

(v
NOMB%AIME ALBERTO MIRANDA GOMEZ
#DE C.C. 73.161.330

R.L FUNDACION AFRODESENDIENTE ESTA ES TU LUZ MARIA

Direccién: Urb. Santa Lucia

Ed. Multicentro EI Amparo To B

Cel: 3126225419 T
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16 de mayo de 2025

Sefores
MUNICIPIO DE SANTA CATALINA, BOLIVAR.
E.S. M.

REFERENCIA: Propuesta para la celebracion del CONVENIO DE ASOCIACION - CA-001-2025
cuyo es objeto: AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS, LOGISTICOS Y
FINANCIEROS PARA LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE ACCION TERRITORIAL DE LA
POLITICA PUBLICA DE ATENCION, ASISTENCIA Y REPARACION INTEGRAL A LAS
VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO VIGENCIA 2025 EN EL MUNICIPIO DE SANTA
CATALINA -BOLIVAR™.

Se dirige a usted respetuosamente JAIME ALBERTO MIRANDA GOMEZ iidentificado con la
cédula de ciudadania numero 73.161.330 , actuando en calidad de Representante
Legal de la FUNDACION AFRODESENDIENTE ESTA ES TU LUZ MARIA, entidad que
constituye una persona juridica de derecho privado, sin animo de lucro, y que para efectos legales
se identifica con el NIT 900450614-7, con la finalidad de presentar oferta para la celebracion del
contrato de la referencia.

Desde ya, a través del presente documento manifiesto, de forma clara y precisa, que conozco y
acepto las condiciones para el proceso de contratacion a que se contrae la propuesta y oferta
que estoy presentando.

Ademas, manifiesto que no me encuentro incurso en ninguna causal de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicién legal o constitucional para celebrar contratos con entidades
publicas, como tampoco se encuentra la persona juridica que legalmente represente y que en
caso de que sobrevenga alguna de tales causales, durante la ejecucion del contrato, o pondré en
conocimiento del Municipio de Santa Catalina, Bolivar.

De igual forma manifiesto que acepto y me acojo en su totalidad al contenido de la invitacion a

presentar propuestas y a los estudios previos que han sido elaborados por esa entidad territorial
y publicado por la misma, como unicos documentos que sustentan esta propuesta.

DOCUMENTOS ANEXOS DE LA PROPUESTA
Con la presente propuesta adjunto los siguientes documentos:

- Fotocopia de mi cédula de ciudadania.

uuﬁ,m

Persomeria juridica ICBF 1633 del 20 de Noviembre
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- Certificado de mis antecedentes judiciales, de medidas correctivas y del REDAM.

- Fotocopia del RUT de la entidad privada que legalmente represento.

- Certificado vigente de mis Antecedentes Disciplinarios y de la entidad que represento.

- Certificado vigente de mis Antecedentes fiscales y de la entidad que represento.

- Certificacion de que la entidad privada que represento se encuentra al dia en el pagode
aportes a seguridad social y aportes parafiscales.

- Certificado de existencia y representacion legal de la entidad privada que represento.

- Estatutos.

- Certificado de registro en el SECOP, de la entidad privada que legalmente represento.

- Carta de compromiso de personal minimo requerido.

- Documentos que acreditan experiencia e idoneidad por parte de la entidad privada querepresento
para ejecutar el objeto del contrato a celebrar, asi:

Certificado De Experiencia Del Contrato N° 20150108

a.
b.
C.
ds ¥

ACTIVIDADES A REALIZAR EN DESARROLLO DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

Las actividades a realizar en desarrollo de la ejecucién del contrato que se celebre son las que
a continuacion se relacionan:

a)

b)

Aunar esfuerzos para la organizacion y ejecucion de las acciones logisticas necesarias para
la realizacion de las actividades que requiera EL MUNICIPIO en la implementacion del plan
de accion territorial de la politica pdblica de atencion, asistencia y reparacion integral a las
victimas del conflicto armado vigencia 2025 en el Municipio de Santa Catalina.

Realizar conjuntamente con el Municipio, la planeacién y coordinacién de las actividades de
conformidad con las necesidades de EL MUNICIPIO y estipulados en el presente proceso de
contratacion.

Tener en cuenta las especificaciones, recomendaciones y solicitudes del servicio, realizadas
por EL MUNICIPIO, y el equipo de trabajo exigido para el desarrollo del convenio.

Direccién: Urb. Santa Lucia
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d) EX Egﬁ_ d%beré garantizar la calidad de los insumos y productos a utilizar ?F@Eponder por
ellos.

e) Cumplir y ejecutar el convenio disponiendo de los recursos financieros, organizacionales y
operativos, ofrecidos en la propuesta y determinados en el presente convenio,
especificamente los relacionados con recursos humano.

f) LA ESAL prestara los servicios requeridos en la fecha, sitios y horas indicadas segun
cronograma de actividades coordinado con el supervisor.

g) Realizar las actividades con los recursos fisicos y técnicos acorde a la necesidad del servicio.

h) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones tanto
en el cumplimiento de los requisitos de ejecucién como en el desarrollo del convenio.

i) Informar inmediatamente sobre cualquier irregularidad que advierta en el desarrollo del
convenio.

j) Cancelar todos los impuestos y contribuciones a que haya lugar.

k) Atender de manera diligente las recomendaciones y sugerencias impartidas por el supervisor
del convenio, asi, como asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor del
contrato, para revisar el estado de ejecucion del mismo, el cumplimiento de las obligaciones
a cargo del contratista o cualquier aspecto técnico referente al mismo.

I) Evidenciar actividades desarrolladas de conformidad con la propuesta presentada.

m) Garantizar un coordinador que sera la persona responsable de dar respuesta oportuna a
todos los requerimientos realizados por el Municipio y sera el interlocutor directo entre el
supervisor del convenio y fundacion.

n) Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del convenio
y que garanticen su cabal ejecucion.

OBLIGACIONES ENTREGABLES POR PARTE DE ESAL

a) Documento de Plan de trabajo e inversiones que contenga cronograma de ejecucién de las
actividades del Convenio incluyendo inversion financiera y el detalle de las actividades de
Acompafiamiento por parte de la Fundacion, que permita identificar la destinacion de los
recursos de cada fuente de financiacion del convenio; el cual debe ser presentado para
aprobacion del Municipio, dentro de los diez (10) dias siguientes a la fecha del acta de inicio.
Dicho plan debera ser cumplido en su integralidad con lo propuesto. No obstante, podra ser
modificado de acuerdo con las necesidades y desarrollo del convenio, de mutuo acuerdo
entre las partes por medio de las respectivas actas.

b) Informe de avance de documento de Plan de trabajo e inversiones que contenga cronograma
de ejecucion de las actividades del Convenio incluyendo inversién financiera y el detalle de
las actividades de acompafamiento de la Fundacion, que permita identificar la destinacion
de los recursos del convenio y ser presentado para cada desembolso o cuando la supervision
por parte del Municipio lo requiera.

c) Documento soporte de las acciones desarrolladas para garantizar la Participacion efectiva o
goce de derechos de los miembros de la mesa municipal de victima (garantizar parte
logistica).

Direccién: Urb. Santa Lucia
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para la implementacion de la politica publica de victimas, en una tabla que‘@dﬂ’ienga por lo
menos el resumen de las actividades realizadas.

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

Teniendo en cuenta la disponibilidad presupuestal del Municipio, El plazo estimado para la
ejecucion del presente convenio sera hasta el treinta uno (31) de diciembre de 2025 o hasta
culminar las actividades del convenio, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio o
aprobacion del inicio a través de la plataforma de SECOP II, previo el cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucién dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO

El presupuesto oficial estimado del presente convenio asciende a la suma de CIENTO
CINCUENTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS
VEINTINUEVE PESOS M/CTE ($153.951.429,00), discriminados asi:

a) Aporte del MUNICIPIO: La suma de CIENTO SIETE MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y
SEIS MIL PESOS CON CERO CENTAVOS M/L. ($ 107.766.000,00).

b) Aporte de la ESAL: La suma de CUARENTA Y SEIS MILLONES CIENTO OCHENTA Y
CINCO MIL CUATROCIENTOS VEINTINUEVE PESOS M/L ($46.185.429,00).

MONTO DE LOS APORTES POR PARTE DEL MUNICIPIO Y FORMA DE DESEMBOLSO

El monto de los aportes que realizard el Municipio de Santa Catalina, Bolivar, para efectos de
impulsar las actividades que constituyen el objeto del contrato a celebrar asciende a la suma de
Ciento Siete Millones Setecientos Sesenta y Seis Mil_PESOS ($_107.766.000) M/CTE. El
Municipio desembolsara, a la (ESAL), el monto de los recursos econémicos que debera aportar
con destino a financiar el CONVENIO DE ASOCIACION constituyen el objeto del contrato a
celebrar, de la siguiente forma:

1. Un primer desembolso del cincuenta (50 %) por ciento del valor total del aporte del Municipio
de Santa catalina, Bolivar, una vez la ESAL presente la planeacién general del proyecto y se
entreguen y aprueben de acuerdo a lo establecido en el literal a) DE LAS OBLIGACIONES
ENTREGABLES POR PARTE DE LA ESAL.

2. Un segundo desembolso del veinticinco (25%) por ciento del aporte del Municipio de Santa
Catalina, Bolivar, una vez la ESAL presente el informe establecido en el literal b) DE LAS
OBLIGACIONES ENTREGABLES POR PARTE DE ESAL, este informe debe contener minimo
una ejecucion del 50 % de la totalidad del proyecto y ademas se debe presentar la evidencia de la
ejecucion del 15 % del aporte de la ESAL al proyecto.
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3. Untercery ultimo desembolso por el 25% por ciento restantes al terminar en su totalidad (100%)
la ejecucion del convenio, previo recibido a satisfaccion del Supervisor del Convenio y del informe
final rendido por la ESAL.

INVERSION DE LOS RECURSOS APORTADOS POR EL MUNICIPIO

El monto de los recursos aportados por el Municipio de Santa Catalina, Bolivar se destinaran a
costear los gastos necesarios para el cumplimiento del objeto del contrato a celebrar, asi:

IMRLEMENTACIC)N DEL PLAN DE,ACCIC')N TERRITORIAL DE LA POLITICA PUBLICA DE
ATENCION, ASISTENCIA Y REPARACION INTEGRAL A LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO
VIGENCIA 2025 EN EL MUNICIPIO DE SANTA CATALINA.

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD | FRECUENCIA | V. UNITARIO V. TOTAL
I. ACTUALIZACION Y/O FORMULACION DE DOCUMENTOS
Actualizacion del Plan de
1.1 Prevenf:lon, Protecuon_ S 1 N/A 7.500.000,00 2 500.000
Garantias de no Repeticiéon
Formulacion e implementacion
1.2 d(_=,~l Plan Operativo de., 1 N/A 7.500.000,00 2 500.000
Sistemas de Informacion
LCh 15.000.000
ITEM |DESCRIPCION CANTIDAD | FRECUENCIA | V. UNITARIO | V. TOTAL
[I. IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PAT 2024-2027
2.1 Ayuda Humanitaria Inmediata
Entrega de Ayuda Humanitaria
Inmediata por Desplazamiento
y Entrega de Ayuda
2 Humanitaria Inmediata a Eleel N3 2. O 7.000.000
solicitud por diferentes Hechos
y/o emergencia
Implementacion de huertas
2.1.2 o 6 N/A 1.889.000,00 11.334.000
SHle ey 18.334.000
2.2 Plenarios de Mesa Municipal

Direccién: Urb. Santa Lucia
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2.2.

REFRIGERIO (incluye
OPCION 1: Horneado con

bida. OPCION 2.
ebidas,

e
Respliucion MiniSt %ﬁt&%&?ﬁﬁ&ﬁﬂ%

I ere

222

25

Personeria juridica

Alqguiler de equipos
tecnolégicos (computador,
video beam, sonido)

350.000,00

2.800.000

2.2.3

Estacion de café e hidratacion
refrigerada

224

Almuerzo (sopa, arroz,
proteina 150 grs, ensalada,
granos y bebida)

25

35.000,00

20.000,00

560.000

4.000.000

2.2.5

Pago de compensatorio +
auxilio de transporte zona
Urbana

14

86.500,00

9.688.000

2.2.6

Pago de compensatorio +
auxilio de transporte zona
Rural

91.500,00

1.464.000

Subtotal

19.912.000

2.3

Reuniones de Comité Ejecutivo

231

REFRIGERIO (incluye
OPCION 1: Horneado con
bebida. OPCION 2:
empanadas con bebidas,
OPCION 3, salpicén de frutas
con Yogurt y cereal)

10

7.000,00

280.000

2.3.2

Estacion de café e hidratacion
refrigerada (incluye mesero)

35.000,00

280.000

233

Pago de compensatorio +
auxilio de transporte zona
Urbana

91.500,00

2.562.000

Sub Total

3.122.000

24

241

Comités y Sub Comités de Justicia Transicional

REFRIGERIO (incluye
OPCION 1: Horneado con
bebida. OPCION 2:
empanadas con bebidas,
OPCION 3, salpicon de frutas
con Yogurt y cereal)

30

5.500,00

825.000

Direccién: Urb. Santa Lucia
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' ?‘ rdfanzr dd2qhiciuye mesero) 2 5 it d'efzof;g 350.000
Almuerzo (sopa, arroz,
2.4.4 |proteina 150 grs, ensalada, 30 5 20.000,00 3.000.000
granos y bebida) U
Pago de compensatorio +
2.4.5 |auxilio de transporte zona 4 5 76.500,00
Urbana 1.530.000
S 6.955.000
o5 Entrega de dotacion para el funcionamiento
' administrativo y operativo
Silla Tipo Ejecutiva 122cm de
altura, 55 cm de ancho, tipo
malla, para un soporte de 110
2.5.1 |kg de carga, tapiz en plastico, 1 N/A 455.000,00
455.000
estructura en metal, 4 ruedas,
apoya brazos, regulacion de
altura a gas.
Escritorio Metal 120x60x76cm,
252 3 cajones de archivo 1 N/A 875.500,00 875.500
incorporado '
Silla plastica sin brazo,
R antideslizante Gk N %5 Y 1.950.000
2.5.4 [Resma tamario Oficio 20 N/A 22.500,00 450.000
255 Resma Tamano Carta 15 N/A 20.000,00 300.000
2.5.6 |Carpeta antiacida 50 N/A 4.000,00 200.000
2.5.7 |Lapicero Negro 50 N/A 1.800,00 90.000
U 4.320.500
2.6 Capacitaciéon en tematica de la Politica Publica para las Victimas y Derechos Humanos
REFRIGERIO (incluye
OPCION 1: Horneado con
bebida. OPCION 2:
-1 empanadas con bebidas, = = b 1.900.000
OPCION 3, salpicon de frutas
con Yogurt y cereal)
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Plegable full color tamafio

oficio gﬁi - W ..‘%)0
. [ . s @8 te f:;l‘bﬂl
2.6.3 |tecnologicos (computador, 1 4 500.000, t

Resplucion Mirtivteteio wdmmws del22 de | NIT900450.62:000.000
m#d@%%fe e hidratacion 4 4 80.000.00 de 2007

refrigerada (incluye mesero) 1.280.000

2.6.4

Plegable full color tamafio

oficio 50 y 1.500,00 300.000
Apoyo logistico para llevar a
cabo 3 Talleres de
capacitacion con la Mesa

Municipal, Organizaciones de Global Global 10.267.200,00 10.267.200,00
victimas de conformidad con el
plan operativo y el PAT.

2.6.5

2.6.6

Intercambio de experiencia con 1 Global 5.500.000,00

2.6.7 otras mesas de la region. 5.500.000

Sub Total

21.547.200

Mesas de Trabajo y/o Brigadas de atencién Integral para seguimiento e implementacion de los
componentes de la Politica Publica de Victimas

REFRIGERIO (incluye
OPCION 1: Horneado con

27 |Pebida 80 2 9.500,00
o OPCION 2: empanadas con -’ 1.520.000

bebidas, OPCION 3, salpicén
de frutas con Yogurt y cereal)

Plegable full color tamafio

oficio 80 2 1.500.08 240,000
Alquiler de equipos
2.7.3 |tecnolégicos (computador, 1 2 500.000,00
video beam, sonido)

Estacion de café e hidratacion
& refrigerada (incluye mesero) & - SO 640.000
Almuerzo (sopa, arroz,
2.7.5 |proteina, ensalada, granos y 80 2 25.000,00

bebida)

Jornada de identificacion,
= cedulas y libreta militar Eaa- | CLOBAL 1.20088 1.200.800

2.7

2.7.2

1.000.000

4.000.000

Sub Total 8.600.800

Total, Il 8.600.800
ITEM |DESCRIPCION CANTIDAD | FRECUENCIA [ V. UNITARIO | V. TOTAL
IIl. REPARACION INTEGRAL
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Conmemoracion del Dia Nacio S Victimas y dia de la desa;ﬁ:@ forzada Fundscisn
3.1.1 |arroz trifasico y/o arroz 50 N/A 40.000
p . . * N7 900.450.62:000.000
Resplucion MinistewanGy, Indorth nagbrdel 22 de Personeria furidica ICBF 1633 del 20 d Novibmbre
(incluye de 2017
OPCION 1: Horneado con
bebida. OPCION 2: empanadas
312 lcon bebidas, opcioN 3,| VA 9.500,00 475.000
salpicon de frutas con Yogurt y
cereal)
Recordatorios y
3.13 reconocimientos S N 45.000,00 2.250.000
Suéter alusivo al dia de la
3.14 conmemoracién con logos st M 55.000 2.750.000
3.1.5 |Arreglos y decoracion. 1 N/A 1.499.500,00 1.499 500
Personal de apoyo para
proveer y llevar acabo la
actividad de la
3.16 Conmemoracién de . DA S ABI0E0iea 1.000.000
desaparicion forzada.
=l 9.974.500
ITEM |DESCRIPCION | CANTIDAD | FRECUENCIA [ V. UNITARIO | V. TOTAL
Total, Il
ITEM |DESCRIPCION | CANTIDAD [ FRECUENCIA [ V. UNITARIO | V. TOTAL
IV. PERSONAL MINIMO REQUERIDO
4.1. Director del proyecto 1 7 4.000.000,00 28.000.000,00
Coordinador del Proyecto:
Profesional en el area
411 Administrativa y/o - i 2S8R 18.185.429,00
Administrador de Empresas.
TRk 46.185.429,00
Sile T 153.951.429,00
Tl 153,951:429,00

Direccién: Urb. Santa Lucia

Ed. Multicentro EI Amparo To B

Cel: 3126225419 T



7 ‘-i
uu,ﬂqm

NIT 900.450.614-7
Resofucién Ministerio del Interior 0046 del 22 de Personeria juridica ICBF 1633 del 20 de Noviembre

Marzo de 2020 & 207

INVERSION DE LOS RECURSOS APORTADOS POR LA ESAL.

La (ESAL) que represento se compromete a realizar el aporte del personal minimo requerido como
establecido en el item IV que se describe a continuacion:

V. PERSONAL MINIMO REQUERIDO

4.1, Director del proyecto 1 7 4.000.000,00 28.000.000,00
Coordinador del Proyecto:
Profesional en el area
411 Administrativa y/o Administrador . i j°7.918,45 18.185.429,00
de Empresas.
Sub Total 46.185.429,00
TOTAL 46.185.429,00

El aportado realizado y es el equivalente al 30% el valor solicitado por la Entidad que en dinero
es la suma de: CUARENTA Y SEIS MILLONES CIENTO OCHENTA Y CINCO MIL
CUATROCIENTOS VEINTINUEVE PESOS MI/L ($46.185.429,00). Para lo cual aportamos una
certificacion bancaria que evidencia que si contamos con los recursos necesarios para ejecutar
este CONVENIO DE ASOCIACION; ademas anexamos la carta de compromiso de personal
minimo requerido.

Para todo lo concerniente con la presente oferta, aportamos los siguientes datos:

NOTIFICACIONES: Direccion del domicilio principal: URBANIZACION SANTA LUCIA CLL 31 74-
71T B PISO 4 B3

Municipio: CARTAGENA, BOLIVAR, COLOMBIA

Correo electrénico: fundacionestaestuluz@gmail.com

Teléfono comercial 1: 6433738 Teléfono comercial 2;: 3126225419.

Atentamente,

. 73.161.330.
FUNDACION AFRODESENDIENTE ESTA ES TU LUZ MARIA

Direccién: Urb. Santa Lucia
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Nz OFERTA ECONOMICA de 2017
IMPLEMENTA,CIC')N DEL PLAN DE ACCION TERRITORIAL DE LA POLITICA PUBLICA DE ATENCION, ASISTENCIA Y
REPARACION INTEGRAL A LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO VIGENCIA 2025 EN EL MUNICIPIO DE
SANTA CATALINA.
ITEM DESCRIPCION CANTIDAD | FRECUENCIA | V. UNITARIO V.TOTAL
I. ACTUALIZACION Y/O FORMULACION DE DOCUMENTOS
Actualizacién del Plan de
1.1 Prevencion, Proteccién y 1 N/A 7.500.000,00 7.500.000
Garantias de no Repeticién
Formulacién e implementacién
1.2 del Plan Operativo de Sistemas 1 N/A 7.500.000,00 7.500.000
de Informacioén
Total, | 15.000.000
ITEM DESCRIPCION CANTIDAD | FRECUENCIA (V. UNITARIO | V.TOTAL
II. IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PAT 2024-2027
2.1 Ayuda Humanitaria Inmediata
Enfrega de Ayuda Humanitaria
Inmediata por Desplazamiento y
211 |EnireEiide AN Qildrid Global N/A 2.000.000,00 7.000.000
Inmediata a solicitud por
diferentes Hechos y/o
emergencia
olj.on [IMpleRER AR CEESCs 6 N/A 1.889.000,00 11.334.000
casera
Sub Total 18.334.000
2.2 Plenarios de Mesa Municipal
REFRIGERIO (incluye OPCION 1:
Horneado con bebida. OPCION
2.2.1 2: empanadas con bebidas, 25 8 7.000,00 1.400.000
OPCION 3, salpicédn de frutas con
Yogurt y cereal)
Alguiler de equipos tecnoldgicos
2.2.2 (computador, video beam,
sonido)
1 8 350.000,00 2.800.000
Es‘rqaon de cafe e hidratacion 35.000,00
refrigerada

Direccién: Urb. Santa Lucia

Ed. Multicentro EI Amparo To B

Cel: 3126225419 T



[900.450.614°7
W?‘W&WMR dexilio 14 8 Persongdaso0 i [CBF 1633 dd 268.000imbre

mZono Urbana

de 2017
22.6 Z‘;%foﬁfp%ﬂrg"z’sgéoggg + auxilio 2 8 91.500,00 1.464.000
SubTotal 19.912.000
2.3 Reuniones de Comité Ejecutivo

REFRIGERIO (incluye OPCION 1:
Horneado con bebida. OPCION
2.3.1 2: empanadas con bebidas, 10 4 7.000,00 280.000
OPCION 3, salpicédn de frutas con
Yogurt y cereal)

039 Es’rqaon de c;ofe e hidratacion 5 4 35.000,00 280.000
refrigerada (incluye mesero)

Pago de compensatorio + auxilio

23.3 de transporte zona Urbana

7 4 91.500,00 2.562.000

Sub Total 3.122.000
2.4 Comités y Sub Comités de Justicia Transicionall

REFRIGERIO (incluye OPCION 1:
Horneado con bebida. OPCION
2.4.1 2: empanadas con bebidas, 30 5 5.500,00 825.000
OPCION 3, salpicédn de frutas con
Yogurt y cereal)

Alquiler de equipos tecnoldgicos
2.4.2 (computador, video beam, 1 S 250.000,00 1.250.000
sonido)

043 Equmon de _cofe e hidratacion 5 5 35.000,00 350.000
refrigerada (incluye mesero)

Almuerzo (sopa, arroz, proteina

2.4.4 150 grs, ensalada, granos y 30 5 20.000,00 3.000.000
bebida)
Pago de compensatorio + auxilio
2.4.5 4 S 76.500,00 1.530.000
de fransporte zona Urbana
Sub Total 6.955.000

Direccién: Urb. Santa Lucia

Ed. Multicentro EI Amparo To B

Cel: 3126225419 T



Enfrega de dotacién para el f

e [ 7

& administrativo y oper "» : ! %&;ﬂ
Silla"Tipo ™ Ejecutiva 122cm  de :Mr900450 647
blucion Mwmﬂﬁt@m sig6 deichafe tipo s i .

Ha¥ee dbaze” soporte de 110 kg Persomeria juridica Icz}'zws'sde[zoc{ewovwm&re

251 |de carga, tapiz en pldstico, 1 N/A 455.000,00 | 297 455000
estructura en metal, 4 ruedas,
apoya brazos, regulacion de
altura a gas.

259 |Escritorio Metal 120x60x76cm, 3 ] N/A 875.500,00 875.500
cajones de archivo incorporado

253 |Slla plastice Sgze, 30 N/A 65.000,00 1.950.000
antideslizante

2.5.4 Resma tamano Oficio 20 N/A 22.500,00 450.000

2.5.5 Resma Tamano Carta 15 N/A 20.000,00 300.000

2.5.6 Carpeta antidcida 50 N/A 4.000,00 200.000

2.5.7 Lapicero Negro 50 N/A 1.800,00 90.000

Sub Total 4.320.500
2.6 Capacitacién en temdtica de la Politica Publica para las Victimas y Derechos Humanos

REFRIGERIO (incluye OPCION 1:
Horneado con bebida. OPCION

2.6.1 2: empanadas con bebidas, 50 4 9.500,00 1.900.000
OPCION 3, salpicén de frutas con
Yogurt y cereal)

2.6.2 Plegable full color tamano oficio 50 4 1.500,00 300.000
Alqguiler de equipos tecnoldgicos

2.6.3 (computador, video beam, 1 4 500.000,00 2.000.000
sonido)

264" [EEcSle SEISiSgieaiac on 4 4 80.000,00 1.280.000
refrigerada (incluye mesero)

2.6.5 Plegable full color tamano oficio 50 4 1.500,00 300.000
Apoyo logistico para llevar a
cabo 3 Talleres de capacitacion
con la Mesa Municipal,

g Organizaciones de victimas de Cleliey Cieksl 102678 10.267.200,00
conformidad con el plan
operativo y el PAT.

067 jEliercambigde SEIEEEEICel ] Globa | 5.500.000,00 5.500.000
otras mesas de la region.

Sub Totall 21.547.200

Direccién: Urb. Santa Lucia

Ed. Multicentro EI Amparo To B

Cel: 3126225419 T



lemento@isfacae

Mesas de Trabajo y/o Brigadas Cion Integral para seguimien&.i.
& los componentes de ublica de Victimas & = 2! md;;j
incluye OPCION 1: "Ml’goo ki
lucion mmmwﬁwwmm de - i A
ers ica|[CBF 16 igmbre
2.7.1 Maezowe202mpanadas con 80 2 ng d'efzof]g de][;ogQ‘gg((%
bebidas, OPCION 3, salpicdn de
frutas con Yogurt y cereal)
2.7.2 Plegable full color tamano oficio 80 2 1.500,00 240.000
Alquiler de equipos tecnoldgicos
2.7.3 (computador, video beam, 1 2 500.000,00 1.000.000
sonido)
27.4 |Bstacion dgcaigieicigiacion 4 2 80.000,00 640.000
refrigerada (incluye mesero)
275 | AMu Rz proteinc 80 2 25.000,00 4.000.000
ensalada, granos y bebida)
276 |JoMeEgesddeniicagion. GLOBAL | GLOBAL 1.200.800,00 1.200.800
cedulas vy libreta militar
Sub Total 8.600.800
Total, I 8.600.800
ITEM DESCRIPCION CANTIDAD | FRECUENCIA |V. UNITARIO | V.TOTAL

Ill. REPARACION INTEGRAL

3.1

Conmemoracién del Dia Nacional para las Victimas y dia de la desaparicién forzada

3.1.1

Almuerzo Especial (Asado y/o
arroz trifdsico y/o arroz cubano);
bebida natural

50

N/A

40.000,00

2.000.000

REFRIGERIO (incluye OPCION 1:
Horneado con bebida. OPCION 2:
empanadas con bebidas,
OPCION 3, salpicén de frutas con
Yogurt y cereal)

50

N/A

9.500,00

475.000

Recordatorios y reconocimientos

50

N/A

45.000,00

2.250.000

Suéter alusivo al dia de la
conmemoracién con logos

50

N/A

55.000

2.750.000

Arreglos y decoracién.

N/A

1.499.500,00

1.499.500

Personal de apoyo para proveer
y llevar acabo la actividad de la
Conmemoracidén de
desaparicion forzada.

N/A

1.000.000,00

1.000.000

Total 3

Direccién: Urb. Santa Lucia

Ed. Multicentro EI Amparo To B

Cel: 3126225419 T



Total, Il

900.450.614°7

| CANTIDAD | FRECUENCIA [sORPRARIGCa[CRF 1637 Adl 20 de Novigmbre
IV. APORTE REALIZADO POR LA (ESAL) DEL 30% /
4.1. Director del proyecto 1 7 4.,000.000,00 28.000.000,00
Coordinador del Proyecto:
Profesional en el drea
411 Administrativa y/o Administrador ] A 2.597.918,45 18.185.429,00
de Empresas.

Total 3 46.185.429,00
Sub Total 153.951.429,00
TOTAL 153.951.429,00
Atentament
JAIM /BERTG" MIRANDA GOMEZ. CC. 73.161.330.

ODESENDIENTE ESTA ES TU LUZ MARIA

-n
c
Fad

Direccién: Urb. Santa Lucia

Ed. Multicentro EI Amparo To B

Cel: 3126225419 T
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ot ,&, Mavia
ofiucién Ministerio del Interior NIT 900.450.6147
Res M del 0046 del 22 de Personeria juridica ICBF 1633 del 20 de Noviembre
Marzo de 2020 de 2017
CUADRO PARA ACREDITAR IDONEIDAD DEL OFERENTE
CONTRATO ENTIDAD | PLAZO FORMA VALOR EJECUTADO
i CONTRATA | (MESE EEEIA T e " JE(D:E o6
NUVER OBJETO NTE 5) | micio | TERVINACO * INICIAL FINAL
CARACTERIZACIO
N, CONSEJO
CAPACITACION, | COMUNITARIO
IMPLEMENTACIO | DE LA 1
2015010 | N Y ASISTENCIAS | COMUNIDAD 8/01/201 | 30/04/201 | INDIVIDUA
8| A LAS VICTIMAS | NEGRA DEL “S"ESE 5 5(L 838'450'000' 338'450'000’
DEL CORREGIMIEN
CORREGIMIENTO |TO DE
DEBAYUNCAY |BAYUNCA
SUS VEREDAS.

ANEXO: CERTIFICACION DE LA EXPERIENCIA.

Atentamente,

A=

A7 D

v

LBERTO MIRANDA GOMEZ.
. 73.161.330.

FUNDACION AFRODESENDIENTE ESTA ES TU LUZ MARIA

Direccién: Urb. Santa Lucia

Ed. Multicentro EI Amparo To B

Cel: 3126225419 T



CONSEJO COMUNITARIO COMUNIDADES NEGRAS DE BAYUNCA
NIT. 900.559.215-1

CERTIFICACION DE EXPERIENCIA

CONTRATO N° 20150108

El suscrito WILLIAM HERNANDEZ GRAU, identificado con Cedula de Ciudadania
No073.594.115 expedida en la ciudad de Cartagena, en calidad de Representante legal del
CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA DEL CORREGIMIENTO DE BAYUNCA
NIT N° 900.559.215-1

CERTIFICA

Que la FUNDACION SIN ANIMO DE LUCRO ESTA ES TU LUZ DE ESPERANZA, identificado
con el NIT 900.450.614-7 celebrd un contrato con esta entidad cuyo N° 20150108, el cual
se encuentra ejecutado y liquidado, cuyo objeto contractual fue: CARACTERIZACION,
CAPACITACION, IMPLEMENTACION Y ASISTENCIAS A LAS VICTIMAS DEL CORREGIMIENTO
DE BAYUNCA Y SUS VEREDAS.

Por valor TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL
PESOS M/CTE. ($378.450.000M/cte.).

El presente certificado se expide en la ciudad de Cartagena de Indias, a los 19 dias del mes
de junio de 2015.

Z(///////{ 7 /L/tf v A VIOLff 2.*%
EL CONTRATANTE,

CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA DEL CORREGIMIENTO DE BAYUNCA
MUNICIPIO DE CARTAGENA DE INDIAS D. T. Y CULTURA

NIT 900.559.215-1

WILLIAM HERNANDEZ GRAU

C.C. 73.594.115 de Santa Catalina, Bolivar

REPRESENTANTE LEGAL

Direccién- Calle 10 # 12-74 Casa de la Cultura Bayunca-Cartagena Colombia

Email: williamshernandes@hotmail.com
Tel: (+57) 311 7881630



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

73.161.330

NUMERO

MIRANDA GOMEZ

APELLIDOS

AIME ALBERTO

~
FECHA DE NACIMIENTO 16-NOV-1973
CARTAGENA
(BOLIVAR)
LUGAR DE NACIMIENTO

1.78 A+ M
ESTATURA G.S. RH SEXO

09-MAR-1992 CARTAGENA

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION Ca%
REGISTRADORA NACIONAL

ALMABEATRIZ RENGIFO LOPEZ

A-0500100-30138965-M-0073161330-20051004 0340905277B 02 181641666



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 15 de
mayo de 2025, alas 19:46:47, el nimero de identificacién de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

NUmero de identificacion tributario

No. Identificacién

9004506147

Caodigo de Verificacion

9004506147250515194646

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 15 de
mayo de 2025, a las 19:46:26, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

73161330

Caodigo de Verificacion

73161330250515194626

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

19:44:50
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 271610425

Bogota DC, 15 de mayo del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persona FUNDACION AFRODESCENDIENTE ESTA ES TU LUZ MARIA identificado(a) con NIT nimero 9004506147:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

19:43:52
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 271610379

Bogota DC, 15 de mayo del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JAIME ALBERTO MIRANDA GOMEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 73161330:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



15/5/25, 19:49 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 07:49:13 PM horas del 15/05/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 73161330
Apellidos y Nombres: MIRANDA GOMEZ JAIME ALBERTO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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15/5/25, 19:51 Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 15/05/2025 08:51:22 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 73161330 y Nombre:
JAIME ALBERTO MIRANDA GOMEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 116006755 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 5000

e - Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
i Ios v Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
A Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

B i @GZ‘LM Linea de atencion: 018000-910112
Y.-'h =

U ©:covco

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 17
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TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacibn CC 73161330 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 14/05/2025 02:07 PM

Cadigo Verificacion: B8T1Y7LP4N
Valida hasta: 12/08/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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ADO

Certificado
Bancario

Miércoles, 16 de mayo de 2025

Sefior(a)
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que FUNDACION AFRODESENDIENTE ESTAES TU LUZ
identificado(a) con NIT 900450614, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los
siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura | Estado Saldo

CUENTA CORRIENTE 78841650934 2015/04/30 ACTIVA 66,632,359.48

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes nimeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefénicas en el
exterior: Espana (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.



FUNDACION AFRODESENDIENTE ESTA ES TULUZ MARIA

NIT:900,450,614-7
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
Acumulado aDiciembre 31 del 2024
(Expresado en pesos Colombianos)

Ano Ano Variacion
CUENTAS Nota 2.024 2023 Valores
ACTIVO
Efectivo y Equivalentye de Efectivo 899.309.004 903.804.409 -4.495.405
INVERSIONES 0 0 0
2 3.539.507.893 4.025.531.252 -486.023.359

Cuentas Comerciales 1.970.705.130 3.619.697.520 -1.648.992.390
Anticipos y Avances 465.083.350 351.858.636 113.224.714
Impuestos Diferidos 429.030.715 0 429.030.715
Otras Cuentas Por Cobrar 674.688.698 53.975.096 620.713.602
INVENTARIOS 591.563.318 591.563.318
TOTAL ACTIVOS CORRIENTES 5.030.380.215 4.929.335.661 101.044.554
NO CORRIENTE
Propiedad Planta y Equipo 3 1.375.123.992 1.375.123.992 0
TOTAL ACTIVOS NO CORRIENTES 1.375.123.992 1.375.123.992 0
TOTAL ACTIVOS 6.405.504.206 6.304.459.653 101.044.554

Afio Afio Variacion

CUENTAS Nota

2.024 2.023 Valores
PASIVOS
CORRIENTE
Cuentas Por Pagar Comerciales y Otras Cuentas Por Pagar 0 0
Cuentas Por Pagar Comerciales 6 121.515.356 487.861.989 -366.346.633
Impuestos, Gravamenes Y Tasas 149.713.709 263.823.420 -114.109.710
Beneficios A Empleados 1.353.149 84.618.000 -83.264.851
TOTAL PASIVOS CORRIENTES 272.582.214 836.303.408 -563.721.194
NO CORRIENTE
Obligaciones financieras 1 679.123.202 1.671.625.474 -992.502.272
TOTAL PASIVOS NO CORRIENTES 679.123.202 1.671.625.474 -992.502.272
TOTAL PASIVO 951.705.416 2.507.928.882 -1.556.223.467
PATRIMONIO
Menos Readquisicion cuotas de aportes 0
Revalorizacion del Patromonio 348.330.394 348.330.394 0
Utilidades acumuladas 9 3.242.821.401 439.844.724 2.802.976.677
Valorizaciones 205.378.975 205.378.975 0
Excedente del Ejercicio PyG 1.657.268.020 2.802.976.677 -1.145.708.657
TOTAL PATRIMONIO 5.453.798.791 3.796.530.770 1.657.268.020
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 6.405.504.206 6.304.459.653 101.044.554

Cédula‘de Ciudadania 73.161.330
Representante Legal

=7
(&7

EDGAR ALFO/N30 RAMIREZ MENDOZA

S e F A
RI O ORTE RINCON

Cédula de Ciudadania 73.582.150
Contador Revisor fiscal T.P. 122936-T

Cedula de Ciudadania 73.119.971
Contador
TP 92322-T



FUNDACION AFRODESENDIENTE ESTA ES TULUZ MARIA
NIT:900,450,614-7

ESTADO DE RESULTADOS DE RESULTADOS INTEGRALES
Acumulado a Diciembre 31 del 2024
(Expresado en pesos Colombianos)

& & Variacion
CUENTAS Nota Ano Ao ,
2.024 % 2.023 %o Valores
INGRESOS
Ingresos operacionales 14 8.034.591.234  100,00% 22.208.922.232  100,00% (14.174.330.998)
Devoluciones 4.002.309.821
INGRESOS NETOS 4.032.281.413 50,19% 22.208.922.232 100,00% (18.176.640.819)
Costo de prestacion 15 1.370.975.680  34,00% 10.882.371.894 49,00% (9.511.396.213)
UTILIDAD BRUTA 2.661.305.733 33,12% 11.326.550.338 51,00% (8.665.244.606)
Gastos de administracion 16 443.550.955 11,00% 6.440.587.447 29,00% (5.997.036.492)
UIILIDAD UPERACIONAL 2.217.754.777 27,60% 4.885.962.891 22,00% (2.668.208.114)
Ingresos no operacionales 17 4.265.454 0,05% - 0,00% 4.265.454
Gasto de Interes 14 4.380.866 0,11% 24.128.848 0,11%
Gastos no operacionales 18 196.580.804 4,88% 1.358.113.025 6,12% (1.161.532.221)
UTILIDAD DEL EJERCICIO 2.021.058.561 25,15% 3.503.721.018 15,78% (1.482.662.457)
Impuesto de Renta 19 363.790.541 4,53% 700.744.204 3,16% -336.953.663
UTILIDAD NETA DEL
EJERCICIO 1.657.268.020 20,63% 2.802.976.814 12,62% (1.145.708.794)

RICARDO ORTEGA RINCON
Cédula de Ciudadania 73.582.150
Contador Publico T.P. 122936-T

Revisor Fiscal

JAIME A. MIRANDA GOMEZ
Cédula de Ciudadania 73.161.330
Representante Legal

EDGAR ALFONSO RAMIREZ MENDOZA
Cédula de Ciudadania 73.119.971
Contador Publico TP 92322-T



FUNDACONARRODESENDIENTE ESTAES TLL MR

ESTADO DE CAMBIO EN EL PATRIMONIO
A DICIEMBRE 31 DE 2024

CUENTA SALDO A DISMINUCION AUMENTO SALDO A
ENERO 1/2024 DIC. 31/2024
PATRIMONIO -
CAPITAL SOCIAL 383.137.576 383.137.576
CAPITAL AUTORIZADO 383.137.576

CAPITAL SUSCRITO Y PAGADO - -

RESERVAS - B o
RESERVA LEGAL - -

REVALORIZACION DEL PATRIMOI - -
AJUSTES POR INFLACION - -

RESULTADO DEL EJERCICIO 18.936.355 18.936.355 18.936.355 18.936.355
UTILIDAD DEL EJERCICIO 2017 18.936.355

APROPIACION DE RESERVAS

TRASLADO DE UTILIDADES 18.936.355

UTILIDAD DEL EJERCICIO 2018 18.936.355 18.936.355 18.936.355
RES. EJERCICIOS ANTERIORES - 18.936.355
UTILIDADES ACUMULADAS 18.936.355 18.936.355
SUMAS IGUALES 421.010.285 18.936.355 37.872.710 421.010.285

JAIME MIRANDA GOMEZ
REPRESENTANTE LEGAL REVISOR FISCAL
T.P. 122936-T

EDGAR ALFONSO RAMIREZ MENDOZA

Contador Publico
TP 92322-T



FUNDACION AFRODESENDIENTE ESTA ES TULUZ MARIA

NIT 890.406.430-7
ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO 2024
(Expresado en pesos Colombianos)

ACTIVIDADES DE OPERACION
UTILIDADES DE OPERACION
Resultado de Periodo

DEPRECIACIONES 192.875.447,00

FLUJO NETO DE EFECTIVO PROVENIENTE DE ACTIVIDADES DE OPERACION

CAMBIOS EN PARTIDAS OPERACIONLES

(-) AUMENTO DE DEUDORES

(+) VENTA DE INVENTARIOS

(+) AUMENTO DE PROVEEDORES

(+) AUMENTO DE CUENTAS POR PAGAR

(+) AUMENTO DE IMPUESTOS POR PAGAR

(+) AUMENTO DE OBLIGACIONES LABORALES -
(+) AUMENTO DE OTROS PASIVOS -

FLUJO DE EFECTIVO NETO EN ACTIVIDADES DE OPERACION

ACTIVIDADES DE INVERSION
(+) DISMINUCION DE INVERSIONES -
(-) COMPRA PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPOS
(-) COMPRA INTANGIBLES -

FLUJO DE EFECTIVO NETO EN ACTIVIDADES DE INVERSION

ACTIVIDADES DE FINANCIACION
(+) NUEVAS OBLIGACIONES FINANCIERAS -
(+) AUMENTO PASIVOS A LARGO A PLAZO
(+) AUMENTO CAPITAL -
(+) DISMINUCION UTLIDADES ACUMULADAS -

FLUJO DE EFECTIVO NETO EN ACTIVIDADES DE FINANCIACION

TOTAL EFECTIVO EQUIVALENTE DE EFECTIVO AL PRICIPIO DEL ANO 2023
MAS EFECTIVO EQUIVALENTE DE EFECTIVO AL FINAL DEL ANO 2023

EFECTIVO AL FINALIZAR EL ANO 2024

EDGAR ALFONSO RAMIREZ MENDOZA
TP 92322-T
Contador

VALORES

18.936.354,86
192.875.447,00

211.811.801,86

28.232.000,00

28.232.000,00

4.495.405,00
903.804.409,00

899.309.004,00

RICARDO ORTEGA RINCON
Revisor Fiscal
TP 122936-T
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NIT 900.450.6047
Marzo de 2020 o 2017

FORMATO No 6

Cartagena, de Indias de 16 de mayo de 2025

A QUIEN CORRESPONDA

Yo, RICARDO ORTEGA RINCON, identificado con cédula de ciudadania como
aparece al pie de mi firma, con matricula profesional No. T.P. 122936-T en calidad de
Revisor Fiscal, de la empresa FUNDACION AFRODESENDIENTE ESTA ES TU LUZ
MARIA. Con Nit. 900.450.614-7, con domicilio en la ciudad de Cartagena, ubicada en
Urb. Santa Lucia Cll 31 N° 74-71 Torre B piso 4B3, Por medio del presente manifiesto
que la empresa, se encuentra al dia con los aportes a la seguridad social y Aportes
parafiscales durante los ultimos seis meses.

El presente Certificado se expide en la Ciudad de Cartagena a los (16) dias del mes
de mayo 2025.

Atentamente,

Firma

RICARDO ORTEGA RINCON
Revisor Fiscal

T.P.122936-T

Movil 316-6254214

Direccion: Urb. Santa Lucia Cl 31 74-71
Ed. Multicentro El Amparo To B P 4 Ap B3
Cel: 3
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fucid ’ ol NIT 900.450.614-7
Reso Ministerio del Interior 0046 del 22 de Persomeria juridica ICBF 1633 del 20 de Noviembre
Marzo de 2020 de 2017

COMPROMISO ANTICORRUPCION

El suscrito a saber: JAIME ALBERTO MIRANDA GOMEZ domiciliado en
CARTAGENA, identificado con CC. 73.161.330 expedida en Cartagena de Indias,
obrando como representante legal de la FUNDACION AFRODESENDIENTE ESTA
ES TU LUZ MARIA Que por Acta No. 01 del 13 de Junio de 2011,correspondiente a la
reunion de Asamblea de Asociados celebrada en Cartagena, inscrita en esta Camara
de Comercio el 13 de Julio de 2011 bajo el nimero 19,049 del Libro I, se constituyé una
entidad sin animo de lucro, quien en adelante se denominarda EL PROPONENTE,
manifiestan su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente COMPROMISO
ANTICORRUPCION, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: Que el Municipio de Santa Catalina, Departamento de Bolivar realizé
convocatoria publica para llevar a cabo la seleccion de una Entidad Privada Sin Animo de lucro
y de reconocida idoneidad, para celebrar un CONVENIO DE ASOCIACION cuyo objeto es: “AUNAR
ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS, LOGISTICOS Y FINANCIEROS PARA LA
IMPLEMENTACION DEL PLAN DE ACCION TERRITORIAL DE LA POLITICA PUBLICA DE
ATENCION, ASISTENCIA Y REPARACION INTEGRAL A LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO
ARMADO VIGENCIA 2025 EN EL MUNICIPIO DE SANTA CATALINA -BOLIVAR” .

SEGUNDO: Que es interés de EL PROPONENTE apoyar la accion del Estado colombiano y de El
Municipio de Santa Catalina, Bolivar para fortalecer la transparencia en los procesos de
contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: Que siendo del interés del PROPONENTE participar en el proceso de seleccionaludido
en el considerando primero del presente documento, se encuentra dispuesto a suministrar la
informacion propia que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido
suscribe el presente documento unilateral anticorrupcion, que se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: COMPROMISOS ASUMIDOS

EL PROPONENTE, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes
COompromisos:

1.1. EL PROPONENTE no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningtin
funcionario publico en relacién con su propuesta, ni con la ejecucion del convenio
gue pueda celebrarse como resultado de su propuesta, ni permitira que nadie, bien
sea empleado suyo o un agente comisionista independiente, lo haga en su nombre;

Direccién: Urb. Santa Lucia

Ed. Multicentro EI Amparo To B

Cel: 3126225419 T
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NIT 900.450.614-7
Resofucién Ministerio del Interior 0046 del 22 de Personeria juridica ICBF 1633 del 20 de Noviembre

Marzo de 2020 : . ) deo
1.2, EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a to Sus

1.3.

empleados y agentes y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles en todo
momento el cumplimiento de las leyes de la Republica de Colombia, y especialmente
de aquellas que rigen el presente convenio y la relacion contractual que podria
derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de: i) no ofrecer o pagar sobornos
o cualquier halago corrupto a los funcionarios del Municipio de Santa Catalina,
Bolivar, ni a cualquier otro funcionario publico que pueda influir en las condiciones de
ejecucion o de supervision del convenio, bien sea directa o indirectamente, ni a
terceras personas que por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan influir sobre
las condiciones de ejecucion o supervision del convenio;yii) no ofrecer pagos o halagos
a los funcionarios de dicho municipio durante el desarrollo del convenio.

El Proponente se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o
conductas que tengan por objeto la colusibn en el convenio arriba
identificado, o como efecto la distribucion de la adjudicacion de contratos entre los
cuales se encuentre el contrato que es materia del proceso de seleccién indicado en el
presente acuerdo.

CLAUSULA SEGUNDA: CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO

El PROPONENTE asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las
consecuencias previstas en las normas legales vigentes, si se comprobare el
incumplimientode los compromisos de anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los
compromisos unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el mismo
en la ciudad de Cartagena de Indias __, a los dieciséis (16) dias del mes de mayo (05) de 2025.

Atentamente

=% 2,
EALBERTO MIRANDA GOMEZ.
CC/73.161.330.
FUNDACION AFRODESENDIENTE ESTA ES TU LUZ MARIA

Direccién: Urb. Santa Lucia

Ed. Multicentro EI Amparo To B

Cel: 3126225419 T
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NIT 900.450.614-7
Resolucién Ministerio del Interior 0046 del 22 de Personeria furidica ICBF 1633 del 20 de Noviembre

Marzo de 2020 & 207

DECLARACIONES BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO EN CUMPLIMIENTO
DE LA LEY1474 DE 2011
(Persona Juridica)

Sefores
MUNICIPIO DE SANTA CATALINA, BOLVAR.
E.S. M.

REFERENCIA: Propuesta para lacelebracion de un CONVENIO DE ASOCIACION que tiene como
objeto: “AUNAR ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS, LOGISTICOS Y
FINANCIEROS PARA LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE ACCION TERRITORIAL DE LA
POLITICA PUBLICA DE ATENCION, ASISTENCIA Y REPARACION INTEGRAL A LAS
VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO VIGENCIA 2025 EN EL MUNICIPIO DE SANTA
CATALINA -BOLIVAR”

JAIME ALBERTO MIRANDA GOMEZ, en mi calidad de representante legal de FUNDACION
AFRODESENDIENTE ESTA ES TU LUZ MARIA,declaro bajo la gravedad de juramento que ni yo
ni los deméas representantes legales, los Gerentes o Administradores de Agencia o Sucursal nos
encontramos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar
con el Municipio de Santa Catalina, Bolivar, consagradas en la Constitucion o la Ley.

Declaro bajo la gravedad de juramento que ni yo como representante legal ni mis socios, ni los
representantes de las matrices de la empresa y sus subordinados que no hemos sido condenado
penalmente por delitos contra la administracion publica cuya pena sea privativa de la libertad o
gue afecten el patrimonio del Estado o que ha sidocondenado por delitos relacionados con la
pertenencia, promocion o financiacion de grupos ilegales, delitos de lesa humanidad, narcotréafico
en Colombia o en el exterior, 0 soborno transnacional, con excepcion de delitos culposos.

Declaro bajo la gravedad de juramento que ni yo como representante legal, ni mis socios
financiamos la campafia politica del actual alcalde del municipio de Santa Catalina, Bolivar con
aportes superiores a los dos puntos cinco por ciento (2,5%) de las sumas maximas a invertidas en su
eleccion.

FUNDACION Ai:RODESENDIENTE ESTA ES TU LUZ MARIA

uuﬁ,m

Direccién: Urb. Santa Lucia

Ed. Multicentro EI Amparo To B

Cel: 3126225419 T
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Resofucion Ministerio del Interior 0046 del 22 de NIT 900.450.6147

Marzo de 2020 & 207
CARTA DE COMPROMISO

PERSONAL MINIMO REQUERIDO

Referencia: CONVENIO DE ASOCIACION CA-001-2025

Yo. JAIME ALBERTO MIRANDA GOMEZ, identificado con Cedula de Ciudadania No. 73161330
actuando en calidad de REPRESENTANTE LEGAL, de la (ESAL) FUNDACION
AFRODESENDIENTE ESTA ES TU LUZ MARIA.

Manifiesto de forma clara, expresa e irrevocable que en caso de resultar adjudicatario del
CONVENIO de asociacion de la referencia contaré con el equipo minimo requerido de conformidad
con el perfil exigido en los estudios previos.

Asi mismo me comprometo a presentar a la ENTIDAD la hoja de vida y sus anexos, con la
formacion del personal que conformara el equipo minimo requerido de trabajo, como requisito para
la suscripcion del acta de inicio.

Manifiesto que el personal que emplee para la ejecucion del CONVENIO no tendr& vinculo laboral
con la ENTIDAD.

A continuacion, detallo los datos del personal que presento en mi propuesta: (SE DEBE
DILIGENCIAR LOS DATOS POR CADA PERSONA QUE HARA PARTE DEL EQUIPO MINIMO,
DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LOS ESTUDIOS PREVIOS)

ROL: DIRECTOR

NOMBRES Y APELLIDOS LUIS MANUEL GUERRERO DAUTT
TIPO Y NUMERO
DOCUMENTO DE
IDENTIDAD: C.C. 73215031

PARQUE HEREDIA CONJUNTO BARLOVENTO

DIRECCION:

TELEFONO: 3166034727

ESTUDIOS REALIZADOS

TITULO

OBTENIDO ADMINISTRADOR PUBLICO

INSTITUCION ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA ESAP
FECHA DE 25 NOVIEMBRE DEL 2022

GRADO

EXPERIENCIA ESPECIFICA

uu,ﬂqm

Persomeria juridica ICBF 1633 del 20 de Noviembre

Direccién: Urb. Santa Lucia

Ed. Multicentro EI Amparo To B

Cel: 3126225419 T
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ENTIDAD FUNCIONE CARGO FECH FECHA | Experienci |{mﬁ
CONTRATANT S DESEMPENAD A TERMINACIO aen G e
E O INICIO N meses e
e O NIT 900.450.61 e
P .450.014-
mﬁ%’ﬁﬁzo gg“gﬁ%%& PROFESIONA Personeria furifica IC;B&I 1633 delpo de Noviembre
OFICINA L DE APOYO 2017
JURIDICA | OFICINA
EN LA JURIDICA
SECRETA |SECRETARIA 2
RIA DE DE AGOS |31 DE
ALCALDIA DE |INFRAEST |INFRAESTRUC |TO DICIEMBRE
CARTAGENA |RUCTURA |TURA 2024 | 2024
APOYO 5 MESES
EN EL
PROGRAM
A DE
FORTALEC
IMIENTO
DE PROFESIONA | 21 DE
GESTION |L DE APOYO JUNIO | 20 DE
GOBERNACIO |[DOCUMEN |[EN GESTION DEL NOVIEMBRE
N DE BOLIVAR | TAL DOCUMENTAL |2024 |DEL 2024
TOTAL TIEMPO DE EXPERIENCIA CERTIFICADA 10
MESES
ROL: CORDINADOR
NOMBRES Y APELLIDOS ONEIDALI ASCANIO RODRIGUEZ
TIPO Y NUMERO
DOCUMENTO DE
IDENTIDAD: C.C. 1090474728
DIRECCION: NUEVA GRANADA AVENIDA 13A
TELEFONO: 3136736981
ESTUDIOS REALIZADOS
TITULO
OBTENIDO ABOGADA
INSTITUCION UNIVERSIDAD DEL SINU
FECHA DE
GRADO 21 DE NOVIEMBRE DEL 2023
EXPERIENCIA ESPECIFICA
ENTIDAD FUNCIONE CARGO FECH FECHA Experienci
CONTRATANT S DESEMPENAD A TERMINACIO aen

E

©)

INICIO

N

meses

Direccién: Urb. Santa Lucia

Ed. Multicentro EI Amparo To B

Cel: 3126225419 T
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REA DE 14 DE S
JUDICANTE  [MARZ | 14 DE 900.450.614:f
I Do SRR - ADADE | O DEL | DICHRTHBSERjwiica CBF 1653 delo de ovienére
VICLANUEVA | FAMILIA | FAMILIA 2022 | DEL 2022 de 2017
APOYO 3 MESES
PROFESIO
NAL EN LA
PERSONE
RIA
DELEGAD | JUDICANTE
APARA | PERSONERIA
LOS DELEGADA | 17 DE
PERSONERIA |DERECHO |PARALOS  |JULIO | 12 DE
DISTRITAL DE |S DERECHOS  |DEL | NOVIEMBRE
CARTAGENA _|HUMANOS |HUMANOS  |2021 |DEL 2021
TOTAL TIEMPO DE EXPERIENCIA CERTIFICADA 1ARO

Atentamente,

JAIME ALBERTO MIRANDA GOMEZ
Identificacion 73161330

Representante Lega ESAL
FUNDACION AFRODESENDIENTE ESTA ES TU LUZ MARIA.

Direccién: Urb. Santa Lucia

Ed. Multicentro EI Amparo To B

Cel: 3126225419 T



Camara de Conerci o de Cartagena
CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL
Fecha de expedici 6on: 15/05/2025 - 7:34:05 PM G£r~2b

»

Reci bo No.: 0009790718 Val or: $00 CAMARA COMERCIO

ARTAGENA

CODI GO DE VERI FI CACI ON:  Gbi bbt dl bbnaj uAk
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
http://serviciosvirtual es. cccartagena. org. co/ e-cer y digite el
respectivo codigo, para que visualice |a inagen generada al nonento de
su expedicion. La verificacion se puede realizar de nmanera ilimtada,
durante 60 dias calendario, contados a partir de l|a fecha de su
expedi ci on.

CON FUNDAMENTO EN LAS | NSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REQ STRO DE
ENTI DADES SI N ANl MO DE LUCRO, LA CAMARA DE COMVERCI O CERTI FI CA

NOVBRE, | DENTI FI CACION Y DOM CI LI O

Razon soci al : FUNDACI ON AFRODESENDI ENTE ESTA ES TU LUZ
MARI A

Si gl a: No reporto

Nit: 900450614- 7

Dom cilio principal: CARTAGENA, BOLI VAR, COLOWVBI A
| NSCRI PClI ON

| nscripci 6n No. : 09- 289212- 22

Fecha inscri pci on: 13 de Julio de 2011

U tino afo renovado: 2025

Fecha de renovaci on: 10 de Marzo de 2025

Grupo NI F: GRUPO I II. M croenpresas.
UBI CACI ON

Direccion del domcilio principal: URBAN ZACI ON SANTA LUCI A CLL 31 74-71
T B PISO 4 B3

Muni ci pi o: CARTAGENA, BOLI VAR, COLOWBI A
Correo el ectrénico: f undaci onest aest ul uz@mai | . com
Tel éf ono conerci al 1: 6437748

Tel éf ono conerci al 2: 3126225419

Tel éf ono conercial 3: No reporto

Pagi na web: No reporto

Direcci 6n para notificaci on judicial: URBANI ZACION SANTA LUCIA CLL 31
74-71 T B PISO 4 B3

Muni ci pi o: CARTAGENA, BOLI VAR, COLOWBI A
Correo el ectronico de notificacion: fundaci onest aest ul uz@nuai | . com
Tel éf ono para notificacion 1: 6437748

Tel éf ono para notificaci on 2: 3126225419

Tel éf ono para notificaci on 3: No reporto
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La persona juridica FUNDACI ON AFRODESENDI ENTE ESTA ES TU LUZ MARI A SI
autorizo para recibir notificaciones personales a través de correo
el ectronico, de conform dad con | o establecido en los articulos 291 del
Cbdi go Cener al del Proceso y 67 del Cbédigo de Procedimento
Adm nistrativo y de | o Contenci oso Adm nistrativo

CONSTI TUCI ON

CONSTI TUCI ON: Que por Acta No. 01 del 13 de Junio de 2011
correspondiente a la reunidon de Asanblea de Asociados cel ebrada en
Cartagena, inscrita en esta Camara de Conercio el 13 de Julio de 2011
bajo el nunmero 19,049 del Libro I, se constituyd una entidad sin &nino
de | ucro denom nada:

FUNDACI ON SI'N ANl MO DE LUCRO COLOVBI AN CHI LDRENS
REFORMAS ESPECI ALES
Que por Acta No. 003 del 20 de Abril de 2015, correspondiente a |la
reuni 6n de Asanblea de Asoci ados, cel ebrada en Cartagena, inscrita en
esta Canmara de Conercio el 27 de Abril de 2015, bajo el numero 25, 322
del Libro |, del Registro de Entidades Sin Anino de Lucro, |la entidad
canbi o de razdén soci al por:
FUNDACI ON SI N ANl MO DE LUCRO ESTA ES TU LUZ DE ESPERANZA
CERTI FI CA
Que por Acta No. 006 del 08 de Junio de 2016, correspondiente a |l a
reuni 6n de Asanblea de Asoci ados, celebrada en Cartagena, inscrita en
esta Camara de Conercio el 14 de Junio de 2016, bajo el nunmero 27,273
del Libro |, del Registro de Entidades Sin Anino de Lucro, |a entidad
canbi o de razon social por:
FUNDACI ON AFRODESENDI ENTE ESTA ES TU LUZ MARI A
ENTI DAD QUE EJERCE | NSPECCI ON, VI G LANCI A 'Y CONTROL

GOBERNACI ON
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TERM NO DE DURACI ON
La persona juridica no se halla disuelta y su duraci 6n es i ndefi nida.
OBJETO SOCI AL

La Fundacion tiene por objetivos reivindicar y pronover |os derechos
humanos, territoriales, sociales, econonm cos, culturales, anbientales
y/o politicos de |as Comunidades Negras, Afrocol onbi anas, Raizales o
Pal enqueras, desde |la perspectiva étnica, dentro del marco de la
di versi dad etnocultural que caracteriza al pais. En especial, realizara
lo siguiente: 1. Educacion. a) Educacion inicial, cono uno de |Ios
conponentes de la atencion integral de la prinera infancia. d) Educaci 6n
para el trabajo y desarrollo humano. Lo dispuesto en este nuneral
t anbi én conprende | as activi dades de pronoci 6n y apoyo a | a expansi 6n de
cobertura y nejora de la calidad de | a educaci 6n en Col onbia. 2. Sal ud.
La prestacidén o desarrollo de actividades o servicios, individuales o
colectivos, de pronocion de salud, prevencion de |as enfernedades,
atencion y curacién de enfernmedades en cual quiera de sus niveles de
conplejidad, rehabilitacion de I|a salud y/o apoyo al nejoram ento del
sistera de salud o salud publica, por parte de entidades debi danente
habilitadas por el Mnisterio de Salud y Protecci on Social o por I|as
autori dades conpetentes. 3. Cultura. Actividades culturales definidas
por la Ley 397 de 1997 y aquell as activi dades de pronoci 6n y desarrollo
de la actividad cultural. 4. GCiencia, tecnologia e innovacion.
Actividades definidas por la Ley 1286 de 2009 y | as que se desarrollen
dentro de 1los proyectos aprobados por Colciencias. Asi msno, |as
actividades de 1investigacion en areas tales conb natematicas, fisica,

qui m ca, biologia y ciencias sociales, conb economa, politica,
sociologia y derecho de wuso general. 5. Actividades de desarrollo
soci al , que conprende las siguientes actividades: a. Proteccidn,
asistencia y pronocion de |os derechos de | as pobl aci ones de especi al
pr ot ecci 6n constitucional, mnorias, poblaciones en situacion de

vul nerabilidad, exclusion y discrimnacioén; tales conb nifos, niifas,
adol escentes y jovenes, personas con discapacidad, personas nayores,
gr upos y conuni dades étnicas, victinmas del conflicto, poblacion
desnovi l i zada, mnujeres, poblaci6on con orientaci 6n sexual e identidad de
género diversa, poblacion reclusa, poblacion en situaci 6n de pobreza y
pobreza extrenma, poblacién rural o canpesina entre otras. b. Desarroll o,
pronoci 6n, nejoranmento de la calidad y cobertura de |os servicios
publicos y |os servicios publicos donmiciliarios, asi conb el avance en
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las metas de desarrollo fijadas por la Organizaci én de | as Naci ones
Unidas. <c¢. Actividades orientadas a |a pronocién y desarrollo de la
transparencia, al control social, ala lucha contra |a corrupcidn, a la
construccion de paz, al desarrollo de las politicas publicas y |la
partici paci 6n ciudadana. d. Actividades de apoyo a |la recreacion de
famlias de escasos recursos, desarrollo y nmantenimento de parques y
centros de diversion, sienpre y cuando sean para acceso general a la
conuni dad. 6. Activi dades de protecci 6n al nedi o anbi ente. Conservaci on,
recuperaci 6n, protecci 6n, manejo, uso y aprovecham ento de | os recursos
naturales renovables y el nedio anbiente sostenible. 7. Prevenci 6n del
uso y consunb de sustancias psicoactivas, alcohol y tabaco; atencion y
tratamento a las personas consum doras. 8. Pronocidén y apoyo a |as
actividades deportivas definidas por la Ley 181 de 1995, nediante |as
politicas publicas y las entidades conpetentes. 9. Actividades de
desarrollo enpresarial. Pronocion del desarrollo enpresarial y el
enprendi m ento definido por la Ley 1014 de 2006. 10. Pronoci 6n y apoyo a
| os derechos humanos y | os objetivos gl obal es definidos por |as Naciones
Uni das. 11. Actividades de pronoci 6n y nejoram ento de |la Adm nistraci én
de Justicia. 12. Pronocién y apoyo a entidades sin anino de |lucro que
ej ecuten acciones directas en el territorio nacional en alguna de |as
actividades neritorias descritas en este articulo. 13. Actividades de
mcrocrédito, en los térmnos del articulo 39 de |la Ley 590 de 2000.

PATRI MONI O
PATRI MONI O $40. 000. 000. 0o
REPRESENTACI ON LEGAL
FACULTADES Y LI M TACI ONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

a) Presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias de |a asanbl ea
general vy de la junta directiva. b) Convocar |as reuniones ordinarias y
extraordinarias de |a asanblea general. <c¢) Presentarad a |la asanbl ea
general un inforne sobre |las realizaciones y actividades desarrol | adas
por la junta directiva bajo su presidencia. d) Cunplir y hacer cunplir
los estatutos y sus reglanentos internos, |as disposiciones de |la
asanblea general y de la junta directiva. e) Dirigir y supervisar |as
actividades de |la asociacion y su nornmal funcionamento. f) Presentar,
firmar propuesta y celebrar contrato por cual quier cuantia

g) Firmar conjuntanmente con el tesorero |os cheques y toda cuenta de
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cobro de la asociacion. h) Las demas que | e sefial e | a asanbl ea general
la junta directiva, |os estatutos y |los reglanentos internos. El
vi cepresidente reenplazara al presidente en las faltas tenporales o
absol ut as de este y tendra las msmas funciones y atribuciones
estatutarias y reglanentos. PARAGRAFO 1- Los adm ni stradores tendran
todas las facultades para e logro de |los objetivos sociales de |la
fundaci 6n, cunpliendo con los diferentes procedimentos de control
i nterno establ ecidos en |a msna.

NOVBRAM ENTQOS
REPRESENTANTES LEGALES
Por Acta No. 019 del 28 de febrero de 2023, Asanbl ea Asoci ados inscrita

en esta Canmara de Conercio el 9 de marzo de 2023 con el No. 44130 del
Libro I, se designé a:

CARGO NOVBRE | DENTI FI CACI ON
REPRESENTANTE LEGAL JAI ME ALBERTO M RANDA C.C 73.161.330
PRESI DENTE GOVEZ

REPRESENTANTE LEGAL CARLOS ANDRES DURAN C.C. 1.083.011. 300

SUPLENTE VI CEPRESI DENTE ORCQZCO
JUNTA DI RECTI VA

PRI NCI PALES

NOVBRE | DENTI FI CACI ON
JAI ME ALBERTO M RANDA GOMEZ C C 73.161. 330
CARLOS ANDRES DURAN ORCGZCO C.C. 1.083.011. 300
FI DI A ESTHER M RANDA GOVEZ C C 45. 763. 057
YURANI S TABORDA MEDRANO C.C. 1.047.382.481
JOHN JAI RO ORTEGA GOVEZ C C 73.572.761
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Por Acta No. 019 del 28 de febrero de 2023, Asanbl ea Asoci ados inscrita
en esta Camara de Conercio el 9 de nmarzo de 2023 con el No. 44131 del
Libro |, se designé a:

PRI NCI PALES

NOVBRE | DENTI FI CACI ON
JAI ME ALBERTO M RANDA GOMEZ C C 73.161. 330
CARLOS ANDRES DURAN OROZCO C. C. 1.083.011. 300
FI DI A ESTHER M RANDA GOVEZ C C 45. 763. 057
YURANI S TABORDA MEDRANO C.C. 1.047.382.481

Por Acta No. 023 del 12 de enero de 2024, de | a Asanbl ea de Asoci ados,
inscrita en esta Canara de Conercio el 14 de febrero de 2024 con el No.
46512 del Libro I, se designé a:

PRI NCI PALES
NOVBRE | DENTI FI CACI ON
JOHN JAI RO ORTEGA GOVEZ C C 73.572.761

REVI SORES FI SCALES
Por Acta No. 002 del 14 de Abril de 2015, correspondiente a | a reunion
de Asanbl ea de Asoci ados cel ebrada en Cartagena, inscrita en esta Canara

de Conercio el 21 de Abri de 2015 bajo el nuanero 25,291 del Libro |
se designé a:

CARGO NOVBRE | DENTI FI CACI ON
REVI SOR FI SCAL Rl CARDO ORTEGA RI NCON C.C. 73.582.150
REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de |la entidad han sido refornados asi:
DOCUVENTO I NSCRI PCl ON
Acta No. 001 del 12/10/2011 Asanbl ea 19509 del 26/10/2011 del L.

Acta No. 003 del 20/04/2015 Asanbl ea 25322 del 27/04/ 2015 del L. |
Acta No. 004 del 11/09/2015 Asanbl ea 25952 del 14/09/2015 del L.
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Acta No. 005 del 08/06/2016 Asanbl ea 27273 del 14/06/ 2016 del L. |
Acta No. 007 del 14/07/2017 Asanbl ea 32877 del 17/07/2017 del L.
Acta No. 008 del 12/10/2017 Asanbl ea 33340 del 17/10/2017 del L. 1
Acta No. 008 del 22/11/2017 Asanbl ea 33479 del 22/11/2017 del L. |
Acta No. 009 del 01/03/2018 Asanbl ea 34197 del 20/04/2018 del L. |
Acta No. 012 del 09/01/2019 Asanbl ea 35444 del 08/02/2019 del L.
Acta No. 018 del 09/01/ 2023 Asanbl ea 43871 del 23/01/2023 del L. |
Acta No. 019 del 28/02/ 2023 Asanbl ea 44129 del 09/03/2023 del L.
Acta No. 021 del 26/07/2023 Asanbl ea 45388 del 31/07/2023 del L. |1

RECURSOS CONTRA LOS ACTCS DE | NSCRI PCl ON

De conformdad con |o establecido en el Cddigo de Procedinento
Adm nistrativo y de |o Contencioso Admnistrativo y la Ley 962 de 2005,
los actos admnistrativos de registro, quedan en firnme dentro de | os
diez (10) dias habiles siguientes a |la fecha de inscripcidn, sienpre que
no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que para | a
Camara de Conerci o de Cartagena, |os sabados NO son dias habiles.

Una vez interpuestos |os recursos, |os actos admnistrativos recurridos
guedan en efecto suspensivo, hasta tanto |os m snbs sean resueltos,
conf or me l o prevé el articulo 79 del Codigo de Procedimento
Adm nistrativo y de | os Contenci oso Adm nistrati vo.

A la fecha y hora de expedicidn de este certificado, NO se encuentra en
curso ningan recurso.

CLASI FI CACl ON DE ACTI VI DADES ECONOM CAS - Cl 1 U
Actividad principal codigo CAl1U 9499
Actividad secundaria coédigo CIU 8413
O ras actividades cédigo CIU: 8552, 9311
| NFORMACI ON' COVPLENMVENTARI A
TAVANO DE EMPRESA

De conformdad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del decreto
1074 de 2015 y la Resolucion 2225 de 2019 del DANE el tanafio de |a
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enpresa es pequefa.

Lo anterior de acuerdo a |a informacion reportada por el matricul ado o
inscrito en el formulario RUES:

| ngresos por actividad ordinaria $4, 032,281, 413. 00

Actividad econom ca por | a que percibié nayores ingresos en el periodo -
ClU 9499

Este certificado refleja la situacién juridica registral de |a entidad,
a la fecha y hora de su expedi ci 6n.

Este certificado cuenta con plena validez juridica segun | o dispuesto en
la ley 527 de 1999. En él se incorporan tanto la firnma necani ca que es
una representacion grafica de la firma del Secretario de |a Camara de
Conercio de Cartagena, conop la firma digital y |la respectiva estanpa
cronol 6gica, |as cuales podra verificar a través de su aplicativo visor
de docunent os PDF

Si usted expidio el certificado a través de |la plataforma virtual, puede
inmprimrlo con la certeza de que fue expedido por |Ia Camara de Conercio
de Cartagena. La persona o entidad a |la que usted |le va a entregar el
certificado puede verificar su contenido, hasta cuatro (4) veces durante
60 dias calendario contados a partir del nonento de su expedi cioOn,
I ngr esando a www. certificadoscamara.com y digitando el cdédigo de
verificaciobn que se encuentra en el encabezado del presente docunento.
El certificado a validar corresponde a la inmagen y contenido del
certificado creado en el nonento en que se generd en las taquillas o a
través de la plataforma virtual de |a Canara.
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CESAR ALONSO ALVARADO BARRETO
DIRECTOR DE SERVICIOS REGISTRALES,
ARBITRAJE ¥ COMCILIACION
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ESTATUTOS
FUNDACION AFRODESENDIENTE ESTA ES TU LUZ MARIA

CAPITULO I

Articulo 1°. NOMBRE Y RAZON SOCIAL: Creo voluntariamente con el nombre de
FUNDACION AFRODESENDIENTE ESTA ES TU LUZ MARIA, la cual esta ubicada en
Urb. Santa Lucia Cl 31 74-71 Ed. Multicentro El Amparo Torre B Piso 4 oficina B3 en la
ciudad de Cartagena Departamento de Bolivar, republica de Colombia

Articulo 2°. DOMICILIO: El domicilio es el municipio de Cartagena de Indias, sede
principal donde podra desarrollar actividades y programas, establecer oficinas o
dependencias en el territorio Colombiano, de conformidad con el reglamento que
expide la junta directiva.

Articulo 3° DURACION: La duracién de la fundacién sera indefinida, pero podra
disolverse por decision de los miembros reunidos en asamblea general de acuerdo con
las normas establecidas con el estatuto

Articulo 4° OBJETO SOCIAL: La Fundacién tiene por objetivos reivindicar y promover
los derechos humanos, territoriales, sociales, econémicos, culturales, ambientales y/o
politicos de las Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales o Palenqueras, desde
la perspectiva étnica, dentro del marco de la diversidad etnocultural que caracteriza al
pais. En especial, realizara lo siguiente:

El objeto de la fundacién tendra como objetivos fundamentales los siguientes:

1. Educacion.

a) Educacion inicial, como uno de los componentes de la atencion integral de la primera
infancia.

b) Educacién para el trabajo y desarrollo humano.

Lo dispuesto en este numeral también comprende las actividades de promocion y
apoyo a la expansion de cobertura y mejora de la calidad de la educacion en Colombia.
2. Salud. La prestacion o desarrollo de actividades o servicios, individuales o colectivos,
de promocion de salud, prevencién de las enfermedades, atencidén y curacion de
enfermedades en cualquiera de sus niveles de complejidad, rehabilitacion de la salud
y/o apoyo al mejoramiento del sistema de salud o salud publica, por parte de entidades
debidamente habilitadas por el Ministerio de Salud y Proteccién Social o por las
autoridades competentes.

3. Cultura. Actividades culturales definidas por la Ley 397 de 1997 y aquellas
actividades de promocion y desarrollo de la actividad cultural.

4. Ciencia, tecnologia e innovacion. Actividades definidas por la Ley 1286 de 2009 y las
que se desarrollen dentro de los proyectos aprobados por Colciencias. Asi mismo, las
actividades de investigacién en areas tales como matematicas, fisica, quimica, biologia
y ciencias sociales, como economia, politica, sociologia y derecho de uso general.

5. Actividades de desarrollo social, que comprende las siguientes actividades:



a. Proteccidn, asistencia y promocién de los derechos de las poblaciones de especial
proteccion constitucional, minorias, poblaciones en situaciéon de vulnerabilidad,
exclusién y discriminacidon; tales como nifios, nifias, adolescentes y jovenes, personas
con discapacidad, personas mayores, grupos y comunidades étnicas, victimas del
conflicto, poblacién desmovilizada, mujeres, poblaciéon con orientacién sexual e
identidad de género diversa, poblacién reclusa, poblacién en situacién de pobreza y
pobreza extrema, poblacion rural o campesina entre otras.

b. Desarrollo, promocién, mejoramiento de la calidad y cobertura de los servicios
publicos y los servicios publicos domiciliarios, asi como el avance en las metas de
desarrollo fijadas por la Organizacion de las Naciones Unidas.

c. Actividades orientadas a la promocién y desarrollo de la transparencia, al control
social, a la lucha contra la corrupcién, a la construccion de paz, al desarrollo de las
politicas publicas y la participacién ciudadana.

d. Actividades de apoyo a la recreacién de familias de escasos recursos, desarrollo y
mantenimiento de parques y centros de diversion, siempre y cuando sean para acceso
general a la comunidad.

6. Actividades de proteccién al medio ambiente. Conservacién, recuperacion,
proteccion, manejo, uso y aprovechamiento de los recursos naturales renovables y el
medio ambiente sostenible.

7. Prevencion del uso y consumo de sustancias psicoactivas, alcohol y tabaco; atencion
y tratamiento a las personas consumidoras.

8. Promocién y apoyo a las actividades deportivas definidas por la Ley 181 de 1995,
mediante las politicas publicas y las entidades competentes.

9. Actividades de desarrollo empresarial. Promocién del desarrollo empresarial y el
emprendimiento definido por la Ley 1014 de 2006.

10. Promocion y apoyo a los derechos humanos y los objetivos globales definidos por
las Naciones Unidas.

11. Actividades de promocién y mejoramiento de la Administracion de Justicia.

12. Promocion y apoyo a entidades sin animo de lucro que ejecuten acciones directas
en el territorio nacional en alguna de las actividades meritorias descritas en este
articulo.

13. Actividades de microcrédito, en los términos del articulo 39 de la Ley 590 de 2000.

CAPITULO II

Articulo 5° SOCIOS, CONDICIONES PARA LA ADMISION- DEBERES Y DERECHOS-
RETIROS Y EXCLUSIONES: Condiciones para ser socio requiere:

1. Ser mayor de edad
2. No estar incapacitado legalmente para trabajar
3. Tener disponibilidad para trabajar en la fundacién

PARAGRAFO 1- Los integrantes de la fundacion deberan ser de la comunidad
Afrocolombiana, Negra, Raizal y Palenquera.



Articulo 6° Sera miembros honorarios aquellas personas que le presten meritorio
servicio a la fundacién, previo estudio de su hoja de vida por la Junta Directiva y que
sean aceptados por la Asamblea general.

PARAGRAFO - Los miembros honorarios podran asistir a las reuniones de la Asamblea
General y Junta Directiva con derecho a voz mas no a voto y previa invitacion de la Junta

Directiva.

CAPITULO III
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS

Articulo 7° Las asociadas tendran los siguientes derechos:

a) Elegiry ser elegida para los cargos directivos de la fundacién.

b) Examinar por si por medio de representantes los libros de contabilidad, actas y
demas documentos de la fundacidn.

c) Intervenir en la elaboracién y ejecucion de planes, programas y proyectos de
explotacion e intraversion empresas, aportando ideas, experiencia y
conocimiento.

d) Solicitar a la junta directiva que para realizar algin trabajo propio de los
hombres se contrate a sus mismos familiares.

e) A gozar del apoyo y proteccién de la fundacion.

f) Representar y estar representado por la fundacién, cuando el caso asi lo
requiera, en todos los eventos de caracter nacional e internacional.

Articulo 8° Son obligaciones de todos los miembros:

a)

b)

c)

d)

e)

Aportar a la fundacién su trabajo personal desempefiando honesta y
responsablemente las funciones inherentes a los cargos y comisiones para
las cuales fueron elegidas.

Cumplir los estatutos y reglamentos de la fundacion.

Pagar oportunamente las cuotas ordinarias y extraordinarias de
sostenimiento ordenadas por la Asamblea General y la Junta Directiva y el
comité conciliador, someterse a las recomendaciones de los técnicos,
programas y equipos de trabajo que se organicen con las entidades
asesoras.

Comprometerse con los objetivos de la fundacién colaborando activa y
positivamente con las actividades programadas cumpliendo los horarios de
trabajo asignados.

Dar alos bienes de la fundacién el uso y la destinacion para lo cual fueron
adquiridos y cuidar conservaciéon y mantenimiento.

Articulo 9° La calidad de miembros de la fundacién podra suspenderse o perderse

por.



a) Retiro voluntario
b) Muerte

c) Expulsién

d) Retiro forzoso

PARAGRAFO 1- La persona que desee retirarse voluntariamente debe solicitarlo por
escrito y no podra afectar el nimero minimo de socios para el buen funcionamiento
de la fundacion y liquidar y cancelar las obligaciones que tengan pendiente.

PARAGRAFO 2- La fundacién podra imponer las siguientes sanciones:

a) Amonestacion verbal por la Junta Directa

b) Suspension de los derechos por términos definido

c) Expulsién por incumplimiento de sus obligaciones o por inasistencia a mas de
tres reuniones sin causa justificada, correspondiéndole a la asamblea general
ratificada tal actuacion por mayoria de votos.

CAPITULO IV

Articulo 10° la fundacién tendra los siguientes érganos para su gobierno,
administracion y control.

a) Asamblea General

b) Junta Directiva

c) Organo de Control

d) Comité conciliador

Articulo 11° DE LA ASAMBLEA GENERAL: La Asamblea General estara integrada por
todos los miembros activos inscritos en el libro de registro que estuvieron a paz y
salvo con la tesoreria de la Asociacion el dia de la respectiva reunion.

PARAGRAFO - Todas sus decisiones son obligatorias si se han adaptado de
conformidad con las normas legales y reglamentos internos y estatutos.

Articulo 12° - Las reuniones de la Asamblea General son de dos clases: Ordinarias y
extraordinarias. Las primeras se realizaran cada tres meses para la presentacion del
ejercicio econdmico se reunira cada afio en el mes de diciembre.

Las reuniones extraordinarias cuando las circunstancias asi lo exijan y seran convocada
por el presidente de la Junta Directiva, el fiscal o un nimero de socios no inferior al 30%
de los miembros activos lo soliciten por escrito a la Junta Directiva o Fiscal.

PARAGRAFO 1- Las citaciones a la Asamblea Ordinaria o extraordinaria se haran
mediante carta dirigida por el Secretario a cada uno de los activos con una anticipacion
de cinco (5) dias a la reunién indicando el objeto, direccidn, fecha y hora de la reunion.

PARAGRAFO 2- Cuando se trate de asamblea Extraordinaria, en la comunicacion debe
indicarse el orden del dia a tratar.



Articulo 13° - Constituye quérum de liberatorio en las reuniones de la asamblea
General Ordinarias o Extraordinarias, la asistencia de la mitad mas uno de los miembros
activos. Constituira quérum decisorio el voto favorable de la mayoria absoluta de los
asistentes.

Articulo 14° - La asamblea general elegira de entre sus miembros la Junta Directiva, y
el Fiscal.

Articulo 15° - FUNCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL:

a) Elegir, remover y designar los miembros de la Junta Directiva, comité
conciliador y fiscal.

b) Aprobar la reforma de los estatutos de la fundacion, lo cual requerira el voto
favorable de las dos terceras partes de los miembros activos.

c) Aprobar el informe financiero de cada ejercicio que termine, el cual sera
presentado por la Junta Directiva a la Asamblea Ordinaria anual y fenecer las
cuentas de Tesoreria.

d) Aprobar el presupuesto de ingresos y egresos para cada ejercicio

e) Aprobar o no aprobar las proposiciones de los miembros.

PARAGRAFO 1- La asamblea General presidida por el Presidente de la Junta Directiva,
en caso de ausencia de este lo hara el vicepresidente, o a la falta de este, a quien le siga
en orden jerarquico. En caso de ausencia total de los miembros de la Junta Directiva la
Asamblea nombrara Presidente a uno de sus miembros.

PARAGRAFO 2- En las sesiones extraordinarias, la asamblea solamente podra tratar
sobre los asuntos para los cuales fue convocada.

Articulo 16° - DE LA JUNTA DIRECTIVA: El 6rgano de direcciéon puede recibir
diferentes nombres como:

JUNTA DIRECTIVA
CONSE]O DIRECTIVO
CONSE]JO ADMINISTRATIVO

PARAGRAFO 1- La Junta Directiva sera la suprema autoridad de la fundacion y estara
integrada por cinco (5) miembros elegidos por la Asamblea General mediante voto
secreto o por aclamacion y para periodos de tres (3) afios pudiendo ser reelegidos. Los
cargos de la junta Directiva serian los siguientes:

1. Presidente Representante Legal

2. Vicepresidente Representante Legal suplente
3. Tesorero

4., Secretaria

5. Vocal



PARAGRAFO 2- Todos son integrantes de la comunidad Afrocolombiano, Negro, Raizal
y Palenquero.

Articulo 17° - La Junta Directiva se reunira ordinariamente por lo menos una vez al
mes y extraordinariamente cuando lo considere necesario su Presidente, tres de sus
miembros o el fiscal.

Articulo 18°- Habra quérum de liberatorio en las reuniones de la junta directiva con la
asistencia de cuatro de sus miembros y quérum decisorio con el voto favorable de la
mayoria absoluta de los miembros presentes.

De sus reuniones se elaborardn y conservaran las actas en los libros respectivos y
firmados por su presidente y secretario.

Articulo 19°- Son funciones de la junta directiva

a) Cumplir y hacer cumplir las decisiones de la asamblea general, estatutos,
leyes y la constitucion politica.

b) Autorizar previamente los gastos que se deban realizar previa cotizaciéon y/o
estudios presentado-informes de las inversiones que se vayan a realizar.

c) Desarrollar, ejecutar y dirigir los programas necesarios para el cumplimiento
de los objetivos de la fundacién.

d) Elaborar la reforma a los estatutos cuando fuere el caso y presentarlos a la
asamblea general para su aprobacion.

e) Elaborar los reglamentos internos y someterlos a la aprobaciéon de la
asamblea general.

f) Decidir sobre las sanciones, suspensiones o expulsiones de miembros
cuando sea pertinente y de acuerdo con los reglamentos internos.

g) Aprobar la admisién de nuevos miembros.

h) Gravar con prenda o hipoteca los bienes de la fundacién.

i) Crear e integrar los comités de trabajo cuando lo consideren necesario.

), Presentar a la asamblea general para su aprobacion el presupuesto de

ingresos y egresos para cada ejercicio y el informe financiero del
correspondiente periodo.

K) Decretar la disolucién y liquidacién de la fundacion

1) Cumplir y hacer cumplir los estatutos reglamentos de la fundacién.

m) Crear los cargos necesarios para la buena marcha y el cumplimiento de los
objetivos de la fundacion.

n) En general, adoptar y aprobar todas las medidas para la buena marcha de la
fundacidn y el correcto desarrollo de sus objetivos.
0) Los demas que le asigno o delegue la asamblea general

Articulo 20°- Decisiones. - Las Decisiones de la Junta directiva se tomaran, mediante
actas y de sus deliberaciones se dejara constancia en las mismas; se constituye quérum
para deliberar y decidir la presencia de la mayoria de sus integrantes. Para elegir o
cambiar el Representante Legal se requiere el 100% de los votos.



De representante y de la vicepresidencia

Articulo 21°- El presidente es el representante legal de la fundacién y tendra las
siguientes funciones y atributos.

a)

b)
c)

d)
e)

f)
g)

h)

Presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias de la asamblea general y de
la junta directiva.

Convocar las reuniones ordinarias y extraordinarias de la asamblea general.
Presentard a la asamblea general un informe sobre las realizaciones y
actividades desarrolladas por la junta directiva bajo su presidencia.

Cumplir y hacer cumplir los estatutos y sus reglamentos internos, las
disposiciones de la asamblea general y de la junta directiva.

Dirigir y supervisar las actividades de la asociacién y su normal
funcionamiento.

Presentar, firmar propuesta y celebrar contrato por cualquier cuantia
Firmar conjuntamente con el tesorero los cheques y toda cuenta de cobro de
la asociacién.

Las demas que le sefiale la asamblea general la junta directiva, los estatutos
y los reglamentos internos.

Articulo 22°- El vicepresidente reemplazara al presidente en las faltas temporales o
absolutas de este y tendra las mismas funciones y atribuciones estatutarias y
reglamentos.

PARAGRAFO 1- Los administradores tendran todas las facultades para el logro de los
objetivos sociales de la fundacion, cumpliendo con los diferentes procedimientos de
control interno establecidos en la misma.

DE LA SECRETARIA Y LA TESORERIA

Articulo 23°- Son funciones de la secretaria:

Notificar con la debida anticipacion a los miembros activos sobre la
convocatoria a reuniones de la asamblea general; asi como los miembros de
la junta directiva sobre reuniones periddicas.

Elaborar las actas de las reuniones de la asamblea general y junta directiva.
Coordinar las labores de las comisiones que establezca la junta directiva.
Llevar actualizado el libro de registro de miembros de la fundacion.
Supervisar la correspondencia y el archivo de la fundacion.

Las demas que le asigne la asamblea general, la junta directiva y los
reglamentos internos

Articulo 24°- Son funciones de la tesorera:

a)
b)

Atender los movimientos de ingresos y egresos, efectuar los pagos que
apruebe la junta directiva y/o la asamblea general.

Consignar en las cuentas bancarias los fondos de la asociacion y firmar junto
con la presidente y los cheques que se giren a dicha cuenta.



g)

h)

Elaborar y archivar los comprobantes de caja y relacionarlos con los libros
correspondientes y llevar al dia los libros de caja.

Facilitar a la fiscal, a la junta directiva o a cualquier socio que solicite los
libros y documentos relacionados con las cuentas de la fundacion.

Elaborar el presupuesto de ingresos y egresos y presentarlos a la junta
directiva por su consideracién y para que a su vez esta lo presente a la
asamblea general.

Pagar todas las cuentas a cargo de la fundacion del fondo que se mantenga a
nombre de la misma en el banco de la ciudad, de acuerdo con el presupuesto
de ingresos y egresos con la autorizacion de la presidencia.

Vigilar el cobro oportuno de las cuotas de admisién, sostenimientos
ordinarios y extraordinarios que estén obligados a pagar los miembros de la
fundacion.

Elaborar dentro del plazo correspondiente la declaraciéon simplificada que
debe presentar la fundaciéon con anexos e informes exigidos por las
disposiciones tributarias y presentarla oportunamente.

En general el manejo de bienes y dineros de la asociaciéon y las demas
funciones que sefiale la asamblea general y los reglamentos internos, asi
como la junta directiva.

Articulo 25°- Son funciones del vocal:

El vocal es el representante directo de todos los miembros de la Fundacion ante la
Junta directiva las funciones son las siguientes:

a)
b)

c)
d)

Llevar ante la junta directiva la voceria de los miembros de la Fundacion.
Servir de intermediario ante la Junta directiva y los miembros de la Fundacion
para presentar sus inquietudes.

Voz y voto en la toma de decisiones de la Junta directiva

Las demas funciones que le asigne la Junta Directiva y la Asamblea General
segun la naturaleza de su cargo.

CAPITULO YV
EL ORGANO DE CONTROL

El Fiscal y el Revisor Fiscal no haran parte de la Junta Directiva.

Articulo 26°- Son funciones del fiscal:

a)
b)

c)

Velar porque la fundacién cumpla con las obligaciones que le delegue la
asamblea en las reuniones, tal como lo estipulan los estatutos.

Sera permanente colaborador para que tenga estricto cumplimiento los
presentes estatutos.

Vigilar el cumplimiento de las actuaciones de las vocalias de turno en
cumplimiento de los objetivos asignados de la fundacidn.



d)

Nombrar al Liquidador en caso de liquidacién de la Fundacion, el cual No
debe ser parte de la organizacion.

Articulo 27°- Son funciones del revisor fiscal:

Cumplira las siguientes funciones:

a)

b)

c)
d)

g)
h)

Cerciorarse que las operaciones que celebre o cumpla la fundacién se ajusten
a las prescripciones legales y estatutarias, a las decisiones de la asamblea
general y a las juntas directivas.

Dar oportuna cuenta por escrito a la asamblea, a la junta directiva, al
representante legal segtn el caso, de las irregularidades que se presenten en
el funcionamiento de la fundacién y en desarrollo de las actividades.
Presentar los informes a que haya lugar o que le sean solicitados.

Velar porque se lleve regularmente la contabilidad de la asociacion y las actas
de las reuniones de la asamblea y la junta directiva y que se conserve
debidamente la correspondencia y lo comprobantes de las cuentas.
Inspeccionar asiduamente los bienes de la fundacién y procurar que se
tomen oportunamente las medidas de conservacion de los mismos y de las
que él tenga a cualquier titulo.

Efectuar el arqueo de la fundacién cada vez que lo estime conveniente y velar
porque todos los asociados estén al dia, de acuerdo con los planes aprobados
por la junta directiva.

Firmar los balances y cuentas que debe rendir tanto la asamblea como la
junta directiva.

Las demas funciones que le sefialen los estatutos y la asamblea general.

COMITE CONCILIADOR

Articulo 28°- La fundacién tendra un comité conciliador encargado de administrar
justicia. El comité conciliador es un érgano esencial conformado por tres personas y un
secretario que no sera conciliador.

Para ser conciliador se necesitan los mismos requisitos que para ser miembros de junta
directiva.

Articulo 29°- El comité conciliador ser elegido por la asamblea general para un periodo
igual que el de la junta directiva

Articulo 30°-

1.

Resolver las diferencias entre los miembros de la junta directiva, fiscal y afiliada
a la fundacion.

Sancionar a los dignatarios y afiliados que violen los estatutos, reglamentos y
6rdenes superiores.



3. Declarar la perdida de la calidad de afiliado sin que ellos constituya sancion.
4. Ser veedor en el desarrollo de los convenios, programas, contratos, proyectos y
actividades a desarrollar por parte de las entidades y afiliados.

CAPITULO VI
Articulo 31°- OBLIGACIONES CONTABLES

1. La Fundacién llevara una contabilidad ordenada adecuada su actividad, que
permita el seguimiento cronolégico de las operaciones realizadas. Para ello
llevara, necesariamente, un libro Diario, un Libro de Inventarios Cuentas
Anuales, asi como aquellos otros que sean convenientes para el buen orden y
desarrollo de sus actividades para el adecuado control de su contabilidad.

2. Elejercicio econémico coincidira con el ano natural, salvo que el Junta Directiva
decida su modificaciéon por motivos econdémicos fiscales.

3. Con caracter anual, el Junta Directiva de la Fundacion confeccionara el
inventario, el balance de situacion, la cuenta de resultados, en los que consten
de modo cierto la situaciéon econdémica, financiera patrimonial de la Fundacion,
elaborara una memoria expresiva de las actividades fundacionales de la gestion
econdmica dé acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente en cada
momento.

4. Las cuentas anuales se formularan por la Junta Directiva se aprobaran por el
Junta Directiva de la Fundacién en el plazo maximo de seis meses desde el cierre
del ejercicio.

CAPITULO VII
PATRIMONIO
Articulo 32°- El patrimonio de la fundacion esta formado por $ 40.000.000

a) Por las cuotas de admisiéon y sostenimientos ordinarios o extraordinarios
que paguen los miembros de la fundacion cada tres meses la cual sera de un
5% del salario minimo legal mensual.

b) Por las donaciones o legados que reciba del paises o fundaciones extranjeros,
previa aceptacion de la junta directiva

c) Por los auxilios o donaciones que le hagan las personas naturales o juridicas,
entidades de derecho publico o privado que quieran contribuir con la
fundacion.

d) Demas ingresos que obtengan por cualquier otra causa.

CAPITULO VIII



DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 33°- La fundacion se disolvera por las siguientes causas:

a)

b)

La fundacion se disolvera y liquidara por las causas legales o por la decision
de la asamblea de asociados teniendo en cuenta las mayorias decisorias
correspondientes o por extincion de su patrimonio.

En caso de disolucidn, el Fiscal con el quérum previsto en estos estatutos
procedera a nombrar un liquidador. En consecuencia, no iniciara nuevas
operaciones en desarrollo de su objeto, conservara la capacidad juridica
Unicamente para los actos necesarios a inmediata liquidacion.

Sin perjuicios de los articulos anteriores el liquidador procedera a: continuar
y concluir las operaciones sociales al tiempo de la liquidacion.

Concluida la liquidacién se convocara a una asamblea de asociados a su
aprobacién.

El remanente en dinero o especies de los bienes de la fundacién sin &nimo de
lucro que persiga fines familiares.

La entidad que ejercera vigilancia y control de la fundacion sera la oficina de
participacion social de la gobernacion e bolivar.

PARAGRAFO: los fondos que quedasen se la disolucion sera donado a otra organizacion
de estas mismas caracteristicas.

DISOLUCIONES GENERALES

El ningun caso se podria alterar la naturaleza de la fundacion por actividades de
caracter religioso, politico, racial o de lucro.

La disolucién de la sociedad podra ser decretada por causales prevista en la ley.

) 7
o

JAIME ATBER

C.C. 73:161.330 de Cartagena CC.C. 1.047.382°481de Cartagena
PRESIDENTE SECRETARIA



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA
PERSONA JURIDICA
(LEY 190 DE 1995 Y LEY 443 DE 1998)
RESOLUCION 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1999

INSTRUCTIVO DE DILIGENCIAMIENTO

COBERTURA: Este Formato Unico de Hoja de Vida debe ser diligenciado por toda persona juridica, aspirante a celebrar un
contrato de prestacion de servicios con la administracion, independientemente de su término de duracion.

INSTRUCCIONES GENERALES:

Antes de comenzar a diligenciar este formato tenga en cuenta las siguientes instrucciones:

- Escriba en letra imprenta y en tinta Unicamente de color negro.

- Las fechas deben ir en nUmeros arabigos.

- Sirequiere ampliar la relacion de los contratos de prestacion de servicios, utilice una hoja en blanco.

INSTRUCCIONES ESPECIFICAS:

I. Identificacion:
En el caso de que la entidad o sociedad sea publica, especifique:

ORDEN: Marque con “X” si es del orden nacional (NAL), departamental (DPTL), distrital (DIST), municipal (MPL) u otro
(OTRO). Si marca esta ultima, aclare a qué otro orden corresponde.

TIPO: Escriba el codigo de la entidad o sociedad, de acuerdo con la siguiente tabla:

cODIGO TIPO
01 MINISTERIO O DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
02 SUPERINTENDENCIA O UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
03 ESTABLECIMIENTO PUBLICO
04 ENTE UNIVERSITARIO AUTONOMO O EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
05 EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO
06 SOCIEDAD DE ECONOMIA MIXTA
08 OTRO

En el caso de que la entidad o sociedad sea privada, escriba la CLASE a que pertenece, de acuerdo con la siguiente tabla:

cODIGO CLASE
11 SOCIEDADES COMERCIALES E INSTITUCIONES FINANCIERAS
12 SOCIEDADES SIN ANIMO DE LUCRO
13 SOCIEDADES CIVILES
14 ORGANISMOS NO GUBERNAMENTALES
15 SOCIEDADES EXTRANJERAS (SUCURSALES Y FILIALES)
16 OTRA
Il. Servicios:

Relacione los principales servicios que ofrece su entidad o sociedad, de acuerdo con el objeto social.

Ill. Experienciay Situacion Actual:

En orden cronolégico establezca los contratos de prestacion de servicios que su entidad o sociedad ha realizado, escribiendo
el nombre de la entidad contratante, si es publica o no, indicando su numero telefénico, la fecha de terminacién o conclusion
del servicio y el valor del contrato, en pesos colombianos.

IV. Representante Legal o Apoderado:

Relacione el nombre y la identificacién del Representante Legal o Apoderado. Establezca su capacidad de contratacion
aprobada por estatutos. Marque con X “si” 0 “no” esté incurso, como representante legal o apoderado, dentro de las causales
de inhabilidad o incompatibilidad existentes. Firme este formato para que la informacién declarada en él tenga validez. Re-
cuerde anexar los documentos que respaldan su contenido, incluyendo el Certificado de Representacion Legal o de Apoderado.

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 FORMA FUHVPJ001



FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA
HOJA DE VIDA
PERSONA JURIDICA

(LEYES 190 DE 1995 Y 443 DE 1998)
RESOLUCION 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1999

ILIDENTIFICACION

RAZON SOCIAL O DENOMINACION: FUNDACION AFRODESCENDIENTE ESTA ES TU LUZ MARIA

SIGLA I NIT No. 900450614-7
PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PUBLICA, DETERMINE ORDEN Y TIPO: PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PRIVADA, DETERMINE CLASE:
ORDEN TIPO

| NAL.| | DPT+. | DIST.| | MPL| | OTRF &CUAL? | | | (VER AL RESPALDO) CLASE 1 2 VER AL RESPALDO)
DOMICILIO PARA CORRESPONDENCIA | PAIS: COLOMBIA | DEPARTAMENTO: BOLIVAR

MUNICIPIO: CARTAGENA DIRECCION: URB SANTA LUCIACL 317471 TBP4B3

TELEFONOS: 6523738- 3126225419 FAX | APARTADO AEREO

| Il. SERVICIOS

RELACIONE LOS PRINCIPALES SERVICIOS QUE OFRECE SU ENTIDAD O SOCIEDAD

L SERVICIO DE POLITICA SOCIAL 5. DESARROLLO DE ACTIVIDADES CULTURALES
2. LOGISTICA 6. ACTIVIDADES DE DESARROLLO SOCIAL
3. EDUCACION PARA EL TRABAJO 7. TRABAJO CON PRIMERA INFANCIA

4 TRABAJO CON VICTIMAS DEL CONFLICTO

ILEXPERIENCIAY SITUACION ACTUAL

RELACIONE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS QUE HA CELEBRADO, EMPEZANDO POR EL ACTUAL O ULTIMO :

ENTIDAD CONTRATANTE PUB PRIV TELEFONO FECHA TERMINACION VALOR
ALIANZA PUBLICA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL (ALDESARROLLO) 10/10/2024 15.918.897.258
CONSEJO COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA DEL CORREGIMIENTO 30/04/2015 378.450.000
DE BAYUNCA
IV.REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO
PRIMER APELLIDO: MIRANDA SEGUNDO APELLIDO: GOMEZ NOMBRES: JAIME ALBERTO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION NUMERO ACTUA EN CARACTER DE : CAPACIDAD DE CONTRATACION

C.C. X CE. __ PASAPORTE _ 73161.330 Representante Legal Apoderado $
0 O O |

ACTUANDO EN CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO, MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE : SI NO X _ME ENCUENTRO INCURSO DENTRO DE LAS

CAUSALES DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL PARA CELEBRAR UN CONTRATO DE PRESTACION DE SEJ:LQLS (AI;{ LEY 190 DE 1995).
OBSERVACIONES:

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS, EN EL PRESENTE FORMATO SON VERACES (ART. 50. LEY 190 DE 1995).
FIRMA: —7 = FECHA DE DILIGENCIAMIENTO: 15DE MAYO 2025

‘ V.OBSERVACIONESDE LA ENTIDAD CONTRATANTE

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE LA ENTIDAD O SOCIEDAD HA PRESENTADO COMO SOPORTE (ART. 4o. LEY 190 DE 1995).
NOMBRE, CARGO Y FIRMA DEL RESPONSABLE CIUDAD Y FECHA 15DE MAYO 2025

CONTRATANTE FORMA FUHVPJ001



Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)7707

141020848963

0) 00001

212489984(802 4102084896 3

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direcci6n seccional

14./Buzén electrénico

9 0 0 4 5 O 6 1 4 7 Impuestos de Cartagena 6
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1
— — £, 1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
35. Razén social
FUNDACION AFRODESENDIENTE ESTA ES TU LUZ MARIA
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bolivar 1 3 |Cartagena 001
41. Direccion principal
URB SANTALUCIACL31 74 71 TBP4B3
42. Correo electrénico fundacionestaestuluz@gmail.com
43.Codigopostal 1 3 0 0 1 O |44.Te|éfonol 3126225 4 1 9|45. Teléfono 2 6 056523738
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
9 4909[201106,13]|[8413}/204,106,1 3] |8 552/931 1] | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N [ I O O I
sa.codgo|4 |7 |1 4[4 2[4 8]5 2]5 5] |
04- Impto renta y compl. régimen especial
07- Retencion en la fuente a titulo de \rent
14- Informante de exogena
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electrénico
55 - Informante de Beneficiarios Finales
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

SI|:| NO

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

61. Fecha |2024 -04-17/13:54: 45 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que
Firma autorizada:

984. Nombre
985. Cargo

MIRANDA GOMEZ JAIME ALBERTO

Representante legal Certificado

la DIAN realice.

Fecha generacién documento PDF: 02-05-2024 09:20:56AM



D IAN

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

07212489984(8

Pagina 2 de 5

141020848963

014102084896 3

Hoja 2

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

900450614

6. DV

7 Impuestos de Cartagena

12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza

| 2|

63. Formas asociativas

-

64. Entideédes o insfitutos de derechapublico de orden nacional, departamental,
municipal y'descentralizados

-

65. Fondos 66. Cooperativas Sztrﬁ,’;jiffg’sadeb ¥ 9rgapismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 16 70. Beneficio 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 01 01 82. Nacional 100 %
72. NGimero 1 0 1,2
73. Fecha 20110613 2°0 1 9 0 1 o 9 83. Nacional publico 0 0 %
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 84. Nacional privado 100 0 %
76. Fecha de registro 20110713 20 1,902 0 8
L L | Nl ol A, @ wihiihl
77. No. Matricula mercantil 0928921222 0 92289 21222
78. Departamento 1 3 1 3
79. Ciudad/Municipio 9 | 9 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0 0 %
AT
80. Desde 20110613 | ) )
81. Hasta 2099123 —1_ i ) ) 87. Extranjero privado 0 0 %
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Gobernacion 9
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual $0./Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 1 2018010 1] -
|
2 [ . . | -
|
g [ . . | -
4 | o -
5 | o :
Vinculacién econémica
93. Vinculacion | g4 Nombre del grupo econdmico y/o empresarial 95. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) dela g5 py/.

economica

Matriz o Controlante

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Namero de identificacién tributaria
otorgado en el exterior

171. Pais

172. NUmero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 02-05-2024 09:20:56AM



Formulario del Registro Unico Tributario

Representacion
Pagina 3 de 5 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141020848963
(415)7707212489984(8020) 000014102084896 3
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0 0 4 5 O 6 1 4 7 Impuestos de Cartagena 6
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18
20150414 )
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV [1103-NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 17 3 |7 3 1 6 1 3 3 0 |
1 A\ [ A NI
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
MIRANDA |GOMEZ JAIME |ALBERTO
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL SUPL 19 JI_Z 0 80919 |
ey — ——S Sl 1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 |1 0 8 3 0 1 1 3 0 O |
2
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primerngmbre 107. Otros nombres
DURAN |OROZCO !CARLOS ANDRES
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razonsociai representante, legal
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejercicie.sepreseritacion
AN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X , / |
104. Primer apellido 105. Segunde. apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 140. Razori soeial representante legal
i
1
98. Representacion | 99, Fecha inicio ejercicio representacién
| — 1 1 |
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:-Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(MT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 02-05-2024 09:20:56AM




Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

pagina 4 de 5 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141020848963
‘“‘JS‘)‘JH)[Z12JJ!JJJUUJ(‘J“U(“( U].4102084896 3
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direcci6n seccional 14. Buzén electrénico
9 0 0 45 0 6 1 4|7 |mpuesosdecatagena 6
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113, B\ 54. Nac;nai_ldad A4
CéduladeCiudada 1 3 |7 3 1 6 1 3 3 0 ! COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118-0Otros nombres
MIRANDA GOMEZ |JA|ME |ALBERTO
! 119. Raz6n social e W7a
120. Valor capital del socio 121. % Participacion ’ 122: Ct;\a de ingreso 123. Fecha de retiro
/2701 9,01 0 9 .
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113V [114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |4 5 7 6 3 0 5 7 i COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer riombre 118. Otros nombres
MIRANDA GOMEZ iFIDIA ESTHER
2 119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacier!. <" / /1~ 122,/ Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
20230228| L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 (1 0 4 7 3 8 2 4 81 | COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido 116. Segundu-apellido — 117. Primer nombre 118. Otros nombres
TABORDA |MEDRANO YURANIS
3 119. Razén social . N
120. Valor capital del socio _71_21. % Panicipaf.ién_ 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
AN 2019010 9] L
111. Tipo de documento 112. Namero.de identificagidn 113. DV |114. Nacionalidad
Cédulade Ciudadanq 3 |7 /3572 -7 6 1 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116 Segundo—apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
ORTEGA !GOMEZ JOHN JAIRO
4 119. Razén social \
120. Valor capital del socio N\ 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2023022 8 L
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
CéduladeCiudadan1 3 (1 0 8 3 0 1 1 3 0 O | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
DURAN OROZCO CARLOS ANDRES
° 119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2019010 9] L

Fecha generacién documento PDF: 02-05-2024 09:20:56AM



Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

Pagina 5 de 5 Hoja 5
141020848963
‘“‘JSMHL12JJUJJUUJJ)“U(“( Uluozomsse 3

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

900450614

6. DV

12. Direccién seccional

7 Impuestos de Cartagena

14./Buzén electrénico

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento
Cédula de Ciudadania 1 3

125. Namero de identificacion

73582150

126:.DV+1127. ,NUmero.de tdrjeta/profesional

) 1229367

128. Primer apellido
ORTEGA

129. Segundo apellido
|RINCON

130. Primer nombre

RICARDO

131. ,Otros nombres

132. NUmero de Identificacién Tributaria (NIT)

133. DV | 134. Sociedad o firma designada

Revisor fiscal principal

135. Fecha de nombramiento

2015041 4]

136. Tipo de documento

137. Ndmero de identificacion

138,DV | 139. Nimero de tarjeta profesional

148. Tipo de documento

Q

=4 A A N

[

& |140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142. Primer nhombre 143. Otros nombres
=1

2] |

3 | 1

£ | 144. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o firré designada

: |

1%2)

E 7 J
o |147. Fecha de nombramiento

149. NUmero de identificacion

150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional

152. Primer apellido 153. Segundo ‘apellido 154. Primer nombre 155. Otros nombres
S
o
8 —\
§ 156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 157 DV | 158./Sociedad ofirma.designada

|
1< =
159. Fecha de nombramiento ‘
I N | RN

Fecha generacién documento PDF: 02-05-2024 09:20:56AM



|+ Homepage

UTC -510:37:34
B .
fundacion afrodes...

Busqueda Mis procesos

Menu | Ira Buscar...

escriitorio — Configuracion Entidad Estatal/Proveedor

Areas de interés

Configuracion Entidad Estatal / Proveedor

Administracién de usuarios

Recomendaciones (no disponible)

Biblioteca de documentos

Suscripcion a notificaciones

Informacién general

Editar datos completos

Logo de la entidad

Nombre de la entidad
Nombre abreviado
Fecha de creacion

Pais de origen
Tipo de documento
Numero de documento

Tipo Entidad Estatal /

Proveedor

Cadigo UNSPSC
Zona horaria
Idioma

Moneda por defecto
Pais

Ciudad

Municipio

Informacion de contacto

Provesdornes n

fundacion afrodescendiente esta es tu luz maria

fundacion afrodescendiente esta es tu luz
12/10/2017 ((UTC-05:00) Bogoté, Lima, Quito)
COLOMBIA

NIT

900450614

Entidades sin animo de lucro

COLOMBIA

Bolivar

Direccion

Cadigo postal

Teléfono de oficina

Fax de oficina

Correo electrénico de la
oficina

Correo electrénico para

notificaciones SECOP Il

Direccion

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Pagina web

carrera 56b manzana f lote 18 oficina 201

6530286

fundacionestaestuluz@gmail.com

fundacionestaestuluz@gmail.com

Estado Pais

Teléfono

Pagina web
Facebook

URL linkedin
URL de youtube

Twitter URL

Contacto principal

Titulo

Nombre Fundacion Afrodesendiente Esta Es Tu Luz Maria
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