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Facatativa, 29 de mayo del 2025

Sefior teniente coronel

FRANCISCO JAVIER-BOHORQUEZ MORALES

Director Escuela Nacional de Carabingros “Alfonso Lépez Pumarejo”
Kilbmetro 4 Via Mancilla — Hacienda. Las Margaritas
Facatativa-Cundinamarca

ASUNTO: informe de supervision aceptacion oferta No. 49-2-10016-2025
TIPO DE INFORME

PERIODICO __ O FINAL _X -

Periodo del informe de supervision

01/05/2025 “Has

21/05/2025 f

En cumplimienio a los articulos 83 v 84 delaLey 1474 de 2011 "“Por la cual se dictan normas crientadas a
fortalecer los-mecanismos de prevencién, investigacion y sancion de actos de corrupcién y la efectividad dgl
control de la gestion publica”, asicomo de la Resolucion No.03049 del 30 de julic del 2014 “Por fa cual se
adopta el Manual de Contratacicn de la Policia Nacional", Resclucién No, 00090 del 15/01/2018, "Ror la cual
se actualiza, modificay complementa el Manual de Conlratacion de la-Policia Nacional adoptado mediante
Resolucion No.-03049 de 2014”, y la “Guia para el gjercicio de las funciones de Supervisién e Interventoria de
los confratos™del Estado” expedida por Celombia Compra’ Eficiente, o las normas gque las modifiquen;
adicionen o sustituyan, sin perjuicio de las funciones establecidas contractualmente v aquelias inherentes a la
naturaleza de! ejercicio’de la supervision, me permito presentar el cofrespondiente informe del contrate u
orden de compra-detasunto a través del-cual se detalla, el seguimiento y el grado de cumplimiento de las
cbligacicnes establecidas en & respectivo contrato u orden,asi:

INFORMACION GENERAL:

Mediante Comunicado oficial GS$-2025-003457-ESCAR. del\24/04/2025, el sefior Teniente Coronel Francisco
Javier-Bohorquez Morales,director de la Escuela Nacional de Carabineros “Alfonso Lopez Pumarejc’, nombro
supervisor de la aceptacion oferta No. 48-2-10016-2025 al sefior Teniente Adrian Camilo Puentes Gdmez.

» Periodicidad establecida para la entrega de! informe de supervision: Mensual

* No. De informes de supervision presentados y publicados en SECOP II; 01

1. Informe de supervisién delperiodo comprendido del 23104/2025 al 30/04/2025, presentado mediante comunicado
No. 58-2025-003601-ESCAR de fecha 30 de abril de 2024
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Informacion del contrato u orden de compra

Contrato No. / Orden
de compra No.

Objeto del('Contrato /
instrumento de | ADQUISICION DE CARPAS 6X8 PARA LA ESCUELA NACIONAL DE
agregacién de la | CARABINEROS "ALFONSO LOPEZ PUMAREJO”.

orden de compra

Oferta No, 48-2-10016-2025

Contratista GRUPO EMPRESARIAL MACIAS SAS
Representante legal ROGERS ALEXANDER MACIAS CRUZ
Valor inicial del

contrato u orden\‘de | $15.172.500,00

compra

Valor _ adiciones del
contrato u orden de N/A
compra
Valor total del contrato | $15.172.500,00
y orden de compra
Plazo - de ejecucion | El ‘plazo de ejecucién del contrato, serd de sesenta (60) dias calendario,
inicial contados a partir de-lavaprobacion de la garantia Gnica por parte deda Escuela
Nacional de Garabineros "Alfonso Lépez Pumarsio”.

Fecha de (inicio del
plazode ejecucion del | 23/04/2025
contrato u orden de
compra

Fecha de . terminacion
del plazo de ejecucion
del contrato u orden [-21/06/2025
de compra (pactada
inicialmente)

Fecha de  inicio del
plazo de ejecucion de | N/A
la{s) adicién(es)

Fecha de terminacion
del plazo de ‘ejecucion | N/A
de la{s) adicion(es)

Adiciones N/A
Modificatorios N/A
Prorrogas N/A
Otros N/A

4. -DESARROLLO'DE LA SUPERVISION AL CONTRATO U'ORDENDE COMPRA

1.1 Acciones adelantadas:

El sefior teniente Adrian Camilo Puentes Gémez se pone en contacio .con la empresa, acordando gue la
factura sera emitida el 19 de mayo de 2025'y que la entrega totalde las carpas pactadas se realizarg el 21 de
mayo del (mismo afio, fecha en la que se dard inicio a los tramites de pago; wna vez recibidos estos
elementos, se verificd que cumplieran con las especificaciones técnicas establecidas y que la factura se
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encontrara cargada en el secop i 'se elaboré el acta de recepcion de bienes y la constancia de recibide, 'y

finalmente, la empresa remitic ta documentacion correspondiente para dar por finalizado el proceso.

2. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES

CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES LEGALES DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA CUMPLIO OBSERVACIONES
LEGALES
Ei contratista allego certificacion
Eltoniratista presenta la‘planilla de pago a Si de apories de seguridad social y
parafiscaies de ia aseguradora, para fiscales .segun planilla
9485648407 de 05/05/2025
CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TECNICAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS CUMPLIO QOBSERVACIONES

DE CARACTER TECNICO:_{transcribir fas establecidas
contrato u orden de compra)

en el anexc de especiﬁcacion-és: técnicas del

Carpa movil Hangar de 6 rts de boca X 6 mis de fondo
Con tres laterales cada unc con ventana en vinilo
transparente.

LONA> Jona pvc fabricada“con tela de refuerzo de
poliéster de alta tenacidad, en tejido ptano, recubierta
con PVC por ambos lades. El calibre o espesor total del
producto es 'de 300 Micras aprox. y su peso es de 300+-
grf m2-aprox.

Color:blanco

Caracteristicas generales

La lona es 100% impermeable, recubierta de PVC por
impregnacion.

Posee proteccion a los rayos U.V. y proteccion biocida
frente a la mayoria' de algas, hongos y <~ bacterias
presentes en. el trdpice, segln los protocolos ASTM G
21, ASTM G'22, UNE EN SO 8486.

Puede’ser sellada por alta frécuencia ¢ cuha caliente.

La formulacion de la capa vinilica le confiere mejor
resistencia a la flexién.

Con buenas- caracteristicas de(\ resistencia a la
intemperie y excelente resistencia a la abrasion,
Elvrefuerzo de alta ienacidad proporciona mayor
resistencia al rasgado y a la tension.

Colores de alta resistencia a la deccloracion.

Buena ‘aceptacién a procesas ‘de estampacién por
rmedios tradicionales; pistola, screen, enire otros.

Color: color tlanco, para la estructura.

ESTRUCTURA:
tuberia cold rolled redonda yccuadrada 1 1/2° — 1" para
columnas de anclaje con flanches de 10 cm para

sujecion al piso, para porticos tuberia de & redonda o

Si

El  confratista ‘cumplid  con  lo
requerido-en’ esta obligacidn se
reciben ' las carpas y se realiza \la
verificacién correspondiente:
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cuadrada (cerchados a dos aguas, para correas de
sujecién 'y tuberia de 17 redonda o cuadrada con
encajes macho / hembra para conexion del total
estructura con recubrimiento en pintura electroestatica.

Experiencia del Proponente en producir o
comercializar el bien y/o ofrecer el servicio: Con e
fin de garantizar 1a calidad del bien a contratar y evitar
incumplimientos en la ejecucién del futuro contrato, se
reguiere acreditar experiencia en proyectos similares al
objeto del presente estudio previo, tal acreditacidn sera
avalada con la presentacidon de los documentos que
acrediten. la 'realizacion de contratos celebrados y/o
certificaciones expedidas ~por - terceros de progesos
iguales o similares -al objeto del presente  proceso
contrastual, con empresas plblicas o privadas, minima
una {01) maximo dos (02) entre los afios (2021, 2022,
2023,2024) cuya suma sea igual o superior al cien por
ciento  (100%) del presupuesto asignado, - dichas
certificaciones  deben tener concepte' ' favorable
(excelente o bueno) de la recepcion de fos contratos y
centendra como minimo la siguiente informacion;

E! contratista cumplid con o
ieguerido en esta obligacion.

entrega de los elementos adquiridos por la Escuela
Nacional de Carabineros Alfonso Lépez Pumarejo.

La certificacion debe contener como minimo; S Se adjunta el documento como
soporie
* Nombre o razdn social del contratante
« -~ Nombre o razon social'dei contratista
» (Objeto del contrato
+ Fecha de iniciacion del contrate
o Fatha de terminacién del contrato
o ~Vaior del contrato ‘expresado en SMMLV,
teniendo en guenta su valor para |la &poca de la
celebracion del contrato
Certificacion suscrita por quién la expida
Certificacion del servicio'(bueno, regular, malo u
otro gue estime quien expida la certificacion)
s Direccion y numero telefonico del ¢ontratante
Nota: Si las certificaciones correspenden a una entidad
privada, ‘el oferente debera presentar, copia de lds
facturas legales de los correspondientes contratos.
La firma contratista’ debera certificar_pot escrito que Bl contratista cumpli¢ con lo
cuenta con medios de transporte permanentes, para la & requerido en esta obligacion.

Se adjunta el documento como
soporte

La firma confratista se compromete @' entregar los
elementos adquiridos de acuerdo a 1o estipulado en las Si
especificaciones Técnicas.

El contratista cumpliod con o
requerido en esta obligacién.

Sg-adjunta el documento como
soporte




GS-2025-004499-ESCAR

Pagina 5 de1

Cadigo: 2BS-FR-0018

ELABORACION, EJECUCION Y LIQUIDACION DE
CONTRATOS

Fecha: 12-03-2021

Version: &

INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATOS U o
ORDENES DE COMPRA

La-firma contratista debe contar con la disponihilidad
permanente y de  cubrimiento f{otal de lodos los
elementos solicitados en el presente proceso y que son
el objeto central del future contrate.

Si

£l contratista cumplié conlo
requerido en esta obligacion

El oferente deberd disponer e informar, de 'medios que
permitan lafacil comunicacién o ubicacion en caso de
ser requerido durante la gjecucion del posible contrato
en 'caso de eveniualidad o 'contingencia. Se Nombrara
mediante oficio a una persona gue se encargara de
supervisar. ernosu entidad la elecucion del contrato, asi
como solucionar inguietudes g imprevistos que puedan
presentarse; informara . e que teléfono fijo, teléfono
celular, fax, o correp glectrénico podra ubicarse:

Si

Ei‘contratista cumplié con lo
requerido en esta obligacion.

Se adjunta ehdocumento como
soporie

Ei oferente deberd certificar por escrito el CAMBIO Y/O
REPOSICION de los elementos que a la hora de ser
entregados a la Policia Nacional — Escuela Nacional de
Carabineros "Alfonso Lopez Pumarejo” presenten dafios
o afectaciones de fabricacion, el proveedor efectuara su
cambio y/o reposicién, sin costo alguno para la Policia
Nacional'— Escuela Nacional'de Carabineros “Alfonso
Lopez Pumarejo”, en un términc no superior a cuarenta
y ocho (48) horas:

Si

Et contratista cumplié condo
requerido en esta obligacion.

Se adjuntg-ei'documento como
soporte

PRECIOS: Eb Contratista debera certificar por escrito
que mantendra fijos los precios durante la vigencia del
contrato, por lo tanto,clos precios paciados ‘en el
contrato no estaran sujetos a reajuste alguno durante Ia
gjecucion del(mismo, en tal sentido-'el proponente
debers teher en cuenta en el momento de la elaboracion
de'la oferta los posibles incrementos, costos impuestos
y demas erogaciones que se puedan presentar en la
contratacion.

Si

El contratista cumplié conlo
requerido en esta obligacion.

Se adjunta-el documento como
soporte

GARANTIAS: En caso de adjudicarsele el contrato, el
contratista debera certificar que’constituira una poliza de
garantia Unica expedida por Comparia de Seguros por
legalmente autorizada para funcionar en Colombia o en
una Entidad Bancaria autorizada, (lacual debera ser
entregada al Grupo Confractual y Seguimiento de'la
Escuela Nacional de. cCarabineros “Alfonso “Lépez
Pumarejo” o quien \haga sus veces, dentro de los tres
{03) dias_habiles, siguientes a la publicacién de ia
aceptacion' de oferta en el(\SECCOP I, para sy
aprobacion, para lo cual la-debera cargarla previamente
a la plataforma en mencion.

St

Fublicadas en secop Il

El oferente debera diligenciar y firmar el formate 1D7-
FR-0046: “DECLARACION DECONFIDENCIALIDAD Y
COMPROMISO CON LA (SEGURIDAD DE LA
INFORMACIONCONTRATISTAS O TERCERQS® “sin
realizarle modificacion estructural al mismo, el cual se

5i

El contratista cumplic con lo
requeridoencesta obligacion.

Se adjunta ef documento como
soporte

POLICIA NACIONAL
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encontrara adjunto en plataforma del SECOP il

£l Oferente o contratista debera’cumplir con lo sefalado en la
legislacion colombiana en referencia al medio ambiente Ley
373 de 1887 Ahorro 'y uso eficiente del agua, el Decreto 3102
de 1997, poriel-cual se reglamenta el artfculo 15 de la Ley 373 Si
de 1897 en relacion con la instalacion de equipos, sistemas'e
implementos de bajo consume de agua.

s0lo si aplica de acuerdo a la actividad contratada.

El contratista cumplio'con o
requerido en ‘esta obligacion.

Se adjunta el documento come
soporte

El oferente o contratista no podré tener sanciones vigentes en
el Registro’ Unico de Infractores (Ambientales (RUIA). de
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, por lo tanto,
debera consultar en la pagina web de la Agencia ‘Nacional de
Licencias Ambientales ANLA www.anla.gov.coink tramites y Si
servicics) y escoger la opcion “RUIA VIRTUAL", diligenciar con
sus datos'y anexar el pantallazo(y un documento donde €l
representante  legal cerifigue que no tiene sarciones
ambieniales vigentes,

El'contratista cumplié con'lo
requerido en esta obligacion.

Se adjunta el documento como
soporte

El Oferente o_gontratista cumplira con todos los requisitos
legales ambjentales vigentes concernientes con su actividad
economica y servicios ofrecides' para el cumplimiento’ del
objeto del contrato, en donde, cualquier infraceidn. ambiental
por omision de permisos o licencias ambientalés que sean Si
necesarias tramitar antes del inicio o durante la vigencia y
gjecucion- del' objete del contrate; “sera asumida por el
Contratista,

Solo si aplica de acuerdp '\l actividad contratada,

El contratista cumplié con o
requerido en esta obligacion.

Se adjunta el documento como
soporte

Ei Oferente o contratista se compremete a dar cumplimiento a
toda fa normatividad vigente establecida en el pais y por la
Policia~, Nacional, en referencia al Sistema de Gestién
Ambiental.

Si

El contratista cumplio con o
requeridocen ‘esta obligacion.

Se-adjunta el documento como
soporte

I Qferente o contratista debera comprometerse a aplicar las
buenas pricticas ambientales, participar.de los programas y
campafias ambientales, asi come de las demdas exigencias
qus contribuyan al cumplimiento de la politica ambiental y de
los objetivos ambientales institucionales, en'‘todas las Si
actividades que vsealice durante la prestacidn del servicio
dentro de las(instalaciones policiales,

S0l¢-8i aplica de acuerdo aJa actividad contratada.

El contratista cumplié con lo
requerido en esta obligacion.

Se adjunta el documento como
soporte

£} Oferente o contratista ‘debers acreditar por_escrito que se
compromete .a cumplir con todos los (requisitos legales
ambientales || vigentes concernientes ‘con su  actividad
economica, bienes y servicios ofrecidos, de acuerdo a la Ley
1333 del 21 de julio de=2009 T | T U L O LAS
INFRACCIONES EN\MATERIA AMBIENTAL ARTICULO 5
Infracciones. -Se(considera infraccién enmateria ambiental
toda accion u omision que constituya violacidn de las normas Si
contenidas en el Cédigo de Recursos Naturales Renovables.
Decreto-ley 2811 de 1974, en ia Ley 99 de 1993, er la Ley
165 de 1994 y en'las demés disposiciones  ambientales
vigentes en quelas sustituyan o modifiquen 'y en los actos
administrativos emanados de laC autoridad  ambiental
competente. Sera también constitutivo de infraccion ambiental
la comision de un dafio_al'medic ambiente, con las fismas

£} contratista cumplio con fo
requerido en esta obligacian,

Se adjunta el documento come
soporte
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condiciongs ' 'que para configurar(la" responsabilidad civil
extracontraciual establece el Codigo Civil v la legislacion
complementaria, a saber\ El dafio, el hecho generador con
culpa ¢ dolo y el vinculo causal entre los dos. Cuando estos
glementos se ) configuren dardn lugar.’ a una sancion
administrativa ambiental, sin perjuicic de la responsabilidad
que para terceros pueda generarel heche en materia civill

El Oferente o contratista debera presentar certificaciones de la
disposician final de toda clase de residuos

solo si‘aplica de acuerdo a la actividad confratada

No aplicapara el procesc

Eil Oferente & contratista ‘en respecto a los productes e
insumos a utilizar para las actividades de mantenimiento y
demas gue se-reguieran para el cumplimiento del objeto del
contrato; asi como para el suministro\de elementos, insumos ©
equipos; eéstos no deberdn-contener sustancias guimicas
toxicas y/o corrosivas_peligrosas o irritantes, gue haya o
puedan impactar negativamente el entorne; oS recursos
naturales, la capa de ozono o genere riesgos a la salud
humana o -animal. Para los elementos, que éstos tengan
caracteristicas ambientalmente aceptables segun () las
regulaciones y los estandares nacionales e intemacionaies,
segln aplique en cada casc y no emplear productos en cuyo
procesoc de produccién hayan sido wtilizados quimicos o
toxicos. peligrosos que afecten de ‘manera significativa el
medio ambiente.

Seran empleados productos que tengan SELLO AMBIENTAL.
Para los insumos a utilizar para el cumplimiento del objeto del
contrato, deben ser con caracteristicas biodegradables.

Sola si aplica de acuerdo a la actividad coniratada.

Si

Presenta documento con la oferta

Mo aplica para el proceseya'que es
una entrega de elementos

El Oferente o contratista durante la vigencia'y ejecucion del
objeto del contrato, debera tener presente sl cumplimiento de
las buenas practicas ambientales con relacion al ahorro v uso
eficiente del agua v la energia, asi como el mangjo integral de
residuos sélidos (no peligroscs y peligrosos), establecidas por
los puntos de prestacién de servicio, en-'el marco de fa
Implementacién del Sistema de Sestion Ambiental y que
contribuyan al cumplimiento de la politica ambiental y objetives
ambientales institucionales.” En donde debe-, realizar
actividades de socializacion, sensibilizacién y/o capacitacién al
personal a suGargo, en estas tematicas, ‘en'cocrdinacién con
el supenvisor de contrato.

Si

Ef contratista cumplio con lo
requerido en esta obligacién.

Se adjunta el documento como
soporte

El 'Cferente o contratista durante ia vigencia v ejecucion del
objeto del contrato, el-cumplimiento de las buenas-practicas
ambientales comrelacion al ghorro y uso eficiente del agua y
la energia, asi'come el manejo integral de residuos sélidos (no
peligrosos y peligrosos), establecidas por los puntos .de
prestacion de servicio, en el marco de la implementacion del
Sistema de Gestion” Ambiental y que - contribuyan al
cumplimiento ‘de la politica ambiental y objetivos ambientales
institucionales.

Debiendo presentar, certificaciones por empresa Jdegalmente

Si

Presenta documento con la oferta

No se genera disposicion final de
residuos
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constituidas,delas disposiciones finales emitidos por el gestor
autorizado {planta de tratamiento o gestor autorizado con'su
respectiva licencia ambiental vigente). Durante ia-gjecucion
del contrato, junto con'la dltima factura del semwvicio prestado.

Salo siaplica de acuerdo a fa actividad contratada.

Ei Cferente o contratista debera tener los productos y
sustancias quimicas que utflice, con su respectivo rétule de
identificacién, fichas vy hojas de seguridad ‘con los 16 items en
espafiol, ubicadas en un lugar visible durante la prestacion del
servicio, al inicio de as -actividades a desarmollar en
cumplimiento del objeto del contrato, debera entregar las
respectivas fichas y hojas de seguridad en sitic al Supervisor
del contrato y anexar copia con la primera facturacion, bajo las
caracteristicas antes mencionadas. Si se llega a realizar
cambio de algln insumo o 'productc durante ia ejecucion, se
debera informar y- presentar los respectivos ‘soportes al
Supervisor del contrato.

Si

Solosi-aplica de acugrdo a la actividad contratada.

Presenta documento ¢on'la oferta

No aplica para ‘el presente contrato
no-utilizan sustancias quimicas

Bl Oferente o contratista”’ para los residuos. Cpeligroscs
generados, dentro de'los lugares de prestacion del servicic, en
funcién del cumplimiento del objeto del contrate, donde aplica
por ejemplo para los insumos utilizados para los respectivos
mantenimientos; se deberd cumplir con el mangjo y
disposicion final adectada establecida para Jlos residuos
peligrosos en el -Decreto 1076 del 26/05/2015 'al TITULO &

2.28.2.3.6; enfatizande en lo-gestablecido en el Articulo
226144, inciso “s" deb Decretc en referencia,”"Son
obligaciones del consumidor o usuario final de productos o
sustancias guimicas.con propiedad peligrosa:

a) Seguir_las instrucciones de mangjo seguro suministradas
por_el-fabricante o importador 'del producto o sustancia Si
guimica hasta finalizar s4 vida Ot Donde también se
responsabiliza del manejo, transporte y disposicion final
adecuada y segura, segin lo establecido en el Decreto 1075
det 26/05/2015 — CAPITULO 6 "RESIDUOS PELIGROSOS" y
el Decreto 1079 del 26/05/20156 = CAPITULD 7 — SECCION 8
=,"Beccion 8 - Transporte ferrestre awtomotor de.mercancias
peligrosas por carretera®, donde debera asumir los costos que
se deriven para'‘la ejecucién y cumplimisnto de estas
actividades. 'De esto todos los costos y logisticas para la
gestion-y disposiciéon final segura, sera asumida por el
Contratista.

solo si aplica de)acterdo a la actividad contratada.

Presenta documento con la oferia

Para gl presente proceso no genera
residuos peligrosos

El Ofefente o contratista una_vez inicie ia sjecucion, debera
diligenciar el formato 1D$-FR-0026 identificacion de aspectos
ambientales temporales para ferceros, el-cual sera
desarrollado encoordinacion con el superviser del contrato.

Si

El contratista cumplié con.lo
requerido en esta obligacion

*Anexar el certificado de la implementacién del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud eh el Trabajo del oferente, Si
expedido por fa ARL o pbr un profesional en Seguridad vy

El contratista cumplio con io
requerido en esta obligacion yanexa
el certificado,
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Salud en el Trabajo, con la respectiva’Resolucion de licencia
profesional y curso vigente en SST (20 o 50 horas), presente
documento debe lievar el porcentaje de cumplimiento-de ia
Gltima vigencia no superior a un afio de la evaluacion de ios
estandares minimos requeridos en Seguridad vy Salud en el
Trabajo de fa empresa.

2.1 NOVEDADES, SITUACIONES ANORMALES O DE RELEVANCIA,
Ninguna.
3. AVANCEDE LA EJECUCION DEL CONTRATO U ORDEN DE COMPRA:

A la fecha de corte del presente informe de supervisionhan transcurride (28) dias calendaric desde que inicid
elplazo de ejecucion delcontrato u orden de compra, restando (31) dias calendario para que finalice el plazo
de ejecucion.

4. TRAMITES Y VERIFICACION DE PAGOS:

E! pago se realizara dentro de los sesenta (60) dias calendario siguientes a la entrega de los elementos

objeto del presente estudio, previa' presentacion de la constancia de recibido a satisfaccion en el formato

2BS-FR-0045 por parte del supervisor del contrato, 'y el contratista debera hacer entrega de la siguiente

documentacion:

. Factura comercial, de conformidad con lo establecido en el‘articulo 617 del Estaiuto Tributario.

. Pago de aportes parafiscales y los propios del SENA,ICBF y Cajas de Compensacion (en los casos
que aplique, de acuerdo a lo contenido en laley 1607 de 2012 y Decreto 1828 de 2013 modificado
por el Decrete 014 de 2014).

. Pago de planilia de seguridad social (ARL, EPS, AFP).

. Constancia recibido a satisfaccidn firmada por el supervisor de la aceptacion de oferta

De'igual forma el proveedor debera cargar en las facturas en la plataforma SECOP it

» La Factura Original o cuenta de cobro (Segtin aplique)-Debera ser publicada por parie dei contratista
en'el portal SECOP I, de'l2 misma forma se deberd coordinar con, el supervisor o duefio de
necesidad para e} cargue de la factura, validacion y aprobacion en' el Sistema de integrado de
Informacién Financiera (SIIF Nacion} antes de ser radicada enla Escuela Nacional de Carabineros.

> Parala facturacion de los bienes o servicios contratados, se debe tener en cuenta los lineamientos y
parametros contemplades en la circular externa 016 del 09 de marzo-de 2021 establecidos por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico,por medio del cual se implementa el modelo de recepcion
de facturas ‘de venta, notas débito y/o notas crédito, la cual es de obligatorio cumplimiento, de
acuerdo ¢on la Directiva Presidencial 09 del 17 de septiembre de 2020 “Lineamigntcs para el Pago de
Proveedores del Estado’y la Resolucion No. 165 del 01 de noviembre de 2023, "Por la cual se
desarrolla el sistema‘de facturacion, los proveedores tecnologices” se adopta la version 1.8 del anexo
téonico de dactura electronica de vents, se expide ef anexo 1.0 del documenta equivalente
electrénico, v se dictan otras disposiciones en materia del sistema de facturacion’, esto en caso que
aplique.

El'oferente debera cumplir'a cabalidad fo establecido en la Ley 1819 del 2@ de diciembre de 2016 “por medio
de la cual se adopta una reforma fributaria estructural, se fortalecen los mecanismos para ta lucha contra la
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evasion y la elusion fiscal, y se dictan otras disposiciones”, parrafo transitorio segundo del articulo 308
modifica ef articulo 816-1 del Estatuto Tributario, estableciendo gue a fechade' 1 de enero de 2019 todos los
contribuyentes obligados-a declarar y pagar-el VA y el impuesto al consumo deberan. expedir factura
electronica mediante operador tecnologice autorizado, solucion gratuita de la DIAN o saftware propio, previa
habilitacion ante la DIAN realizando el respectivo cargue en'la plataforma dispuesta para esta cperacién, Y
todasaguellas normas y leyes en el referente de la factracion electrénica.

NOMBRE BENEFICIARIO: GRUPO EMPRESARIAL MACIAS SAS
CUENTA No:474369998106
TIPO DE,.CUENTA; CORRIENTE
ENTIDAD FINANCIERA: BANCO DAVIVIENDA
4.1, Ejecucién Financiera y Pagos:

En este espacio se debe infarmar el valor total de los pagos efectuados, valor del mismo v porcentaje,
asi:

a. (\Balance general de pages y entregas
% del valor del contrato u
Valor en pesos orden de compra
Valor total del contrato u orden de compra $15.172.500,00 100%
Valor totabde las entregas 3$15.172.500,00 100%
Valor totai facturado $15.172.500,00 100%
Valor facturado pendiente de pago $0,00 0%
Valor pagado $15.172.500,00 100%
Valor pendiente de entrega $0,00 0%
b. Detalie de las entregas, valores facturados y pagos efectuados en-el periode informado {a supervision debera
relacienar de manera discriminada o corespondiente a la ejscucion dé! contrato u orden de comprs Unicamente et
periodo que-ésta informandod : : DT e e QNG e
No de
acta o
i Fecha de Valor ‘ Valor No. orden
cg;:éaen Vator recibido recibida facturado Mo. factura | Valor pagade deducciones de pago
recibido
01 $15.172.500,00 |- 21/05/2025 | $15.172.500,00 FECM772 14.4040125 771.375 172843225

4.2 Entrada de Bienes (verificar que los bienes hayan ingresado a los estados contables, si aplica)

Pago N°1 Las carpas dueron recepcionados mediante acta de recepcion . de hienes Nro. (5-2025-004335 ESCAR —
ALMIN dei 21/05/2025.

5. RECOMENDACIONES

N/A.

68.CONCLUSIONES
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El supervisor, debera marcar con\una (x) las casillas segun corresponda al periodo entregado, con el fin de
que'la administracién tenga claridad frente al cumplimiento o no del contratista.  El no diligenciamiento sera
causal de la devolucian del respectivo informe de supervision.

ELS contratista
cumplié con lo
establecidoc _en
las  clausulas
contractuales

Certifico con 1a firma del presente informe, que el contrafista cumplid con las

Sl x clausulas v especificaciones técnicas del contraio, en la fecha o fechas

XG> establecidas, para lo cual relaciono y anexo los documentos soporte {técnicos

obligatorios cestablecidos en las especificaciones técnicas, incluyendo las
ambientales, de sequridad y salud-en el trabajo y otros}.

NO En caso de incumplimiento parcial o total del‘contrato, se informé mediante

comunicacién: (oficial No. del ,\dirigida al
ordenadordel gasto, las obligaciongs incumplidas.

Atentamente,

Firma

Tenienfe#ADRIAN CAMILO PUENTES GOMEZ
Supervisor Aceptacion de Oferta ESCAR
adrian.puentes@correo. policia.gov.co

No. Celular 3192945549
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DATOS GENERALES DF), APORTANTE

Identificacion dv Razen Social Zlase Apartante, Sucurzal Principal Direcgion Ciudad-Departamente Teléfons Exoncrade SENA e
ICBF
Y 900714733 1 GRUPQ EMPRESARIAL MACIAS 545 £ - MEHOS.DE 00 € OTIZANTES COLELBSIRD AY BOYACA M 67 - 4% BOGOTA-BOGOTADLE. 3115339911 &

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Perioda Clave Tigo Facha Pago
Pensidn Salud Page Planilla Pianilla Limite Pago Banco Plas Mora Valor
202504 2025:03 14519920%8 485448407 £ 2025 10540 02BHH05 | BAUCH DAVIVIENDA i o 54,007 600

(RESUMEN DE PAGO
; b e

T s
.
R R

EEEPiR ee T
B LA et S RbUR PeRnt
w@%@&%@ ol i ; e

3
k2t R R IR e

AFP (ADMINISTRADORAS! ) $2,49C,700 50 $2,490,700
FORVEMR 230301 800,224808 8 13 SF,496, 700 50 0 $2,4%0,700
ARL {ADMIMISTRADORAS: 1) 13 $590,500 50 50 $890,500
POSITIVACOMPARTA DE SEGLIROS 14-23 860,011,353 4 i 5890, 500 50 50 3890, 500
CCF {ADMINISTRADORAS: 1) 13 5623,200 50 50 $623,200
COLSUBSIDIC CCF22 860,007,326, ¢ i3 $623,200 S0 50 $623,200
EPS {ADMINISTRADORAS: 4} 13 $623,200 50 50 $623,200
EPS SURA [ANTES SUSALUD) EPSHO BOO,088,702 (2 1 4R7.000 50 50 $57,000
NUEVAE.P.S. £PS037 900,156,264 2 F3 $114,000 50 50 534,000
SALUD TOTAL EPSOR? 806,130,507 4 3 SE1L TN S0 50 581,700
SANITAS EPSO05 804,251,440 & 7 $370,500 50 S0 $370.500

- e 0
= e % s

gina 2 de 7 2025705703 01:09 PMm
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GRUPO EMPRESARIAL MACIAS S A S
NITr800714733-1
Régimen: Responsable del impuesto sobre las vertas VA

Persona Juridica

AY BOYACAG7 46, Bogota D.C., Boguta, Colombia

Tel, 6012248243

Email. carpasmacias@gmall.com

Autorizacion facturs de venia nacional No. 187684083127312 valida desde 2024-11-08 hasta 2025-11-08 rango
desde FECMB67 hasla FECM1Q00,

Razén Social:

POLICIA NACIONAL ESCUELA NACIONAL DE
CARABINERCS ALFONSC LOPEZ PUMAREJO

MNIT : 800141208 R OE VENTA RACIONAL: FECMTT2
Direccidn: VDA LAS MARGARITAS VIA ECOPETROL, Facatativa, COP-GColombia, Pesos
Cundinamarca, Colombia 15:11-05-05:00
‘Teléfono: 6015803879 — -
Email: sifnacion.facturaglectronica@minhacienda.gov.co FECHA DE EMISION FECHA DE VENCIMIENTO
Tipo de negociacion: Grédito OlA HES ARG DIA AES ANC
Medio de Pago: Consignacién bancaria 16 a5 2025 19 o7 2025
Fecha de Pago: 19/07/20258
Total de Lineas: 1
- . IMPUESTOS
# | cODIGO ) X . TOTA
0 DESCRIPCION UM CANTIDAD PRECIOU vom T o VAL MONTO DCTO L
1 CMOt ~ |CARPA CON ESTRUCTURA DESARMABLE | 94 5.00 szsB0.00000 | MA 19%  {82422,500.00 0,00 $12:750,000,00
CARPAS M x 6M DE LONA
IMPERMEABLES DE
ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS DEL
PROCESO
Notas, Subtotal: $12.750.000,00
£516-01-03-D05:40-2-10016-2025;adrian. puéntesgheorren.policia.gov.cos# Cargos: 3000
Descuento: $0.00
SON: {quince millones ciento setenta y dos mit quinientos pesos ) IVA: $2.422.500,00
CUFE: Total: $15.172.500,00
IMPUESTO BASE 1 TARIFA/VALOR NOMINAL IMPORTE
IMPUESTOS
01 VA | $12.750.000.001 19,00% | $2.422.500.00
Fitma Digital:

Esta factura 85 un titule valor de acterds al ar. 774 de! C.C. v una vez aceptata declara haber recibido lus bienes y servicios

a satisfaccion.

Este comprobante corresponde al pericdo de: 19/05/2025 hasta: 19/07/2025 .
Represenfacion Grafica de la Factura de Venta,
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GRUPO EMPRESARIAL MACIAS 5.A.S
NIT. 900.714/733-1

Av. Boyacd # 67-46 BOGOTA

TEL: 2248243 — 3504178873
WAL CARPASMACIAS.COM.EQ

Tode e Cubrinnentos.

Bogota D.C' 20 DE MAYO DE 2025

Sefores
POLICIA NACIONAL- ESCUELA NACIONAL DE CARABINEROS

REFERENCIA: Certificado Registro Unico-de Infractores Ambientales -RUIA Para el Proceso de Minima

Cuanti'gl PN ESSUM MIC 031 2025 cuyo objeto es la: ADQUISICI@N DE CARPAS PARA LA ESCUELA DE
POLICIA"GABRIEL GONZALEZ.

Yo, Rogers Alexander Macias Cruz, identificado como aparece al pie de mi firma, ‘obrando en
calidad de representante legal de la empresa Grupe Empresarial Macias SAS NIT. 900.714.7331,
Certifico que NO me encuentro reportado coma infractor ambiental en el Registro Unico de
Infractores Ambientales RUIA (www.anla.gov.co).
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Todo en Cubrimientos.

Cordialmente:

ROGERS ALEXANDER MACIAS CRUZ

C.C N..1.015.406.951 DE BOGOTA
REPRESENTANTE LEGAL

GRUPQ EMPRESARIAL MACIAS SAS

NIT. 900,714.733-1

Av. Boyacd # 67-46 Bogota ~ Colombia

E-mail: info@carpasmacias.com.co

PERSONA DE CONTACTO: PATRICIA SAAVEDRA
CEL. 3504178873

GRUPO EMIPRESARIAL MACIAS S.A.S
NIT. 900,714.733-1

Av. Boyacd # 67246 BOGOTA

TEL: 2248243 — 3504178873
WWW.CARPASMACIAS,COM.EO
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GRUPQO EMPRESARIAL MACIAS 5.AS
NIT. 900.714.733-1

Av. Bovacd # £7-46 BOGOTA

TEL: 22482432 3504178873

WWW CARBASMACIAS.COM.CO

Todo en Cubrimientos,

Bogotd D.C, ABRIL'O1 DE 2025

Sefiores
POLICIA NACIONAL-ESCUELA NACIONAL DECARABINEROS

FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Referencia: presentacidn sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabaje Procesc de minima
cuantia N® PN ESCAR MIC 027 2025, Cuyo objetc es ADQUISICION DE CARPAS 6X6 PARA LA ESCUELA
MACIONAL DE CARABINEROS ALFONSO LOPEZ PUMAREIC.

Yo, Rogers Alexander Macias Cruz, 'domiciliado en la ciudad ‘de Bogota D.C, identificado con cedula de
cludadania N° 1.015.406.950 de Bogotd D.C en mi‘candicidn de Representante Legal de la empresa
Grupo Empresarial Madias SAS NIT. 900.714.733-1, Quien en adelante se dénominard el PROPONENTE,
manifiesta suvolintad de asumir, de manera uniiateral, el presente compramise, teniendo en cuenta-las
siguientes consideraciones:

l-a Policia Nadional, mediante 1z Resolucian 03843 del (970972019, prevé en el Articuio 29, lo relacionadg
con la "Pofitica del Sistema de Gastion dela Seguridad v Salfud e ef Trabajo de Iz Policia
Nacional’, en lo siguiente:

"La Policia Nacional de.Colombia, en el efercicio de sy funcidn de mantenimigntode seguridad y
convivencia ciudanena, manifiesta su compromiso con Iz proteccion de'la\seguridad v salud en
el trabajo detodos los funcionarios yniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en
mision) mediante I3 identificacion de peligros, evaluacion y valoracion de los riesgos laborales en
todos fos niveles de fa Institucion, para elfe destinars ef cepital humanao, financiere i tecnoldgico,
gue permita el cumplimiento de los requerimiantos fegales y las acciones de rgiora continua”.

PERSONA JURIDICA

Una vez leida y conedida la Polfticaque define 1a Policia Nacional para el Sistema de Gestion(de Seguridad
v Salud en el Trabajo certifico gue cumplo con los requisiios legales aplicables a mi actividad econdmica,
clase de riesgo v tamafia de'la empresa, actualizando los docurnentos téenicos v cumplimientos asociadas
al objeto del presente contrato.

De igual manera en la ejecucion del contrato adicional a los fequerimientos exigidos para 'su ejecucion,
la persona natural o juridica'deberd:

s Cumptir gon las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o fa Policla Nacional
haya considerado en el contrato'y acorde a la exposicidn del contratista o subcontratista a los
rlesgos encontrados en elcentro de trabaje donde desarrolla ia actividad.

« Participar en lag actividades que la Policia \Nacional desarrofle en materia de promaocién y
prevencion de riesgos faborales.

e\ Cumplir con el uso continug y permanente de los elementos de proteccidn persenat, \durante la
gjecucian contraciual, acorde 2 los peligros y.riesgos relacionades la tarea contratada,

« Conocery participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte
de |la Policls' Nacional v los brigadistas de los centros de trabajo 'en donde desarrollara las
actividades.

s\ Notificar 2 12 mayor brevedad, al supervisor def contrato, 12 courrencia de incidentes, accidentes
de trabajo o el diagndstico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que
detecte durante la ejecucién de la actividadcontratada.

« Practicarse’ o practicar a sus trabajacdores (segin sea el (caso), los exdmenes médico
ocupacionales y complementatios que correspondan, delacusrde a la actividad contratada vy
cbieto del contrato.

= Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Macicnal o ef contratante, que ie sean aplicables
a la ejecucion de la tarea contratada.

+ Entregarios documentos que evidencien objetivamente los aportes af Sisterna de Seguridad Social
Integral, segln los requisitos legales v las obligaciones.como contratista, efectuandoios pagos @
la ARL de acuerdo & la'¢lase de riesgo de la actividad desarrollada.
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GRUPO EMPRESARIAL MACIAS S.A.S
NIT. 800.714.733-1

{ 3 « | Av. Boyaca # 67-46 BOGOTA
;z M&Q}.as : TEL: 2248243 3504178873

WWW CARPASMACIAS.COM.CO

Todd en Cubrimientos.
Las personas juridicas deben diligenciarda lista de chequeo que cevidencie el cumplimiento a ia
Resolucion 0312 del 2019 “Por /2 cual se definen los Fstandares Minimos del Sistema da Gestion de
Seguriaad y Salud en ef Trabajo SG-55T, considerando o siguiente:

1. Estandares minimos para empresas, empleadores v contratantes con diez {i0) © menos
trabajadores, dasificadas con resge 1, I1 6 111

2.-Estandares minimos para empresas de once (11) & cincuenta {50) trabajadores dlasificadas con
riesgo 1, 11 6 1L

3. Estandares minimos para empresasde mas de cincuenta (50} trabajadores clasificadas con tiesgo
I, 11, IV 6 V y de cincuenta (50) & menos trabajadores con riesgo IV 6 V.

La verificacion al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada oor el supervisor del contrato.

Cordialmente;

T —"__:’ F,
ROGERS ALEXANDERMALCIAS CRUZ
C.CN. 1.015.406.951 DE BOGOTA
REPRESENTANTE LEGAL
GRUPO EMPRESARIAL MACIAS SAS
NIT. G00.714.733-1
Av. Bovaca # 67-46 Bogoté - Colombia
E-mail: info@carpasmadias.com.co
PERSONA DE CONTACTO: PATRICIA SAAVEDRA
CEL 3504178873
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Bogota D.C, ABRIL 01 DE 2025

Sefiores
POLICIA NACIOMAL- FSCUFLA NACIONAL DE CARABINEROS

Referencia: Proceso de minima cuantia N°.PN ESCAR MIC 027 2025, Cuyo objeto es ADQUISICION
DE CARPAS 6X6 PARA LA FSCUFLA NACIONAL DE CARABINERDS ALFONSO LOPEZ PUMAREJO

Yo, Rogers Alexander Macias Cruz, identificado como aparece al' pie de mi firma, obrando en calidad de
representante legal de Ja empfesa Grupo Empresarial ‘Macias SAS NIT, 900.714.733-1, certifico que
realizare la entrega de productos nuevos, de Gptima calidad, y a cambiar sin costo alguno para laentidad,
aguelios elementos que presenten imperfectos o detrimento prematurc por mala calidad delos materiales
(por defectos de fabricacion, segun anexo garantia).

Cordialmente:

C.C'N. 1.015.406.951 DEBOGOTA REPRESENTANTE LEGAL
GRUPO EMPRESARIAL MACIAS SAS

NIT. 900.714.733-1

Av.Bovyacd # 67-46 Bogotd ~ Colombia

E-mail: info@carpasmacias.com.co

PERSONA DE-CONTACTO: PATRICIA SAAVEDRA

CEL. 3504178873
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NIT. 900.714.733-1
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Todo en Cubrimientos.

EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE

Bogoté D.C, ABRIL 01:DE 2025

Sefiores
POLICTA NACIONAL- ESCUELS NACIONAL DE CARABINERDS

REFERENCIA: Proceso de minima cuantia N® PN ESCAR MIC 027 2025, Cuyo objetg es ADQUISICE()N
DE CARPAS 6X6 PARA LA ESCUFLA'NACIONAL DE CARABINEROS ALFONSO LOPEZ PUMAREJO.

NUMERQ DE ACERPTACION OFERTA: CONTRATO 048-CENAC REGIONAL VILLAVICENCIO-2024
FECHA DE IMNICIO CONTRATO: AGOSTO 28 - 2024

FECHA TERMINACION CONTRATO: NOVIEMBRE 15— 2024

NOMBRE DEL CONTRATANTE Y/O ENTIDAD: MND-EJERCITCG  NACIONAL CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE REGIONAL VILLAVICENCIO.

OBIETO DEL CONTRATO: A ADQUISICION DE CARPAS(TIPC PIRAMIDE CUATRO (4) AGUAS (todo
incluide), PARA LA UNIDADES CENTRALIZADAS POR LA'CENACVIL A EJECUTAR EN LA VIGENCIA 2024
TELEFONO Y DIRECCION: CALLE 5 N° 17 MANZANA 7 REMANSOS DE RGSA BLANCA VILLAVICENCIO
META

VALOR DEL CONTRATO: $41.412.000

NUMERQC DE ACEPTACION OFERTA: CONTRATO 108-00-D-CACOM-1-ESIMA-2023

FECHA DE INICIO CONTRATQ: NOVIEMBRE 08 - 2023

FECHA TERMIMNACION CONTRATO: FEBRERO 28 - 2024

NOMBRE DEL CONTRATANTE Y/O ENTIDAD Y FUERZA AEROESPACIALCOLOMBIANA - COMANDO
AEREQ DE COMBATEN® 1

OBJIETO DEL CONTRATO: CONTRATAR EN NOMBRE DE'LA MACION, MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL, FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA, COMANDO AEREC DE COMBATE No. 1, EN PUERTQ
SALGAR CUNDINAMARCA, ADQUISICION DE CARPAS, LONA PARA MEMBRANA ARQUITECT ONICA Y
MANTENIMIENTOMEMBRANA ARQUITECTONICA DEL CACOM-1 DE ACUERDO A FICHA TECNICA
TELEFONG(\Y DIRECCION: PUERTO SALGAR CUNDINMARCA CAMCCOM 1 - 8398006

VALOR DEL CONTRATG: $69.421.015

MUMERD DE ACEPTACION OFERTA: CONTRATO DAMC-020-2024

FECHA DE INICIO CONTRATO: OCTUBRE 04 - 2024

FECHA TERMINACION CONTRATO: NOVIEMBRE 03— 2024

MOMBRE DEL CONTRATANTE Y/O ENTIDAD: MUNICIPIO DE TABIO

OBIETO DEL CONTRATC: COMPRA DE CARPAS MOVILES PARA EL DESARROLLO DE EVENTOS Y
ACTIVIDADES QUE PROMUEVAN-LA-EMPLEABILIDAD EN-EL-MUNICIPIO DE TABIO

TELEFONO Y DIRECCION: CRA 5 N° 4-27 PARQUE PRINCIPAL-TABIO CUNDINAMARCA-
VYALOR DEL CONTRATO: $ 24.450.200
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NUMERO DE ACEPTACION OFERTA: CONTRATO MN-CV-516 DE 2023

FECHA DE INICIO CONTRATO: DICIEMBRE 19 - 2023

FECHA TERMINACION CONTRATO: DICIEMBRE 25 — 2023

NOMBRE DEL CONTRATANTE Y/O ENTIDAD: MUNICIPIO BE NOBSA

OBJETC DREL CONTRATO: ADQUISICION DE CARPAS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS
CAPACIDADES OPERACIONALES Y LOGISTICAS DELAS TROPAS QUE DESARROLLAN LOS PLANES'Y
MANIOBRAS MILITARES 'PARA EL CONTROL DEL TERRITORIO, MEDIANTE LOS CUALES SE DA
CUMPLIMIENTG (AL PISCC Y PARA-CON ELLO CONTRARRESTAR EL ABIGEATO, 'EXTORSION Y
SECUESTRO, GARANTIZANDC LA ‘SEGURIDAD DE. LOS HABITANTES Y LA PRESENCIA DE LAS
INSTITUCIONES EN EL MUNICIPIO DE NOBSA-BOYACA

TELEFONO Y DIRECCION: CLL 6 # 9-01. NOBSA — 7773126

VALOR DEL CONTRATO: $ 24.692.500

NUMERO DE ACEPTACION OFERTA: BYS 112:2027

FECHA DE INICIO CONTRATO: AGOSTOQ23- 2022

FECHA TERMINACION CONTRATQ: SEPTIEMBRE 22 — 2022

NOMBRE DEL CONTRATANTE Y/O ENTIDAD: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
NORTE E.S.E

OBJETO DEL CONTRATO: ADQUISICION DE CARPAS PARA LA ESTRATEGIA DE SERVICIOS DE
ACOGIDA PARAEL ENTORNC COMUNITARIO, GPAIS Y. HOGAR, PARA TOMA DE PRUERAS COVID,
TAMIZAJES DE DETECCION- DE CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACT IVAS, TOMA DE PRUEBAS
RAPIDAS VIH Y SIFILIS Y CUIDADC DE LA MUJER, PARA ELL NORMAL EUNCIONAMIENTO DELPLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.F
TELEFONO Y DIRECCION: Cll 66#15-41- 300 4096445

WALOR DEL CONTRATO: % 40.460.000

NUMERC DE ACEPTACION OFERTA: \CONTRATO 467-2023

FECHA DEINICIO CONTRATQ: DICIEMBRE 26 - 2023

FECHA TERMINACION CONTRATO: DICIEMBRE 31 - 2023

NOMBRE DEL CONTRATANTE Y/O ENTIDAD: HOSPITAL MILITAR CENTRAL

OBJETO DEL CONTRATO: ADQUISICION DE CARPAS IMPERMEABLES PARA EL HOSPITAL MILITAR
CENTRAL

TELEFONO Y  DIRECCION: W C  # 49-02  CBOGOTA D.C - 6013486868
VALOR DEL CONTRATOQ: ¢ 9.329.600

NUMERO DE ACEPTACION OFERTA: CONTRATO 311 COGFM DIADF 2023

FECHA DE INICIQO CONTRATO: OBTUBRE 10.-2023

FRCHA TERMINACION CONTRATO: NOVIEMBRE 26 — 2023

NOMBRE DEL CONTRATANTE Y/O ENTIDAD: COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
OBJETO DEL CONTRATO: ADQUISICION DE CARPAS TIPO HANGAR MONTE INCLUYE INSTALACION,
Y-PUESTA EN FUNCIONAMIENTO PARA LA ZONA DE INGRESO VEHIGCULAR PARQUEADERQO EXTERNO

DEL COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES, DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS DEL ANEXO V
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TELEFONC Y DIRECCION: Av. Eldorado CAN Carrera 54 # 26-25 — 3150111
VALOR DEL CONTRATO:-$°14.756.000

MUMEROG DEACEPTACION OFERTAD 75-2-18030-23

FECHA DE INICIO CONTRATO:AGOSTO 08 - 2023

FECHA TERMINACION CONTRATO: OCTUBRE=~2Z023

NOMBRE DEL CONTRATANTE Y /0O ENTIDAD: POLICIA METROPOLITANA DE CUCUTA
OBJETO DELCONTRATO: ADQUISICION DE CARPAS PARAEL DEPARTAMENTO.DE POLICIA NORTE .
DE SANTANDER SEGUN CANTIDADES Y ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LLOS ELEMENTOS
TELEFONG ¥ DIRECCIGN: Av. Demetric Mendoza Calies 22 vy 24 Bartio San Mateo — 3102502380
YALOR DEL CONTRATO: ¢ 7.854.000

NUMERD DE ACEPTACIGN OFERTA: PN DICAR MIC 011 2023 (N. 71-2-10008-23)

FECHA DF INICIO CONTRATO: MARZO 23-2023

FECHA TERMINACION CONTRATO: DICIEMBRE 30 — 2023

MOMBRE DEL CONTRATANTE Y/O ENTIDAD: DIRECCION DE CARABINEROSY SEGURIDAD RURAL
OBIETO DEL CONTRATO: ADQUISICION DE CARPAS, MESAS PLEGABLES, MANTELES, TAPAS PARA
MANTEL, CONOS DE SENALIZACION PARA LA DIRECCION DE CARABINEROS Y SEGURIDAD RURAL.
TELEFONG Y DIRECCION: Av. Boyaca 1428-55 — 3112846135

VALOR DEL CONTRATO: $24.405.000

NUMERO DE ACEPTACION OFERTA: 019 DEL 2022

FECHA DE INICIO CONTRATO: DICIEMBRE 07- 2022

FECHA TERMINACION CONTRATO: DICIEMBRE 30~ 2022

NCMBRE DEL CONTRATANTE Y/O ENTIDAD: PARQUES NACIONALES NATURALES DE COLOMBIA
CBIETO DEL CONTRATO: ADQUISICION DE ELEMENTOS PARAEL DESARROLLO BE LA ACTIVIDAD
PRODUCTIVA DE ALQUILER DE CARPAS EN EL MARCC DE PLAN DE COMPENSACION DE LA SENTENCIA
TA06- DE 2015, QUE CONTRIBUYAN A LA DISMUNICION DE PRESIONES POR PESCA Y AL
FORTALECIMIENTQ DEL ECOTURISMO (COMO ESTRATEGIA DE ‘CONSERVACION DEL PARGUE
NACIONAL NATURAL TAYRONA SEGUN ESPECIFICACIONES Y DESCRIPCIONES TECNICAS.
TELEFONO Y DIRECCION: Calle74 no 11 - 81 — 3214681706

VALOR DEL CONTRATO: $41.426.280

NUMERQ DE ACEPTACION OFERTA: 7495 DEL 2022

FECHA DE INICIC CONTRATC: DICIEMBRE 022022

FECHA TERMINACION CONTRATO: DICIEMBRE 30 -~ 2022

MOMBRE DEL CONTRATANTE Y/O ENTIDAD: MUNICIPIO DE PEREIRA

OBJETO DEL CONTRATO: ADQUISICION DE ELEMENTOS LOGISTICOS QUE CONFORMAN KIT DE
PREVENCION PARA FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA CIUDADANA ENEL
MUNICIPIO DE PEREIRA.

TELEFORNO Y~ DIRECCION: CRAC7 NO. 18-55 PEREIRA -RISARALDA- 311 2818201
VALOR DEL CONTRATG: $.13.200.000
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NUMEROC DE ACEPTACION OFERTA: 'CCV 2022-0891

FECHA DE INICIC CONTRATO; DICIEMBRE 15- 2022

FECHA TERMINACION CONTRATO: DICIEMBRE 30 — 2022

MNOMBRE DEL CONTRATANTE Y¥/0 ENTIDAD: ALCALDIA DE FUSAGASUGA

OBJETO DEL CONTRATO: COMPRA DE ELEMENTOS. PARA LA IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS
DE FOMENTO AGROPECUARIO Y COMERCIALIZACION PARA CULTIVOS DE PANCOGER. Y 'LA
PRODUCCION

VIVERISTA DEL-CORREGIMIENTO SUR QCCIDENTAL EN EL MUNICIPIO DE FUSAGASUGA
TELEFONO'Y DIRECCION: CALLE. 6 N° 6 - 24, ALCALDIA FUSAGASUGA — CUNDINAMARCA —
3205803509

VALOR DEL CONTRATO: $ 45.000.000

NUMERO DE ACEPTACION OFERTA: PN DEGUV 29-2<10033-22

FECHA DE INICIO CONTRATO: NOVIEMBRE 16~ 2022

FECHA TERMINACION CONTRATO: DICIEMBRE 25 — 2022

NOMBRE DEL CONTRATANTE Y/0 ENTIDAD: DEPARTAMENTO DE POLICIA GUAVIARE

OBJETO DEL CONTRATO: ADQUISICION DE CARPAS MULTIPROPOSITQ PARA EL DEPARTAMENTO
DE POLICIA GUAVIARE

TELEFONO Y DIRECCION: CALLE. 9 #/21-20 SAN JOSE DEL GUAVIARE — 312 8319622
VALOR DEL CONTRATO: ¢ 7.600.000

NUMERO DE ACEPTACION QFERTA: 20223478

FECHA DE INICIO CONTRATQ: NOVIEMBRE 16- 2022

FECHA TERMINACION CONTRATO: DICIEMBRE 31 ~2022

NOMBRE DEL CONTRATANTE Y/0 ENTIDAD: ALCALDIA DE PASTO

OBJIETO DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA SE COMPROMETE CON EL MUNICIPIO DE PASTO -
SECRETARIA\ (MUNICIPAL DE SALUD & ENTREGAR EN CALIDAD DE VENTA, CARPAS'Y DUMMIES PARA
EL NORMAL FUNCIONAMIENTO DE LAS DEPENDENCIAS, EL CUMPLIMIENTO 'DE LOS OBIETIVOS X

FINES INSTITUCIONALES 'DE LA SECRETARIA-MUNICIPAL DE SALUD DE CONFORMIDAD CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DETERMINADAS

TELEFONG Y DIRECCION: CRA 28'# 16-18 PASTO-NARINO= 300 4967887
VALOR DEL CONTRATO: § 19.159.000

NUMERO DE ACEPTACION OFERTA: 20223478

FECHA DE INICIO CONTRATO: DICIEMBRE 01- 2022

FECHA'TERMINACION CONTRATO: DICIEMBRE 19~2022

NOMBRE DEL CONTRATANTE Y/O ENTIDAD: MUNICIPIO EL RETIRO

OBJETO DEL CONTRATO: COMPRA DECARPAS PARA LA FUERZA PUBLICA, EN EL DESARROLLO DE
LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE SUS FUNCIONES, PARACEL FORTALECIMIENTO DE MEDIOS DE
PREVENCION

TELEFONO Y DIRECCION: CALLE 20 # 20-40 RETIRO-ANTIOQUIA- 301 3789049
VALOR DEL CONTRATO: §$ 22.250.000
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NUMERQO DE ACEPTACION OFERTA: 099-00-B-COFAC-BACOF-2022

FECHA DE INICIO CONTRATO: AGOSTO 12- 2022

FECHA TERMINACION CONTRATO: NOVIEMBRE 30 - 2022

NOMBRE DEL CONTRATANTE Y/O ENTIDAD: COMANDO FAC

OBJETO DEL CONTRATO: ADQUISICION DF CARPAS EN'LONA DE ALTA DURABILIDAD PARA EL
COMPONENTE AFREQ FUERZA DE TAREA CONJUNTA OMEGA Y SUS PACART, UBICADO EN EL
MUNICIPIO DEL META, LA MACARENA

TELEFONG Y DIRECCION: AY EL DORADC CRA 54 # 26-25 CAN- 310 5655141

VYALOR DEL CONTRATO: $4.284.000

NUMERG DE ACEPTACION OFERTA: CONTRATO DE OBRE N.12

FECHA DE INICIO CONTRATO: JUNIO 16- 2022

FECHA TERMINACION CONTRATO: JULIO 16 2022

MOMBRE DEL CONTRATANTE Y/0 ENTIDAD: INSTITUCION EDUCATIVA LA TOSCANA LISBOA
OBJETC DEL CONTRATO: SUMINISTRO E INSTALACION DE CARPA A DOS AGUAS DESARMABLE DE
MEDIDAS 6.00 MTS DE FRENTE X 8.00 MTS DE FONDO X 2,1 MTS DE ALTO Y 4 VENTANAS LATERALES,
CON ANCLAJES A PISO.

TELEFONC Y BIRECTION: ClL 133 # 131-45 Bogotd~ 601
6504984

VALOR DEL CONTRATO: $ 8.568.000

NUMERO DE ACEPTACION OFERTA: MC-COM-02-2022

FECHA DE INICIO CONTRATO; MAYO 04- 2022

FECHA TERMINACION CONTRATO: JULIO 25 - 2022

MOMBRE DEL CONTRATANTE Y/O ENTIDAD: MUNICIPIO DE PARATEBUENO

OBJIETO DEL CONTRATO: ADQUISICION DE CARPAS PARAEXPOSICION Y DESARROLLO DEL
PROGRAMA (\DE MERCADOS CAMPESINOS Y UNIDADES PRODUCTIVAS DEL MUNICIPIO DE
PARATEBUENC CUNDINAMARCA.

TELEFONOC Y DIRECCION: CRA. 9 # 3-34 PARATEBUENC-CUNDINAMARCA- 608 6769177

VALOR DEL CONTRATO: § 22.848.000

NUMERO DE ACEPTACION GFERTA: 016 DE 2022

FECHA DE INICIO CONTRATO: ABRIL 23-2022

FECHA TERMINACION CONTRATO: MAYO 306 - 2022

MOMBRE DEL CONTRATANTE V/O ENTIDAD: CORPORACION PARA EL DESARROLLO DE LOS
PARQUES Y LA RECREACION DE BOGOTA- CORPARQUES

OBJETC DEL CONTRATO: CARPA TIPO HANGAR DE 16M x 20M EN COLOR VERDE OLIVA SEGUN
ANEXO DE ESPECIFICACIONES.

TELEFONG ¥ DIRECCION: CRA71D #1-14 — 601 4142700

YALOR DEL COMTRATO: 4% 45.000.000
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NUMERO DE ACEPTACION OFERTA: '90-2-10015-22

FECHA DE INICIO CONTRATO: MAYQ 13- 2022

FECHA TERMINACION CONTRATQ: JUNIO 36 - 2022

NOMBRE DEL CONTRATANTE ¥/O ENTIDAD: POLICIA NACIONAL METROPOLITANADE POPAYAN
OBJETO DEL CONTRATO: ADQUISICION DE CARPAS DE LONA DESARMABLES PARA FL GRUPO
LOGISTICA DE LA POLICIA METROPOLITANA DE POPAYAN

TELEFONOQ Y DIRECCION: AV PANAMERICANA IN-75 — POPAYAN CAUCA — 312 3190279

VALOR DEL CONTRATO: § 8.996.400

NUMERO DE ACEPTACION OFERTA: 91-2-20170-2021

FECHA DE INICICG CONTRATO: NOVIEMBRE 10- 2021

FECHA TERMINACION CONTRATG: DICIEMBRR 10 - 2021

NOMBRE DEL CONTRATANTE Y/O ENTIDAD: LA NACION - POLICIA NAGCIONAL METROPOLITANA
DE- MANIZALEZ.

OBJETO DEL CONTRATO: COMPRA DE CARPAS EN LONA CON ESTRUCTURA FLIA;DE 6M x 4M
PROVISTAS DE PAREDES LATERALES.

TELEFONQ Y DIRECCION: CLL 67 CRA 67 ESQUINA AVENIDA LA SULTANA ~ MANIZALEZ CALDAS =
606 8889299

VALOR DEL CONTRATO: ¢ 10.995.600

NUMERO DE ACEPTACION OFERTA: 360 DE 2021

FECHA DE INICIO CONTRATO: SEPTIEMBRE 24- 2021

FECHA TERMINACION CONTRATO: OCTUBRE 24 - 2021

NOMBRE DEL CONTRATANTE Y/O ENTIDAD: HOSPITAL REGIONAL DE SOGAMOSO E.S.E
OBJETO DEL CONTRATQ: “SUMINISTRO DE CARPAS QUE SE REQUIEREN PARA ACONDICIONAR
LAS ZONAS VERDES Y TERRAZAS DE LA ENTIDAD.

TELEFONO Y DIRECCION: CRA 8 # 11-43 SOGAMOSO-BOYACA - {(8) 7730304

VALOR DEL CONTRATO: $ 6.900.000

NUMERO DE ACEPTACION OFERTA: 020 DE 2021

FECHA DE INICIO CONTRATO: SEPTIEMBRE 08- 2021

FECHA TERMINACION CONTRATO: OCTUBRE 08 = 2021

MOMBRE DEL CONTRATANTE Y/0 ENTIDAD: SALUD SOGAMOSQ E.S.E

OBJETO DEL CONTRATC: SUMINISTRO DE CARPAS Y LONAS PARA SALUD SOGAMOSO E.S.E

TELEFONO Y DIRECCION: CRA 8 # 11487 SOGAMOSO-BOYACA
608)7730304

VALCR DEL CONTRATO: $ 5.807.200

NUMERO DE ACEPTACION OFERTA: 91-2-20117-2021

FECHA DE INICIO CONTRATO: AGOSTO 30- 2021

FECHA TERMINACION CONTRATO: SEPTIEMBRE 30 — 2021

NOMBRE DEL CONTRATANTE Y/O ENTIDAD: POLICIA NACIONAL METROPOLITANA DE MANIZALEZ
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CBIETO DEL CONTRATO: CONTRATAR LA COMPRA DE'CARPAS EN LONA CON‘ESTRUCTURA FLIA
DE 4X4 Y 6X4 CON EL PROPOSITO DE CUBRIR DIFERENTES EVENTCS

TELEFONQC Y DIRECCION: CLi 67 CRA 67 ESQUINA AVENIDA LA SULTANA — MANIZALEZ CALDAS -
606 5889299

VALOR DEL CONTRATO: $11.412.100

MUMERO DE ACEPTACICON OFERTA: T1-63-2021

FECHA DE INICIO CONTRATO: JULIO 25- 2021

FECHA TERMIMACION CONTRATO: SEPTIEMBRE 28~ 2021

NOMBRE DEL CONTRATANTE Y/O ENTIDAD: TERMINAL DE TRANSPORTE SA

OBJETO DEL CONTRATO: ADQUISICION DE CARPAS PARA LA ZONA OPERATIVA TERMINAL SALTTRE
— SUR — NORTE.

TELEFONC VY DIRECCION: DIAGONAL 23 # 69-60 - 6014233630
YALOR DEL CONTRATO: $ 13.780.200

NUMERO DE ACEPTACION OFERTA: 5704 DE 2021

FECHA DE INICIO CONTRATO: MAYO 12- 2021

FECHA TERMINACION CONTRATO: JUNIO 11 ~ 2021

NOMBRE DEL CONTRATANTE Y/0 ENTIDAD: SUBRED INTEGRADA DE SERVICICS DE SALUD SUR
OCCIDENTEE.S.E

OBIETC DEL CONTRATOr ADQUISICION DE CARPAS INSTITUCIONALES PARA EL DESARROLLG DE
LAS DIFERENTES ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN LOS DISTINTOS ESPACIOS DE LASUBRED
INTEGRADA DE(SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.EEN EL MARCO DE LA BEJECUCION DEL
PLAN NACIONAL DE VACUNACION COVID-18

TELEFONQ Y DIRECCIOM: CALLE 9 # 39-46 - 3204639345

VALOR DEL CONTRATO: § 16.779.000

NUMERO DFE ACEPTACION OFERTA: 5276 DE 2021

FECHA DE INICIO CONTRATO: MARZO 24- 2021

FECHA TERMINACION CONTRATO: ABRIL 23 — 2021

NOMBRE DEL CONTRATANTE Y/ 0 ENTIDAD: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E

OBIFTO DFL CONTRATO: ADQUISICION DE-CARPAS INSTITUCIONALES PARA EL DESARRQOLLO DE
[AS DIFERENTES ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN LOS DISTINTOS ESPACIOS

DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUROCCIDENTE E.5.E EN ELMARCO DE LA
EIECUCION DEL PLAN NACIONAL DE VACUNACION COVID-19

TELEFONO Y DIRECCION: CALLE 9 # 39-46- 3204668345

YALOR DEL CONTRATO: $22.015.000
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NUMERQ DE ACEPTACION OFERTA: 0136 DE 2022

FECHA DE INICIC COMNTRATO: MARZO 03- 2021

FECHA TERMINACION CONTRATO: ABRILO3 - 2021

NOMBRE DEL.CONTRATANTE Y/0 ENTIDAD: INSTITUTO DISTRITAL DE CIENCIA BIOTECNOLOGIA
£ INNOVACION A LA SALUD IDCBIS

OBJETO DEL CONTRATO: ADQUISICION DE INSUMOS Y MATERIALES LOGISTICOS PARA LA
OBTENCION DE DONANTES DE SANGRE Y PLAQUETAS

TELEFONC Y DIRECCION: CRA 32 #'12 — 81 ~ 601 3649620

VALOR DEL CONTRATOG: $ 39.270.000

NUMERO DE ACEPTACION OFERTA: 108 DE 2021

FECHA DE INICIO CONTRATO: JUNIO 03- 2021

FECHA TERMINACION CONTRATQ: JULIO 03 ~ 2021

NOMBRE DEL CONTRATANTE Y/O ENTIDAD: SOCIEDAD NACIONAL DE LA _CRUZ ROJA
COLOMBIANA

OBIETO DEL CONTRATO: ADQUISICION DE ELEMENTOS DE DITACION (CARPAS, SILLAS Y MESAS)
PARA CENTREGA A IPS PRIORIZADAS EN FL MARCO DEL PROYECTO APPEAL COVID

TELEFONO Y DIRECCION: AV.CRA 68 # 68B- 31 — 601 4376357-= 601 4376300

VALOR DEL CONTRATO: $ 75.595.940

NUMERO DE ACEPTACION OFERTA: 169 DE 2021

FECHA DE INICIO CONTRATO: OCTUBRE07- 2021

FECHA TERMINACION CONTRATQ: NOVIEMBRE 07 — 2021

NOMBRE“DEL CONTRATANTE Y/O ENTIDAD: SOCIEDAD NACIONAL DE LA CRUZ ROJA
COLOMBIANA

OBJETO DEL CONTRATO: ADQUIRIR FIEMENTOS DE DICTACION (CARPAS-SILLAS-MESAS)
TELEFONQ Y DIRECCION: AV.CRA 68 # 688 - 31 — 601 4376357 — 601 4376300

VALOR DEL CONTRATO: $ 134.596.711

NMUMERQ DE ACEPTACION OFERTA: 6342 DE 2020

FECHA DE INICIO CONTRATC: NOVIEMBRE 20- 2020

FECHA TERMINACION CONTRATO: DICIEMBRE. 19 = 2020

NOMBRE DEL CONTRATANTE Y/0O ENTIDAD: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E

OBJETQ DEL CONTRATO: _ SUMINISTRO DE CARPAS PLEGABLES INSTITUCIONALES PARA EL
DESARROLLO

DE LAS DIFERENTES ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN LOS DISTINTOS ESPACIOS

TELEFONC Y DIRECCION: CALLE 9 #39-46 - 3704689345

YALOR DEL CONTRATO: $ 22.500.000
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Bogotd D.C, ABRIL 01 DE 2025

Sefiores

POLICIA NACIONAL- ESCUELA NACIONAL DE CARABINEROS

GRUPG EMPRESARIAL MACIAS S.A.S
NIT. 900.714.733-1

Av. Boyaca #67-46 BOGQOTA

TEL: 2248243 - 3504178873

WWW . CARPASMACIAS.COM,CO

Referencia: GASTOS DE ENTREGA Y TRANSPORTE (Proceso de minima cuantia N° PN ESCAR MIC 027
2025, Cuyo objeto es ADQUESZCION DE CARPAS 6X6 PARA LA ESCUELA NACIONAL DE CARABINEROS

ALFONSO LOPEZ PUMAREIO

Yo, Ragers Alexander Madias Cruz, identificado como aparece al pie de mi firma, cbrando en calidad de
representante legal devla empresa Grupo-Empresarial Macias SAS NIT. 900.714.733-1, certifico que
asumireé todos os gastos de transporte de los elementos requerides por la entidad af \iugar v a la hora

indicados, por parte del supervisor del contrato.

Cordialmente:

CC N 1.015.406.951 DE BOGOTA
REPRESENTANTE LEGAL

GRUPO EMPRESARIAL MACTAS SAS

NIT. 900.714.733-1

Av, Boyacd # 67-46 Bogatd = Colombia

E-mall: info@carpasmadias.com.co

PERSONA DE CONTACTQO: PATRICIA SAAVEDRA
CEL. 3504178873
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NUMEROQ DE ACEPTACION OFERTA: 6273 DE 2020

FECHA DE INICIO CONTRATO: OCTUBRE 02- 2020

FECHA TERMINACION COMNTRATOC: NOVIEMBRE 01 - 2020

NOMBRE DEL CONTRATANTE Y/Q ENTIDAD: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E

GRIETO DEL CONTRATO: ADQUISICION DE CARPAS INSTITUCIONALES PARA EL DESARROLLE DE
LAS DIFERENTES ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN LOS DISTINTOS ESPACIOS DEL COMPONENTE
PSPIC

TELEFONO Y DIRECCION: CALLE 9 # 39-46 - 3204689345

VALOR DEL CONTRATO: $ 4.498.200

NUMERQ DE ACEPTACION OFERTA: 484 DE 2018

FECHA DE INICIO CONTRATO: JULIO 13- 2018

FECHA TERMINACION CONTRATO: AGOSTO13 - 2018

NOMBRE DEL CONTRATANTE Y/O ENTIDAD: SOCIEDAD NACIONAL DE LA CRUZ RQJA
COLCMBIANA CBIETO DEL CONTRATO: CARPAS PPLEGABLES DE 6X3

TELEFONG ¥ DIRECCION: AV.CRA 68 # 688 - 31 = 601 4376357 — 601,4376300
YALOR DEL CONTRATO: $34.272.000

NUMERQC DE ACEPTACION OFERTA: 116 DE 2018

FECHA DE INICIO CONTRATO: OCTUBRE 06- 2019

FECHA TERMINACION CONTRATO: NOVIEMBRE 05~ 2015

NOMBRE DEL CONTRATANTE Y/ ENTIDAD: MUNICIPIO DE UMBITA

OBIETO DEL CONTRATO: COMPRA VENTA DE TABLONES Y ESTRUCTURA PARA TARIMA EN MADERA
Y CUBIERTA EN LONA TIPO CARPA CON ESTRUCTURA PARA LA REALIZACION DE LOS DIFERENTES
EVENTOS CULTURALES DEL MUNICIPIO DE UMBITA BOYACA

TELEFONG Y DIRECCION: CLL6# 5-92 — 3202337926

VALOR DEL CONTRATO: ($34.476.199

Cordiaimente:

ROGERS ALEXANDER MACIAS CRUZ

CC N, 1.015.406.951 DEBOGOTA
REPRESENTANTE LEGAL

GRUPC EMPRESARIAL MACIAS SAS
NIT..200.714.733-1

Av. Bovyacé # 67-46 Bogota — Colembia

E-mail; info@carpasmacias.com.co

PERSONA DE CONTACTO: PATRICIASAAVEDRA
CEL. 3504178873
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GRUPO EMPRESARIAL MACIAS S.AS
NIT. 800.714.733-1

Maeias | Av. Boyacs # 67-46 BOGOTA

TEL: 2248243 3504178873
WWW . CARPASMACIAS.COM.CO

Todo'en Cubrimientos,
Bogota D.C, ABRIL01 DE 2025

Sefioras
POLICIA NACIONAL-ESCUFLA NACIONAL DE CARABINERDS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS
CONDICIONES TECNICAS

PROPONENTE: Grupo Empresarial Macias SAS NIT800.714.733-1

Declaro bajo ‘mi responsabilidad parsonal, v comprometiendo la' responsabilidad institudional de i
persoha juridica que represento, gue cumple en su totalidad con las especificaciones técnicas de
vetificacion vy de obligatorio‘cumplimiento

REQUISITOS GENERALES

a, Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatoric cumplimiento, de ne-hacerlo fa propuesta
se considerara no aptatécnicamente,

h. En la coltmna CUMPLE/NO CUMPLE, se evaiuard las especificaciones técnicas ofertadas periafirma.
¥ CONDICIONES TECHNICAS MINIMAS HABILITABLES

“ADQUISICION \DE CARPAS 6X6 PARA LA ESCUELA NACIONAL DE CARABINEROS “ALFONSQ LOPEZ
PUMAREID", CONSISTENTE EN:

La prapuesta debera cumplir'con las especificagiones técnicas requeridas, establecidas’en la presente

invitacion las cuales se verificaran como CUMPLE o NO CUMPLE,

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

UMIDAD
item | DESCRIPCION ESPECIFICACIONES TECMICAS DE CANT | -CUMPLE
MEDIDA

NO
CUMPLE

Carpa movil Hangar de 8 mts deboea % 6 mis de fondo
Con tres laterales cadauno-con veniana en vinilo
transparente,

LONA: lona (pve fabricada con tela de refuerzo de
poliégster de alta tenacidad, en tejido plang, recubierta con
PVC por ambos lados. El calibre oCespesar total del
products es de 300 Micras aprox.y su peso es de 300+-
ari m2 aprox.
Color: blanco
Caracteristicas generales
La lona es 100% irmgermeable, recubiera de PVC por
impregnacidn.
Posae proteccion a los rayes UV, v proteccion biocida
frente @ la mayoriz- de sigas, hongos y bacterias
presentes en el trdpico, segun los protocoios ASTM G 21,
ADQUISICION | ASTM G 22, UNE EN ISO 846,
DE CARPAS Puede sér seliada por alta frecuencia o cufia caliente.

1 Ex5 (DF LONA | (ba Hormulacion de la capa vinilica “le confiere mejor unidad g CUMPLE
IMPERMEARLE resistencia a la fexidn,

) Con buenas caracteristicas de resistencia a la intemperis

y excelente resistgncia a la abrasion,

El refusrzo de alta tenacidad  proporcionz ‘mayor
resistencia al rasgado v a la tensidn,
Colores de alta resistencia o la decoloracion.
Buena aceptacion a procesos de estampacion por medios
tradicionales; pistola, soreer, antre olros,
Color: color blance, para’la estructura.

ESTRUCTURA:

tuberia cold rofied redonda v cuadrada’ 1 1/2" - 17 para
columnas de anclaje con flanches de 10 om para
sujecion al piso, para poftices uberis de 2 redonda ©
cuadrada cerchados, @ dos aguas, para coreas (de
sujecidn y tubsria de 1" redonda o cuadrada conencajes
macho-/ hembra para conexion del total .

estrustura con recubrimiento en ginfuta elsctroestatica




GS-2025-004499-ESCAR

GRUPO EMPRESARIAL MACIAS S.A.S
NIT. 900.714.733-1
Mae}_as Av. Boyaca # 67-46 BOGOTA
¥ - TEL: 2248243 - 3504178873
WWW,CARPASMACIAS.COM.CO

Tode en Cubrimientos,

¢"-‘/ —
ROGERS ALEXANDER MACIAS CRUZ
C.CN. 1.015.406.951 DE BOGOTA
REPRESENTANTE LEGAL
GRUPO EMPRESARIAL MACIAS SAS
NITO900.714.733-1
Av. Bovacd # 67-46 Bagota — Colombia
E-mail: info@carpasmacias.com.co
PERSONA-DE CONTACTO: PATRICIA SAAVEDRA
CEl, 3504178873
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GRUPO EMPRESARIAL MACIAS S.AS
— : : NIT. 500.714.733-1
acias Av. Boyacs # 67-46 BOGOTA
’ TEL: 2248243 - 3504178873
WYY CARPASMACIAS.COM.CO

Todo en Cubrimientos.

Bogoté D.C, ABRIL 01 DE 2025

Sefores
POLICIA NACIONAL-ESCUELA NACIONAL DE CARABINEROS

Referencia: Proceso de minima cuantia N° PN ESCAR MIC 027 2025, Cuyo objetoes ADQUISECIGN Dz
CARPAS 6X6 PARA LA ESCUELA NACIONAL DE CARABINERGS ALFONSO LOPEZ PUMAREIC,

Yo Rogers ‘Alexander Macias con nimero de cedula: 1.015.406.951 expedida en Bogotd, actuando en
condicion de Representante ' legal de la empresa Grupo Empresarial (Macias SAS, identificada con
NIT. 900.714.733-1, autorizo a la Sra. Patricia Saavedra identificada con cedula de cjudadaniz N°
1.015.393.963 de Bogotd D.C, en calidad de Consultora de proyectos, la cual serd \la encargada del
desarrolle v &jecucion del proceso que se derive del presente proceso de contratacion, la cual estay
encargada de solucionar imprevistos gue puedan-presentarse y comunicarse con el supervisor asignado
para dicho contrato.

E-mail: carpasmacizs@ameail.com

CEL: 3504178873

DIRECCION: Av. Boyacd # 67-46 Bogota D.C

Cordialmente:

ROGERS-ALEXANDER MACIAS CRUZ

C.C'N, 1.015.406.951 DE BOGOTA
REPRESENTANTE LEGAL

GRUPQ EMPRESARIAL MACIAS SAS
NIT.900.714.733-1

Av. Bovaca # 67-46 Bogota — Colombia

E-mail: info@carpasmacias.com.co

PERSONA DE CONTACTO: PATRICIASAAVEDRA
CEL. 3504178873
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GRUPO EMPRESARIAL MACIAS S.AS
NIT. 900.714.733-1
Av. Boyacd # 67-46 BOGQTA
TEL: 2248243 - 3504178873
WWW CARPASMACIAS . COM.CO

Todo en Cubrimientos,
Bogota D.C, ABRIL 01.DE 2025

Sefiores
POLICIA MACICGNAL- ESCUELA NACIONAL DE CARABINERDS

Referencia: GARANTIA DE REPOSICION Proceso deminima cuantia N° PN ESCAR MIC (27 2025, Cuyo
objeto es ADQUISICION DE CARPAS 6X6 PARA LA ESCUELA NACIONAL DE CARABINEROS ALEONSO
LOPEZ PUMARE3Q.

Yo Rogers Alexander Macias con niimero de cedula 1.015.406.951 expedida en Bogota, actuande en
condicién de Regresentante legal de la.empresa Grupo Empresarial Macias SAS, identificada con

NIT. 800.714.733-1, certifico que repondré en un tiempo maxime de dos (02) dias calendario, aguellos
bienes aue no correspondan-a o solicitado; igualmente aquellos elementos que no sean nueves, ¢on
defectos de fabrica o deformaciones fisicas no-acordes a la calidad exigida, sin costo alguno parala POLICIA
NACIONAL- ESCUELA NACIONAL DE CARABINEROS

Cordiaimente:

ROGERS-ALEXANDER MACIAS CRUZ

C.ON. 1.015.406.551 DE BOGOTA
REPRESENTANTE LEGAL

GRUPC EMPRESARIAL MACIAS SAS
NIT.(900.714.733-1

Av. Bovaca # 67-46 Bogota ~ Colombia

E-mail: info@cgarpasmacias.com.co

PERSONA DE CONTACTO: PATRICIA SAAVEDRA
CEL. 3504178873
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GRUPO EMPRESARIAL MACIASS.AS
— NIT. 900.714.733-1
&ﬂ}.&g Av! Boyaca # 67-46 BOGQTA
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Todo en Cubrunientos.

CARTA DESOSTENIBILIDAD DEPRECIOS

Bogotd D.C, ABRIL 01 DE 2025

Sefiores
POLICIA MACIONAL- ESCUFLA NACIONAL DE CARABINEROS

Referencia: Proceso de minima cuantfa N© PN ESCAR MIC 0272025, Cuyp objeto es ADQUESICION DE
CARPAS 6X6 PARA LA ESCUELA NACIONAL DE CARABINEROS ALFONSO LOPEZ PUMAREIQ

Yo, Rogers Alexander Macias Cruz, identificado como aparece &l pie de mi firma, olwrando en calidad de
representante legal me permito presentar, en nombre dela empresa Grupo Empresanial Macas SAS NITL
900.714.733-1, manifiesto bajo la gravedad del juramento, que me comprometo a sostener los precios
v/o tarifas ofertadas dentro del proceso N® PN ESCAR MIC 027 2025 cuyo objeto es ADQ_UISICIGN DE
CARPAS 6X6 PARA LA ESCUELA NACIONAL DE CARABINEROS ALFONSO LOPEZ PUMAREJO.

Cordialmente:

ROGERS ALE&(ANDER MACIAS CRUZ
CC N 1.015.406.851 DE  BOGOTA

REPRESENTANTE LEGAL

GRUPO EMPRESARIAL MACIAS SAS

NIT. 800.714.733-1

Av. Boyaca # 67-46 Bogota — Colombia

E-mail: info@carpasmacias.com.co
PERSONADE CONTACTO: PATRICIA SAAVEDRA
CELN3504178873
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GRUPQ EMIPRESARIAL MACIAS S.AS
" MIT. 900.714.733-1
£ g}ﬁ% _ Av. Boyacd #67-46 BOGOTA

— TEL: 2248243 — 3504178873
WWW.CARPASMACIAS COM,CO

Todo en Cubrimientos.

Bogoté D.C, ABRIL 01 DE 2025

Seficres
POLICIA MACIONAL- ESCUELA NACIONAL DE CARABINERDOS

Referencia: CERTIFICADO DE GARANTIA Y. CAMBIO DE ELEMENTOS Proceso de minima cuantia N° PN
ESCAR MIC 0272025, Cuyo objeto es ADQUISICION DE CARPAS 6X6 PARA LA ESCUELA NACIONAL DE
CARABINEROS ALFONSO LOPEZ PUMAREIQ

El presente documento describe el procedimiento y lineamientos gstablecidos por Grupo Empresarial Macias
SAS NIT. 900.714.733-1, para la administracion de garantias fundamentadas en el marco legal colombiana.
i. Partes gue intervienen en el procasoe de garantia:
Consumidor: Toda persona natural ¢ juridicaque, come destinatario final, adquiera, disfrute o utilice un
determinado producte, cualguiera que sea su naturaleza parada satisfaccion de una necesidad propia,
privada, familiar c doméstica v empresarial cuando no esté ligada intrinsecamente a st actividad economica:
Se entenderéa incluido en el concepte de consumidor el de usuario.

. Empresa: Persona Juridica Grupo empresarial Macias SAS lz cual se encuentra autorizada para la
distribucion y venta de productos v servicios.

2. Objeto de ia Garantia

Grupo Empresarial Macias S.A.S garantiza’al CONSUMIDOR que suscribe el presente ceftificado en sefial de
aceptacion, quien ha adquirido exclusivamente por medio de Grupo Empresarial\Macias S5.A.S, productos
nuevos, que cumplen corlos requisitos legales de“calidad, ideneidad y ‘seguridad, siempre gue su uso,
manejo, manipulacién se realice de la manera indicada con las recaimendaciones dadas por el fabricante.

2. Vigenciz de la Garantia pera cambio de producto.

La vigencia de la garantfa para cambio de producto o pieza, es de 48 -horas, contados a partir dela fecha
de entrega de las carpas al consumidar, por lo que el producto se entrega de manera presencial con
asistencia déUna persona capacitada, i cual realiza el armado, entrega del producto, ‘desarmado {si diera
lugar) o ton videos de armadoy desarmado, para gue la persona autorizada para recibir el producto-se
asegure de revisar pieza por pieza la carpa requerida. Asegurando que el producto se encuentre en perfectas
condiciones de fabricacion tanto la estructura como fas lonas impresas.
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Tode eny Cubrimientos.

4. Vigencia de la Garantia por defectos de fabricacion del producto

La vigencia de la(garantia por defectos de fabricacion, es de 12 meses, contados a partir de la fecha de
entrega de las carpas al consumidar, la garantia cubre jos siguientes puntos:

+ Resistencia y estabilidad de la estructura,
«  Impermeabilidad de la lona

. Durabilidad de la publicidad impresa

+  Descolorizadidn de lona

- Desellado de lona.

MOTA ACLARATORIA: La garantia se brinda-por defectos de calidad (de fabricacion).

Nuestra empresa no 'se hace responsable por los dafios ocasionados por manejo inadecuado del producto,
mala mapipulacion, dafios ocasionados como consecuenicia de catastrofes naturales, o de fuerzas mayores
causatias por agentes atmosféricos (vientos, tofmentas etc...). Roturas, quemaduras o desgarros
ocasionados por un tercero, ya sean animaies o personas,

Cordialmente:

o

ROGERS AR

C.C N, 1:615.406.951 DE-V BOGOTA
REPRESENTANTE LEGAL

GRUPO EMPRESARIAL MACIAS SAS

NIT. 900,714.733-1

Av. Boyacd # 67-46 Bogotd — Colombia

E-mail: info@carpasmacias.com.co

PERSONA DE CONTACTO! PATRICIA SAAVEDRA
CEL. 3504178873
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GRUPO EMPRESARIAL MACIAS S.A.S
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DECLARACION DE CONFIDENCIALIDAD ¥ COMPROMISO CON LA SEGURIDAD DELA
INFORMACION CONTRATISTAS O TERCERQOS

Bogotéa D.C, ABRIL 01 DE 2025

Senores
POLICIA NACIONAL- EECUFLA NACIONMAL DE CARABINEROS

Referencia: Procesc de minima cuantia N° PN ESCAR MIC G627 2025, Cuycg cbijeto es ADQ{EISICIC')N DE
CARPAS 6X6 PARA LA ESCUELA NACIONAL DE CARABINERQOS ALFONSQHLOPEZ PUMAREJO.

La Policia Nacional considerande gue usted ofrece condiciones personales y profesionales para acceder
a la.informacion que se administra en la Institucion, teniende en cuenta la misién de la Policia Nacional
y)'que este implica manejar informacién de-diferentes niveles de ‘clasificacion, requiere) gue en
correspondencia con el voto de confianza ‘Gtorgado con la posibilidad de acceso a la informacion de fa
Policia Nacional usted suscriba el sigtiiente compromiso.

Yo, Rogers Alexander Macias con nimero de cedula 1.015.406.951 expedida en Bogota con domicilio en
la ciudad de Bogota; en calidad de representante legal de fa empresa Grupo Empresarial Macias SAS NIT.
900.714.733-1, en adelante depominado EL CONTRATISTA O TERCERO, bajo el proceso de minima
cuanifa N° PN ESCAR MIC 027 2025me comprometo @ cumplir cabalmentedos compromisos y demas
directrices de! Sistema de Gestién de Sequridad de la Informacion para la Policla Nacienal.

Asl mismodeclaro que:

Reconozeo gue la informacion es un activo-sobre el cual se sustentan los objetivos estratégicos de 1a
Institucion y.que s mi responsabilidad conocer ias politicas de seguridad de fa informacion, adoptarlas,
cumplirlas, hacerlas respetar e informar cualquier incidente que se presente con'el uso v manipulacién
dela misma al Jefe de la Oficina de Telematica de la unidad donde se preste el servicio, o a quien realice
ias funciones de telemdtica, el cual reportard el incidente al CSIRT "Computer Security Incident Response
Team”.

Esta declaracidén comienza con la firma del contrato o convenio o acuerdo y permanecerd vigente
mientras subsista &) objeto que dic inicid &l mismo, manteniéndose inclusive durante las prérrogas sin
necesidad de firmar una nueva declaracidon de confidencialidad y compromiso con la seguridad de la
informacion.

Asi mismo, si el-contrato, convenio u acuerdo inicial termina vy seinicia después un nuevs’ contrato,
convenio yacuerdo perc con el mismo objeto del contrato, convenio u acuerdo anterior, esta declaracion
de confidencialidad y compromiso con la seguridad de fa informacién tomard vigencia sin necesidad de
firmar uno nueve,
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CONFIDENCIALIDAD

EL CONTRATISTA O TERCERO se obliga en forma directa e irrevocable ante |a POLICIA NACIONAL
a no revelar, divulgarofacilitar, bajo cualguier forma, a ninguna persona natural o juridica, sea esta
publica o privada, ¥ a no utilizar para-su propio beneficio o para beneficio de terceros, fa informacion
relacionada con el ejercicio de sus funciones en la Policia Nacional, asi como también las pofiticas
/o cualquier otra informacién vinculada con sus fuhciones.

£L CONTRATISTA O TERCERO asume la obligacién de mantenerla confidendiatidad acordada en la
presente declaracion de confidencialidad v compromiso con la seguridad de la informacion por ef
tiempo-que dure vigente larelacion laboral y por un plazo adicional de 2. afios contados a partir de
la-extincion det vinculo ‘contractual y/o acuerdo y/o convenio.

La violacién o el incumplimiento de la deciaracién de confidendialidad ¥ compromiso conia seguridad
de la informacion.

por parte EL CONTRATISTA O TERCERO, generaréd las acciones .de tipo penal, disciplinario,
administrativo y fiscal a que haya lugar.

Si una ordenjudicial obligara al EL. CONTRATISTA O TERCERO 3 divulgar informacidn’ confidencial,
este se compromete a dar aviso previo a la POLICIA NACIONAL de modo que la POLICIA NACIONAL
pueda impugnar la soficitud o procurar una orden judicial que lo protefa.

El CONTRATISTA O TERCERQ reconoce Gue esta informacién tiene un valor intangible; que no es
generalmente dado a conacer ab piblico o a terceros que podrian usarfa en contra de la POLICIA
NACIONAL, de sus integrantes, de los habitantes de Colombia o del mistno Estado v que la
informacion est sujeta a un esfuerzo razonable de la POLICIA NACIONAL para mantener su-reserva
y confidencialidad. Asf mismo, EL. CONTRATISTA O TERCERO 1o hard ninguna duplicacion o copia
det material confidencial.

El CONTRATISTA O TERCERQ devoiverd inmediatamente todo material confidencial gue se le haya
entregado o asignado cuando asi lo requiera o solicite la POLICIA NACIONAL.

Et CONTRATISTA O TERCERO se compromete a no utilizar informacién o material confidencial una
vez finalizada fa relacion contractual o laboral.

El CONTRATISTA OCTERCERQ se compromete a guardar completa confidencialidad sobre Ia
informacion ala'que tenga acceso por stcondicion laboral o attividades que desempefie, asi mismo
a ne extraer, consultar, copiar, horrar, ni revelar informacion critica y sensible ala que tenga acceso
en perjuicio de la Policia Nacional ¢ de sus funcionarios.

RESERVA DURANTE LA EJECUCIGN DEL CONTRATO Y /0O CONVENIO Y/0 ACUERDO,

ELCONTRATISTA reconoce que todos los trabajos {levados a cabo en LA POLICIA NACIONAL, sonsujetos
a la direccion y control por parte de la Insfitucidn Policial y constituyen una funcidn contratada de
conformidad & 10 establecido en el régimen juridico vigente aplicable a fos CONTRATISTAS.
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El CONTRATISTA o TERCERQ informara a da POLICIA NACIONAL cualquier descubrimiento, invento o
creacion que \haya hecho, considerdndose esto como parte del material confidendial, los cuales
corresponderan a actividades propias desarroliadas con ocasion a la ejecucion del objeto contratado,
convenido o acordado yseran de propiedad de la POLICIA NACIONAL.

ME COMPROMETC CON LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION, toda vez que

He leido, comprendido, e interiorizado las potiticas de seguridad de fa informacidn que se encuentran
en el 1DT~MA- 0001 Manual del Sistema de Gestién de la Sequridad de ta Informacion vigente para
ia Policta Nacional v es mi-deber conocer la Gltima wersion gue exista del mencionado documento:
Conozeo mis deberes y derechos con respecto a la seguridad de {a informacion.

Entiendo qgue. &) incumplimiento de_las politicas de seguridad de la informacion, ya sea en forma
intencional, negligente o conwvialacion al deber objetive de cuidado, implican acciones de tipo penal,
discipiinario, administrativo v fiscal a que haya jugar.

Comprendo gue dado el caso que se cause un dafio a la Policia Nacional, como consecuencia de la
inobservancia al deber objetivo de cuidado, ia Policia Naclonal podra adelantar las acciones penales,
civiles o contenciosas administrativas, en aras de huscar el resarcimiento de los dafos y perjuicics
que se llegaren a causar.

Suscribo este compromiso en la ciudad de Bogotd D.C, a les 01 dias del mes de Abril del afio 2024.

Cordialmente:

ROGERS ALEXANDER MACIAS CRUZ

C.CN. 1.015.406.951 DE BOGOTA
REPRESENTANTE {EGAL

GRUPC EMPRESARIAL MACIAS SAS

NIT. 900.714.733-1

Av. Boyaca # 67-46 Bogotd — Colombia

£-mail; info@carpasmacias.com.co

PERSONMA DE CONTACTO: PATRICIA SAAVEDRA
CEL. 3504178873
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COMPROMISO CON EL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

Bogotd D.C, ABRILC1 DE 2025

Sefiores
POLICIA NACIONAL- FSCUFLA NACIONAL DE CARABINERQS

Referencia: GARANTIA DE REPOSICION Process de minimaquantia N° PN ESCAR MIC (27 2025, Cuyo
objeto es ADQUISICION DE'CARPAS 6X6 PARA LA ESCUELA NACIONAL DE CARABINEROS ALFONSO
LOPEZ PUMAREJO.

El oferente se comprometerad & contribuir con la proteccién del-medio ambients a través dela prevencion
de 12 contaminacién, e cumplimicnto de la legislacidn, v las diferentes regulaciones ambientales v el
control de los impactos-ambientales adversos, asi como al mejoramiento, continue del desernpefio
ambiental, ademés sus servicios deberan cumplir los parametros exigidos por el Sisterma de Gestidn
Ambiental.

Asi mismo, me comprometoa cumplir v respetar los programas ambientales establecidos por la POLICIA
NACIONAL- ESCUELA NACIONAL DE CARABINERQS en cuanto al proceso de reciciaje, uso y ahorro del
agua v energia, - compromiso en desarrollar mecanismos de proteccion de fos recursos nativales
renovebles conforme a i nueva Legislacion Ambiental en Celombia v cumplir con los prindipios del
Sistema de Gestion Ambiental, en aplicacidn a la norma constitucional Ley 23 de 1973, Detreto 2811 de
1974, Ley 99 de 1993, Ley 139 de 1994, Ley 299 de(1995, Decreto 948 de 1895, Ley 373 de 1997, Ley
697 de 2001, Resoludion No. 00090 de 2018 Polidla Nacional “Criterios para gompras publicas sostenibles”
y Documento CONPES 2834 de 1996.

Cualquierinfraccidn de cardcter ambients! por omision de permise, concesiones o licencias ambientales
quehubiese sido necesario tramitar antes, durante v atfinalizar el servicio u obra; $erd asumida como
responsabilidad del contratista.

El contratista quetenga personal bajo su responsabiiidad, deberd contemplar capacitaciones en temas
ambientales como: impactos ambientales, manejo de residuos sélidos, tiquidos, escombros entre otros,
donde se realice el manejo v actuacion de los mismos.

Asi mismo, certifico gue NOQ me encuentro, en-el Registro Unico de Infractores Ambientales (RUIA)
actualizado per\la Autoridad Nacional de Licencias Ambientales {ANLA).

En constancia de lo anterior v\ como manifestacion de s aceptacidn de los compromisos adquiridos en
el presente documento; se firma el mismo en g dedad de Bogeota D.C a los 01 dias del mes de abril del
afio 2025,

Cordialmente:

C.CN. 1.015.406.951 DE BOGOTA
REPRESENTANTE LEGAL

GRUPO EMPRESARIAL MACIAS SAS

NIT. 800.714.733-1

Av. Boyaca # 67-46 Bogota — Colombiz

E-mail: info@carpasmacias.com.co

PERSCNA DE CONTACTO: PATRICIA SAAVEDRA
CEL. 3504178873
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CAPACIDAD OPERATIVA Y ADMINISTRATIVA

Begota D.C, ABRIL 0% DE 2025

Senores
POLICTA NACIOMAL-ESCUELA NACIONAL DE CARABINERDOS

Referancia: Proceso de minimacguantiz N° PN ESCAR MIC 027 2025, Cuy«g objetoles ADQUISICION DE
CARPAS 6X6 PARA LA ESCUELA NACIONAL DE CARABINEROS ALFCNSO LOPEZ PUMAREJQ.

Yo Rogers Alexander Macias con nimero de cedula 1.015:406.951 expedida en Bogota, actuando en
condicion de Representante legal'de la empresa Grupo Empresarial Macias SAS, identificada con NIT.
800.714.733-1, certifico que cuento con un establecimiento debidamente establecido, con la maquinaria
adecuada, materia prima, transporte prapio, recurso humano debidamente capacitado y certificado e
instalaciones amplias para el cumplimiento de las especificaciones técnicas v la entrega de los bienes a
acdquirir, establecidos en el presente proceso.

Cordialmente:

!;;;;:;‘-} )‘.'c'w!'f— ;

i it <
T

ROGERS ALEXANDER MACIAS CRUZ

C.CN. 1.015:406.951 DE BOGOTA REPRESENTANTE LEGAL

GRUPG-EMPRESARIAL MACIAS SAS

NIT.500.714.733-1

Av. Boyaca # 67-46 Bogota — Colombia

E-mail: info@carpasmacias.com.co

PERSONA DE CONTACTO: PATRICIA SAAVEDRA

CEL. 3504178873

&Y
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Bogota D.C, ABRIL 01 DE 2025

Seflores
POLICIA NACIONAL- ESCUELA NACIONAL DE CARABINERQGSE

CARTA DE COMPROMISO POSTVENTA
Referencia: Cafta de compromiso post venta Proceso de minima' cuantfa N° PN ESCARMIC 027 2025,

Cuyo objefo es ADQUISICION DE CARPAS 6X6 PARACLA ESCUELA NACIONAL DE CARABINEROS
ALRGNSO LOPEZ PUMAREIC:.

ITEM TIEMPO DE SOLUCION cUmpPLE Cuﬁ‘ﬂ?,ﬁ
1 REPOSICION DE PRODUCTCO POR DEFECTOS DE FABRICACION, EN DIEZ X
DIAS CALENDARIO
2 ASISTENCIA TECNICA RESOLVIENDO LOS PROBLEMAS X
ESPECIFICOS QUE SE PRESENTEN DURANTE LOS PRIMEROS 08
MESES

NOTA: los plazos contemptados en los ftems anteriores se enienderan en dias calendarico 'y seran
contados a parir. de la comunicacion-emitida por la Policila-Nacional a fravés dela dependencia
institucional responsable, informandolo al contratista de obra'v/o inierventoria.

El~abaje firmante me Comprometo para condle POLICIA NACIOMAL- ESCUELA NACIONAL DE

CARABINERO a cumpiir con la postventa que se pueda presentar durante fa garantia.de-la estabilidad
de la obra, @n'especial con los ftemy tiempos de solucion-establecidos en el presente formato.

Cordialmente:

ROGERS APEXANDER MACIAS CRUZ

C.CN. 1.015.406.951 DE BOGOTA
REPRESENTANTE LEGAL

GRUPO EMPRESARIAL MACIAS SAS
NIT.900.714.733-1

Av. Bovacéd # 67-46 Begotad — Colombia

E-mail: info@carpasmacias.com.co
PERSONADE CONTACTO: PATRICIA SAAVEDRA
CEL. 3504178873
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Bogota D.C, ABRIL 01 DE 2025

Senores
POLICIA NACIONAL- ESCUELA NACIONAL DE CARABINERQOS

Referencia: CERTIFICADO CUMPLIMIENTO RESOLUCION 0312 DEL 13 DE FEBRERO DEL 2019 DEL
MINISTERIO DE TRABAJIO “"POR LA CUAL SE DEFINEN LOS ESTANDARES MINIMOS DEL SISTEMA DE
GESTION DE SST Proceso de minima cuantia N° PN ESCAR MIC 027 2025, Cuyo objeto-as ADQUESICI()N DE
CARPAS 6X6 PARA LA ESCUELA NACIONAL DE CARABINEROS ALFONSO LOPEZ PUMAREIC.

Yo Rogers Alexander Macias con nimero de cedula 1.015.406.551 expedida en Bogeotd, actuando en
condicidn de Representante legalde la empresa Grupe Empresarial Macias SAS, identificada con NIT.
900.714.733-1, certifico gue cuentc con 8 empleados debidamente afitiados &l sistema de seguridad social,
que esta conformado por los regimenes generales establecidos para pensiones, salud, riesgos
profesionales, en &l cual nos encontramos aliados a ARL POSITIVA v segln nuestra actividad principal 1392
(Confeccion de articulos con materiales textiles, excepto prendas de vestir) contamos con un riesgo HI
(drea administrativa y recursos humanos) v V (drea operativa, instalacién'y ornamentacion).

Cordialmente:

C.C M1:015.406.951 DE BOGGTA
REPRESENTANTE LEGAL

GRUPQO EMPRESARIAL MACIAS SAS

NIT. 900.714.733-1

Av. Bovacad # 67-46 Bogota = Colombia

E-mait: info@carpasmacias.com.co

PERSONA DE CONTACTO: PATRICIA SAAVEDRA
CEL, 3504178873
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Bogotd D.C, ABRIL 01 DE 2025

Sefiores
POLICIA NACIONAL-ESCUFLA NACIOMAL DF CARABINEROS

CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES

PROPONENTE: Grupc Empresariat Macias SAS NIT. 900.714.733-1

Declaro bajo_mi responsabilidad personal, v comprometiendo la responsabilidad institucional‘de 1z
persona -juridica gue represento, gue'cumplo en su totelidad \con las especificaciones técnicas vy
condiciones técnicas adicionales de verificacion v de obligaterio cumplimiento.

No.

CONDICIONES TECMNICAS ADICIONALES

CUMPLE

NQ
CUMPLE

Experiencia del Proponente en producir o comercializar el bien v/ o ofrecer el servicio:
Con el fin de garantizar 15 calidad del bien a contratar v evitar Incumplinvientos en la ejecucidn
del futuro contrato, se requisre acreditar experiencia en proyectos similares al objeto del presente
estudio previc, tab acreditacion serd avalada con la presentacion de los documentos qué acrediten
la realizacidon de contratos celebrados y/o certificaciones expedidas por terceros de procesos
iguales o simiares al objeto del presente proceso contractual, con empresas publicas o privadas,
rinima una (01) maximo dos (02) entre Jos aftos (2021, 2022, 2023,.2024) cuva suma sea igual
o superior &l cien por ciento (100%) de! presupuesio asignado, dichas certificaciones deben
tenar concepto favorable (excelente o buenc} de dg recepcidn de los contratos v contendrd
como minima la'siguiente informacién:

La certificacion debe contener como minime:

= Nombre o razénsocdal del contratante
Nombres razdn social del contratista
Chieto del contrato
Facha de iniciacion del contrato
Facha de terminacidn.del contrato
Valor del contrato expresade en SMMLY, tenlendo ‘en'cdenta su valor para la épocade
la celebracidn del contrato
Certificacion suscrite por guign la expida
= Carificacion del servicio (bueno; tegular, malo u otro que estime quien expida la
certificacion)
»  Direccién y ndmero telefénico del contratante
Nota: Siias certificaciones corresponden a una entidad privadas, el oferente deberd presentar,
capia de {8s facturas legales de los correspondientes contratos.

s &% & @

»

CUMPLE

La firma contratista deberd certificar porcescrito que cuenta con medios de transporte
permenentes, para |3 entregs de los elermentos adguiridos por Ja Escuela Nacional de Carabineros
Alfonso Lopez Pumarejo.

CUMPLE

L2 firma contratista se-compromete a enfregar los elementos adguiridos de acuerdo aio
estipulado en las especificaciones Técnicas,

CUMPLE

_a firmea contratista debe contar con i3 disponibilidad permanente v de cubrimiento total de todos
los slementos solicitados en el presente proceso v que scn el ohieto central del future contrato.

CUMPLE

£l oferente deberd disponer g informar de medios que permitan da facil comunicacion ¢ ubicacion
en caso de ser requerido. durante 1z ejecucion del posible gontrate en case de eventualidad ‘@
contingencia. Se Nombrard mediante oficio a unz persona que se encargard de supervisar en su
entidad la ejecucion del contrato, asi comgsalucionar inquietudes @ imprevistos)que puedan
presentarse; informard en que teléfond fije, teléfono celular, fax, o comeo electrénico podra
uiicarse.

CUMPLE

El oferente deberd cartificar por escrito ¢l CAMBIO ¥/ REPOSICION de los elementos que g
la hora de ser entregados a Is Policia Naciona! — Escuelz Nacionat de Carabineros “Afonse Lopez
Purmarejo” presénten dafios ¢ afectaciones de fabricacion, el proveedor efectuard sucambio vio
reposicién, sin costo alguno para la Policla Maclonal — Escuela Nacional de Carabineros “Alfonso
Ldpez Pumarejo”, en un término no superior a cuarenta y ocho (48) horas,

CUMPLE

PRECIOS: El Contratista debera certificar por escrito que mantendra fijos los precios durante fa
vigencia del contrato, por io tanto, os precios pactados en el contrato no estardn sujetos'a
reajuste alguno durante la ejecucion dal mismo, ental sentide el proponente deberdfener en
cuenta en el momento de la elaboracidn de la-oferta los posiblas incrementos, costos impuestos
v demiads erogaciones gue se puedan presentar en la contratacion.

CUMPLE

GARANTIAS: En caso de adludicdrsele el contrato, el contratista deberd certificar que constituird
una pdliza de garantia Unica expedida por Compadia de Seguros por legaimente autorizada para
funcignar en Colombialo en una Entidad Bancaria zutorizada, la cual deberd ser entregada sl

CUMPLE
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Grupo Contractual y Seguimiento de fa Escuela Nacional de Carabinercs “Alfonso Lépez
Pumarejo’ o quien haga sus veces, dentro dejos tres (03) dias habiles, siguientes ala publicacion
de Ja aceptacion de oferta en of SECOP IT; para su aprobacidn, paraJocual ja deberd cargaria
L previamente a la plataforma en mencion. .
El oferente deberd diligenciar vy firmar el formato 1DT-FR-0016: “DECLARACION . DE
a CONFIDENCIALIDAD | 'Y COMPROMISO COM 1A SEGURIDAD DF LA  INFORMACION CUMPLE
CONTRATISTAS 'C TERCFROS" sin realizarie| modificacién estructural al misme, el cual se
encontrard adjunto en plataforma del SECOPIL. L
SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL SGA
FECHA DE CUMPILE
No. CUMPLIMIENTO PRODUCTO ENTRECA 5 NO
El Ofgrente o contratista deberd cumplivcon'lo sefialade en fa
legislacién colombiana en referencia al medio amblente Ley 373
de 1997 Aharro v use eficikente del agua, el Decreto 3102 de AL SER
10 1997, por el cual sefreglaments el articulo 15 de lahey 373 de ADIUDICADO %
1997 en relaciin con la instalacidn de equipos, sistermas e
; ) Et CONTRATO!
implementas de bajo consumo de agua.
solo s aplica de acuerdodie activicdad contratada.
£l contratista o
representante legal deberd
) ) ) ) presetar certificado donde
E oferente o] t;omrausta no podrd ener sanciones vigentes en conste que no estd
el Repistro Unico de Infiactores Ambientales (RUIA)} del N .
Ministerio de Ambiente\y Desarrollc Sostenible, por 6 tanto, registrado como Infracik
debefa consultar gn 13 pagina web de la Agencia®Nacional de Ambiental; PRESENTACION
11 | Licencias Arnbientales ANLA www.ania.gov.co {link trdmitas v1 Asi misme el supervisor del DE PROPUESTA X
servicios) ¥ escoger la opcidn "RUIA VIRTUAL", diligendiar con gontrato, realizara la
sus-datos y anexar ef pa_n;aiiazo ¥ un docu_meﬂia don‘de el verificacion en ta pagina del
{eprgsanlaﬂte‘ legal cedifigue” que no tiens sanciongs RUIA para corroborar. gué sl
ambientales vigenies:
oferente No se encuentre
ragistrado comc Infractor
Ambiental,
El contratista ¢
El Oferenle o contratista cumplira con lodos los. reguisitos | Fepresentante legal deberd
legales ambientales vigentes concerisntes corsu actividad presentar Informe de
enonamicay servicios ofrecidos para el cumplimiento del objeto | actividadas realizados para
Omaon e peimists b Teomis amueibiee et soay] (EFROIECG do ambiente | ALSER
12 hecesarias tramitar antes-del inicio o durants la vigencia y | CO" registro fotografico del (L ADIUDICADO | X
gjocucion del objefo’ del convrato; serd asumida por ei]  18s acciones realizadas. EL CONTRATO
Contratista. Curante la gjecucion del
contrato,
Solo siaplica de acuerdo a la activigad contratada, En coordinacion con ef
] B supervisor del contrato.
' £l contratista.
El Oferente o 'contratista se compromete a dar cumplimiento a pr;iz;izt:?;:;:f;?i: o AL SER
13 | toda da \riormatividad vigente establedida en el pais y por 1 frmado ADIUDICADD X
Policia Nacional, en referencia af Sistema de Gestidn Ambiental. o ELCCONTRATO
En coordinacion ¢on &l
supervisor del contrato:
El Oferente o contratista deberd comprometerse & aplicar fas
buenas practicas ambientales, participar| de'los programas y
campafias ambientales, asi come de'las deméds exigendias que
contribuyan al cumplimiento-de fa politica ambiental y de los ALSER
4 | objetivos ambientales institucicnaies, en todas las actividades ADIUDICADO X
que realice durante fa prestacién del servicio dentro de las EL CONTRATO
instalaciones policiales.
Sple si aplica de acuerdo a la actividad contrataca,
El Oferente o contratista deberd acreditar por esorito que. s
compromete a cumpllt. ‘con todos jos requisitas legales Hl contratista o
ambientales  vigentes concermientes con  su'actividad representante-lggal AL SER
15 | econdmica, bienes y servicios ofrecidos, de-acuerdo a la Ley presentard compromiso ADJUDICADO X
1333 del 21 de julio de 2009 T ITU LOTILAS INFRACCIONES firmade, {documento EL CONTRATO
EN" MATERIA AMBIENTAL ARTICULO 59, Infracciones. Se firmado como constancia).
considera infraccién en matenia ambiental toda accion u omisicn
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que constituya violadion de las normas contenidss en el Cadigo
de Recursos.Naturales Renovahles, Decreto-ley 2811 de 1974,
andle ey 99 de 1993, en la Ley 165 de 1994 y en las demés
disposiciones ambientales vigentes en que las sustituyan .o
modifiguen y en los. actos administrativos emanados de ia
autoridad ambiental competente. Serad también Constiutive de
infraccion ambiental fa comisidn de un dafio al medic ambiente,
con ¢ las- mismas  condiciones . que para configurar la
responsabilidad civil extracontractual establece el Codigo Civil v
2 legislacidn complementaria, 2 saber; El dafio, & hecho
generador con culpa o dolo ¥ &l vinculo causal entre ‘ios dos.
Cuando estos \elementos se configuren dardn’ lugar a una
sancidn- (administrative  ambiental, _sin ) \‘perjuide de Iz
responsabilidad que para terceros pueda generar e hecho en

materia ¢ivil,
2

En cpordinaciéncon &
supervisor del contrato.

16

Et Oferente o-contratista deberd presentar cartificaciones de la
disposicidn finaf de toda clase de residups

50i0 57 aplica de acuerdo a laactividad contratada

17

El Oferente o cohlratista en respecto a los producios € insumos
3 tilizar paraidas actividades de mantenimianto v demds que se
reguieran para e cumplimiento del objete de! contrato; asi como
para el suministro de elementos; insumos o aquipes; £stos no
deberdn contener sustanclas quimicas tdxicas yfo corrosivas
peligrosas o irritantes, que haya o puedan o impactar
negativamente el entorno, 1os recursos naturales, la capa de
ozono\o/genere riesges 2 la salud bumana o animal. Para los
glementos, que éstos tengsn caracteristicas amblentaimente
aceptables segin las regulaciones v los estandares nacionales'e
infernacionales, segln apligue en cada caso y .o, emplear
productos en cuyo proceso de produccidn hayan sido utilizados
quimicos. 0 'toxicos peligrosos  que, afecten de manera
significativa el medic ambiente,

Serdn empleados productos que tengan SELLO AMBIEMTAL.
Para los insumos & utilizar para el curnplimiente del objeto del
contrate, deben ser con caracteristicas bindegradables.

Spio si aplica de acuerde a la.qctividad contfratacs,

X
E! contratista o
representante legal debera
presentar Informe de
actividades con registro AL SER
fotografica de lasacciones | ADJUDICADO | X
realizadas. EL CONTRATG

En  coordinacidn  con el
supetvisor def contrato.

18

El Oferente o contratista durante la vigenda y ejecucion del
objeto debcontrato, deberd tener presente el curnplimiento de
lag buenas practicas ambientales conrelacion al zhorro v use
eficiente del aguz v Iz energia,(asi como el manejo integral de
residuos solidos (no peligrosts v peligrosoes), esteblecidas por
los puntos de prestacin de serviclo, en el marco de la
Implementacion del Sistema de Gestidn Ambiental v gue
contribuyan at cumplimiento de la politica ambiental y objstives
ambientales institucionales. En dande debe realizar actividades
de sociatizacidn, sensibilizacidny/o capacitacion al personal asu
cargo, en estas tematicas, en coordinacidn con el supervisor de
contrato.

£l contratista o
representanta legal
presentard acta de

sogializacion de buenas
practicas ambientales a su AL SER
personal & cargo durante la | ADJUDICADO X
gjecucion'del contrato, 1 dia | FL CONTRATO
antgs de iniciar labores.

En coordinacidn conél
supervisor del contrato.

19

£l Oferente o contratista durante la vigendia vy ejecucidn del
shjete del contrato, e cumplimiento de las buenas practicas
ambientales con relacidn ab ahorro v useo eficiente del aguay'la
energia, asi como 2l\mangjo integral de residuos solides (no
peligrosos. v peligrosos), establecidas por os. puntos de
prestacian de servicio, en el marco de laImplementacidn del
Sisterna  de  Gestidn  Ambiental Oy gue  contribuyan &t
curmplimiento de la politica ambiental v obietivos amblentales
institucionales,

Debienda. presentar certificaciones por empresa legalmente
constituidas de Ias disposicicnes finales ‘emitidos por el gestor
autorizade {planta de tratamiento'o gestor autorizado con su

£l contratista o
representante legal
presentard deberd presentar
Certificaciones

de disposicién final, durante AL SER

fa ejecucion del contrato, | ADIUDICADO
junte con la Uitirna factura EL CONTRATO
del servicio prestada.

¢

Frn  coordinacion ) con el
supervisordel contrato,
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GRUPQ EMPRESARIAL MACIAS S.AS
NIT, 800.714.733-1

Todo en Cubrimientos.

Av. Boyacé # 67-46 BOGDTA
TEL: 2248243 — 3504178873

respectiva licencia ambiental vigente). Durante 1a ejecucion del
contrato, junto'con a Gitima factura del servicio prestadic.
Soio st aplica de acuerdo a fa actividad contratada.
£ Oferente o contratista deberd tener los productos y sustancias
quimicas que utilice, con su respectivo rétule deddentificacion, .
fichas v hojas 'de seguridad con los 16 ftems en espafiol, & contratists o )
ubicadas en un lugar visible durante a prestacion del servicio, | -ePreseniante legal deberd
al inicic de las actividades a deésarrollar en cumplimiento def presentar Informe de
objeto del contrato, deberd entregar las respectivas fichas'y |  actividades con registro AL SER
20 | holas de seguridad en 'sitio al ?upervisor del co:1tr§to yanexar | fotogréfico de lasracciones ADIUDICADO X
copia con-da primera facturacion, bajo fas caracteristicas antes reglizadas, £L CONTRATO
mencionadas. Si se llega a realizar cambio de algin insume o
producto durante la ejecucidn, se debers informar y presentar | Bn” coordinadian con el
los respectivos soportes el Stpervisor del contrato, supervisor del contrato.
Solo si apiica de actierdo a la actividad contratada,
&l Oferente ¢ contratista para fos residuns peligrosos genarados,
dentro de los lugares de prestacién del servicio, en funcién det
cumplimiento del objeto det Contrato, donde aplica parejemplo
para  los  insumos  utiizados  para  losc \respectivos
mantenimientos; se deberd cumplir con el manejo v disposicidn
final (adecuada establecida para los vesiduos peligrosos en el
Decrete 1076 del 26/05/2015-al TITULO 6 “RESIDUDS El contratista o
PELIGROSOS” ~ ArticuloC2.2.6.1.1.1. al Adiculo 2.2.62,3%; representante legal
enfatizande en lo establecido en &f Articulo 2.2 5144 inciso|  Presentard Informedel
“a" del Decreto en referencia, “Son obligaciones del consumidor registro en cantidad
o usuario’ final de productos o sustanclas quimicas con|  {kilogramios) y registro
prapiedad peligrosa: fotografice de los residuos
a) Seguir las instrucciones de manejo seguro suministradas por peligrosos generados y AL SER
2L Vel fabricante o importador del producio o sustancia ‘uimica| retirados de cada lugarde | ADJUDICADO | X
hasta finalizar sUivids Gt Donde también se responsabiliza del prestacion de servicic. EL CONTRATO
mangjo, transporte y disposicion final adecuada y segura, segin | Anexandolos respectivos
lo establecido en e Decrete 1076 del 26/05/2615 ~ CAPITULD manifiestos de carga.
6 “RESIDUQS PELIGROSOS™Y ¢l Decreto 1079 del 26/05/2015
=~ CAPITULO 7 - SECCION 8 - ™Seccién § - Transporte terrestre | En coordinacion  con el
automotor de (percancias peligrosas por carretera”, donde | supervisor del contrato.
deberd astmmir los costos que se deriven, para la ejecucidn v
cumplimiento de estas actividades), Delesto todos los costos v
logisticas para ta gestidn y disposicitn final segura, serd asumida
por el Contratista.
solo s aplica-de acverdo a fa actividad contratada.
€l contratista o
representante legal
presentard formate LDSFR-
El Oferente o contratista una vez inicie 12 _ejecticitn, deberd 0026 identificacion de AL SER
diligenciar el formato 1DS-FR-0026 sdentifcacidn de aspectos| — 25Pectos ambientales
22 ; e : tefiporale tercar ADJDICADG | X
ambientales temporales para terceros, el cual serd desarrollado paraies para o5, ’
en coordinacién con et supervisdr del contrato, dehidamente frmada, ELCONTRATO
En  coordinacion  con) el
supervisor del contrato,
ITEM CONDICIONES A.CUMPLIR SEGURIDAD ¥ SALUDEN EL TRABAJO - s A o G MPLE.
*Anexar elcertificado de fa implementacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo del oferente, expedide por la ARL o por un profesional en Seguridad v Salud
23 en el Trabajo, con la respectiva Resolucion de licencia profesional v curso vigenie en 55T X
(20 o 50 horas), presente documento debe llevar &l porcentaje de cumplimiento de la
aftima vigencia o 'superior a un afio dela evaluacién de los . estdndares minimos
requeridos en Seguridad v Salud en el Trabajo de la empresa.
s = Et Representante legal deberd entregar el “FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE
24 LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJQ" impreso y firmado por sU parte, ¥
comprometiendose con ef cumplimiento de ios criterios descritos {documente anaxe).
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WWW . CARPASMACIAS COM CO

Cordialmente:

Ay f . i 5 R
.ff;’ S j‘ﬂ%ﬁ,y g ._,.;(J’-;{ ._s.«“_‘_-a;_
AT

T J__f, /” 7
ROGERS ALEXANDER MACIAS CRUZ
C.C N. 1.015.4056.951 DE BOGOTA
REPRESENTANTE LEGAL
GRUPOC EMPRESARIAL MACIAS SAS
NITY900.714.733-1
Av. Boyaca # 57-46-Bagotd — Colombia
E-mai: info@carpasmacias.com.co
PERSONA DE CONTACTO: PATRICIA SAAVEDRA
CEL-3504178873
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SUPELNTENDENCIA FHANCIERA
DECILONEN

VIGELADOQ

CONSTANCIA

Paging 1de 2

Positiva Compaiiia de Seguros S:A., hace constar qué la empresa Grupo Empresarial Macias Sas
Jidentificada con NI 908714733 afiliada en el-ramo de riesgos laborales, aplics el 22/03/2025 " 12
autoevaluacién dedos Estandares Minimes del Sistema de Gestion dedaSequridad y Salud enetTrabajo SG-

SST para la'vigencia 2024 conforme g fa Resolucion 8312 deh2019. Aplicando el capitulo 1l y obteniendo
un resultado del 100,00%, ACEPTABLE

Resultados Evaluacidn por Cicle

100 |
106,06
50 |
30"
7o
£ 5o
g
Z 50
oS
30
20
10
o ) L
FLANEAR HACER VERIFICAR ACTUAR
Ciclo
1. PLANEAR
5100 %
Fatoys
S AR
// RGN
VL ACTUAR gl S 0 = i HACER
\\\\\ N /.//
N
RS /‘ rd /
\\\\f vy
\\\ ¢
Z;/
[ VERIFICAR
CICLO RESULTADO ESPERADO | RESULTADO QBTENIDO | PORCENTAJE DEL CICEG OBTENIDO
PLANEAR 25.00% 25.00% 100,00%
HACER 60.00% 40,00% 100.00%
VERIFICAR 500% 5,005 100,00%
ACTUAR 10.00% T0.00% T0Q,00%
SLTOTAL L TBRY 100,00% C100,00%. -

o Comnnle 0o Toganes

1 LA ASTGURADORNA
P o8 TOOOS LOS
fEDLOMBIANDS
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EUFERNTERDERCIY S INARGIERA
G COLOMEL

Viailada

Resultados Evaluacién por Estandar

Resuitados Obtenidos

Resultados Esperados
30 . )
30:00
25
20
15
in 10.00 10.00 10,00 10.00 10,08 10.90
5 Q0 5.00
0 .
§ RECURSDS 2 GEATHIN 3 GESTISN BE LA 4 HZSNdYM DE S GESTION £E SVERIFIZANIAN 7 MEIGRAMIENTO
e IMTESRAL QEL CALLID {20%) PELMIRGS ¥ AMENAZAS (i) DEL 5G-557 {54} il
SISTEHE BESTON RIESGE S (353
DOE LA SEQURIDAR
¥ SAMUD EMEL
TRABATD (13%3
PORCENTAJE
RESULTADO | RESULTADO
ESTANDAR DEL ESTANDAR
ESPERADO | OBTENIDU
S i EVALUADCG
1 RECURSOS {16%) S TR0 0% e
CPUANEAR | " 2 GESTION INTEGRAL DEL SSTRMA GESTION 1
B (.} TDE LASEGURIDAD ¥ SALUD BN EL TRABAID
L s e Gty
U3 GESTION DELASALUD (209 - o B000%
HACER |+ 4 GESTICN DE PELIGRTS ¥ RIESGOS {30%) 0005
SELIT s GESTION DE AMENAZAS [T0% S :
VERIFICAR ] "6 VERIFKCACION DEL SGSST (5% S00% 100
ACTUAR ? MEIORAMIENTC 11 10,00% 100%
TFOTAL . VE0D0%

Pagina 2 de 2

Las actividades a desarrollar de acuerdo a los resultados obtenidos, seran ejecutadas por la‘empresa
como parte de la implementacion del Sistema de Gestidn de Ia seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

Se expide-fa presente constancia a solicitud del interesado.
Fecha de expedicién: 26 marzo 2025,

Yhefratiner ela <
Trece far

La autenticidad de aste
documento electrénico puede
ser verificado\dando click en &
sigiiente enlace:

! Para

! verificacién

de Positiva

i LA ASEGURADORMA
I DE TODOS LS
P COLOMBIANDGS
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ACUSE RECIBIDO

Positiva Compaiiia de Seguros 5.A., acusa recibidc de la empresa) GRUPD
EMPRESARIAL MACIAS SAS identificada con NI 900714733, 1a presentacion
del Plan de Mejora con los resultados de los Estandares Minimos vigencia 2024
del Sisterna de Gestion de'Seguridad y Salud en efTrabajo SG-5ST conforme al
capitulo 1 de la Resolucién 0312 de 2419, 0bteniendo un resujtado del 100%,
ACEPTABLE

Fecha de presentacion ARLD22703/2025

Numere de Consecutive: 163528
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27 Ministerio del NimergRadicade: REME-SGSST - 7824712024 - 1
ji\ 1o “Trabajo

gt
Mombre deta Empress: CRUPC EMPRESARIAL MACTAS SAS
Tipo Parsend Juridica Regimen Tributario zégiman Comuan
Tipe Docurmento Emprass ; NIT Numero de Documento QOCTIATII
Mombre Repreasentante tegal rogers alexgndarmacias cruz
Responsable 5G-58T: £lss johsnnag maciss cruz Correa SG-35T: armucontadorfigmailocom
Periodo Correspondiante, 2024 Numerg Tatéfonico fijo: BO12248243
Carreo Blectrénico : johennemactascr@gmail.com Cantidad Trabajadores 10

B454802 Riesgo V STRGS TRABAJOS DEACONDICIONAMIENTO

Planear ; 1. Recursts - 11 Recursos 1 HResponsable del Q50 : Cumole ’ G.50
: " financieros, Sigtema de Cestidn de T ioialmente
| Téchicoshuimanos Seguridad v Seiuderiel
ygde otra indole - Trabaje SG- 58F

requeridos para
coordinary
desarrollar et
Sistemade Gestidn
cela Seguridad v

-~ Satud en el Trabsjo

Planear 1. Recursos © L RecurEos 112 Responsabiiidades en Q.50 Cumple .50

financieros, e] Sistemade Gestidn de totaimente
tecnicos humanos Sequridad y Selud en e
v de otra Indole Trabaje 56 - 857
requeridos pars

coordinany

Cgesarrcliarel

~ Sistermna e Cestion

- delizg Seguridad v

. Salud en el Trabajo
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Planaar 1 Reclirsos 11 Recursos 113 Asignacian de 05D Curmnple . G50

5
financieros, recursas para ol Sisteme ©roralaante

técnicos hermanas de Gestidn de Seguridad v \

ydeotra indele Satud en el Trabao 56 -

reQUaricias para 55T

coordinary

Jasarrollar of

Sislerna dedestion

e laSequridad y
Satud on e Trabajo

Planear 1 Recursas 1L Recursos 1.1.4 Afiliacidn al Sisterma - 050 Culriaies 0.50
financioros, General de Rigsgos T tetalimente
fECNICOS hwmanas Labyarales

y de otra indole

requeriios para

Siierna de Gastiton
detla Seguridad y
Satud en el Trabajo

Planear i Recursos Ll Recursos LS ddentificacién de 050 Zumple G50
financieros, trabajactores de alo riesgo . iotalmenta
técnicos humanos ¥ cotizacidn de pansidén
y de owa indole especial

régueticdos para
coordinar y
cdesarrollar el
Sistarma de Gestion
de ja Seguridad y
Saluden el Trabajo

Blanear 1L Recursos 11 Recursos L6 Conformacién Q.50 CcLumple 0.50
~ financieros, COPASST [ totairments
téonicos humanos
y de otraindole
requericos para
coordinary
cesarrallarel
Sistema de Gestidn
de la Sequridad v
Salud e el Tranajo

Planesr 1 Recursos 11 Recursos 1YY Copacitagion Q. Cumple Q.50
financieros, COPASST totalimenie
tECNICos humanas
v cde otra indole
requeridos para

[V
L]

cgardinary
desarrcilar e
Sistema de Gestion
de la Sequrida y
Saiud envel Trabajo
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1 Ratursos

1. Recursos

i Recursos

2. Gestidn-integral
dalsisterna de
gastidndela
seguridad y salud
en el trabsjo

2. Cestidn integral
del sistermna de
gestidn de ta
saguricacy salud
e gl trabajo

2. Cestion integral
del sisterma de
gestién de la
searided y satud
an el trabaic

2. Geslidn integral
cei sisterna de
gestionge la
seguricdad y seiud
en 2] traaja
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11, Recursos
financieras,

rdonicoshumanos

y deotra indole
requeridos para
coordingry
dusarroflar gl

Sistamns de Sastién

a s Seguridad y
Szlud en gl Trabajo

1.2. Capacitacion
en elSistema de
Gaestioncala
Seguricad y Salud
an el Trabajo

12. Capscitacion
en al Sistema de
Gestion de la
Seguridad v Salud
en'el Trabsio

2. Capeacitacién
en e} Sistema de
Cestidndela
Seguridad y Satud
en el Trabajo

23 Poiftica de
Seguridad v dalud
en el Trakajo

2.2. Objetives del
Sisterma de Gestién
de fa Sequridad v
Satud en e Trabajo
5G-857

2.3, Cvaluacion

infrinl ded 55-55T

2.4, Plan arnuatae
trabaic

118 Conformacian
Comité Convivencia

121 Programa
Capzciiaciion Bromocidn
on Py P

y Prevend

122 Inducciony
reifiduceidon en Sistemna de
Geastion de Seguridad y
Saludg 2n el Trabajs 50
SST Actividades de
Promocikiny Pravancidn

1.2.3 Respansables del
Sistema de Gestién de
Seguridad v Salud en el
Trabzjo 5G - 85T con curss
virtual de 50 horas

20T Politica del Sisterma de
Cestion de Seguridad y

[

afud 2n et Trabajo G-
SET firrnada, fecha y

comunicada al COPASET

© 2.2 Ohistives definidos,
© claros, madistes,

cusnifficables, con metas,

Cdocumentados, revisadas

del 5G - 557

23T Eveluecidn e
identificacion de
rioridades

2.4.7 Plan que identifics
objetivas,

5,
respansahilidad, recursas
COn Aranogrants y

firemado

<
&

200

2.00

B
[}
(&)

jRele]

130
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Planecar

Planear

Planaar

Plangar

Slanaar

Planear

Planear

Hacer

2, Gestion invegrat
cief sistaima de
gestion de la
seguridad v saiud

ety &f trabajo

2o Gastian integral
ciel sistema de
gestitn de la
sequriddad y salud
e &l trabajo

2. Gestion integral
del sistemd de
gestiande la
seguridad y safugd
=n 2l trabajo

2-Castion integrat
del sistema de
gestion de la
seqguridad y satud
an eltrabajo

2. Gostion integial
del sisterna de
gestian de |a
seguridad y salud
en el trabajo

2 Gestion integral
delsistema do
gostidn de la
seguridad ysatud
creltrabajo

2. Gestion integral
<ol sisterna de
gestidn de la
seguridad v salud
en el trabajo

3 Cestidn de la
Salud

3 Gestiande fa

Salugt

2.5 Canservacion
dela

docimaentacion

2.6, Rendician de

CUEnLas

2.7, Normatividad
nacional vigente y
aplicsble en
materia de
seguridad y salud
en 2 trabajo

2.8, Comunieacion

2.9 Adquisicionas

2.0, Contratacian

2.0 Gestidn del

cania

3.1 Condicionas de
saluden el trabajo

21 Condickines de
satud en el trabajo

ZETArChVo o retencian
doecurmental del Sistoma
e Gestion de Seguiricad v
Sahusa en el Trabaio SG-%5T

2.6.1 Rendician sobra k|
desempena

7. 0Bt lsgal

2.8 Mecanismos de
comunicscion, auto
reperie en Sistema de
Gestisn de Seguridad y

Salud en el Trabajo SC-35T

2.9 dentificacion,
evaluacion, para
adguisicion de productss
v servicios en Sistema de
Gestidn deSeguridad v
Saluc en o Trabajo 5G-557

2300 Evaluacitony
seleccidndeprovecdoroes
y comtratistas

2.t Evaluacion del
inipacio de cambios
internos y externos srv el
Sistema de Gestidn de
Seguridady Salud en el
Trabajo 5G-SST

311 Descripoidn
soctodernoghidins —
Diagngstico de
condicianes de salud

3.2 Actividados de
Promaciony Provencion
erpSalud

2.00

100

200

10D

100

1O0

100

100

Curmpis

totalmente

Tumiple
totalmente

Cumple

totalmente

Cumpla
totalmente

Cumple
totalmenta

Tumple

wolaskente

Cumple

totalmente

Cumple
totalmente

Cumpile
totalmente

2.00

1.G0

200

100

2,00

100

if(els]

1.00
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Hacer | Z.Cestidndels A Conditioresde 313 Informacion sl Bizsle; S Cumple 100
Satud salud en el trabajo médico de los perfiles da totalmente
cargo
Hacer o 3. Gestidndie s 21 Condiciones de 304 keslizacidn de 300 . Cumnple 100
Galud salud en o trabajo Evaluaciones Madinas totalmente

Geupscionales -Peligros-
Pertdicidad-
Comiitcacion &t

Trakajador
Hacar B Gestidn dela 3 Condicionesde 2135 Custadie(de Histerias 100 - Cumpte 100
Saiud salud en elirabajo Clinicas tatalmente
Hzcer 2 Cestidndeia 34 Condigiones de - 314 Restriccionasy |Nais] Cumnole 100
Safud saluden el trabaio recomandaciones totalmante

médico/lalhoralas

Hacer O3 Cestiondela 33 Condicionas ce 307 Estilos de vida v 100 Cumnie ’ 1o
Salud - zaluden el trebajo ertornos saludablas wialments
{rontrales tabaaguisma,
micoholismo,
Y farmacedependencia y
atros)
Hacer i 3. Cestignde & 11 Condiciones de ENE Agua potable, 100 Cumple 1Lo0
Sabud salud en ¢f rabajo servicios saniterios v totalmente

disposician de basurss

Hacar 3. Gestidndela © 3N Condicionss de 309 pliminacién adecuada 100 - Cumuple i 1.00
Salud satud en ol tralyajo de residuos safidos, totalmenie

figuicos o gaseosts

Hacer I CGestidndels | 3.2 Ragistro. 3.2 Reporte de log 2.00 Curnple 2.00
Salud | reporte @ Accidentes de Trabajoy tatalments
investinecidn de . Enfermodad aboraials
fag enfermedadas ARLAEPSy Dircccidn
taborales, los Tarritorisl del Ministerio de
incidentes y U Trabajo
accidentes de
trabajo
Hacer : 3, Cestion de ia - 3.2 Regisiro, 3.2.2 invastigacién de 2.00 Cumpis 2.00
' Salud . reporin @ - incidentss, sccidentasy totaimente
nvestigacion de enfermedadas laborsles :

las enfermedades
laborales, los
incidentesy
accidentes dg
trabafo
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Hacer

Hacar

Hacer

Hacer

Hacor

Hacer

Hacer

3. Cestidn de la
Salud

3. Gesticn de a
Salu

3. Gestidn de la
Salud

3. Gestion ds la
Satirel

I Gastidénde fa
Salud

5. Gestitn dela
Salud

3. Gestiondela
Salund

4. Gestidn de
peligros v riesgos

3.2. Registro,
reporte e
irvestigacion de
fasenfermedades
laborales, ios
ciduntes y
auoidentes de
trabajo

3.3 Mecanismos
de vigilancia de las
condiciones de
salud'de los
trabajaciores

23 Mecanismos
devigilancia de las
condiciones de
salud de log
trabajsdores

3.4, Mecamismos
cge vigilancia de jas
condiciones deg
salud de los
trabajedores

3.3, Mecanismes
de vigilangia de las
condiciones de
salud de los
trapajadores

& B MBCLnSMos
devigilancia de las
cordiciones de
sajud de fos
trabajedofas

A3 Mecanisimoes
de vigllancia defas
condiciom:s de
satud de los
trabajadores

4. Identificacion
de peligros,
evaluacion y
valnracién de los
riesgos

T 25 Ragistro y analisia

istico de ace

y enferrinedacas lalmorales

33 Medicion de la
frecusncia de la

acciclentalicad

332 Medicion delas
severidad dela
accidentalidlad

3.3.3 Medicion de la
mortalidad por

Accidentes de Trabajo

314 Madicidnde la
prevaiancia de

Enfermedad Lalboral

3.5.5 Medicidn de la

incidensia de Enformedad

Laboral

3,536 Medicidn el

BURENESMO DOF CAusS

médica

411 Metodologia parada
identificacidndepeligros,

evaluacibny valaracion de

o8 riesgos

100

Lo

1.09

100

1LoQ

100

400

Cumpla
totalmente

Cumple

. telaimente

Cumple
totalmente

Cumple
tetalmente

Cumpie
totaimente

Cumple
totalmente

Cumple

totalmente

Tumple
toralmente

180

100

100

102G

LO0

100
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Hacer - 4, Gestjon de 4% Idsniificacion 4 1.2 Idantificacian de 4.00 . Cumpig 4.00
peligros yriesges | de peligres, peligros con participacioén > T toralmante
C evaluacion.y de todas los nivelgs dele
valetacion de los arnprasa
riesgos
Hacer ; & Gestion de 4.3, identiffcacion 413 1dentificacidn e 300 A Cumple - 300
peligros y riesgos sepeligros, sustanciascatalogsdas )  totalmea
evaiuzcitny comBeartindgenas o con
valoracion de los roxicidad aguda
rigsgos
Hacer . 4, Gestidn de <& tdentificacian T 44 Reafization 4006 Cumple 4.00
peligros yrigsgos de peligros, mediciones ambientales, totalmente
. © evaluaciony quirmicos, fisicosy
valoracionh de los bioidgicos
riesgos
Hacer ' 4 Cestidn de ¢ 4.2, Medidas de 421 Implementacidn de 2.50 ! Cumple 250
peligros v riesgos prevenciény madidas de prevencién y istalments :
control para contro! depeligras/riesgos
intervenir ios identificados

peligros / riesgos

Hacer . 4. Gestidn de
peligros y riesgos

ficacian de . 250 C Cumple 2.50
as de totalments

& de maedid
prevencion v control por
parte de los trabajodoras

4. Gestidgh'da 4.2, Medidas da D 423 Elaboracién de 2.50 C Cumiple 2.50
peligres v riesgos prevencidny procedimiantaos, tofalimonte '
control para instructivos, fichas, |
irt@rvenic los protoceios

i peligros / riesgos

Hacer 4. Gestion de T &2 adedidas de 4.2.4 Realizacién de 2.50 Cumpls 250
paligros y 1iasgos prevencion y inspgccionegs a las totalmente
control para instalsciones, maquinaria
intervenic log o equipos con la
peligrosfrissgos participacian del
CORASET
Hacer 4 Gastion de | 4.2 Modidas de ‘ 4,2,5 Mentenimicnto 2.50 Cumpie 2.5C
oeligres v riesgos prevenciény parigdico de instalagianes, tatalments
| control para squipos, maaguinas,
intervenir los herramichtas

peligros / riesgos
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Macer . 4. Gestidnde
peligros y resgos

Hacer 5, Gestidon de

armenazas
Hacey 5 Cestignde
aImengzas
Verificar 6. Varificacion del
5C - 557
Var¥ficar . ~&ovenficacion deb
5G -~ 55T
varificar Goverificacion det

SG - 85T

Verificar ooVerificacian del
5G - 55T

Actuar Foveioramiento

Actuar 7. Mejoramento

4.2, Medidas de

prevenaion y

control para
intatvenir los

peligros / riescaas

5.1 Plan de
prevencion,
preparacitn y
respuesta ante
ernergencias

53 Plan de
prevencion,
preparacidny
respuesiaante
arnergencias

61 Gestidn y
resultados del G -
S5F

6.1 Gesiidny
resultados del 86 -
85T

B Gestidiny
resultados dof 5G -
S5 '

&1 Gestidny
resultactos del 56 -
8587

71 Asciones
srevantivas y
COIrectivas con
base en los
resultados def SGe
SST

71 Acciones
preventivas y
correclivascon
aseenios
resultados del 5C -
557

4 2.6 Entrega o 2050
Elementos de Protecaidn
Persunal CRE, sevarifica
concontratistas v

subcontratistas

SliSecuentaconalPlan . 500
de Prevencian,

Preparacidn v Respuesia

anie emergencias

S12 Brigacia de 5.00
pravencidon conforrmada,
Capacitada y dotada

6.11 Definicion de 125
ndicadaorss def 56-55T de
acueras condiciones de fa
ernpréss

8.2 La empresa adelanta 125
auditoria por o menos
ura ez al ano

6,13 Revision anual por la 125

a direccidn, resultados y
alcame dela anditoria

G4 Blanificacion 125
auditorascon ol COPASST

7.11 Definicion de@cciones 2,50
preventivasy correctivas

Lof xase en resuitados del

SG-SST

T2 Acciones de meiora 250
confarme s revisiin dala

alta direccion

Cumple
totalmente

Cumiple
wialments

Cumpia
totalimente

Cunmple
totalmente

Cunple
totalmente

Cumple
totalmaenie

Lumple
totalrmente

Cumiple
totalmente

Cumpe
totehrente

2.50

5.00

N
&

125

250
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Actuar 7. Mejoramiente 7 Acciones 71T Acciones de mujora 280 - Cumple 2.50
‘ preventivasy con base an ’ woralmanie
Crieciivas oo ©investigacionos da
: base & los " sccidenizsde trabajoy
: resultados del 56 - enfermedsdas laborales
5c3)
Actuar © 7 Mejoramisnin 73 Aceiones 714 Eisboracion Plan de 2.50 Cumpls 2.50
preventivasy Mejoramients & : totalments
correctivas ¢on implementacién de
base en los medidas v anciones
resultacios del G - carrechivas solicitadas por
S3T sutoridades AR
Total, Velor Estandar Valores Miminos de Caiificaciso 000

Cuzndo se cumple ¢on elitem dal estandar la calificacion serd la maxima del respactivoitern, da o contrario su calificagion serd iguala care {0).

Erdnsiierns de |2 Tabla de Valores Que no aplican para ias emprasas de menes de cincusnta (30} rabajadores clasificades con riesga WL o L de
canforrnidad con ios Estindares Minimos de $8T vigerniles, s& gdebera otorgar el percentajemaximo de calificacion enla colutina "No Aplices” frents 5!
tem corrgspondiznts,

El presente formulario es documants publico. La infarmacion adui consignada debe ser varaz. Lainclusidn de manifestaciones falsss estard sujeta alas
sancionegs conternpladas emla Loy 592 de 2000, Cddige Penal Colomblana {articulos 287, 288, 291, 294).

Fochay hora de generacidn del Reporte 3/16/2025 7:26 PM
Facha de Diligenciamiento: 3/16/2025
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PLANEAR

Capatitacion en el Sistema de
Gestion de [a Seguridad-y Salud
en@f Trabajo. (6%)

1.2.1 Programa Capacitacion promuacién
¥ prevencion PYP

LIVAP R Lo E- b ol T T TN T
Reinduction en Sisterna de Gestidn de
Seguridad y $alud en ef Trabajo 5G-55T,
actividagles de Prometidny Prevancién
PyP

1.2.3 Responsables del Sistema de
Gestion de Seguridad v Salud @n af
Trabajo $G-385Fcon curse virtual dg S0
horas

GRAL DEL SISTEMA GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO {15%)

Politica de Seguridad'y Salud en
2| Trabajo {1%)

2.1.1 Politice del Sisterna de Gastién de
Seguridad y Salud enel Trabajo 5G-55T
firmada, fachada yComunicada al
COPASST

Objetivas dei Sisterna de
Gestitn de la Seguridad y Salad
en el Trabajo $G-S5T (1%}

2.2.1 Objetivos definidas, charos,
medibles, cuantificables, con metas,
documentados, revisados gel 53-857

Evaliacion inicial del 5G — SST
11%)

2.3.1 Fvaluacion¢ idamificacion de
prioridades

Plan Anualde Trabajo {2%)

2.4.7 Plan gue identifica objetives,
metas, rasponsabilidad, recuesos con
cromograma y firmado

Conservacidn de la
documentacidn (2%)

2.5.1 Archive 6 retencion documantal
dal Sistems de Gestidn en Seguridady
Salud en el Trabajo $G-55T

Rendicidn de cuentas (1%)

2.6.1 Bandicidn sobre &l desemperio

3

Normatividad hacional vigente'y
aplicable en.materia de
seguridad y safuden el trabajo.
{2%)

2.7.1 Matriz legal

N

Comunicacién {1%)

2.8.1 Mecanismos de comunicacion,
auto reporte en Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en of Trabajo 5G-55T
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HACER

3 GESTION DE LA SALUD (20

3.1.9 Eliminacidn adecusds de rasiduos
sélidos, kquidos ¢ gaseosos

3.2.1 Reporte de iosaccidentes de
trabajo v enfermadad Jaboral a la ARL,
EFS y Bireccién Territorial dal Ministerio
de Trabajo

Registro, reporte e investigacion
de las enfermedades laboralgs,
los incidentes yaccidentes del
trabajo- {55}

3.2.2 lnvestigacion de Accidentes,
incidentes y Enfermedad Lahoral

3'2.3 Registro y analisis estadistico de
incidentes, Accidentes da Trabajo y
Enfermedad Laboral

3.3.1 Medisién de la frecuencia de fa
accidentalidad

3.2.2 Medicion de |la severidad de la
accidentatidad

o

Mecanismos de vigilancia deas

3.3.3 Medicidn de la morntalidad por
Accidente de Trabajo

condiciones dg salud de las
trabajadores (6%)

3.3.4 Medicion da ia prevalencia de
Enfermadad Laboral

3.315 Medicién de 13 incidencia de
Enfermedad Laboral

3.3.6 Medicidn del ausentismao por
causa médica

s

4.1. 1 Metedologla parada iden
de peligros, evaluacidniy valoracion da
tos Tiasgos
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6.1.1 Definigién de indicadoras def 5G-
S5T de acuerdocon las condiciopes de 138 "
laempresa e
X
n
o
&
o] 6.1.2 Las empresa adalanta auditoria
% puric menos una vez al ado 1,25 X
% o
id i .
m o Gestion yresultados del SG.55T. 5 5
= = {59%) 3 N _ i
il O 5.1.2 Revision anual nor la-aita
> G direccié . _
gccian, rasultados vy alcanca de la
P-4 oos Y 1,25 X
(] auditora
[
o
i
-
o 6.1.4 Planificar auditoriz con el
COPASST 1,25 X
7.1.1 Definir acciones preventivas y
correctivag con base e los resultades
del 5G-55T 22 &
£
m 7.1.2 Acciones demejora conforma.a
.mu\ revisidn de la@hta direceicn 2,5 b
o b ) .
e =z Acciones preventivasy
s
= = correctivas con baselen ios 10 10
M Mnn resultados del SG-55T. (10%) 7.1.3 Accionas de mejora con base en
o investigaciones de aceidentes de trabajo ™
-y v h.sm x
] y enfermadades laboraias
=
™~
7.1.4 Elaborgcién-Plan de Mejoramiento
g implementacién de medidas y
acciones correctivas solicitadas por .5 X
sutoridades v 4RL
TOTALES 100 109

*Cuando sé cumple con ef itemdel estdndar |a califica

calificara con-el porcentaje mdxime del itern indicado para cada estédndar. En case de no justificarse, lz calificacion del estdndar serd fgual a cero {0)

n serd la'maxima del respectivo item, de lo-contrario su calificacién sers iguala cero (0. §1 el estdndar Mo Aplica sa deberd justificar tal situscicn yo5e

Colombianc).

SSTEI presenze formulario es dorumento publico, no-se debe consignar hechos o manifestaciones faisas 'y estd sujeta a fas-sanciones establecidas en fos articylos 288 v 254 delz Ley 599 de 20C0{Cadigs Penal

FIRMADEL EMPLEADOR O CONTRATANTE

FIRMIA DEL RESPONSABLE DE LAEIECUCION SG-SST




