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HOSPITAL CASTILLA LA NUEVA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO i
( NIT 900.004,059-7
I I s MANIFESTACION DE NECESIDAD . IR

Castilla La Nueva, Meta, al 12 de mayo de 2025

PARA: MARTHA LUCIA HERRERA RIOS - NOMINADOR DEL GASTO
SONIA CASTANEDA LINARES - PRESUPUESTO
CRISTIAN CAMILO TORRES GARCIA - CONTRATACION

REFERENCIA: MANIFESTACION DE NECESIDAD PARA UN PROCESO CONTRACTUAL

Estimados Doctores,

En mi condicion de Jefe de la Oficina de Planeacion Calidad y Desarrolio del HOSPITAL DE CASTILLA LA NUEVA
E.S.E., manifiesto la NECESIDAD que tiene la entidad para adquirir los servicios de CONTROL DE PLAGAS DE
ROEDORES.

Que, el HOSPITAL recibi¢ comunicacion de las areas asistenciales de la entidad, en especial en el area de
imagenologia, urgencias, consulta externa y laboratorio, de la presencia de roedores tipo ratones. EI HOSPITAL
no puede permitirse la presencia de estos animales, ya que son peligrosos para la salud humana y para el
equipamiento tecnologico del HOSPITAL, por lo que se requiere que una persona con conocimiento en el control
de estas plagas, realice las acciones necesarias y técnicamente valida para controlar esta plaga.

Evidencia fotografica.

Cordiaimente,

JORGE ENRIQUE GUTIERREZ HERNANDEZ
Oficina De Planeacion Calidad Y Desarrollo

Que, en vista de lo anterior, como ordenadora del gasto, autorizo al peficionario desarrollar las acciones
precontractuales necesarias para lograr suplir la necesidad con la que cuenta el HOSPITAL.

AUTORRO :
f‘) .
wn
MARTHA\LUCIA HERRERA RIOS

Gerente
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LA PROFESIONAL UNIVERSITARIA ADSCRITA A LA SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA
Y FINANCIERA DEL HOSPITAL DE CASTILLA LANUEVAE.S.E,

I. CONSIDERANDO

Que, el Decreto 1068 de 2015 en su articulo 2.8.4.4.5", establece que las entidades estatales sélo podran
contratar la prestacion de servicios con personas naturales o juridicas cuando no exista personal que pueda
desarrollar la actividad para la cual se reguiere contratar la prestacion del servicio, o cuando el desarrollo de
la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del servicio, o cuando aun
existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente. Encontrandose la necesidad del HOSPITAL en una
de las siguientes posibles situaciones: A. NO se dispone de personal, B. NO se cuenta con el personal
suficiente o, C. NO se cuenta actualmente con personal especializado.

Que, entre las funciones de la Subgerencia Administrativa y Financiera, se establece la de coordinar el proceso
de administracién del personal de la institucion, circunstancia que les hace conocedores de la situacion
administrativa del personal de la entidad.

Que, se recibe la peticion de revisar si existe personal para suplir la siguiente Necesidad:

Obieto: “PRESTACION DE SERVICIOS INTEGRALES PARA EL CONTROL DE PLAGAS ROEDORA EN
Jeto: EL HOSPITAL DE CASTILLA LANUEVAES.E.”

Formacion ESTUDIOS RELACIONADOS

Académica:

En virtud de lo anterior, se
Il. CERTIFICA

Que, una vez verificada la disponibilidad de la planta de personal, con el fin de atender la solicitud presentada,
se evidencio que, C. NO se cuenta actualmente con personal especializado. 2

Se expide la presente para inicio del proceso contractual, a los catorce (14) dias del mes de mayo de 2025

AN &!(Dﬁ

KAREN DAYANNA CALVO AGUIRRE
Profesional Universitario - Subgerencia Administrativa y Financiera

1 Compild el articulo 3° del Decreto 1737 de 1998, modificado por el articulo 1° del Decreto 2209 de 1998.
2 a presente certificacion apoya su expedicion en ef Acuerda de Junta Directiva No. 04 de 2023 - Manual de Funciones y Competencias Laborales.

Q Cra. 8N° 15 Via Cacayal (8) 675 1118 gerente@hospitalcastillalanuevaese.gov.co
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CERTIFICAMOS NEGOCIOS

. EN CONCEPTO SANITARIO

Villavicencio, 21 DE MAYO 2025

ssﬁones ' PR G D
 HOSPITAL DE CASTILLA LA NUEVA COTIZACION
ES.E. -'

De acuerdo a su solicitud nos permitimaos presentar cotizacion para la prestacion de servicios
de control de roedores. :

=

e SCRIPCION | 0 | V/TotAL |
= SERVICIO DE CONTROL DE ROEDORES PARA EL ‘
i HOSPITAL DE CASTILLA LA NUEVA ESGE. |
1 | (5.200M2) CON SEGUIMIENTO 2 VECESENLA | © e
SEMANA DURANTE 1 MES :
TOTAL|  51.380.000

Son: UN MILLON TRESCIENTOS OCHENTA MIL PESOS MCTE. ($1.380.000)

e Se van a utilizar trampas tipo jaula, cebaderos y trampas adhesivas

Somos una empresa ce}tiﬁcéda por la secrétaria de salud de Villavicencio —Meta, se entrega con
su respectiva ficha técnica. La propuesta fneluwe un dlagnostwo detaﬂado de hallazgos y su
respectivo reglstro fotogréfico. ; ; ‘ :

CORDIALMENTE,

R.L: JOSE' EL CANCINO RODRIGUEZ
C.C: 79.424.324 DE BOGOTAD.C
CEL: 3144359663 - 3115664029




Presupuesto N°® 441/2025 rupo

Control de plagas a
Creado por: JONATHAN ALEJANDRO SANCHEZ CUENCA
Fecha: 21/05/2025

GRUPO AVANTI SAS
MZA 8 CASA 2
502041 Puerto Gaitan - Mata
Concepto sanitario: 1.07.3-354

CLIENTE

HOSPITAL DE CASTILLA LA NUEVA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO

CR 8 15 VIA CACAYAL

50150 Castilla La Nueva - Meta

Teléfonos: 6086751456, 3218217292

O s Pezx 2 TR 1§ TS X N

Total sin

Articulos / Tratamientos ~~~~~~~~ Cantidad Imp. unitario  Impuesto VA
CONTROL DE ROEDORES i 3.047 413,15 579.008,50 3.047.413,15
$ $ $

Un control de roedores es un programa o estrategia disefiada para reducir o eliminar la poblacion de
roedores en un area determinada, con el fin de prevenir la transmision de enfermedades y mantener un

ambiente saludable y hmpio

Totales: % Impuestos  Basegravable  Impuesto  Total
IVA General 3.047.413,15$ 579.008,50 $ 3"’2“"‘2"32
Condiélones { Anexos /| Clausulas

Se instalaran 40 puntos de cebado para roedores tipo caja.

Se realizara un seguimiento el segundo dia, para identificar el indice de consumo.

Se realizara un control de choque mediante trampas tipo caiman y captura viva.

Se suministrara un plano vectorial donde se idenlifique las areas en las que quedaran instaladas los cebaderos.

#4  Grupo Avanti

S NIT. 900,369 346-2
- ( -
‘ CEL: 315 616 65 51
Firma de JONATHAN ALEJANDRO SANCHEZ ;
Firma del CLIENTE CUENCA Sello de la empresa
C.C.: 1120868812
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EL JEFE DE OFICINA DE LA OFICINA DE PLANEACION, CALIDAD Y DESARROLLO

En cumplimiento de los articulos 209 y 339 de la constitucion politica, y
el Articulo 2.2.1.1.1.4.4 de! Decreto 1082 de 2015, este profesional

CERTIFICA

Que, los elementos y/o servicios descritos en la Manifestacion de la Necesidad, se encuentran dentro del PLAN
ANUAL DE ADQUISICIONES de la vigencia 2025 del HOSPITAL CASTILLA LA NUEVA E.S.E., mismos que
cuentan con la siguiente descripcién técnica:

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES VIGENCIA 2025

Nombre del
bien/servicio SERVICIOS INTEGRALES PARA CONTROL DE PLAGAS ROEDORA
a contratar
Cadigo(s) UNSPSC 76111501; 72102104; 70141605
Descripcién. “PRESTACION DE SERVICIOS INTEGRALES PARA EL. CONTROL DE

PLAGAS ROEDORA EN EL HOSPITAL DE CASTILLA LA NUEVA

consignada en el PAA ESE.”

Modalidad de ssleccion

consignada en el PAA Contratacién Directa

Duracién estimada del
contrato en el PAA DIEZ (10) DIAS
Fecha estimada de
Inicio en el PAA 01/MAYO{2025
Responsable en el PAA Direccion de Coordinacion Asistencial

Se expide la presente para inicio del proceso contractual, a los catorce (14) dia del mes de mayo de 2025

JORGE ENRIQUE GUTIERREZ HERNANDEZ
Jefe de Oficina - Oficina de Planeacidn, Calidad y Desarrollo.

e R o e L T S e vty et s

Cra. 8 N° 15 Via Cacayal
& Castilla la Nuava Meta

rente@hospitalcastilatanuevagse.gov.co
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i? HOSPITAL CASTILLA LA NUEVA EMPRESA SOCIAL DEL. ESTADO

MUNIGLPFIO DE
LLA LA NUEWVA

ESTUDIOS PREVIOS

Plan Anual de Adquisiciones No. PAA-2025
Fuente de los Recursos Recursos Propios
Descripcién de la Necesidad SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PARA EL CONTROL DE PLAGAS ROEDORAS

; DATOSIDELACONTRATACIO

E

Fecha en la que se Terminan los Estudios Previos: 26-05-2025

Responsable del Proceso Jefe de Oficina - Oficina de Planeacion, Calidad y Desarrollo.
Dependencia solicitante Cficina de Planeacién, Calidad y Desarrollo.

Modalidad de Contratacién Directa

Tipo de Contrato Prestacion de Servicios Profesionales Otro:

=

L
SIELENENTO

‘DELESTUDRH : (e !
EL HOSPITAL DE CASTILLA LA NUEVA E.S.E. (en adelante "EL HOSPITAL"), es una Empresa Social del
Estado, de categoria especial de entidad plblica, descentralizada del orden municipal, dotada de personerla
juridica, patrimonio propic y autonomia administrafiva, adscrita a la Bireccion Local de Salud e integrante del
Sistema General de Seguridad Social en Salud, sometida al régimen juridico previsto en la Ley 100 de 1993
y sus decretos reglamentarios. EL HOSPITAL como Institucion Prestadora de Salud - |.P.S, presta sus
servicios de salud a los afiliades del Sistema General de Seguridad Social en Salud que estan a dentro de
las Entidades Promotoras de Salud - E.P.S., o fuera de ellas. E| HOSPITAL esla organizada y estruciurada
de forma que pueda prestar los servicios de salud de categoria de primer nivel, teniendo como principios
basicos: la calidad y la eficiencia; ademas cuenta con autonomia administrativa, técnica y financiera. El
legislador ha considerado que este tipe de entidades a las que pertenece EL HOSPITAL, prestan sus
servicios en el &rea de la salud, compiten en este mercado, y deben respetar las reglas que impiden el
monopolio y garantizar la libertad de competencia en la prestacion de sus servicios, con lo cual queda
demostrado que juridicamente son valoradas como empresas creadas, entre varios fines, con el propésito
de obtener lucro econdmico.

3.1. Descripcién de la Que, prestar los servicios de salud de primer nivel a los usuarios que se acercaren a la entidad requlere de

. una capacidad Administrativa y Asistencial, pues el elemento humano es el engranaje para funcionar como
necesidad Hospital de primer nivel y cumplir con el servicio de safud.

Que, el &rea Administrativa de EL HOSPITAL esta compuesta por el area Administrativa y de Mantenimiento

Fisico, siendo el &rea de Mantenimiento Fisico la encargada de tener en las condiciones adecuadas los

sistemas informativos, equipos, salones, objetos, estructuras, areas comunes, equipos y areas de la linea

allerna eléctrica; zonas verdes y perimetrales, efc., porlo que se desprenden dos sub-areas especificas; una

de mantenimiento y soporte informatico, y de mantenimiento fisica estructural,

Que, la sub-area de mantenimiento fisico estruclural, es la encargada de realizar un seguimiento al estado
arquitectonico de las edificaciones y de [as dreas vitales de funcionamiento de serviclos publicos
{eleciricidad, agua, gas, conectividad de redes informaticas, efc.}, dentro del seguimiento del estado
funcional de las areas, se establecen protocolos y manuales en donde se esfipula la necesidad de realizarles
mantenimiento, las finalidades que se buscan, la forma que se busca y la prioridad del mantenimiento.

medidas para el control de plagas, de igual forma, El Ministerio de Salud y Protecclon Soclal ha desarro

Que, entre ofras normas, la Ley 9° de 1979 establece [a obligacion de las enfidades pthblicas de implement
Ila@

Cra. 8 N° 15 Via Cacayal
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normas y protocolos especificos para el control de roedores y cucarachas en el seclor estatal, como el
Lineamiento para el Manejo Integrado de Vectores en Establecimientos de Prestacion de Servicios de
Atencién en Salud en Colombia.

MUNICIPIO DE
LLA LA NUIEWA

Que, segin comunicado de personal del &rea de Consulta Externa, Laboratorio y Urgencias, se tiene
presencia de roedores tipo ratones, que dejan sus eses y muerden partes de equipos informaticos y
biomédicos, ademas de ser animales considerados altamente transmisores de enfermedades.

Las plagas de roedores en el sector estatal colombiano representan un problema de salud piblica y una
amenaza para la eficiencia de las entidades publicas. Estas plagas pueden fransmilir enfermedades,
contaminar alimentos y materiales, y causar dafios a la infraestructura,

La Importancia del Control de Plagas Roedores es la siguiente:

1. Proteger la salud plblica: Prevenir la transmisidn de enfermedades como la leptospirosis, la
salmonela, la peste bubdnica y el hantavirus.

2, Garantizar la seguridad alimentaria: Evitar la contaminacidn de alimentos y agua potable en
instalaciones.

3. Proteger el patrimonio piblico: Minimizar dafios a edificios, mobiliario y equipos causados por
roedores.

4. Mejorar la imagen del sector estatal: Demostrar el compromiso con la higiene y la salud piblica.

En consecuencia, El HOSPITAL requiere de los servicios de UNA PERSONA con capacidad econdmica,
juridica y técnica, con reconocimiento comercial dentro del area de desarrollo y con habilitacién por autoridad
competente, para que preste el servicio de CONTROL DE PLAGAS ROEDORAS en el HOSPITAL DE

35 OBJETO!
[

:% -
3.2.1. Objeto Contractual:

EN EL HOSPITAL DE CASTILLA LANUEVAE.S.E.”

Los bienes y/o servicios, objeto del Proceso de Contratacion se describen a continuacion.

3.2.2 Clasificacién —
ITEM | Clasificacion UNSPSC Producto
UNSPSC; 1 76111501 Servicios de limpieza de edificios
2 72102104 Control esfructural de plagas
3 70141605 Servicios de manejo integrado de plagas

3.2.3. Descripcién CONTROL DE PLAGA DE ROEDORES
A pesar de todos los esfuerzos hechos por el hombre para acabar con las rafas y ratones, la
poblacion de eslos no disminuye, aumenta, Trampas, trucos, fuego y venenos de todo tipo
ulilizados para su exterminio, han resultado solamente soluciones temporales, demostrande la
experiencia que solo mediante una mejor higiene es que puede reducirse la poblacién de estos
roedores; y es o que determina su tasa demografica es la capacidad del ambiente de ofrecerles,
alimento agua y refuglo.

CONTROL CULTURAL:

Se refiere a la practica de costumbres de orden e higiene tales, que desfavorezcan el avance de
|a plaga y es [a principal accion para el control de los roedores, es por ello que se requiere practicar
|as siguientes Medidas que evitan el desarrollo de |a plaga:

» Mantener el orden y la limpieza.

Técnica del Objeto a

confratar

0 Cra, 8 N° 15 Vla Cacayal (8)675 1118 gerente@hospitaleastiliatanuevaese.gov.co
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» Manejo adecuado de los desperdicios. Contenedores de basura cerrados.

» Los alimentos, tanto de consumo como de almacenamiento, colccarlos en recipientes herméticos.
» Tapar los alimentos cocinados que no se van a consumir,

» Lavar platos y utensilios inmediatamente después de haberlos usado.

» Guardar granos, y forrajes en contenedores a prueba de roedores,

« No dejar expuestos platos con comidas para animales.

« Eliminar todo tipo de objetos que puedan servir como sitios para anidar, como chatarra, Tapar
hoyos, cuevas, poner rejillas a los desagiies.

» Evitar aguas que ellos puadan beber. El asunto es establecer estrategias ecoldgicas o de manejo
del ambiente basadas en el buen conocimiento de las necesidades, costumbres y entorno de los
roedores.

Las Técnicas basadas en que los roedores no encuentren alimentos o agua ni sitios donde anidar
o refugiarse. Esto comprende emplear, en areas urbanas, una correcta contencion y eliminacion
higiénica de desechos solidos colecliva e individualmente. La eliminacién de los lugares de
anidamiento o refugios, limpleza y ordenamiento de los alrededores de instalaciones garantiza el
saneamiento general,

EL CONTROL FISICO: se puede hacer por medio de trampas. El frampeo puede ser un método
efectivo de controlar ratones y ratas, pero requiere de cierta habilidad y mas esfuerzo que ofros
métodos. El uso de trampas es recomendado en aguellas situaciones donde los cebos toxicos no
son aconsejables y es el método preferido en casas y ofras estructuras pequefias donde haya
pocos roedores, Tiene varias ventajas:

a) s menos peligroso para los nifios y los animales domésticos que cuando se usan cebos
foxicos.

b) permite comprobar directamente los resuliados;

c) elimina el problema de la muerte de roedores en lugares inaccesibles (a veces con el
consecuente problema de olores), lo cual es frecuente cuando se usan cebos toxicos.
Aunque existen varios tipos de trampas para la captura de ratones y ratas, la mas efectiva
y consistente, ademas de simple y barata, es la trampa de resorte o de captura muerta.
Construida generalmente sobre madera, se encuentra disponible en ferreterias y
supermercados y se presenta usualmente de dos tamafios: pequefio (aproximadamente
de 5 x 10 cm), aconsejable para la captura del raton casero, y grande (aproximadamente
de 8 x 16 cm), aconsejable para la captura de ratas,

El éxifo en el frampeo depende de cierta habilidad y de tener en cuenta algunos delalles en la
colocacldn de las trampas,

CONTROL QUIMICO: Se realiza utilizando sustancias quimicas que eliminan roedores (raticidas},
se debe ufilizar solidos para que actien por ingestion, Utilizacion de cebos Definicion de cebo,
Comida o sustancias que simulan setlo que se colocan indistintamente con la finalidad de atraer
animales para airaparlos o eliminarlos. Actualmente se consiguen en el mercado diferentes cebos
listos para su uso y que no atraen a otras especies animales. Vienen pelitizados y parafinados, 0
sea preparado con cera en pellets, bloques y/o bolitas; incluso que pueden mojarse, Como vienen
ya listos para su uso no hay necesidad de manosear el veneno, Basicamente hay dos tipos de
raticidas que actlian por ingestion; unos actian de forma rapida produciendo la muerte de un sole

Q Cra. 8 N° 15 Via Cacayal
< (Castilla 1z Nueva Meta
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bocado y al instante; los otros son de accién lenta, la muerte llega al animal tiempo después de
haber consumido més de una vez el cebo.

# DESCRIPCION CANTIDAD
SERVICIO DE CONTROL DE ROEDORES PARA EL HOSPITAL DE
CASTILLA LA NUEVA E.S.E. (5.200 M2) CON SEGUIMIENTO 2 VECES EN

" | LA SEMANA DURANTE 1 MES. L
. Se van a utilizar trampas tipo jaula, cebaderos y trampas adhesivas
g o} il ;%

El CONTRATISTA seré responsable y se obliga a: 1. EL CONTRATISTA prestara sus servicios
profesionales para control de plagas roedores (ratones), 2, EL CONTRATISTA debe ulilizar las
herramientas, insumos quimicos y el personal idéneo, para la prestacion de los servicios, segun la
logica del servicio y las exigencias de la legislacién colomblana; de igual forma, tanto para su
adquisicion, transporte, uso, y disposicion final, se sujefara a la normafividad relacionada. 3. EL
CONTRATISTA mantendra la canfidad y el valor de los servicios segin ia oferta econémica. 4. EL
CONTRATISTA es unico y exclusivo responsable por el incumplimiento del uso inadecuade de la
técnica y de las normatividades habilitantes para el cumplimiento de la actividad, como también de
las responsabilidades que resulten de ella, 5. E| CONTRATISTA dispondra del personal capacitado
para efectuar el servicio, como que estos tengan la idoneidad académica y profesional, los cursos
practicos, y la habilitacion profesional para ejercer tal actividad. 6. EL CONTRATISTA en ocasion
al servicio, garantizara que el personal utilice los elementos de proteccion personal - EP.P,,
acordes al grado de riesgo de la actividad, tal como lo exige la practica profesional, la normatividad
y la aseguradora de riesgos laborales. 7. EL CONTRATISTA entregara un profocolo dividido en
tres partes segun la temporalidad del servicio, asi: Primera Parte: El antes (diagndstico, sifuacion
encontrada), Segunda Parte: El durante (que procedimiento efectud y que herramientas e insumo
3.3.1 Obligaciones  |utilizd,) y Tercera Parte: El después (recomendaciones y estado final del proceso). 8. EL
Especificas del Objeto [CONTRATISTA antes de realizar el proceso, comunicara al SUPERVISOR para que este autorice

Contractual el procedimiento, garantizando el personal idoneo para la actividad y teniendo un vigia que estara
pendiente de cada uno de los servicios. 9. EL CONTRATISTA, para cada aplicacion de los
productos, dispondra de un Botiquin de primeros auxilios, que deberd contener: todos los
medicamentos y consumibles necesarios para atender una infoxicacién o un malestar por los
productos, con la tabla de las fichas técnicas del producto e instrucciones para el manejo de
pacientes por una intoxicacion. 10. Acatar las acciones y recomendaciones de la E.S.E entorno a
la mitigacion de riesgos de acuerdo al mapa de riesgos institucional. PARAGRAFO: EL
CONTRATISTA antes de hacer la actividad, haré una reunion con el personal que dispone para la
actividad y elaborara un plan de contingencia y de rescate, 11. Al final del servicio, y mediante el
informe final, entregara como anexo, la evidencia fotografica de los servicios, la certificacion del
servicio prestado, la ficha técnica de los productos, y demés que soporten el cumplimiento del
confrato. 12, CUMPLIR LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL DISENO Y/O
IMPLEMENTACION DE LOS DIFERENTES SISTEMAS DE GESTION Y PLANES DE
MEJORAMIENTO. 13, Las demés que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen
su cabal y oportuna ejecucion,

1. Cumplir con el deber legal de afiliacion y aportes al sistema de salud, pension y riesgos
3.3.2 Obligaciones  |Profesionales, en los términos establecidos en la normatividad del Sistema General de Seguridad
Social Integral, y en su medida, los correspondientes a los aportes parafiscales. 2. Obrar con
lealtad y buena fe en el desarrollo del presente Contrato. 3. Cumplir con el abjeto del Contrato de
canformidad con las politicas, disposiciones, normas reglamentarias, o segiin el encausamiento
del contrato por quien ejerce la supervision, conservando plena autonomia funcional para el

Generales del
Contratista

2 Castilla Ia Nueva Mata
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Resultando ser esta modalidad de contratacitn la que se ajusta a la normatividad aplicable del
praceso contractual y seglin las condiciones de la necesidad de EL HOSPITAL.

E! valor sstimado del confrato se establece segin el un sondeo de mercado, mediante DOS (2)
COTIZACIONES de personas que prestan este tipo de servicios.

JUSTIFICACION Y MONTO DE LA BOLSA DE RECURSOS:

# PERSONA VALOR
1 JOSE MANUEL CANCINO RODRIGUEZ $1.380.000
3.5 Valor Estimado del 2 GRUPQ AVANTI 8.A.S. $3.626.421,65
Contrato y PROMEDIO TOTAL $2,503,210

Justificacion del g, consecuencia, se hace técnicamente valido disponer de un presupussto oficial por la suma més baja de

Mismo las cotizacionas, por la sima de UN MILLON TRESCIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($1.380.000) MCTE.,
Incluidos todos los fributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacién del contrato,
con una vigencia de UN (1) MES Y QUINCE (15) DIAS.

1 Recursos Propios $1.380.000
Total, Fuente y Valor por Rubro $1.380.000
Se cuenta con e! Certificado de Disponibilidad Presupuestal:
Néimero: 000488
3.5.1 Cerlificado de Codigo CCPET: 2.1.2.02.02,008,05.03
disponibilidad Cuenta: OTROS SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS
Presupuestal DE PRODUCCION N.C.P.
Valor: $1.380.000
Oficina que Genera Subgerencia Administrativa y Financiera

Teniendo en cuenta los principios establecidos en el Estatuto de Contratacion Estatal de la Entidad Acuerdo
No. 006 de 2024, articulo 2, que son extraidos del Articulo 209 de la Constitucian Politica de Colombia,
establece que son Fines del Estado:

La IGUALDAD, MORALIDAD, EFICACIA, ECONOMIA, CELERIDAD, IMPARCIALIDAD, PUBLICIDAD,
RESPONSABILIDAD, BUENA FE, CALIDAD, Y, PRINCIPIO DE PLANEACION. Que son de vital importancia
3.5.2 Variables tenerlos como fundamento y basas para cualguler contrato que vaya desarrollar la entidad, y que deben ser
" explicados al posible contratista, pues son determinantes en la contratacion de la entidad.
consideradas para
calcular el presupuesto|Las variables considerables se calculan en relacion a la necesidad que tiene la entidad y lo que pretende
oficial: lograr con la, suscripcion del contrata, es de alll de donde se establecen cual es el nivel de tiempo y
compromiso del contratista, la cantidad de acciones, el nive! de complejidad del servicio, el nivel académico
v la experiencia necesaria requerida. Los anteriores elementos son fundamentales para lograr establecer
una negociacion basada en la realidad contractual. Por ofro lado, otro elemento a tener en cuenta es el
historico contractual de la entidad con las mismas calidades, experlencia y con el mismo o cercano nivel de
tiempo y compromiso.

El presupuesto oficial se obtiene del analisis del histérico contractual de la entidad y el sondeo de mercado.

3.5.3. Forma de Pago del |E| Hospital de Castilla La Nueva E.S.E., cancelara el valor de! contrato de la sigulente manera: PAGO
Contrato UNICO, siempre y cuando se cumpla con el objeto del confrato, previa presentacion del informe de

T R Y e ey
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desarrollo de la actividad. 4. Utilizar adecuadamente [a informacion y los bienes facilitados para el
desarrollo del contrato, debiendo responder por el mal uso o indebida utilizacion. 5. Devolver a la
terminacién del Contrato, los bienes o documentos referidos en el numeral anterior. 6. Presentar
con la periedicidad exigida por quien ejerce el control de ejecucion, los informes de su gestion y
los que sean requeridos por éste. 7. Salvaguardar fa informacion confidencial que obtenga en
desarrollo de sus actividades. 8. En estricto cumplimiento del objeto del Contrato, Si se llegare a
presentar alguna anomalia que impidiera la ejecucion normal, EL CONTRATISTA debera informar
a la mayor brevedad posible a quien ejerce el control de ejecucién de la misma, para que se surta
|la suspensién o se fomen conforme al Manual Interno de Contratacion las medidas necesarias. 9.
El CONTRATISTA mantendrd los permisos, habilitacién, condiciones y medios necesarios,
relacionados con la actividad econdmica y profesional, para ejecutar el contrato.
PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA se obliga de forma diligente a informar a la
entidad de la situacién administrativa o legal que le da pérdida a su capacidad operativa
segin [as normas y la capacidad empresarial. PARAGRAFO SEGUNDO: El incumplimiento
de esta obligacién da lugar de forma directa e Inequivoca a la aplicacion de la clausula penal
del contrato,

3.3.3, Obligaciones del
Hospital de Castilla La
Nueva

EL HOSPITAL se compromete para con el CONTRATISTA a realizar las siguientes actividades de!
mismo. 1. Cancelar el valor fotal del Contrato, de conformidad con la forma estipulada en el mismo,
siempre y cuando se haya dado estricto cumplimiento al objeto, las obligaciones generales y
especificas y, denfro de la vigencia del mismo. 2. Enfregar al CONTRATISTA la informacion
necesaria para el cabal cumplimiento del objeto del Contrato, 3. Responder y aclarar dudas al
CONTRATISTA cuando este requiera informacion operativa para la ejecucion del contrato. 4.
Realizar las acciones operativas y administrativas necesarias para facilitar la prestacion del
servicio, previo a un andlisis de pertinencia hecho por la entidad. 5. Comunicar oportunamente
cualquier novedad o irregularidad que impida o afecte cumplir con el objeto del Contrato. 6.
Designar un SUPERVISCR en el manejo técnico y operativo del mismo. 7. Las demés que se
generen de acuerdo con la naturaleza del Contrato y que se establezca por el HOSPITAL

3.4 Modalidad de
seleccién, justificacion
y fundamentos
juridicos.

El régimen juridico aplicable al presente PROCESO DE CONTRATACION, por disposicion expresa
del numeral 6°, del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, sera el Derecho Privado, es decir, se
aplicarén las normas del Cadigo Civil, el Cddige de Comercio, y prevalecera el principio de a
autonomia de la voluntad, entre otros. Asi mismo, por expresa autorizacion de la norma en cita, se
podran utilizar discrecionalmente las clusulas excepcionales establecidas por el Estatuto General
de Contratacion de la Administracion Piiblica, contenido en la Ley 80 de 1993, y la Ley 1150 de
2007, De igual manera, conforme al articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, las entidades estatales
que por disposicion legal cuenten con un régimen contractual excepcional al del Estatuto General
de Contratacién de la Administracién Piblica, como el caso del HOSPITAL DE CASTILLA LA
NUEVA E.S.E,, aplicaran en desarrollo de su actividad contractual, acorde con su régimen legal
especial, los principios de la funcion administrativa y de Ia gestion fiscal de que tratan los articulos
209 y 267 de la Constitucion Politica, respectivamente segiin sea el caso, y estaran sometidas al
régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto legalmente para la contratacion estatal. La
modalidad de seleccion del contratista seré la de Contratacién Directa conforme lo dispone el
Estatuto Interno de Contratacion Acuerdo 006 del 08 de octubre de 2024, para contratar: {i) Porun
lado el Articulo 18, establece que: “Ef HOSPITAL, realizaré la seleccion de sus proveedores
de bienes y servicios o contratistas mediante las siguientes modalidades: (...} “Contratacién
Directa” y por ofro lado el Articulo 19, establece que: “El Hospital podré seleccionar
directamente, soficitando minimo una propuesta, cuando la cuantia estimada del proceso a
contratar sea Inferior a OCHENTA (80) salarios minimos legales mensuales vigentes..."”
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actividades desarrolladas (con evidencia documental y fotogréfica), la respectiva factura de venta yfo cuenta
de cobro, certificacion de pago de aportes al SGSSS y aportes parafiscales, y fa certificacion de cumplimiento
por el SUPERVISOR dei contrato. PARAGRAFO PRIMERO: El CONTRATISTA deberé acreditar que se
encuentra al dia en el pago de apories relativos al Sistema de Seguridad Social Integral en Salud, Pension
y riesgos laborales, de conformidad con el paragrafo 1° del articulo 23 de'la Ley 1150 de 2007, y la Ley 1562
de 2012y el Decreto 723 de 2013. PARAGRAFO SEGUNDO: A la cuenta se e harén los descuentos de ley
y el valor neto obtenido se pagara previos los framites administrativos establecidos por la entidad. El
HOSPITAL efectuara las deducciones a que haya lugar sobre cada pago, de conformidad con lo dispuesto
en la legislacion vigente sobre la materia. En todo caso, los pagos antes previstos estaran sujetos al
Programa Anual de Caja {PAC), de la enfidad. Una vez aceptada la cuenta el HOSPITAL cuenta con diez
(10) dias para el desembolso efectivo. PARAGRAFQ TERCERO: El pago sera cancelado por medio de la
Tesorerfa Hospital, a través de la consignacin en cuenta carriente o de ahorros que el contratista sefiale en
una de las entidades financieras afiliadas al sistema automatico de pagos y/o cheque de acuerdo a la
solicitud por parte del contratista, previos los descuentos de ley. PARAGRAFO CUARTQ: EL HOSPITAL,
solo adquiere obligaciones con el proponente favorecido en el proceso de contratacién y bajo ningtin motivo
o circunstancia aceptara pagos a terceros,

36.CRITERIOS PARA SELECCIONAR
3.6.1 Requisitos Habilitantes.

- Invitacidn a presentar propuesta

- Propuesta y anexos a [a propuesta, que a continuacion se eunucian:

- Hoja de vida DAFP persona natural o juridica segin corresponda emitida por el SIGEP.

- Declaracion de bienes y rentas DAFP para la persona natural o para el representante legal de la persona
juridica seglin corresponida emitida por el SIGEP.

- Copia a! 150 % de Cédula de Ciudadanla,

- Registro Unico Tributario de a DIAN {RUT).

- Tarjeta profesional / Titulo profesional,

- Certificado de vigencia de la matricula o de antecedentes profesionales.

- Libreta militar {(hombre menor de &0 afios)

- Certificado de existencia y representacion legal (personas juridicas).

3.6.1.1 Capacidad Juridica| - Consulta de antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales, y de medidas correctivas (esta consulta debe
ser realizada por la entidad).

- Ceriificacién de cumplimiento de obligaciones con los sistemas generales de seguridad social integral y
aportes parafiscales,

- Certificacion art, 50 Ley 789 de 2002 (para personas juridicas).

- Certificaciones de idoneidad y experiencia.

- Resultados del examen de salud ocupacional,

- Formulario de inhabilidades e incompatibilidades.

- Certificado de no reportado en el Boletin de Responsables Fiscales (persona juridica) expedido por la
Contraloria General de la Repblica. (requisito establecido para ser adelantado por la entidad.)

- CDP (Certificado de Disponibilidad Presupuestal).

- Estudios y documentos previos.

Acreditar la experiencia profesional relacionada, certificaciones laborales o contractuales, yfo
3.6.1.2 Experlencia | demés documentacién que acredite la idoneidad, actividad comercial relacionada, experiencla
laboral relacionada, o experiencla por servicios (Contratos).

DEFINICION DE RIESGO.
El Hospital de Castilla La Nueva ESE, entiende por RIESGO cualquier posibilidad de afectacion en la
3.7 Andlisis de riesgos y ejecucion del bien, obra o servicio que limite, retrase o suspenda la ejecucion del contrato, o perjudique en

. cualquier forma y de acuerdo con la {ipificacion de los rigsgos a funcionarios, terceros o cualquler otro ser
forma de mitigarlo. humano en su integridad y salud fisica y mental. El suceso que prevé el riesgo debera tener relacion directa
con la ejecucion del Contrato para que sea asumido como un riesgo del actual proceso.
Se enumeran los siguientes riesgos:
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Riesgo por cambio del régimen de contratacién que afecte la ejecucién del contrato.
Tipificacién: Toda norma de obligatorio cumplimiento para E| Hospital de Castilla La Nueva ESE, que
modifique las condiciones pactadas, ser4 introducida al Cantrato, sin que medie negociacion alguna con el
contratista, toda vez que el Hospital no tiene Ia facultad de negociar apartes normativos de obligatorio
cumplimiento,
Asignacién: Este riesgo y sus consecuencias seran asumidos en su totalidad por el Contratista.
Ejemplo: Se considera a manera de ejemplo, como riesgo de este tipo, la expedicién de una norma que
dumente las cuantfas de la garantia unica, o que le otorgue a la Administracién nuevas clausulas
excepcionales de inmediato cumplimiento.
Medidas Cautelares: Se llevaré a cabe tuna permanente vigilancia de los camblos normativos que afecten
la ejecucion del confrato suscrito por el Hospital y se aplicarén las medidas obligatorias a que haya lugar.

a, Riesgo de Suspensidn del Contrato:
Tipificacién: Se considera conforme al Estatuto Interno de Contratacion que existe lugar a la suspensién
del mismo, cuando se presenten los casos de fuerza mayor o caso foriuilo,
Asignacion: Si el heche afecta at Contratante se dejara la debida constancia y se procedera a suscribir la
respectiva acta de suspension. Si por el contrario el caso aislado afecta al contratista, la entidad determinara
si se puede catalogar como fuerza mayor o caso foriuito.
Medidas Cautelares: Se tendra en cuenta que se cumpla el tiempo prudente para enervar las causas que
dieron origen a dicho acto y sl es necesario de contratar una persona que retina las caracteristicas por el
fiempo que dure la suspensién.

b. Riesgo por incumplimiento de las obligaciones del contrato y correcta utilizacién de los

recursos que se aportan:

Tipificacidn: Las obligaciones contenidas en el contrato deben ser efectuadas en su totalidad, so pena de
ser susceptible de un inminente incumplimiento por parte del contratista.
Asignacion: Si el hecho afecta al contratista, este riesgo y sus consecuencias seran asumidos en su
totalidad por éste y por la aseguradora si hay lugar a ello,
Medidas Cautelares: Se llevaré a cabo una permanents vigilancia en la ejecucién del contrato por parte del
supervisor y se tomaran los comectivos necesarios para sortear tal incumplimiento y se requerira péliza de
cumplimiento.

c. Falta de acuerdo con el contratista para celebrar [a liquidacién del contrato:
Tipificacién: Todo contrato celebrado entre el hospital y un particular o el hospital con ofra entidad del
Estado, es susceplible de liguidacion del mismo. Lo anterior indica que debe existir, en cumplimiento de los
principios contemplados en el Estatuta Interno de Contratacion, la facultad da los confratistas de suscribir el
acta de liquidacion por mutuc acuerdo,
Asignacién: Si el hecho afecta al Hospital, éste debera velar por la liquidacion unilateral del confrato,
siempre y cuando éste sea susceptible de ello,
Medidas Cautelares: Se llevara a cabo un seguimiento a los coniratos terminados para efectuar las
liquidaciones dentro de [a vigencia del mismo.

El CONTRATISTA para la ejecucion de! contrato, debera presentar las siguientes pélizas, considerando: 1.
Que, en atencién al valor del contrato SI requerira garantlas para amparar el riesgo por cuanto en el Estatuto
de Contratacién de la Entidad, en su artfculo 8°, inciso tercero, se contempla la obligatoriedad para los
contratos superiores a veinticinco (25) S.M.LM.V, pero, aunque este no pasa este tope, su actividad es
RIESGOSA,; Il. Que, en EL anlisis del riesgo en los Estudios Previos, se establecié ia necesidad de
suscripcion de pdlizas para cubrir el riesgo del contrato; Il Que, el Decrefo 1082 de 2015 Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, establece los riesgos que deben cubrir las garantias en [a
contratacion.

3.8 Garantias:

A continuacion, se Indica en la columna APLICA la palabra Sl o NO, si aplica o no la garantia para
el proceso y difigenclar e! porcentaje (%) o el monto en SMLMY y el Plazo de las Garantia que
aplica;

e C—— L iy
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sEdEH e Porcentaje
Garantfa G J 048 3 APLICA (%) o Plazo
-og08aq SMLMY
Cumplimiento NO
Buen manejo del anticipo NO
Devolucién del pago anticipado NO
Pago de salarios y prestaciones sociales e
. ) NO
indemnizaciones laborales.

Estabilidad y calidad de obras NO
Calidad del servicio NO
Provisidn de repuestos NO
Clros NO

Seguro de responsabilidad civil
NO

Exiracontractual.

3.9. Interventoriao  |E! Hospital una vez suscrito el contrato asignara un Supervisor, el cual realizara el seguimiento técnico,
Supervision: administrativo, financlero, contable y jurldica que, a la ejscucion contractual,

3.10 Plazo de Ejecucién

46l Contrato UN (1) MES Y QUINCE (15) DIAS

3.11 Liquidacion del  |El contrato NO amerita liquidacién conforme lo estipula el Estatuto Interno de Contratagion, solo
Contrato requiere acta de terminacion.

3.12 Constancla del
cumplimiento del deber
de analisis de las
entidades estatales

Se deja conslancia que la entidad cumplié con el deber de andlisis para conocer el sector relativo
al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica y de analisis de riesgo.

s

JORGE ENRIQUE QUT]ERREZ HERNANDEZ
OFICINA DE PLANEACION CALIDAD Y DESARROLLO

M - 1
Etaboré; Reviso: ~—3 | Aprobé: (@

Jorge Enrique Guiiérrez Hernndez Lysa Tatiana Ramirez Daza fﬁ Cristian Camilo Torres Garcia L
Oficina de Planeacién Calidad y Desarrolle | Profesional Contratacion - Contra Asesor Jurldico - Confratacion ,

0 Cra. 8 N° 15 Via Cacayal (8)675 1118 gerente@hospitalcastillalanuevaese.gov.co

< Casfilla la Nueva Meta



£ | HOSPITAL CASTILLA LA NUEVA ESE

Hospiok

SOLICITUD DE EXPEDICION CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

NUMERO: 000484
FECHA : 26 de Mayo de 2025

SENOR(a):
SONIA CASTANEDA LINARES
SUBGERENTE ADMON Y FINANCIER

Sirvase expedir certificado de disponibilidad presupuestal, para amparar el
compromiso que se pretende adquirir segun el siguiente detalle:
BENEFICIARIO: 0900004059 ESE HOSPITAL DE CASTILLA

FTE FINANCIACION:RECP RECURSOS PROPIOS

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS INTEGRALES PARA EL CONTROL
DE PLAGAS RQEDORA EN EL HOSPITAL DE CASTILLA LA N
UEVA E.S.E..
RUBRO PRESUPUESTAL VALOR
212020=0080503 0s servicios prestados a las empresas y servicios de : 1,380,000.00
Ry NJ\/
MARTH LUCIA HERRERA RIOS ; Firma solicitante
GERENT

COSTO
0000




CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL CDP

NuMero: 000488

FECHA DE EXPEDICION :26 de Mayo de 2025
FECHA DE VENCIMIENTO:31 de Diciembre /2025

SUBGERENTE ADMON Y FINANCIER
CERTIFICA:

QUE EN EL PRESUPUESTO DE GASTOS DE HOSPITAL DE CASTILLA LA NUEVA ESE
VIGENCIA FISCAL DE 2025, EXISTE UN SALDO DISPONIBLE Y NO COMPROMETIDO PARA AMPARAR
EL COMPROMISO QUE SE PRETENDE ASUMIR ASL:

2 GASTOS

1 FUNCIONAMIENTO

2  ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS

02 ADQUISICION DE SERVICIOS

008 SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION

05 SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION

03 ofros servicios prestados a las empresas y servicios de producciOn n.c.p.

FTE FINANCIA: RECP RECURSOS PROPIOS g BPIN: CPT: PROD: 00
CCPET; 2.1.2.02.02.008

vaLor : 1,380,000.00

BENEFICIARIO: 900,004,059 ESE HOSPITAL DE CASTILLA

- |OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS INTEGRALES PARA EL CONTROL DE PLAGAS ROEDORA EN EL HOSPITAL DE CASTILLALAN
UEVAESE.

; ) £ :
1SOMA CASTANEDA LINARES
SUBGERENTE ADMON Y FINANCIER

Elab: SCL1 SONIA CASTAIEDA LINARES
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Sefior, L
JOSE MANUEL CANCINO RODRIGUEZ ' . :

C.C. No. 79.424,324 de Bogota D.C~ ’ )

‘Direccion: CR 36 25 76 BRR SAN BENITO. ' SN . -
Teléfono: 314 4359663 » " L

Email; aludyfumgacionO@amail.com: s

P

-~

Ref.INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA — PRESTACION DE SERVICIOS 2025-189

Cordial saludo, ‘ . R

El HOSPITAL DE CASTILLA LA NUEVA E.S.E,, esta interesado en obtener una propuesta-para un' Contratode
Prestacion de Servicios, cuyo ‘objeto “PRESTACION DE SERVICIOS INTEGRALES PARA EL CONTROL DE
PLAGAS ROEDORA EN EL HOSPITAL DE CASTILLA LA NUEVA E.S.E.”, de acuerdo a los requerimientos y-
calidades establecidas por la entidad, : '

b1

1. LOS TERMINOS EN LOS CUALES S!:E_D_ESARROLLARA EL CONTRATO SON LOS SIGUIENTES:

# ) ~ 'DESCRIPCION b | . CANTIDAD
. SERVICIO DE CONTROL DE ROEDORES PARA EL HOSPITAL DE CASTILLA '
| + LA NUEVA E.S.E. (5.200 M2) CON SEGUIMIENTO 2 VECES ENLA -” 1
SEMANA DURANTE 1 MES. . '
«  Se van a ufilizar trampas tipo jaula, cebaderos y frampas adhesivas’

1.1,PLAZO DE EJECUCION: El plazo. de ejecucion sera de UN (1) MES Y QUINCE (15) DIAS, contados &
.+ partir de‘la fecha de suscripcion del Acta de Inicié por parte del SUPERVISOR y EL CONTRATISTA, previo
el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacion-del contrato. '

. 1.2:VALOR TbTAL, DEL PRESUPUESTO: UN MILLON TRESCIENTOS OCI-IENTQA MIL. PESOS
T ($1.380.000) MCTE. )

-

1.3.FORMA DE PAGO; EIl HOSPITAL giraré los recursos objeto del CONTRATO, ask:

El Hospital de Castilla La Nueva E.S.E.; cancelara el valor del contrato de la siguiente' manera; PAGO.UNICO,
siempre y cuando- se” cumpla con el objefo dét toniratd, previa presentacion del informe de actividades
desarrolladas {con evidencia documental y fotografica), la respectiva factura de venta 'y/o cuenta de cobro;
certificacion de pago de aportes al SGSSS y aportes parafiscales, y la-certificacion de: cumplimiento por €l
SUPERVISOR del contrato. PARAGRAFO PRIMERO: El CONTRATISTA deberd acreditar qle se encuentra al
dia en el pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral en Salud, Pension y riesgos laborales,
de coriformidad con el paragrafo 1° del articulo 23 de 1a Ley 1150 de 2007, y la-Ley 1562 de 2012y el Decreto 723

- de 2013. PARAGRAFO SEGUNDO: A la cuenta se le Haran los descuentos de-ey y el valor neto obtenido se
 Cra. 8 N° 15 Via Cacayal | ) 8771118 gerente@hospitalcastiflalanuevaese.gov.co;
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Y

pagara previos los ramites administrativos éstable‘cidos por la entidad. El HOSPITAL efectuara las deducciones a

+ que haya-lugar sobe cada pago; de conformidad con fo dispuesto.en la.legislacién vigente sobre la materia. En

todo caso, los pagos antes previstos estaran sujetos al Programa Anual de Caja (PAC), dela entidad. Una vez
aceptada, fa cuenta el HOSPITAL cuenta con diez (10) dias para el desembolso efectivo. PARAGRAFO
TERCERQ: El pago sera cancelado por medio de la Tesoreria Hospital, a través de la consignacion en cuenta
corriente.o de ahorros que ef contratista sefiale en una de las entidades financieras afiliadas al sistema automéfico
de pages ylo cheque de acuerdo a la, solicitud por parfé del -contratista; previos' los descuentos de “ley.
PARAGRAFO CUARTO: EL HOSPITAL, sélo adquiere obligaciones con el propanente favoregido en-el proceso
de contratacion y bajo ninglin motivo o circunstancia aceptara pagos a terceros. '

1.4, DESCUENTOS: EL HOSPITAL realiza en cada pago Ios‘l:lescuen_tos de ley que haya.a lugar;

1.5.TIPO DE CONTRATO:.Contrato de Prestacion-de Servicios. .

3

2 _()_BL'IGACIONES DE LAS PARTES:

i

1

2.1.0BLIGACIONES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR EL CONTRATISTA:

EI CONTRATISTA seré responsable y se obliga a: 1. EL CONTRATISTA prestara sus servicios profesionales para control de -
plagas roedores (ratones). 2. EL. CONTRATISTA debe utilizar las herramientas, insumos quimicos y el personal idoneo, para -
la prestacion de los servicios, segan la loégica def servicio y las exigencias de la legislacion colombiana; de igual forma, tanto
para su adquisicion, transporte, uso, y disposicion final, se sujetara a la normatividad relacionada. 3. EL CONTRATISTA
mantendra la cantidad y el valor de los servicios segin la'oferta econdmica. 4. EL CONTRATISTA es (nico y exclusivo

responsable por el incumplimiento del tse inadecuado de la técnica yde las‘normativiglades habilitantes para el cumplimiento

de Ja actividad, como también de las responsabilidades que resulten de ella. 5. El CONTRATISTA dispondra.del personal

* capaitado para efectuar el servicio, como que estos tengan la idoneidad académica y profesional, los cursos practicos, y la

habilitacion profesional para efercer tal actividad. 6..EL CONTRATISTA en qcasién al-servicio, garantizara que €l personal
utilice los eleméntos de proteccion personal - E.P.P., acordes al grado de riesgo de la actividad, tal como lo exige la practica
profesional, la normatividad y la aseguradora.de riesgos laborales. 7, EL CONTRATISTA entregara un protdcolo dividido en
tres partes segun la temporalidad del servicio, asi: Primera Parte; El antes (diagnostico, situacion encontrada), Segunda
Parte: El durante {que procedimiento efectud y que-herramientas e insumo utilize.) y Tercera Parte: El después

+ (recomendaciones y estado final del proceso). 8. EL CONTRATISTA antes de redlizar el. proceso, comunicara al

e

Q Cra.8N° 15
@ Castilla la Nueva Meta

SUPERVISOR para gue este autorice el procedimiento, garantizando el personal idéneo para la actividad-y tenfendo un vigia
que-estara pendiente de,cada uno de los servicios. 9. EL CONTRATISTA, para cada aplicacian de lo§ productos, dispondra -~

-de.un Botiquin de primeros &uxilios, que deberé contener: todos los medicamentos y consumibles necesarios para atender

una intoxicacion o un malestar pof los productos, con la tabla de las fichas técnicas del preducto e instrucciones para el '

manejo de pacientes por una intoxicacién. 10. Acatar las acclones y recomendaciones de la E.S.E entorno a la mitigacion de

riesgos de acuerdo al mapa de riesgos institucional. PARAGRAFO: EL CONTRATISTA antes de hacerla-actividad, hara una

reunion con el personal que dispone para la actividad y elaborara uri plan de contingencia y de rescate. 11. Al final del

serviclo, y mediante el informe final, entregar4 como anexo, la evidencia fotografica de los servicios, |a certificacién del

servicio prestado, Ia ficha técnica de los" productos, y demas que soporten el cumplimiento del contrato. 12. CUMPLIR LOS

LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL DISERO Y/O IMPLEMENTACION DE LOS DIFERENTES SISTEMAS DE

GESTION Y PLANES DE MEJORAMIENTO. 13. Las demas.que se'deriven de la naturaleza del’contrato y que garanticen

su cabal'y 6portuna ejecucion. R
2.2.OBLIGACIONES GENERALES A-DESARROLLAR POR EL CONTRATISTA:

D e e e - Y
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1. Cumplir con el deber legal de afiliacion y aportes al sistema de salud, pension y riesgos profesionales, en los
términos establecidos en la normatividad del Sistema General de Seguridad Social Integral, y en su medida, los
correspondientes a los aportes parafiscales. 2. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del presente Contrato.
3. Cumplir con el objeto del Contrato de conformidad con las politicas, disposiciones, normas reglamentarias, o
segun el encausamiento del contrato por quien ejerce la supervision, conservando plena autonomia funcional para
el desarrollo de la actividad. 4. Utilizar adecuadamente la informacién y los bienes facilitados para el desarrollo del
contrato, debiendo responder por el mal uso o indebida utilizacion. 5. Devolver a la terminacion del Contrato, los
bienes o documentos referidos en el numeral anterior. 6. Presentar con la periodicidad exigida por quien ejerce el
control de ejecucion, los informes de su gestion y los que sean requeridos por éste. 7. Salvaguardar la informacion
confidencial que obtenga en desarrollo de sus actividades. 8. En estricto cumplimiento del objeto del Contrato, Si
se llegare a presentar alguna anomalia que impidiera la ejecucion normal, EL CONTRATISTA debera informar a
la mayor brevedad posible a quien ejerce el control de ejecucion de la misma, para que se surta la suspension o
se tomen conforme al Manual Interno de Contratacion las medidas necesarias. 9. El CONTRATISTA mantendra
los permisos, habilitacién, condiciones y medios necesarios, relacionados con la actividad economica y profesional,
para ejecutar el contrato. PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA se obliga de forma diligente a informar a
la entidad de la situacion administrativa o legal que le da pérdida a su capacidad operativa segun las normas y la
capacidad empresarial. PARAGRAFO SEGUNDO: Elincumplimiento de esta obligacion da lugar de forma directa
e inequivoca a la aplicacion de la clausula penal del contrato.

2.3.OBLIGACIONES A DESARROLLAR POR EL HOSPITAL:

1. Cumplir con el deber legal de afiliacion y aportes al sistema de salud, pension y riesgos profesionales, en los términos
establecidos en la normatividad del Sistema General de Seguridad Social Integral, y en su medida, los correspondientes a
los aportes parafiscales. 2. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del presente Contrato. 3. Cumplir con el objeto del
Contrato de conformidad con las politicas, disposiciones, normas reglamentarias, o segun el encausamiento del contrato por
quien ejerce la supervision, conservando plena autonomia funcional para el desarrollo de la actividad. 4. Utilizar
adecuadamente la informacion y los bienes facilitados para el desarrollo del contrato, debiendo responder por el mal uso o
indebida utilizacion. 5. Devolver a la terminacion del Contrato, los bienes o documentos referidos en el numeral anterior. 6.
Presentar con la periodicidad exigida por quien ejerce el control de ejecucion, los informes de su gestion y los que sean
requeridos por este. 7. Salvaguardar la informacion confidencial que obtenga en desarrollo de sus actividades. 8, En estricto
cumplimiento del objeto del Contrato, Si se llegare a presentar alguna anomalia que impidiera la ejecucion normal, EL
CONTRATISTA debera informar a la mayor brevedad posible a quien ejerce el control de ejecucion de la misma, para que
se surta la suspension o se tomen conforme al Manual Intemo de Contratacion las medidas necesarias. 9. E| CONTRATISTA
mantendra los permisos, habilitacion, condiciones y medios necesarios, relacionados con la actividad econémica y
profesional, para ejecutar el contrato. PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA se obliga de forma diligente a
informar a la entidad de la situacion administrativa o legal que le da pérdida a su capacidad operativa segun las
normas y la capacidad empresarial. PARAGRAFO SEGUNDOQ: El incumplimiento de esta obligacion da lugar de
forma directa e inequivoca a la aplicacion de la clausula penal del contrato

3. GARANTIAS:

El CONTRATISTA para la ejecucion del contrato, debera presentar las siguientes pélizas, considerando: 1. Que,
en atencion al valor del contrato NO requerira garantias para amparar el riesgo por cuanto en el Estatuto de
Contratacion de la Entidad, en su articulo 8°, inciso tercero, se contempla la obligatoriedad para los contratos

Q Cra. 8N° 15 Via Cacayal (8)6 51118 gerente@hospitalcastillalanuevaese.gov.co
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superiores a veinticinco (25) S.M.L.M.V., de'lgual forma, establece el valor porcentual para cada péliza. Il.-Que, en
_el analisis del riesgo en los Estudios Previos, NO se establecid [anecesidad de suscripcion de pdlizas para cubrir
el riesgo del contrato; lIl. Que, el Decreto 1082 de 2015 Sector Administrativo de Planeacién Nacional, establece
los riesgos que deben cubrir las garantias en la contratacién y aspectos a tener en cuenta.

4, ANEXOS:

" Parala preséntacién de la respectiva cotizacion EL HOSPITAL anexa:

1. Formato de Cofizacion.
. 2. Formato Verificacion Hojas de Vida

-

Cordialmente, f\
e
. JORGE ENRIQUE QUTIERREZ HERNANDEZ
_ OFICINA DE PLANEACION CALIDAD Y DESARROL’LO
\ ‘ A <)
Elaboré: L7 Revisé: . /Y Nl aerobs: .

Jorge Bafigle Gutiérrez Hernandez
" Oficina De Rjaneacién Calidad Y Desarrollo:

Lysa Tatiana Ramirez Daza  { |
Profestonal Contratacion - Contrati

Cristian Camilo fres Garcia
Asesor Jurfdico™ atacion

Q Cra. 8 N° 15 Via Cacayal
< Castilla fa Nueva Meta

™

(8) 675

1118

r

1




