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1. Introduccion finalidad y propésito del proyecto:

En el municipio de  Ambalema Tolima contempla multiples caracteristicas que permiten que sea
reconocida en el departamento ; una de sus caracteristicas principales es su riqueza colonial la cual
es punto de interés para personas aledafias ; entre otros atracciones culturales , entrando en contexto
una situacién que llama la atencién en el dia a dia del desarrollo de Ambalema Tolima; es la
importancia de la salud mental ya que esta forma parte importante del ser humano, generando
dindmicas sociales con las demas personas; el sistema familiar lleva un papel especial en el area de
la salud mental ya que proporcionan el bienestar fisico, psiquico, econémico, donde los adolescentes
obtienen seguridad y mayor estabilidad emocional, todo el anterior ejercicio llevado a cabo se articula
conel area educativa resultando necesario que se generen herramientas para la deteccion temprana
de salud mental en todos los NNA y adolescentes para lo cual las zonas de orientacién escolar ZOE
donde se manejan tematicas indispensables como lo son el consumo de sustancias psicoactivas , con
el objetivo de implementar capacidad instalada, realizar canalizacién, orientacion y activar rutas con
el fin de mantener o mejorar el bienestar de nifias, nifios, adolescentes -NNA.

Por otra parte, la existencia de Zonas de Orientacion Escolar brinda la oportunidad para que a través
de la misma se realicen formaciones educativas con el uso de diferentes metodologias de aprendizaje
para fortalecer la proteccion de los NNA. A su vez, para que disminuyan los factores de riesgo y
vulnerabilidad en entornos educativos, sociales y familiares. Que el estigma no sea el protagonista,
sino que prevalezca prevenir las situaciones de vulnerabilidad, mejorar la calidad de vida de los actores
que integran las redes y brindar espacios de escucha a los NNA.

En ese sentido, ZOE tiene un propdsito mayor, que es transformar pensamiento y sobre todo aquel
que genera exclusion, discriminacion, estigma y sufrimiento. Gran parte del trabajo de la ZOE, esta en
crear una estrategia, centrada en las redes, que contribuyan a resignificar, transformar posiciones y
practicas que situan el consumo de SPA como el tnico responsable de la inseguridad y desorden en
las instituciones educativas.

En consonancia con lo anterior, el proyecto tiene como objetivo fortalecer a la comunidad educativa
y sus redes municipales a fin de prevenir los riesgos asociados al consumo de sustancias psicoactivas
SPA de los nifios, nifias y adolescentes de secundaria del Colegio Nicanor Velasquez Ortiz y de esta
manera mitigar el impacto reduciendo los niveles de vulnerabilidad y riesgo a los que se puedan
enfrentar con esta problematica articulando los actores institucionales, municipales, comunitarios y las
familias.

La ejecucion de Zonas de orientacion Escolar se convierte en un espacio de reconocimiento de todas
aquellas problematicas sociales que se estas presentando continuamente pero que teniendo como
garantia que la escucha activa permitira que las relaciones interpersonales con los estudiantes se
formen y la comunicacion y expresion sean desarrollados y se conozcan todas las situaciones que
sucede internamente en la ida de cada individuo , se ejecute la articulacion por medio de la
canalizacion de informacidn activando rutas de atencidn hacia las diferentes entidades municipales y
sea complejo el ejercicio de compromiso de la administracion municipal ,gobernacion departamental ,
ministerio de salud entre otros .
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2. Gestion Contractual:

a. Proceso de Contratacion:

La modalidad de contratacion en el cual se implemento el proyecto fue por orden de prestacion de
servicios en el cual tuvo como objeto contratar la prestacion de servicios profesionales en el marco de
la implementacion de la estrategia zonas de orientacién escolar del fondo nacional de estupefacientes
en el municipio de Ambalema bajo el convenio 059-2024.

Se realizaron dos contratos debido a la armonizacién del nuevo plan de gobierno. La primera
contratacion tuvo como fecha de suscripcion el 17 de mayo de 2024 y acta de inicio el 28 de mayo de
2024 con un plazo de ejecucién de (1) meses contados a partir de la fecha de acta de inicio. La
segunda contratacién tuvo como fecha de suscripcion el 02 de Julio de 2024 y asimismo fecha de acta
de inicio, con fecha de terminacion del 15 de noviembre de 2024. Cabe resaltar, que durante la
segunda contratacién no se contaba con Trabajador social ni con jefe de enfermeria por lo que, se
realizd un proceso de seleccion y recepcion de hojas de vida para la contratacion de las 2
profesionales.

b. Contratos y/o convenios:

Se realiza contratacion de talento humano con contrato de prestacion de servicios. por otra parte,
contrato de recursos logisticos que se divide en dos partes o entregas y a su vez contrato de equipos
que se encuentra en proceso debido a que durante su transcurso no cumplieron con los requisitos
para la contratacion.

¢. Equipo implementador:

Nombre del profesional Cargo Funciones
Daniela  Alejandra  Leal Coordinadora *Orientar,  organizar la
Granja ejecucion de las actividades

*Revisar, evaluar y liderar el
proceso de ajuste de
soportes de ejecucion

*Mantener actualizados los
soportes en la carpeta
compartida por el FNE

*Presentar informes  de
ejecucion

*Asistir a las reuniones de
seguimiento
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*Velar por que las
actividades se desarrollen

*Conformar los equipos que
realizardn la ejecucién en
cada IE

*Mantener  comunicacion
permanente con la IE

*Programar y liderar la
socializacion de avances en
lalE

*Presentar la socializacion
de resultados al FNE

*Consolidar la informacién y
construir los informes de
ejecucion a presentar al FNE

*Las demas que le sean
asignadas  por  normas
legales o delegaciones que
considere el alcalde
municipal y el supervisor y
que se puedan derivar de
acuerdo con la naturaleza
del contrato para el
cumplimiento  eficiente y
eficaz del mismo.

José Efrain Rincdn Figueroa Psicélogo *Realiza escucha activa y
diligencia el  formato
correspondiente  (formato
centro escucha) y acciones
de acogida (hoja de primer
contacto) a usuarios de la
estrategia

*Realiza  acciones  de
deteccion oportuna
mediante herramientas de
tamizaje CRAFFT

*Realiza  procesos  de
capacitacion para el
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fortalecimiento de
capacidades individuales y
colectivas en temas
relacionados con  salud
mental.
*Implementacion de
primeros auxilios
psicoldgicos en caso de ser
necesario.
*Apoya la identificacion de
necesidades para
robustecer el documento de
caracterizacion
*Sistematizacion de la
informacién
*Fortalecimiento de
capacidades para  los
integrantes de la red
operativa
*Elaboracién y consolidacidn
de soportes para la
construccion de los informes
de ejecucion de manera
permanente.
*Las demas que le sean
asignadas  por  normas
legales o delegaciones que
considere el alcalde
municipal y el supervisor y
que se puedan derivar de
acuerdo con la naturaleza
del contrato para el
cumplimiento  eficiente y
eficaz del mismo.

Karol Daniela Torres Parra | Trabajadora Social *Realiza escucha activa y
diligencia el  formato
correspondiente  (formato
centro escucha) y acciones
de acogida (hoja de primer
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contacto) a usuarios de la
estrategia.

*Apoya la identificacion de
necesidades para
robustecer el documento de
caracterizacion

*|dentificacién y articulacién
con la red de recursos
institucionales, sociales y
comunitarios en  cada
institucion educativa, para
implementar en la estrategia

*Realiza  procesos  de
capacitacion para el
fortalecimiento de
capacidades individuales y
colectivas en temas de
comunidad

*Sistematizacion de la
informacion.

*Elaboracién y consolidacién
de soportes para la
construccion de los informes
de ejecucion de manera
permanente.

*Las demés que le sean
asignadas  por  normas
legales o delegaciones que
considere el alcalde
municipal y el supervisor y
que se puedan derivar de
acuerdo con la naturaleza
del contrato para el
cumplimiento  eficiente  y
eficaz del mismo.

Natalia Llanes Aponte Enfermera Jefe *Realiza escucha activa y
diligencia el  formato
correspondiente  (formato
centro escucha) y acciones
de acogida (hoja de primer
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contacto) a usuarios de la
estrategia.

*Apoya la identificacion de
necesidades para
robustecer el documento de
caracterizacion

*Realiza  procesos  de
capacitacion para el
fortalecimiento de
capacidades individuales y
colectivas en temas de
Salud

*Sistematizacion de la
informacion.

*Elaboracion y consolidacion
de soportes para la
construccion de los informes
de ejecucion de manera
permanente.

*Las deméas que le sean
asignadas  por  normas
legales o delegaciones que
considere el alcalde
municipal y el supervisor y
que se puedan derivar de
acuerdo con la naturaleza
del contrato para el
cumplimiento  eficiente y
eficaz del mismo.

Libia Constanza Callejas | Par o lider comunitario *Realiza escucha activa y
Cardenas diligencia el  formato
correspondiente  (formato
centro escucha) y acciones
de acogida (hoja de primer
contacto) a usuarios de la
estrategia.

*Dinamiza  procesos de
articulacion con la
comunidad
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*Apoya la realizacion de
procesos de capacitacion
para el fortalecimiento de
capacidades individuales y
colectivas

*Apoya la identificacion de

necesidades para
robustecer el documento de
caracterizacion

*Las deméas que le sean
asignadas  por  normas
legales o delegaciones que
considere el alcalde
municipal y el supervisor y
que se puedan derivar de
acuerdo con la naturaleza
del contrato para el
cumplimiento  eficiente y
eficaz del mismo.

3. Caracterizacion sociodemografica:

- Historia de la institucion

- Organigrama de la Institucion

En el municipio de Ambalema la institucion Nicanor Velasquez Ortiz empezd a funcionar
aproximadamente en el afio 1958. Mas adelante se conformo el instituto departamental Egidio Ponce
el cual funcionaba hasta noveno de bachillerato. En ese entonces existian escuelas independientes
dénde cada una tenia directora y cuerpo docente. En el afio 2000, por decreto departamental se
unificaron las escuelas y quedd establecida como Institucion educativa Nicanor Velasquez Ortiz con 5
sedes: Maria Auxiliadora, San Pedro Claver, El Alto, Egidio Ponce y Nicanor Veladsquez Ortiz.

Con el pasar de los afios se cerraron 2 de las 5 sedes debido a la falta de estudiantes en el municipio.

Actualmente, la Institucion cuenta con 3 sedes: Alto, Egidio Ponce, Nicanor. En el afio 2000 la
capacidad estudiantil era de aproximadamente 1200 estudiantes, sin embargo, en la actualidad hay
aproximadamente 500-600 estudiantes.

10
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EXPLORA LA ESTRUCTURA ORSANIZACIONAL DE LA INTITUCION -
EDUCATIVA NICANOR VELAZQUES ORTIZ DE AMBALEMA TOLIMA

*Rector
*Coordinador
*Gobierno Escolar
*Relaciones
Interinstitucionales

Gestion
Directiva

\

*Consgjo Academico
"Representante De Los
Estudiantes

P 5

&

*Secretario
*Auxiliares
Administrativos
*Tienda Escolar
*Restaurante
Escolar

Administrativa

- Capacidad instalada

*Consgjo De Padres
*Asofamilia

*Escuela De Padres
*Exalumnos

Fondo Nacional
de Estupefacientes

La capacidad instalada en la institucion teniendo en cuenta el SIMAT registra el numero de 317

estudiantes hasta el mes de junio del presente afio.

-Georreferenciacion de la institucion

La |.E se encuentra ubicada en el sector urbano del Municipio de Ambalema en la Carrera 5a calle 16

Barrio Caja Agraria

El municipio de Ambalema se encuentra localizado al Nororiente del Departamento del Tolima, en la
region central de Colombia, limita con Cundinamarca sobre la mediania de las aguas del rio
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Magdalena y articulado vialmente con la capital del Tolima y las cabeceras de los municipios del
entorno.

Norte: con el municipio de armero guayabal

Oriente: con la margen izquierda del rio magdalena (Cundinamarca)
Occidente: con el municipio de Lérida

Sur: con el municipio de Venadillo.

Cuatro sedes de la Institucion Educativa Nicanor Velasquez Ortiz: El Alto, Maria Auxiliadora, Nicanor
y Egidio, siendo esta Ultima la sede principal

El Municipio de Ambalema, en su area urbana, esta conformado por 18 barrios y el area rural esta
conformada por 4 centros poblados y 5 veredas.

12
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Centros poblados: Veredas: Barrios:
1. Chorrillo 1. Vereda Gamba 1. Caja Agraria
2. Boquerén San Martin 2. Campo Alegre
3. Aldea Danubio 2. Vereda Mangon 3. Centro
- Cuatro Tajo medio 4. ElAlto
Esquinas 3. Vereda Playa 5. Juan Amoya
4. Pajonales Verde 6. La Balastrera
4. Vereda 7. LaBolsa
Rastrojos 8. LaEsperanza
5. Vereda 9. LaPola
Santuario 10. La Victoria
11. Nicanor
Velasquez
12. Patiecitos
13. Playa Verde
14. Santa Lucia
15. Versalles
16. Villa Eduardo
17. Villa Teresa |
18. Villa Teresalll

Antecedentes de consumo - Intervenciones realizadas en la institucion con referencia a la
prevencion del consumo de SPA.

Teniendo en cuenta la informacion suministrada por directivos de la I.E Nicanor Velasquez Ortiz, en el
afio 2024 no se han adelantado estrategias para la prevencion del consumo de SPA. No obstante, en
compaiiia del rector, docentes, psicélogo orientador de la institucidn se han identificado posibles casos
de consumo de SPA, a partir de alli se han activado las rutas correspondientes a hospital, comisaria
de familia, policia y demas entidades. A su vez, a partir de la identificacién de posibles casos, se
realiza llamado a padres de familia 0 acudientes o en su defecto por la no asistencia de padres o
acudientes se dirigen a la vivienda. La informacion que se ha obtenido acerca del estado de las
activaciones de ruta es que se ha logrado citas por EPS de medicina general para luego remitir a
determinado especialista. A su vez, llevan un proceso por comisaria de familia el cual se encuentra en
seguimientos para las acciones realizadas.

Cantidad de cursos.

Basica secundaria del grado 6 a 11 en los que estan conformados por:
Nicanor Velasquez Ortiz sede Egidio Ponce

6-1, 6-2: 67 estudiantes

7-1, 7-2: 50 estudiantes

8-1, 8-2: 63 estudiantes

9-1, 9-2: 40 estudiantes

10-1, 10-2: 42 estudiantes

13
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e 11-1, 11-2: 55 estudiantes

- Total de poblacién participante (cuantos nifios, padres y docentes participaron)
301 estudiantes de la Institucion educativa Nicanor Velasquez Ortiz sede Egidio Ponce

- Distribucion por sexo y género

Estudiantes Caracterizados Distribuidos por 301
Sexo y género

Femenino 169
Masculino 132

Distribucién por sexo y género

Masculino
43.9%

Femenino
56.1%
- Distribucion por ciclo de vida
Estudiantes Caracterizados - Distribucion por 301
ciclo de vida
Infancia 32
Adolescentes 253
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Juventud 16

Distribucién por ciclo de vida

Juventud hfancia
5.3% 10.6%

Adolescentes

84.1%
- Pertenencia étnica
Estudiantes Caracterizados Perteneciente a 301
alguna Etnia
Sin Pertenencia Etnica 301

15
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Pertenencia Etnica

Sin pertenencia étnica
100%

- Tipo de aseguramiento

Fondo Nacional
de Estupefacientes

Estudiantes caracterizados - Tipo de 301
aseguramiento

Contributivo 97
Subsidiado 201
Régimen especial 3

16
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Tipo de aseguramiento

Régimen especial
1%

Contributivo
32.2%

Subsidiado
66.8%

- Estrato socioeconomico

Estudiantes caracterizados — Estrato 301
socioecondmico

Estrato 1 161
Estrato 2 136
Estrato 3 4

Estrato Socioecondémico

Estrato
1.3%

Estrato

45.2%
Estrato
53.5%

17
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Para la recoleccién de la informacién se realizé a través del instrumento diagnostico propuesto por el
equipo implementador el cual se realizé en el mes de junio, julio y parte de agosto en donde cada
profesional aplico el formulario por medio de Google Forms con cada estudiante de la |E Nicanor
Velasquez Ortiz sede Egidio Ponce.

Cabe resaltar que se encontraron dificultades al momento de aplicar el formulario puesto que tomé
mas tiempo del previsto por situaciones ajenas al equipo implementador como lo son: dias sin clase,
paro de docentes, actos culturales programados por la institucion educativa, entregas de boletines,
entre otros.

4. Poblacion intervenida:

- Metodologia utilizada para seleccionar los participantes en la red.

Los Estudiantes pertenecientes a la Red Operativa, se escogieron en el mes de junio, en reunion
realizada con los directivos de la |E Nicanor Velasquez Ortiz, dentro del marco de la reunion se dio a
conocer que se conformaran una red con el fin de contribuir al fortalecimiento de capacidades de los
estudiantes, padres, comunidad, docentes, y demas que hagan parte del proceso en el desarrollo de
la estrategia. Para la eleccion de los perfiles, se tuvo en cuenta que debe estar compuesto de aquellas
personas con intereses comunes para la poblacion, pares que logren interactuar, intercambiar saberes
y adquirir conocimientos para poner en practica personal y dar herramientas a los demas.

A fecha de hoy se tiene sistematizado el 86.66 % de los Estudiantes Pertenecientes a la Red; El
estudiante que se desempefia como Contralor Estudiantil manifiesta que por razones mayores no
puede integrarse a la red; razon por la cual se esta en el proceso de realizar la designacion de un
nuevo estudiante para integrar la red operativa.

El total de estudiantes registro SIMAT es de 317 y el total de Estudiantes canalizados y caracterizados
de forma efectiva a la estrategia es de 301.

Estudiantes SIMAT 317

Estudiantes caracterizados 301

18
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Estudiantes Caracterizdos

Estudiantes caracterizados

48.7% Estudiantes SIMAT
51.3%
Estudiantes miembros de la Red Operativa 15
Estudiantes caracterizados 301

Estudiantes red operativa

Estudiantes red operativa
4.7%

Estudiantes caracterizados
95.3%
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En reunion realizada en el mes de junio, con los Directivos Docentes, y Docentes de la IE, se
designaron tres (3) docentes para la red operativa de la IE, dos (2) docentes del comité de convivencia
y el Docente Orientador de la Institucion.

A fecha de hoy se tiene sistematizado el 100 % de los Docentes Pertenecientes a la Red Operativa
de la IE.

Total personal IE Nicanor Velasquez Ortiz 21
Docentes 16
Directivos docentes 2
Administrativos 3

Personal de la IE

Administrativos
14.3%

Directivos docentes
9.5%

Docentes
76.2%

En reunidn realizada en el mes de junio con la los directivos docentes de la IE, se designaron dos (2)
Padres de Familia para la red operativa de la IE.

A fecha de hoy se tiene sistematizado el 50 % de los Padres de Familia, porque un padre de familia
declind su postulacion y estamos en el proceso de la eleccion del nuevo miembro para la Red.

- Distribucion de la poblacién por Institucion educativa

La estrategia ZOE para el Municipio de Ambalema esta dirigida exclusivamente para la Institucion
Educativa NICANOR VELASQUEZ ORTIZ, a su poblacion de secundaria ubicada en el Bloque de la
Planta de Infraestructura Fisica de la Institucién “Egidio Ponce”.
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- Distribucion por grados.

La poblacion de estudiantes usuarios de la estrategia es de 301, se encuentra distribuida en un total
de 12 grados de sexto a once.

Estudiantes Usuarios Por Grados
Sexto 65
Séptimo 49
Octavo 58
Noveno 39
Décimo 38
Once 52

Estudiantes por grado

Once
17.3% Sexto
21.6%

Décimo
12.6%

Séptimo
16.3%

Noveno
13%

Octavo
19.3%

- Nimero de sesiones en las que participd la poblacion, incluyendo la tematica.

21
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Talleres formativos Red Operativa

RIA Autocuidado
10% 10%

Bullying Autoestima

10% 10%
Prevencion SPA Estigma y autoestigma
10% 10%
Salud mental
10% Comunicacion Asertiva

10%

Derechos Sexuales y reproductivos
10%

Los talleres formativos se realizaron en su totalidad por parte del equipo implementador

5. Componentes:

Componente 1: Alistamiento para la implementacién y/o continuidad de la ZOE:
Actividades:

Componente 1: Alistamiento para la implementacion y/o continuidad de la ZOE:

Actividad 1: Identificar la poblacién a intervenir, apoyandose en los estudios o informacion local.
Priorizar las |E para la implementacion de la ZOE.

e Desarrollo de la actividad: Dentro del marco de la reunion se dio a conocer que se conformaran
una red con el fin de contribuir al fortalecimiento de capacidades de los estudiantes, padres,
comunidad, docentes, y deméas que hagan parte del proceso en el desarrollo de la estrategia.
Para la eleccion de los perfiles, se tendra en cuenta que debe estar compuesto de aquellas
personas con intereses comunes para la poblacidn, pares que logren interactuar, intercambiar
saberes y adquirir conocimientos para poner en practica personal y dar herramientas a los
demas. El fortalecimiento de capacidades se hara en los siguientes temas: - Autocuidado. -
Autoestima. - Estigma y autoestigma. - Comunicacion asertiva. - Derechos sexuales y
reproductivos. - Estilos de vida saludables. - Salud mental. - Prevencion del consumo de SPA.
- Prevencidn bullying. - Rutas de atencion.

e Soporte: 1.1. Nicanor Velasquez Ortiz. Mafiana

Actividad 2: Contratacion del equipo implementador.
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Primer contrato
NOMBRES PERFIL FECHA DE FECHA DE
PROFESIONAL INICIO FINALIZACION

DANIELA ALEJANDRA COORDINADOR 28/05/2024 27/06/2024
LEAL GRANJA
EVELYN XIOMARA PSICOLOGO 28/05/2024 27/06/2024
JIMENEZ
DIANA CAROLINA TRABAJO SOCIAL 28/05/2024 27/06/2024
MURILLO
CAMILA  ALEJANDRA ENFERMERO 28/05/2024 27/06/2024
ROA
LIBIA CONSTANZA PAR O LIDER 28/05/2024 27/06/2024
CALLEJAS COMUNITARIO

Segundo contrato

NOMBRES PERFIL FECHA DE FECHA DE
PROFESIONAL INICIO FINALIZACION

DANIELA ALEJANDRA COORDINADOR 02/07/2024 15/11/2024
LEAL GRANJA
JOSE EFRAIN RINCON PSICOLOGO 02/05/2024 15/11/2024
FIGUEROA
KAROL DANIELA TRABAJO SOCIAL 29/07/2024 15/11/2024
TORRES PARRA
NATALIA LLANES ENFERMERO 01/08/2024 15/11/2024
APONTE
LIBIA CONSTANZA PAR O LIDER 02/07/2024 15/11/2024
CALLEJAS COMUNITARIO

e Soporte: Coordinadora 1, trabajadora social 1, psicdloga 1, jefe de enfermeria 1, lider
comunitario 1.

e Soporte: Coordinadora 2, Psicdlogo 2, Trabajadora social 2, Jefe de enfermeria 2, Lider
comunitario 2

Actividad 3: Socializacion de parametros para la implementacion de la ZOE, por parte del Fondo
Nacional de Estupefacientes.

e Desarrollo de la actividad: EI FNE realiza notificacién y envio del link para el desarrollo de la
reunion, el equipo ZOE ingresa a reunidn de manera virtual, se realiza desarrollo de la reunion
por parte del FNE en donde realizan la socializacion de la estrategia, explican los
componentes que incluye, a su vez, muestran el aplicativo y el contenido del mismo, realizan
la respectiva explicacion del cargue. Por ultimo, se despejan dudas.

e Soporte: 1.3. AMBALEMA TOLIMA
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Actividad 4: Fortalecimiento de capacidades del equipo implementador.

e Desarrollo de la actividad: Se da inicio a la reunién por medio de la plataforma teams, por
parte de la gobernacion del Tolima (secretaria de salud) como invitados los profesionales de
los diferentes municipios en dénde se desarrollara ZOE. Seguido de esto, los ponentes
abordaron los lineamientos técnicos de zonas de orientacion escolar ZOE
Los expositores dieron un contexto sobre la normatividad a tener en cuenta. También,
abordaron determinantes en salud mental como los componentes bildgicos, psicolégicos,
contextuales y sociales que influyen en los individuos. Mas adelante, hablaron de conceptos
claves que se deben tener en cuenta dentro de la ZOE, conceptos como: redes, comunidad,
escucha activa, exclusion social, representaciones sociales, entre otros. Definieron que es
una ZOE y que NO es una ZOE donde enfatizaron la importancia de fortalecer a la comunidad
educativa y prevenir riesgos de exclusion social y estigmatizacion. A su vez, mencionaron los
actores que influyen dentro de ZOE, las fases operativas y los servicios que ofrece esta
estrategia dentro de su desarrollo.

e Soporte: 1.4. Nicanor Velasquez Ortiz. 1.

e Desarrollo de la actividad: El encuentro se dio en el centro de convenciones Alfonso Lépez
Pumarejo de la Gobernacion del Tolima donde se presento la delegada de la procuraduria
general de la nacién, secretaria de salud del Tolima y la coordinadora de salud mental del
departamento.

En la franja de la mafiana, se dio a conocer la normatividad correspondiente a temas de salud
mental. También, se dan a conocer los diferentes recursos y servicios que aportan a la salud
mental para los habitantes del territorio. En la jornada de la mafiana se presentaron diferentes
panelistas que hace parte del grupo de salud mental de la gobernacién del Tolima donde
intervinieron a cerca de las estrategias que aplican dentro de su rol atendiendo la linea de
apoyo emocional “Yo te escucho”, estas intervenciones estuvieron a cargo de: Dr. Sergio
Alfonso Rodriguez Psicologo Mg en Intervencién Psicosocial, Dra. Erika Carvajal Psicéloga
Clinica, Dr. Estiven Bolivar Mg Neuropsicologia, Dra. Leidy Bonilla Mg Psicologia Clinica y
Dra. Verdnica Gutiérrez Psicologa Clinica — Terapias de Tercera Generacién, Equipo de
gestion componente de convivencia social y Salud Mental.

En la jornada de la tarde, fue practica y estuvo a cargo de Dr. Willy Andrés Romero, experto
en salud mental, donde expuso “De la deteccidn del riesgo a la intervencién”®, alli mostro
diferentes herramientas de tamizaje como: cuestionario de sintomas RQC, escala para
desorden de ansiedad generalizada GAD-2, preguntas de wholey, assist v3, escala de
sobrecarga del cuidador Zarit.

e Soporte: 1.4. Nicanor Velasquez Ortiz.2.

e Desarrollo de la actividad: Se da inicio a la reunion por medio de la plataforma meet con los
participantes invitados. La psicdloga Xiomara Jiménez, miembro del equipo implementador
ZOE realiza el respectivo saludo de bienvenida y procede a verificar el listado de participantes.
Se realiza la Proyeccién de la Politica Nacional de Drogas 2023-2033, Sembrando vida,
desterramos el narcotrafico, en donde procede a leer la Psicéloga, la introduccién y la visién
que tiene dicha politica: Esta politica buscara garantizar que los esfuerzos y los recursos del
Estado y la cooperacion internacional sean asignados de manera estratégica, eficaz y
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proporcional, atendiendo no solo las manifestaciones del narcotrafico, sino ademas sus
causas estructurales.

En este punto, se proyecta el decreto 0879 de 2020 que se encuentra vigente, por medio del
cual se adopta la politica nacional de salud mental y la politica integran para la prevencion y
atencion del consumo de sustancias psicoactivas. Dentro de este marco se tiene en cuenta:
Adoptar, por parte del Departamento del Tolima y de los Municipios que a él pertenecen, la
Politica Nacional de Salud Mental y la Politica Integral para la Prevencion y Atencion del
Consumo de Sustancias Psicoactivas, bajo los pardmetros contenidos.

e Soporte: 1.4. Nicanor Velasquez Ortiz.3.

Actividad 5: Impresion de cartillas para NNA.

e Desarrollo de la actividad: Se realiza la entrega de cartillas a partir del segundo taller formativo
(autoestima) dénde se garantizaron 20 cartillas para NNA y 20 cartillas para padres de familia
o cuidadores. La entrega de cartillas se realiza al equipo implementador el 18/09/2024

e Soporte: 1.5. Nicanor Velasquez Ortiz

Actividad 6: Construccion del plan operativo de la puesta en marcha de la estrategia.

e Desarrollo de la actividad: Presentacion del formato por la coordinadora, revision de
documentos de apoyo para la construccion del plan, asignacion de items del plan operativo,
trabajo individual de formulaciéon de items asignados, union de la informacion para la
construccion final del documento.

e Soporte: 1.6. Nicanor Velasquez Ortiz.1.

e Desarrollo de la actividad: Se realiza la socializacion y previa division del documento para que
el equipo implementador construya el documento. Cabe resaltar, que se han subido avances
al aplicativo y se actualiza cada vez que hay observaciones.

e Soporte: 1.6. Nicanor Velasquez Ortiz.2.

Actividad 7: Creacion del cronograma de la puesta en marcha de la estrategia, en el formato
compartido por el FNE.

e Desarrollo de la actividad: Se realiza reunion virtual con la jefe de la unidad de desarrollo
social y comunitario con el fin de crear y socializar el cronograma de la puesta en marcha de
la estrategia ZOE

e Soporte: 1.7. Creacidn cronograma puesta en marcha

Metas del componente:

e Contar con un equipo interdisciplinario que se encuentre capacitado, con el fin de implementar
la ZOE.

La estrategia ZOE cuenta con un equipo interdisciplinario que se encuentra capacitado y apto
para dar cumplimiento a los lineamientos de implementacién de la ZOE
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Priorizar las |E a beneficiar.

La IE beneficiada es la Nicanor Velasquez Ortiz la cual se encuentra ubicada en el municipio
de Ambalema Tolima

Contar con las cartillas para el inicio de la ejecucion.

La impresion de las cartillas se encuentra en proceso, por lo que durante la semana del

16/09/2024 se subiran los respectivos soportes

Establecer el cronograma de todas las actividades a desarrollar durante el Convenio.

Se encuentra establecido un cronograma desde el inicio de la propuesta. Cabe resaltar que
se han realizado modificaciones teniendo en cuenta retrasos en el proceso por motivos
diferentes. Sin embargo, se ha dado cumplimiento a lo que se encuentra en el cronograma

Establecer el plan operativo para la puesta en marcha.

Se realiza la construccion del plan operativo donde se establecen unos objetivos para la
implementacion del proyecto ZOE

Componente 2, Implementacion: Puesta en marcha de la estrategia.

Actividad 1: Acercamiento a las IE con el fin de presentar la ZOE

Desarrollo de la actividad: En el acercamiento a la |E Para presentar ZOE se llevé a cabo por
medio de una reunion en las cual estuvieron presentes las directivas de la institucion como lo
es el Rector Rene Lopez y el psicologo orientador Ruber Mauricio Castafio , con la jefe d de
unidad de desarrollo comunitario de la alcaldia municipal Viviana Sanchez junto con los
contratistas profesionales (Coordinadora del programa, psicéloga, Trabajadora Social, jefe
de enfermeria, lider comunal), permitiendo que conozcan el objetivo, el propésito del
programa ZOE seguido a esto a destinar el lugar donde se va a trabajar y sobre todo contar
con la disposicion de los docentes para que se pueda solicitar la presencia de los nifios en el
escuchadero y la caracterizacion; se acordaron compromisos en relacion a la caracterizacion
arealizar .

Soportes: 2.1. Nicanor Velasquez Ortiz

Actividad 2: Construccién de la caracterizacion de las IE, la cual debe contener la identificacion de
necesidades.

Desarrollo de la actividad: Se disefio por medio de una serie de preguntas de diversos campos
de desarrollo por medio de Google forms las cuales recibieron aprobacién por parte del
fondo Nacional de estupefacientes ; se realizé a los estudiantes del grados sexto a once (301
estudiantes ) en un lapso de tiempo ;en el cual se realiza de manera indirecta las preguntas
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con el fin de que la informacién que se obtiene sea real y se logre identificar cuales son las
problematicas que se presentan en la institucion educativa como lo es las relaciones que
existen en los integrantes de la familia, consumo de bebidas embriagantes, ideacion de
suicidio ; manifestacion de estrés, y solucion de problemas con la ayuda del entorno,
existencia de cualquier tipo de violencia en el hogar, espacios de ocio ,habitos alimenticios
saludables ,estado del barrio donde viven entre otras las cuales también al mismo tiempo
son generadas por el entorno social pero se ven manifiestas en el entorno educativo .

Soportes: 2.2. Nicanor Velasquez Ortiz

Actividad 3: Construccion del plan operativo para cada |E

Desarrollo de la actividad: En la construccion del plan operativo en la institucion educativa
Nicanor Velasquez de Ambalema Tolima se llevo a cabo el paso a paso propuesto por el
Fondo Nacional De Estupefacientes en el cual se estipula la finalidad y propésito del plan
operativo ,el por qué se lleva a cabo el proyecto, conocimiento del equipo implementador , el
analisis de las debilidades , oportunidades , fortalezas y amenazas ; el objetivo general a
llevar a cabo en compafiia de los objetivos especificos , las metas a cumplir, los indicadores
, Seguido a esto las acciones a desarrollar por medio de los 4 componentes y las conclusiones
identificadas en el proceso.

Soportes: 2.3. Nicanor Velasquez Ortiz

Actividad 4: Creacion del cronograma de la puesta en marcha de la estrategia en cada IE

Desarrollo de la actividad: Cuando se da inicio a la estrategia de ZOE en la institucion
educativa Nicanor Veldsquez el cronograma a colocar en ejecucion se realizé en conjunto con
el FNE; para tal punto cuando la coordinadora y jefe de la unidad de desarrollo comunitario
de la actual administracion realizan la presentacion de la propuesta al rector de la institucion
y psicélogo orientador ya se estaba dando inicio a los componentes y actividades estipulados
en el cronograma.

Soportes: 2.4. Creacion del cronograma de la propuesta en marcha

Actividad 5: |dentificacion de actores y conformacion de redes

Desarrollo de la actividad: La identificacion de los actores para la conformacion de redes se
inicid con la orientacion del Rector de la institucion educativa Nicanor Velasquez el cual
conoce el personal estudiantil , los cuales se destacan por su liderazgo , rendimiento
académica y exaltacion en la disciplina que en la institucion es importante desarrollar ; seguido
a esto el equipo ZOE realiza acercamiento a los alumnos y docentes manifestando el interés
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que se tenia para la participacion de la red en ZOE , informandoles el papel que iban a
desarrollar y la importancia de la presencia de los mismos en esta propuesta.

Nombre Grado Documento de identidad
Camila Sanchez Espinoza 6-1 1109385722
Sheril Nathali Bravo Sierra 6-2 1197466946
Angy Yulieth Alarcon Molano 7-1 1109385673
Karen Natalia Navarro 7-2 1106713285
Daniela Josefa Campos Suarez 8-1 1109383274
Leyton Andrés Uruefia Gaitan 8-2 1028840721
Anderson Moreno 9-1 1072006721
Kevin Lozano Bedoya 9-2 1106713017
Mariana Rodriguez Aguirre 10-1 1033106087
Taliana Hernandez 10-2 1109383832
Ana Juliette Molina Bolafios 11-1 1106712867
Ayanis Samara Rojas Cerquera 11-2 1106713073
Maria José Alarcon 11-2 1106713001
Miguel Alejandro Aguirre Guzman 91 1106713172
Laila Luciana Paez Varon 6-2 1110558768

Soportes: 2.5. Nicanor Velasquez Ortiz. 1

Actividad 6: Diligenciamiento de consentimiento informado a los participantes de las redes

Desarrollo de la actividad: En relacion al diligenciamiento de consentimiento se les entregd a
los alumnos participantes de la red operativa con el compromiso de que los entregaran en el
siguiente dia. Este proceso tomd més de 2 semanas, en donde en ocasiones se dirigid hasta
las casas con el fin de la recoleccion del mismo. Se diligenciaron 15 consentimientos de
estudiantes pertenecientes a la red operativa, 3 consentimientos de docentes, 1
consentimiento informado a 1 madre de familia.

Soportes: 2.6. Nicanor Velasquez Ortiz

Actividad 7: Formacion a los participantes.

Desarrollo de la actividad: Inmerso a los talleres a realizar con los participantes de la red por
parte de los profesionales del equipo ZOE en medio del proyecto ZOE se cuenta con los
espacios enriquecidos y como apertura de estos mismos se realiza con antelacion la invitacion
a el escuchadero, anterior a esto el equipo ZOE Tiene talleres creados y cuenta con los
recursos solicitados. Hasta la fecha presente se implemento el primer taller con relacion al
tema autocuidado y se programé para que los siguientes talleres sean continuos y se cuente
con la participacion activa de los que conforman la red.
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Soportes: 2.7 Nicanor Velasquez Ortiz. Autocuidado, 2.7. Nicanor Velasquez Ortiz. Autoestima, 2.7.
Nicanor Veldsquez Ortiz. Estigma y autoestigma, 2.7. Nicanor Velasquez Ortiz. Comunicacion
asertiva, 2.7. Nicanor Velasquez Ortiz. Derechos sexuales y reproductivos. 2.7. Nicanor Velasquez
Ortiz. Estilos de vida saludable, 2.7. Nicanor Veladsquez Ortiz. Salud mental. 2.7. Nicanor Velasquez
Ortiz. Prevencion de SPA. 2.7. Nicanor Velasquez Ortiz. Prevencion Bullying.

Actividad 8: Escucha activa (actividad permanente).

e Desarrollo de la actividad: Para la escucha activa el Equipo ZOE se presenta en la comunidad
estudiantil en el inicio de la jornada de clases, abriendo el saldn asignado por la institucion la
cual cuenta con los recursos fisicos suficientes, los profesionales se encuentran a la espera
del menor de edad, Padre de familia en ciertos casos del psicélogo orientador o del Rector de
la institucion para notificacion de actividades, contando con los formatos de centro de escucha,
HPC, Tamizaje.

Soportes: 2.8. Nicanor Velasquez Ortiz

Actividad 9: Activacion de rutas a necesidad.

e Desarrollo de la actividad: El proceso de activacion de rutas a necesidad se realiza cuando
por medio de la escucha activa con el menor de edad que claramente ya tiene el
consentimiento informado firmado por su acudiente, se identifica la situacién a reportar a el
psicologo orientador, rector, llamado directo, voluntad propia, por medio del formato dispuesto
por el fondo nacional de estupefacientes; el cual es él encargado de la activacion de ruta con
laidentidad estipulada, teniendo como soporte el recibido por medio del psicélogo orientador.

Soportes: 2.9. Nicanor Velasquez Ortiz
Actividad 10: Seguimiento a casos

e Desarrollo de la actividad: El seguimiento a casos en el equipo ZOE se realiza con todos los
casos que en el transcurso del proceso van llegando al centro de escucha, activacion de ruta
a necesidad. En ddnde, la trabajadora social se encarga de realizar visitas de ser necesario
en compafiia de la coordinadora o lider comunitario. A partir de alli realiza su respectivo
diagnostico desde su rol. Y se continua el proceso hasta donde se considere pertinente.

Soportes: 2.10. Nicanor Velasquez Ortiz
Actividad 11: Aplicacion de tamizaje

e Desarrollo de la actividad: La aplicacion de tamizaje la realiza el profesional en psicologia, en
dénde aplicé a la red operativa y a cada uno de los NNA que asisten al centro de escucha,
recolecta la informacion, realiza su respectivo analisis e interpretacion de datos y de ser
necesario realiza activacion de ruta.

Soportes: 2.11. Nicanor Velasquez Ortiz
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Componente 3: Seguimiento a la implementacion, retroalimentacion a las instituciones educativas,
medicidn de indicadores, conclusiones y recomendaciones.

Actividades:
Actividad 1: Seguimiento a la implementacién, mediante reuniones periédicas con el FNE, en la cual
presenten las actividades desarrolladas y los soportes correspondientes. (incluir en el plan operativo).

e Desarrollo de la actividad: La coordinadora realiza division del documento con el fin de
consolidar toda la informacion y presentar ante el FNE y la IE Nicanor Velasquez

Soporte: 3.1. Nicanor Velasquez Ortiz

Actividad 2: Retroalimentacion a las instituciones educativas, durante la ejecucion se realizaran dos
socializaciones con los directivos de la |E.

e Desarrollo de la actividad: Se realizara la sustentacion del proyecto en el cual se haré la
presentacion como se hizo con el FNE a los directivos de la IE Nicanor Velasquez Ortiz

Soporte: 3.2 Nicanor Velasquez Ortiz

Actividad 3: Medicion de indicadores propuestos y presentacion en los informes de ejecucion.
e Desarrollo de la actividad: Durante la sustentacion del avance se presentaron los indicadores
de gestion ante el FNE

Soporte: 3.3 Nicanor Velasquez Ortiz
Metas del componente:
e Contar con la informacion actualizada del desarrollo de la estrategia.
De manera semanal se alimenta la base de datos de sistematizacion de informacion, dénde
se ven reflejados cada NNA que ha pasado por centro de escucha y su proceso. A su vez, los
integrantes de la red operativa.

e Realizar socializacion durante la ejecucién a cada una de las IE.

La socializaciéon de avance de informe de ejecucion con la IE se tiene prevista para el dia
17/09/2024

e Entregarlos informes de ejecucidn de acuerdo a lo pactado, los cuales contendran informacion
sobre los indicadores.

Se realiza entrega de informes teniendo en cuenta modificaciones en las fechas que
inicialmente se habian estipulado.
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Componente 4: Componente transversal, durante todo el proceso.
Actividades:

Describir el desarrollo de cada una de las actividades (relacion de los soportes).

Actividad 1: Sistematizacion de la informacién de la poblacion beneficiaria que conforman la red
operativa.

e Desarrollo de la actividad: De manera semanal, se realiza alimentacion de la base de datos
con los jovenes y demas comunidad que asisten al centro de escucha y red operativa

Soporte: 4.1. Nicanor Velasquez Ortiz

Actividad 2: Sistematizacion de la informacion de la poblacién que participa en la actividad de escucha
activa.

e Desarrollo de la actividad: De manera semanal, se realiza alimentacion de la base de datos
con los jovenes y demas comunidad que asisten al centro de escucha

Soporte: 4.2. Nicanor Velasquez Ortiz
Actividad 3: Presentacion de resultados y andlisis de los tamizajes aplicados.

e Desarrollo de la actividad: El profesional en psicologia realiza de manera semanal el analisis
e interpretacion de datos de los tamizajes aplicados.

Soporte: 4.3. Nicanor Velasquez Ortiz
Actividad 4: Informe parcial de actividades.

e Desarrollo de la actividad: La coordinadora realiza division del documento con el fin de
consolidar toda la informacion y presentar ante el FNE y la |E Nicanor Velasquez

Soporte: 4.4. Nicanor Velasquez Ortiz
Actividad 5: Informe final de ejecucion.

e Desarrollo de la actividad: presentacion del informe consolidado final del proyecto
implementado en la IE Nicanor Velasquez Ortiz

Soporte: 4.5. Nicanor Velasquez Ortiz

Metas del componente:

e Contar con informacién actualizada de la poblacion que conforma la red operativa.
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Se cuenta con la informacidn actualizada de la poblacion de la red operativa

e Contar con informacién actualizada de la poblacién que participa en la actividad de escucha

activa.

Se cuenta con la informacion actualizada de manera semanal de la poblacién de participa en

el centro de escucha.

e Elaborar los informes de ejecucidn de acuerdo a lo pactado.

Se realiza el informe de ejecucion en teniendo en cuenta modificaciones en el cronograma

que se establecio en el inicio del proyecto.
INDICADORES DE GESTION
Desarrollo:

e Porcentaje de canalizaciones efectivas.

Numero de estudiantes SIMAT

317

NUmero de estudiantes caracterizados|

301

Canalizaciones Efectivas

Estudiantes caracterizados
48.7%

Estudiantes SIMAT
51.3%

Caracterizados Femeninos

Numero De Estudiantes De Secundaria 301
Canalizados Y Caracterizados
Numero De Estudiantes Canalizados Y 169
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Numero De Estudiantes Canalizados Y
Caracterizados Masculinos 132

Estudiantes canalizados y caracterizados segun
su género

izados masculinos

Estudiantes caracter
43.9%

Estudiantes caracterizados femeninos

Porcentaje de participacion de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes en las actividades
desarrolladas por la red operativa.

Numero De Estudiantes De Secundaria 301
Canalizados Y Caracterizados

NUmero De Estudiantes Que Integrarédn La Red 15
Operativa

NUmero De Estudiantes Que No Integraran La 286
Red Operativa
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Estudiantes que integran la red operativa

Estudiantes que integran la red
5%

Estudiantes que no integran la red
95%

Numero De Estudiantes Que Integraran La Red | 15
Operativa

Numero De Estudiantes Que Integraran La Red | 10
Operativa Femeninos

NUmero De Estudiantes Que Integrardn LaRed | 3
Operativa Masculinos

Estudiantes que integran la red operativa por
género

Masculinos
20%

Femeninos
80%
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e Porcentaje de participacion de los docentes en las en las redes conformadas

NUmero De Integrantes De La Red Operativa 20
Docentes de la red operativa 3
Docentes de la IE 16

Participacion de docentes en la red operativa

Docentes que pertenecen a la red
15.8%

Docentes que no pertenecen a la red

84.2%
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FICHA TECNICA DE INDICADORES

Nombre del indicador

Porcentaje de canalizaciones efectivas

Tipo de indicador sefiale con una X el
tipo de indicador

Cobertura [
Proceso [ 1
Impacto [
Resultado [—1
Gestion 1N

Definicion

Hace referencian al nimero de personas que fueron atendidas en
escucha activa y se activd una ruta.

Periodicidad sefiale con una X la
periodicidad con qué va a medir el
indicador

Mensual
Bimensual [
Trimestral [—1
Semestral [

Proposito

Conocer las activaciones de rutas realizadas por la ZOE

Definicién operacional

Numerador; 7
Denominador: 16

Coeficiente de multiplicacion

100

Fuente de informacion

Formatos de atencion de escucha activa realizada, formato de
activacion de rutas.

Interpretacién del resultado

El porcentaje de canalizaciones efectivas, teniendo en cuenta que se
en la marcha se han activado 7 rutas de 16 casos que han pasado
por centro de escucha es equivalente al 43,75%

FICHA TECNICA DE INDICADORES

Nombre del indicador

Porcentaje de participacién de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes de
la red operativa en las formaciones realizadas.

Tipo de indicador sefiale con una X
el tipo de indicador

Cobertura ]

Proceso [
Impacto L]
Resultado 1
Gestion [

Definicidn

Se define como el nimero de nifios, nifias, adolescentes y jovenes
de la red operativa que participan en las formaciones realizadas

Periodicidad sefiale con una X la
periodicidad con qué va a medir el
indicador

Mensual
Bimensual ]
Trimestral ]
Semestral L1

Propdsito

Determinar el porcentaje de participacidn de nifios, niias,
adolescentes y jovenes de la red operativa de la ZOE en
formaciones realizadas

Definicion operacional

Numerador: 8
Denominador: 15

Coeficiente de multiplicaciéon

100

Fuente de informacién

Formato de desarrollo de actividades, listados de asistencia, actas
de reunion, registro fotografico.

Interpretacién del resultado

El porcentaje de formaciones realizadas con nifios, nifias,
adolescentes y jovenes de la red operativa de la ZOE es del
53,33 %
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Dificultades encontradas

En el desarrollo de la implementacién de la estrategia de Zonas de Orientacién Escolar para la
institucion Educativa Nicanor Velasquez Ortiz del Municipio de Ambalema Tolima. Una de las
dificultades encontradas durante el proceso de ejecucion del proyecto fue la ejecucion del
cronograma de la propuesta. Pues, desde el inicio se presentaron modificaciones teniendo en
cuenta las actividades de la IE como: paro nacional el 11/06/2024, vacaciones de mitad de afio
para los estudiantes, jornadas sin clase, actividades culturales de mitad de afio, entre otras.

Por las razones antes descritas el proceso de caracterizacion no fue ajeno a sufrir modificaciones
en su programacion de ejecucion; los ajustes realizados al cronograma surtieron efectividad y se
alcanzé dentro de los tiempos el objetivo de la meta planeada para cada actividad.

Por otra parte, a pesar de la alta socializacion de la estrategia en la comunidad Educativa de la
Institucidén Nicanor Velasquez Ortiz y de la disposicion de cupos para integrar e implementar la
red operativa de la estrategia (ZOE) presento una baja participacién de padres de familia con la
representacion o participacion de solo una madre de familia como miembro de la Red Operativa.

A su vez, durante el proceso de formacién de los participantes de la red, el desarrollo de los
procesos de capacitacion de los participantes presento una asistencia intermitente de
concurrencia a los talleres; situacion generada por diferentes compromisos pedagégicos de los
alumnos y docentes.

Recomendaciones

La combinacion y el enfoque multidisciplinario de los roles profesionales en ZOE (Zona de
orientacion escolar) permitié una atencion holistica, donde cada profesional desde su experiencia
aport6. El enfoque multidisciplinario en el tratamiento y prevencién del consumo de sustancias
psicoactivas implica la colaboracion de profesionales de distintas disciplinas para abordar las
multiples dimensiones del problema de manera integral.

La implementacion del programa ZOE (Zonas de orientacion escolar) en un entorno escolar
requiere la colaboracion coordinada de profesionales como psicologos, trabajadores sociales y el
personal de enfermeria. Estas recomendaciones buscan no solo reducir los casos de consumo de
sustancias, sino también fomentar un entorno educativo seguro y promover el bienestar
emocional, social y fisico de todos los estudiantes. Se busco un entorno educativo seguro y se
promovio el bienestar emocional, social y fisico de todos los estudiantes, familias y la comunidad
educativa en general.

Teniendo en cuenta estos roles se describen a continuacion las recomendaciones:
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e Evaluacién y Deteccion Temprana: Realizar evaluaciones psicoldgicas periodicas para
identificar estudiantes en riesgo o0 que presenten factores de riesgo, como problemas
emocionales o familiares.

¢ Intervenciones Psicoeducativas: Implementar talleres y actividades de psicoeducacion
dirigidas a todos los estudiantes, docentes y padres de familia. Estos talleres pueden abordar
temas como los efectos de las sustancias psicoactivas, la toma de decisiones saludables y el
manejo del estrés.

o Talleres de Prevencién de Recaidas y Habilidades para la Vida: Realizar talleres en los que
los estudiantes aprendan habilidades para afrontar la presion social, manejar emociones y
resolver problemas, reduciendo el riesgo de caer o reincidir

e Apoyo a la Comunidad Educativa: Capacitar a los docentes y demés miembros del personal
educativo para que puedan identificar posibles sefiales en los estudiantes y saber como actuar
en estos casos. Ademas, fomentar un entorno escolar que promueva la salud mental y
emocional.

e Programa de Participacion Familiar: Organizar actividades de concienciacién para los padres
y tutores legales. Estas actividades pueden incluir charlas sobre cémo identificar sefiales de
consumo en los hijos, como mejorar la comunicacion y como crear un ambiente de apoyo en
casa.

e Red de Apoyo y Recursos Comunitarios: Informar a los padres sobre recursos y servicios
externos, como centros de atencion y programas de apoyo para adolescentes. Colaborar con
otras instituciones y servicios locales para facilitar la ayuda que el estudiante y su familia
puedan necesitar.

¢ Apoyo en la Reinsercidn Escolar: El trabajador social coordina su reinsercion y adaptacion al
entorno escolar, proporcionando el soporte necesario para que el estudiante vuelva a
integrarse adecuadamente.

e Creacion de un Entorno Escolar Saludable: Colaborar con el psicologo y el trabajador social
para establecer un entorno escolar que favorezca el bienestar fisico y emocional de los
estudiantes. Esto incluye el disefio de campafias de promocion de la salud y la realizacion de
ferias de salud en el colegio.

En conjunto, estas recomendaciones buscan no solo reducir los casos de consumo de sustancias,
sino también fomentar un entorno educativo seguro y promover el bienestar emocional, social y fisico
de todos los estudiantes

La implementacion del programa ZOE (Zona de orientacion escolar) permite abordar problematicas
de manera integral, preventiva y educativa. El trabajo coordinado entre el psicologo, el trabajador
social y el personal de enfermeria brinda apoyo especializado en los aspectos emocionales, sociales
y de salud fisica del estudiante, facilitando la deteccion temprana, la intervencion efectiva y el
acompafiamiento continuo.
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Para la efectiva continuacion de ZOE (Zonas de orientacion escolar) finalmente se recomienda que el
equipo implementador tenga una continua y exhaustiva capacitacion a cerca del paso a paso del
proyecto, pues la capacitacion constante es fundamental para asegurar que cada miembro del equipo
esté plenamente preparado para enfrentar los desafios especificos del proyecto y para que el grupo
pueda operar de forma eficaz.

11. Conclusiones.

A través de la ejecucion del proyecto ZOE en la institucion educativa Nicanor Velasquez se pueden
concluir lo siguiente:

e La ejecucion del proyecto ZOE fue de gran aporte para que el proceso de orientacién a
problematicas que se presentaban con los estudiantes al contar con la presencia de
profesionales desde diferentes ambitos en los cuales se podian identificar alternativas,
soluciones por medio de la escucha activa, fortaleciendo los resultados de la institucion
educativa ante instituciones de vigilancia.

e La Institucién Educativa cuenta con el espacio apropiado para que exista un escuchadero,
durante el proceso de ejecucidn del proyecto no se presentd problemas con la infraestructura,
estuvo protegido de acumulacion de agua por causa de la lluvia, tenia sus espacios de
evacuacion de aire haciendo que fuera un espacio ameno, tranquilo y oportuno para llamar la
atencion de los estudiantes y garantizar un espacio ameno para los participantes de la red
operativa y los estudiantes que se acerquen al escuchadero.

e Los temas a desarrollar por medio de los talleres propuestos por el FNE fueron novedosos y
captaron la atencion de los participantes de la red operativa generando espacios de
participacion activa, expresiones de ideas y conocimientos que ya anteriormente habian
adquirido por otros medios, el ejercicio de desaprender para aprender se ejecut6 y sobre todo
el participar de los talleres se convirtié en un ejercicio que llamé la atencion a los estudiantes,
incrementd su responsabilidad y puntualidad para su participacion y al mismo tiempo el circulo
social de los participantes se inquietaban por participar en los talleres, haciendo la
retroalimentacion por medio de los folletos y el paso a paso por los salones de clase.

e Las relaciones interpersonales que se construyeron en los participantes de la red operativa
para liderar fueron positivas ya que se reconocié cuéles eran las habilidades, las destrezas,
sus perspectivas para los diferentes temas a conocer, al mismo tiempo se generaba respeto,
comparierismo y sobre todo trabajo en equipo en el momento de realizar la retroalimentacion
de los talleres.

e Se obtuvo reconocimiento y rol dentro de las actividades realizadas en la institucion donde
solicitaban apoyo en el momento de capacitar a los docentes, estudiantes representantes,
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permitiendo esto conocer cual es el mecanismo de ejecucion de las diferentes tematicas que
se desarrollan.

e Por parte de la representacidn en el municipio ZOE fue reconocido por los habitantes por el
proceso que realizaban en la institucién ya que fue evidente la disminucién de problematicas
escolares que estaban en alto indice de repeticion.

e Los barrios aledafios a la institucion lograron dar su punto de vista acerca de la realizacién de
ZOE, permitieron a los profesionales conocer cual es su realidad y cuales podrian ser los
causales de las problematicas presentadas en los estudiantes de la institucion educativa
Nicanor Velasquez Ortiz, sirviendo esto como herramienta de gestion para la unidad de
desarrollo social y comunitario de la administracion municipal.

12. Video
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