MAGANAL

NIT: 891.801.129-1

Secretaria de Planeacion e Infraestructura

ESTUDIO PREVIO
ENTIDAD: Municipio de Macanal Boyaca.
BPIM 202500000025197
DI PANTDIANEIE, (G019 TallALE0Le Lol Secretaria de Planeacion e Infraestructura.
ESTUDIO:
NOMBRE DEL FUNCIONARIO(A)
QUE PRESENTA EL ESTUDIO. MIGUEL ANGEL SOLANO PERALTA.

MODALIDAD DE SELECCION CONCURSO DE MERITOS; causal de CONCURSO

ABIERTO.
PROCESO MM-CM-002-2025

“ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DE
OBJETO: MALECON ECOTURISTICO EN EL MUNICIPIO DE

MACANAL, BOYACA”.

OCHENTA MILLONES DE PESOS MLCTE
VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO ($80.000.000,00).
PLAZO DE EJECUCION: DOS (2) MESES

FECHA DE EMISION DEL ESTUDIO: | 29 de mayo de 2025

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO
DE CONTRATACION

Conforme lo establece el Articulo 22 de la Constitucion Politica de Colombia, son fines esenciales del
Estado servir a la comunidad, promover la prosperidad general, y garantizar la efectividad de los
principios, deberes y derechos consagrados en la constitucion. Al igual que establece en el mismo
articulo que las Autoridades de la Reptblica estan instituidas para proteger a todas las personas
residentes en Colombia en su honra vida, bienes y demas derechos y libertades y para asegurar el
cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.

Que asi mismo, articulos 314 y 315 de la misma Constituciéon Politica, establecen que en cada
municipio habra un alcalde, jefe de la administracién local y representante legal del Municipio a quién
le corresponde cumplir y hacer cumplir la constitucién y la ley, dirigir la accién administrativa del
municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestaciéon de los servicios a su cargo,
ordenar los gastos municipales de acuerdo con el plan de inversidn y el presupuesto, asi como las
demas que la Constitucion y la ley le sefialen.

Que el Articulo 91 de la ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012,
establece que son atribuciones del alcalde, en relacién con la Administracién Municipal: Dirigir la
accion administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y de la prestacion de
los servicios a su cargo.

En este sentido, el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia establece que la funcion
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante
la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones.

Que dentro de los fines de la contratacion estatal sefialados en el articulo 3 de la Ley 80 de 1993, se
sefialé: Articulo 32.- De los Fines de la Contratacién Estatal. Los servidores publicos tendran en
consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la
efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucién
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de dichos fines

El Municipio de Macanal, Boyacj, en ejercicio de sus competencias constitucionales y legales, tiene la
responsabilidad de promover el bienestar de su poblaciéon mediante la implementacion de estrategias
que favorezcan el desarrollo econdmico, turistico y ambiental sostenible del territorio. En este
contexto, la dotacién de infraestructura ecoturistica adecuada constituye un instrumento
fundamental para dinamizar la economia local, impulsar el aprovechamiento del entorno natural y
generar nuevas oportunidades de inclusidn y productividad para las comunidades.

Actualmente, el municipio carece de un espacio publico adecuado que permita aprovechar de forma
planificada y sostenible las potencialidades ecoturisticas de su entorno natural, en especial en las
zonas riberefias. Esta situacién limita las posibilidades de ofrecer servicios turisticos organizados,
dificulta la promocién del patrimonio paisajistico local, y restringe la creacién de actividades
econdmicas conexas (comercio, artesanias, gastronomia, guianza, etc.) que puedan beneficiar
directamente a la poblacién. En este sentido, se hace necesaria la estructuraciéon de un proyecto
orientado al disefio y posterior construccién de un malecén ecoturistico que se constituya en polo de
desarrollo, regeneraciéon ambiental y activacion del espacio publico.

La contrataciéon de los estudios y disefios constituye una fase fundamental en el proceso de
estructuracion técnica del proyecto, conforme al principio de planeacién previsto en el Estatuto
General de Contratacién Publica. Este paso previo permitird determinar con rigurosidad la viabilidad
del proyecto, sus especificaciones arquitectdnicas, estructurales, urbanisticas, hidraulicas, eléctricas,
ambientales, presupuestales y normativas, asi como los requerimientos técnicos de accesibilidad,
sostenibilidad, eficiencia energética y manejo adecuado del paisaje natural y construido. De esta
manera, se busca garantizar que la inversion publica se oriente de forma eficiente, transparente y con
impacto real sobre la calidad de vida de la poblacion.

Juridicamente, esta iniciativa encuentra sustento en disposiciones contenidas en la Constitucién
Politica de Colombia, articulos 334 y 339, que disponen que el Estado debe intervenir en la economia
para mejorar la calidad de vida, promover el desarrollo y garantizar el uso racional del territorio, en
concordancia con La Ley 152 de 1994 y Ley 1551 de 2012 que exige que los proyectos de inversion
publica estén articulados con el plan de desarrollo y que los municipios deben gestionar y ejecutar
proyectos que promuevan la sostenibilidad ambiental, el turismo y el desarrollo econémico local, de
manera coordinada con la participacion ciudadana y el enfoque territorial.

La contratacién de estos estudios y disefios permitira caracterizar técnica y fisicamente el predio,
identificar restricciones normativas, proyectar soluciones seguras, inclusivas y sostenibles, y estimar
con precision los costos y tiempos requeridos para la ejecucidn de la obra. Dentro del alcance se
incluyen: levantamiento topografico planimétrico y altimétrico, estudios de suelos y cimentaciones,
disefo arquitecténico, estructural, hidraulico-sanitario, eléctrico e iluminacién, disefio sefialético,
plan de manejo ambiental, presupuesto, cronograma, especificaciones técnicas, y modelacién del
proyecto con generacion de imagenes renderizadas.

De igual manera, esta contratacion da aplicacion al principio de planeacion con enfoque territorial,
diferencial y de sostenibilidad, al garantizar que los proyectos de inversion publica respondan
efectivamente a las condiciones sociales, ambientales y econémicas del contexto local. El malecén
ecoturistico propuesto sera disefiado con criterios de accesibilidad universal, eficiencia en el uso de
recursos, armonia con el entorno natural, y fomento del turismo comunitario y ecolodgico.

En este contexto, se concluye que la realizacion de los estudios y disefios para la construccién de un
malecdn ecoturistico constituye una accidn estratégica, técnicamente necesaria y legalmente
procedente. Esta etapa garantiza la estructuracién adecuada del proyecto, minimiza riesgos, y
permite tomar decisiones informadas sobre su viabilidad y ejecucién. Ademas, refleja el compromiso
institucional con una inversién publica orientada al interés general, al desarrollo econémico
sostenible y a la promocién del turismo como motor de transformacion territorial.
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Se tiene que con el desarrollo del contrato, la entidad contribuye al cumplimiento del Plan de
Desarrollo Municipal 2024-2027 “Por un Macanal con Oportunidad para Todos”, adoptado mediante
el Acuerdo N2 008 del 31 de mayo de 2024. En particular, este contrato se alinea con:

LINEA Linea estratégica 2: Macanal con oportunidad econémica y productiva
ESTRATEGICA
OBJETIVO fortalecer la produccion para generar rentabilidad econémica de manera

sostenible, aprovechando el potencial agro turistico y ecolodgico, de la
mano de la preservacion, proteccion y restauracion del ecosistema.

SECTOR COMERCIO, INDUSTRIAY TURISMO
PRODUCTO Malecom - Muelle Turistico
INDICADOR DE Muelle construido

PRODUCTO

Para poder suplir esta necesidad en virtud del marco juridico que rige la contratacion estatal y en aras
de garantizar la transparencia, eficiencia, seleccidn objetiva y garantizar la correcta ejecucion de los
recursos, la administracién Municipal requiere realizar el proceso de escoger a la persona idénea que
retna los requisitos juridicos legales establecidos por la norma.

Que, dentro del presupuesto de la Alcaldia Municipal de Macanal, se cuenta con recursos publicos
destinados para este fin, con los cuales se realizara esta celebracion del presente objeto del proceso
contractual y para lo cual se ha dejado constar en el respectivo Certificado de Disponibilidad
presupuestal expedida por la Secretaria de Hacienda.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES
Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.1. IDENTIFICACION DEL CONTRATO O CONVENIO A CELEBRAR.
El contrato a celebrar consiste en un contrato de Consultoria
2.2. OBJETO.

“ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DE MALECON ECOTURISTICO EN EL
MUNICIPIO DE MACANAL, BOYACA”.

2.3. CLASIFICADOR UNSPSC.
Luego de analizado el documento que consagra los Codigos Estandar de Productos y Servicios de

naciones Unidad - UNSPSC. El servicio, obra o bien a contratar se enmarca en los siguientes codigos
y descripcion asi:

CODIGO DESCRIPCION

771016 | Planeacion ambiental

801015 [ Servicios de consultoria de negocios y administraciéon corporativa

801016 [ Gerencia de proyectos

801115 | Desarrollo de recursos humanos

801116 | Servicios de personal temporal

811015 [ Ingenieria civil y arquitectura

951215 [ Edificios y estructuras comerciales y de entretenimiento

2.4. ESPECIFICACIONES TECNICAS EXIGIDAS
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El proponente debera garantizar el siguiente alcance al objeto desde el punto de vista técnico y
cumplir con las actividades a desarrollar, las cuales se describen a continuacién:

ITEM DESCRIPCION MEDIDA | CANTIDAD
1 LEVANTAMIENTO TOPOGRAFICO PLANIMETRO Y | Unidad 1
ALTIMETRICO, incluye: plano de localizacién geografica
(departamental y municipal), indicando cambios de nivel,
linderos, construcciones existentes cuadro de coordenadas de
puntos de amarre de levantamiento, cuadro de Aareas de
edificaciones existentes, identificacién de norte geografico,
identificacion de los predios y construcciones colindantes,
levantamiento de vias colindantes al area de influencia
denotando medidas de calzada, levantamiento de red de
coleccion principal de desagiie denotando didmetros de tuberias
y sentidos de flujo, levantamiento de redes eléctricas, plano de
perfiles topograficos mostrando dentro de ellos alturas de
volimenes existentes, informe topografico el cual debe incluir
localizacién general del proyecto, método de levantamiento,
descripciéon de actividades realizadas en campo tabla de
coordenadas general, registro fotografico, conclusiones y
recomendaciones acordes con el alcance del proyecto,
documentos de profesional responsable (matricula profesional,
cedula de ciudadania, vigencia y memorial de responsabilidad
debidamente firmado).

2 ESTUDIOS DE SUELOS Y CIMENTACIONES: el cual conlleva la | Unidad 1
ejecucion de 3 perforaciones a 6.00 metros de profundidad,
incluye caracterizacion en laboratorio de muestras del perfil del
subsuelo e informe final de resultados obtenidos incluyendo
también localizacién general del proyecto, plano de localizacion
de sondeos debidamente georreferenciados, detalle de perfiles
estratigraficos para cada sondeo, detalle tipico de cimientos
segun resultados de laboratorio, registro fotografico de
actividades  realizadas en campo, conclusiones 'y
recomendaciones acordes con el alcance del proyecto,
documentos de acreditacion de idoneidad

3 DISENO ARQUITECTONICO, incluye: plano de localizacién | Unidad 1
general, plano de implantacidn general del proyecto mostrando
curvas de nivel, plantas arquitecténicas, cubiertas, dos cortes
longitudinales, dos cortes transversales, fachadas: norte, sur,
oriente, occidente, plano de detalles constructivos, detalle de
cerramiento. memoria descriptiva de disefio arquitectonico
incluye localizaciéon general de proyecto conceptualizacion del
entorno, registro fotografico del area de influencia indicando
orientacion y sentido de cada fotografia, conclusiones y
recomendaciones especificas del proyecto, documentos de
idoneidad del profesional responsable (matricula profesional,
cedula de ciudadania, vigencia y memorial de responsabilidad
debidamente firmado).

4 DISENO ESTRUCTURAL, incluye plano de ejes cimentacién, | Unidad 1
plano de vigas de cimientos y vigas aéreas, plano de cubierta de
estructura metdlica, plano de despieces de elementos
estructurales como zapatas, columnas, pedestales, vigas de
cimientos, vigas aéreas, plano de perfiles longitudinales y
transversales en donde se muestren cortes de cimientos,
columnas, planos de estructura metalica de cubierta la cual debe
incluir detalles de empalmes de tuberia, detalle de anclajes
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memorias de calculo de disefo estructural, informe de disefio el
cual contenga localizacién general de proyecto, especificaciones
técnicas de elementos estructurales, conclusiones y
recomendaciones acordes al proyecto, certificacion firmada por
un ingeniero civil donde conste que los disefios cumplen con la
norma nsr 10, documentos de idoneidad del profesional
responsable (matricula profesional, cedula de ciudadania,
vigencia y memorial de responsabilidad debidamente firmado).
5 DISENO HIDRAULICO, SANITARIO Y AGUAS LLUVIAS. Incluye: | Unidad 1
plano de planta disefio hidraulico en el cual se muestren
longitudes y didmetros, especificaciones técnicas de materiales
empleados, plano isométrico, detalles constructivos. disefio
sanitario incluye: plano de planta disefio sanitario en donde se
muestre localizacién de cajas de inspeccién, localizacién de redes
de desagiies sanitarias y de aguas lluvias ((comprende sistema de
desagiies cancha, graderias cubiertas y escorrentias de aguas
lluvias) las cuales deben mostrar longitudes, diametros,
pendientes, especificaciones técnicas de materiales empleados.
informe de disefio de redes hidraulicas y sanitarias el cual debe
contener localizaciéon general de proyecto conclusiones y
recomendaciones acorde al alcance del proyecto, documentos de
idoneidad del profesional responsable (matricula profesional,
cedula de ciudadania, vigencia y memorial de responsabilidad
debidamente firmado).

6 DISENO ELECTRICO Y DE ILUMINACION. Incluye: planos de | Unidad 1
instalaciones eléctricas en donde se muestren longitudes para
cada uno de los circuitos, disefio de iluminacién modelado por
software, informe de disefio de redes eléctricas y de iluminacion
el cual debe contener localizacion general del proyecto
descripcién de materiales empleados, especificaciones técnicas
eléctricas, conclusiones y recomendaciones acordes al alcance
del proyecto, documentos de idoneidad del profesional
responsable (matricula profesional, cedula de ciudadania,
vigencia y memorial de responsabilidad debidamente firmado).
7 PRESUPUESTO GENERAL DE OBRA incluye: presupuesto de | Unidad 1
obra, andlisis de precios unitarios (APUS), memorias de calculo
de cantidades, analisis del AIU, andlisis de interventoria,
cronograma de obra, flujo de fondos, andlisis de factor
multiplicador, documentos de idoneidad del profesional
responsable (matricula profesional, cedula de ciudadania,
vigencia y memorial de responsabilidad debidamente firmado).
8 ELABORACION DE ESPECIFICACIONES DE TECNICAS DE | Unidad 1
CONSTRUCCION, Incluye: proceso constructivo, plan de
mantenimiento, plan de contingencia, andlisis de riesgo,
elaboracién de 8 renders: imagenes digitales de diferentes
perspectivas del modelo 3d del proyecto.

9 DISENO SENALETICO del escenario y/o complejo deportivo, que | Unidad 1
incluya memoria de disefio, planos, detalles, especificaciones
técnicas, cantidades de obra y documentos del profesional
responsable.

10 ELABORACION DE PLAN DE MANEJO AMBIENTAL el cual debe | Unidad 1
contener localizaciéon general del proyecto, conclusiones y
recomendaciones acordes al alcance del proyecto lo documentos
de idoneidad del profesional responsable (matricula profesional,
cedula de ciudadania, vigencia y memorial de responsabilidad
debidamente firmado).
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2.5. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Ejecutar el objeto del contrato garantizando el cumplimiento de las condiciones de calidad,
oportunidad y normatividad aplicable, conforme a los documentos contractuales.

Garantizar la calidad y cumplimiento de los estudios y disefios, respetando los lineamientos del
estudio previo, la invitacion publica y la oferta presentada.

El contratista debera realizar los estudios técnicos y disefios obedeciendo a procedimientos de
disefio estandarizados basados en estimacién de parametros, calculos con métodos numéricos
comprobables y criterios técnicos.

No se aceptaran disefios empiricos, ni aquellos que no puedan ser justificados técnicamente,
acordes con la normatividad técnica vigente a nivel nacional y local, entre otras.

El seguimiento de la normatividad es de estricto cumplimiento, lo cual, en ningin momento, ni
en ningun caso, exime al contratista sobre la responsabilidad legal que tiene sobre la calidad de
los disenos y debera profundizar, ampliar y cubrir todos los aspectos técnicos no contenidos en
ella, que en su concepto deba ser tenido en cuenta, para cumplir con el objetivo final de obtener
unos estudios, disefios e ingenieria de detalle para la construccién de las obras.

Presentar informes de ejecucién con los respectivos soportes, los cuales deben ser aprobados
por el supervisor del contrato.

Las demas inherentes al objeto del contrato y las que contiene el estudio previo y los pliegos de
condiciones y propuesta presentada

2.6. OBLIGACIONES ADMINISTRATIVAS Y JURIDICAS DEL CONTRATISTA

11.

12.

13.

14.

Cumplimiento de lo reglado en las normas legales pertinentes, especialmente del articulo 23 de la
ley 1150 de 2007, acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al
Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar, cuando corresponda, como requisito para iniciar la ejecucidn del contrato
y efectuar los pagos consignados en el contrato.

Radicar oportunamente la cuenta de cobro o facturas segtn sea el caso.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actiien por fuera de la Ley con el fin de obligar a
hacer u omitir algin acto o hecho. Cuando se presenten peticiones o amenazas, el contratista
debera informar inmediatamente de su ocurrencia a la entidad contratante y a las demas
autoridades competentes para que ellas adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios.
Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada parala ejecucion
del objeto del contrato.

Obrar con lealtad y responsabilidad durante la ejecuciéon del contrato, allegando equipos de
calidad y que gocen de garantias y legalidad.

Contratar el personal idéneo para la ejecucion del presente contrato, acorde con los perfiles
solicitados dentro de los términos de referencia.

Realizar los pagos de seguridad social y parafiscal, acorde a lo establecido en la Ley

Cumplir a cabalidad con la entrega de los productos relativos a los diagnésticos, disefios y
estudios técnicos solicitados en los términos de referencia.

Cumplir con el cronograma establecido para la ejecucion del contrato.

. Realizar las visitas requeridas para garantizar la calidad de los estudios realizados. Debera

entregarse en el informe final, un anexo con el informe de visita y registro fotografico.
Cumplir con todas las obligaciones y actividades descritas en el pliego de condiciones, anexos
y adendas.

Cumplir con todas las obligaciones laborales establecidas en la Ley 100 de 1993 y sus decretos
reglamentarios, los Decretos N° 1703 de agosto 2 de 2002 y 2400 de octubre 25 de 2002 y la
Ley 789 de 2002.

Pagar todos los impuestos, tasas y similares, Nacionales que se deriven de la ejecucion del
contrato, de conformidad con las normas vigentes sobre la materia.

Participar con la calidad y oportunidad requerida en la implementacién y mejoramiento
continuo del sistema de gestién de calidad -SGC y del Modelo Estdndar de Control Interno -
MECI, dentro de los parametros de la norma técnica y de acuerdo a las directrices de la
administracién del MUNICIPIO.
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15. Cumplir con lo ofrecido en la propuesta, en los términos y condiciones previstos en la misma
sin que pueda ser modificado, previa autorizacién del supervisor del contrato.

16. EL CONSULTOR se compromete a constituir y allegar dentro de los dos (2) dias habiles
siguientes al perfeccionamiento del contrato, una garantia dnica a favor del Municipio,
expedida por una compafiia de seguros autorizada para funcionar en Colombia, o una garantia
bancaria con los amparos exigidos en el pliego de condiciones.

17. Tener en cuenta la distribuciéon definitiva de riesgos del contrato y asumir los riesgos
establecidos.

18. Cuando cualquiera del personal minimo requiera ser cambiado, el CONSULTOR debera
proceder a presentar la hoja de vida de otra persona que cumpla con los requisitos, en un
término de tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de recibo de la comunicacién de
no aprobacion. Sin embargo, la presentacién de las hojas de vida del personal no podra
realizarse en mas de dos (2) oportunidades.

19. El Consultor, Elegido mediante proceso contractual debe hacer entrega de los estudios y
disenos contratados mediante Dos (02) copias Fisicas y Dos (02) Magnéticas

2.7. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

1.  Suministrar al Contratista la informacién necesaria para el cabal desarrollo del objeto, siempre
y cuando la misma se encuentre a su alcance y no le corresponda como obligacién al contratista.

2. Impartir instrucciones para la ejecucion del contrato.

Velar por el estricto cumplimiento del objeto contractual, ejerciendo la supervision del contrato.

4. Pagar cumplidamente los valores pactados como contraprestacion de los suministros
contratados; previo recibo a satisfaccidon por parte del supervisor.

w

5. Solicitar los informes de ejecucion correspondientes.
6.  Cumplir con los procedimientos establecidos en el Sistema Integrado de Gestion.
7.  Designar un supervisor para la ejecucion del contrato.

2.8.  VERIFICACION DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES
Se deja constancia que se verifica que los c6digos asignados para este contrato, su relacién y la
oportunidad de su contratacién deben ajustarse a los inicialmente previstos en el plan anual de
adquisiciones del Municipio, publicado en el SECOP.

2.9. INCLUSION EN EL PLAN DE DESARROLLO

EL presente proceso contribuye al cumplimiento del Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027 “Por
un Macanal con Oportunidad para Todos”, adoptado mediante el Acuerdo N2 008 del 31 de mayo de

2024:

LINEA Linea estratégica 2: Macanal con oportunidad econédmica y productiva

ESTRATEGICA

OBJETIVO fortalecer la produccion para generar rentabilidad econémica de manera
sostenible, aprovechando el potencial agro turistico y ecolédgico, de la
mano de la preservacion, proteccion y restauracion del ecosistema.

SECTOR COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

PRODUCTO Malecom - Muelle Turistico

INDICADOR DE Muelle construido

PRODUCTO

2.10. LUGAR DE EJECUCION Y/0 ENTREGA

El Objeto del contrato debera ser ejecutado y entregado por el contratista en el lugar establecido en
las especificaciones y alcance técnico, ubicado en el municipio de Macanal, Departamento de Boyaca.

2.11. PLAZO DE EJECUCION
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El plazo estimado para la ejecuciéon del contrato serd maximo de DOS (2) MESES, calendario contado
(s) a partir la fecha de la firma del acta de inicio. Para la ejecucién del contrato se requerira, que el
Municipio de Macanal establezca la supervisiéon y/o interventoria, segin corresponda, para el
seguimiento y control del contrato; se firme el acta de inicio, previa la aprobacion de la garantia tinica
por parte del Municipio; y se expida el Registro Presupuestal.

El plazo del contrato podra adicionarse, sélo en caso de fuerza mayor o ejecucion de hechos
imprevistos antes de su vencimiento mediante documento suscrito por las partes, previa verificacion
por parte del Supervisor del cumplimiento del objeto contractual, los precios y las condiciones de
ejecucidén del contrato, siempre y cuando sea conveniente y favorable para el Municipio de Macanal.

2.12. SUPERVISION POR PARTE DEL MUNICIPIO

La Supervision del Contrato que se suscriba, podra estar a cargo del (la) Secretario de Planeacion e
Infraestructura del Municipio de Macanal, quien atendera ademas de las funciones de caracter
técnico, administrativo, financiero y juridico las siguientes actividades.

a.  Verificar que el contrato se encuentre legalizado, perfeccionado y listo para su ejecucidn.

b.  Verificar el cumplimiento de los términos de ejecucién del contrato y las fechas de
cumplimiento.

c.  Verificar el pleno cumplimiento por parte del contratista del objeto y las obligaciones
contenidas en el contrato.

d. Impartir los cumplidos a satisfacciéon o cumplimiento de las reciprocidades del contrato.

e.  Hacer seguimiento a los informes que deba rendir el contratista y al cumplimiento de las
obligaciones administrativas, y legales que se estipulen en el contrato.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION

3.1. FUNDAMENTOS MODALIDAD DE SELECCION

El tipo de contrato a celebrar sera un contrato de Consultoria. Teniendo en cuenta la naturaleza
juridica a celebrar y la cuantia, la modalidad de seleccion que se debe adelantar corresponde a la de
CONCURSO DE MERITOS, establecido en el numeral 3, del articulo 2, de la Ley 1150 de 2007 y a los
articulos 2.2.1.2.1.3.1. y s.s. del Decreto 1082 de 2015, y Ley 1882 de 2018, cuyas reglas de
procedimiento se encuentran detalladas en la Ley 80 de 1993 y las demas disposiciones que regulen
dicha modalidad de seleccidn.

Al contrato que resulte del presente estudio, le son aplicables los principios de la Constitucion
Politica; el Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica Ley 80 de 1993, 1a Ley 1150
de 2007 y sus Decretos reglamentarios; y en lo regulado particularmente, las normas civil y comercial.

3.2. PARTICIPACION MIPYMES

En virtud de lo dispuesto en el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, el proceso contractual que se
derive del presente estudio previo es susceptible de ser limitado a la participaciéon exclusiva de
Mipymes. Para tal efecto, debera observarse lo previsto en el Decreto 1082 de 2015, modificado por
el articulo 5 del citado Decreto 1860 de 2021, en particular lo regulado en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y
2.2.1.2.4.2.4 y conforme al cronograma establecido para el desarrollo del proceso de seleccion.

Asi mismo, y de conformidad con el estudio del sector que se anexa al presente documento, se
determina que para este proceso contractual Sf_X_ NO ___se justifica establecer la limitacién de la
convocatoria a Mipymes que tengan domicilio en el departamento de Boyaca o, de manera particular,
en el municipio de Macanal - Boyacj, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de

2015.
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4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

4.1. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor estimado del contrato es de OCHENTA MILLONES DE PESOS MLCTE ($80.000.000,00), se
soporta el Estudio de Mercado y Andlisis del Sector realizado, incluido todos los gastos, costos,
derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones directos e indirectos relacionados con el
cumplimiento del objeto del contrato en que deba incurrir el contratista.

Los valores aqui establecidos estan conformes a los valores histdricos pagados por el municipio en
vigencias anteriores y las cotizaciones actuales, asi:

MEDI | CANT VALOR VALOR

DESCRIPCION DA | D | UNITARIO TOTAL

2 m -

LEVANTAMIENTO TOPOGRAFICO PLANIMETRO Y
ALTIMETRICO, incluye: plano de localizacién
geografica (departamental y municipal), indicando
cambios de nivel, linderos, construcciones existentes
cuadro de coordenadas de puntos de amarre de
levantamiento, cuadro de areas de edificaciones
existentes, identificacion de norte geografico,
identificacion de los predios y construcciones
colindantes, levantamiento de vias colindantes al area
de influencia denotando medidas de calzada,
levantamiento de red de coleccién principal de
1| desagiie denotando diametros de tuberias y sentidos | UND 1
de flujo, levantamiento de redes eléctricas, plano de
perfiles topograficos mostrando dentro de ellos
alturas de volimenes existentes, informe topografico
el cual debe incluir localizacion general del proyecto,
método de levantamiento, descripcion de actividades
realizadas en campo tabla de coordenadas general,
registro fotografico, conclusiones y recomendaciones
acordes con el alcance del proyecto, documentos de
profesional responsable (matricula profesional,
cedula de ciudadania, vigencia y memorial de
responsabilidad debidamente firmado).

ESTUDIOS DE SUELOS Y CIMENTACIONES: el cual
conlleva la ejecucidn de 3 perforaciones a 6.00 metros
de profundidad, incluye caracterizaciéon en
laboratorio de muestras del perfil del subsuelo e
informe final de resultados obtenidos incluyendo
también localizacion general del proyecto, plano de
2| localizacion de sondeos debidamente | UND 1
georreferenciados, detalle de perfiles estratigraficos
para cada sondeo, detalle tipico de cimientos segtn
resultados de laboratorio, registro fotografico de
actividades realizadas en campo, conclusiones y
recomendaciones acordes con el alcance del proyecto,
documentos de acreditacion de idoneidad

DISENO ARQUITECTONICO, incluye: plano de
3|localizacién general, plano de implantacion general | UND 1

$7.000.000,0 | $7.000.000,0
0 0

$10.000.000, | $10.000.000,
00 00

$13.000.000, | $13.000.000,

. 00 00
del proyecto mostrando curvas de nivel, plantas
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arquitectonicas, cubiertas, dos cortes longitudinales,
dos cortes transversales, fachadas: norte, sur, oriente,
occidente, plano de detalles constructivos, detalle de
cerramiento. memoria descriptiva de diseno
arquitectonico incluye localizacion general de
proyecto conceptualizacién del entorno, registro
fotografico del area de influencia indicando
orientacion y sentido de cada fotografia, conclusiones
y recomendaciones especificas del proyecto,
documentos de idoneidad del profesional
responsable (matricula profesional, cedula de
ciudadania, vigencia y memorial de responsabilidad
debidamente firmado).

DISENO ESTRUCTURAL, incluye plano de ejes
cimentacién, plano de vigas de cimientos y vigas
aéreas, plano de cubierta de estructura metalica,
plano de despieces de elementos estructurales como
zapatas, columnas, pedestales, vigas de cimientos,
vigas aéreas, plano de perfiles longitudinales y
transversales en donde se muestren cortes de
cimientos, columnas, planos de estructura metalica de
cubierta la cual debe incluir detalles de empalmes de
4 | tuberia, detalle de anclajes memorias de calculo de| UND 1
diseno estructural, informe de disefio el cual contenga
localizacién general de proyecto, especificaciones
técnicas de elementos estructurales, conclusiones y
recomendaciones acordes al proyecto, certificacion
firmada por un ingeniero civil donde conste que los
disefos cumplen con la norma NSR 10, documentos
de idoneidad del profesional responsable (matricula
profesional, cedula de ciudadania, vigencia y
memorial de responsabilidad debidamente firmado).

$13.000.000, | $13.000.000,
00 00

DISENO HIDRAULICO, SANITARIO Y AGUAS
LLUVIAS. Incluye: plano de planta disefio hidraulico
en el cual se muestren longitudes y diametros,
especificaciones técnicas de materiales empleados,
plano isométrico, detalles constructivos. disefio
sanitario incluye: plano de planta disefio sanitario en
donde se muestre localizacion de cajas de inspeccion,
localizacién de redes de desagiies sanitarias y de
aguas lluvias ((comprende sistema de desaglies
cancha, graderias cubiertas y escorrentias de aguas UND 1 $10.000.000, | $10.000.000,
lluvias) las cuales deben mostrar longitudes, 00 00
didmetros, pendientes, especificaciones técnicas de
materiales empleados. informe de disefio de redes
hidraulicas y sanitarias el cual debe contener
localizaciéon general de proyecto conclusiones y
recomendaciones acorde al alcance del proyecto,
documentos de idoneidad del profesional
responsable (matricula profesional, cedula de
ciudadania, vigencia y memorial de responsabilidad
debidamente firmado).
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DISENO ELECTRICO Y DE ILUMINACION. Incluye:
planos de instalaciones eléctricas en donde se
muestren longitudes para cada uno de los circuitos,
disefio de iluminaciéon modelado por software,
informe de disefio de redes eléctricas y de
iluminaciéon el cual debe contener localizacién
general del proyecto descripcion de materiales
empleados, especificaciones técnicas eléctricas,
conclusiones y recomendaciones acordes al alcance
del proyecto, documentos de idoneidad del
profesional responsable (matricula profesional,
cedula de ciudadania, vigencia y memorial de
responsabilidad debidamente firmado).

UND

$10.000.000,
00

$10.000.000,
00

PRESUPUESTO GENERAL DE OBRA incluye:
presupuesto de obra, andlisis de precios unitarios
(APUS), memorias de calculo de cantidades, analisis
del AIU, andlisis de interventoria, cronograma de
obra, flujo de fondos, analisis de factor multiplicador,
documentos de idoneidad del profesional
responsable (matricula profesional, cedula de
ciudadania, vigencia y memorial de responsabilidad
debidamente firmado).

UND

$6.000.000,0
0

$6.000.000,0
0

ELABORACION DE ESPECIFICACIONES DE
TECNICAS DE CONSTRUCCION, Incluye: proceso
constructivo, plan de mantenimiento, plan de
contingencia, analisis de riesgo, , elaboraciéon de 8
renders: imagenes digitales de diferentes
perspectivas del modelo 3d del proyecto.

UND

$4.000.000,0
0

$4.000.000,0
0

DISENO SENALETICO del escenario y/o complejo
deportivo, que incluya memoria de disefio, planos,
detalles, especificaciones técnicas, cantidades de obra
y documentos del profesional responsable.

UND

$3.000.000,0
0

$3.000.000,0
0

—_

ELABORACION DE PLAN DE MANEJO AMBIENTAL
el cual debe contener localizacién general del
proyecto, conclusiones y recomendaciones acordes al
alcance del proyecto lo documentos de idoneidad del
profesional responsable (matricula profesional,
cedula de ciudadania, vigencia y memorial de
responsabilidad debidamente firmado).

UND

$4.000.000,0
0

$4.000.000,0
0

VALOR TOTAL

$80.000.000
,00

El valor de la oferta debera sefialarse en pesos colombianos; en todo caso, sera igual al resultado de
sumar los valores que componen la oferta y con los cuales quedan cubiertos todos los costos,
utilidades, imprevistos, impuestos, tasas, contribuciones, aranceles aduaneros. Los precios incluyen
IVA y demas gastos en que deba incurrir el adjudicatario para ejecutar debidamente el objeto del
respectivo contrato. Estos valores estan soportados en Predios de Mercado.

NOTA 1: El proponente no podrd ofertar valor superior al promedio establecido para cada item.

NOTA 2: Cada una de las sumas y multiplicaciones de la oferta econémica no deben contener

errores superiores por exceso o por defecto del cero punto uno (0.1%) por ciento del valor de

cada operacion, la entidad revisard cada una de las mencionadas operaciones v de encontrar

errores aritméticos superiores al cero punto uno (0.1%) porciento, la oferta serd rechazada.

4.2. IMPUESTOS Y ESTAMPILLAS
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El contratista asumird todos los impuestos, tasas y contribuciones, asi como los demas
gravamenes que con lleve la celebracidn, perfeccionamiento, ejecucién y liquidacién del contrato,
observando que todos ellos son de cargo exclusivo del contratista. Por lo tanto, los precios que se
propongan deberan considerar todos los impuestos, tasas y contribuciones que de cualquier
forma o por cualquier motivo resulten aplicables.

NOMBRE IMPUESTO Y/O VALOR Y/0 TASACION
VARIABLE
Estampilla pro- Bienestar del | = 4% del valor del contrato
Adulto Mayor
Estampilla pro cultura = 2 % del valor del contrato
Estampilla Pro-Justicia = 2 % del valor del contrato
Estampilla Pro - Deporte = 0,5 % del valor del contrato
Rete- ICA = 0,90 y/o Segun estatuto de rentas del municipio
IVA segun corresponda al régimen Tributario.
Rete-fuente Segun la normatividad vigente
Pago de seguridad social integral | En los términos consagrados en el Articulo 23 delaley 1150 de
en salud 2007 y Art. 244 de laley 1955 de 2019
Garantias Si las Hubiere
* Seglin Norma - segln régimen del proveedor. Para régimen comun la entidad retiene el 2,5%
/Simplificado el 3,5%.
** Segin Norma - segtin régimen del proveedor. Para régimen comun la entidad retiene eL. 15% del
del LV.A

4.3. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Para efectos del presente proceso de seleccion del contratista, la secretaria de hacienda del municipio
de Macanal ha emitido el Certificado de Disponibilidad Presupuestal. ASI:

No CDP 2025050014 | FECHA | 05 de mayo de 2025
CODIGO DENOMINACION FUENTE VALOR
Malecom-Muelle
Turistico/CONTRIBUCION DEL
SECTOR  ELECTRICO 90% -| SECTOR

INVERSION/COMERCIO,INDUSTRIA |ELECTRICO

wn
3 2.3.2:02.02.009.146 Y TURISMO/Productividad y 90% -
é competitividad de las empresas|INVERSION
= colombianas/ Intersubsectorial
% industria y comercio $42.422.000,00
2 Malecom-Muelle Turistico/SGP-
e PROPOSITO GENERAL LIBRE
X INVERSION/COMERCIO, INDUSTRIA
2 | 23.2.02.02.009.146 |1 TURISMO/Productividad — y ¢qp
=) competitividad de las empresas
= colombianas/ Intersubsectorial
Industria y Comercio/Muelle
turistico construido $37.578.000,00
VALOR TOTAL CDP OCHENTA MILLONES DE PESOS MLCTE $80.000.000,00
4.4. FORMA DE PAGO
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El Municipio cancelara al contratista el valor ejecutado del contrato asi: A. PAGOS PARCIALES: hasta
completar el noventa por ciento (90%) del valor del Contrato, previa presentacion de las respectivas
actas de corte e informes aprobados por el Supervisor por parte del Municipio de Macanal; y B. ACTA
DE PAGO FINAL: Correspondiente al Diez por ciento (10%) del valor del contrato, por concepto de
retencion de garantia y se pagara una vez se haya liquidado el contrato, previa suscripcion del Acta
de Recibo Final a satisfaccion y liquidacion del contrato.

Los pagos se realizardn previa verificacién de la ejecucion efectuada por el supervisor interno de la
entidad y/o interventor si aplica; presentaciéon de informe por parte del contratista y del supervisor
frente a su cumplimiento y haberse allegado por el contratista factura debidamente otorgada y
constancia de pago de los aportes a seguridad social y parafiscal, una vez llenos estos requisitos se
pagara con sujecion a la disponibilidad de recursos PAC.

Para proceder al pago EL CONTRATISTA debera presentar fotocopia de pago de aportes parafiscales
relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas de
Compensacién Familiar, de él y sus empleados en caso de persona natural y certificacion de
cumplimiento de dichas obligaciones en casi de persona juridica.

Igualmente deberd presentar factura o cuenta de cobro para el pago. Si la factura no ha sido
correctamente elaborada y no es posible su correccidn por parte del proponente o no se acompafian
los documentos requeridos, el término para el pago s6lo empezara a contarse desde la fecha en que
se presenten debidamente corregidas o desde aquella en que se haya aportado el ultimo de los
documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del contratista
y no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR DE LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Para el establecimiento de los requisitos habilitantes de capacidad juridica, Financiera, Técnica y
Organizacional y conforme a las instrucciones consagradas en el manual para determinar y verificar
los requisitos habilitantes en el proceso de contratacion, la entidad ha establecido y resuelto los
siguientes cuestionamientos:

PREGUNTA

RESPUESTA

1. ;La experiencia exigida es apropiada
considerando el valor y la complejidad del
contrato?

Si, pues por la a naturaleza e importancia del
objeto del contrato se hace necesario exigir una
experiencia sea de por lo menos el 300 0 200%
del valor del objeto del contrato expresado en
salarios minimos legales mensuales y que
consten en el Registro Unico de Proponentes de
los oferentes de tal manear que se garantice la
escogencia de un oferente con experiencia
suficiente a la naturaleza del contrato y con la
busqueda de la pluralidad de oferentes y una
experiencia en valor de los contratos acorde con
el valor del proceso y objeto a desarrollar.

2. ¢La capacidad financiera exigida para el
Proceso de Contratacion es acorde con las
condiciones financieras del mercado de los
bienes y servicios a los que se refiere el
Proceso de Contratacion?

Se exigird una capacidad financiera con un
indice de liquidez, una capacidad de
endeudamiento y una razén de Cobertura de
interés razonable con el estandar medio de la
jurisdiccién y conforme a datos que obren
dentro del Registro Unico de Proponentes y de
tal manera que se busque la pluralidad de
oferentes.
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3. (Los requisitos habilitantes permiten la | Si, pues los requisitos habilitantes son los
participaciéon de la mayoria de los actores | minimos exigidos para este tipo de procesos de
del mercado que ofrecen los bienes y | seleccién puesto que seran los minimos legales.
servicios a los que se refiere el Proceso de
Contratacién?

4. (Quién cumple con los requisitos | Si quien cumpla con los requisitos exigidos,
habilitantes esta en posibilidad de cumplir | tiene la capacidad de cumplir con el objeto
con el objeto del contrato dentro del | contractual
cronogramay el presupuesto previstos en el
Proceso de Contratacién?

5.1. REQUISITOS HABILITANTES

Las personas naturales, juridicas nacionales o extranjeras y los consorcios o uniones temporales y
ofertas conjuntas, que deseen participar presentando propuesta, deberan acreditar la informacion
listada a continuacion.

Estos documentos deberan ser presentarlos con la propuesta.
1. CAPACIDAD JURIDICA

Las personas naturales, juridicas nacionales o extranjeras y los consorcios o uniones temporales y
ofertas conjuntas, que deseen participar presentando propuesta, deberan acreditar la informacion
listada a continuacion. Estos documentos deberan ser presentarlos con la propuesta.

Los proponentes podran presentarse bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y cuando
cumpla con las condiciones exigidas en el Pliego de Condiciones:

Individualmente, como:
a). Personas naturales nacionales.

El oferente para la fecha del cierre debera acreditar titulo de ingeniero civil o arquitecto con una
experiencia minima de diez (10) afios contados a partir de la expedicién de la matricula profesional.
Para este caso no se permitira aval.

b). Personas juridicas nacionales, que se encuentre debidamente constituidas, previamente a la fecha
de apertura del proceso, conjuntamente, en cualquiera de las formas de asociacién previstas en el
articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Las personas juridicas deben tener por lo menos cuatro (04) afios de constituidas antes de la fecha de
cierre de la presente convocatoria y un término de duracién no inferior al plazo de ejecucion del
contrato y un (1) afio mas, lo cual se verificara a partir de lo consignado en el Certificado de existencia
y representacion legal expedido por la cAmara de comercio.

El representante legal debera acreditar los mismos requisitos para las personas naturales nacionales
establecidas en el literal a) del presente numeral, si el representante legal no acredita el perfil
requerido, la propuesta podra ser avalada por un profesional que cumpla estos requisitos y que haga
parte de la planta de personal de la empresa, para lo cual debera anexar copia del respectivo contrato
donde se pueda verificar que en la actualidad este profesional est4 laborando con la persona juridica
y/o empresa, o en su defecto compromiso de vinculacidon laboral debidamente suscrito por el
representante legal.

c) Consorcio o Unién Temporal.

Si el consorcio y/o Unién Temporal, estd conformado inicamente por personas naturales nacionales,
al menos uno de sus integrantes debera establecer los requisitos establecidos en el numeral a).
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Si el consorcio y/o Unién Temporal, esta conformado tinicamente por personas juridicas nacionales,
al menos uno de sus integrantes debera acreditar los requisitos establecidos en el numeral b).

Si el consorcio y/o Uniéon Temporal, estd conformado por personas juridicas nacionales y por
personas naturales nacionales, alguna de las personas juridicas debe cumplir con los requisitos
habilitantes establecidos en el numeral b) o al menos una de las personas naturales nacionales, debera
acreditar el requisito establecido en el numeral a).

Nota: La persona que acredite el perfil requerido debe allegar copia de su matricula Profesional junto
con la respectiva vigencia.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el
documento idéneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a tres
(3) meses desde la fecha de presentacién de la Oferta, en el cual conste su existencia, fecha de
constitucion, objeto, duracién, nombre representante legal, o nombre de la persona que tenga la
capacidad de comprometerla juridicamente, y sus facultades, sefialando expresamente que el
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando
la autorizacién o documento correspondiente del drgano directo que lo faculta.

2. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Suscribir carta de presentacion por el proponente o representante legal o apoderado debidamente
facultado (ver Anexo), debe ser firmada por el proponente cuando es persona natural o, si es persona
juridica o si la oferta se presenta bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, por el
representante legal indicando su nombre y documento de identidad.

En el formato de carta de presentacion de la propuesta es indispensable incluir el nimero celular,
correo electrénico y demds datos relacionados en el citado modelo, a fin de que la Entidad surta los
requerimientos a través de dichos medios, cuando asi se disponga.

3. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o integrantes de los Proponentes
Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

PERSONAS NATURALES

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadanfa.

Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria.
Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

PERSONAS JURIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:

Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

Certificado de existencia y representacion legal expedido por la CAmara de Comercio o autoridad
competente en el que se verificara:

Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores contados desde
la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso
de Contratacidn, se tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de
existencia y representacién legal la originalmente fijada en el Pliego de Condiciones definitivo.
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Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso de
Contratacion.

Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracién no sera inferior a
la del plazo del contrato y un afio mas.

Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la sociedad,
deberd acreditar su capacidad a través de una autorizacidn suficiente otorgada por el 6rgano social
competente respectivo.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de Colombia
(contratos de obra o servicios) deberdn estar legalmente establecidas en el territorio nacional de
acuerdo con los articulos 471 y 474 del Cédigo de Comercio.

Certificacién del revisor fiscal en caso de ser sociedad an6nima colombiana, en la que conste si es
abierta o cerrada.

Fotocopia del documento de identificacidn del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal en
Colombia no es una persona juridica diferente a la Matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucion
de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal que esté
debidamente constituida en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la sucursal y de su
representante o mandatario mediante la presentaciéon del certificado del Registro Unico de
Proponentes (RUP) de la sucursal y el certificado de existencia y representacion legal con fecha de
expedicion maximo de 30 dias calendario anteriores contados desde la fecha de cierre del Proceso de
Contrataciéon por la cdmara de comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga
restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar autorizacién suficiente del 6rgano social
respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de
autorizacion suficiente o no aportar dicho documento, una vez solicitado por la Entidad, determinara
la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la
existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados o apostillados de conformidad
con lo establecido en el Pliego de Condiciones, con una expedicion de maximo seis (6) meses
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacidn, en el que debe constar como minimo los
siguientes aspectos:

Nombre o razédn social completa.
Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica.

Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del Proceso de
Contratacion.

Facultades del representante legal o de la persona designada para comprometer a la persona juridica,
en la que se sefnale expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizacién o documento correspondiente del
organo social para cada caso.

Tipo, nimero y fecha del documento de constitucién o creacidn.
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Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.
Acreditar que su duracién no serd inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.
Fotocopia del documento de identificacidn del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacién de existencia
y representacion legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente Plural debe presentar
una declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la
sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en este
literal; ii) la informacién requerida en el presente numeral, y iii) la capacidad juridica para vincular y
representar a la sociedad de la persona que efecttia la declaracion, asi como de las demas personas
que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

Las Entidades Estatales deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia.

Acto de creacion de la Entidad Estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado
de existencia y representacion legal (este tltimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a
la fecha de cierre del Proceso de Contrataciéon) o documento equivalente que permita conocer la
naturaleza juridica, funciones, drganos de direccion o régimen juridico de contratacion de la Entidad
Estatal.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y
representacion legal, deberan adjuntar un documento equivalente que acredite su existencia, junto
con los documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad a
contratar, en el cual se verificara:

Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia, con una expediciéon no
mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

Que el objeto incluya todas las actividades objeto del proceso.
La duracién deberd ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio mas.

Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucion del contrato sera el indicado en el Pliego
Definitivo.

Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma,
debera acreditar autorizacion suficiente del 6rgano social para contraer obligaciones en nombre de
la sociedad o de la Entidad.

La ausencia definitiva de autorizacidon suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado
por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta, y por tanto su
rechazo.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo.

PROPONENTES PLURALES

El documento de conformacién de Proponentes Plurales debe:

Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unién Temporal o en
Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intencién de conformar el
Proponente Plural. En caso de que no exista precisiéon sobre el tipo de asociacién se solicitara

aclaracién. Los Proponentes deben incluir como minimo la informaciéon requerida en el “Formato 2 -
Conformacién de Proponente Plural” (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B- UT). Los “Proponentes
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pueden introducir informacién adicional que no contradiga lo dispuesto en los documentos del
Proceso de Contratacién.

Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este ultimo en caso de considerarlo
conveniente, cuya designacion quedara definida en el “anexo 7 - Conformacidn de proponente plural”
, de todas las personas naturales y/o juridicas asociadas. Estos tendran facultades suficientes para la
representacidn sin limitaciones de todos los integrantes, en los diferentes aspectos que se requieran
para presentar la oferta, suscribir y ejecutar el contrato, asi como también para firmar el acta de
terminacion y liquidacion.

Aportar copia del documento de identificacién del representante principal y suplente del Proponente
plural, en caso de que se haya nombrado este ultimo.

Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un afio
adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del
Proceso de Contratacidn.

El Proponente Plural debe sefialar expresamente cudl es el porcentaje de participacién de cada uno
de sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje no podra ser diferente al 100%.

En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacién sin el consentimiento
previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no serd posible modificar los
porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de
Contratacion. Cualquier modificacidn en los porcentajes de los integrantes sera ineficaz y, por tanto,
carecera de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso de
que un integrante sea una persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por el
apoderado de cualquiera de los anteriores.

4. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT

Debera presentarse con la propuesta fotocopia del Registro Unico Tributario ~RUT expedido por la
Direcciéon de Impuestos y Aduanas Nacionales -DIAN - el cual debe cumplir con lo establecido en la
resolucion No 139 de 2012 expedida por la DIAN y cuya clasificacion debe ser concordante con el
objeto del contrato. Para el caso de Consorcios, Uniones Temporales u otras formas asociativas debera
presentarse el RUT de cada uno de sus integrantes, sin perjuicio de que saliendo favorecidos, de
acuerdo con la normatividad vigente, deban obtener RUT a nombre de la forma asociativa. Lo anterior
conforme el articulo 368 del Estatuto Tributario, en concordancia con el articulo 66 de la ley 488 de
1998 que adiciond el articulo 437 del mismo Estatuto, y el Decreto 2788 del 31 de agosto de 2004. se
verificarA que su actividad econémica registrada en el Registro Unico Tributario - RUT que
administra la DIAN, y su cédigo CIIU, estén debidamente actualizados segtn la revision 4.0 adaptada
para Colombia y que dichos c6digos sean los mismos reportados en su certificado de existencia y
representacion legal.

5. LIBRETA MILITAR
El proponente o el representante legal y apoderado segun el caso, debera anexar libreta militar o

documento que acredite tener definida la situacién militar, requisito para barones menores de 50
anos.

6. CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL RUP:

El proponente o todos los miembros del con consocio o unién temporal deben presentar registro
Unico de proponentes expedido por la cAmara de comercio dentro de los treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso, donde el Municipio de Macanal - Boyaca verificara
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con el Registro Unico de Proponentes (RUP) vigencia 2025, el cumplimiento de los requisitos
habilitantes. Esta verificaciéon se hard de acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.1, 2.2.1.1.1.5.2 y
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y el Manual para determinar y verificar los requisitos
habilitantes en Procesos de Contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente, en el cual se debe
contar con alguna de las siguientes clasificaciones, respecto a la firmeza del RUP la entidad al
momento de evaluar los requisitos exigidos para habilitaciéon de la propuesta tendra en cuenta lo
establecido y conceptuado por la agencia nacional Colombia compra eficiente.

NOTA 1: Respecto a la firmeza del RUP aportado por los proponentes o integrantes del consorcio,
unién temporal, la entidad al momento de evaluar los requisitos exigidos para habilitacién de la
propuesta tendra en cuenta lo establecido y conceptuado por la agencia nacional Colombia compra.

7. ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

El proponente tendra que adjuntar a su propuesta el certificado de Antecedentes Disciplinarios
vigente expedido por la Procuraduria General de la Nacién. De conformidad con laley 1238 del 24 de
julio de 2008, el Municipio llevara a cabo la verificacion del certificado de antecedentes disciplinarios
expedido por la Procuraduria General de la Nacién. En caso de ser persona juridica, se verificara el
certificado de esta y su Representante Legal. En el caso de propuestas conjuntas, se verificara el
certificado de cada uno de los integrantes de la unién temporal o el consorcio, segin corresponda.

8. ANTECEDENTES FISCALES

El proponente tendra que adjuntar a su propuesta el Certificado vigente de no estar en el Boletin de
Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica. EI Municipio de
conformidad con la Circular No. 005 de febrero 25 de 2008 la cual establece: “La obligacién de
comprobar la informacién contenida en el Boletin de Responsables Fiscales corresponde a la
administracién publica y no a los particulares”, procedera a la verificacion, dando cumplimiento a la
citada circular y determinar asi, si el proponente es o no Responsable Fiscal.

9. ANTECEDENTESS POLICiA NACIONAL

La entidad verificara el certificado judicial expedido por la Policia Nacional; el cual debe encontrarse
vigente a la fecha del cierre del presente proceso y libre de requerimiento judicial. En caso de ser
persona juridica, unién temporal o consorcio se verificara también el certificado del representante
legal de la sociedad o figura asociativa.

10. ANTECEDENTES RNMC

Certificado de antecedentes del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC; En caso de
personas juridicas se verificara el del representante Legal de la Persona juridica, para el caso de
consorcios o uniones temporales se verificara el de cada uno de las personas que integran el
Consorcio o la Uniéon Temporal.

11. CERTIFICADO REDAM

El proponente tendra que adjuntar a su propuesta el Certificado vigente de no estar en Registro de
Deudores Alimentarios Morosos.

12. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA
Anexar (si aplica), segun condiciones determinadas en el capitulo de Garantias del presente proceso.
13. CUMPLIMIENTO ARTICULO 23 DECRETO 1703 DE 2002, ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002,

ARTICULO 1 LEY 828 DE 2003, ARTICULO. 23 LEY 1150 DE 2007, LEY 1562 DE 2012 Y
DECRETO 723 DE 2013:
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Acreditar con documentos que la oferente persona juridica o cada uno de los consorciados o Unidos
Temporalmente se encuentran al dia en los pagos del sistema de seguridad social integral en salud
(Salud, Pensidn, riesgos laborales) y Parafiscales, cuando corresponda. (Art 23 Decreto 1703 de 2002,
Art 50 ley 789 de 2002, Art 1 ley 828 de 2003, Art. 23 ley 1150 de 2007, ley 1562 de 2012 y Decreto
723 de 2013). El pago debe corresponder al mes inmediatamente anterior al cierre de la invitacion.

Para el caso de personas juridicas se aplicara lo contemplado en el inciso tercero del articulo 50 de la
ley 789 de 2002, el cual establece: “Cuando la contratacion se realice con personas juridicas, se debera
acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas mencionados mediante certificacién
expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
representante legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de contratacién
para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo caso no sera inferior a los seis (6) meses
anteriores a la celebracion del contrato. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6)
meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucién”.

14. CARTA DE CONFORMACION DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES:
De acuerdo con el modelo anexo, y elaborado de conformidad con lo estipulado.
15. COMPROMISO ANTICORRUPCION O DE PROBIDAD

Debera ser diligenciado y firmado por el proponente, con las consecuencias derivadas del decreto
1082 de 2015.

16. HOJA DE VIDA PERSONA JURIDICA DAFP Y/0 FORMATO HOJA DE VIDA PERSONA NATURAL
Consultar pagina Web del Departamento Administrativo de la Funcién Publica, suscribir y anexar.

17. DECLARACION JURAMENTADA DE NO ESTAR |INCURSO DE INHABILIDAD,
INCOMPATIBILIDAD O PROHIBICION Y AUSENCIA DE MULTAS O SANCIONES

Documento de declaracién juramentada, segin Anexo, en que acredite ausencia de inhabilidades e
incompatibilidades o prohibiciones para la presentacion de la oferta y suscripcién del contrato y en
la que conste que no ha sido sancionado por algin incumplimiento o multas, por circunstancias
consagradas en la ley 1474 de 2011, Art. 12, Art. 22 y Art. 90. En esta declaracién la persona juridica
certificara que ni la persona juridica ni su representante legal estan incursos en inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones, de igual manera se certificara para el caso de personas naturales;
Para el caso de consorcios o uniones Temporales el Representante Legal del Consorcio o de la uniéon
Temporal aportara documento de Declaracién juramentada en que conste que ningin de los
integrantes del Consorcio o de la Uniéon Temporal se encuentra con inhabilidades e
incompatibilidades o prohibiciones para la presentacion de la oferta y suscripcion del contrato.

18. OFERTA TECNICA

Suscribir carta de presentacion por el proponente o representante legal o apoderado debidamente
facultado (ver Anexo)

19. ACREDITACION MIPYME
Acreditacién requisitos para participar en convocatorias limitadas a Mipymes (si aplica)

1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificaciéon expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la CAmara de Comercio o por la autoridad competente para expedir
dicha certificacion.
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Nota 1. Como medio de prueba alternativo podra acreditar la actividad y el tamafio empresarial
exigido presentando el RUP.

Nota 2: De conformidad con los conceptos C-295 de 2023 y C-629 de 2024 de CCE, ha de tenerse:
- Que la acreditaciéon del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 - modificado por el Decreto
1860 de 2021 - debe realizarse tanto para solicitar la limitaciéon de la convocatoria como para
participar en el proceso una vez se haya limitado a Mipyme.

- La posibilidad de participar en convocatoria limitadas a mipymes se encuentra condicionada a que
estas acrediten como minimo un (1) afio de existencia o constitucidn.

- Se debe tener que el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015 dispone que la Mipyme debe
contar con minimo un (1) afio de existencia. En consecuencia, el registro mercantil es indispensable
para determinar que la Mipyme cumpla con el requisito de existencia del articulo 2.2.1.2.4.2.2. del
Decreto 1082 de 2015.

- El registro mercantil solicitado por el numeral 12 del articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015
- modificado por el Decreto 1860 de 2021- Gnicamente es requerido en el marco de las convocatorias
limitada a Mipyme. Por tanto, aunque la persona natural no este obligada a contar con registro
mercantil para participar en el proceso de seleccidn, si debera presentar dicho documento en caso de
que pretenda que el proceso de seleccién sea limitado a Mipyme y para participar en convocatorias
limitadas a Mipyme.

20. PERSONAL MINIMO REQUERIDO:

EL MUNICIPIO exige que el PROPONENTE ofrezca y mantenga el siguiente personal minimo, para lo
cual debe adjuntar a su propuesta las hojas de vida de cada uno de ellos, con sus respectivos
soportes, so pena de generar el rechazo de la propuesta y ser calificado como no habil.

El proponente debe realizar el ofrecimiento que a continuacion se enuncia como un OFRECIMIENTO
OBLIGATORIO con el que debe contarse para desarrollar el objeto contractual.

General: Minima de 10 afios a partir de la
expedicién de la tarjeta profesional.

Especifica: minimo tres (03) contratos cuyo

Un (1) Director de
consultoria.

Profesional en
Ingenieria Civil o
arquitecto

objeto sea director de consultoria o contratista
directamente en estudios y disefios relacionados
con infraestructura.

Un (1) Profesional
de apoyo en
estructuras.

Profesional de
Ingenieria Civil.

General: Minima de 5 afios a partir de la
expedicidn de la tarjeta profesional

Especifica: acreditar haber realizado trabajos
relacionados con disefio estructural en minimo
tres (3) proyectos relacionados con
infraestructura deportiva o recreativa o educativa.

Un (1) Profesional
de apoyo en
ambiental.

Profesional en
Ingenieria ambiental
0 sanitaria.

General: Deberd acreditar una experiencia general
minima de cinco (5) afios, contados a partir de la
fecha de expedicién de la matricula profesional.

Experiencia especifica. Certificar la participaciéon
en Minimo dos (02) proyectos ejecutados con
entidades publicas o privadas relacionados con
ambiental.
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Experiencia general. Deberd acreditar una
experiencia general minima de cinco (5) afios,
contados a partir de la fecha de expedicién de la
matricula profesional.

Un (1) Profesional | Profesional en
de apoyo en Ingenieria sanitaria
hidraulica. o civil Minimo 5 afios | Experiencia especifica. Certificar la participacién

en Minimo dos (02) proyectos ejecutados con
entidades publicas o privadas relacionados con
hidraulica.

CONDICIONES SOBRE EL PERSONAL PROPUESTO:

« El Proponente debera diligenciar un anexo para cada uno de los profesionales propuestos.

e Experiencia profesional, en el caso de la ingenieria, es el tiempo transcurrido a partir de la
expedicidn de la matricula profesional.

 Experiencia especifica, se determina como la practica adquirida en el ejercicio de las funciones de
un cargo en particular o en una determinada area de trabajo o area de la profesidn y se acredita con
certificaciones en donde se discrimine el proyecto en el cual labord, el cargo o funciones, la fecha de
inicio, la fecha de terminacidon y los datos del contratante.

e EL CONTRATISTA persona natural o el representante legal de la persona juridica podran
desempefiarse en cualquiera de los cargos.

e Para las profesiones vigiladas por el COPNIA se debe adjuntar, adicionalmente, matricula
profesional y vigencia de la misma.

e La profesion y los estudios de postgrado que se exijan como requisito minimo o evaluable, se
acreditaran mediante fotocopia de los diplomas o actas de grado respectivas.

« Para calcular el tiempo de experiencia especifica los traslapos de tiempo solo se contaran una sola
vez para un mismo cargo. Los traslapos se verificaran para cada cargo por separado.

e Si durante la ejecucion del Contrato se producen cambios en el personal estos podran ser
remplazados por otros, siempre y cuando cumplan como los requisitos minimo exigidos y obtengan
el mismo puntaje o superior que obtuvo el profesional a reemplazar, aplicando los criterios de
evaluacién establecidos en el presente documento.

No se aceptara personal profesional ofrecido simultdneamente por dos o mas proponentes, para el
presente proceso, caso en el cual, los profesionales ofrecidos no cumplan con la experiencia general
y especifica solicitada, la propuesta sera declarada inhabil y no sera objeto de evaluacion.

21. REQUISITOS HABILITANTES QUE DEBERAN APORTAR LOS OFERENTES PARA ACREDITAR
LA CAPACIDAD FINANCIERA:

Con el fin de garantizar la solvencia econémica y patrimonial del participante, se realizara la
verificacién de los indices financieros con base en la informacién contenida en el RUP, en observancia
de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015. La certificacion de los
requisitos habilitantes se tomara de la informacién suministrada por el interesado a la Camara de
Comercio y relacionada en el RUP.

La verificacion se llevard a cabo teniendo como base los siguientes indicadores, y su resultado
determinara la aceptacion o rechazo de la propuesta (HABILITA / NO HABILITA). Es decir, para el
proceso de Concurso de los proponentes, se debera tener en cuenta el cumplimiento de los siguientes
indices financieros.

El interesado debe haber actualizado su RUP de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto
1082 de 2015. Las personas juridicas nacionales y extranjeras, asi como los consorcios, uniones
temporales y ofertas conjuntas, deberan presentar, segin su RUP, la capacidad financiera, la cual
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estara determinada por los siguientes indices, conformados a partir de la informacién obtenida de los
estados financieros de la compafifa proponente con corte al 31 de diciembre de 2024.

Seran declaradas NO HABILES financieramente las propuestas que no cumplan con los valores
indicados en el numeral anterior. Las propuestas que en la evaluacion financiera se declaren no

habiles, no se evaluaran en la etapa de asi evaluacién econédmica y técnica

A. Indices de capacidad financiera para Mipyme & Emprendimientos y Empresas de
Mujeres.

(Decreto 1860 de 2021 Articulo 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para emprendimientos
y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas.)

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en el RUP.

INDICADOR FORMULA

Activo  Corriente /
Corriente

Pasivo Total / Activo Total
Utilidad Operacional / Gastos de

Interés

TOPES
Mayor o igual a 9,5

Indice de liquidez Pasivo

Menor o igual a 0.42
Mayor o igual a 11,87

Indice de endeudamiento
Razén de cobertura de
interés

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(2L, Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador (X, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el numero de integrantes del proponente plural (unién temporal o consorcio).
B. indices de capacidad financiera para los demas Proponentes

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en el RUP.

INDICADOR FORMULA

Activo  Corriente /
Corriente

Pasivo Total / Activo Total
Utilidad Operacional / Gastos de

Interés

TOPES
Mayor o igual a 10

indice de liquidez Pasivo

Menor o igual a 0.40
Mayor o igual a 12,5

Indice de endeudamiento
Razén de cobertura de
interés

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(2iL, Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador (2i», Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nimero de integrantes del proponente plural (unién temporal o consorcio).

Nota: Para el caso de indices indeterminados se entendera que cumple cualquier suma positiva que
se haya fijado.

22. REQUISITOS HABILITANTES QUE DEBERAN APORTAR LOS OFERENTES PARA ACREDITAR
LA CAPACIDAD ORGANIZACIONAL:

La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el
objeto del contrato en funciéon de su organizacién interna. El Decreto 1082 de 2015 definié los
indicadores de rentabilidad para medir la capacidad organizacional de un proponente teniendo en
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cuenta que estd bien organizado cuando es rentable. El Proponente debe cumplir los siguientes
indicadores con base en la informacién contenida en el RUP., conformada a partir de informacién
obtenida de los estados financieros del proponente con corte al 31 de Diciembre de 2024, las personas
juridicas nacionales y extranjeras y los consorcios o uniones temporales y ofertas conjuntas deberan
acreditar de manera individual este requisito, lo cual se verificara en el RUP, de cada oferente. La
capacidad organizacional estara determinada por los siguientes indices:

Indicadores de capacidad organizacional

Indicador Indice requerido
Rentabilidad sobre el patrimonio | Mayor o igual a 0.5
Rentabilidad sobre activos Mayor o igual a 0.4

Este componente no otorga ningin puntaje, solamente determina si la propuesta se encuentra
habilitada desde el punto de vista de capacidad organizacional para continuar participando en el
presente proceso de seleccién. Una vez que se haya verificado la presentacion y acreditaciéon de
todo el componente financiero por parte del proponente, se considerara habilitado
financieramente.

23. REQUISITOS HABILITANTES QUE DEBERAN APORTAR LOS OFERENTES PARA ACREDITAR
LA EXPERIENCIA.

A. EXPERIENCIA GENERAL:

El proponente debera acreditar a través del registro unico de proponentes UN (01) CONTRATO, cuyo
objeto corresponda a CONSULTORIA O INTERVENTORIA DE OBRAS CIVILES de acuerdo a las
siguientes caracteristicas: ESTRUCTURAS Y/O EDIFICACIONES para el desarrollo de actividades,
RECREATIVAS O DEPORTIVAS O EDUCATIVAS O ESCENARIOS DE CONCURRENCIA MASIVA
(PARQUES, CENTROS DE INEGRACION).

El valor actualizado del contrato aportado debe ser igual o mayor a 150 SMLMV y debe encontrarse
clasificado en el “Clasificador de Bienes, Obras y Servicios de las Naciones Unidas” de acuerdo a la
siguiente tabla:

CODIGO DESCRIPCION

771016 | Planeacion ambiental
801015 | Servicios de consultoria de negocios y administracion corporativa

801016 [ Gerencia de proyectos

801115 | Desarrollo de recursos humanos

801116 | Servicios de personal temporal

811015 | Ingenieria civil y arquitectura

951215 | Edificios y estructuras comerciales y de entretenimiento

Se debe anexar los soportes de los contratos que soportan la experiencia conforme a las Condiciones
para Acreditar la Experiencia que adelante se sefalan.

El valor de los salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV) que se tendran en cuenta, sera
el valor del salario para la época de la firma del acta de entrega que se esté certificando.

El Proponente debe acreditar su experiencia con el RUP y Los contratos que el Proponente acredite
como experiencia deben identificarse y sefialarse claramente en el RUP con resaltador o con cualquier
tipo de marca que permita su visualizaciéon rapidamente, igualmente los contratos certificados en la
experiencia especifica deben ser diferentes a los certificados en la experiencia general.

Direccién: Carrera 6 No. 2 - 73. Macanal- Boyaca. Pagina 24 de 47
Codigo Postal 152840 Version:02
Tel. (8) 3203907157 Cédigo: F-GCT-50

secretariadegobierno@macanal-boyaca.gov.co Fecha: 22-07-2024



mailto:secretariadegobierno@macanal-boyaca.gov.co
http://www.macanal-boyaca.gov.co/

==
# ALCALDIA MUNICIPAL DE \

Secretaria de Planeacion e Infraestructura

NIT: 891.801.129-1

El Proponente debe acreditar la experiencia general con los contratos reportados en el RUP
(consecutivo de reporte de contratos ejecutados), para lo cual el municipio verificara que el
proponente tenga inscrito los cédigos y la cuantia establecidos en la tabla.

Si el Proponente es plural, su experiencia corresponde a la experiencia de cada integrante por el
porcentaje de participacién en la figura plural. Si un Proponente adquiere experiencia en un contrato
como integrante de un Proponente plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la
ponderacion del valor del Contrato por el porcentaje de participacion.

Condiciones para Acreditar la Experiencia

* La experiencia Publica se acreditara asi:
- Copia del contrato y del acta de liquidacién del mismo, suscrito por el supervisor y/o el
representante legal de la entidad estatal contratante. Se verificara en el SECOP.
* La experiencia Privada se acreditara asi:
- Copia del contrato
- Certificado en original bajo la gravedad de juramento, de recibo a satisfaccién por el bien y/o
servicio, suscrito por el representante legal de la persona juridica o persona natural
contratante.
- Liquidacién del contrato suscrito entre contratante y contratista
- Copia de la factura legal con registro DIAN.
- Certificaciones o documentos idoneos del pago de aportes al sistema de seguridad social en
salud, derivados del contrato presentado.
* Experiencia plural:
- Respecto de oferente plural para acreditar la experiencia general cualquiera de los
integrantes del oferente podra aportar la experiencia general solicitada.

B. EXPERIENCIA ESPECIFICA

El proponente debera acreditar a través del registro unico de proponentes DOS (02) CONTRATOS,
cuyo objeto corresponda a CONSULTORIA O INTERVENTORIA DE OBRAS CIVILES de acuerdo a las
siguientes caracteristicas: PARA LA CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO O REMODELACION O
ADECUACION DE ESTRUCTURAS Y/O EDIFICACIONES Y/O ESPACIOS sean estos RECREATIVAS O
DEPORTIVOS O EDUCATIVOS O ESCENARIOS DE CONCURRENCIA MASIVA (PARQUES, CENTROS DE
INEGRACION).

El valor sumado actualizado entre los DOS (02) CONTRATOS debe ser igual o mayor 100 SMMLV y
cada uno individualmente debe encontrarse clasificado en el “Clasificador de Bienes, Obras y Servicios
de las Naciones Unidas” de acuerdo a la siguiente tabla:

CODIGO DESCRIPCION

771016 [ Planeacién ambiental
801015 [ Servicios de consultoria de negocios y administraciéon corporativa

801016 [ Gerencia de proyectos

801115 | Desarrollo de recursos humanos

801116 | Servicios de personal temporal

811015 | Ingenieria civil y arquitectura

951215 | Edificios y estructuras comerciales y de entretenimiento

Se debe anexar los soportes de los contratos que soportan la experiencia conforme a las Condiciones
para Acreditar la Experiencia que adelante se sefialan.

El valor de los salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV) que se tendran en cuenta, sera
el valor del salario para la época de la firma del acta de entrega que se esté certificando.
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El Proponente debe acreditar su experiencia con el RUP y Los contratos que el Proponente acredite
como experiencia deben identificarse y sefialarse claramente en el RUP con resaltador o con cualquier
tipo de marca que permita su visualizacidn rapidamente, igualmente los contratos certificados en la
experiencia especifica deben ser diferentes a los certificados en la experiencia general.

El Proponente debe acreditar la experiencia especifica con los contratos reportados en el RUP
(consecutivo de reporte de contratos ejecutados), para lo cual el municipio verificara que el
proponente tenga inscrito los cddigos y la cuantia establecidos en la tabla .

Si el Proponente es plural, su experiencia corresponde a la experiencia de cada integrante por el
porcentaje de participacidon en la figura plural. Si un Proponente adquiere experiencia en un contrato
como integrante de un Proponente plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la
ponderacion del valor del Contrato por el porcentaje de participacidn.

Condiciones para Acreditar la Experiencia

* La experiencia Publica se acreditara asi:
- Copia del contrato y del acta de liquidacién del mismo, suscrito por el supervisor y/o el
representante legal de la entidad estatal contratante. Se verificara en el SECOP.
* La experiencia Privada se acreditara asi:
- Copia del contrato
- Certificado en original bajo la gravedad de juramento, de recibo a satisfaccién por el bien y/o
servicio, suscrito por el representante legal de la persona juridica o persona natural
contratante.
- Liquidacidn del contrato suscrito entre contratante y contratista
- Copia de la factura legal con registro DIAN.
- Certificaciones o documentos idoneos del pago de aportes al sistema de seguridad social en
salud, derivados del contrato presentado.
* Experiencia plural:
- Respecto de oferente plural para acreditar la experiencia general cualquiera de los
integrantes del oferente podra aportar la experiencia general solicitada.

24. COMPONENTE ECONOMICO

Las personas naturales, juridicas nacionales o extranjeras, y los consorcios o uniones temporales,
deberan presentar debidamente diligenciado y firmado por el Representante legal de quien presenta la
propuesta econémica, sefialando los valores unitarios de cada item y el ponderado del precio final.

Al formular la propuesta el oferente debe determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas y
contribuciones durante la vigencia del contrato, asi como el costo personal, la totalidad de las
prestaciones y obligaciones sociales, gastos de administracion, imprevistos y riesgos asociados con la
ejecucion del contrato, utilidad del proponente, materiales, insumos, y en general todo costo en que
incurra el contratista para la ejecucién del contrato; asi como los demdas gravamenes que conlleve la
celebracion, perfeccionamiento, ejecucion y liquidacion del mismo, observando que todos ellos son
de cargo exclusivo del contratista, para lo cual diligenciara la casilla correspondiente a COSTOS
INDIRECTOS.

Cada proponente solo puede presentar una oferta, sea en forma individual o como participe de un
consorcio o uniéon temporal.

5.2. FACTORES DE CALIFICACION
Al tenor del numeral 4 del Articulo 5 de la ley 1150 de 2007, en los procesos de contratacién de

consultores se hara uso de los factores de calificacién destinados a valorar los aspectos técnicos de
la oferta o proyecto. Se podran utilizar criterios de experiencia especifica del oferente y del equipo

de trabajo.
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Lo anterior, sin perjuicio del cumplimiento de los requisitos minimos establecidos en el pliego de
condiciones. Los criterios que se utilizaran para calificar la oferta, segiin la naturaleza y complejidad
de la consultoria, son:

La propuesta técnica se ponderara de la siguiente manera:

criterio de evaluacion puntaje

A. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 0 - 400 puntos
B. EXPERIENCIA Y FORMACION DEL EQUIPO DE TRABAJO 0 - 500 puntos
C. OFERTA DE SERVICIOS NACIONALES 0 - 95 puntos

D. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 0 - 2.5 puntos

E. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA 0 - 2.5 puntos

total 1.000 puntos

A. EXPERIENCIA ADICIONAL A LA EXIGIDA COMO REQUISITO HABILITANTE O -
400 PUNTOS

Se evaluara experiencia ADICIONAL en contratos de CONSULTORIA para la elaboracién de ESTUDIOS
Y DISENOS de siguientes caracteristicas: PARA LA CONSTRUCCION O MEJORAMIENTO O
REMODELACION O ADECUACION DE ESTRUCTURAS Y/0 EDIFICACIONES Y/0 ESPACIOS sean estos
RECREATIVOS O DEPORTIVOS O EDUCATIVOS O ESCENARIOS DE CONCURRENCIA MASIVA
(PARQUES, CENTROS DE INEGRACI()N), clasificados cada uno de acuerdo con en el Clasificador de
Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), en no menos cuatro (04) de las siguientes
actividades:

CODIGO DESCRIPCION

771016 | Planeacion ambiental

801015 | Servicios de consultoria de negocios y administracion corporativa

801016 [ Gerencia de proyectos

801115 | Desarrollo de recursos humanos

801116 | Servicios de personal temporal

811015 | Ingenieria civil y arquitectura

951215 | Edificios y estructuras comerciales y de entretenimiento

Para la asignacion de este puntaje no se tendran en cuenta los contratos presentados como
experiencia especifica y general en los requisitos habilitantes, para lo cual se debera anexar actas de
liquidacion.

A esta evaluacion se le asigna un maximo de cuatrocientos (400) puntos. La puntuacion se asigna de
acuerdo con la siguiente tabla:

Experiencia Adicional Puntaj
e

Si el proponente acredita 1 contrato adicional 100

Si el proponente acredita 2 contratos adicionales 400

B. FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PERSONAL 0 -
500 PUNTOS

La formacién académica y experiencia del equipo de trabajo, se evalia para cada integrante de
acuerdo con el nivel de estudios relacionados y participacion en proyectos con el objeto del Contrato
de Consultoria.

Direccién: Carrera 6 No. 2 - 73. Macanal- Boyaca. Pagina 27 de 47
Codigo Postal 152840 Version:02
Tel. (8) 3203907157 Cédigo: F-GCT-50

secretariadegobierno@macanal-boyaca.gov.co Fecha: 22-07-2024



mailto:secretariadegobierno@macanal-boyaca.gov.co
http://www.macanal-boyaca.gov.co/

=
& ALCALDIA MUNICIPAL DE \

¥ MACANAL

NIT: 891.801.129-1

Secretaria de Planeacion e Infraestructura

A esta evaluacidn se le asigna un maximo de quinientos (500) puntos.

La puntuacioén total para la experiencia del equipo de trabajo se asigna de acuerdo con la siguiente
tabla:

Integrante equipo de trabajo Puntaje

Un (1) Director de consultoria.

DIRECTOR DE CONSULTORIA (100 PUNTOS)
No. Formacion Adicional Puntos 200 Puntos
1 No acredita el titulo como especialista en gerencia de 0
proyectos
2 SI acredita el titulo como especialista en gerencia de 200
proyectos.

Un (1) Profesional de apoyo en estructuras.

APQOYO EN ESTRUCTURAS (100 PUNTOS)
No. Formacion Adicional Puntos 100 Puntos
1. |No acredita el titulo como especialista en estructuras 0
2. |Slacredita el titulo como especialista en estructuras. 100
Un (1) Profesional de apoyo en ambiental.
APOYO EN AMBIENTAL (100 PUNTOS)
No. Formacion Adicional Puntos
: ; o : 100 Puntos
1 No acredita el titulo como especialista en ambiental 0
" |y/o saneamiento ambiental.
2 SI acredita el titulo como especialista ambiental y/o 100
" |saneamiento ambiental.
Un (1) Profesional de apoyo en hidraulica.
APOYO EN HIDRAULICA (100 PUNTOS)
No. Formacion Adicional Puntos 100 Puntos
1. |No acredita el titulo como magister en ingenieria 0
2. |Slacredita el titulo como magister en ingenieria 100

TOTAL PUNTAJE FORMACION ACADEMICA EQUIPO DE TRABAJO| 500 Puntos

CONDICIONES SOBRE EL PERSONAL PROPUESTO:
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« El Proponente debera diligenciar un anexo para cada uno de los profesionales propuestos.

e Experiencia profesional, en el caso de la ingenieria, es el tiempo transcurrido a partir de la
expedicion de la matricula profesional.

 Experiencia especifica, se determina como la practica adquirida en el ejercicio de las funciones de
un cargo en particular o en una determinada area de trabajo o area de la profesion y se acredita con
certificaciones en donde se discrimine el proyecto en el cual labord, el cargo o funciones, la fecha de
inicio, la fecha de terminacidn y los datos del contratante.

e EL CONTRATISTA persona natural o el representante legal de la persona juridica podran
desempefiarse en cualquiera de los cargos.

e Para las profesiones vigiladas por el COPNIA se debe adjuntar, adicionalmente, matricula
profesional y vigencia de la misma.

e La profesién y los estudios de postgrado que se exijan como requisito minimo o evaluable, se
acreditaran mediante fotocopia de los diplomas o actas de grado respectivas.

e Para calcular el tiempo de experiencia especifica los traslapos de tiempo solo se contaran una sola
vez para un mismo cargo. Los traslapos se verificaran para cada cargo por separado.

¢ Si durante la ejecucidon del Contrato se producen cambios en el personal estos podran ser
remplazados por otros, siempre y cuando cumplan como los requisitos minimo exigidos y obtengan
el mismo puntaje o superior que obtuvo el profesional a reemplazar, aplicando los criterios de
evaluacion establecidos en el presente documento.

No se aceptara personal profesional ofrecido simultdneamente por dos o mas proponentes, para el
presente proceso, caso en el cual, los profesionales ofrecidos no cumplan con la experiencia general
y especifica solicitada, la propuesta sera declarada inhabil y no sera objeto de evaluacion.

C. PUNTAJE PARA ESTIMULAR LA INDUSTRIA NACIONAL 0 - 95 PUNTOS

Para la calificacion de este aspecto se asignara el respectivo puntaje maximo y se tendra en cuenta lo
establecido en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 y 2.2.1.2.4.2.1 del Decreto 1082 de 2015 y el manual para el
manejo de incentivos en los procesos de contratacion expedido por Colombia compra eficiente.

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 2 de la Ley 816 de 2003, para apoyar la industria
nacional a través del sistema de compras y contrataciéon publica, en la evaluaciéon de las ofertas
obtendran un puntaje de acuerdo a:

PUNTAJE CONDICION

Se asignara este puntaje a los Proponentes que sean personas naturales de
95 PUNTOS nacionalidad colombiana o que siendo extranjeros tengan residencia en Colombia;
alos Proponente que sean Personas Juridicas Colombianas o juridicas extranjeras
con sucursal e Colombia.

Asi mismo a los extranjeros (sin residencia o sucursal en Colombia) que hayan
acreditado la reciprocidad o respecto de los cuales se halle acreditada la
50 PUNTOS reciprocidad por existencia de un tratado, acuerdo o convenio de trato nacional
reciproco en materia d servicios contratados por el sector publico. I[gualmente se
asignara este puntaje a los Proponentes Plurales constituidos Totalmente por
integrantes que cumplan las anteriores

condiciones.

Se asignara este puntaje al proponente que sea persona natural extranjera sin
residencia en Colombia o que sea persona juridica extranjera sin sucursal en
0 PUNTOS Colombia y alos proponentes plurales integrados totalmente por dichas personas,
que no hayan Aportado el Informe diplomatico precitado o cuando entre su pais
de origen y Colombia no existe

tratado, acuerdo o convenio de trato nacional en materia de servicios contratados
por sector publico.
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D. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES O - 2.5 puntos

La Entidad asignara un puntaje de dos punto cinco (2.5) puntos al Proponente que acredite la calidad
de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad
con la previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar formato Acreditaciéon de
emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente
debid subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condiciéon
serda valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta
para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este criterio de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacién igual o
superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacién de este puntaje no excluye la aplicacidn del puntaje para Mipymes.

E. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA 0 - 2.5 puntos

La Entidad asignara un puntaje de dos punto cinco (2.5) puntos al Proponente que acredite la calidad
de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de
2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma
que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el
Proponente debi6 subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los criterios diferenciales en
cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para
demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin
embargo, el certificado, no se tendra en cuenta para la asignacién del puntaje adicional, por lo que
obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en
el Consorcio o en la Unién Temporal

5.3. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el menor precio, se dara aplicacion a las reglas sefialadas en el Decreto 1082 de
2015, articulo 2.2.1.2.4.2.17., Factores de desempate y acreditacion. (Adicionado por el articulo 3 del
Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021).

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeaciéon Nacional, que trata del puntaje para la
promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos,
incluso se aplicara el inciso tercero de la definicién de Servicios Nacionales establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de
la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos establecidos en los articulos
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indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera
definir en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las condiciones y los
documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este
factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el
articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse
de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizara en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de
familia y la cesacidn de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se
declare ante un notario. En la declaracién que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza
de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos
en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera
una medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley
1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, seglin corresponda, presentara un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada
una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de
acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo
6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicién de discapacidad, de
acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio
de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucién
de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento
(10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe
tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y
aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.
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El tiempo de vinculacidn en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacién
es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculaciéon en mayor proporciéon
de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley, para ello, la persona natural,
el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segiin corresponda, entregara un
certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina
y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensiéon de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se tendra en cuenta la
vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) aflo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de constitucién de la persona
juridica, cuando su conformacidn es inferior aun (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los
integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez,
familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de
identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso
de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados
en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10%) de sunémina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda,
bajo la gravedad de juramento sefalara las personas vinculadas a su némina, y el nimero de
identificaciéon y nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas
personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.
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En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el
cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la ndmina de sus integrantes
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificaciéon expedida por el Ministerio
del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, 0 la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de la informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo
cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
que emita el Comité Operativo parala Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas
en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia parala Reincorporacién y la Normalizaciéon
que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporaciéon o reintegraciéon o iv)
cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del
documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracidn o reincorporacién.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuotas partes de la persona juridica
esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar
alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una
de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas
en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero
de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el
representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando
los documentos de identificaciéon de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de reincorporaciéon o
reintegracidn, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento
de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de
los siguientes numerales:

7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo
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la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada
una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de
acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participaciéon de por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestard en un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular
de la informacién de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacién y/o
reintegraciéon autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el pardgrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual
se aportard el certificado de existencia y representacion legal expedido por la CaAmara de Comercio o
la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan
con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificaciéon empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa o asociacién mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la CAmara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en
que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
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una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros
o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual
el proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y
revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y
contador publico, segin corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de
juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

[gualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentard el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite
la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los términos del numeral 8 del presente
articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de
la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Nila Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestard mediante un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos
de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados tUnicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015, que sean micro, pequeiias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de
2018, o lanorma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los
términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Si persiste el empate, la entidad establece el siguiente mecanismo:

- La Entidad ordenara a los proponentes empatados en orden alfabético segiin el nombre registrado
en su oferta. Una vez ordenados, la Entidad Compradora le asigna un nimero entero a cada uno de
estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponde el ndmero 1.

- Seguidamente, la Entidad tomara la parte entera (niimeros a la izquierda de la coma decimal) de la
TRM del dia establecido para la presentacion de oferta. La Entidad debera dividir esta parte entera
entre el nimero total de oferentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la
seleccién final.

Direccién: Carrera 6 No. 2 - 73. Macanal- Boyaca. Pagina 35 de 47
Codigo Postal 152840 Version:02
Tel. (8) 3203907157 Cédigo: F-GCT-50

secretariadegobierno@macanal-boyaca.gov.co Fecha: 22-07-2024



mailto:secretariadegobierno@macanal-boyaca.gov.co
http://www.macanal-boyaca.gov.co/

& ALCALDIA MUNICIPAL DE

Secretaria de Planeacion e Infraestructura
NIT: 891.801.129-1

- Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proveedor que presente coincidencia entre
el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), la Entidad
Compradora seleccionara al oferente con el mayor nimero asignado.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se
presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate
que sean compatibles con los mencionados Acuerdos. Sin perjuicio de la obligaciéon anterior, el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de Contratacidn Publica - Colombia
Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacién de
los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccién del
Proceso de Contratacidn.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara aplicaciéon a todos los criterios de
desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581
de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros
la informaciéon relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

5.4. OFERTA UNICA

En caso de que solo se presente una propuesta y ésta se encuentre ajustada a los requisitos minimos;
y su valor total luego de la verificacidn se encuentre ajustado al presupuesto oficial, este proponente
sera el seleccionado con la adjudicacion de conformidad con lo indicado en el articulo 2.2.1.1.2.2.6.,
del Decreto 1082 de 2015.

Si en la verificacién de requisitos habilitantes se observa que el proponente Unico se encuentra
habilitado se procederd de manera inmediata a publicar informe de habilitacion con la
recomendacién de adjudicacién al ordenador del gasto una vez se publique por tres dias dicho
informe el cual también tendra el caracter de informe definitivo y se correra para traslado de
observaciones al mismo. Este informe de habilitaciéon y la recomendacién de adjudicacion ira
acompafiada de la verificaciéon de que la propuesta no este inmersa en causal de rechazo a pesar de
ser propuesta Unica y de la verificacién de la propuesta técnica; el informe de habilitacién con estas
manifestaciones de verificacion de precio y propuesta técnica se equipara a la evaluacién definitiva
por lo que luego de publicada por tres dias se procedera a la adjudicacion.

Nota: El procedimiento anterior acelerara el cronograma previsto en el numeral 1.5 y adelantara en
tiempo el proceso, sin que se requiera modificar el mismo.

En caso de que solo se presente una propuesta y ésta se encuentre ajustada a los requisitos minimos;
y su valor total luego de la verificacidn se encuentre ajustado al presupuesto oficial, este proponente
serd el seleccionado con la adjudicacidn de conformidad con lo indicado en el articulo 2.2.1.1.2.2.6 del
Decreto 1082 de 2015.
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6. ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

Conforme a lo establecido en los Articulos 42y 72 de la Ley 1150 del afio 2007 y Articulo 2.2.1.1.1.6.3
del Decreto 1082 de 2015, y de conformidad con el manual para la identificaciéon y cobertura del
riesgo de los procesos de contratacion (Version 1), los riesgos que se pueden presentar dentro del
presente proceso de seleccién y que pueden afectar las etapas de planeacién hasta la terminacion del
plazo de ejecucion, la liquidacion del contrato y el vencimiento de garantias y que pueden afectar el
equilibrio econémico del contrato, son:

Riesgos previsibles: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de
la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia. Estos riesgos son los que se distribuyen y manejan
desde esta tipificacion, estimacion y luego se asignan bajo los siguientes criterios:

- Porla parte que esta en mejor disposicion de evaluarlos, controlarlos y administrarlos.
- Por la parte que disponga de mejor acceso a los instrumentos de proteccidn, mitigacién y/o
diversificacion.

Riesgos Imprevisibles: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su prevision, es
decir el acontecimiento de su ocurrencia, tales como hechos de la naturaleza, actos terroristas, guerra
o eventos que alteren el orden publico, entre otros.

De conformidad con los riesgos previsibles la entidad identifico, estimo, valoro y asigno los riesgos
establecidos en el analisis del sector establecido en el Anexo No.1, Numeral 3., denominado ANALISIS
DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO.

Conforme a lo establecido en los Articulos 42 y 72 de la ley 1150 del afio 2007, Articulo 2.2.1.1.1.6.3.
del Decreto 1082 de 2015 y el Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los
Procesos de Contratacion (Version 1) los riesgos que se pueden presentar dentro del Presente
Proceso de Seleccién y que pueden afectar La Etapa de Planeacion hasta la terminacion del Plazo de
Ejecucion, La Liquidacion del Contrato y el Vencimiento de las Garantias:

El Municipio de Macanal sefiala que de conformidad al manual para la identificacién y cobertura del
Riesgo en los procesos de contratacion (Versién 1) expedido por Colombia Compra Eficiente, los
riegos seran asumidos de acuerdo a las siguientes reglas:

1. Porla parte que esté en mejor disposicidn de evaluarlos, controlarlos y administrarlos.
2. y/o por la parte que disponga de mejor acceso a los instrumentos de proteccioén, mitigacién
y/ o de diversificacion

Conforme a lo establecido en los Articulos 4° de la ley 1150 del afio 2007, Articulo 2.2.1.1.1.6.3. del
Decreto 1082 de 2015, los riesgos que se pueden presentar dentro de la presente convocatoria
publica son:

Riesgo Previsible: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de
la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia.

Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su_prevision, es decir
el acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerra o eventos
que alteren el orden publico.

Tipificacién del Riesgo: Es la enunciacidon que se hace de aquellos hechos previsibles_constitutivos
de riesgo que, en criterio del Municipio, pueden presentarse durante y con ocasion de la ejecucion del

contrato.
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Asignacién del Riesgo: Es el sefialamiento que hace El Municipio y que debera soportar total o
parcialmente la ocurrencia de la circunstancia tipificada, asumiendo su costo.

6.1. RIESGOS PREVISIBLES

Para los efectos del presente proceso de seleccion, son riesgos previsibles:

Riesgo de no inclusion en el plan anual de adquisiciones

Riesgo de indebida utilizacién de la modalidad de seleccion

Riesgo de no descripcion clara de los servicios contratados

Riesgo de disefio del proceso de contratacién que permita satisfacer las necesidades de la
entidad estatal, cumplir su mision y si es coherente con el cumplimiento de sus objetivos y
metas

5. Falta de Coordinacién Interinstitucional

6. Riesgo de no verificaciéon de factores de seleccion del contratista consagrados por la norma
7. Riesgo de que no se firme el contrato

8. Riesgo de que no se presenten las Garantias

9. Riesgo de No Publicacion.

10. Riesgo de no realizar Registro Presupuestal

11. Riesgo de Incumplimiento del servicio.

12. Riesgo de Calidad del servicio

13. Riesgo de Financiero

14. Riesgo de Cambios normativos o de legislacion tributaria

15. Riesgos Laborales

16. Pago de seguridad social en salud

17. Responsabilidad civil extracontractual

B w N

6.2. RIESGOS IMPREVISIBLES

Se consideran riesgos no previsibles, por la incertidumbre de su ocurrencia, los de fuerza mayor, caso
fortuito o hechos de terceros, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerras, asonadas o
eventos que alteren el orden publico.

6.3. RIESGOS EN LA ETAPA DE PLANEACION:

CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
(Se exigiran Garantias cuando la calificacidon sea igual o superior a 4)
IMPAC
CATEGO TO DEL VALORACI 5 MONITOREO DEL RIESGO
RIESGO RIA DEL RIESG ON DEL ASIGNACION Quien Como Periodici
RIESGO 0 RIESGO DEL RIESGO dad
(1A5) (1A5) (1A5)
Quien | Verificand Al
1. RIESGO DE Elabora oqueel | momento
NO el objeto del de
INCLUSION La entidad Estudio |contrato se | elaboracié
EN EL PLAN 3 3 3 Contratante Previoy | encuentre n del
ANUAL DE quien |incluidoen| Estudio
ADQUISICIO selecci6 el Plan Previo
NES n al anual de
contratis | Adquisicio
ta nes
Verificand Al
2. RIESGO DE Quien 0 que por | momento
INDEBIDA La entidad Elabora la de
UTILIZACION 3 3 3 Contratante el naturaleza, | elaboracio
DE LA Estudio | descripcié n del
MODALIDAD Previoy ny Estudio
quien | caracterist Previo
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DE seleccio icas del
SELECCION nal objeto, se
contratis | ajuste ala
ta Modalidad
de
Seleccion
del
contratista
que
establece
la norma.
Siendo
Quien | detallistaa Al
Elabora | lahorade | momento
3. RIESGO DE el la de
NO Estudio | elaboraci6 | elaboracié
DESCRIPCIO 3 3 3 La entidad Previoy n del n del
N CLARA DE Contratante quien Estudio Estudio
OBJETO seleccié | previo - Previo
CONTRATAD nal item
0. contratis | descripcio
ta n del
objeto
4. RIESGO DE Siendo
DISENO DEL Quien | detallistaa Al
PROCESO DE Elabora | lahorade | momento
CONTRATACI el la de
ON QUE Estudio | elaboraci6 | elaboraci6
PERMITA Previoy n del n del
SATISFACER quien Estudio Estudio
LAS selecci6 | previo - Previo
NECESIDADE nal item
SDELA contratis | Justificacié
ENTIDAD 3 3 3 La entidad ta ndela
ESTATAL, Contratante Necesidad
CUMPLIR SU y
MISION Y SI Descripcié
ES n del
COHERENTE objeto
CON EL
CUMPLIMIEN
TO DE SUS
OBJETIVOS Y
METAS.
Conla
realizacion | Permanen
y te
asistencia
a Concejos
5. FALTADE de
COORDINACI Gobierno y
ON INTER 3 3 3 3 La . atendiend
INSTITUCION entidad oal
contrata .
AL nte cumplimie
nto del
manual
especifica
de
funciones
y manual
de
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Contrataci
on
Quien Conla Permanen
elabora | elaboraci6 te
el n del
Estudio Estudio
previo. | previo, en
especial la
descripci6
6. RIESGO DE n del
NO objeto del
CATALOGAR contrato y
ADECUADAM conla
ENTE EL lectura de
RIESGO laley 1607
LABORAL AL de 2002,
QUE ley 1562
CORRESPON de 2012y
DE ESTE La entidad Dcto. 723
OBJETO 2 2 2 contratante de 2013,
CONTRACTU decreto
AL 1563 de
2016

6.4. RIESGOS EN LA ETAPA DE SELECCION DEL CONTRATISTA

CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
(Se exigiran Garantias cuando la calificacion sea igual o superior a 4)
CATEGOR | IMPAC | VALORACI
RIESGO [ADEL |TODEL| ONDEL |ASIGNACION DEL MONITOREO DEL RIESGO
RIESGO | RIESGO | RIESGO RIESGO Quien Como | Periodicid
(1A5) (1A5) (1A5) ad
Quien | Verifican Al
Elabora | doque momento
el los dela
Estudio | factores o | Elaboracié
1. RIESGO DE Previoy | criterios n del
NO quien de Estudio
VERIFICACI selecci6 | escogenci| Previo
ON DE La entidad n al . a del.
FACTORES Contratante contratis | contratist
DE 3 3 3 ta aque da
SELECCION la norma
DEL estén
CONTRATIS acordes
TA conlo
CONSAGRA solicitado
DOS POR en el
LA NORMA pliego de
condicion
es

6.5. RIESGOS EN LA ETAPA DE CONTRATACION:

CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
(Se exigiran Garantias cuando la calificacién sea igual o superior a 4)
CATEGO | IMPAC | VALORACI
RIADEL |TODEL| ONDEL |ASIGNACION DEL MONITOREO DEL RIESGO

RIESGO

RIESGO | RIESGO | RIESGO RIESGO Quien Como Periodici
(1A5) | (1A5)| (1A5) dad
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Selecciona
Quien ndo al Una vez se
seleccio | contratista | elabore el
L RIESGO DE naal | queretna Estu(po
contratis | el perfil del | previo.
QUE NO SE ta estudio
FIRME EL .
CONTRATO El contratista previo tan
3 3 pronto se
elabore
este
documento
de
planeacion.
Luego de
Quien | firmado el | Unavez se
Seleccio | contrato firme el
no al Verificary | Contrato.
2. RIESGO DE 3 3 El contratista contratis requeri}" al
QUE NO SE taoel | contratista
PRESENTE Supervis | para que
N LAS orsiya | otorgue las
GARANTIAS se ha garantias
constitui | exigidas
do
Verificar o
Quien requerir | Permanen
Seleccio que la te y hasta
3. RIESGO DE no al persona tanto se
NO contratis | encargada | verifique
PUBLICACI 3 3 La entidad taoel | del SECOP la
ON Contratante Supervis | 11, publique | terminacié
orsiya | el contrato n del
se ha y los proceso de
constitui demas contrataci
do actos del on
proceso
contractual
Luego de
Quien | firmado el | Permanen
Seleccio | contrato | tey hasta
no al Verificar o | tanto se
4. RIESGO DE contratis | requerira | verifique
NO taoel | funcionari | el Registro
REALIZAR . Supervis | osdela | Presupues
REGISTRO 3 3 CLoan(::atégfl'(cie orsiya | secretaria tal
PRESUPUES se ha de
TAL constitui | hacienda
do y/o
tesoreria
parael
Registro
Presupuest
al
6.6. RIESGOS EN LA ETAPA DE EJECUCION:
CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
(Se exigiran Garantias cuando la calificacion sea igual o superior a 4)
RIESGO IMPAC ASIGNACION
TO DEL RIESGO MONITOREO DEL RIESGO
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CATEGO | DEL | VALORAC Quien Como Periodici
RIA DEL | RIESG | ION DEL dad
RIESGO 0 RIESGO
(1A5) |(1A5)| (1A5)
La
entidad | Através de | Permane
contrata una nte hasta
nte a correcta la
1. RIESGO DE través | evaluacion | culminaci
SERIDAD DE 4 4 4 El contratista de los de las ondela
LA OFERTA . -
miembr ofertas Evaluacio
os del nde las
Comité ofertas
evaluad
or
Solicitando
El porlo Permane
interven | menos una nte
tordel | vezal mes |durante el
contrato | un informe | plazo de
2. RIESGO DE yla del avance | ejecuciéon
CUMPLIMIENT entidad | contratado del
O DEL . contrata | y ejecutado | contrato.
CONTRATO. 4 4 4 El contratista nte y
comprandol
o en el sitio
de
ejecucion
del objeto
contractual
, Comparand | Permane
Quien
seleccié .O la§ nte
nal obligacione | durante el
3. RIESGO DE contrati s del plazo de
CALIDAD DEL 4 4 4 El contratista sta o el contrato | ejecucion
SERVICIOS . con los y termino
Supervi .
sor, en bienes ‘para la. ]
entregados | liquidacié
caso de
existir por e-l n del
contratista | contrato
4. RIESGO Examinand
FINANACIERO El oal precio | Permane
(devaluacién o 2 2 2 El Contratista | contrati | del peso nte
Reevaluacidon) sta colombiano
Quien | Verificando | Permane
5. CAMBIOS seleccid y nte
NORMATIVOS n al actualizand
O DE contrati ose en
LEGISLACION stayel | cuentoalos
TRIBUTARIA Interven | cambios
La Entidad tor del | normativos
3 3 3 Contratante contrato | tributarios
6. RIESGO DE NO 4 4 4 El Contratista Verificando
CUMPLIMIENT porlo Permane
O DE El menos una nte
NORMATIVIDA interven | vezal mes | durante
D DE RIESGOS tor del que el todo el
LABORALES contrato | contratista | plazoe
yla este ejecuciéon
entidad | cumplimien del
to don las contrato
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contrata | normasde | yeldela
nte Riesgos intervent
Laborales y oria
seguridad
industrial
consagrada
senla
norma, para
los
trabajadore
s con los
cuales
ejecuta el
contrato
(ley 1562
de 2012
decreto
1563 de
2016y
concordant
es)
Verificando
7. NO REALIZAR ng:";‘;go
APORTES AL Quien los soportes
SISTEMA seleccio
INTEGRAL DE naal acre‘?j‘;; el
SEGURIDAD La Entidad contrati pago de Permane
SOCIAL DE 3 3 3 Contratante staoel seguridad nte
ACUERDO A Supervi .
social
LOS sor, en integral
REQUISITOS caso de conforme a
LEGALES existir los
VIGENTES ..
requisitos
legales
Quien
seleccio
Permane
8. RESPONSABILI C;‘;’tﬁ‘;ti r?;“:)l;r:albaﬂ nte
DAD CIVIL 3 3 3 El contratista staoel idgd civil durante el
EXTRACONTRA . plazo de
Supervi | extracontra | °. g
CTUAL ejecucion
sor, en ctual
caso de del
L. contrato
existir

6.7. RIESGOS EN LA ETAPA DE CIERRE CONTRACTUAL

CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS

[Se exigiran Garantias cuando la calificacién sea igual o superior a 4)
CATEGOR | IMPAC | VALORACI ASIGNACI
RIESGO JADEL | TODEL | ONDEL ON DEL MONITOREO DEL RIESGO
RIESGO | RIESGO | RIESGO RIESGO Quien Como Periodicid
(1A5) | (1A5)| (1A5) ad
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El
La representa | Permanent
entidad | nte legal de e.
contratan | la entidad o
tea su
través de | delegado
sus una vez
servidore | vencidas
S las
publicos | garantias
debera
ingresar al
portal
Secopy
dejar
constancia
de cierre
del proceso
en los
términos
del Art.
2.2.1.1.2.4.
3 del
Decreto
1082 de
2015

1. RIESGO
NO
CIERRE La entidad

DEL 3 3 3 contratant
PROCE e
SO.

NOTA: La asignacion de los riesgos imprevisibles seran objeto de la audiencia previa que se
realizard en la fecha y hora establecida en el pliego de condiciones, lo anterior conforme lo
establecido en el articulo 4° de laley 1150 de 2007.

O ——

Por las caracteristicas, la naturaleza del objeto contractual, los riesgos, la forma de pago planteada, el
contratista debera constituir a favor del Municipio las siguientes garantias:

7.1. PARA OFERENTES.

Seriedad del ofrecimiento que cubra los riesgos por un valor al 10% del valor estimado del contrato
con vigencia desde el momento de presentacion de la oferta hasta la aprobacion de la garantia que
ampara los riesgos propios del contrato.

La no presentacién de la garantia de seriedad en forma simultdnea con la oferta serd causal de rechazo
de esta ultima.

La Garantia de Seriedad de la Oferta cubrira la sancion derivada del incumplimiento de la oferta, en
los siguientes eventos:

1. Lano ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
Adjudicacién o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior
atres (3) meses.

2. Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.
3. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.
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7.2. PARA CONTRATISTA

CLASEDE | NOMBREDELA | AMPAROS QUE VALOR DE LA SUFICIENCIA DE LA

GARANTIA | GARANTIA CUBRE GARANTIA GARANTIA
Cumplimiento del 10% Igual al plazo de
Contrato Contrato Del valor total del | ejecucion del contrato y
de Seguro contrato 4 meses mas
Contenido
en Una Pago de salarios
Péliza UNICA DE prestaciones Igual al plazo de
adquirida | CUMPLIMIENTO | sociales legales e >% del valor total ejecugcic')n dé)l contratoy
. L2 del contrato ~ .
ante indemnizaciones 3 aflos mas.
compaiiia laborales
de seguros 10%
legalmente Calidad del Del valor total del | Plazo de ejecucidn del
servicio Contrato contrato y 3 afios mas

Nota: las polizas para contratista deberan ser allegadas a mas tardar el dia habil siguiente a la
suscripcion del comunicado de aceptacion con el fin de ser aprobadas por parte de la entidad la
cuales pueden ser cargadas al secop II, entregadas en fisico en la oficina de Planeacién de la alcaldia
de Macanal ubicada Cra 6 No. 2 - 73 o al enviadas al correo contratacion@macanal-boyaca.gov.co

La Entidad Estatal tendra la facultad de imponer multas de acuerdo con lo establecido en el contrato
en caso de incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista de conformidad con lo dispuesto
por el Articulo 17, de la Ley 1150 de 2007, el Articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 (Estatuto
Anticorrupcion) y el Decreto 1082 de 2015.

8. ACUERDOS COMERCIALES Y TRATADOS INTERNACIONES

En atencion a lo consagrado en el Articulo 2.2.1.1.2.1.1., del Decreto 1082 del 2015, la entidad para
efectos del proceso de contratacion determinara la aplicabilidad del acuerdo comercial siguiendo las
siguientes reglas en orden consecutivo:

- Si la entidad estatal no hace parte de las entidades incluidas en el acuerdo comercial, el
proceso de contratacidn no esta cubierto por este y en consecuencia no es necesario hacer analisis
adicional alguno.

- Sila entidad estatal estd incluida en el acuerdo comercial y el presupuesto oficial del proceso
de contratacion es inferior al valor a partir del cual el acuerdo es aplicable, el proceso de
contratacidn no esta cubierto y en consecuencia, no es necesario hacer analisis adicional alguno.
- Siel proceso de contratacion esta incluido se sugiere utilizar la tabla siguiente:

ENTIDAD PRESUPUESTO DEL | EXCEPCIONES PROCESO
ESTATAL PROCESO DE | APLICABLES AL | DE
INCLUIDA | CONTRATACION PROCESO DE | CONTRATA
SUPERIOR AL | CONTRATACION | CION
ACUERDO VALOR DEL CUBIERTO
ACUERDO POR EL
COMERCIAL ACUERDO
COMERCIA
L
ALIANZA | CHILE SI SI NO SI
PACIFICO | MEXICO NO NO SI NO
PERU SI SI NO SI
CANADA NO NO SI NO
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CHILE SI SI NO SI
COREA NO NO SI NO
COSTA RICA SI NO SI NO
ESTADOS AELC SI NO SI NO
ESTADOS UNIDOS NO SI SI NO
MEXICO NO NO SI NO
TRIANGUL | EL SALVADOR | SI SI NO SI
O NORTE | GUATEMALA SI SI NO SI
HONDURAS NO NO SI NO
UNION EUROPEA SI NO SI NO
COMUNIDAD ANDINA NO NO SI NO

Los valores en pesos colombianos para los Acuerdos Comerciales con Canad3, Chile, Estados Unidos,
Liechtenstein, Suiza y la Unién Europea estan vigentes hasta el 31 de diciembre de 2016.

. El valor en pesos colombianos para el Acuerdo Comercial con México estd vigente
hasta el 31 de diciembre de 2015.

. Si la entidad estatal esta incluida en el acuerdo comercial y el presupuesto oficial del
proceso de contratacidn es superior al valor a partir del cual el acuerdo comercial es aplicable,
la entidad estatal debe determinar si hay excepciones aplicables al proceso de contratacion,
si no hay excepciones el acuerdo es aplicable.

De conformidad con las anteriores consideraciones se deja constancia que el contrato estatal
pretendido se encuentra cobijado por acuerdos comerciales.

Los proponentes deberan tener en cuenta lo siguiente:

1. Elusuario a través del cual participaran en SECOP Il debera estar diligenciado correctamente
con toda la informacién necesaria para efectos de su participacion. En tal sentido:

o Personas naturales: deberdn registrar NOMBRES Y APELLIDOS COMPLETOS en los
campos correspondientes, incluyendo el nombre de la entidad, el nombre abreviado y
el campo del representante legal.

o Personas juridicas: el nombre del representante legal debera cumplir con las mismas
previsiones establecidas.

2. Los documentos publicados y cargados por los proponentes como parte de su oferta, que
correspondan al cumplimiento de los requisitos habilitantes, asi como los formatos, anexos y
carpetas en formato ZIP, DEBERAN estar nombrados de acuerdo con su contenido. Ejemplos:

o Sisetratadelacarta de presentacion, el archivo debera llamarse: ANEXO 1 CARTA DE
PRESENTACION.

o Si se trata del certificado de antecedentes fiscales, el archivo deberi llamarse:
CERTIFICADO ANTECEDENTES FISCALES.

o Asisucesivamente, para cada archivo, de modo que, al momento de la evaluacion, sea
posible realizarla sin inconvenientes.

3. La condicion mencionada en el numeral anterior aplica también para los documentos
cargados a través de los mensajes dentro del proceso contractual en SECOP II, asi como en la
seccion de observaciones.

4. Finalmente, los proponentes deberan consultar y seguir las guias para PROVEEDORES
establecidas por Colombia Compra Eficiente para el uso de SECOP II. Estas guias pueden
consultarse en el siguiente enlace: Coémo usar el SECOP II - Proveedores.
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Hacen parte del presente documento:

1. Certificado de Disponibilidad presupuestal

2. Certificado de viabilidad Banco de programas y proyectos y de inclusién en el plan de
desarrollo, si aplica.

3. Andlisis del sector y anexos

En conclusién, con el presente estudio queda demostrado que el Municipio de Macanal tiene la
necesidad de contratar el bien o servicio referido, bajo la modalidad y causal indicada.

La actividad se encuentra plenamente planificada y por lo tanto, por ser viable técnica y
juridicamente, se recomienda llevar a cabo la aludida contratacion.

Se suscribe en Macanal Boyacj, el 29 de mayo de 2025.

MIGUEL ANGEL SOLANO PERALTA
Secretario de Planeacién e Infraestructura

Proyect6: DAWER RIVERA ZAMUDIO - Abogado Externo Gestién Contractual
Revisé: MIGUEL ANGEL SOLANO PERALTA - Secretario de Planeacion e Infraestructura
Aprobé: LEIDY PATRICIA CANO AVILA - Alcaldesa Municipal
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