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ANEXO N°1. MATRIZ DE RIESGOS

Prestacion de servicios personales de caracter temporal como facilitador para brindar asesoria, orientacion y entrenamiento a los aprendices, en los proyectos de la
Tecnoacademia Itinerante, de acuerdo con la programacion establecida, necesidades y con los productos de formacion pactados, por periodos fijos durante la vigencia 2020.
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