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MONICA AMPARO ACOSTA ROJAS Destinataric:
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MONICA AMPARG ACQSTA ROLAS

Racicado: *46231 2025* Falins: 8

Ref. Informe mensual actividades contrato 205 de 2025

Cordial Saludo

Comedidamente remito informe parcial de las actividades realizadas en cuota No. 3 del
contrato prestacion de servicios N° 0205 de 2025, cuyo objeto es: “Prestacion de servicios
profesionales para apoyar al Grupo de Educacion Ambiental y Participacion de la Direccion
de Gestion Ambiental, en la implementacion de la estrategia Fondo Participativo para la
Accion Ambiental en las convocatorias XV y XVI y en el desarrollo del Plan Estratégico del
FPAA desde el componente Social”.

Para lo anterior me permito anexar los siguientes documentos:

» Informe Mensual
» RUT actualizado
» Pago de seguridad social del mes de marzo de 2025

Lo anunciado en un total de folios.

Atentamente,

"h pE S ."»‘ [\- = L‘-' WLAC :
Contratista

ANAMARIA VALENCIA CAICEDO
C.C. 67.045.495




Anamarna Valencia Caicedo, Trabajadora social- Esp. Cultura de Paz y DIH

Corporacién Autonoma Regional del Valle del Cauca - CVC

Contrato No 205 de 2025

ANAMARIA VALENCIA CAICEDO

Objeto

“Prestacion de servicios profesionales para apoyar al Grupo de Educacion Ambiental y
Participacion de la Direccion de Gestion Ambiental, en la implementacion de la estrategia
Fondo Participativo para la Accion Ambiental en las convocatorias XV y XVI y en el
desarrollo del Plan Estratégico del FPAA desde el componente Social”.

informe de Actividades

Cuota#3

Abril de 2025



Anamaria Valencia Caicedo, Trabajadora social- Esp. Cultura de Paz y DIH

Introduccién

De acuerdo con las obligaciones del contrato 205 de 2025, en el primer informe, se reporta el
avance con relacién al Plan operativo de actividades correspondiente a la cuota No. 3 del contrato
de prestacion de servicios en mencion.

El presente documento se da informe de las actividades 1 a la 5 del contrato, relacionadas con el
apoyo en los tramites precontractuales y contractuales derivados de la XV convocatoria FPAA -
Fondo Participativo para la Accion Ambiental de siete ESAL asignadas, asi como el apoyo en el
seguimiento a iniciativas de las convocatorias del FPAA - Fondo Participativo para la Accion
Ambiental, que ejecutaron recursos de la vigencia 2024, apoyo en la implementacion de la XVI
convocatoria en sus etapas de planeacion, apertura y evaluacion realizando la retroalimentacion de
las anteriores convocatorias y finalmente, identificando aspectos pendientes y generando tareas
para la implementacion de la Escuela FPAA - Fondo Participativo para la Accién Ambiental, desde
el componente social, en concordancia con el plan de trabajo aprobado.

A continuacién, podra evidenciarse las diferentes acciones cumplidas para el desarrollo de estas
actividades, especificamente en el marco de |a etapa de planeacion de la convocatoria del FPAA.



Anamaria Valencia Caicedo, Trabajadora social- Esp. Cultura de Paz y DIH

INFORME EJECUTIVO Contrato No 205 de 2025.

(Cuota 3)
Actividades del | Unida | Meta |Meta | Observaciones
Contrato d de | progra | ejecutada
medid | mada en el
a periodo
Apoyar en los tramites La profesional ajustdé actas de
precontractuales y homologacion de los proyectos de las
contractuales ESAL ASOCOMORE Y SALONICA
derivados de la XV _ VERDE.,
convocatoria FPAA - % o | ' ' De la misma manera realizé los
Fondo Participativo 5 Estudios previos de las ESAL,
para la Accion | BITACOES, ASOCOMORE,
Ambiental. SALONICA VERDE, ECOETICA.
Se realizaron | ajustes a los
Seguimientos  precontractuales de
BITACOES, SALONICA VERDE,
ASOCOMORE y participo de reunién
de distribucion de supervisores para
solicitud de CDP.
Apoyar el seguimiento S LA profesional brindé apoyo en el
a iniciativas de las seguimiento a las ESAL para dar |
convocatorias del | % 5% 5% termino a los 'corjven}os dg la viggn_cia
FPAA g Fondo 2024, en este mismo sentido participo
e de reunién con Interventoria,
Participativo para la coordinadora del grupo de Educacion
Accion Ambiental. para cumplimiento de requisitos por
parte de las ESAL y dar temrino a los
cOnvenios.
Brindar apoyo en la| % 5% 5% La profesional participo de reunion del
implementacion de la equipo FPAA con la Directora de
XVI convocatoria en Gestion Ambiental y delegados de la
sus etapas de Alcaldia de Yumbo en la que se
planeacién, apertura y presentd el Fondo participative y se
evaluacién explico los lineamientos generales con
| miras a la convocatoria XVI.
Realizar el | % 5% 5% _l:a_profesional parﬁcipé de reunion con |
fortalecimiento y la Planeacién de la CVC para fortalecer el
implementacién de la componente de relacionamiento y
Escuela FPAA - Fondo cooperacion de la Escuela Fondo, asi
Participativo para la mismo participo de reunion de equipo
Accién Ambiental, en la que se reviso los avances de los
desde el componente modulos.
social, en el marco del
Plan Estratégico.




Anamaria Valencia Caicedo, Trabajadora social- Esp. Cultura de Paz y DIH

Apoyar en el desarrollo | % 5% 5% La profesional participé de reunion de
del programa de equipo para trabajar en el proceso de
gestion del gestion del conocimiento afo 2025.

conocimiento
mediante el desarrollo
de la cartilla de
fortalecimiento
organizacional y
comunitario.




Anamaria Valencia Caicedo, Trabajadora social- Esp. Cultura de Paz y DIH

INFORME DE ACTIVIDADES

Actividad No 1: Apoyar en los tramites precontractuales y contractuales derivados de la
XV convocatoria FPAA - Fondo Participativo para la Accion Ambiental.

Objetivo: Desarrollar los tramites precontractuales de la convocatoria XV del FPAA, segun
la distribucién de actividades dentro del equipo de trabajo.

Accion: Continuidad en la homologacién de aspectos relevantes de las propuestas, a fin
de contar con insumos técnicos concertados entre las ESAL y el FPAA, para la elaboracion
de los documentos preliminares.

Descripcion: dando continuidad al trabajo realizado, la profesional, realizé revision de
informacién requerida a las ESAL asignadas realizando reuniones de homologacion de 2
SALONICA VERDE y la ASOCOMORE contando a la fecha con 6 actas de homologacion
completas y firmadas por los representantes legales.

Cabe destacar que la ESAL Corporacién toresana se le solicité dar claridad en algunos
aspectos y a la fecha no se han presentado las claridades requeridas.

» Participantes: Anamaria Valencia y Representantes legales y delegados de
SALONICA VERDE y la ASOCOMORE

¢ Resultados: 2 Actas de homologacion ajustadas
» \Verificador: Correos electrénicos de gestion, actas de homologacion.(Anexo 1)

Se realizaron ajustes a los Seguimientos precontractuales de BITACOES, SALONICA VERDE,
ASOCOMORE vy participo de reunién de distribucién de supervisores para solicitud de CDP.

Accion: Elaboracion de estudios preliminares

Descripcion: La profesional elaboro los Analisis preliminar y estudio previo de cuatro ESAL
Entre el 21 de marzo y el 22 de abril, de acuerdo con los lineamientos de

ESAL Estudio preliminar |  Estudio Viabilizado

elaborado preliminar
radicado para
revision

BITACOES o4 i S B S Pendiente
ECOETICA Kk0}" Si NO NO
CEDECUR s ' s Sl Sl
ASOBAMBU 5 oA B gt S S S
ASOCOMORE it s AR DG UML) aadedis R




Anamadria Valencia Caicedo, Trabajadora social- Esp. Cultura de Paz y DIH

SALONICA VERDE ]

Sl

CORPORACION TORESANA

NA

e Participantes: Anamaria Valencia.
e Resultados: 3 estudios preliminares elaborado y 3 radicado ante la OAJ
o Verificador: 3 Estudio preliminares. (Anexo 2)

Accion: Gestiéon de firmas de 3 seguimientos precontractuales por ajuste en fuentes de

financiacion.

Descripcion: La profesional elabor6 tres formatos de seguimiento precontractual de 3 de
las propuestas que seran objeto de convenio en el arco del FPAA, las cuales ya fueron
viabilizadas por el area financiera de |la corporacion.

en la zona media de la cuenca del rio calima, municipio
calima el darién, en el marco de la xv convocatoria del
fondo participativo para la accién ambiental 2025

ESAL . OBJETO FUENTE 1 FUENTE
ADICIONADA

Aunar esfuerzos técnicos, recursos econdmicos y | 0203-conservacién vy | 0105 Sistemas
humanaos para implementar acciones de mejoramiento | preservacion de | productivos
ambiental para la conservacion de los ecosistemas, la | ecosistemas

Salonica biodiversidad vy el servicio ecosistéemico de | priorizados

Verde polinizacion, en los municipios de Riofrio y Trujillo,
cuenca Riofrio, en el marco de la xv convocatoria del
Fondo Participativo para la Accion Ambiental 2025,
Aunar esfuerzos técnicos, recursos economicos y | 0205-Restauracion de | 0105 Sistemas
humanos para contribuir a la restauracion vy | ecosistemas ' productivos
conservacion de ecosistemas estratégicos mediante la | estratégicos (HMP)
implementacion de herramientas de manejo del

BITACOES paisaje para la reconversion ganadera y del
enriquecimiento de corredores biologicos, en la
microcuenca del rio Bitaco, cuenca dagua, municipio
de la cumbre, en el marco de la xv convocatoria del
Fondo Participativo para la Accion Ambiental 2025
aunar esfuerzos técnicos, recursos econdmicos y bioé;ln{ﬁle'ﬁ{&tacigﬁm_U‘_l_E}S Sistemas
humanos para implementar acciones de mejoramiento | d&8  acciones  de | productivos
ambiental para la conservacion de los ecosistemas, la | conservacion de la

A 3 'L L R N T biodiversidad del Valle

hiodiversidad y el servicio ecosistémico de polinizacion i

ASOCOMORE | yelfortalecimiento de sistema productivos sostenibles

e Participantes: Anamaria Valencia, Area financiera.

o Resultados: 3 fichas de seguimiento precontractual con firma del area financiera.

e Verificador: Fichas en medio fisico que reposaran en los 3 expedientes a que
corresponden.



Anamaria Valencia Caicedo, Trabajadora social- Esp. Cultura de Paz y DIH

Accion: Gestion documental de carpetas de 7 ESAL

Descripcion: La profesional brindé apoyo gestion documental de 7 expedientes, uno para
cada una de las ESAL asignadas para su tramite precontractual, actualizados con los
documentos elaborados previo a presentar solicitud de revision de Estudios preliminares.

» Participantes: Anamaria Valencia.
s Resultados: 7 expedientes de convenios con las ESAL actualizadas
» Verificador: Expedientes en medio fisico

Actividad No 2: Apoyar el seguimiento a iniciativas de las convocatorias del FPAA -
Fondo Participativo para la Accion Ambiental.

Accion: Participacion de reunion de programacién de metas del FPAA ANO 2025

Descripcion: La profesional brindé apoyo en el seguimiento a las ESAL para dar liquidar
convenios de la vigencia 2024, especialmente en los casos de las ESAL Dejando Huellas,
Fundacion para el desarrollo regional del pacifico, Ingeoambiental, Aguas de sonso, Atenea,
aclarando los aspectos en discusion logrando a la fecha la terminacion de cinco los
procesos Y liquidacion. (pendiente Dejando Huellas).

Asi mismo se realizé reunion con Interventoria y coordinadora del grupo de Educacién para
realizar seguimiento a los convenios de 2024, y retroalimentar el proceso de ejecucion de
los convenios, identificando aspectos relevantes como:

1- Establecer el cronograma de pagos a las ESAL ayuda a su cumplimiento.

2- El apoyo permanente del equipo del FPAA debe mantenerse durante la ejecucién y
aportando en el cargue de informacion a los aplicativos.

3- Lainterventoria entregara un insumo a modo de cartilla que oriente a los conviniente
en su ejecucion y entrega de informes.

Para el caso de Dejando Huellas, se sostuvo reunién con el representante legal, con quien
se despejaron dudas y se establecié fecha de entrega de informes y visita de verificacion
del cumplimiento.

« Participantes: Interventoria- fundacion Ciudad Verde, Equmo FPAA, Coordinadora
de EAyP, Dayra Perea.
» Resultados: Seguimiento realizado

Actividad No 3: Brindar apoyo en la implementacion de la XVI convocatoria en sus etapas
de planeacion, apertura y evaluacion.

Accion: Reunion de retroalimentacion



Anamaria Valencia Caicedo, Trabajadora social- Esp. Cultura de Paz y DIH

Descripcion: La profesional presenté la estrategia de gestion con las ESAL que se
desarrolla a través del Fondo Participativo para la Accion Ambiental FPAA a delegados de
la Alcaldia de Yumbo, la cual se realizé a peticion de la DAR Suroccidente y conté con la
participacion de la Directora de Gestion Ambiental y el secretario de Ambiente del Municipio
de Yumbo.

En este escenario se resaltd la importancia de que las ESAL del territorio participen de todo
el proceso desde que se abre la convocatoria incluyendo los talleres o capacitaciones en el
marco de la Escuela Fondo y de las asesorias presenciales o virtuales que se realizan.

Se dejo claro que se trata de un concurso y de la evaluacion de las propuestas depende la
asignaciéon de recursos; asi mimo se presento los lineamientos generales, las tematicas,
valores a cofinanciar, fichas de formulacion y anexos. Los participantes estuvieron muy
motivados e identificaron de qué modo los temas a cofinanciar se ajustan a sus necesidades
y a las lineas de su plan de gobierno, por lo que se comprometieron a difundir entre las
ESAL del municipio la Convocatoria XVI una vez esta entre en vigor.

» Participantes: Anamaria Valencia, Luis Fernando Torres.
s Resultados: Articulacion con Alcaldia de yumbo
o Verificador: Acta y lista de asistencia (Anexo 3)

Actividad No 4: Realizar el fortalecimiento y la implementacion de la Escuela FPAA - Fondo
Participativo para la Accién Ambiental, desde el componente social, en el marco del Plan
Estratégico. :

Accion: Fortalecimiento de la estructura metodolégica de la Escuela Fondo

Descripcion: La profesional participd de la jornada de trabajo con Planeacién de la CVC
en la cual se presentd los avances de la Escuela del FPAA, y se alinearon tematicas sobre
el moédulo de cooperacion internacional, especialmente en la consecucion de recursos
técnicos y financieros tanto para la implementacion del modulo como para generar los
puentes entre las ESAL y los cooperantes.

Se acordd por lo pronto realizar una reunién con un cooperante para presentar la apuesta
de la Escuela.

e Participantes: Equipo cooperacion de Planeacion, equipo Fondo Participativo
o Resultados: Articulacion en favor de las ESAL.
» Verificador: Acta y lista de asistencia (Anexo 4)

Actividad No 5: Apovyar en el desarrollo del programa de gestion del conocimiento
mediante el desarrollo de la cartilla de fortalecimiento organizacional y comunitario.

Accion: Revision documental



Anamaria Valencia Caicedo, Trabajadora social- Esp. Cultura de Paz y DIH

Descripcion: La profesional realizé6 revision de cartillas con metodologias de
fortalecimiento comunitario, a manera de estado del arte para identificar la mejor manera
de producir la cartilla de fortalecimiento desde el Fondo participativo para las ESA.

* Participantes: Anamaria Valencia.
» Resultados: Rejilla con informacion preliminar.(Anexo 5)

Nota: las evidencias pueden revisarse en el siguiente enlace.
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1YXHIXWROZuQ9Lo0OH_JREQEIB1U44SeKr

Atentamente,

(1\ \C CiC K "(1 AC C
v WA o 2MNID .
A ria

amaria Valencia Caicedo
Cc. 67.045.495 de Cali.
Tel: 3116108127
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Formulario del Registro Unico Tributario
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VALENCIA CAICEDO ANAMARIA
CONTRIBUYENTE
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L B
Corporacion Autdpoma
Regional del Valle del Couca

CERTIFICADO , - :
DE COSTOS Y DEDUCCIONES Y SOLICITUD DE DISMINUCION DE BASE DE RETENCION
EN LA FUENTE ASOCIADOS A RENTAS DE TRABAJO

En cumplimiento al inciso 1 del Paragrafo 2 del articulo 383 del Estatuto Tributario, modificado por
el articulo 8 de la Ley 2277 de 2022 - numeral 6 del articulo 1.2.4.1.6 y paragrafo 4 del articulo
1.2.4.1.17 del Decreto 1625 de 2016 modificados por los articulos 9 y 11 del Decreto 2231 de 2023,
articulo 89 de la Ley 2277 de 2022 y el articulo 1.2.4.1.6 del Decreto 1625 de 2016 (adicionado
mediante el articulo 9 del Decreto 2250 de 2017 y articulo 2 del Decreto 359 de 2020); Yo, Anamaria
Valencia Caicedo, con documento de identidad No. 67045495, vinculado a la Corporacion
Auténoma Regional del Valle del Cauca -CVC, mediante contrato de prestacion de servicios No.
0205 de 2025.

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE:

1. Sobre los ingresos percibidos por concepto de HONORARIOS o SERVICIOS PERSONALES.
originados por el contrato suscrito con la entidad, :

(X) No haré uso de costos y deducciones, por lo cual solicito aplicar el 25% como renta exenta
- de conformidad con el numeral 10 del articulo 206 del E.T. y la tarifa de retencion establecida
en el articulo 383 E.T.

( ) Si haré uso de costos y deducciones, por lo cual aplicar las tarifas de retenciones del 4% -
6% - 10% - 11% segun el caso, establecidas en log articulos 392 y 401 del E.T.

2. labase de cotizacion para los sistemas de salud y pension, corresponde al 40% del valor bruto
del contrato suscrito con la CVC y pagado por cuotas, porcentaje sobre el cual se calcula el
monto del aporte en salud que corresponde al 12,5%. :

(X) Sl realizo aportes a pension del 16% sobre la base de cotizacion.

() Ne realizo aportes a pension del 16% sobre la base de cotizacion, debido a que soy

pensionado(a) o beneficiario(a) de reconocimiento de indemnizacion sustitutiva, o de
devolucion de aportes, segin la Resolucion No. ¢ expedida por

Por lo anterior solicito el descuento de la base de retencion en la fuente,.para lo cual adjunto
copia de la planilla No, 1071935624 correspondiente al periodo de cotizacién marzo de 2025,

Dado en Cali, a los 23 dias del mes de abril de 2025

"‘\_\"\i.,ls.\_:&.‘ -t‘- ( é\\e;";'\\._'\‘- (

Anamaria Valencia Caicedo
67045495

Comprometidos con la vida

VERSION: 10 - Fecha de Apicasion 20240430 COD: FT.0510.17
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Grupo Gestion Ambiental y Calidad
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Carparaga Autonaing
Regianed diet Vialle def U

DISTRIBUCION PRESUPUESTAL

FECHA ; 24-04-2025

DEPENDENCIA :  Grupo de Educacion Ambiental y Participacion
CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL No.: 748
VIGENCIA CERTIFICADO DE REGISTRO PPTAL.: 2025
DOCUMENTO No.: CVC No. 0205-2025

ADICIONAL: 0

TIPO DE DOCUMENT(O:  CONTRATO

IBSERVACIONES: PAGO CUOTA No. 3 - ANAMARIA VALENCIA CAICEDO

L X N INFORMACION REQUERIDA PARA TODO PAGO
Recurso Area de Respm:sabilidnd“ Im p_ulalcién Presupuestal Valor'a causar por Imputacion
1008 = 37 1093300 010010500040 146008 7 $ 5.900.000.00
TOTAL DISTRIBUCION PRESUPUESTAL - $5.900,000.00

_A_O)t% LA (‘? - er,‘ll u«:t(c'_.-}._

FIRMA AUTORIZADA o REVISOR PRESUPUESTO
ADRIANA PATRICIA RAMIREZ I)IEIJ(J.J\D()\*‘
Directora de Gestion Ambiental (C)

VERSION: 04 No se deben realizar modificaciones en el formato : COD: FT.0510.23

Grupo Gestion Ambiental y Calidad Pag. | de |



COMPROBANTE DE BIENES O SERVICIOS
ADQUIRIDOS A LOS NO RESPONSABLES DE IVA E—

No.

DEPENDENCIA: DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL

Carponaiiat Aaduraers
Repioma Je! Volie -.kff.‘.a_<.:|_

FECHA

NOMBRE DEL PRESTADOR DE SERVICIOS

C.C. DEL PRESTADOR DE SERVICIOS

SANTIAGO DE CALI, 23 DE ABRIL DE 2025

ANAMARIA VALENCIA CAICEDO

G7.045 495

DIRECCION CALLE 55 # 99 -520 APTO 203 TORRE 2
CIUDAD CALI
TELEFONO 3116108127
DESCRIPCION DEL BIEN O SERVICIO (Detallado) CANTIDAD VR. UNITARIO VALOR TOTAL

Pago de la tercera cuola correspondiente a ias actividades ejeculadas 1 5 900.000,00 5.900.000,00
al 21 de abril de 2025 del contrato CVC No. 205 de 20285, cuyo objeto
es: "Prestacion de servicios profesionales para apoyar al Grupo de
Educacion Ambiental y Participacion de la Direccion de Gestion
Ambiental, en la implementacion de la estralegia Fondo Paricipativo
para la Accion Ambiental en las convocatorias XV y XVI y en el
desarrollo del Plan Estratégico del FPAA desde &l componente Social”

Cuenta de ahorrds Abancolombia No. 82549925070 TOTAL 5 900.000,00

J"_ \ ¥
- eusaaCio K.J( leadso ( :

FIRMA DEL PRESTADOR DE SERVICIOS

L’.\;mcn-- ;Jq./l Co ) &*‘1

FIRMA DEL SUPERVISOR DEL CONTRATOC
NOMBRE: MONICA AMPARO ACOSTA ROJAS
CARGO: PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 6

VERSION 07 - Fecha Aplcacibn: 2023/03:03

.A—c:l A CA A ? ’?_D.b—: P i

FIRMA DEL ORDENADOR DEL GASTO
NOMBRE:  ADRIANA PATRICIA RAMIREZ DELGADO \\~
CARGO: DIRECTORA DE GESTION AMBIENTAL (C)

COD FT 051027




Corporacién Autonoma
Regional del Valle del Cauca

ACTA DE ENTREGA Y RECIBO PARCIAL
CONTRATO CVC No. 205 de 2025

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR AL
GRUPO DE EDUCACION AMBIENTAL Y PARTICIPACION DE LA DIRECCION DE
GESTION AMBIENTAL, EN LA IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA FONDO
PARTICIPATIVO PARA LA ACCION AMBIENTAL EN LAS CONVOCATORIAS XV Y XVI
Y EN EL DESARROLLO DEL PLAN ESTRATEGICO DEL FPAA DESDE EL
COMPONENTE SOCIAL

CONTRATISTA: ANAMARIA VALENCIA CAICEDO

PLAZO: A PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO, HASTA EL 31 DE DICIEMBRE
DE 2025

VALOR: SESENTA Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS MCTE
($64,900,000.00)

CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL.: 748
FECHA DEL ACTA DE INICIO: 07 de febrero del 2025

En el Municipio de CALI el dia 23 de Abril del 2025, siendo las 04:16 PM se reunieron
en las instalaciones de la Grupo de Educaciéon Ambiental y Participacion de la
Corporacion Autonoma Regional del Valle del Cauca CVC, los sefiores: ANAMARIA
VALENCIA CAICEDO, identificada con la cédula de ciudadania No. 67.045.495 en su
condicion de CONTRATISTA; y MONICA AMPARO ACOSTA ROJAS, identificada con
la cedula de ciudadania No. 38.876.293, quien actia en su condicion de SUPERVISORA,
con el fin de suscribir el acta de entrega y recibo parcial de la CONTRATO CVC No. 205
de 2025, en los siguientes términos:

La SUPERVISORA del CONTRATO CVC No. 205 de 2025, MONICA AMPARQO ACOSTA
ROJAS, manifiesta que recibié de parte del CONTRATISTA y a entera satisfaccién lo
siguiente: La contratista entrega un informe detallado de las actividades desarrolladas al
21 de abril de 2025, con soportes de Actas, Listados de Asistencia, registro fotografico
de las reuniones y capacitaciones, actas de homologacién y Analisis de Conveniencia de

convenios y expedientes gestionados. La profesional ajusté actas de homologacién de
los proyectos de las ESAL ASOCOMORE Y SALONICA VERDE. Realizé los Estudios

previos de las ESAL, BITACOES, ASOCOMORE, SALONICA VERDE, ECOETICA.

CVC - Sistema SABS - Minutas

1
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Corporacion Auténoma
Regional dei Valle del Cauca

Realiz6 ajustes a los Seguimientos precontractuales de BITACOES, SALONICA VERDE,
ASOCOMORE. Brindé apoyo en el seguimiento a las ESAL para dar termino a los
convenios de la vigencia 2024. Participo de reunion del equipo FPAA con la Directora
de Gestion Ambiental y delegados de la Alcaldia de Yumbo en la que se presenté el
Fondo participativo y se explicé los lineamientos generales con miras a la convocatoria
XVI. Particip6 de reunion con Planeacion de la CVC para fortalecer el componente de
relacionamiento y cooperacion de la Escuela Fondo, asi mismo participo de reunion de
equipo en la que se reviso los avances de los modulos. Participo de reunion de equipo
para trabajar en el proceso de gestion del conocimiento afio 2025. Brindo apoyo a la
gestion documental de 7 expedientes derivados de la XV convocatoria FPAA. Por tanto,

considera procedente realizar el pago por valor de CINCO MILLONES NOVECIENTOS
MIL PESOS MCTE ($5,900,000.00).

En constancia de lo anterior se firma en el Municipio de Cali el dia 23 de abril del 2025.

LA SUPERVISORA, POR EL CONTRATISTA,

1 ; ! \
%ﬂ h LCov /‘#(’.{p } k"b\ ‘\\ FRAyan 1\_ ) I\”I“ 2 'l
MONICA AMPARO ACOSTA ROJAS ANAMARIA VALENCIA CAICEDO
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SABS

Torpararain Awtnnoene
Regaei del ol de! Cosscar

1. GENERALIDADES

informe No.

3-2025

- SISTEMA DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
Informe de Supervision

Ciudad y fecha Informe: Cali - CALI. 23/04/2025
Nombre del Supervisor: ACOSTA ROJAS MONICA AMPARO

Tipo

Objeto:

CONTRATO

Fecha de Inicio:

Plazo inicial:

Valor Inicial:

Valor pagado a la fecha:

No Ultimo Contrato

Adicional:

Nimero 205 Ao 2025

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR AL GRUPO DE
EDUCACION AMBIENTAL Y PARTICIPACION DE LA DIRECCION DE GESTION
AMBIENTAL. EN LA IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA FONDO PARTICIPATIVO
PARA LA ACCION AMBIENTAL EN LAS CONVOCATORIAS XV Y XVI Y EN EL
DESARROLLO DEL PLAN ESTRATEGICO DEL FPAA DESDE EL COMPONENTE
SOCIAL

07 de febrero de 2025 Fecha Terminacion: 21 de diciembre de 2025

A PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO, HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE
2025

$64 900,000 Valor adicionales:
$11,800,000 Saldo: $53.100.000
0 Fecha del adicional:

$0 Valor Total: $64.900,000

Tipo Adicién: Sin Tipo

2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

ANAMARIA VALENCIA CAICEDO
EL CONTRATISTA SE OBLIGA A CUMPLIR CON TODAS LAS OBLIGACIONES Y ACTIVIDADES DESCRITAS EN
LOS ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Y EL CONTRATO

Contratista:

3. POLIZAS
Aseguradora Amparo Fecha fin del amparo
ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA ICUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 30/06/2026
4. ACTIVIDADES
Actividad Unidad [Cant.Cant] % Aspectos Relevantes
Prog.|[Ejec.|Avanc
IApoyar en el desarrollo del programa de gestionfPORCENTAJE[ 00 [10 10% Para este penodo la profesional realizo ony|
kel conocimiento mediante el desarrollo de | e cartillas con metodologias de fortal
cartiila de  fortalecrmento  organizacional comunitano, a manera de estado del arte par
comunitano kdentificar la mejor manera de producir la cartilla
Jde fortalecmiento desde el Fondo participatiy
jpara las ESAL
[Realizar el fortalecimiento v la implementacion defPORCENTAJE[OD |10 10% La contratista realizo las siguientes acciones paral

a Escuela FPAA - Fondo Participativo para 13|
[Accion Ambiental, desde el componente social,
en el marco del Plan Estratégico

este periodo’ participé de la jornada de iraba
on Planescién de la CVC en |a cual se presentd
08 avances de la Escuela del FPAA
Blinearon tematicas sobre el
cooperacion internacional, especialme
consecucion de recursos técnicos v fina 0f
tanto para la implementacion del modulo com

jpara generar los puentes entre las ESAI
cooperantes. Se acordé por lo pronto realizar un:

y se

modulo  de

reunién con un cooperante para presentar s

23/04/2025
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SABS - SISTEMA DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
Informe de Supervision

Informe No.  3-2025
Ciudad y fecha Informe:
Nombre del Supervisor:
Tipo CONTRATO

CALI - CALI, 23/04/2025
ACOSTA ROJAS MONICA AMPARO

Numero 205 Afo

2025

lapuesta de la Escuela,

Brindar apoyo en la implementacion de la XVl
convocatona en sus etapas de planeacion,
apertura y evaluacion

PORCENTAJE[100

10

10%

En este periodo la contratista realizo lo siguente:
presento la estrategia de gestion con las ESAL
ue se desarrolla a través del Fondo Participativol
ara la Accion Ambiental FPAA a delegados de I
lcaldia de Yumbo, la cual se realizo a peticion
e la DAR Suroccidente y contd con g
articipacion de Ia Directora de Gestion
mbiental y el secretario de Ambiente del
unicipio de Yumbo.
En este escenario se resalto la importancia de
ue las ESAL del territorio participen de todo el
proceso desde que se abre la convocator
incluyendo los talleres o capacitaciones en &l
marco de la Escuela Fondo y de las asesoria
presenciales o virtuales que se realizan,
Se dejo claro que se trata de un concurso y de |
valuacion de las propuestas depende |
signacion de recursos, asi mimo se presento lo
lineamientos generales, las tematicas, valores al
ofinanciar, fichas de formulacion y anexos. Lo
articipantes  estuvieron muy motivados g
dentficaron de qué modao ios termas a cofinanciar
e ajustan a sus necesidades y a las lineas de sy
lan de gobiermno, por lo que se comprometieron|
difundir entre las ESAL del municipio g
IConvocatoria XV1 una vez se de apertura

spoyar el seguiniento a iniciativas de las
wcatonias del FPAA - Fondo Participativgl
la Accion Ambiental

PORCENTAJEN 00

20

20%

Para este periodo la profesional brindd apoyo en
lel seguimiento a las ESAL para dar liquida
lconvenios de la vigencia 2024, especialmente en|
los casos de las ESAL Dejando Huellas,
Fundacion para el desarrollo regional del pacifico
ingecambiental, Aguas de sonso, Atenea
clarando los aspectos en discusion logrando a la
FLha la terminacion de cinco los procesos Y
iguidacion. (pendiente Dejando Huelias) Asi
Imismo participd en reunion con Interventoria y
lcoordinadora  del grupo de Educacion para)
realizar seguimiento a los convenios de 2024, y
retroalimentar el proceso de ejecucion de |
lconvenios,  identificando  aspectos re[evant:a
jcomo: 1- Establecer el cronograma de pagos aia
ESAL ayuda a su cumplimiento. 2- El apoyq
permanente  del equipo del FPAA debel
mantenerse durante la ejecucion y aportando en
| cargue de informacion a los aplicativos. 3- L
interventoria entregara un insumo a modo d
rtilla gue oriente a los conwiniente en Sul
jecucion y entrega de informes. Para el caso de]
Dejando Huellas, se sostuvo reunion con el
epresentante legal, con quien se despejaron
udas y se establecio fecha de entrega dg
nformes y visita de verificacion del cumplimiento

23/04/2025
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SABS - SISTEMA DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
Informe de Supervision

Ciparacadn Autondrra
Argeaaai de! Wsie de? Conen
Informe No. 3-2025
Ciudad y fecha Informe: CALI - CALI, 23/04/2025
Nombre del Supervisor: ACOSTA ROJAS MONICA AMPARO
Tipo CONTRATO Numero 205 Afo 2025

8

80  |B0% a contratista realizo las siguientes acciones en
ste periodo. reahzd revision de informacion
equerida a las ESAL asignadas realzandc
euniones de homologaciin de 2 SALONICA)
ERDE y la ASODCOMORE contando a la fecha
1 6 aclas de homologacion completas vy
rmadas por los representantes legales Cabel
stacar gue la ESAL Corporacion toresana se lef
olicitd dar claridad en algunos aspectos v a Ig
echa no se han presentado las clandades]
equeridas. Realizo ajustes a los Sequimientos|
recontracluales de BITACOES, SALONICA
ERDE. ASOCOMORE y participo de reunidn de}
istribucion de supervisores para solicitud del
DP. Elsboro los Analisis de conveniencia v
studic previo de cuatro ESAL (BITACOES
EDECUR ASOBAMBU ASOCOMORE)
nndd apoyo a la geshon documental de 7
xpedientes derivados de la XV convocatorna
PAA

lApoyar en los tramites precontractuales gPORCENTAJE
contractuales dernivados de la XV convocatori

FPAA - Fondo Participativo para la Accion)
JAmbiental

5. INFORME GENERAL DE SUPERVISION

La contratista entrega un informe detallado de las actividades desarrolladas al 21 de abril de 2025 con soportes de
Actas, Listados de Asistencia, registro fotografico de las reuniones y capacitaciones, actas de homologacion y Analisis
de Conveniencia de convenios y expedientes gestionados. La profesional ajustd actas de homologacion de los
proyectos de las ESAL ASOCOMORE Y SALONICA VERDE. Realiz6 los Estudios previos de las ESAL, BITACOES
ASOCOMORE, SALONICA VERDE. ECOETICA. Realiz ajustes a los Seguimientos precontractuales de BITACOES
SALONICA VERDE, ASOCOMORE. Brindé apoyo en el seguimiento a las ESAL para dar termino a los convenios de
la vigencia 2024. Participo de reunion del equipo FPAA con la Directora de Gestién Ambiental y delegados de la
Alcaldia de Yumbo en la que se presento el Fondo participativo y se explico los lineamientos generales con miras a la
convocatoria X1 Participé de reunion con Planeacion de la CVC para fortalecer el componente de relacionamiento
y cooperacion de la Escuela Fondo, asi mismo participo de reunion de equipo en la que se reviso los avances de los
modulos. Participé de reunién de equipo para trabajar en el proceso de gestion del conocimiento ano 2025, Brindd
apoyo a la gestion documental de 7 expedientes derivados de la XV convocatoria FPAA  La contratista se encuentra
al dia con los aportes al sistema de seguridad social (salud y pension). Se recibe a entera satisfaccion el informe y
por lo tanto se considera procedente realizar la tercera cuota del contrato CVC No. 205 de 2025

Firma del Supervisor: f./{t"\k&*- /d’/df@ ) &—‘o\

MONICA AMPARO ACOSTA ROJAS

23/04/2025
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