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SECRETARIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO
ADMINISTRATIVO Y CONTABLE A LA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DE
LA SECRETARIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO EN LOS
ASUNTOS QUE SE REQUIERAN”.

1. Introduccioén.

La Subsecretaria de Talento Humano de la Secretaria General del Departamento del
Atlantico tiene como objeto principal, planear, dirigir, coordinar, ejecutar, evaluar y
controlar las actividades relacionadas con la administracion del Talento Humano al servicio
de la Gobernacién del Departamento, de conformidad con las normas legales vigentes,
dentro de las cuales se encuentra el manejo pensional y sindical, la liquidacion de la némina
y la seguridad social.

“Ley 100 de 1993 y sus Decretos Reglamentarios, que regulan el régimen de seguridad
social en salud y pensiones. Ley 33 de 1985 que regula el régimen de transicion, ley 71 de
1988, pensién por aportes y demas normatividad aplicable a sistema pensional, derecho
sindical. ”

Tomando como referente estos antecedentes y en virtud de las funciones que son propias
de la subsecretaria de Talento Humano, en materia de nédmina y prestaciones sociales se
hace necesario contratar los servicios de una persona que brinde apoyo para el desarrollo
de las actividades requeridas.”

A continuacién, se menciona la clasificacion de las naciones unidas (UNSPSC) aplicadas
al objeto a contratar:

ITEM Clasificacién UNSPSC Descripcion

1 80111600 Servicios de personal temporal
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1.1. DEFINICION DEL SECTOR ECONOMICO A QUE PERTENECE EL
CONTRATO:

El banco de la republica realiza la clasificacion de los sectores econémicos de la siguiente
manera:

La actividad econdmica esta dividida en sectores econdmicos. Cada sector se refiere a una
parte de la actividad econémica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan
una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo a los
procesos de produccién que ocurren al interior de cada uno de ellos.

Segun la divisién de la economia cléasica, los sectores de la economia son los siguientes:

» Sector primario 0 sector agropecuario.
> Sector secundario o sector Industrial.
> Sector terciario o sector de servicios.

Teniendo en cuenta que el presente objeto corresponde a actividades que desarrollan las
personas naturales o juridicas, tendientes a colaborar en la ejecucion eficiente de
proyectos, tareas de administracion y gestién de entidades publicas o privadas, se ubicara
dentro del Sector terciario o de servicios.

Dentro del sector de servicios en Colombia se tienen como principales productos/servicios:

Publicidad

Actividades profesionales cientificas y técnicas
cinematogréficas y programas de television

Educacion superior privada

Desarrollo de sistemas informéaticos y procesamiento de datos
Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades
Otros servicios de entretenimiento y otros servicios

Restaurantes, catering y bares

Actividades de programacion y trasmision, agencias de noticias
Inmobiliarias, de alquiler y arrendamiento

Correo y servicios de mensajeria

Telecomunicaciones

Almacenamiento y actividades complementarias al transporte
Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a edificios
Salud humana privada

Produccion de peliculas

VVVVVVVVVVVYVYVVYVYY

<

Calle 40 45-46 Barranquilla, Atlantico  Tel. (57)(5)330 7000

Linea Gratuita 01 8000 425 888 gobernador@atlantico.gov.co
IS0 9001 NIT: 890.102.006-1 3 € .4 8

= Caédigo Postal: 080003
« Cédigo DANE: 08-000

f @ Atlantico para la Gente atlantico.gov.co




Atlantico
ara la

GOBERMACION

DEL ATLANTICO ente

A continuacién, se revisaran los aspectos generales del sector que resulten relevantes en
el Proceso de Contratacion teniendo en cuenta fuentes de informacién estadisticas oficiales
como lo es el DANE.

2. Analisis del Mercado

PRODUCTO INTERNO BRUTO

Fuente:

https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/pib/bol PIB_IItrim20_ producion_y gasto.pdf (14
de Agosto de 2020)

En el segundo trimestre de 2020pr, el Producto Interno Bruto, en su serie original, decrece
15,7% respecto al mismo periodo de 2019 (ver tabla 1). Las actividades econémicas que
mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida decrece
34,3% (contribuye -6,6 puntos porcentuales a la variacion anual).

¢ Industrias manufactureras decrece 25,4% (contribuye -3,1 puntos porcentuales a la
variacién anual).

e Construccion decrece 31,7% (contribuye -2,1 puntos porcentuales a la variacién anual).

Durante el primer semestre de 2020, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto
Interno Bruto presenta un decrecimiento 7,4%. Esta variacién se explica principalmente por:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
Motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida decrece
16,5% (contribuye -3,2 puntos porcentuales a la variacion anual).

¢ Industrias manufactureras decrece 13,2% (contribuye -1,6 puntos porcentuales a la
variacion anual).

e Construccion decrece 21,0% (contribuye -1,4 puntos porcentuales a la variacién anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
corregida de efecto estacional y calendario decrece 14,9%. Esta variacion se explica
principalmente por la siguiente dinamica:

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios;
actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores decrece 34,9%.

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida decrece
33,7%.

e Construccion decrece 24,8%.
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Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumenl

2020pr— Segundo trimestre

Tasas de crecimiento

Serie corregida de efecto

Serie original tacional y calendario
Actividad econémica estaconaly
Anual Afio corrido Trimestral
2020-1%/ 20207/ 2020 -1/
2019-11% 2019 20207 -1

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 01 40 -61
Explotacion de minas y canteras -2L5 -121 -185
Industrias manufactureras -254 -13.2 -2L6
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® -86 -6 -10,9
Construccion -3.7 -21.0 -24.8
Comercio al por mayor y al por menor® -343 -165 -317
Informacién y comunicaciones -5.2 =20 -41
Actividades financieras y de sequros 10 16 03
Actividades inmobiliarias 20 23 01
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® -10.2 -39 -11.8
Administracian plblica, defensa, educacian y salud® -37 -0.6 -38
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras

- L -37.1 =201 =349
actividades de servicios
Valor agregado bruto -15,7 -7.4 -15.8
Total impuestos menos subvenciones sobre los productos -16,0 -7.5 =145
Producto Interno Bruto -15,7 =74 -14.9

Fuente: DANE, Cuentas nacionales
Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el segundo trimestre de 2020, el valor agregado de las actividades profesionales,
cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 10,2%
en su serie original, respecto al mismo periodo de 2019. Esta dindmica se explica por los
siguientes comportamientos (ver tabla 11):

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas decrece 8,5%.

e Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 11,6%.
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Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie corregida de efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece en 11,8%, explicado por:

¢ Actividades profesionales, cientificas y técnicas decrece 8,9%.

¢ Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 13,4%.

Actividades profesionales, cientificas y técnicas
Tasas de crecimiento en volumen2

2020pr— Segundo trimestre

Tasas de crecimiento

Seria original Serie corregida de efecto
stacional y calendario

Actividad econémica o yeeen

Anual Ao corrido Trimestral

20207-11/ 20207 / 20207 -1/

201911 201%™ 20207 - 1

Actividades profesionales, cientificas y técnicas -85 -31 -89
Actividades de servicios administrativos y de apoyo -116 -4.5 -134
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ -10,2 -39 -11.8

Fuente: DANE, Cuentas nacionales

Principales indicadores del mercado laboral
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol empleo jun 20.pdf (30 de Julio 2020)

Para el mes de junio de 2020, la tasa de desempleo del total nacional fue 19,8%, lo que
significé un aumento de 10,4 puntos porcentuales frente al mismo mes del afio anterior
(9,4%). La tasa global de participacion se ubicé en 57,4%, lo que represent6 una reduccién
de 6,1 puntos porcentuales frente a junio del 2019 (63,5%). Finalmente, la tasa de
ocupacion fue 46,1%, presentando una disminucion de 11,4 puntos porcentuales respecto
al mismo mes del 2019 (57,5%).
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Tasa global de participacion, ocupacién y desempleo
Total nacional

Junio (2011 - 2020)
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Fuente: DAME, GEIH.
3. Técnico

La Subsecretaria de Talento Humano adscrita a la Secretaria General del Departamento
del Atlantico, requiere la contratacion de una persona natural, profesional en Contaduria
Publica, con especializacion y experiencia minima relacionada de tres (3) afios, para brindar
apoyo administrativo y contable a la subsecretaria de talento humano de la Secretaria
General del Departamento del Atlantico en lo los asuntos que se requieran.

Obligaciones Especificas

1. Brindar apoyo a la Subsecretaria de talento humano en la liquidacion de sentencias
a cargo del Departamento del Atlantico, en material laboral.

2. Apoyar al a Subsecretaria de Talento humano en la revision de la liquidacion de la
némina.
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3. Apoyar a la subsecretaria de Talento humano en la revision de liquidacion de
cesantias parciales, vacaciones y demas conceptos prestacionales.

4. Apoyar a la Subsecretaria de Talento humano en la liquidaciones de bonos
pensionales y cuotas partes.

5. Apoyar en la liquidacion de reajustes pensionales, indexaciones de la primera
mesada, etc.

6. Y demas actividades encomendadas por la Dependencia.

Obligaciones Generales
1. Acreditar el aporte al Sistema de Seguridad Social (Pension y Salud). La base de

Liguidacién para acreditar los pagos debe corresponder al 40% del valor del
contrato.

2. Afiliarse a una Administradora de Riesgos Laborales

3. Cumplir de buena fé el objeto del contrato.

4. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

5. Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y relacionadas.

6. Realizar las actividades encomendadas de manera oportuna y eficiente.

7. Guardar reserva de la informacion que le sea suministrada o0 maneje en ejercicio de
las actividades u obligaciones.

8. Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean asignados.

9. Asistir puntualmente a las reuniones de conformidad con las citaciones que se

realicen previamente.

10. Asumir los gastos y riesgos que implican el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

11. Pagar los impuestos nacionales y locales a que haya lugar.

12.Y demas actividades encomendadas por la Dependencia, de manera oportuna y
eficiente o por el supervisor del contrato o persona que este designe.

4. Andlisis Econémico

El valor estimado de la contratacion es por un valor de VEINTICINCO MILLONES
SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA PESOS ($25.666.660),
y todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacion del
contrato.

El futuro contrato tendra un plazo de ejecucion hasta el 31 de Diciembre de 2020, contados
a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.
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Teniendo en cuenta el objeto a contratar y lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la
modalidad de seleccién para la escogencia del contratista sera la de contratacion directa,
en concordancia con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9.

Por lo anterior el contrato se suscribirdA de manera directa con el contratista que se

encuentre en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, y cuente con la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate.

Para constancia se firma el 25 de Agosto de 2020.

DEL PILAR ORTEGA
Asesota Externa

Secretaria General
Departamento del Atlantico
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