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ACTA DE JUSTIFICACION MODIFICACIONES CONTRACTUALES

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO O CONVENIO

1.1.NUMERO DE CONTRATO

0104-2025

1.2.TIPOLOGIA DEL CONTRATO

Contrato de Prestacidn de Servicios Profesionales

1.3.MODALIDAD DE SELECCION DE
CONTRATO:

Contratacion directa

1.4. CONTRATISTA:

RUBIRA YANETH CABRERA CAMACHO

1.5.DOCUMENTO DE IDENTIDAD

C.C. No. 69.006.746

1.6.OBJETO CONTRACTUAL:

Prestacion de servicios personales de caracter temporal
para desarrollar formacién profesional integral titulada
y/o Complementaria, presencial o Virtual, asi como
realizar seguimiento a etapa productiva de requerirse.
Lo anterior de acuerdo al proceso de gestion de
formaciéon profesional integral, en la especialidad
relacionada con el perfil del instructor y de acuerdo a
programacion realizada por el Centro, en la oferta del
Programa de Formacién Regular del en el Centro
Agroforestal y Acuicola Arapaima del SENA Regional
Putumayo, de acuerdo a la zona asignada en los
diferentes municipios del Departamento del Putumayo.

1.7.FECHA DE  SUSCRIPCION  DEL
CONTRATO: 3/02/2025
1.8.VALOR INICIAL EN PESOS: $53.338.240

1.9.PLAZO INICIAL:

Diez (10) meses y quince (15) dias sin exceder el 20 de
diciembre de 2025 de acuerdo al calendario académico
2025

1.10. FECHA DE INICIO: 10/02/2025
1.11. OTROSI NO APLICA
1.12. FECHA DE TERMINACION INICIAL: | 10/12/2025
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1.13.  FECHA DE TERMINACION FINAL: 19/12/2025

1.14. NOMBRE DEL SUPERVISOR QUE

SUSCRIBIRA LA MODIFICACION: JESUS LEONARDO CABRERA

FREIDER ALEJANDRO NARVAEZ HERRERA
1.15. ORDENADOR DEL GASTO: Subdirector de Centro con funciones de Director
Regional (E.)

1.16. GARANTIAS DEL CONTRATO Y/O CONVENIO INICIAL.

Incluir la relacion de las garantias del contrato y/o convenio: SEGUROS MUNDIAL

NUMERO DE VIGENCIA GARANTIA

: FECHA
POLIZA Y VALOR ,
NUMERO DE DESDE HASTA  AMPARADO APR?:CASLOI:\' EN
ANEXO
No. de pdliza:
CHU-100039735 | Cumplimiento | 03/02/2025 | 10/04/2026 | $5.333.824 |  6/02/2025

No. de anexo: 0

2. DE LA MODIFICACION A SOLICITAR

2.1.TIPO DE MODIFICACION CONTRACTUAL
ADICION Y PRORROGA
2.2. SITUACION(ES) QUE MOTIVA(N) LA MODIFICACION CONTRACTUAL

El SENA Regional Putumayo, con el objetivo de cumplir la mision institucional de brindar formacion
profesional integral de acuerdo a los contextos productivos, econémicos y sociales de la Regidn,
contratd un grupo de profesionales instructores para la ejecucién de los procesos de formacion
profesional para cumplir con la oferta de formacién profesional y complementaria, a ejercer como
instructores de acuerdo a las diferentes caracteristicas y perfiles que requiere cada una de las
formaciones programadas en concordancia con el Disefio Curricular establecido atendiendo la
priorizacién de atencién a las necesidades de capacitaciéon de acuerdo a la caracterizacién de la
demanda de formacion identificada con las caracteristicas del sector productivo local, las areas
ocupacionales y el cumplimiento de las metas de formacion virtual, eficiente y con criterios de calidad
de acuerdo a los procedimientos del Sistema Integrado de Gestidn. Atendiendo al hecho que los
Centros de Formacién son las dependencias responsables de la prestacion de los servicios de
Formacion Profesional Integral, el desarrollo de innovacidn y el aporte a la competitividad, los
servicios tecnolégicos, la promocidn y el desarrollo del empresarismo, la normalizacién y evaluacién
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de competencias laborales, en interaccidn con entes publicos y privados, en articulacién con las
cadenas productivas y los sectores econdmicos.

Tal como se desprende del estudio previo y demds documentos del proceso, se contempld dentro
de la necesidad inicial un plazo maximo de duracién de los contratos de “Diez (10) meses y quince
(15) dias, sin exceder el 20 de diciembre de 2025 de acuerdo al calendario académico 2025”.

Que, EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA PUTUMAYO en acuerdo con RUBIRA YANETH
CABRERA CAMACHO , solicitan modificar el plazo del contrato ya que en el proceso de la creacién
del contrato en la plataforma SECOP Il, por error de digitacidén no se consignd correctamente el plazo
establecido en los documentos previos del proceso; por lo tanto, se hace necesario modificar el
plazo de ejecucion en el sentido de adicionar nueve (9) dias calendario y consecuentemente
adicionar el valor del mismo en la suma de UN MILLON SEISCIENTOS MIL CIENTO CUARENTAY SIETE
PESOS MDA CTE ($1.600.147), para un valor total de CINCUENTA Y CUATRO MILLONES
NOVECIENTOS TREINTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS MDA/CTE
($54.938.387), puesto que, inicialmente la fecha pactada va hasta el 10 de diciembre de 2025 y
teniendo en cuenta los lineamientos y recursos disponibles, se prorrogaria hasta el 19 de diciembre
de 2025, de acuerdo al calendario académico 2025.

El objeto del contrato en mencidn y su necesidad aun no se ha agotado, todavia existe y por lo tanto
es viable su ejecucién. Ademas, el contenido del objeto inicial del contrato no resultara alterado con
la modificacién solicitada, toda vez que se mantienen las condiciones técnicas y econdmicas
iniciales.

En un contrato estatal y de mutuo acuerdo, es viable incluir modalidades, condiciones y en general
cldusulas o estipulaciones que las partes consideren necesarias y convenientes, siempre que no sean
contrarias a la Constitucién, la Ley, el orden Publico y los principios y las finalidades de la Ley de
Contratacién y de la buena administracion publica, logrando con ello, dar continuidad y eficiencia a
la actividad encomendada al ejecutor.

Que es un deber de la administracién adoptar las modificaciones necesarias para responder por la
buena ejecucién de los contratos y el logro del fin perseguido con la contratacién; dado que es un
imperativo de su gestion, del cual no puede sustraerse so pena de incurrir en responsabilidad por
omisidn, pues iria en contra de lo previsto en el articulo 3° de la Ley 80 de 1993.

2.3. ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD DE LA MODIFICACION CONTRACTUAL

Con el fin de garantizar la adecuada ejecucién de las estrategias y actividades misionales del Grupo
REGULAR y REGULAR VIRTUAL, y teniendo en cuenta la situacidn sobre el plazo estipulado en los
lineamientos y documentos previos del proceso, se considera conveniente y oportuno modificar el
contrato 0104-2025 suscrito entre el SENA y la contratista RUBIRA YANETH CABRERA CAMACHO,
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mediante la ampliaciéon del plazo de ejecuciéon por 9 dias calendario acorde con el calendario
académico 2025.

La modificacion resulta conveniente, toda vez que permite cumplir con el calendario académico
2025, lo cual es fundamental para el cumplimiento de los objetivos institucionales del SENA.

Asi mismo, se cuenta con un saldo presupuestal en el area, producto de la optimizacién y novedades
en tiempos en procesos de contratacién de meses anteriores, lo cual respalda econédmicamente la
modificacién sin afectar la planeacion financiera general del grupo.

La modificacion del contrato es oportuna en la medida en que permite prevenir interrupciones en
el calendario académico 2025 y garantiza el cumplimiento de compromisos institucionales. Asi
mismo, facilita la consolidacién de informes y acompafiamientos finales a aprendices y al equipo de
trabajo, para que se desarrollen sin contratiempos administrativos ni operativos.

Por lo tanto, desde el punto de vista técnico y presupuestal, se justifica plenamente la modificacion
del contrato, la cual permitira fortalecer la operatividad del Equipo, asegurar el cumplimiento de
metas y optimizar el uso de los recursos institucionales disponibles.

Desde el punto de vista juridico el CONTRATO, permite la modificacién, toda vez que dentro de su
clausulado contempla: “CLAUSULA DECIMA - (..) PARAGRAFO - NOVEDADES CONTRACTUALES:
Cualquiera de las partes podrd solicitar por mutuo acuerdo la terminacion anticipada, la cesion,
suspension o cualquier tipo de modificacion del presente contrato dando aviso oportuno con razones

objetivas como minimo con cinco (5) dias hdbiles de anticipacion a la fecha en que se pretende se
realice la modificacion del contrato segun el caso”

Ademas, conforme a la regulacién legal y a la interpretacién que de la misma han hecho el Consejo
de Estado y la Corte Constitucional, la cual es compartida por la Agencia Nacional de Contratacion
Publica en Concepto C- 052 de 2025, Las Entidades Estatales tienen facultades de saneamiento,
dentro de las que se enmarca la posibilidad de corregir errores simplemente formales contenidos
en los actos administrativos. Sobre el particular, debe sefalarse que, en las actuaciones
administrativas contractuales pueden presentarse errores simplemente formales, como el
aritmético o de digitacién. Un error simplemente formal es aquel que, pese a haberse observado las
formas y requisitos del procedimiento administrativo, presenta equivocaciones derivadas de una
operaciéon matematica, o de equivocaciones en la digitacidn de palabras o cifras — como es el caso
de la vigencia del contrato -, o la omisién de estas, que requieren la correspondiente aclaracién o
correccion para la adecuada comprensién de sus efectos, sin que se varie de fondo la decisién.
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El CPACA, en el articulo 45, permite la correccidén de errores simplemente formales de los actos
administrativos relacionados con errores aritméticos, de digitacidn, de transcripcion o de omision
de palabras, de la siguiente manera:

“Articulo 45. Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a
peticion de parte, se podrdn corregir los errores simplemente formales contenidos
en los actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcion o
de omision de palabras. En ningtn caso la correccion dard lugar a cambios en el
sentido material de la decision, ni revivird los términos legales para demandar el
acto. Realizada la correccion, esta deberd ser notificada o comunicada a todos los
interesados, segun corresponda”.

Cabe aclarar que, aunque el Estatuto General de Contratacion de Administracion Publica no
consagra expresamente esta figura, es posible su aplicacién en los actos del Proceso de
Contratacidn, en virtud de lo establecido en el articulo 77 de la Ley 80 de 1993 y en el articulo 2 de
la Ley 1437 de 2011. La primera disposicion sefiala que las normas que rigen los procedimientos y
actuaciones en la funcién administrativa son aplicables en las actuaciones contractuales, siempre
gue sean compatibles con la finalidad y los principios de la Ley 80 de 1993. A su vez, el articulo 2 de
la Ley 1437 de 2011, sefiala que los procedimientos alli establecidos aplican a las actuaciones de
todas las autoridades y particulares que desempefian funciones administrativas, sin perjuicio de los
procedimientos regulados en leyes especiales, y agrega que, en lo no previsto en estos, se aplicaran
los procedimientos establecidos en dicho Cédigo. Tal es el presente caso de la correccidn de errores
simplemente formales de los actos administrativos que no esta regulada en la Ley 80 de 1993, sino
en el CPACA.

2.4. OBJETO DE LA MODIFICACION Y CLAUSULAS DEL CONTRATO (ANEXO TECNICO/ESTUDIO
PREVIO) A MODIFICAR

PLAZO: El plazo de duracion del contrato sera de: Diez (10) meses y nueve (9) dias, sin exceder el 20
de diciembre de 2025 de acuerdo al calendario académico 2025.

VALOR Y FORMA DE PAGO: Que el valor total del contrato quedara asi: Se fija como valor total para
el contrato la suma de CINCUENTA Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y OCHO MIL
TRESCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS MDA/CTE ($54.938.387), Esta suma serd pagada por el SENA

al contratista en la forma establecida en el contrato inicial.

A continuacion, se relaciona los pagos con la inclusion de la modificacién:
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No. | Mes Valor

1 FEBRERO $3.555.883
2 MARZO $5.333.824
3 ABRIL $5.333.824
4 MAYO $5.333.824
5 JUNIO $5.333.824
6 JULIO $5.333.824
7 AGOSTO $5.333.824
8 SEPTIEMBRE $5.333.824
9 OCTUBRE $5.333.824
10 | NOVIEMBRE $5.333.824
11 | DICIEMBRE $3.378.088

EJECUCION FINANCIERA DEL CONTRATO

Valor inicial del contrato $53.338.240
Valor pagado al contratista $19.557.355
Valor pendiente por ejecutar $33.780.885
Valor adicionar 9 dias calendario diciembre $1.600.147
Valor total del contrato actual $54.938.387

ESUS LEONARDO CABRERA
Supervisor Contrato 0104-2025

Proyecto: Lilia Jiménez Arciniegas LQ;‘\?{\\\?(&&LQCL@\

Abogada Contratacién Despachos Regionales
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