SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA NECESIDAD Coordinacion administrativa

Heberth Hernando Tamayo Garcia — SUBDIRECTOR (E) CENTRO
ORDENADOR DEL GASTO AGROPECUARIO DE BUGA.
Suministro De Alimentacion Para Trabajadores Oficiales Del Centro
Agropecuario De Buga, vigencia 2025

OBJETO

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

Que el SENA es un establecimiento publico del orden Nacional adscrito al Ministerio del Trabajo, cuyos
fines se orientan a invertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos, ofreciendo y
desarrollando programas de formacion profesional integral, promoviendo la incorporacion y desarrollo de
las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, econdmico y educativo de la
region y el pais.

Que el Centro Agropecuario de Buga de la Regional Valle dentro de su planta de personal cuenta con un
total de veintinueve (29) trabajadores oficiales, los cuales tienen vigente la convencién Colectiva, la cual
estipula en su articulo 101 un Auxilio de Alimentacion el cual establece “El SENA pagara mensualmente a
sus trabajadores oficiales un auxilio en cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del salario minimo
mensual legal vigente, por subsidio de alimentacion. Este auxilio se perdera Unicamente en el tiempo
durante el cual los trabajadores oficiales se encuentren en uso de licencia no remunerada superior a quince
(15) dias.

El auxilio en dinero sustituye el pagado mediante el sistema de Valera, con excepcion de los trabajadores
oficiales que laboren en los Centros del SENA donde se suministre la alimentacion, los cuales podran
escoger entre: El auxilio de alimentacion equivalente al veinte por ciento (20%) del salario minimo legal
vigente y la utilizacion de valeras (...).

En los casos que se pague en dinero este auxilio, en los Centros donde se suministra el servicio, el
trabajador oficial tendra derecho a la compra de dicha alimentacion, en los dias que labore, a razén del
quince por ciento (15%) del valor que determine el SENA para los funcionarios, bien sea que el SENA
suministre la alimentacién directamente, ceda su prestacion o la contrate con particulares”.

Respecto a la interpretacion del precitado articulo, el Grupo de Relaciones Laborales mediante acta del 16
de febrero de 2017, manifiesta que:
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“Con fundamento en los argumentos juridicos presentados y en el marco del articulo 40 de la Convencién
Colectiva, las partes acuerdan que la interpretacion del inciso final del articulo 101 de la Convencién
Colectiva SENA-SINTRASENA 2003-2004 vigente, sera:

“En virtud del inciso final del articulo 101 de la Convencion Colectiva de Trabajo SINTRASENA-SENA
vigente y con el objeto de dar cumplimiento a la garantia convencional, en los casos en que se pague en
dinero este auxilio, en donde se suministra el servicio de alimentacion, los trabajadores oficiales tendra
derecho a la compra de dicha alimentacién, en los dias que laboren, a razén del quince por ciento (15%)
del valor que determine el SENA para los alimentos, bien sea que el SENA suministre la alimentacién
directamente, ceda su prestacion o la contrate con particulares.

Asi mismo, en los casos en que se pague en dinero el auxilio de alimentacion y los Centros de Formacion
Profesional no suministren el servicio de alimentacién, deberan realizar las gestiones administrativas con
los centros de formacién cercanos o en caso de que no sea posible, deberan contratarlo con particulares
para dar cumplimiento al inciso final del articulo 101 de la Convencion Colectiva de Trabajo SINTRASENA-
SENA vigente”.

En cumplimiento de la anterior normatividad citada vale la pena resaltar en primer lugar que las
convenciones colectivas deben considerarse como “un acuerdo vinculante entre uno o varios empleadores
y uno o varios sindicatos o asociaciones sindicales de trabajadores, que puede ser de contenido econémico
y/o juridico, que define las condiciones laborales que regiran los contratos o relaciones de trabajo durante
su vigencia. Esta convencion no solo sirve de mecanismo de concertacion, sino de solucion pacifica de los
conflictos colectivos de trabajo”, por tanto, se configura como un acto y/o negocio juridico entre el
empleador y el empleado siendo asi esta, de obligatorio cumplimiento para las partes, como asi lo ratifico
la Corte Constitucional en Sentencia C- 902 de 2003, quien expreso:

“Entendida asi la convencion colectiva, puede decirse que se trata de un acto juridico de forzoso
cumplimiento entre quienes lo suscriben, es decir, entre quienes se encuentra ligados por una relacién
laboral, so pena de incurrir en responsabilidad por su incumplimiento, segun lo dispone el articulo 468 del
Cadigo Sustantivo del Trabajo. Esto es, se encuentran obligados tanto el empleador como los trabajadores,
como quiera que se trata del cumplimiento de convenios que resultan de una negociacién colectiva, en los
cuales se establecen las condiciones rectoras de los contratos de trabajo que contindian en cabeza de cada
uno de los afiliados hasta la terminacion del contrato, evento en el cual desaparece la responsabilidad. [...]”

Aunado a lo anterior, la oficina juridica del Ministerio del Trabajo, mediante concepto nimero 222182 del
23 de diciembre de 2014, concluy®é:

“Teniendo en cuenta lo expuesto, esta Oficina estimaria que cuando una Convencion colectiva de trabajo
se encuentra vigente en todas sus partes en condiciones econdmicas normales, el Empleador se
encontraria obligado a cumplir con lo alli pactado. Lo anterior, en tanto una vez es signada por el Empleador
y la(s) correspondiente(s) organizacion(es) sindical(es), es de obligatorio cumplimiento para ambas partes,
pues, en caso de incumplimiento enfrentarian la sancién establecida en el articulo 468 del Cddigo
Sustantivo del Trabajo, que reza:

"ARTICULO 468. CONTENIDO. Ademas de las estipulaciones que las partes acuerden en relacion con las
condiciones generales de trabajo, en la convencion colectiva se indicaran la empresa o establecimiento,
industria y oficios que comprenda, el lugar o lugares donde ha de regir la fecha en que entrara en vigor el
plazo de duracién y las causas y modalidades de su prérroga, su desahucio o denunciay la responsabilidad
que su incumplimiento entrafie”.

Considerado lo anterior y teniendo en cuenta que se encuentra vigente la Convencién Colectiva de Trabajo,
ésta debe ser forzosamente atendida por las partes a efecto de regular las relaciones laborales existentes
que resulten aplicables, bien sea porque son sindicalizados o no y, sin embargo, han aceptado
expresamente los beneficios convencionales y el correspondiente descuento de la cuota sindical.
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Asi las cosas y en cumplimiento estricto de la Convencion colectiva de Trabajo del SENA 2003-2004,
particularmente en lo preceptuado en el articulo 101, resulta imperante adelantar la contratacién pertinente.

Actualmente el Centro Agropecuario de Buga, no tiene la cafeteria habilitada, ya que a la fecha no cumple
las condiciones Higiénico Sanitarias establecidas en la Resolucion No. 2674 de 2013, para prestar el
servicio de procesamiento y elaboracion de Alimentos; por ello, no es posible la preparacion de alimentos
en el Centro. Tampoco es viable contratar la preparacion de alimentos en poblaciones cercanas, debido a
los costos de transporte hasta el centro que se encuentra fuera del perimetro urbano del Municipio de Buga.

Por lo anterior y con fundamento en el articulo 101 de la Convencién Colectiva, la opcion mas favorable es
la compra de Bonos canjeables por alimentos, y mas aln cuando los mismos trabadores oficiales asi lo
solicitan, teniendo en cuenta que en el afio 2024 se realiz6 este mismo procedimiento con buena
aceptacion por parte de los Trabajadores Oficiales, quienes a la fecha han manifestado en su mayoria en
calidad de Miembros del sindicato su interés en que se repita el mismo sistema de suministro de Bonos
canjeables por Alimentos, para la vigencia 2025, tal como quedo estipulado en el Acta No. 001 del 29 de
enero de 2025, que se anexa a este estudio para que haga parte del mismo y asi puedan reclamar
directamente en un establecimiento de comercio o supermercado de la ciudad un bono canjeable solo por
alimentos basicos y por lo tanto no se podran redimir en licores, tabaco, vestuario, cosméticos, jugueteria,
electrodomésticos, implementos de aseo, tarjetas de regalo, papeleria, insumos para mascotas,
medicamentos, sim o gif card entre otros , toda vez que estos productos no hacen parte de la necesidad
de alimentacion béasica, para poder dar cumplimiento al subsidio de Alimentacion tal como esta
establecido en el articulo 101 de la Convencién Colectiva, haciéndose por ello necesario realizar el proceso
de contratacion correspondiente.

El Centro Agropecuario de Buga CAB SENA Regional Valle dentro de su planta de personal cuenta con un
total de VEINTINUEVE (29) trabajadores oficiales, quienes son beneficiarios del referido auxilio.

Que con fundamento en el precitado articulo 101 de la Convencion Colectiva, el auxilio de alimentacién es
equivalente al 20% de SMMLYV, y conforme a lo acordado en la acta nimero 1 del 29 de enero del 2025
para la vigencia 2025 el monto del bono sera por la suma de QUINIENTOS DOS MIL OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($502.856) mensuales.

Que el Centro Agropecuario de Buga cuenta con el CDP 4325 de enero 14 de 2025 por valor de CIENTO
VEINTICUATRO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y
CINCO PESOS M.CTE ($124.574.895) para la compra de los bonos canjeables por alimentos.

De acuerdo con la necesidad de la contratacion del Suministro De Alimentacion Para Trabajadores Oficiales
Del Centro Agropecuario De Buga, vigencia 2025 y teniendo en cuenta que el Centro Agropecuario de
Buga cuenta con el CDP 4325 de enero 14 de 2025 por valor de CIENTO VEINTICUATRO MILLONES
QUINIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS M.CTE
($124.574.895), se adelantd el proceso de seleccion de minima cuantia MC-VLL-CAB-0003-2025, el cual
se declar6 desierto a través de la Resolucion 76-04417 del 29 de mayo de 2025, debido a que no fue
recibida ninguna oferta. Sin embargo, la necesidad del Centro Agropecuario de Buga continda latente.

Que de acuerdo con la necesidad de la contratacion para el suministro de bonos canjeables por alimentos
para los trabajadores oficiales beneficiarios del auxilio de alimentacién del Centro Agropecuario de Buga,
y para dar cumplimiento a la Convencion Colectiva de Trabajo, la mejor forma y la mas conveniente es
adelantar un proceso de contratacion bajo la modalidad de minima cuantia, de acuerdo con el
procedimiento sefialado en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, desarrollado por el articulo 2.2.1.2.1.5.2
del Decreto Reglamentario 1082 del 26 de mayo de 2015. El Centro Agropecuario de Buga tiene incluida
la necesidad contractual dentro del Plan Anual de Adquisiciones y cuenta con la disponibilidad de recursos
presupuestales en la presente vigencia
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1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

El objeto contractual se clasifica en ellos siguientes cddigos del Clasificador de Bienes y Servicios:

UNSPSC — Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)

TEM GRUPO CODIGO DENOMINACION (Clase o
producto)

1 F 80141706 Servicio de intermediacion de
productos

1.5 MADURACION DEL PROYECTO
No aplica
2. OBIJETO
Suministro De Alimentacion Para Trabajadores Oficiales Del Centro Agropecuario De Buga, vigencia 2025.
2.1 ALCANCE DEL OBJETO

El contrato consiste en una Unica entrega mensual de bono de alimentos basicos (mercado), directamente
al beneficiario, hasta por el valor del auxilio de alimentacidn.

Los proponentes realizardn la entrega a los beneficiarios que reclamaran los alimentos (mercados)
debidamente identificados, a través de un bono fisico.

2.2 TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Contrato de Suministro ‘
Otro: ‘ No aplica ‘

2.3 IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION, LICENCIAS, PERMISOS,
AUTORIZACIONES Y DISENOS.

No aplica.
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2.4 CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

No aplica

2.5 CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)
No aplica

2.6 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

2 p UNIDAD
- CODIGO DESCRIPCION
ITEM NOMBRE CANTIDAD DE
UNSPSC DETALLADA MEDIDA

Bonos de alimentacion
por el valor de
QUINIENTOS DOS MIL
OCHOCIENTOS

1 80141706 | BONOS DE ALIMENTACION CINCUENTA Y SEIS PESOS 247 Bonos
M/CTE ($502.856) para
productos de la canasta

familiar

Se requiere atender la contratacion para el suministro de bonos canjeables por alimentos basicos, en
almacenes de cadena, los cuales seran redimidos por los trabajadores oficiales del centro de Formacion.

El listado adjunto es un referente, asi mismo el bono se remide con productos de alimentacién basica, que
el trabajador oficial requiera.

Pollo, cerdo, res, pescado, embutidos, huevos vy
reemplazos de proteina animal

LACTEOS: Leche en polvo o liquida y/o sus derivados
(queso, yogurt).

ENVASADOS Y ENLATADOS: Aceite vegetal o de cualquier
tipo, Atln y sardinas.

ALIMENTOS ARROCES Y GRANOS: Arroz de cualquier tipo, lentejas,
ABARROTES frijoles, alverjas, blanquillos y garbanzos.

EMPACADOS: Azucar, café, sal, avena en hojuelas, harina
de maiz, harina de trigo, pastas, chocolate en barra,
panela, pan.

VERDURAS: Cebolla, tomate, papa, platano, zanahoria,
habichuela, banano, papaya, pifia, mora, lulo, maracuya.

PROTEINAS

FRUTAS Y VERDURAS

Nota 1: El auxilio NO se podrd redimir en los siguientes productos: Licores, tabaco, vestuario, cosméticos,
jugueteria, electrodomésticos, implementos de aseo, tarjetas de regalo, papeleria, insumos para
mascotas, medicamentos, sim o gif card, entre otros, que no pertenezcan a la necesidad de alimentacién
basica.
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Nota 2: El valor del bono se determind en la suma de QUINIENTOS DOS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA'Y
SEIS PESOS M/CTE ($502.856); los proveedores que presenten en sus ofertas econdmicas un valor
diferente, automaticamente serd inhabilitado.

2.7

ESPECIFICACIONES TECNICAS ADICIONALES QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS

Los proponentes deben de tener las siguientes especificaciones para la presentacion de las ofertas:

Se requiere cobertura en los Municipios de Buga y Tulua.

El auxilio de alimentacion (mercado) debe ser reclamado directamente por el trabajador oficial
beneficiario con la presentacién del documento de identidad o carnet del SENA.

El bono fisico, debe indicar la informacidn concerniente a los lugares de redencién, el monto a redimir,
fecha de vigencia.

Deberd asegurarse que los bonos de alimentos (mercado) solo podran ser redimidos por los productos
del listado, en las cantidades que elija el beneficiario.

El bono debe estar vigente durante todo el aifio 2025.

Teniendo en cuenta que es bono fisico el proponente debera especificar en su propuesta la logistica
en la que hard la entrega fisica y la forma de redencién en cada almacén de cadena propuesto, la cual
serd un anexo esencial con la propuesta econdmica.

Los bonos seran personales e intransferibles, sélo los podra redimir el beneficiario; salvo autorizacion
para reclamacién por parte de un tercero.

2.8 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.8.1 Obligaciones generales del contratista

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas
en el proceso de contratacidn.

Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

Entregar, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscriciéon del negocio juridico, la(s)
garantia(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos.

Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA debera presentar la facturacion electrdnica,
previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro
correspondientes deberan ser presentadas segun la periodicidad establecida.

Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaracidn o de informacidn que
le sean formulados.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes
parafiscales o contratacion de aprendices, el contratista aportarad certificacion suscrita por el
Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta obligacion es requisito
indispensable para efectuar cualquier pago.

Controlar la ejecucidn del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucién del mismo.
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13)

14)

15)
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Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de
esta obligacidn acarreard consecuencias de indole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios
de su divulgacion y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero se cause a la entidad.

Informar, por escrito y dentro de los 3 dias habiles siguientes a su materializacidn, cualquier
eventualidad de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucién del contrato.
Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticién, orden o similar de terceros que indirecta o
directamente pueda tener algun efecto sobre la ejecucién del contrato o sobre sus obligaciones.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir alglin acto o hecho. El contratista debera informar de tal evento al SENA, dentro de los
3 dias habiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las
medidas necesarias.

Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicion para el
desarrollo del objeto contractual, en caso que se hayan suministrado.

Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.8.2 Obligaciones especificas del contratista

1)
2)
3)
4)

5)

Ejecutar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones definidas
en los Documentos del Proceso de contratacion.

Las demas que se estimen de acuerdo con el objeto y ejecucién del contrato.

La empresa que redima los bonos de alimentacién (mercado) debe enviar mediante correo
electrénico el listado con los datos completos de los Trabajadores Oficiales que reclamaron los bonos
de alimentacion (mercado), con firma y fecha de recibido.

La empresa debe hacer entrega o reporte semanal del listado de Trabajadores Oficiales que
redimieron el auxilio.

El contratista deberd entregar el permiso sanitario para alimentos con menor riesgo en salud publica,
permiso sanitario para alimentos con riesgo medio en salud publica y registro sanitario para alimentos
con alto riesgo en salud publica acorde a las Resoluciones 2674 de 2013, 3168 y 719 de 201516

2.8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo

1) Obligacion General

Contar con el Plan Basico Legal de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) documentado, implementado y
en cumplimiento con la normatividad vigente, conforme a lo establecido en el Decreto 1072 de 2015, la
Resolucién 0312 de 2019 y la Ley 1562 de 2012, entre otras disposiciones aplicables.

2.8.4 Obligaciones ambientales del contratista

1) Manejo adecuado de residuos sélidos

e Separar y disponer correctamente los residuos ordinarios, organicos (frutas, verduras en mal

estado) y reciclables (plasticos, cartones, latas).

e Cumplir con las normas locales de separacion en la fuente y entrega a operadores autorizados.
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e Encaso de residuos peligrosos (por ejemplo, aceites de cocina usados, empaques
contaminados), se debe:
o ldentificar, almacenar, y entregar a un gestor autorizado.
o Cumplir con los lineamientos del Decreto 4741 de 2005.

2) Uso eficiente de recursos naturales

e Implementar practicas de ahorro de agua y eficiencia energética en las actividades relacionadas
con el almacenamiento y transporte de alimentos.

e Minimizar el desperdicio de alimentos, especialmente de productos perecederos (frutas,
verduras, proteinas).

3) Manejo de residuos de empaques

e Promover la utilizacién de empaques reciclables, biodegradables o reutilizables, en linea con el
Plan Nacional de Economia Circular.

e Gestionar adecuadamente los envases y empaques en cumplimiento de la Responsabilidad
Extendida del Productor (Resolucién 1407 de 2018).

4) Cumplimiento de Buenas Practicas Ambientales y de Manipulacién de Alimentos

e Seguir Buenas Practicas de Manufactura (BPM) para garantizar la inocuidad y reducir el impacto
ambiental.

e Tener en cuenta normas de refrigeracion eficiente para productos perecederos (optimizar
consumo energético).

e Cumplir requisitos sanitarios y ambientales de acuerdo con el INVIMA y la Secretaria de Salud
local.

5) Concepto sanitario emitido por la autoridad competente.

2.8.5 Obligaciones del SENA

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

Exigir al contratista la ejecucién iddnea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.
Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.
Pagar la contraprestacién a la que tiene derecho el contratista, con ocasion de la correcta ejecucion
del negocio juridico suscrito.

Suministrar la informacidon que previamente requiera el contratista en relacién con el objeto del
presente contrato.

Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demas documentos
necesarios para la ejecucion y liquidacién de este contrato.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dard aviso oportuno al ordenador del
gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las
prestaciones contratadas.

Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente.
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8) Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

2.9 PLAZO DE EJECUCION

El término de ejecucion del negocio juridico serd hasta el 31 de diciembre de 2025. El plazo se contabilizara

a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato.

2.10 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El lugar de ejecucion del contrato serd en la Carretera central variante via Buga - Tulua en ciudad de
Guadalajara de Buga, Valle del Cauca.

2.11 DOMICILIO CONTRACTUAL

Para todos los efectos contractuales se tendrd como domicilio la ciudad de Guadalajara de Buga, Valle del

Cauca.

2.12 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Pagos que se realizaran
durante el contrato

Determine el porcentaje que
cada pago representa frente al
valor total del contrato

Requisito para el pago

Pagos parciales mensuales
conforme a las entregas
programada de los bonos

El total pagado debe
corresponder al total de
productos entregados.

El SENA pagard el valor del
presente contrato en pagos
parciales, dentro de los treinta
(30) dias calendario siguientes a
la radicacion de la respectiva
factura comercial (con el lleno de
los requisitos establecidos en el
art. 617 Estatuto Tributario),
recibo a satisfaccion expedido
por el supervisor del contrato y
certificado de pago de seguridad
social y aportes parafiscales (art.
50 Ley 789 de 2002 y art. 23 Ley
1150 de 2007), de acuerdo con el
derecho de turno. Si los
documentos en referencia son
devueltos por el SENA, por
inconsistencias como la falta de
informacion o mal
diligenciamiento de los mismos,
el SENA, se obliga a la asignacién
nuevamente del turno, siempre
y cuando se hubieren subsanado
las observaciones y se haya
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Determine el porcentaje que
cada pago representa frente al Requisito para el pago
valor total del contrato

Pagos que se realizaran
durante el contrato

cumplido con el tramite
documental dentro del plazo
indicado. El contratista debera
presentar con la oferta, la
Certificacidn de existencia de
cuenta corriente o de ahorros
expedida por la entidad
bancaria. Todas las demoras que
se  presenten por  estos
conceptos seran de
responsabilidad del contratista,
quien no tendrd por ello derecho
al pago de intereses o
compensaciéon de  ninguna
naturaleza.

| Otra forma de Pago ‘ No aplica

*Tramite a realizar por parte de los proveedores que estan obligados a facturar electréonicamente:

De acuerdo a la Directiva Presidencial 9 de 2020, a partir del 12 de abril de 2021 todos los proveedores
obligados a facturar electréonicamente deberan registrar el siguiente correo:
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co, como receptor Unico de las facturas emitidas a
nombre de éstas, con el fin de que las envien automdticamente, junto con el contenedor electrdnico -
Documento zip (PDF, XML), para efectuar la correspondiente validacidn ante la DIAN, la Circular 3-2021-
000055 del 7 de abril de 2021 del SENA, el Anexo No 6. Catalogo Institucional Unidades y Sub-Unidades
Ejecutoras SIIF Nacion y la circular 016 del 09 de marzo de 2021 del Ministerio de Hacienda, de la cual se
transcribe el siguiente texto:

“Elaborar factura electrénica mediante operador tecnoldgico autorizado, solucién gratuita de la DIAN o
software propio, previa habilitacién ante la DIAN”.

a. Los datos del SENA como adquiriente de los bienes y servicios, en la factura deben ser creados con
los datos generales del RUT de nuestra Entidad y deben ser iguales a nivel nacional, sin importar
que la factura sea expedida a una Regional o Centro de Formacion en particular. Estos datos son:

NIT: 899999034 (este es el NIT del SENA que se crea en la factura sin digito de verificacion)
RAZON SOCIAL: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

DIRECCION: CL 57 8 69, Bogota D.C. (direccién general) o Carretera Central Variante Buga - Tulu
TELEFONO: 5461500 (Direccién General 6 4315800 (Regional Valle) Ext. 23874-23859

TIPO DE CONTRIBUYENTE: persona juridica

TIPO DE RESPONSABILIDAD: Gran contribuyente

RESPONSABILIDAD TRIBUTARIA: No responsable de IVA
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Diligenciar en la seccion de la factura Datos del Emisor, en el campo “correo” la direccidon
electrdnica, en donde le serd notificado en caso de existir fallas en la validacién del correo.

Diligenciar en el asunto o en la seccion de la factura Notas, lo siguiente: #$ luego el codigo de
identificacion de la entidad a la cual le va a enviar la factura, datos del contrato, y correo del
supervisor o cuentadante de caja menor, finalizando con #$, debidamente separados por punto y
coma y sin dejar espacios, segln el siguiente ejemplo.

#515-03-00;Contrato#;PedroPerez@entidadpgn.gov.co#S

NOTA: en el nimero del contrato NO COLOCAR LA PALABRA “CONTRATQ”, ni el “#” solamente el
numero como aparece en el SECOP. Este numero se debe indicar completo y si este es alfanumérico,
se deberé reflejar de la misma forma o solicitarle informacion al supervisor del contrato referente el
esquema que debe tener la factura.

d.

Registrar en la seccion de la factura Datos del Adquiriente en el campo “Correo”, el buzdn
electrénico siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co dispuesto por el Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico, con el fin que, una vez generada la factura electrénica a través del
medio seleccionado, éste la envie automaticamente.

Generar factura obteniendo el contenedor electrénico -Documento zip (PDF, XML).

Cuando el proveedor decida hacer el envid de la factura de forma de manual deberd enviar al
correo electrénico siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co dispuesto por el Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico, en el cual deberd adjuntar el PDF y XML en archivo comprimido zip,
referenciando en el asunto de este correo el siguiente esquema, el cual debera contemplar coédigo
de identificacion de la entidad a la cual le va a enviar la factura, datos del contrato, y correo del
supervisor, debidamente separados por punto y coma, segun el siguiente ejemplo:

15-03-00;Contrato#;PedroPerez@entidadpgn.gov.co

NOTA: tenga en cuenta que en este asunto del correo NO DEBE IR EL SIGNO “$” NI TAMPOCO EL
SIGNO “#”, dado que estos simbolos son requeridos Unicamente en las notas internas de las
facturas de venta. Tampoco se deberan registrar mas o menos datos solicitados en este punto,
esto es importante, de lo contrario la factura no podra ser procesada en el cargue de la plataforma
de SIIF NACION.

NOTA: en el nimero del contrato NO COLOCAR LA PALABRA “CONTRATQ”, ni el “#” solamente el
numero como aparece en el SECOP. Este nimero se debe indicar completo y si este es
alfanumérico, se deberé reflejar de la misma forma o solicitarle informacion al supervisor del
contrato referente el esquema que debe tener la factura.

El archivo XML de la factura de electrénica de venta que debe remitir el proveedor es el que debe
ir validado y firmado por la DIAN, una causal de rechazo muy comun es que remiten el XML en
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estado previo. Para identificar el XLM validado tenga en cuenta que en su contenido inicie con la
palabra “AttachedDocument”

Cualquier inconveniente o error generado en la factura de venta, el proveedor deberd canalizarlos
directamente con el supervisor del contrato, para que esta persona verifique las gestiones
pertinentes con el profesional contable del centro.

NOTA: cabe resaltar que aquellas facturas electrénicas que al momento de general la obligacion para
su respectivo pago, no se encuentre en el informe de recepcion de facturacién electrdnica, no podran
ser pagadas a tiempo.

Para las personas naturales que en su RUT no tengan la responsabilidad tributaria “49 (no
responsables de IVA)”, ni tampoco la responsabilidad tributaria “52 (que es facturador
electronico)” deben presentar como documentos soporte para cuenta de cobro junto a los
documentos aprobados por el supervisor de contrato (GF).

El cddigo de la unidad ejecutora del SENA Centro Agropecuario de Buga es: 36-02-00-076-912410, para

lo cual aplicando las orientaciones seria asi:

#536-02-00-076-912410;CO1.PCCNTR.XXXXXXX;correo.supervisor@sena.edu.co#S

En el caso de las érdenes de compra por TVEC de CCE, el numero del contrato serd en el formato
OCxxx.

Nota: de ser necesario le serd informado al proveedor si se requiere expedir facturas por separado
por programa o recursos a ejecutar.

Una vez realizado el procedimiento anterior, el supervisor le informara para que el proveedor o
contratista, proceda con el envio de los documentos necesarios para el proceso de pago, con el fin
de construir documentos .pdf Gestién Financiera GF y Factura de Venta FV. (segun directrices de
la entidad para gestion de pago)

Estos archivos se nombran de la siguiente manera y el proveedor debe aportar los documentos
detallados a continuacién en archivo pdf, en el siguiente orden:

Nombre archivo: GF_NIT_RP_MES_ANO.pdf | Nombre archivo: FV_#Factura_NIT_RP_MES_ANO.pdf

Primer pago:
RUT (expedicién no mayor a 30 dias Este archivo se elabora solo cuando la factura o
Certificaciéon del pago de los aportes | facturas incluye (n) facturacion de IVA a cualquier
parafiscales no mayo a 30 dias. Firmada | tarifa.

por el revisor fiscal o Representante Legal,
para personas juridicas La factura debe ser validada con el cédigo CUFE en
Factura de venta o documento equivalente | SECOP Il al momento de registrar el pago

en original y copia cuando tenga IVA
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Nombre archivo: GF_NIT_RP_MES_ANO.pdf

Nombre archivo: FV_#Factura_NIT_RP_MES_ANO.pdf

Pagos posteriores

e C(Certificacion del pago de los aportes
parafiscales no mayo a 30 dias. Firmada
por el revisor fiscal o Representante Legal,
para personas juridicas

e Factura de venta o documento equivalente
en original y copia cuando tenga IVA

Este archivo se elabora solo cuando la factura o
facturas incluye (n) facturacién de IVA a cualquier
tarifa.

La factura debe ser validada con el cédigo CUFE en
SECOP Il al momento de registrar el pago

Ejemplo: GF_25103102_18320_ENE_2020.pdf

CC o NIT = Numero de la Cedula o Documento
de Identificacion del Contratista

RP = Registro Presupuestal, colocar el nimero
de compromiso SIIF con el que quedo
registrado su contrato

MES = El que presenta la cuenta de cobro —
Usar solo las tres primeras letras del mes que
corresponde, ejemplo: Abril coloca Abr, Marzo
es Mar, Diciembre sera Dic, Junio solo Jun, etc.
Tamano maximo del archivo= 40 megas

Ejemplo: FV_88_103456789_001620_FEB_2020.pdf

RP = Registro Presupuestal, colocar el nimero de
compromiso SIIF con el que quedo registrado su
contrato

MES = En el que presenta la cuenta de cobro —Usar solo
las tres primeras letras del mes que corresponde,
ejemplo: Abril coloca Abr, Marzo es Mar, Diciembre
sera Dic, Junio solo Jun, etc.

2.13 PAGO DE ANTICIPOS

Se requieren anticipos: Sl: NO:

Si requiere de anticipo diligencie las siguientes casillas:

Numero de desembolsos | Determine el porcentaje Amortizacion Requisito para el
que se realizaran que cada desembolso desembolso
durante el contrato representa frente al valor
total del contrato
No aplica No aplica No aplica No aplica
2.14 CONTROLY VIGILANCIA DEL CONTRATO
El Contrato requiere interventoria: SI: '
9 ' NO: X

De no requerir interventoria, o que la misma no sea
integral (juridica, técnica, financiera, contable y
administrativa), indique las condiciones de idoneidad
que debe cumplir quién realizaria la supervision:

Empleado publico de la entidad de nivel

profesional,

adscrito a la

dependencia

requirente del bien o servicio objeto de Ia

presente

contratacion,
actividades de vigilancia,

que

desarrolle
seguimiento y
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control para el cumplimiento del contratoy se
asegure de la correcta ejecucién de este.

Dicha funcidon es inherente, obligatoria y
complementaria a las funciones que debe
cumplir el empleado publico.

En razén a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designaciéon del Coordinador
Administrativo como supervisor del contrato. quién verificara la correcta y oportuna ejecucién del
objeto contractual y actuard de conformidad con lo determinado por el Manual de Supervisién e
Interventoria de la entidad.

3. MODALIDAD DE SELECCION

| Minima Cuantia

3.1 JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

El articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, adiciond el articulo 2 de la ley 1150 de 2007 en el sentido de
establecer el procedimiento que debe llevarse a cabo en aquellos casos en que se pretenda adquirir bienes
0 servicios cuyo valor no exceda el diez por ciento (10%) de la menor cuantia. Para la vigencia 2025 el
presupuesto para el SENA se establecid en la suma de SEIS BILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL
CUATROCIENTOS DIECIOCHO MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y CUTRO MIL DIECIOCHO PESOS
(56.267.418.244.018), por lo tanto, de conformidad con lo establecido en el literal b) del numeral 2° del
articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, la menor cuantia se calcula en 1000 SMMLYV, esto es hasta el monto de
MIL CUATROCIENTOS VEINTITRES MILLONES QUINENTOS MIL PESOS ($1.423.500.000). A través de la
circular 3-2025-000005 del 14 de enero de 2025 se establecieron las cuantias aplicables a los procesos de
contratacion publica que adelante el SENA durante la vigencia fiscal 2025, indicando que cuando la cuantia
del proceso que se pretende desarrollar no supere los CIENTO CUARENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS ($142.350.000), se adelantara por minima cuantia.

El decreto 1082 de 2015, reglamenté el Sistema de Compras y Contratacion Publica y en su subseccion 5
modificada por el articulo 2 del decreto 1860 de 2021, en sus articulos 2.2.1.2.1.5.1 y siguientes establece
todo lo relacionado con el proceso de minima cuantia.

En virtud de los principios de economia, transparencia, responsabilidad y teniendo en cuenta lo
anteriormente expuesto, se justifica la escogencia de la Modalidad de Seleccién de Minima Cuantia para
adelantar el proceso de contratacién, en consideracién a la cuantia del servicio a contratar establecido
por el presupuesto oficial del proceso que corresponde a la suma de CIENTO VEINTICUATRO MILLONES
DOSCIENTOS CINCO MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS ($124.205.432,00), segun el
procedimiento establecido en el Manual de Contratacidn de la Entidad cuyas reglas se determinan en los
articulos 94 de la Ley 1474 de 2011y 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

3.2 LIMITACION A LAS MIPYMES
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La posibilidad de limitar un proceso a Mypimes solo serd procedente cuando el presupuesto sea inferior a
USD 125.000.

El Proceso de seleccion es inferior a ciento
veinticinco mil ddlares de los Estados Unidos de Sl X NO
América (USD 125.000)

Para acreditar esta condicion, el proponente deberd dar cumplimiento a lo establecido en el numeral
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

NOTA. Cuando el proceso no sea limitado a MiPymes, El SENA publicard un aviso mediante mensaje
publico en la plataforma SECOP Il. Lo anterior, para conocimiento de todos los interesados.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor estimado del contrato sera hasta por la suma de CIENTO VEINTICUATRO MILLONES DOSCIENTOS
CINCO MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS ($124.205.432,00) M/CTE. IVA incluido, cuando a ello
hubiere lugar, y demas impuestos, costos directos e indirectos, tasas, contribuciones de caracter nacional
y/o municipal o de caracter legal.

Nota: El contratista debera cancelar una suma equivalente al 0.5% del valor del contrato antes de IVA,
por concepto de estampillas PRO UCEVA y Pro Universidad del Pacifico.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR

Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remitase al anexo
titulado “Andlisis y estudio del sector”.

El presupuesto oficial para la presente contratacién es de CIENTO VEINTICUATRO MIL DOSCIENTOS CINCO
MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS ($124.205.432) M/CTE.

El Centro Agropecuario de Buga para definir el valor del bono para los trabajadores oficiales, utilizé como
soporte el documento ANEXO de nombre “3. Acta No. 01-2025 relacionamiento sindical SINTRASENA”
ACTA # 1 del 1 de abril del 2025 que tuvo lugar en la sala de juntas del despacho regional, en donde se
definié lo siguiente:

“desde SintraSena el representante Javier Ferndndez comunica que para el suministro de alimentacion por
bonos se negocio 20 dias de alimentacion, para el CAB se hizo recientemente un estudio de mercado para
el proceso de alimentacion.

El bono de alimentacion es una forma de cumplir la obligacion pactada en el articulo 101 de la convencidn
colectiva de trabajo, ante la imposibilidad de hacerlo de otra forma; el bono es una orden para retirar
alimentos en una empresa de gran superficie y dado que la mayoria de los trabajadores oficiales de estos
centros tiene como recomendaciones medicas que los llevan a consumos determinada alimentacion , con
este bono realizaran la preparacion de alimentos de acuerdo a la necesidad que tenga cada trabajador
oficial.
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En conclusion, se acuerda entre las partes la administracion y SintraSena, cumplir con | articulo
convencional del suministro de alimentacion: Para el CAB se toma el valor del bono del 2024 mas el IPC;
seria 5$478.000 mas el IPC del 5.2% para un bono de $502.856 para cada trabajador oficial”

Dicho lo anterior y aclarado el valor del bono, el presente proceso de alimentacién no tendra un analisis
de cotizaciones, teniendo en cuenta que el valor del precio del bono se definid por el Centro de Formacion
a partir del relacionamiento con los trabajadores oficiales.

NOTA 1: Conforme a lo estipulado por el centro de formacidn, los proveedores deberan acogerse a esta
aclaracion del valor del bono y al valor total del contrato, en el cual los proveedores deberian presentar

su oferta econédmica de acuerdo con lo requerido sin que haya ninguna variacidon o cambios de valor.

NOTA 2: Las variables utilizadas para calcular el presupuesto y los rubros que lo componen se
encuentran descritas en el Analisis del sector.

4.2 ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO
PRESUPUESTO RUBRO VALOR
Inversion X C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 $124.574.895
Funcionamiento
LLERCE LLEICE Fecha de Posicién
FDP 0_ _CDP o. vencimiento Dependencia Catalogo Fuente Valor en Letras V?Ior en
Vigencia Vigencia Numeros
Futura Futura del CDP de Gasto
CIENTO
C-3603- VEINTICUATRO
Enero Diciembre 1300-20- MIL DOSCIENTOS
4325 14/2025 31/2025 912410 20305C- | Propios | CINCO MIL | $124.205.432
3603025- CUATROCIENTOS
02 TREINTA Y DOS
PESOS
5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

5.1 FORMA DE ADJUDICACION

La adjudicacion se realizard por el valor total de la oferta, mediante comunicacidon de aceptacion a la
propuesta con el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas, de acuerdo con lo
establecido en el numeral 7 del articulo 2.2.1.02.1.5.2 del decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo
2 del decreto 1860 de 2021.

5.1.1 Lotes
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No aplica
5.2 REQUISITOS HABILITANTES
5.2.1 De capacidad juridica

Podran participar en el proceso de seleccidon todas las personas naturales y juridicas nacionales o
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, cuya
actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de seleccién
de conformidad con lo establecido en el articulo 99 del Cddigo de Comercio, que estén legalmente
constituidas (personas juridicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento
y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucion
Politica de Colombia y en la Ley. Este ultimo hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en
la carta de presentacion de la propuesta.

El oferente podra presentar oferta de las siguientes maneras:

1) De manera singular.
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unién temporal.

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberan cumplir con todos los requerimientos
establecidos en el proceso de seleccidn.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberd presentar propuesta para la totalidad de
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos
formas (singular o plural) no se aceptara la presentacion de propuestas parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o unién temporal
esté conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) deberd(n) acreditar su existencia
y representacion legal de conformidad con lo establecido en el Cddigo Civil y el Cédigo de Comercio, en
concordancia con el Estatuto General de Contratacidn.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas extranjeras
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin animo de lucro con domicilio
en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia,
deberdn constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el pais,
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente.

Con tal fin se protocolizard en la notaria del respectivo circuito prueba idonea de la existencia y
representacién de dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos
protocolizados se inscribird en el registro de la respectiva Cdmara de Comercio del lugar. Para este caso,
los proponentes deberan presentar con las propuestas el documento que acredite tal situacién.
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Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados
individuales o integrantes de consorcio, unién temporal, acreditaran su existencia y representacién legal,
mediante el certificado equivalente al que expiden las cdmaras de comercio colombianas, emitido por
organismo o autoridad competente del pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de
expedicidn no superior a tres (3) meses antes de la fecha limite de recepcién de propuestas.

Asi mismo, deberan presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho
apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
Consorcio o Unién Temporal y, en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacién del poder comun
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unidn Temporal con los requisitos sefalados en el
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Cédigo de Comercio
de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucion del
Consorcio o Unién Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en
la Ley 80 de 1993.

5.2.1.1 Formato — Carta de presentacion de la oferta (GCCON-F-061 - Carta de Presentacion de la

Propuesta)

El proponente debe suscribir la Carta de presentacion de la oferta mediante la cual, de forma expresa,
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de seleccién y en donde se
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los
proponentes deberan suscribir el formato suministrado.

Esta carta debera estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unién temporal o apoderado
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de seleccién y suscribir el contrato
en caso de resultar seleccionado.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién temporal, en la carta de presentacién se debe
indicar el nombre del consorcio o unién temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara
el nombre de la persona que suscribe la oferta.

NOTA. La Carta de presentacion de la oferta incluye la acreditacidn de socios que conforman la sociedad,
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcidn, la declaratoria de inhabilidades e
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorizacidn de notificacidn electrénica al que se obliga
el proponente, entre otros. Por tal razén se debe utilizar el formato establecido por la entidad.

5.2.1.2 Documento de identificacion

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de un
proponente extranjero deberd cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias
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previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme
a la legislacién de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o uniéon temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de
sus integrantes y del representante del mismo.

5.2.1.3 Documento que acredite la situacion militar definida

El proponente persona natural, cuando presente su oferta a titulo singular o como integrante de
modalidad asociativa, debera anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite
su situacion militar definida.

5.2.1.4 Certificado de existencia y representacion legal

Si la oferta es presentada por una persona juridica singular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio
de su jurisdiccidn, con una expedicién no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de
cierre del proceso de seleccién. En el certificado deberd constar quién ejerce la representacién legal, las
facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duracién de la
sociedad, la cual deberd ser como minimo igual al término de ejecucién del contrato y un afio mds, tamario
de la empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cdmara de Comercio se haga la remisién
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente debera
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitacién para
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente debera anexar la correspondiente autorizacidn,
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta funcion y lo
faculte especificamente para presentar la propuesta en el presente proceso de seleccién y celebrar el
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente
deberd allegar con la oferta la correspondiente autorizacién emitida en forma previa a la presentacién de
la propuesta por la junta de socios o el érgano de la sociedad que tenga esa funcién.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo con las formalidades que
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentacién
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder
general, ademas de las formalidades de ley, debera acreditar la vigencia del mismo a través del
correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgé tal poder.

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Cddigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccién, debera presentar el NIT y la

certificacidn bancaria donde se consignaran los valores del contrato.
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Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratandose de personas naturales que por disposicidon legal deban inscribirse en el Registro Mercantil,
deberd allegar el certificado de inscripcion con una expedicidon no mayor a un (1) mes, contado de manera
previa a la fecha de cierre del proceso de seleccién y en donde conste la determinacion de su actividad.

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté conformada por
una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia y representacion legal
de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil, el Cédigo de Comercio, en concordancia con el
Estatuto General de Contratacién Publica.

5.2.1.5 Documento de constitucion del consorcio o la _union _temporal (GCCON-F-
067 Constitucion de consorcio o _union_temporal)

En caso de consorcio o unién temporal, los proponentes indicardn dicha calidad, los términos y extension
de la participacion, la designacidn de la persona que lo representard y sefialaran las reglas basicas de la
relacién entre ellos y su responsabilidad, conforme el pardgrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente debera anexare el respectivo documento de constitucién de consorcio o unién temporal. La
omisidn de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dara lugar a la subsanacidn correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio o una unidon temporal debera presentar el acta de constitucién en
donde conste, como minimo, lo siguiente:

a) Elnombre del consorcio o unién temporal.

b) Identificacion de los integrantes del consorcio o unién temporal.

¢) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o de unién temporal.

d) Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

e) Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la unién temporal, asi
como a su suplente.

f)  Sefialamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la
unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

g) Si se trata de una Unidn temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extension de la
participacion de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucién, y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucion del contrato (Actividades), los cuales no podrdn ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

h) Senalar la duracién del consorcio o de la unién temporal, que en todo caso no deberd ser inferior al
término de validez de la oferta mas el término de ejecucién del contrato y un (1) afio mas.

i)  Deberd indicar que este no podra ser disuelto ni liquidado y, en ninglin caso, podra haber cesién del
contrato entre quienes integran el consorcio o la unién temporal, ni a terceros, sin la autorizacion de
la entidad.

20
GCCON-F-046 V.03



SENA

N

i) El documento de constitucion debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del
mismo.

k) Se anexaran los documentos de constitucidn y representacion legal de cada uno de sus integrantes y
de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio
previo.

NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO — CONFORMACION DEL
PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso.

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la unién temporal
o consorcio, el representante legal tendra la obligacién de informarlo por escrito a la entidad dentro de

los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella.

5.2.1.6 Registro Unico de Proponentes (RUP) - NO APLICA

5.2.1.7 Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal
debe allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT.

5.2.1.8 Certificacion de pago a sequridad social y aportes pardfiscales (GCCON-F-063-Certificacion
aportes al Sistema de Sequridad Social Integral y de Pardfiscales)

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ley 1150 de
2007, a la fecha de la presentacion de la propuesta el proponente debera aportar certificaciones del
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditara
mediante certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado
de existencia y representacién legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso,
acreditara el cumplimiento de la obligacién como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacién
de la oferta.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley 1819 de 2016
que modificé el articulo 114-1 del Estatuto Tributario, deberdn ponerlo de presente por medio de un
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal.

Personas juridicas sinqular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacién establecida en el
FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo
con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se
requiera revisor fiscal. En el documento deberd constar el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, al
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de
Formacion Profesional para la Industria de Construccién, cuando a ello haya lugar.

La entidad no exigird las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal.

Cuando la persona juridica estd exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES.

Esta misma previsidn aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia,
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el pais.

Personas naturales

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacién al Sistema de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos. Los referidos certificados se deben
presentar con fecha de expedicidon no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre
del proceso de contratacién. En caso de modificarse dicha fecha, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacidn la fecha originalmente establecida en el
pliego de condiciones definitivo.

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla
de pago del mes anterior al cierre del proceso.

La persona natural que relna los requisitos para acceder a la pensién de vejez o se pensione por invalidez
o anticipadamente, presentard el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.
Esta misma previsién aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado.

5.2.1.9 Garantia de seriedad de la oferta — NO APLICA

5.2.1.10 Certificado de antecedentes fiscales — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un

acuerdo de pago vigente y que esta cumpliendo con el mismo.

En el proceso de verificacién, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.11 Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN
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El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.12 Certificado de antecedentes judiciales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.13 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacidn, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.14 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes vy el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

5.2.1.15 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) debera aportar junto con su oferta el certificado sefialado por
Ley 2097 de 2021 a su nombre.

Para obtener el certificado, el proponente debera seguir las instrucciones sefialadas en la pagina web:
https://www.redam.gov.co
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En el proceso de verificacién, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto. El certificado debe estar
vigente.

5.2.2 De caracter técnico

5.2.2.1 De sequridad y salud en el trabajo (GCCON-F-065-Certificado Implementacion del sistema de
gestion)

EL proponte deberd presentar la siguiente informacién:

1) Certificado de implementacién del SG-SST firmado por el Representante Legal y Responsable del SG-
SST.

2) Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacion Curso de 20
Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional Responsable del SG-SST.

3) Certificacién de autoevaluaciéon de estdndares minimos emitido por ARL o Certificacion de
autoevaluacién emitida por Ministerio de Trabajo del afo inmediatamente anterior - Dec.
1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.

5.2.2.2 De gestion ambiental (GCCON-F-065-Certificado Implementacion del sistema de gestién)

EL proponte debera presentar la siguiente informacién:

1) Carney productos carnicos
e Ultimo registro o acta de visita de inspeccién, vigilancia y control sanitario favorable expedida
por la autoridad sanitaria competente

5.2.3 De caracter financiero
No aplica
5.2.4 Experiencia

El proponente que pretenda acreditar experiencia debera aportar las certificaciones y/o actas de
liguidacién expedidas por la entidad contratante, que tengan relacién con el objeto contractual, en las que
se reflejen como minimo los siguientes requisitos:

a) Nombre de la empresa Contratante (Direccion y Teléfono)

b) N.I.T

c) Nombre del Contratista

d) Si se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefialar el nombre de quienes lo
conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacién de cada uno de sus
miembros.

e) Numero del contrato (si tiene)

f) Objeto del contrato

g) Valor del Contrato (si el contrato se encuentra en ejecucién el valor ejecutado)
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h) Fecha de suscripcion, inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacién (dia, mes y afio).
i) Fecha de expedicidn de la certificacion (dia, mes y afio)
j) Nombre y firma de quien expide la certificacion.

CRITERIO .
DIFERENCIAL CANTIDAD CUANTIA OBJETO
Relacionado con la
1 0,
EMPRESA Dos (2) contratos 'gual o mayor .aI. 00% del venta o suministro de
presupuesto oficial

bonos
Maximo tres (3) | Igual o mayor al 100% del Relacionado  con I
MIPYME g y .. ° venta o suministro de

contratos presupuesto oficial bonos

Nota: Las certificaciones deben contener los requisitos exigidos para verificar la informacién de estas.

Si el proponente es un Consorcio o una Unién Temporal, la experiencia total de dicha figura asociativa serd
la que aporte cada uno de los integrantes de acuerdo con su porcentaje de participacién en ella.

Cuando se haga referencia a un contrato ejecutado como Consorcio o Unién Temporal, se deberd indicar
la participacion de cada uno de sus integrantes, cumpliendo con los demas requisitos solicitados en este
numeral.

Nota 1: Cuando se pretenda acreditar experiencia con entidades privadas, el proponente debera anexar
ademds de la certificacion cualquiera de los siguientes documentos: copia de la minuta respectiva, factura
de venta, orden pedido u otro documento relacionado que soporte la certificacidn, so pena de no ser
tenida en cuenta para el calculo de la experiencia.

Nota 2: En el evento que los contratos presentados por los proponentes involucren servicios adicionales a
los solicitados por la entidad, la certificacion debera reflejar el valor total correspondiente a dichos
servicios.

Nota 3: En caso de que la certificacidon no contenga toda la informacion requerida, dicha informacién podra
verificarse en los soportes adjuntos.

Nota 4: La certificacion del contrato se analizara por separado; en caso de presentar certificaciones que
incluyan contratos adicionales al principal, el tiempo adicional se sumard al contrato principal, quedando
esta como una sola certificacion.

CRITERIO DIFERENCIAL- INCENTIVO DECRETO 1860 DE 2021

El articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021,
sefialé que de acuerdo con el numeral 1 del articulo 12 de la Ley 590 de 2000, las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos estableceran condiciones habilitantes
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diferenciales que promuevan y faciliten la participacién en los procedimientos de seleccion competitivos
de las Mipyme domiciliadas en Colombia.

La entidad estatal debera establecer condiciones mas exigentes respecto a los proponentes que no sean
mipyme en alguno o algunos de los criterios de participacion enunciados en el Decreto 1860 de 2021 que
modifica el Decreto 1082 de 2015.

Acreditacion de Mipyme: Las Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial
establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Cdmara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.
Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan
o complementen.

Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran
si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o
superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

De conformidad a lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el
Decreto 1860 de 2021, en el Analisis del Sector del presente proceso se determind aplicar el criterio
habilitante diferencial en el aspecto “Numero de contratos para la acreditacién de la experiencia

5.2.5 REQUISITOS PONDERABLES
No aplica
5.3 CRITERIO DE EVALUACION

La propuesta econdmica objeto de evaluacién serd aquella que determine el precio ofertado en la
plataforma SECOP II.

La entidad estatal revisara las ofertas econémicas y verificard que la de menor precio cumpla con las
condiciones de la invitacion. Si cumple, aceptara la oferta de menor precio e informara al contratista en el
documento de aceptacién el nombre del supervisor del contrato.

Por el contrario, si la oferta de menor precio no cumple con las condiciones sefialadas en la invitacidn, la
entidad estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la Invitacidn de la oferta con el segundo
mejor precio, y asi sucesivamente, sin perjuicio de lo sefialado en el numeral 1.8 de la invitacién publicay
de conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Del Decreto 1082 de 2015 numeral 5, que fue modificado por
el articulo 2° del Decreto 1860 de 2021.
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Si hay empate, la entidad debe aplicar los criterios de desempate. La oferta y la comunicacién de
aceptacion de la misma conforman el contrato y los dos documentos serdn publicados en el SECOP en la
fecha establecida en el cronograma.

NOTA 1: En caso de requerirse un anexo en el que se desglosen los items, descripciones y precios unitarios
que comprenden el valor total de la oferta, la entidad evaluard la oferta contenida en el referido anexo, la
cual debe coincidir con la informacién contenida en SECOP Il. Se precisa que el anexo de oferta
econdmica debe ser diligenciado por cada oferente teniendo en cuenta el régimen aplicable, esto es, su
responsabilidad frente al IVA. Si no es responsable de IVA, diligenciar en cada campo 0.

NOTA 2: La evaluaciéon de las propuestas econdmicas se realizara sobre el precio real ofrecido por cada
proponente, esto es, con la inclusion de los impuestos, que se entienden parte del precio. Asi, si un
oferente pertenece al régimen comun y ello influye en el precio ofertado, la ponderacion se debe hacer
sobre el precio final, sin importar si en el proceso existen otros oferentes que no son responsables de
dicho impuesto, por pertenecer al régimen simplificado.

5.3.1 OFERTA ECONOMICA

La presentacidon de la propuesta implica la aceptacién y conocimiento de la legislacion colombiana, acerca
de los temas objeto del presente proceso y de todas las condiciones y obligaciones establecidas en la
presente invitacién.

Los Unicos precios a tener en cuenta son los establecidos en la plataforma SECOP II.

El valor de la propuesta econdmica debe presentarse en Pesos Colombianos, indicando el valor total de la
misma de acuerdo con las cantidades solicitadas, contemplando todos los costos directos e indirectos para
la completa y adecuada ejecucién del contrato.

Al formular la oferta, el proponente acepta que estdn a su cargo todos los impuestos, tasas vy
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para presentar sus ofertas deben tener en cuenta que
la ejecucion del contrato se rige integramente por lo previsto en los Documentos del proceso y que en sus
calculos econémicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con todas
y cada una de las obligaciones contractuales como asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

De conformidad con lo establecido en la Ley 1150 de 2007, articulo 5 literal C, la Entidad seleccionara la
propuesta con el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas. La omisién total o
de cualquiera de los items, la no presentacidn de la oferta, impedira tener en cuenta la misma para la
adjudicacion del contrato, y sera causal de rechazo.

Para la presentacién de su ofrecimiento econdmico el Proponente debera diligenciar el anexo de oferta
econdmica el cual se adjunta al proceso en formato editable.

La oferta econdmica debera ser presentada cumpliendo los siguientes requisitos:
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La oferta econdmica se entiende como un todo y la conforma el diligenciamiento del cuestionario
en el SECOP Il y un documento anexo denominado ANEXO DE OFERTA ECONOMICA.

El valor total contenido en el anexo de la oferta econdmica no debera sobrepasar el valor total del
presupuesto oficial.

El proponente debe diligenciar el valor de la oferta en la lista de precios del SECOP I, en caso de
que el valor diligenciado sea cero (0), se entendera que el proponente no oferté el valor y en tal
sentido la oferta serda RECHAZADA.

El valor ofertado contenido en el cuestionario en la lista de precios de SECOP Il, debe ser el
mismo de la sumatoria de todos los items contenidos en el ANEXO DE OFERTA ECONOMICA, en
el caso de que los valores sean diferentes, se tendra en cuenta el valor ofertado en la plataforma;
el oferente podra hacer las correcciones aritméticas a que haya lugar al formato Excel
presentado para el efecto.

Se evaluara el valor unitario de cada uno de los items incluido IVA, los cuales no podran exceder
el precio unitario con IVA sefialado por la Entidad en el cuestionario, el cual se establece de
acuerdo con el estudio del mercado, so pena de rechazo de la oferta.

5.4 Documentos necesarios para la celebracion de contrato (No ostenta calidad de habilitante)

No obstante, se solicita a los proponentes atender la solicitud desde el momento de presentacion de la

oferta, en el caso de ser viable:

5.4.1 Certificacion bancaria:

El oferente debera anexar certificacion de la Entidad bancaria respectiva en la cual se indique nombre del
titular, nimero de cuenta, identificacion (NIT o Cédula), sucursal y tipo de cuenta (corriente o ahorro), con
el fin de estipularla dentro del contrato que se suscriba en desarrollo del presente proceso, para realizar
alli las consignaciones resultantes de los pagos del contrato; la cuenta debe encontrarse en estado ACTIVA.

5.5 OTROS ASPECTOS

VISITA PROGRAMADA. sl | NO | X
Si se requiere determine la fecha, hora, lugar y duracién: No aplica

MUESTRA Sl NO X
VERIFICACION DE LA INFORMACION. Sl NO X

6.

ANALISIS DE RIESGOS

El analisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.

7. GARANTIAS
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Seiiale con una “X” los amparos a exigir:

Seriedad de la oferta: por el (0%) del valor de la oferta, vigente desde la presentacidon de la
oferta y hasta la aprobacidon de la garantia de cumplimiento del contrato

Buen manejo y correcta inversion del anticipo: por el (0%) del monto del anticipo, vigente
por el plazo del contrato y meses mas.

Pago anticipado: por el (0%) del monto del pago anticipado, vigente por el plazo del contrato
y meses mas.

Cumplimiento: por el (30%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contrato y tres

X )
(3) meses mas.
Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: por el (0%) del
valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucién del contrato y () afios mas.
Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por el (0 %) del
valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucién del contrato y () meses mas.

X Calidad del servicio: por el (30 %) del valor del contrato vigente por el plazo de ejecucion del

contrato y (3) meses mas.

Proteccion de los bienes: por el (0%) del valor del contrato, vigente durante el plazo de
ejecucién del contrato.

Pdliza de Responsabilidad extracontractual: por un valor asegurado de 0 SMLMV, con una
vigencia igual al plazo de ejecucidn del contrato.

8. ACUERDOS COMERCIALES

Valor del
Proceso de Excepcién Proceso de
Vigente Entidad Contratacion . o Contratacion
. . Aplicable al .
Acuerdo Comercial Estatal superior al cubierto por el
X Proceso de
cubierta umbral del . . Acuerdo
Contratacion )
Acuerdo Comercial
Comercial
SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
Sl
Chile Sl NO NO NO
- Sl
Alianza |\ ieo S| NO NO NO
Pacifico
Sl
Peru Sl NO NO NO
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Valor del
Proceso de Excencién Proceso de
Vigente Entidad Contratacién . i Contratacién
. . Aplicable al .
Acuerdo Comercial Estatal superior al cubierto por el
. Proceso de
cubierta umbral del ., Acuerdo
Contratacion .
Acuerdo Comercial
Comercial
Sl
Canada Sl NO NO NO
Sl
Chile Sl NO NO NO
Sl
Corea Sl NO NO NO
Sl
Costa Rica Sl NO NO NO
Sl
Estados Unidos Sl NO NO NO
Sl
Estados AELC Sl NO NO NO
Sl
México Sl NO NO NO
Sl
El Salvador Sl NO NO NO
Tridngulo S
Guatemala Sl NO NO NO
Norte
Sl
Honduras NO NO NO NO
Sl
Union Europea Sl NO NO NO
Israel Sl Sl NO NO NO
Reino Unido e Irlanda del
Si S NO NO NO
Norte
Sl
Comunidad Andina Sl N/A NO S|
9. ANEXOS
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- Andlisis del sector

- Matriz de riesgos

- CDP 4325 del 14 de enero del 2025

- Anexo de verificacion de criterios de contratacion
- Cotizaciones

- Andlisis de mercado

- PAA

El presente documento se suscribe el veintinueve (29) de mayo de 2025.
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