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lNFORME DE SUPERVISION DE VERSION 001

CONTRATOS PARA PRESTACION DE
FECHA DEAPROBAC16N 2024-01-31SERVICIOS -BIENES Y SUMINISTROS

Nota: (Diligenciar ios cuadros ccin la informaci6n del contrato y acta de inicio)

Inter ®su PQrvisiSn • ,, *, .- 4

Contra No: 202500085

1.    ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contr    .t a

JUAN LUIS GARRID0 HERNANDEZ
ldenti 1065833893n

Tlpo d c n a PRESTAC16N  DE SERVICIOS

Nomb d Su i I: '         rJYI RAFAEL ANGEL MEJIA PERTUZ

objet de ant
/ PRESTACION  DE  SERVICIOS  PROFEsloNALES  PARA  APOYAR  A  LA  SECRETARIA  GENERAL

DELDEPARTAMENTO DEL ATLANTIC0 EN EL DESARROLLO DE LA GESTI0N ADMINISTRATIVA
SEGul MIENTO AL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL

P'azo aSr= r' 10 meses, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecuci6n.

Nunepresu •¢e c€ 6fL oi6 i 202500046 Fecha de C.D.P. 10/01 /2025I

Namero C Res, a pros Om 202500164 Fecha d®l R.P. 21/01/2025

Valor del Contrato

Contrato lnicial $ 92.000.000
Adic 6nl S
Adic 6n2 S
Adic 6n3 S
Tota $ 92.000.000

Fecha de inicio del contrato Fecha d® terminaci6n del contrato Fecha de                      Suspensi6delcontrato Fecha de reinicio

21/01/2025 31/12/2025

LI     MOD!FICACIONES  DEL CONTRATO
(!{€'i;i;  ;{m#  `   \(¥i{`i(oi€'S  ,t,u  ol3`o  `1'.  S,  tlplica)

OceumEN ffic / #

A
`   S   ,,:    `

r!,    GARANTIAS CONSTITU]DAS  POR EL CONTRATISTA (s®gt]n se establ®zcan en el Contrato)

fiiota:  4plica sQ!o pare i;iformes de supervision de Bienes y suministros.

Aseguradora No de P6Iiza
Actualizaci6n deP6liza(Encasoqueaplique)

Amparos
Vigencia

Desde(yyyy-mmrdd) Hasta(yyyy-mmrdd)

Calidad del servicio

Cumplimiento

Anticipo

Pago anticipado

Calidad y correcto functonamiento de los bienesyequipossuministrados

Salarios y prestaciones

Responsabmdad Civil Extracontractual
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3.     ESTADO  FINANCIERO  DEL CONTRATO (*)

DESCRIPCION VALOR

Valor del  Contrato lnicial $92.000.000

Adici6n  No.  1 S
Adici6n  No. 2 S

Adici6n No. 3 S
Valor Total del contrato $ 92.000.000
Porcentaie del Antici poPorcentajedelPagoanticipado a/o S

/® S
Valor Amortizado del Anticipo S
Valor Ejecutado del Contrato $ 28.000.000
Valor por ejecutar $ 64.000.COO

Valor a pagar en el presente lnforme $   8.000.000

No. Factura o Cuenta de Cobro 4

4.     INFORMACION  SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

4.1  SERV:CIOS  Y/O  PRODUCTOS  RECIBIDOS  A  SATISFACC16N  CORRESPONDIENTES  AL  PERIOD0  COMPRENDID0
DESDE EL 01  DE ABRIL AL 30 DE ABRIL DE 2025

Las actividades desarrolladas por el contratista en el  periodo descrito anteriormente,  relacionadas con
cada  una  de  las  obljgaciones  especificas  establecidas  en  los  estudios  previos  de  la  contrataci6n  se
desagregan a continuaci6n y asi mismo se detallan las evidencias o soportes, con lo cual se verifica el
cumplimiento a satisfacci6n de la obljgaci6n establecida:

•                 <'i<"J<',',     ``     >           ¥{x`,I.``     #'           ,1

`  - -+ys;,:; i,, :+`J;,`i`           r,/?,J/:,                '1-',:

ob,igacioh ``"  ,,}y',,

•" '``                                          ,ptth
ufo ` `

.  Coordinar la elaboraci6n,  ajustes y formulaci6n  al  plan  indicativo,  plan de
Se Formul6 el plan lndicativo, de acci6n y brind6acc 6n, plan  pl.rianual de inversiones,

plan  anual de adquisiciones y toclos aquellos planes que se requieran para acompafiamiento en la formulaci6n del Plan  Plurianual delnversiones.

el forta ecimiento institucional de  la
secretaria general.

Apoyar en  la  coordinaci6n,  seguimiento y consolidaci6n de  la informacj6n

Consolidaci6n y seguimiento a las actualizaciones de la
informaci6n concebida en el Plan de Acci6n y plan de indicativo

gestionado por las dependencias a cargo de la Secretaria
de los planes indicativo, de acci6n, General del Departamento del Atlantico (Subsecretaria de

desarrollo y demas planes y proyectos de la secretaria general. Talento Humano -Subsecretarla de
Servicios administrativos -Pasaportes -Gesti6n de Contratos -)vigencia2025

Realize`r acompafiamientc  en  1€  elaboraci6n,  seguimiento y control a los Formulaci6n,  Evaluaci6n ,  y Ejecuci6n de seguimiento y controldelosplanesdeinversionesdesarrollados,asimismoc6mosu
P anes y proyectos de inversj6n

de  la secretaria general. actualizaci6n pertinente para la vigencia 2025.
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Elaborar la formulaci6n y seguimiento de los planes, proyectos y

Actualizaci6n al proyecto de inversi6n "Desarrollo para el
fortalecimiento institucional de la labor misional, de apoyo y

estrat6gica de las diferentes secretarias y dependencias de la
Gobernaci6n. Atlantico" y "Fortalecimiento del Desempefio

lnstitucional en el marco del Desarrollo del Talento Humano en
programas para el fortalecimiento institucional delasecretar,ageneralysusdependencias.

la Gobernaci6n Atlantico asi mismo c6mo la distribuci6n de
presupuesto por

actividades a ejecutar de los mismos.

Reporte y seguimiento de los indicadores de MIPG establecidos dentro de
Realizaci6n seguimiento a las acciones de mejoras

formuladas enfocadas en las dimensiones concebidas en el
las metas. MIPG, y formulaci6n de acciones de mejora asignadas a  las

politicas qu6 presentan  incumplimiento. Asistencia a mesas de
trabajo de las politicas asociadas a la secretaria general

Apoyar en  la elaboraci6n de reportes de indicadores al sistema de gesti6n
Se envi6 actualizaci6n de indicadores y mapa dede  la calidad de la secretaria general,

riesgos y oportunidades del proceso de Gestj6n deenfocadas al crecimiento  institucional.
contratos.

Apoyar en  la  recopHaci6ii,  sistematizaci6n y reporte de la informaci6n

Gesti6n de recopilaci6n de informes de Gesti6n por dependencia
asignada a la Secretaria General (Subsecretaria de Talento

Humano -Subsecretari'a de Servicios administrativos -requerida para la atenci6n y consolidaci6n de
Pasaportes -Gesti6n de Contratos -Soporte TIC`S), seconsolidolainformaci6ndelosfomatossuministradosporlos procesos de rendici6n de cuentas,  auditorias y planes de mejoramiento

de  la secretaria general.
Control interno para cargue de reporte de Rendici6n de cuentas

de Contraloria  corte 2024 Y los soportes anexos.

Elaborar informes de rendici6n de cuentas,  planes de mejoramiento, e
NO SE EJECUTO DURANTE EL PRESENTE PERIODOinformes de gesti6n de la secretaria general.

.  Realizar acompaflamiento a la ejecuci6n presupuestal concerniente a la Se realiza seguimiento a la Ejecuci6n presupuestal de los
proyectos de inversion adscritos a la Secretaria General.inversion de la secretana general.

Asistir a  las reuniones que sean programas por el supervisor
Asistencia a reuniones de planes de ejecuci6n,  Revision de

informes concernientes a planes de mejoramiento,  rendici6n  de
cuentas,  auditorias de calidad,

Cumplir con  las demas obligaciones que se deriven de la esencia o Se brind6 apoyo a las diferentes dependencias de la secretaria
general concerniente a base de datos de contratos, auditorias denaturaleza del contrato.

seguimiento de contratos pagados por Reserva Presupuestal.

<\*OTA: Se relac.icjnan las actividc2des realizadas por el contratista durante el plaza de ejecuci6n del contrato.

5.    NOVEDADES 0 SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLL0 DEL CONTRAT0

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que afecten el desarrollo
del contrato.
: En c:aso {`,ont`rari® describir la sLtuaci6n y fas acciones de la supervisi6n)

r3.    RESUMEN  DE ACT,V,DADES REAL,ZADAS PoR LA SUPERV,S,6N.

a)   Seguimiento financiero y presupues.tal del contrato.
b)   Conformacidn, actualizaci6n y seguimiento del expediente con la documentaci6n relacionada con la ejecuci6n

del contrato.
c)    Verificaci6n del pago de Estampillas
d)   Verificaci6n de la vigencia de la garantia exigida en el contrato.
e)   Verificaci6n y aprobaci6n de los soportes necesarios para el pago.
f)     Expedici6n  de  la  certificaci6n  del  recibo a  satisfacci6n  correspondiente al  periodo  descrito,  de  conformidad

con el servicio recibido.
g)   Tfamite de reconocimiento y pago de honorarios ante la Oficina de Contabilidad

Y  todas  las  demas  obligaciones  del  contrato  establecidas  en  los  Estudios  Previos,  Anexos,  y  el  Manual  de
Contrataci6n.
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:RETARiA GENERAL

7.     CUMPLIMIENTO  DE OBLIGACIONES  DEL CONTRATISTA RELACIONADAS  CON  EL PAGO  DE SEGURIDAD SOCIAL

INTEGRAL Y APORTES  PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus d®cr®tos reglam®ntarios, ®n ®1 articulo 50 de la Ley
789 de 2002,  Leyes 828  d® 2003,1122 d® 2007,1150 d® 2007 y 1562 d® 2012,  D®crotos 1072 do 2015 y 1273 d® 2018 y
demas normas concordant®s).

RAFAEL  ANGEL  MEJIA  PERTUZ,  Profesional  Especializado,  C6digo  22  Grado  07  de  la  Secretaria  General  del
Departamento  del  Atlantico  quien  actda  en  nombre y representaci6n  del  Departamento  del Atlantico,  en  calidad  de
Supervisor, deja constancia que el contratista ejecut6 a cabalidad el objeto del contrato conforme a lo sefialado en el
=studio  previo,  y  verific6  el  cumplimjento  de  las  obligaciones  del  contratista  con  los  sistemas  de  Seguridad  Social
integral en  salud,  pensiones y  riesgos  laborales,  informaci6n  que se puede constatar en  la  planilla  ,  certificaci6n  de
jago correspondiente al periodo aqui relacionado.

7.1     ANEXO CONTROL DE APORTES ASEGURIDAD SOCIAL (*)

Ndm®ro de la Cuonta de Cobro Ni]m®ro d® Ia Planilla F®cha de PaaoPlanllla
Valor Total d® Ia Planilla

1 7954568096 2025/02/05 $464.400
2 7959184024 2025/03/21 $928.800
3 7964972715 2025/04/29 $928.800

SUMATORIA TOTAL DE LASPLANILLAS
$2'322.000

(Lai sumatoria total do [as Dlanillas d®b® ser iaual al Dado d® la s®au ridad social sobro el 4oo/a d®l valor d®l contratol

N9T.A_ A_P_Ii_c2  _P_arp_persona  nat!ral.  Pa'?  persona jurldica,  anexar ceriiflcaci6n del  pago de  planillas de Seguridad  Social  por parte del  Representante  Legal
/i'o Revisor Flscal con  los soportes asoc:iados.

RAFAEL ANGEL MEJIA PERTUZ
Firma D®l Supervisor
C.C  72.314.622

JUAN  LUIS GARRIDO HERNANDEZ
Firma Dol Contratista
C.C 1.065.833.893
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