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CONTRATO No. 4621579 14/02/2023 

 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Yeris Revolledo Arzuza 

 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C 1.048.600.817 

 

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios personales para impulsar y desarrollar actividades de 

prevención de enfermedades transmisibles y no transmisibles y promoción de la salud, dirigidas a los 

aprendices del Centro de formación, en el marco del Plan Nacional Integral de Bienestar al Aprendiz. 

 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:  

• Desarrollar las actividades especializadas relacionadas con la atención de problemas de 

salud, enfermedad, primeros auxilios, emergencias que se presenten a los aprendices y 

demás miembros de la comunidad educativa. Realizar programas de promoción y 

prevención en salud tales como prevención de consumo de sustancias psicoactivas, salud 

sexual y reproductiva, convivencia social, enfoque diferencial en salud, inclusión en salud, 

alimentación saludable.  

• Desarrollar acciones de promoción y prevención de la salud mental, salud oral, salud 

visual, hábitos de vida saludable y promoción de la salud física en la sede principal o sedes 

alternas del Centro para la Industria Petroquímica.  

• Realizar seguimiento al programa de refuerzos nutricionales y así mismo desarrollar 

temáticas de nutrición, autonomía, dependencia y codependencia, participación social y 

redes de apoyo. 

• Apoyo el programa de salud ocupacional del Centro para la Industria Petroquímica.  

• Todas las demás que designe el supervisor del contrato. 

 

LUGAR DE EJECUCIÓN: El domicilio contractual, El domicilio contractual será la ciudad de Cartagena. 
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PLAZO DE EJECUCIÓN: Será hasta el 30 de diciembre de 2023.  

 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO: 14 DE febrero DE 2023 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO: 27 DE noviembre DE 2023 

                                                                                        

VIGENCIA DEL CONTRATO: _10 meses y 9 días__________________________________ 

VALOR DEL CONTRATO: Se fija como valor total para el contrato la suma de diecisiete millones 

ochocientos cuarenta y cuatro mil setecientos cincuenta pesos M/cte. ($17.844.750). 

                                                                                 (Discriminar su valor inicial, incluidas las adiciones una a una) 

 

 

SUPERVISOR: _ Sandra Milena González Montoya______________________________ 

(Escriba el nombre e identificación del supervisor del contrato) 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: 33103315__________________________                                                                               

 

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO_X__ 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

   

   

 

 

BALANCE FINANCIERO: 

Valor total del contrato  $17.844.750 

Valor Ejecutado $16.145.250 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $1.699.500 

Saldo a liberar 0 
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Valor total del contrato $17.844.750 

Valor ejecutado  $16.145.250 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista  
 

$0 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo 

50 contratos, editor la página web de la entidad, etc.) 

Presentar para aprobación por parte del supervisor del contrato, un plan de trabajo que 
incluya cronograma y entregables. 
Identificar, generar y evaluar, estrategias orientadas a la retención de los aprendices dentro del alcance 

del objeto contractual, articulando con el equipo que adelanta acciones del plan de bienestar y grupos 

internos del Centro de formación, el desarrollo de mecanismos que mejoren la retención de aprendices. 

Desarrollar las actividades del objeto contractual en las diferentes modalidades de formación, 
(presencial, virtual y/o a distancia) que aplique para el Centro de Formación. Identificar factores de 
riesgo de enfermedad con mayor incidencia en los aprendices y adelantar acciones articuladas para 
la prevención de los riesgos identificados. 

 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas) 

SANCIONES:       SI___    NO _X__ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI_X_   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE__    BUENO__   REGULAR_X_   INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

 

 
 
 

FIRMA  
Sandra Milena González Montoya  
Supervisor(a) Contrato 4621579 de 2023 
Dependencia Bienestar al Aprendiz 


