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DIRECCION DE  COORDINACION
INTERINSTITUCIONAL
28 de mayo de 2025

Dependencia solicitante:

Fecha de la solicitud:

“Brindar servicios profesionales para
apoyar de seguimiento de proyectos de
inversion relacionados con el PNSYV,
propendiendo por su alineaciéon con los
objetivos institucionales y el marco
normativo vigente.”

Objeto de la contratacion:

Marque el tipo de solicitud segun la justificacién de la necesidad de contratacion

INEXISTENCIA Cuando el objeto a contratar requiera un perfil con conocimientos
especializados o0 experiencia especifica.

INSUFICIENCIA Cuando de acuerdo con las cargas de trabajo, el objeto a contratar no pueda
ser desarrollado por el personal de planta de la dependencia.

e Perfil Requerido:

SERVICIOS PROFESIONALES SERVICIOS TECNICOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION*
X
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA LABORAL / EXPERIENCIA LABORAL /
.ES.TL.'DIOS (N’BC.o R ] ESTUDIOS RELACIONADA O ESTUDIOS RELACIONADA O
disciplina académica) RELACIONADA O ESPECIFICA e PECIEICA
ESPECIFICA

PREGRADO:
Mercadeo, contaduria
publica y/o afines

POSGRADO:
Especializacion en
gerencia del talento
humano y desarrollo
organizacional,

Mas de 3y hasta 5 afios
de experiencia
profesional

especializacion en
economia y/o afines

CERTIFICADOS O
CURSOS ESPECIFICOS:
N/A

*De conformidad con la Directiva 008 de 17 de septiembre de 2022, “(...) no se podran justificar la celebracion de contratos de prestacion de servicios de apoyo a la gestién, por
insuficiencia de personal de planta para evacuar el respectivo trabajo, si tales contratos seran suscritos con personas naturales que ya tienen otros contratos de prestacion de
servicios con otras entidades publicas, lo cual verificaran previamente en la plataforma SECOP”

Justificacion de la contratacion:

Por esta razon y teniendo presente la necesidad de llevar a cabo la conformacién de un grupo
interdisciplinario se hace indispensable contar con un profesional el cual brinde apoyo en las
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actividades, con el fin de lograr sus objetivos misionales. En relacién con el objeto presentado,
se deberan dar cumplimiento a las siguientes obligaciones contractuales:

1. Apoyar en la coordinaciéon con los grupos internos de la DCI en la entrega de
informacion relacionada con los indicadores institucionales a cargo y elaborar
presentaciones multimedia para todo tipo de socializaciones de los proyectos de inversion
y sus planes y programas asociados, realizando aportes que propendan por la alineacién
con los objetivos institucionales y el marco normativo vigente.

2. Apoyar en la realizacion del seguimiento financiero de los proyectos de inversion,
incluyendo la informacién y bases de datos relacionadas con la gestion de certificados de
validacion de la inversién, registros presupuestales, pagos y demas informacién de
ejecucién financiera de la DCI, es decir, lo que corresponda a la planeacién, gestion,
contratacion y ejecucion al interior de la DCI, asi como la documentacién, control y
preservacion que asegure la entrega de informes diarios, evidencias y registro de
informacion dentro de los plazos establecidos en los aplicativos respectivos para el
cumplimiento de planes, programas y proyectos.

3. Apoyar en la recoleccion, archivo y preservacién de manera fisica y digital de la
informacion requerida para llevar un control de la ejecucion de los proyectos de inversion,
y preservarlos segun el proceso de Gestion Documental y la tabla de retencion documental
vigentes en la entidad.

4. Apoyar en la solicitud al Grupo de TIC de la ANSV la generacion semestral de la copia
de respaldo del repositorio de la DCI y verificar los derechos de acceso restringido.

5. Apoyar en la supervision de los contratos asignados, velando por su adecuada
ejecucion y acompanando la gestion administrativa.

6. Elaborar y presentar los informes requeridos por el supervisor del contrato, detallando
las actividades realizadas en el periodo correspondiente. Ademas, garantizar el traslado
de toda la informacién y documentacién generada a la Direccion de Coordinacion
Interinstitucional, asegurando su correcto almacenamiento y organizacion en el repositorio
digital establecido.

7. Ejecutar las demas actividades asignadas por el supervisor del contrato, en
concordancia con las funciones de la dependencia y las necesidades del servicio.

Que evaluada la capacidad y el numero de servidores publicos de la entidad, se evidencia una
insuficiencia del personal para realizar todas las funciones adicionales mencionadas y de los
proyectos que le han sido asignados a la dependencia, por tal razéon de manera atenta solicito
expedir el certificado de insuficiencia de personal de planta para cumplir con las funciones y
objetivos propuestos en la Direccién de Coordinacion Interinstitucional.

e
Avenida La Esperanza calle 24 No. 60-50 Complejo Empresarial Gran Estacién 2 Piso 9 PBX 601 739 9080 - www.ansv.gov.co - £ @ansvcol




¢
Agencia Nacional
de Seguridad Vial

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

FORMATO DE SOLICITUD CERTIFICACION DE INEXISTENCIA O

INSUFICIENCIA DE PERSONAL

Cédigo: ANSV-CON-FO-71 Versioén: 01

Fecha: 2024-10-24

 Categoria del perfil segun Resolucién No. 955 de 2022 de la ANSV modificada parcialmente
por la resolucién 751 de 2023 y 043 de 2024 y de acuerdo con la circular N° 002 del 10 de
enero de 2025, asi:

Categoria / Formacién Minima Experiencia Minima Honorarios Mensuales
Nivel Exigida Exigida
Titulo Profesional y Titulo Mas de 3y hasta 5 $9.468.000 incluido todos
IV - 1 de Postgrado en la afos de experiencia los impuestos a que haya
modalidad Especializacion profesional lugar

LUIS YAIR  Firmado

digitalmente por
LORVVAR Acus vr RoJAS
i CoordMathER iRtérinstitucional

Elabor6: Andrés Felipe Salamanca Montafio — Contratista DCI
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