Caédigo: A-GJ-G01-F01

m " IS0 9001 MODELO DE REQUERIMIENTO PARA Version: 02

CONTRATACION

Loy

Fecha: 29/01/2024

Floridablanca-Santander, 22 de Mayo del 2025

Doctora

EDNA CAROLINA JOYA NUNEZ
Gerente

CANAL TRO LTDA.

DEFINICION DE LA NECESIDAD
EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA ASESORA DE PLANEACION DEL CANAL TRO

CERTIFICA

Que, La sociedad TELEVISION REGIONAL DEL ORIENTE LIMITADA - CANAL TRO LTDA.,
requiere contratar la “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR EL
SEGUIMIENTO E IMPLEMENTACION DE LOS RECURSOS TECNICOS Y ADMINISTRATIVOS
DEL PROGRAMA CIBERPAZ EN SU LINEA DE SENSIBILIZACIONES EN EL MARCO DEL
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N° 1209 — 2025 SUSCRITO ENTRE EL FONDO UNICO DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES Y EL CANAL TRO LTDA”

Que, por lo anterior se hace necesario contratar los servicios de una persona natural, Profesional
en Ciencias sociales, economicas, administrativas, ingenieria y/o afines. Experiencia laboral
minimo un (1) afio de experiencia laboral en manejo de sistemas, manejo avanzado de
aplicaciones ofimaticas, procesamiento de informacion y apoyo al seguimiento en Sistemas de
Informacion. Experiencia en apoyo a procesos operativos y/o administrativos, seguimientos a la
ejecucion de recursos, seguimiento operativo y técnicos de procesos organizacionales, y demas
actividades afines al objeto contractual, que preste el servicio anteriormente indicado.

La sociedad TELEVISION REGIONAL DEL ORIENTE LIMITADA - CANAL TRO LTDA, desarrolla
su actividad contractual enmarcada dentro de los postulados del derecho privado, asi como las
condiciones normativas indicadas en el numeral 3° del articulo 37 de la Ley 182 de 1995, el articulo
14 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 93 de la Ley 1474 de 2011 y su Manual de
Contratacion adoptado mediante el Acuerdo 012 de 2023 y las normas que lo modifiquen o
adicionen, y para el desarrollo de su objeto principal y el funcionamiento de la Entidad, es asi que
para el desarrollo de su objeto social puede suscribir contratos, ordenes de servicios, convenios y
contratos interadministrativos, enftre otros, en los cuales se obliga a ejecutar proyectos
relacionados con su objeto misional, ademas de los necesarios para su funcionamiento y demas
actividades previstas en sus estatutos.

Que, en desarrollo de su objeto social y mediante Escritura Publica No. 2212 de 2023
protocolizada en la Notaria Segunda de Cuacuta, TELEVISION REGIONAL DEL ORIENTE
LIMITADA - CANAL TRO LTDA, madifico su objeto social y actividades, sefialando dentro de las
mismas, las siguientes: Articulo 5° OBJETO SOCIAL. La sociedad tendra por objeto social la
prestacion de servicios audiovisuales y comunicaciones en general, incluyendo el disefio, creacion,
produccion, distribuciéon y emision de todo tipo de contenidos de audio y video para mdltiples
plataformas analogicas y digitales, priorizando la programacion educativa, cientifica, académica,
artistica y cultural. La operacion del servicio publico de television mediante la administracion,
produccion, realizacion, programacion y emision en Television Regional del Oriente Canal TRO y
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sus sefiales derivadas en TDT, al igual que en sistemas cerrados de television por cable, satelital y
por Internet. De igual forma la emision y exhibicion publica de contenidos por streaming y bajo
demanda en cualquier tipo de plataforma legal. La comercializacion, adquisicion, intermediacién,
venta, licenciamiento y distribucion de tipo de contenidos de texto, audio y video propios y de
terceros en cualquier medio o plataforma legal. La prestacion de servicios de comunicacion y
telecomunicaciones en general. La prestacion, produccion, intermediacién, comercializacién y
distribucion de servicios de operacién logistica en general, tanto propios como para terceros
publicos y privados. Prestacion de servicios de central de medios y comunicaciones en todas las
etapas de la cadena de valor, tanto para entidades publicas como privadas. La prestacién de
servicios de disefio grafico, programacion, animacion, doblaje, subtitulacion, edicion,
posproduccion y cualquier otro tipo de servicios de la cadena de valor en la creacion de
contenidos. Alquiler de infraestructura de comunicaciones y telecomunicaciones.

En virtud de lo anterior, TELEVISION REGIONAL DEL ORIENTE LIMITADA - CANAL TRO LTDA.,
para el desarrollo de su objeto social puede suscribir convenios y contratos interadministrativos,
entre otros, en los cuales se obliga a ejecutar proyectos relacionados con su objeto misional y
demas actividades previstas en sus estatutos.

Que, en el marco de esta facultad suscribi6 el convenio interadministrativo No. 1209 del 02 de
mayo 2025 con el Fondo Unico De Tecnologias De La Informacion Y Las Comunicaciones, cuyo
objeto es: “Aunar esfuerzos humanos, técnicos, administrativos y financieros para la
implementacién del programa CIBERPAZ en su linea de SENSIBILIZACIONES, asi como Ia
implementacién, desarrollo y divulgaciones de la estrategia de comunicacién y gestién de la
informacién de contenidos que soporta la operacién de los programas e iniciativas lideradas
por la Direccion de Apropiacién de TIC”,

La estructura funcional y administrativa de CANAL TRO LTDA, desde su creacion ha presentado
algunos cambios, pero los mismo resultan insuficientes para estar a tono con la evolucion y el
crecimiento de la gestion que demanda actualmente el canal; pues su crecimiento y demanda
desbordada en la prestacion del servicio publico y privado que viene ofreciendo en los dltimos
afos, ha hecho, que de manera progresiva se asignen nuevas responsabilidades; por lo que la
OFICINA ASESORA DE PLANEACION requiere fortalecerse, a efectos de atender adecuadamente
las responsabilidades asignadas; teniendo en cuenta que las actividades que requieren realizarse
no pueden ser ejecutadas por personal de planta del canal, siendo estas:

1. Liderar la revision, validacion y seguimiento de los instrumentos para los tramites
administrativos, organizacionales y la gestién documental en virtud del convenio
interadministrativo 1209 de 2025.

2. Suministrar toda aquella informacion relativa a la ejecucion del proyecto cuando le sea
solicitada por la supervision designada por MINTIC, siguiendo las indicaciones proporcionadas
por esta.

3. Elaborar y reportar los informes de actividades mensuales relacionados con la ejecucion de los
contratos de la estrategia Ciberpaz Sensibilizaciones a la supervision designada por MINTIC.

4. Realizar la elaboracion y presentacion oportuna del informe final, que debe presentar MINTIC a
la supervision designada en el marco del Convenio 1209 Interadministrativo de 2025.

5. Realizar, inspeccionar y verificar la ejecucion de los convenios o contratos derivados de la
ejecucion de la estrategia Ciberpaz Sensibilizaciones que sean suscritos para el cumplimiento
del objeto del Convenio Interadministrativo 1209 de 2025, y alertar sobre cualquier anomalia,
disconformidad y/u oportunidad de mejora en su ejecucion.
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6. Realizar el seguimiento desde la formalizacion, ejecucion y hasta la liquidacién de todos los
confratos asociados a la estrategia Ciberpaz Sensibilizaciones en virtud del Convenio
Interadministrativo 1209 de 2025.

7. Elaborar la consolidacion y analisis de los reportes de indicadores que den cuenta del
cumplimiento de las metas establecidas por el MINTIC para la estrategia Ciberpaz
Sensibilizaciones, asi como la consolidacion de la informacion en formatos y plataformas
establecidas por MINTIC para reportar avances de esta materia, en virtud del Convenio
Interadministrativo 1209 de 2025.

8. Liderar la consolidacion de los entregables en sus fases operativa y administrativa con base en
los tiempos de entrega establecidos en el cronograma de actividades del programa CiberPaz
sensibilizaciones y apoyando a la gerencia y supervision del Convenio Interadministrativo 1209
de 2025.

9. Entregar la cuenta de cobro bajo los lineamientos y tiempos establecidos por la supervision;
cumpliendo con los aportes parafiscales de, EPS, AFP y ARL, como requisito para la
radicacion de cuentas.

10. Asistir a reuniones, comités, eventos o jornadas de acuerdo con las instrucciones del MinTic en
el marco del Convenio Interadministrativo No 1209 de 2025.

11. Realizar las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor y que contribuyan al
desarrollo del Programa Ciberpaz sensibilizaciones en el marco del convenio
interadministrativo 1209 de 2025.

El objeto contractual se clasifica en el siguiente cédigo del Clasificador de Bienes y Servicios:

Segmento Familia Clase Producto
UNSPSC 80 UNSPSC 8011 UNSPSC 801116 UNSPSC 80111620
Servicios de Gestion, Servicios de recursos Servicios de personal Servicios temporales de
Servicios Profesionales humanos temporal recursos humanos
de Empresa y Servicios
Administrativos

Asi mismo y para efectos de establecer el valor del contrato a ejecutar, se tendra en cuenta el
presupuesto presentado por el CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N° 1209 — 2025 SUSCRITO
ENTRE EL FONDO UNICO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES Y EL CANAL TRO LTDA, asi como el valor histérico que en contrataciones
similares ha erogado el CANAL TRO LTDA; ademas de analizar procesos de contratacion similares
a los del presente documento, en el periodo de la vigencia 2025, los cuales resultan de gran
utilidad para la medicién de cantidades ejecutadas, teniendo un control mas amplio y real de las
mismas; resumiendo en la siguiente tabla alguno de los contratos identificados:
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NOMBRE ENTIDAD

DETALLE OBJETO

VALOR MENSUAL
(PESOS)

AEROCIVIL 25000544 H3 DE
2025

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
GESTION, DESARROLLO E IMPLEMENTACION Y
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO AEROPORTUARIO EN SU
COMPONENTE SOCIAL EN LOS AEROPUERTOS DE LAS
REGIONALES CENTRO SUR Y NORORIENTE

$ 7.700.000

DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO- CD-0463-2025

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA GERENCIA
DE CAPITAL SOCIAL PARA APOYAR LA
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS Y ACCIONES
ORIENTADAS A LA PROMOCION, PREVENCION,
PROTECCION Y GARANTIA DE LOS DERECHOS DE LAS Y
LOS JOVENES EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO.

$7.272.727

(Secretaria Distrital de Integracion

Social) SDIS-CPS-318686-2025

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
IMPLEMENTACION DE LAS ACCIONES DEL
COMPONENTE ALIMENTARIO Y NUTRICIONAL DE LOS
SERVICIOS SOCIALES CONFORME LOS LINEAMIENTOS
TECNICOS DEL PROYECTO 7953 GENERACION DEL
BIEN-ESTAR ALIMENTARIO Y NUTRICIONAL EN BOGOTA
D.C.

$7.348.920

Conforme a lo anterior y dada la necesidad sustentada y los servicios especificos a prestar con
esta contratacion, el presupuesto oficial mensual, se estima y/o fija en la suma mensual de SEIS
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($6.500.000.00) para desarrollar su ejecucion en
un plazo de SIETE (7) meses que comenzaran desde la suscripcion del Acta de Inicio del contrato y

la expedicion del RP.

Que, el contrato de prestacion de servicios se ajustara a las disposiciones vigentes sobre
contratacion estatal y sus decretos reglamentarios, ademas de las normas especiales que regulan
el régimen especial de Empresas Industriales y Comerciales del Estado y en todo caso siguiendo
el manual de contratacion del Canal TRO LTDA.

Jefe Oficina Asesora de/Planeacion
Canal TRO Ltda.




EL JEFE DE OFICINA DE PR.ESUPUESI’O CERTIFICA:

TELEVISION REGIONAL DEL ORIENTE
LIMITADA. CANAL TRO

NIT : 807000294-6

Q00241

Fecha: may-19/2025

1~1 Area Admiﬁiva:

QUE EN EL LIBRO DE PRESUPUESTO DE GASTOS HA SIDO REGISTRADO EL PRESENTE VALOR EN EL (LOS} RUBRO (S) QUEA

CONTINUACION SE DESCRIBEN (N): -

PRESI'ACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA EJECUCION Y CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA CIBERPAZ EN SU LINEA DE
SENSIBILIZACIONES EN EL MARCO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N° 1209 — 2025 SUSCRITO ENTRE EL FONDO UNICO DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES Y EL CANAL TRO LTDA"

CON CARGO A LOS SIGUIENTES RUBROS:

UNIDAD

VALOR
EJECUTORA CODIGO . NOMBRE FUENTA
1 2.4.5.02.08.06 Ejecucion de Convenios 2,835,000,000.00
Fuente Recurso: 00 - RECURSO PROPIOS
Producto MGA: 0000000
Codigo BPIN: © 00
TOTALES . 2,835,000,000.00

VIGENCIA: 2025

VALOR: DOS MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y CINCO MILLONES PESOS.

SE EXPIDE ESTE CERTIFICADO A SOLICITUD DE:

FUNCIONARIO: ANDRES FERNANDO BALCAZAR CASTANO

CARGO: JEFE DE OFICINA DE ASESORIAS Y PLANEACION
DEPENDENCIA: OFICINA ASESORIAS Y PLANEACION '
DOCUMENTO DE SOLICITUD: '

AND NDO BA CAZARCAST
CINA ASESORIAY P CION

EDNA CAROLINA JOYA N NS

GERE

Y7,

EMILSE HELENA CHAVEZ
ENCARGADA!DE PRESUPUESTO
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EL JEFE DE OFICINA DE PRESUPUEST O CERTIFICA:

QUE EN EL LIBRO DE PRESUPUESTO DE GASTOS HA SIDO REGISTRADO EL PRESENTE VALOR EN EL (LOS) RUBRO (S) QUE A
CONTINUACION SE DESCRIBEN (N): [

\
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA EJECUCION Y CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA CIBERPAZ EN SU LINEA DE
SENSIBILIZACIONES EN EL MARCO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N© 1209 — 2025 SUSCRITO ENTRE EL FONDO UNICO DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES Y EL CANAL TRO LTDA”

CON CARGO A LOS SIGUIENTES RUBROS:

UNIDAD ; ‘ _ ) | e
EJECUTORA CODIGO NOMBRE CUENTA : ' |
1 2.4.5.02.08.06 = - Ejecucion de Convenios 2,835,000,000.00

Fuente Recurso: 00-RECURSO PROPIOS
Producto MGA: 0000000 - SIN PRODUCTO
Codigo BPIN: (0 - SIN CODIGO BPIN

TOTALES 2,835,000,000.00

VIGENCIA: 2025
VALOR: DOS MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y CINCO MILLONES PESOS.

SE EXPIDE ESTE CERTIFICADO A SOLICITUD DE:

FUNCIONARIO: ANDRES FERNANDO BALCAZAR CASTARIO

CARGO: " JEFE DE OFICINA DE ASESCORIAS Y PLANEACION
DEPENDENCIA: OFICINA ASESORIAS Y PLANEACION

DOCUMENTO DE SOLICITUD:

EMILSE HELENA CHAVEZ
ENCARGADA DE PRESUPUESTO
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FECHA: 22 de mayo de 2025

DEPENDENCIA QUE PROYECTA: OFICINA ASESORA DE PLANEACION CANAL TRO

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

Se realiza el presente estudio previo en cumplimiento de los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la
Ley 80 de 1993, este ultimo modificado por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011, y en cumplimiento
a lo dispuesto en las normas vigentes sobre contratacion de entidades no sometidas al estatuto
general de contratacion publica como son las Empresas Industriales y Comerciales del Estado del
Orden Territorial, y en todo caso, en cumplimiento a lo establecido en el Manual de Contratacion
adoptado mediante Acuerdo 012 de 2023, atendiendo el principio general de planeacion en materia
contraciual, para establecer la necesidad y oportunidad de realizar la siguiente contratacion.

I DESCRIPCION Y JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD

La sociedad TELEVISION REGIONAL DEL ORIENTE LIMITADA - CANAL TRO LTDA, tiene por
objeto la operacion del servicio publico de television mediante la administracion, operacién,
produccion, realizacion, programacion y emision del Canal Regional, en concordancia con lo
establecido en el Acuerdo No. 12 del 14 de febrero de 1.997 expedido por la CNTV, asi como la
programacion de un Canal Regional Educativo y Cultural que conduzca a la difusion del conocimiento
cientifico, académico, filosdfico, artistico, fortalecimiento de la identidad cultural de acuerdo con el
articulo 2° de la Ley 182 de 1995.

La sociedad TELEVISION REGIONAL DEL ORIENTE LIMITADA - CANAL TRO LTDA, desarrolla su
actividad contractual enmarcada dentro de los postulados del derecho privado, asi como las
condiciones normativas indicadas en el numeral 3° del articulo 37 de la Ley 182 de 1995, el articulo
14 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 93 de la Ley 1474 de 2011 y su Manual de
Contratacion adoptado mediante Acuerdo 012 de 2023 y las normas que lo modifiquen o adicionen,
y para el desarrollo de su objeto principal y el funcionamiento de la Entidad. Es asi que para el
desarrollo de su objeto social puede suscribir contratos, convenios y contratos interadministrativos,
entre otros, en los cuales se obliga a ejecutar proyectos relacionados con su objeto misional y demas
actividades previstas en sus estatutos, ademas de las de funcionamiento de la entidad.

Que, en desarrollo de su objeto social y mediante Escritura Publica No. 2212 de 2023 protocolizada
en la Notaria Segunda de Cucuta, TELEVISION REGIONAL DEL ORIENTE LIMITADA - CANAL
TRO LTDA, maodifico su objeto social y actividades, sefialando dentro de las mismas, las siguientes:
Articulo 5° OBJETO SOCIAL. La sociedad tendra por objeto social la prestacion de servicios
audiovisuales y comunicaciones en general, incluyendo el disefio, creacion, produccion, distribucion
y emision de todo tipo de contenidos de audio y video para multiples plataformas analdgicas y
digitales, priorizando la programacién educativa, cientifica, académica, artistica y cultural. La
operacion del servicio publico de television mediante la administraciéon, produccién, realizacion,
programacion y emision en Television Regional del Oriente Canal TRO y sus sefales derivadas en
TDT, al igual que en sistemas cerrados de television por cable, satelital y por Internet. De igual forma
la emision y exhibicion publica de contenidos por streaming y bajo demanda en cualguier tipo de
plataforma legal. La comercializacidon, adquisicion, intermediacion, venta, licenciamiento vy
distribucion de tipo de contenidos de texto, audio y video propios y de terceros en cualquier medio o
plataforma legal. La prestacion de servicios de comunicacion y telecomunicaciones en general. La
prestacion, produccion, intermediacion, comercializacion y distribucion de servicios de operacion
logistica en general, tanto propios como para terceros publicos y privados. Prestacion de servicios
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de central de medios y comunicaciones en todas las etapas de la cadena de valor, tanto para
entidades publicas como privadas. La prestacion de servicios de disefio grafico, programacion,
animacion, doblaje, subtitulacion, edicidn, posproduccion y cualquier otro tipo de servicios de la
cadena de valor en la creacion de contenidos. Alquiler de infraestructura de comunicaciones y
telecomunicaciones.

En virtud de lo anterior, TELEVISION REGIONAL DEL ORIENTE LIMITADA - CANAL TRO LTDA.,
para el desarrollo de su objeto social puede suscribir convenios y contratos interadministrativos, entre
otros, en los cuales se obliga a ejecutar proyectos relacionados con su objeto misional y demas
actividades previstas en sus estatutos.

Que, en el marco de esta facultad suscribié el convenio interadministrativo No. 1209 del 02 de mayo
2025 con el Fondo Unico De Tecnologias De La Informacion Y Las Comunicaciones, cuyo objeto es:

‘Aunar esfuerzos humanos, técnicos, administrativos y financieros para la implementacion del
programa CIBERPAZ en su linea de SENSIBILIZACIONES, as/ como la implementacion, desarrolio
y divulgaciones de la estrategia de comunicacion y gestion de la informacién de contenidos que
soporta la operacion de los programas e iniciativas lideradas por la Direccion de Apropiacion de TIC”,

En el mencionado convenio, nos comprometimos a adelantar 1.400.000 sensibilizaciones, a través
de varias acciones detalladas en el anexo técnico del convenio suscrito. Por lo que en virtud de este
convenio, se establecié dentro de los compromisos contraidos por CANAL TRO, entre otros:

“Garantizar la contrataciéon de todo recurso humano necesario y el desarroffo de las
actividades conforme a lo estipulado en el anexo técnico.1”.

Que, de conformidad con el anexo técnico y demas documentos que hacen parte integra del
convenio interadministrativo suscrito, se debe contar con un equipo de profesionales que apoyen en
programa de CIBERPAZ en su linea de sensibilizaciones, el cual comprende los siguientes perfiles:

Gerente de proyectos

Profesional seguimiento meta

Profesional juridico

Profesional administrativo e implementacion
Profesional financiero

Investigador pedagogo

Periodista relacionamiento

Desarrollador senior

Cientifico de datos

Administrador de infraestructura y bases de datos
Mantenimiento y soporte de plataformas y Moodle
Analista de requerimientos, pruebas y soporte.
Tallerista

@ ® & & & & & & © & @ o @

Que, respecto a los Profesionales Administrativos e Implementacion, se definid el presente perfil:

¢« Perfil Profesional: Profesional en Ciencias sociales, econdmicas, administrativas,
ingenieria y/o afines.

o Experiencia Laboral: Minimo un (1) afio de experiencia laboral en manejo de sistemas,
manejo avanzado de aplicaciones ofimaticas, procesamiento de informacion y apoyo al
seguimiento en Sistemas de Informacion. Experiencia en apoyo a procesos operativos y/o
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administrativos, seguimientos a la ejecucion de recursos, seguimiento operativo y técnicos
de procesos organizacionales.

Que, actualmente la planta de personal del Canal TRO esta compuesta por veintiséis (26) empleos

asi:

. Gerente, Cargo de Periodo fijo;

. Control interno, cargo de periodo fijo

s Secretario General, cargo de libre nombramiento y remocion:;

. Director de Direccion y Programacion, cargo de libre nombramiento y remocion;
. Director Técnico y de Emisién, cargo de libre nombramiento y remocion;

. Tesorero, Cargo de Libre nombramiento y remocion;

. Almacenista, Cargo de libre nombramiento y remaocién,

. Jefe de Oficina de Comunicaciones y Mercadeo, cargo de libre nombramiento y remocién
. Jefe de Oficina TRO digital, cargo de libre nombramiento y remocion;

. Jefe de Oficina Asesora Juridica; cargo de libre nombramiento y remocion;

. Jefe de Oficina Asesora de Planeacion; cargo de libre nombramiento y remocion;
. Tres Profesionales Especializados

. Cuatro Profesionales Universitarios

. Tres Técnicos

. Cinco trabajadores oficiales o asistenciales

No obstante lo anterior, existe carencia de personal de planta a efectos de cumplir o desempenar
otros roles dentro del canal al igual que para ejecutar el presente proceso, con los perfiles
profesionales exigidos por el Fondo Unico de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones,
por lo que se hace necesario contratar la prestacion de servicios profesionales para que CANAL
TRO pueda desarrollar las obligaciones exigidas en el marco del convenio ya mencionado, mientras
se cuenta con la posibilidad operativa y financiera de personal de planta, maxime cuando la ejecucion
del convenio demanda disponibilidad de traslado en diferente zonas del territorio nacional.

Como se puede observar en la planta de personal del Canal TRO no se cuenta con personal para
satisfacer la necesidad descrita, no se cuenta con recurso humano para desarrollar el objeto del
presente contrato, por lo tanto, se requiriere contratar los servicios de una persona natural para la
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR EL SEGUIMIENTQO E
IMPLEMENTACION DE LOS RECURSOS TECNICOS Y ADMINISTRATIVOS DEL PROGRAMA
CIBERPAZ EN SU LINEA DE SENSIBILIZACIONES EN EL MARCO DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO N° 1209 - 2025 SUSCRITO ENTRE EL FONDO UNICO DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES Y EL CANAL TRO LTDA.

L DEFINICION TECNICA DEL REQUERIMIENTO |

CANAL TRO requiere contratar los servicios de una persona natural, Profesional en Ciencias
sociales, econdmicas, administrativas, ingenieria y/o afines. Experiencia laboral: minimo un (1) afio
de experiencia laboral en manejo de sistemas, manejo avanzado de aplicaciones ofimaticas,
procesamiento de informacion y apoyo al seguimiento en Sistemas de Informacion. Experiencia en
apoyo a procesos operativos y/o administrativos, seguimientos a la ejecucion de recursos,
seguimiento operativo y técnicos de procesos organizacionales, y demas actividades afines al abjeto
contractual coma que preste el servicio requerido por la Oficina Asesora de Planeacion en ejecucion
del Convenio Interadministrativo No. 1209 de 2025 suscrito entre el Fondo Unico de Tecnologias de
la Informacidén y las Comunicaciones y el Canal TRO.
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[ ESTUDIO DE MERCADO |

Television Regional del Oriente Limitada-Canal TRO Ltda., en bisgueda de conformar el equipo de
trabajo del programa CiberPaz — Sensibilizaciones , identifica la necesidad de un persona natural,
profesional de conformidad con el perfil requerido segin Anexo técnico No. 01 del convenio
interadministrativo No. 1209 de 2025, el cual sera la persona encargada de apoyar operativamente
la revision y seguimiento de los profesionales en campo, revision de productos, reportes de cifras,
agendamientos, y sistematizacion de la informacion derivada de la implementacion, asi como la
recoleccion de evidencias derivadas de las sensibilizaciones realizadas y llevar el control de la
poblacion sensibilizada en el programa CiberPaz. A su vez, apoyara en el seguimiento de los
recursos técnicos y administrativos que haya lugar dentro del proceso de las sensibilizaciones.

Por lo anterior, y luego de realizar un sondeo y andlisis histdrico de la contratacién por parte del
CANAL TRO LTDA, con objetos similares al proyectado, la demanda y la oferta que se encuentran
debidamente justificados en el andlisis del sector, el cual hace parte del proceso de contratacion,
ademas de tener en cuenta el valor histdrico que en contrataciones se ha adelantado en procesos
de contratacion similares a los del presente documento, de diferentes Entidades Estatales, los cuales
resultan de gran utilidad para la medicion de cantidades ejecutadas, teniendo un control mas amplio
y real de las mismas; resumiendo en la siguiente tabla alguno de los contratos identificados:

NOMBRE ENTIDAD DETALLE OBJETO VALOR MENSUAL
(PESOS)

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
GESTION, DESARROLLO E IMPLEMENTACION Y

AEROCIVIL 53330544 H3DE |\ JORAMIENTO DEL SERVICIO AEROPORTUARIO EN SU $ 7.700.000
COMPONENTE SOCIAL EN LOS AEROPUERTOS DE LAS
REGIONALES CENTRO SUR Y NORORIENTE
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA GERENGIA
DE CAPITAL SOCIAL PARA APOYAR LA
DEPARTAMENTO DEL IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS Y ACCIONES —
ATLANTICO- CD-0463-2025 ORIENTADAS A LA PROMOCION, PREVENCION, .

PROTECCION Y GARANTIA DE LOS DERECHOS DE LAS Y|
LOS JOVENES EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO.
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
IMPLEMENTACION DE LAS ACCIONES DEL

(Secretarfa Distrital de Integracion COMPONENTE ALIMENTARIO Y NUTRICIONAL DE LOS
Social) SDIS-CPS-318686-2025 SERVICIOS SOCIALES CONFORME LOS LINEAMIENTOS $7.348.920
TECNICOS DEL PROYECTO 7953 GENERACION DEL
BIEN-ESTAR ALIMENTARIO Y NUTRICIONAL EN BOGOTA
D.C.

Conforme a lo anterior y dada la necesidad sustentada y los servicios especificos a prestar con esta
contratacion, el presupuesto oficial mensual, se estima y/o fija en la suma de SEIS MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($6.500.000.00).

Que, el contrato de prestacion de servicios se ajustara a las disposiciones vigentes sobre
contratacion Estatal y sus decretos reglamentarios, ademas de las normas especiales que regulan
el regimen especial de empresas Industriales y Comerciales del Estado y en todo caso siguiendo el
manual de contratacion del Canal TRO LTDA,

| OBJETO DE LA CONTRATACION

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR EL SEGUIMIENTO E
IMPLEMENTACION DE LOS RECURSOS TECNICOS Y ADMINISTRATIVOS DEL PROGRAMA
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CIBERPAZ EN SU LINEA DE SENSIBILIZACIONES EN EL MARCO DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO N° 1209 - 2025 SUSCRITO ENTRE EL FONDO UNICO DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES Y EL CANAL TRO LTDA.

Clasificacion UNSPSC.

El objeto contractual se clasifica en el siguiente cédigo del Clasificador de Bienes y Servicios:

Segmento Familia Clase Producto
UNSPSC 80
Servicios de Gestion, UNSPSC 8011 UNSPSC 801116 UNSPSC 80111620
Servicios Profesionales de Servicios de recursos Servicios de personal Servicios temporales de
Empresa y Servicios humanos temporal recursos humanos
Administrativos

MARCO LEGAL

Ley 182 de 1995, numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, este Gltimo modificado por
el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011, el articulo 217 del Decreto 019 de 2012 por el cual se modifica
el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 201, articulo 93, que modifico el articulo 14 de la Ley 1150 de 2007, Acuerdo No.
012 del 19 de abril de 2023-Manual Interno de Contratacion del Canal TRO

MODALIDAD DE CONTRATACION

TELEVISION REGIONAL DEL ORIENTE LIMITADA CANAL TRO., tiene por objeto la prestacion y
explotacidn del servicio publico de television regional, de conformidad con los fines y principios de la
television contenidos en la Ley 182 de 1995.

El articulo 85 de la Ley 489 DE 1998 establece que “... fas empresas industriales y comerciales del
Estado son organismos creados por la ley o autorizados por esta, que desarrollan actividades de
naturaleza industrial o comercial y de gestion econdomica conforme a las reglas de Derecho Privado”.

Asl mismo, la citada ley en el articulo 93 sefiala que “Los actos que expidan las empresas
industriales y comerciales del Estado para el desarrollo de su actividad propia, industrial o comercial
o de gestion economica se sujetaran a las disposiciones del Derecho Privado. Los contratos que
celebren para el cumplimiento de su objefo se sujetaran a las disposiciones del Estatufo General de
Contratacion de las entidades estatales”.

Ahora bien, TELEVISION REGIONAL DEL ORIENTE LIMITADA-CANAL TRO, atendiendo su
régimen especial adelantara el presente proceso de contratacion bajo la modalidad de invitacién
privada (o la que aplique) de conformidad con lo establecido el literal "A” (este numeral varia segin
sea la contratacion por realizar) del articulo 40, del Acuerdo No. 012 de 2023-Manual de Contratacion
de CANAL TRO LTDA.

No obstante, lo anterior y como quiera que TELEVISION REGIONAL DEL ORIENTE LIMITADA-
CANAL TRO, en cumplimiento de su objeto para celebrar contratos debe regirse por disposiciones
del Estatuto General de Contratacion de las entidades ptblicas, adelantara el presente proceso de
contratacion bajo la modalidad de contratacién directa, teniendo en cuenta lo establecido en el literal
h, numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de
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2015 y demas normas que regulen la materia, el cual establece: “Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos
de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades
Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que
la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe
dejar constancia escrita (...)".

Dada la naturaleza y cuantia del objeto a contratar, se concluye que la modalidad bajo la cual la
Entidad debe adelantar el proceso es de invitacion privada y/o Contratacion Directa, mediante Ia
invitacion a cotizar de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015 o el literal
“C” del articulo 20 del Acuerdo No. 012 de 2023-Manual Contratacién, procediendo a realizar la
invitacion escrita a presentar propuesta la cual podrd remitirse por cualquier medio fisico o
electronico.

Aunado a lo anterior, y en observancia a las cuantias establecidas en el inciso segundo del articulo
38 del Acuerdo No. 012 de 2023-Manual Contratacion, se tiene que, la presente contratacion, es
menor a 200 SMMLYV, por tanto, se tiene que el procedimiento para la seleccion del contratista se
puede efectuar con una Unica invitacion. (literal a ibidem), ademds de establecer que la modalidad
de contratacion es Directa y/o privada, (tener en cuenta que el nimero de invitacién varia, segin
contratacion que se realice)

Finalmente, y de conformidad con el articulo 74 del Acuerdo No. 12 de 2023-Manual Contratacion,
se establece que el Representante Legal quien para efectos legales es el Gerente, es quien tiene la
competencia para celebrar contratos ordenar el gasto y adoptar las decisiones en materia de
contratacion a nombre de la Sociedad de Television Regional del Oriente Ltda. - CANAL TRO LTDA
y es el responsable de garantizar el funcionamiento de la entidad. Competencia que fue delegada
en la secretaria General de CANAL TRO, mediante Resolucion No. 023 del 26 de enero de 2024.

I OBLIGACIONES DEL FUTURO CONTRATISTA

En desarrollo de la contratacion a realizar, el contratista debe tener en cuenta lo establecido en el articulo
5 de la Ley 80 de 1.993, el articulo 50 de Ley 789 de 2.002 y cumplir con las siguientes obligaciones:

1. GENERALES

1.1. Estar afiliado (a) a entidad de seguridad social de acuerdo con las normas legales vigentes.

1.2. Prestar a entera satisfaccion el servicio contratado.

1.3. Aceptar la supervision por parte de TELEVISION REGIONAL DEL ORIENTE LIMITADA -
CANAL TRO.

14, Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del contrato, evitando dilaciones y

entrabamientos que puedan presentarse.

1.5. No acceder a amenazas o0 a peticiones de quienes actien por fuera de la ley, con el fin de
obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho informando inmediatamente a la Entidad y
demas autoridades competentes, asi mismo, cuando se presenten peticiones o amenazas.

1.6. Afiliarse a la ARL de conformidad con el articulo 13 del Decreto-Ley 1295 de 1994,
modificado por el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012.

1.7. De conformidad con el articulo 18 del Decreto 723 del 15 de abril de 2013, allegar el
certificado de examen pre ocupacional.
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1.8.

1.9.

1.10.
141,

1.12.
1.13.

1.14,

Utilizar todos los conocimientos e idoneidad en la debida asistencia y apoyo a TELEVISION
REGIONAL DEL ORIENTE LIMITADA-CANAL TRO.

Presentar, al supervisor del contrato para cada una de las cuentas de cobro, un informe que
relacione las actividades realizadas en el respectivo periodo; informe que debe ser previo a
la radicacion de la cuenta de cobro.

Velar por la conservacion y buen uso de los elementos que un su momento sean utilizados
para el desarrollo de sus actividades.

Diligenciar el formato de entrega de equipos bajo su responsabilidad y garantizar el méaximo
cuidado con los elementos que van a ser utilizados para la prestacion efectiva del servicio.
Aplicar las directrices, mecanismos de control y politicas fijadas por la Entidad.

Dar cumplimiento a los lineamientos definidos por el sistema de Gestion de Calidad y el
modelo integrado de Planeacion MIPG (uso y aplicacion obligatorio de los procedimientos y
registros asociados a cada proceso, reporte de indicadores, reportar la informacioén asociada
al area o proceso, aplicar las técnicas archivisticas y demas lineamientos de gestion
documental a la informacion de gestién a su cargo garantizando la custodia y entrega de la
misma al finalizar su contrato).

En lo posible asistir a las capacitaciones establecidas en el Plan institucional de Capacitacion
de TELEVISION REGIONAL DEL ORIENTE LIMITADA-CANAL TRO LTDA y aquellas
convocadas por el supervisor.

2. ESPECIFICAS

2.1.

2.2,

23.

24,

2.5.

2.6.

2.7.

2.8,

Liderar la revision, validacion y seguimiento de los instrumentos para los tramites
administrativos, organizacionales y la gestion documental en virtud del convenio
interadministrativo 1209 de 2025.

Suministrar toda aquella informacion relativa a la ejecucion del proyecto cuando le sea
solicitada por la supervision designada por MINTIC, siguiendo las indicaciones
proporcionadas por esta.

Elaborar y reportar los informes de actividades mensuales relacionados con la ejecucion de
los contratos de la estrategia Ciberpaz Sensibilizaciones a la supervision designada por
MINTIC.

Realizar la elaboracion y presentacion oportuna del informe final, que debe presentar
MINTIC a la supervision designada en el marco del Convenio 1209 Interadministrativo de
2025.

Realizar, inspeccionar y verificar la ejecucion de los convenios o contratos derivados de la
ejecucion de la estrategia Ciberpaz Sensibilizaciones que sean suscritos para el
cumplimiento del objeto del Convenio Interadministrativo 1209 de 2025, y alertar sobre
cualquier anomalia, disconformidad y/u oportunidad de mejora en su ejecucion.

Realizar el seguimiento desde la formalizacion, ejecucion y hasta la liquidacion de todos los
contratos asociados a la estrategia Ciberpaz Sensibilizaciones en virtud del Convenio
Interadministrativo 1209 de 2025.

Elaborar la consolidacion y analisis de los reportes de indicadores que den cuenta del
cumplimiento de las metas establecidas por el MINTIC para la estrategia Ciberpaz
Sensibilizaciones, asi como la consolidacién de la informacién en formatos y plataformas
establecidas por MINTIC para reportar avances de esta materia, en virtud del Convenio
Interadministrativo 1209 de 2025.

Liderar la consolidacion de los entregables en sus fases operativa y administrativa con base
en los tiempos de entrega establecidos en el cronograma de actividades del programa
CiberPaz sensibilizaciones y apoyando a la gerencia y supervision del Convenio
Interadministrativo 1209 de 2025.
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2.9. Entregar la cuenta de cobro bajo los lineamientos y tiempos establecidos por la supervision;
cumpliendo con los aportes parafiscales de, EPS, AFP y ARL, como requisito para la
radicacion de cuentas.

2.10. Asistir a reuniones, comités, eventos o jornadas de acuerdo con las instrucciones del MinTic
en el marco del Convenio Interadministrativo No 1209 de 2025.

2.11. Realizar las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor y que contribuyan

al desarrollo del Programa Ciberpaz sensibilizaciones en el marco del convenio
interadministrativo 1209 de 2025.

NOTA: EL FUTURO CONTRATISTA mantendra indemne a CANAL TRO, contra todo reclamo,
demanda,accion legal y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o
propiedades de terceros, ocasionados por EL CONTRATISTA o su personal, durante la ejecucién
del contrato y durante la permanencia en el lugar de prestacion del servicio y hasta la liquidacién
definitiva del contrato o cuando a ello haya lugar.

REQUISITOS HABILITANTES

La entidad verificara que el (los) cotizante(s) que participe(n) en el proceso de seleccion se
encuentre(n) capaces legalmente para obligarse a cumplir el objeto del contrato y que no estén
incursos en inhabilidades o incompatibilidades que impidan la celebracién del contrato, derivadas de
la ley.

En concordancia con lo anterior, en las reglas de participacion se desarrollaran los requisitos juridicos

objeto de verificacion:

PERSONA NATURAL

PERSONA JURIDICA

Carta de presentacion propuesta/ Cotizacion

Carta de presentacion de la ofertal Colizaciéon

Certificado de existencia y representacion legal, Fecha de
Expediciéon dentro de los 30 dias anteriores a la presentacion de la
propuesta (en caso de que aplique)

Cerlificado de existencia y representacion legal. (Fecha de
Expedicion dentro de los 30 dias anteriores a la presentacion de la
propuesta)

Certificado de Afiliacién a salud y pensién o planilla del periodo
(mes) anterior a la celebracién del contrato.

Certificacion de cumplimiento de pago de aportes de seguridad
social y parafiscales

(Fecha de Expedicién dentro de los 30 dias anteriores a la solicilud
de cotizacién), firmada por revisor fiscal y/o representante legal)

Tarjeta profesional (si se requiere)

Tarjeta profesional y cerlificacion de vigencia de inscripcion de
antecedentes disciplinarios del revisor fiscal.

Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria
General de la Nacion.
(Fecha de Expedicion dentro de los 30 dias anteriores a la
presentacion de la propuesta o cotizacion)

Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria
General de la Nacion del representante legal
(Fecha de Expedicion dentro de los 30 dias anteriores a la
presentacion de la propuesta o cotizacion)

Certificado de Antecedentes fiscales de la Contraloria General de
la Republica,
(Fecha de Expedicién dentro de los 30 dias anteriores a la
presentacién de la propuesta o cotizacién)

Certificado de Antecedentes fiscales de la Contraloria General de
la Republica, del representante legal.
(Fecha de Expedicion dentro de los 30 dias anteriores a la
presentacion de la propuesta o cotizacion)

Certificado de antecedentes judiciales Policia Nacional.
(Fecha de Expedicion dentro de los 30 dias anteriores a la
presentacion de la propuesta o cotizacion)

Certificado de antecedentes judiciales Policia Nacional del
representante legal- reciente.
(Fecha de Expedicion dentro de los 30 dias anteriores a la
presentacién de la propuesta o colizacién)

Certificado del registro nacional de medidas correctivas — RNMC.
(Fecha de expedicion igual o posterior a la solicitud de cotizacién o
cofizacion)

Certificado del registro nacional de medidas correctivas — RNMC
del representante legal. (Fecha de expedicion igual o posterior a la
solicitud de cotizacién o cotizacién)

Fotocopia de la cédula

Fotocopia de la cédula del Representante Legal

Registro Gnico tributario (RUT)

(Fecha de generaci6n dentro de 30 dias anteriores a la
presentacion de la propuesta o cotizacion)

Registro Gnico tributario (RUT)

(Fecha de generacién dentro de 30 dias anteriores a la
presentacion de la propuesta o cotizacion)

Autorizacidén del érgano social para contratar, en caso de que se
requiera. (Fecha de Expedicion dentro de 30 dias anteriores a la
presentacién de la propuesta o cotizacién)
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Fotocopia de la libreta militar (hombre menor 50 afios) y/o
certificado del estado de Ia situacion militar (Internet).

Hoja de Vida del SIGEP. (En el caso que se requiera) Brochure de servicios de la empresa (En el caso que se requiera)

Certificacion bancaria inferior a 60 dias Certificacién bancaria inferior a 60 dias a nombre de la empresa.

Toda la informacion financiera debé ser presentada en moneda legal colombiana.

PRESUPUESTO, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y
RESPALDO PRESUPUESTAL.

El presupuesto oficial del contrato a celebrar es por la suma de CUARENTA Y CINCO MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($45.500.000.00), respaldado en el certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 0541 del 19 de mayo de 2025, expedido por el Area de presupuesto de CANAL
TRO LTDA, con fuente de financiacion recursos propios con ocasion del CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO N° 1209 - 2025 SUSCRITO ENTRE EL FONDO UNICO DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES Y EL CANAL TRO LTDA.

FORMA DE PAGO

El valor total del contrato sera cancelado por el Canal TRO, en SIETE (07) pagos cada uno por un
valor de SEIS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($6.500.000,00), acompaiiado del
informe de actividades presentado por EL CONTRATISTA al supervisor del contrato, junto con las
copias de los documentos que acrediten el pago mensual de sus obligaciones derivadas de Ia
vinculacion al sistema de seguridad social en salud, pensiones, riesgos laborales, conforme la ley.

NOTA: Tener en cuenta que, los pagos se haran mensualizados, mes vencido o por fraccion de
mes.

PLAZO DE EJECUCION

El término de ejecucion contractual sera de SIETE (7) meses, contados a partir de la suscripcion del
Acta de Inicio del contrato y la expedicion del Registro Presupuestal.

| LUGAR DE EJECUCION:

El contrato se ejecutara en el Territorio Nacional, conforme a las actividades que se llevaran a cabo.

| IDONEIDAD:

De conformidad con el inciso 2°, literal "A” del articulo 38 (este literal, paragrafo o articulo, varia
segun sea la contrataciéon a realizar) del Acuerdo No. 012 de 2023-Manual de Contratacion de
CANAL TRO LTDA,; se requiere de una sola cotizacion o propuesta para contratar.

No obstante, lo anterior y como quiera que TELEVISION REGIONAL DEL ORIENTE LIMITADA-
CANAL TRO, en cumplimiento de su objeto para celebrar contratos debe regirse por disposiciones
del Estatuto General de Contratacion de las entidades ptblicas, adelantara la presente prestacion
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de servicios de apoyo, conforme lo sefiala el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015, que
establece que, no es necesario recibir varias propuestas.

En virtud del principio de seleccion objetiva, se seleccionara una persona natural que debera cumplir
con el siguiente perfil minimo de experiencia:

* TITULO PROFESIONAL: Profesional en Ciencias sociales, econdmicas, administrativas,
ingenieria y/o afines.

» EXPERIENCIA: Minimo un (1) afio de experiencia laboral en manejo de sistemas, manejo
avanzado de aplicaciones ofimaticas, procesamiento de informacion y apoyo al seguimiento
en Sistemas de Informacion. Experiencia en apoyo a procesos operativos ylo
administrativos, seguimientos a la ejecucion de recursos, seguimiento operativo y técnicos
de procesos organizacionales, la cual debera ser demostrada mediante certificacion.

SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS
PREVISIBLES INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACION.

De acuerdo con las disposiciones vigentes, se procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la
presente contratacion.

En el desarrollo de estos objetos contractuales, el contratista debe haber previsto la totalidad de la
estructura de costos de manera que el contrato se ejecute dentro de las condiciones ofrecidas, de
igual forma dado el tipo de contratacion, es muy remoto que sucedan hechos que puedan afectar el
equilibrio econémico del contrato, razén por la cual se considera que no opera este numeral en esta
clase de contratacion.

MATRIZ DE RIESGOS PREDECIBLES

En este matiz se incluiran los riesgos previsibles que puedan afectar el equilibrio econémico del contrato, estos riegos se astablecen teniendo en cuenta el andlisis
Juridico técnico y financlero realizado por la entidad, teniendo en cuenta el proceso de seleccién que se adelanta, y el contrato que se derivara del mismo.

PROBABILIDAD DE OCURRENCIA ASIGNACION

FICACIO!
RIESGO TIFICACION MEDIA MEDIA

ALTA BAJA

CONTRATISTA CANAL TRO

ALTA (%) (%)

BAJA NULA

El valor del amparo de anticipo o
pago anticipado debera ser
equivalente al 100% del monto
que el contratista reclba, a titulo
de anticipo o pago anticipado, en
dinero o especle para la
ejecucion dal mismo, y su
vigencia sera por el termino de
ejecucidn del contrato y cuatro
(04) meses mas.

FINANCIERO X X (100%)

Accidente Laboral sin perjuicio a
terceros

Cuando se produzca un
HumANQ accidente dentro de la ejecucién X X(100%)
del contrato que afecte al
personal del contratista.

Accidente Laboral con perjuicic a
terceros

Cuando se produzca un
accidente dentro de la ejecucién
del contrato con afectaclén a
visitantes de CANAL TRO.

HUMANO X X {100%)

Cuando se produzca un dafio
flsico en bienes de CANAL TRO
con ocasién de la prestacion del
servicio.

MECANICO X X (100%)
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Daiio en los equipos de CANAL
TRO o de terceros, como

consecuencia de la ejecucién del -4 X (100%)
contrato.

ELECTRICO

Eventos de robo, hurto, incendio,
leslones, muerte y, en general,
SINIESTRO causacién de dafios en parsonas X X (100%)
0 bienes del Contratista durante
la ejecucién dei Contrato.

Demora por parte dei contratista,
en la entrega de los equipos y/o
OPERACIONAL la instalacién de los mismos por X X (100%)
causas ajenas a la entidad o
imputables al contratista.

GARANTIA

Por ser un contrato a celebrar bajo la modalidad de Contratacion Directa, NO se exigiran garantias
de acuerdo al articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015. (Tener en cuenta que puede variar en
el momento que si se exijan polizas)

Se expide en Floridablanca-Santander, a los veintidos (22) dias del mes de mayo de 2025.

O BALZAZAR CASTANO
Planedcion Canal TRO LTDA

Jefe Oficina Asesora

Proyecté Aspectos Juridicos: NICOLAS GONZALEZ A. - Abogado Contratista. @
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Floridablanca, 28 de mayo de 2025

Senfior:

CARLOS GERMAN ZARATE PEREZ
Bogota D.C;

Celular 3107680025
antares2768@hotmail.com

Cordial saludo.

De manera atenta me permito informarle que TELEVISION REGIONAL DEL ORIENTE LIMITADA-
CANAL TRO, lo esta INVITANDO a presentar oferta conforme a los estudios previos llevados a cabo
en el presente proceso de contratacion asi:

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR EL
SEGUIMIENTO E IMPLEMENTACION DE LOS RECURSOS TECNICOS Y ADMINISTRATIVOS
DEL PROGRAMA CIBERPAZ EN SU LINEA DE SENSIBILIZACIONES EN EL MARCO DEL
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N° 1209 — 2025 SUSCRITO ENTRE EL FONDO UNICO DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES Y EL CANAL TRO LTDA.”

A continuacion, se sefalan los términos de esta invitacion los cuales debe tener en cuenta al
momento de presentar su oferta:

1. LOCALIZACION Y/O LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL:

El objeto para contratar se ejecutara en las Instalaciones de TELEVISION REGIONAL DEL
ORIENTE LIMITADA - CANAL TRO Floridablanca - Santander y en los lugares donde se requiera
en ejercicio de sus actividades.

2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

En desarrollo de la contratacion a realizar, se debe tener en cuenta lo establecido en el articulo 5°
de la Ley 80 de 1.993, articulo 50 de Ley 789 de 2.002 y cumplir con las siguientes obligaciones:

21 GENERALES

1.1.1  Estar afiliado a una entidad de seguridad social de acuerdo con las normas legales vigentes.

1.1.2 Prestar a entera satisfaccion el servicio contratado

1.1.3 Aceptar la supervision por parte de TELEVISION REGIONAL DEL ORIENTE LIMITADA -
CANAL TRO.

1.1.4 Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando dilaciones y
entrabamientos que puedan presentarse.

1.1.5 No acceder a amenazas 0 a peticiones de quienes actlen por fuera de la Ley, con el fin de

obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho informando inmediatamente a la Entidad y
demas autoridades competentes, asi mismo, cuando se presenten peticiones o amenazas.
1.1.6 Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral 1 del literal a), del articulo 13 del Decreto-
Ley 1295 de 1994, modificado por el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012.
14.7 De conformidad con el articulo 18 del Decreto 723 del 15 de abril de 2013, allegar el
certificado de examen pre ocupacional. )
1.1.8 Utilizar todos los conocimientos e idoneidad en la debida asistencia y apoyo a TELEVISION
REGIONAL DEL ORIENTE LIMITADA - CANAL TRO.
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1.1.9

1.1.10
1.1.11
1.1.12
1.1.13

1.1.14

2.2

2241
222
223
224

225
226
227
228

229

Presentar al supervisor del contrato para cada una de las cuentas de cobro, un informe que
relacione las actividades realizadas en el respectivo periodo.

Velar por la conservacion y buen uso de los elementos que en su momento sean utilizados
para el desarrollo de sus actividades.

Diligenciar el formato de entrega de equipos bajo su responsabilidad y garantizar el maximo
cuidado con los elementos que van a ser utilizados para la prestacion efectiva del servicio.
Aplicar las directrices, mecanismos de control y politicas fijadas por la Entidad.

Dar cumplimiento a los lineamientos definidos por el sistema de Gestién de Calidad y el
modelo integrado de Planeacion MIPG (uso y aplicacion obligatorio de los procedimientos y
registros asociados a cada proceso, reporte de indicadores, reportar la informacion asociada
al area o proceso, aplicar las técnicas archivisticas y demas lineamientos de gestion
documental a la informacioén de gestion a su cargo garantizando la custodia y entrega de la
misma al finalizar su contrato).

En lo posible asistir a las capacitaciones establecidas en el Plan institucional de Capacitacion
de TELEVISION REGIONAL DEL ORIENTE LIMITADA - CANAL TRO y aquellas
convocadas por el supervisor.

ESPECIFICAS

Liderar la revision, validacion y seguimiento de los instrumentos para los tramites
administrativos, organizacionales y la gestion documental en virtud del convenio
interadministrativo 1209 de 2025.

Suministrar toda aquella informacion relativa a la ejecucion del proyecto cuando le sea
solicitada por la supervision designada por MINTIC, siguiendo las indicaciones
proporcionadas por esta.

Elaborar y reportar los informes de actividades mensuales relacionados con la ejecucion de
los contratos de la estrategia Ciberpaz Sensibilizaciones a la supervision designada por
MINTIC.

Realizar la elaboracién y presentacion oportuna del informe final, que debe presentar
MINTIC a la supervision designada en el marco del Convenio 1209 Interadministrativo de
2025.

Realizar, inspeccionar y verificar la ejecucion de los convenios o contratos derivados de la
ejecucion de la estrategia Ciberpaz Sensibilizaciones que sean suscritos para el
cumplimiento del objeto del Convenio Interadministrativo 1209 de 2025, y alertar sobre
cualquier anomalia, disconformidad y/u oportunidad de mejora en su ejecucién.

Realizar el seguimiento desde la formalizacion, ejecucion y hasta la liquidacion de todos los
contratos asociados a la estrategia Ciberpaz Sensibilizaciones en virtud del Convenio
Interadministrativo 1209 de 2025.

Elaborar la consolidacion y andlisis de los reportes de indicadores que den cuenta del
cumplimiento de las metas establecidas por el MINTIC para la estrategia Ciberpaz
Sensibilizaciones, asi como la consolidacion de la informacion en formatos y plataformas
establecidas por MINTIC para reportar avances de esta materia, en virtud del Convenio
Interadministrativo 1209 de 2025.

Liderar la consolidacion de los entregables en sus fases operativa y administrativa con base
en los tiempos de entrega establecidos en el cronograma de actividades del programa
CiberPaz sensibilizaciones y apoyando a la gerencia y supervision del Convenio
Interadministrativo 1209 de 2025.

Entregar la cuenta de cobro bajo los lineamientos y tiempos establecidos por la supervision;
cumpliendo con los aportes parafiscales de, EPS, AFP y ARL, como requisito para la
radicacion de cuentas.
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2210 Asislir a reuniones, comités, eventos o jornadas de acuerdo con las instrucciones del MinTic
en el marco del Convenio Interadministrativo No 1209 de 2025.

2.211 Realizar las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor y que contribuyan
al desarrollo del Programa Ciberpaz sensibilizaciones en el marco del convenio
interadministrativo 1209 de 2025.

3. REGIMEN JURIDICO APLICABLE.

Numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80/1993, literal h, numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de
2007, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 y el Acuerdo No. 012 del 19 de abril del
2023-Manual Intemo de Contratacion del canal TRO.

4. CONDICIONES MINIMAS PARA PARTICIPAR:

El proponente debe cumplir lo siguiente, ademas de los que se soliciten adjuntar para cada caso
especifico:

4.1 Tener capacidad juridica para la presentacion de la Oferta.

4.2 Tener capacidad juridica para la suscripcion, y ejecucion del Contrato.

4.3 No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en la
Constitucion Politica, las leyes de Colombia, en especial las previstas en la Ley 80 de 1.993 y la
Ley 1150 de 2.007.

4.4 No estar reportado en el ultimo Boletin de responsables Fiscales vigente, publicado por la
Contraloria General de la Republica, de conformidad con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000.

4.5 NO estar reportado con sanciones ni inhabilidades en el Certificado de Antecedentes
Disciplinarios.

5. INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD.

El oferente NO debe estar incurso en causales de inhabilidades e incompatibilidades legales y/o
constitucionales para participar y contratar. Con la firma de la propuesta se entiende que el oferente
NO se halla incurso en ninguna causal de incompatibilidad o inhabilidad prevista. Cuando la
inhabilidad o inconformidad sobrevenga en el curso de la seleccién, o ejecucion del contrato se
entendera a las normas legales sobre la materia.

6. IDONEIDAD
Se requiere contratar con una persona natural con las siguientes competencias y condiciones:

PERFIL

» Perfil Profesional: Profesional en Ciencias sociales, econdmicas, administrativas,
ingenieria y/o afines.

» Experiencia Laboral: Minimo un (1) afio de experiencia laboral en manejo de sistemas,
manejo avanzado de aplicaciones ofimaticas, procesamiento de informacion y apoyo al
seguimiento en Sistemas de Informacion. Experiencia en apoyo a procesos operativos y/o
administrativos, seguimientos a la ejecucion de recursos, seguimiento operativo y técnicos
de procesos organizacionales.

7. DOCUMENTOS SOPORTE DE LA PROPUESTA.

Los siguientes documentos seran objeto de verificacion por parte del Canal TRO.
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7.1 DOCUMENTOS JURIDICOS.

Caria de presentacién de ia oferta/ Cotizacion OBLIGATORIO

Certificado de existencia y representacion legal, Fecha de Expedicion
dentro de los 30 dias anteriores a la presentacion de la propuesta (en N/A
caso que aplique)

Certificado de Afiliacion a salud y pensién o planilla de tltimo mes

pago. OBLIGATORIO
Tarjeta profesional / Registro de Tecndlogo ( (si se requiere) OBLIGATORIO
Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General
de la Nacion.
(Fecha de Expedicion dentro de los 30 dias anteriores a la OBLIGATORIO
presentacion de la propuesta)
Certificado de Antecedentes fiscales de la Contraloria General de la
Republica. OBLIGATORIO

(Fecha de Expedicion dentro de los 30 dias anteriores a la
presentacién de la propuesta)
Certificado de antecedentes judiciales Policla Nacional.
(Fecha de Expedicion dentro de los 30 dias anteriores a la OBLIGATORIO
presentacion de la propuesta)

Certificado del registro nacional de medidas correctivas — RNMC.

(Fecha de expedicion igual o posterior a la solicitud de cotizacién) OBLIGATORIO
Fotocopia de la cédula OBLIGATORIO

Registro tnico tributario (RUT)
Fecha de Expedicién de generacion dentro de 30 dias anteriores a la OBLIGATORIO

presentacion de la propuesta
DECLARACION DE BIENES Y RENTAS Y REGISTRO DE

CONFLICTOS DE INTERES QELIGATORIC
Hoja de Vida del SIGEP. (En el caso que se requiera) OBLIGATORIO

8. PLAZO.

El término de ejecucion contractual sera de SIETE (7) meses desde la suscripcion del Acta de Inicio
del contrato y la expedicion del Registro Presupuestal.

9. PRESUPUESTO OFICIAL.

El presupuesto oficial del contrato a celebrar es por la suma de CUARENTA Y CINCO MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($45.500.000.00).

10. FORMA DE PAGO.

El valor total del contrato sera cancelado por el Canal TRO, en SIETE (07) pagos cada uno por un
valor de SEIS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($6.500.000,00), acompafiado del
informe de actividades presentado por EL CONTRATISTA al supervisor del contrato, junto con las
copias de los documentos que acrediten el pago mensual de sus obligaciones derivadas de la
vinculacion al sistema de seguridad social en salud, pensiones, riesgos laborales, conforme la ley.

NOTA: Tener en cuenta que, los pagos se haran mensualizados, mes vencido o por fraccion de
mes.
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11. LIQUIDACION.,

De conformidad con lo sefialado en el articulo 217 del Decreto 019 de 2012, por el cual se modifica
el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestién no requeriran de liquidacion.

12. TERMINO PARA PRESENTACION DE PROPUESTA:

El oferente debera presentar su oferta dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a partir del recibo
de la presente invitacion.

En el oficio de la presentacion de la propuesta se sintetizaran las actividades que comprenden la
propuesta, las cuales se deberan sujetar a las especificaciones y exigencias previstas en los
presentes términos y deberan comprender en especial las actividades descritas en el alcance del
objeto.

€ El término de duracion

®  Precio estimado por el servicio

¢  Forma de pago

@ Vigencia de la propuesta, la cual no podra ser inferior a un (1) mes.

13. RECEPCION DE LA PROPUESTA:

En TELEVISION REGIONAL DEL ORIENTE LIMITADA - CANAL TRO LTDA o al correo institucional

auxiliar.talentohumano@canaltro.com

14. INFORMACION SUMINISTRADA:

TELEVISION REGIONAL DEL ORIENTE LIMITADA - CANAL TRO LTDA, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 83 de la Constitucién Politica de Colombia, presume de conformidad con los
postulados de la buena fe que toda la informacion que el proponente allegue a este proceso de
contratacion es veraz y corresponde a la realidad. No obstante, la entidad podra, cuando asi lo
considere necesario, verificar la informacion suministrada por el proponente.

15. GASTOS DE LEGALIZACION:
Todos los gastos y gravamenes que sean necesarios en la legalizacion y que se generen para la

ejecucion del respectivo contrato estaran a cargo del contratista siendo entre otros las estampillas,
retencion y demas a que haya lugar.

Cordialmente;

Proyectd Aspectoll Juridicos: NICOLAS GONZALEZ A — Abogado Contratista., /@L




Floridablanca, 30 de mayo de 2025

Doctor

HENRY ALFONSO DIAZ HERNANDEZ
Secretario General

Television Regional del Oriente - Canal TRO
E.S.D.

REFERENCIA: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR EL
SEGUIMIENTO E IMPLEMENTACION DE LOS RECURSOS TECNICOS Y ADMINISTRATIVOS
DEL PROGRAMA CIBERPAZ EN SU LINEA DE SENSIBILIZACIONES EN EL MARCO DEL
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N° 1209 — 2025 SUSCRITO ENTRE EL FONDO UNICO
DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES Y EL CANAL TRO
LTDA.

Mediante el presente documento, el suscrito CARLOS GERMAN ZARATE PEREZ, identificado con
cédula de ciudadania No. 80.744.840 de Bogota D.C, presento propuesta formal de prestacion de
servicios profesionales para el canal TRO, teniendo en cuenta que cumplo con el perfil requerido
para ejecutar el contrato de “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR
EL SEGUIMIENTO E IMPLEMENTACION DE LOS RECURSOS TECNICOS Y ADMINISTRATIVOS
DEL PROGRAMA CIBERPAZ EN SU LINEA DE SENSIBILIZACIONES EN EL MARCO DEL
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N° 1209 — 2025 SUSCRITO ENTRE EL FONDO UNICO DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES Y EL CANAL TRO LTDA.” y
por consiguiente las actividades descritas en la invitacion, por ello, le manifiesto mi intencion de
suscribir el respectivo contrato con Television Regional del Oriente - Canal TRO aceptando todas y
cada una de las condiciones establecidas en la invitacion, como objeto contractual, plazo, valor,
forma de pago y demas establecidas en los estudios previos.

Declaro asi mismo bajo la gravedad del Juramento:

Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse solo compromete el suscrito.

Que no estoy incurso en una causal alguna de inhabilidad, incompatibilidad o demas de las
causas sefaladas en la ley que me impida suscribir y ejecutar el contrato y que no me encuentro
en ninguno de los eventos de prohibicion especiales para contratar.

@ Que me encuentro al dia con el pago de aporte de la seguridad social.

@ Que es mi intencidn suscribir el respectivo contrato de prestacion de servicios con Television
Regional del Oriente — Canal TRO y acepto las condiciones establecidas en la solicitud de
propuesta.

Adjunto a la presente mi hoja de vida con los documentos obligatorios solicitados en la Invitacién de
presentacion de propuesta.

La Vigencia de la presente propuesta es de un mes.

Atentamente,

ey /ox) Cc:hcm 3‘7?-:{/9 P
CARLOS GERMAN ZARAfE PEREZ
CC No. 80.744.840 de Bogota D.C

Anexo: Lo enunciado



Bogota, Mayo /30 de 2025 SaludTotal -

Sefior (a): CARLOS GERMAN ZARATE PEREZ
CC. 80744840

CR88D6DO012

BOGOTA

Referencia: Certificado de afiliacion a Salud Total EPS-S S.A.

Reciba un Cordial saludo en nombre de Salud Total EPS-S SA,

Por medio de la presente, nos permitimos certificar que, a la fecha de expedicion de la
presente comunicacion, registra en nuestras bases de datos su afiliacién al régimen
contributivo de Salud Total EPS-S S.A,, la cual se realiz6 a partir de Septiembre / 18 de 2009,
y su estado afiliacion es Activo como COTIZANTE.

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO.

En Salud Total EPS-S S.A. apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y
esperamos que usted y su familia continGen disfrutando de nuestros servicios de salud con
calidad total. Escucharte es la manera de mejorar nuestro servicio por eso conoce los canales
por los cuales puedes generar certificaciones. Ingresa a la APP Salud Total EPS-S opcién
certificaciones o www.saludtotal.com.co Oficina Virtual, portal transaccional.

Cualquier informacion adicional, con gusto sera atendida a través del enlace Te Escuchamos
en www.saludtotal.com.co o0 puede comunicarse con nuestra linea 018000114524 a nivel
nacional o en Bogota al teléfono 4854555.

Cordialmente,

GERENCIA DE OPERACIONES COMERCIAL
SALUD TOTAL EPS-S S.A.
Elaboré: Oficina Virtual

NOTA: En caso requerido, este certificado es valido para la atencion a través del Régimen Subsidiado
o como poblacion vinculada, si el estado actual es afiliacion cancelada, novedad de retiro de trabajo,
afiliacién no efectiva, exclusiéon o anulacion de la afiliacion y siempre y cuando al momento de retiro o
exclusion no haya reportado mora. Si es mora, o cancelacién por falta de pago, debe informar a su
aportante que debe ponerse al dia en los pagos.
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COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS

CERTIFICA QUE:

El(la) Sefior(a) CARLOS GERMAN ZARATE PEREZ identificado(a) con C.C No. 80.744.840, se
encuentra afiliado(a) al Fondo Pensiones Obligatorias NIT 800.227.940-6.

Se expide la presente certificacion a solicitud del afiliado(a) el dia 02 de mayo del 2025.

El presente certificado es emitido como un archivo PDF y contiene una firma digitalizada vélida para
todos sus efectos de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999.

Cualquier inquietud adicional no dude en escribirnos a través de nuestro portal transaccional
www.colfondos.com.co opcién PQR's, o comuniquese con nuestro Contact Center a través de las
siguientes lineas Bogota 601 748 48 88, Barranquilla 605 386 98 88, Bucaramanga 607 698 58 88,
Cali 602 489 98 88, Cartagena 605 694 98 88, Medellin 604 604 28 88 y en el resto del pais 01 800
05 10000.

-

Leonardo Céceres Garcia
Gerente Cuentas y Recaudo

Colfondos S.A Pensiones y Cesantias



Dr CARLOS EDUARDO BERNAL SIERRA
Médico Esp SST Reg habilitacién: 110013384301 NIT: 80086785
Prestador Independiente consultu ext. Intramural
Telemedicina Secretaria de Salud de Bogotd
Direccion: Calle 127 # 19A - 44 Consultorio 609
Cel: 313218 4279
www.carlosbernal.co

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N° 30.908
FECHA'Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
02 | os | 2025 BOGOTA (BOGOTA D.C., COLOMBIA) EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO
DiA | MES ARO Ciudad
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
PARTICULARES CONTADO PARTICULARES
Nombre de la empresa Empresa en misién
DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de Identificacion CC. Cedula de Cludadania, CE. Cedula de Extranjeria, TI. Tarjeta de Identidad, PT. Pasaporte)
ZA E Genero Edad Daocumento de Identificacién
RATE PEREZ CARLOS GERMAN MATSQ%EJ”I;LNO 41 ANOS 6 cc 80744840
Apellidos y Nombres MESES 1DIAS Tipo Ndmero

Cargo
PROFESIONAL ADMNINISTRATIVO

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
APTO (SIN PATOLOGIAS EVIDENTES; CUMPLE CON LOS CRITERIOS MEDICOS PARA EL CARGO)

QObservaciones: NO APLICA

NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos) | N/A
RESTRICCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA
El concepto de Aptitud se definié a partir de los siguientes examenes practicados:
EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL V/ I ....................

RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
USAR CORRECCION VISUAL : SEGUNFORMULA | PAUSASACTIVASE HIGIENEPOSTURAL ) asoS el maRtES

VALORACION POR EPS : MEDIEINA GENERAL E_”E_T_A BALANC,EADA

“CONTROL FACTORES DERIESGO REE - - - - -
OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES )

Consentimiento informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor(a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este
documento. El doctor(a) abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y propésito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el
propésito, los beneficios, la interpretacién, las limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesoria brindada. Enliendo que la realizacién de este
examen es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi consentimiento en cualquier momento. Fui informade de las medidas para proteger la
confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi en este examen son completas y veridicas. Autorizo al doctor(a) para que suministre a las
perscnas o entidades contempladas en la legislacién vigente, la informacién registrada en esle documento, para el buen cumplimiento del sistema de
seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislaci én, igualmente para que remitan la Historia Clinica a la EPS a la
cual me encuentro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he leido y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han
sido completados entes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.
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Carlos German Zarate Pérez

3107680025
antares2768@hotmail.com

PERFIL

Ingeniero Industrial, con amplia experiencia en gestion financiera: facturacion
cartera, tesoreria, compras, contabilidad, presupuesto, almacén, costos, realizacién
de informes y proyecciones.

Experiencia en Gestion logistica: almacenamiento, programacién de plan maestro
de produccién, organizacion de ingreso y salida de mercancia, control de
inventarios, informes de resultados, direccionamiento de equipos de trabajo,
realizacién de informes y proyecciones.

Con experiencia en manejo de equipos grandes de trabajo, liderazgo, resolucion de
problemas, cumplimiento de tiempos, metas y mejora constante.

Desarrollada experiencia en gestion administrativa en salud: pedidos, érdenes de
compra, facturacion, radicacién, conciliacion cartera, glosas y devoluciones;
procesos MIPRES y procesos RIPS-FEV, realizacion de informes y proyecciones.

Estudiante de posgrado.



EXPERENCIA LABORAL

. Adecco Servicios Colombia S.A. para Sanofi Aventis de Colombia S.A. como
Profesional Administrativo Il en Venta Directa desde agosto 2023 hasta agosto
2024.

. Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E. como Ingeniero
Industrial en Direccién Financiera desde octubre 2022 hasta mayo 2023.

. E.S.E. Hospital Mario Gaitan Yanguas de Soacha como Referente de Cartera
desde septiembre 2019 hasta junio 2022.

. Fondo Financiero Distrital de Salud de Bogota D.C. como Apoyo Administrativo
desde diciembre 2016 hasta junio 2017.

. Apiros 8.A.S. como Almacenista General desde junio de 2013 hasta enero de
2016.

. Hospital Occidente de Kennedy IIl Nivel E.S.E. como Profesional Universitario
de Tesoreria desde septiembre de 2006 hasta abril de 2012.

. Coodesco para Citibank desde noviembre de 2001 hasta enero de 2003.
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FORMACION ACADEMICA

Ingeniero Industrial de la Universidad Autonoma de Colombia graduado en
julio del 2019.
Estudiante de Posgrado

FORMACION COMPLEMENTARIA

Manejo de SAP.

Manejo de Dinamica Gerencial."

Manejo de Power BI.

Manejo de Swagger y SISPRO.’

Curso English Does Work - Level 1(SENA).

Curso Manejo Intermedio de la Herramienta de Hojas de Célculo Excel
(SENA).

Curso de Redes y Seguridad (SENA).

Curso de Procesos de Soporte Técnico para el mantenimiento de Equipos de
Coémputo (SENA).

Curso en alturas. Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA).

Curso de Técnicas de Cultura Fisica. Servicio Nacional de Aprendizaje
(SENA).

Curso de Informéatica: Microsoft® Word y Excel. Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA).

Programa de Capacitacion Laboral en Paquete de Microsoft Office.
Universidad Distrital Francisco José de Caldas.

Programa de Capacitacion Laboral en Mantenimiento de Computadores.
Universidad Distrital Francisco José de Caldas.
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CENTRO EOUMTIVO DISTRITAL "VENECM"
 JORNADA MANANA L
338
En la ciudad de Bogota D.C. alos __Veinticinco  ( 25) dias del mes de - Noviembre | §§ %
se reunieron, con el fin de formalizar la graduacion de los alumnos de dltimo grado, los suscritos Rector y 'é‘ %g
: R R
rectoria del i CENTRO EDUCATIVO DISTRITAL "VENECIA? : &8
o _ JORNADAMARIANA e
| Institucion aprobade hasia _Wbiu_.f.&_Qmmn,. enel mve! de Educacuﬁn Media _Acaciemcﬁ y autorrzada por IaSwetanade :
__m.._._E.___ﬂl.DiSmta; .para otorgarei Titulo de Bachslier enla Moda lidad HAS _AC ADEMICA .
seglin Resolucién No. : 7474 del D;eclnug ve (19) de Noviembre del afio 1998

Comprobada |a situacién Legal y Académica de cada uno de los alumnos que cursaron y aprobaron los estudios

correspondientes al Nivel de Educacién Media Académica se procedid a otorgar el TITULO DE,
BAGHiLLEH-ACADEMICO- :

g - al granduando cuyos nambres apellidos y niimero def documento de identidad se re!acsonan a contmuac:on

ZARATE PEREZ CARLOS GERMAN T E 831 031 »00847 DE SANTAFE DE BOGOTA

“Eafi el copla tomada del Acta ariginal general No .___013_.m de fecha 25/11/2000 que consta de 125 alumnos que
comienza con el nombra de ARANGO RODRIGUEZ ISABEL CRISTINA

.y secieracon el nombre de ZAMBRANO SILVA RAFAEL : :

ﬁrmédoy selladopor . LUZ ALBAVELEZ DE SEHF{ANO C.C.38.976.736de Cali TG

Vo LUCYT HEY VASQUEZC C.51.716. 981 de Bogota : G SRR :
Dadaen . E”"»’QOE‘-Sl D.C. o i VEinﬁCiﬂCD (25) dias del mes de __Noviembre _de| a0 2000
Firmado y Sellado -

MQ@& \J;éu-—“’ _ | "_; d UQ

; « ~ Regtor(a) o Director(a) ' 7 _ s JSe;:retana CEA
N, 38976736 deCallil 5 1 v el s __mmﬁma___mw
: Diploma No. ._5_?__ '
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Adecco
ADECCO SERVICIOS COLOMBIA SA

CERTIFICA QUE:

CARLOS GERMAN ZARATE PEREZ, identificado con Cédula de Ciudadania ntiimero 80.744.840,
labor6 al servicio de esta compaiiia desde el 22/08/2023 hasta el 01/08/2024 mediante un contrato

Obra y Labor desempefiando el cargo de PROFESIONAL ADMINISTRATIVO Il VENTA
DIRECTA para el cliente SANOFI - AVENTIS DE COLOMBIA S.A.

Cumpliendo las siguientes funciones:

Alimentar bases de datos de los clientes asignados

Proyeccion de infusiones de las cohortes de los clientes asignados

Alistar radicacion de los clientes asignados.

Completar ciclo MIPRES de la cohorte de los clientes asignados.

Realizar los RIPS correspondientes para la radicacién de la factura de los clientes asignados.
Radicar las facturas de los clientes asignados.

Conciliar Cartera de los clientes asignados.

Contestar glosas y devoluciones de los clientes asignados.

Emitir informes de acuerdo a los requerimientos del cliente Sanofi Aventis Pharma.

Qe P B s Qoo e

La presente se expide a solicitud del trabajador dirigida A QUIEN INTERESE, con fecha 13/08/2024.

Atentamente

™

- A ... G
i;f-’{{;( cﬁ»«t‘(i{;’la L"' é i/f\.;ixg e j : %

Alexandra Martinez Diaz

Coordinadora de Contratacién y Gestiéon Documental BPO 601
5169494 Opc. 3

atenciontrabajador.col@adecco.com
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS

BOGOT/\ | DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

CER-008390-2023
Codigo:635332A50F

Pdg. 1 de 2 del certificado CER-008390-2023

LA DIRECCION DE CONTRATACION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
NIT: 900959051-7

SE INFORMA QUE:

El (la) sefior(a) CARLOS GERMAN ZARATE PEREZ, identificado(a) con CC. No. 80744840,
presta sus servicios de manera personal y auténoma en la Subred Integrada de Servicios de Salud
Centro Oriente ES.EE mediante contrato de prestaciéon de servicios, segun se relaciona a
continuacidn:

Contrato PS 2846 2023:
Fecha Inicio: 01/02/2023 Fecha Terminacion: 31/05/2023 Valor Contrato: $14.996.800

Objeto  Contrato: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO
INDUSTRIAL PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION FINANCIERA
DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

1. Realizar acompafiamiento diario y auditorfa concurrente a los facturadores y analistas en
cada servicio. 2.Servir como apoyo al revisor de cuentas para la solucién de inconvenientes y
dudas que impidan el cobro de los procedimientos y cargos realizados al paciente, asi como la
generacion rapida de la factura 3.Coordinar las actividades de revisores y facturadores con el
fin de garantizar que se entregue oportunamente las facturas al armado de cuentas. 4.Entregar
informe semanal de las facturas que se encuentran pendientes de entregar al armado por parte
de los facturadores y analistas. 5.Realizar seguimiento a cuentas abiertas, ingresos bloqueados
y anulados.6.Autorizar y solicitar la anulacion de facturas verificando consistencia y
soportes.7.Autorizar y solicitar las notas crédito necesarias por ajustes a la facturacion
debidamente justificadas. 8.Realizar seguimiento a las facturas anuladas garantizando que sean
reemplazadas inmediatamente. 9.Mantener comunicacién constante con el Area Asistencial
con el fin de encontrar soluciones a los inconvenientes que se presenten durante la operacion
diaria.10.Reportar las novedades para certificacion de pagos a los contratistas. 11.Hacer
seguimiento y conciliacién con los referentes de Tesoreria, en cobro de copagos, cuotas de
recuperacion y recaudo de particulares, segin la unidad.12.Hacer seguimiento al
diligenciamiento de acuerdos de pago y legalizacién en el sistema de informacién
DGH.13.Autorizar acuerdos de pago hasta un monto de dos salarios minimos, debidamente
soportados y verificados por trabajo social y el facturador de turno.l4.Informar a la
Coordinacién de Facturacion novedades e inconvenientes que requieran  su
intervencion.15. Asistir a las reuniones y capacitaciones programadas por el 4rea.16.Brindar el
apoyo necesario en el momento en que no se cuente con el sistema de informacion DGH y
bases de datos.17.Actualizacién y capacitacién al personal a cargo en cuanto a la normatividad
vigente en el S.G.S.S.S.18.Realizar las demés actividades relacionadas con el objeto
contractual que asigne el supervisor de contrato.

Contrato PS 6220 2022:

Fecha Inicio: 18/10/2022 Fecha Terminacion: 31/01/2023 Valor Contrato: $12.497.333
Diagonal 34 No. 5- 43 A
Conmutader. 3444434 i Sedmiacy o falad
W.WMWWMW ! Subred Integrada de Servicion de Satud
Centro Oriente E.S.E.

Codigo Postat: 110311
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SUBRED IKTEGRADA DE SERVICIOS

BOGOTY/\ | DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

Pag. 2 de 2 del certificado CER-008390-2023

Objeto  Contrato: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO
INDUSTRIAL PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION FINANCIERA
DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

L. Realizar acompafiamiento diario y auditoria concurrente a los facturadores y analistas en
cada servicio. 2.Servir como apoyo al revisor de cuentas para la solucion de inconvenientes y
dudas que impidan el cobro de los procedimientos y cargos realizados al paciente, asi como la
generacion rapida de la factura 3.Coordinar las actividades de revisores y facturadores con el
fin de garantizar que se entregue oportunamente las facturas al armado de cuentas. 4 Entregar
informe semanal de las facturas que se encuentran pendientes de entregar al armado por parte
de los facturadores y analistas. 5.Realizar seguimiento a cuentas abiertas, ingresos bloqueados
y anulados.6.Autorizar y solicitar la anulacién de facturas verificando consistencia v
soportes.7.Autorizar y solicitar las notas crédito necesarias por ajustes a la facturacién
debidamente justificadas. 8.Realizar seguimiento a las facturas anuladas garantizando que sean
reemplazadas inmediatamente. 9.Mantener comunicacion constante con el Area Asistencial
con el fin de encontrar soluciones a los inconvenientes que se presenten durante la operacién
diaria.10.Reportar las novedades para certificacion de pagos a los contratistas. 11.Hacer
seguimiento y conciliacién con los referentes de Tesoreria, en cobro de copagos, cuotas de
recuperacion 'y recaudo de particulares, segin la unidad.12.Hacer seguimiento al
diligenciamiento de acuerdos de pago y legalizacién en el sistema de informacidn
DGH.13.Autorizar acuerdos de pago hasta un monto de dos salarios minimos, debidamente
soportados y verificados por trabajo social y el facturador de turno.14.Informar a la
Coordinacién de Facturacién novedades e inconvenientes que requieran su
intervencion. 15. Asistir a las reuniones y capacitaciones programadas por el 4rea.16.Brindar el
apoyo necesario en el momento en que no se cuente con el sistema de informacién DGH y
bases de datos.17. Actualizacién y capacitacién al personal a cargo en cuanto a la normatividad
vigente en el S.G.S.S.S.18.Realizar las demis actividades relacionadas con el objeto
contractual que asigne el supervisor de contrato.

Se expide a solicitud del interesado(a) en Bogoti D.C, el dia 30 de Mayo de 2023.

Para mayor informacién favor comunicarse a la linea 3045952563, via correo electronico a
certificacionesops@subredcentrooriente.gov.co o dirigirse a la Av. Caracas No. 33 A-11, oficina de
Contratacién OPS

Cordialmente,

IA LORENA ROJAS VAN STRAHLEN
Directora de Contratacion
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

La adulteracion y/o uso fraudulento de la informacion, ast comeo de la presente firma acd plasmada, serd responsabilidad exclusiva
del contratista, en los términos de que tratan los Articulos 286 y 5.5. del Cédigo Penal Calombiano)

Los abajo firmantes, certifican que hicieron revision de este documento y que la informacién ha sido suficientemente evaluada,
revisada y aprobada.

Responsables: Isabel Jiménez — Técnico administrativo

Dingenal 34 No. 5 - 43 | N,

Conmulador; 3444484 - Seriily d Tkt

www. ssibtgtcentrooriente govop ! Subred lntegeaits de Soniclos de Said
Centro Qriente ES.E,

Ciodigo Posta: 110311




OFICINA JURIDICA
SOACHA —~ CUNDINAMARCA
NIT. 800.006.850-3

E.S.E. HOSPITAL

.
driv Gaitén Yanguas
de S50athaea

0.J. 052-2022
LA OFICINA JURIDICA DE LA E.S.E. HOSPITAL
MARIO GAOTAN YANGUAS DE SOACHA
CERTIFICA

Que el sefior CARLOS GERMAN ZARATE PEREZ, identificado con cedula de ciudadania No. 80.744.840, ha suscrito contrato

de prestacion de servicios Profesionales con la ESE HOSPITAL MARIO GAITAN YANGUAS DE SOACHA, de acuerdo a la
siguiente relacién: -

PRESTACION DE SERVICIOS COMO APOYO
PROFESIONAL AL AREA DE CARTERA,
CARLOS CONTABILIDAD Y FACTURACION DE LA 02/09/2019
GERMAN ESE HOSPITAL MARIO GAITAN YANGUAS HASTA
DE SOACHA 11.900.000,00 11.900.000,00 31112/2019

1. Dar estricto cumplimiento a las normas, procesos y procedimientos vigentes en materia a gestion, administracién, cobro y recaudo de cartera.

2. Registrar en el sistema de informacion todos los movimientos contables que permitan tener una cartera ciara,' expresa y exigible ante las Entidades Responsables de
_ Pago (ERP) como aplicacién de pagos por factura, ajustes de naturaleza débito o ¢rédito segun los soportes emitidos por la ERP,

3. Organizar cada uno de los soportes que respaldan los valores registrados en la cartera que las diferentes ERP en orden cronolégico y realizar digitalizacién de los
mismos, asegurando su custodia.

4, Analizar los estados de cartera emitidos por el sistema de informacién DGH, garantizando el cobro de la totalidad de la cartera que adeudan las ERP.

5. Circularizar a cada una de las ERP, para solicitud de soportes de pago, notificacién de glosa extemporanea, citas de conciliacién de glosas, citas para cruce de cartera,
a través de correo electrénico o escrito.

6. Realizar acercamiento a las ERP para revisién de los saldos de cartera garantizando revision de cada factura, valor y detallando el estado en que se encuentre cada
factura, ] ] i

1. Realizar acta que garanticé'al reconocimiento de los valores de la cartera a favor del Hospital.

8. Aclarar de forma escrita los valor_es: de las facturas que presenten diferencia en el momento de la conciliacién o de forma posterior a més tardar dentro los siguientes
ocho (8) dias después de hacerse identificado las diferencias.

9. Realizar y validar los informes que le sean asignados por el coordinador del drea, como Circular 030, decreto 2193, FT025 Supersalud, Contaduria General Boletin
Deudores Morosos entre ofros, de forma oportuna y garantizar custodia de los mismos.

10.  Informar al referente de drea de cartera y glosas las novedades e Inconvenientes que requieran su intervencion.

11, Realizar las demas actividades relacionadas con el objeto contractual que asigne el supervisor del contrato,

ALORTOTAL ™
ONTRATO

CARLOS PROFESIONAL AL AREA DE CARTERA DE
GERMAN LA ESE HOSPITAL MARIO GAITAN

ZARATE PEREZ YANGUAS DE SOACHA

= ] . 7 SO

Lot}

02/01/2020
HASTA
30/09/2020

27.000.000,00

Empresa Social del Estado Hospital Mario Gaitan Yanguas de Soacha.

email: hmgysocacha@yahoo.com - hsoacha@cundinamarca.gov.co

PBX 7309230. Calle 13 No 9-85. Calle 13 No 10-48.
Soacha —-Cundinamarca-.
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o @HMGYSoacha O @HMGYSoacha @hmagysoacha http://www.hmgy.gov.co/
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OFICINA JURIDICA
SOACHA ~ CUNDINAMARCA
NIT. 800.006.850-3

E.S.E. HOSPITAL

Gaitdn Yanguas
de Soecha

Mari

1. Dar estricto cumplimiento a las normas, procesos y procedimientos vigentes en materia a gestién, administracién, cobro y recaudo de cartera,

2. Registrar en el sistema de Informaclén todos los movimientos contables que permitan tener una cartera clara, expresay exigible ante las Entidades Responsables de
Pago (ERP) como aplicacién de pagos por factura, ajustes de naturaleza débito o crédito segiin los soportes emitidos por la ERP.

3. Organizar cada uno de los soportes que respaldan los valores reglstrados en la cartera que las diferentes ERP en orden cronolégico y reallzar digitalizaclén de los
mismos, asegurando su custodia.

4, Analizar los estados de cartera emitidos por el sistema de informacién DGH, garantizando el cobro de | totalidad de Ia cartera que adeudan las ERP.

5. Circularizar a cada una de las ERP, para sollcitud de soportes de pago, notificacién de glosa extemporanea, citas de conciliacisn de glosas, citas para cruce de cartera,
através de correo electrénico o escrito.

6. Realizar acercamiento a las ERP para revision de los saldos de cartera garantizando revisién de cada factura, valor y detalfando el estado en que se encuentre cada
factura, . i - :

T Realizar acta que garantice el reconacimiento de los valores de la cartera a favor del Hospital.

8. Aclarar de forma escrita los valores de las facturas que presenten diferencia en &l momento de la conclliacién o de forma posterior a més tardar dentro los siguientes
ocho (8) dias después de hacerse Identificado las diferencias.

9, Realizar y validar los informes que le sean asignados por el coordinador del area, como Circular 030, decreto 2193, FT025 Supersalud, Contaduria General Boletin
Deudores Morosos entre otros, de forma oportuna y garantizar custodia de los mismos.

10.  Informar al referente de area de cartera y glosas las novedades e inconvenientes que requieran su intervencion,

11, Realizar las demés actividades relacionadas con el objeto contractual que asigne el supervisor del contrato.

PRESTACION DE SERVICIOS COMO APOYO
CARLOS PROFESIONAL AL AREA DE CARTERA DE 01/10/2020
GERMAN LA ESE HOSPITAL MARIO GAITAN HASTA
01/10/2 ZARATE PEREZ YANGUAS DE SOACHA 9.000.000,00 9.000.000,00 3111212020

1. Dar estricto cumplimiento a las normas, procesos y procedimientos vigentes en materia a gestién, administracién, cobro y recaudo de cartera.

2. Registrar en el sistema de informacién todos los movimientos contables que permitan tener una cartera clara, expresa y exigible ante las Entidades Responsables de
Pago (ERP) como aplicacién de pagos por factura, ajustes de naturaleza débito o crédito segiin los soportes emitidos por la ERP.

3. Organizar cada uno de los soportes que respaldan los valores registrados en la cartera que las diferentes ERP en orden crondlégico y realizar digitalizacién de los
mismos, asegurando su custodia.

4. Analizar los estados de cartera emitidos por el sistema de informacién DGH, garantizando el cobro de la totalidad de la cartera que adeudan las ERP,

5; Circularizar a cada una de las ERP, para solicitud de soportes de pago, notificacion de glosa extempordnea, citas de éonci]iaclﬁn de glosas, citas para cruce de cartera,
através de correo electrénico o escrito. -

6. Realizar acercamiento a las ERP para revisién de los saldos de cartera garantizando revisién de cada factura, valor y detallando el estado en que se encuentre cada
factura.

1. Realizar acta que garantice el reconocimiento de los valores de la cartera a favor del Hospital,

8. Aclarar de forma escrita los valores de las facturas que presenten diferencia en el momento de la conclliacién o de forma posterior a mas tardar dentro los sigulentes
ocho (8) dias después de hacerse identificado las diferencias.

9. Realizary validar los informes que e sean asignados por el coordinador del drea, como Circular 030, decreto 2193, FT025 Supersalud, Contaduria General Boletin
Deudores Morosos entre otros, de forma oportuna y garantizar custodia de los mismos.

10.  Informar al referente de rea de cartera y glosas las novedades e inconvenientes que requieran su intervencién,

1. Realizar las demis actividades relacionadas con el objeto contractual que asigne el supervisor del contrato.

Empresa Social del Estado Hospital Mario Gaitan Yanguas de Soacha.
email: hmgysoacha@yahoo.com - hsoacha@cundinamarca.gov.co
PBX 7309230. Calle 13 No 9-85. Calle 13 No 10-48.

Soacha -Cundinamarca-.
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OFICINA JURIDICA
SOACHA -~ CUNDINAMARCA
NIT. 800.006.850-3

E.S.E. HOSPITAL

Mariv Gaitdn Yanguay
de 3a2cha

CONTRATISTA. |

PROFESIONAL AL AREA DE CARTERA Y
CARLOS AUDITORIA CUENTAS MEDICA DE LA ESE
GERMAN HOSPITAL MARIO GAITAN YANGUAS DE

ZARATE PEREZ SOACHA 18.000,000,00

o

04/01/2021
HASTA
3110712021

369 3.000.000 21,000,000,00

1. Darestricto cumplimiento a las normas, procesos y procedimientos vigentes en materia a gestién, administracién, cobro ¥ recaudo de cartera.

2 Registrar en el sistema de informacion todos los movimientos contables que permitan tener una cartera clara, expresa y exigible ante las Entidades Responsables de
Pago (ERP) como aplicacion de pagos por factura, ajustes de naturaleza débito o crédito segin los soportes emitidos por la ERP.

3. Organizar cada uno de los soportes que respaldan los valores registrados en la cartera que las diferentes ERP en orden cronol6gico y realizar digitalizacién de los
‘mismos, asegurando su custodia.

4. : : 'Anallzar.los estados de cartera emitidos por el sistema de informacién DGH, garantizando el cobro de [a totalidad de [a cartera que adeudan las ERP,

5. - Circularizar a cada una de las ERP, para solicitud de soportes de pago, notificacién de glosa extemporanea, citas de conciliacién de glosas, citas para cruce de cartera,
através de correo electrénico o escrito.

6. - Realizar acercamiento a las ERP para revisién de los saldos de cartera garantizando revisién de cada factura, valor y detallando el estado en que se encuentre cada
factura.

7. Realizar acta que garantice el reconocimiento de los valores de la cartera a favor del Hospital.

8. Aclarar de forma escrita los valores de las facturas que presenten diferencia en el momento de la conciliacién o de forma posterior a mis tardar dentro los siguientes
--ocho (8) dias después de hacerse Identificado las diferenclas. :

B, 'Reallzar-y validar los informes que le sean asignados por el coordinador del 4rea, como Circular 030, decreto'2:193, FT025 Supersalud, Contaduria Genara'|: Boletin
- Deudores Morosos entre otros, de forma oportuna y garantizar custodia de los mismos, | ;

10. Informar al referente de 4rea de cartera y glosas las novedades e inconvenientes que requieran su intervencion,

11. - Realizar las demas actividades relacionadas con el objeto contractual que asigne el supervisor del contrato.

PRESTACION DE SERVICIOS
CARLOS PROFESIONALES COMO REFERENTE DE 01/08/2021
GERMAN CARTERA DE LA ESE HOSPITAL MARIO HASTA
01/08/2021 | ZARATE PEREZ GAITAN YANGUAS OACHA 311212021
T 1 f § i B

o

L de

iderar, de acuerdo a las Instrucciones recibidas por la Subgerencia Adm

2. Dar estricto cumplimiento a las normas, procesos y procedimientos vigentes en materia de gestién, administracién, cobro y recaudo de cartera.
3. Apoyaren la Coordinacién de los diferentes planes de trabajo con los contratistas que desarrollan actividades en los procesos de cartera.

4. Realizar cronogramas con las citas asignadas por las Entidades para conciliacién de cartera, para dar estricto cumplimiento..

5. Controlar por cada ERP los valores adeudados de forma detallada y que permitan delefmlnar una cartera clara, expresa y exigible.

6. Realizar visitas constantes a las ERP, con el fin de hacer seguimiento de los estados de cartera y definir acuerdos de pago a favor del Hospital,

7. Efectuar el cobro persuasivo de la carfera que presenta mora con las diferentes ERP, recordando el cumplimiento de las obligaciones, en estas comunicaciones se informara de
manera clara la forma, lugar y oportunidad de realizar el pago.

Empresa Social del Estado Hospital Mario Gaitan Yanguas de Soacha.

email: hmgysoacha@yahoo.com - hsoacha@cundinamarca.gov.co

PBX 7309230. Calle 13 No 9-85. Calle 13 No 10-48,
Soacha —Cundinamarca-.

o @HMGYSoacha o @HMGYSoacha @ @hmgysoacha http//www.hmgy.gov.co/




OFICINA JURIDICA
SOACHA ~ CUNDINAMARCA
NIT. 800.006.850-3

E.S.E. HOSPITAL

Mario Gaitdn Yanguas
de Saacha

8. Reportar al &rea de cobro coactivo o al 4rea jurldica los saldos que presentan mora, con el &nimo de gestionar las medidas que defina la Subgerencia Administrativa.
9, Desarrollar y validar los informes que el drea de cartera debe presentar ante los diferentes entes internos y externos del Hospital.

10.  Realizar y validar los informes del drea, como Circular 030, decreto 2193, FT025 Supersalud, Contaduria General Boletin de Deudores Morosos entre otros, de forma oportuna y
garantizar custodia de los mismos,

1. Cumplir con la revisién y evaluacién del proceso de cartera con sus respectivos procedimientos definidos por la Direccion, formulando lineamentos a la entidad frente acciones
¥ propuestas que contribuyan a la depuracion y el buen recaudo de fa cartera.

12, Establecer proyecciones o metas de recaudo mes a mes de acuerdo a la facturacién radicada, estados de cartera y acuerdos de pago suscritos con las ERP,

13.  Realizar la elaboracion de informes solicitados por (Control Interno, Junta Directiva, Subgerencia Administrativa del Hospital y entes externos como la Gobernacién, Contraleria,
Revisoria Fiscal entre otros).

14,  Realizar actividades relacionadas con la contratacién del personal del Area de Cartera.

14,1, Elaboracién de requerimientos de personal nuevo ylo cambios de objeto.
14.2.  Elaboracién de formatos de adicién y prérroga.
14.3. . Elaboracién de formatos de liberacién de saldo presupuestal,
144, Elaboracién de la certificacion mensual de actividades del personal de glosas y cartera.
15, Informar a la Subgerencia Administrativa los logros y dificultades presentadas en el desarrollo de sus actividades, proponiendo las estrategias y los correctivos que considere
convenientes para el mejoramiento del proceso y el logro de los objetivos institucionales.
16.  Realizar las demas actividades relacionadas con el objeto contractual que asigne el supervisor del contrato.

PROFESIONAL A LA GESTION DE
COBRO COMO REFERENTE DEL AREA DE
CARTERA DENTRO DE LOS DIFERENTES

PROCESOS Y
PROCEDIMIENTOS DE LA E.S,E, HOSPITAL 4 :
CARLOS MARIO GAITAN YANGUAS DE SOACHA DE ; 02/01/2022
GERMAN ACUERDO ] : HASTA

369

021012022

ZARATE PEREZ
e T

AL REQUERIMIENTO INSTITUCIONAL.

24.445.333 30/06/2022

s S L 2
1. Liderar, de acuerdo a las ins

Bl Fic By

trucciones recibidas por la Subgerencia Administrativa, el proceso de cartera del Hospital Mario Gaitan Yanguas.

2; Dar estricto cumplimiento a las normas, procesos y procedimientos vigentes en materia de gestién, administracién, cobro y recaudo de cartera.
3. Apoyaren la Coordinacién de los diferentes planes de trabajo con los contratistas que desarrollan actividades en los procesos de cartera.

4, Realizar cronogramas con las citas asignadas por las Entidades para conciliacién de cartera, para dar estricto cumplimiento.

5. Controlar por cada ERP los valores adeudados de forma detallada Y que permitan determinar una cartera clara, axprésa y exig'ible._ n
6. Realizar visitas constantes a las ERP, con el fin de hacer seguimiento de los estados de cartera y definir acuerdos de pago a favor del Hospital,

7. Efectuarel cobro persuasivo de la cartera que presenta mora con las diferentes ERP, recordando el cumplimiento de las obligaciones, en estas comunicaciones se informara de
manera clara la forma, lugar y oportunidad de realizar el pago.

8. Reportar al drea de cobro coactivo o al 4rea juridica los saldos que presentan mora, con el &nimo de gestionar las medidas que defina la Subgerencia Administrativa.
9. Desarrollar y validar los informes que el 4rea de cartera debe presentar ante los diferentes entes internos y externos del Hospital,

10.  Realizar y validar los informes del area, como Circular 030, decreto 2193, FT025 Supersalud, Contaduria General Boletin de Deudores Morosos entre otros, de forma oportuna y
garantizar custodia de los mismos.

Empresa Social del Estado Hospital Mario Gaitan Yanguas de Soacha.

email: hmgysoacha@yahoo.com - hsoacha@cundinamarca.gov.co

PBX 7309230. Calle 13 No 9-85. Calle 13 No 10-48.
Soacha —Cundinamarca-.
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OFICINA JURIDICA
SQACHA ~ CUNDINAMARCA
NIT. 800.006.850-3

E.S.E. HOSPITAL

Marfo Gaitdn Yanguas
de Sooecha

1. Cumplir con la revisién y evaluacién del proceso de cartera con sus respectivos procedimientos definidos por la Direccién, formulando lineamentos a la entidad frente acciones
. ¥y propuestas que contribuyan a la depuracién y el buen recaudo de la cartera.

12.  Esfablecer proyecciones o metas de recaudo mes a mes de acuerdo a la facturacién radicada, estados de cartera y acuerdos de pago suscritos con las ERP.

13. Realizar la elaboracién de informes solicitados por (Control Interno, Junta Directiva, Subgerencla Administrativa del Hospital y entes externos como la Gobernacién, Contraloria,
Revisoria Fiscal entre otros).

14.  Realizar actividades relacionadas con la contratacién del personal del Area de Cartera,

14.1. Elaboracién de requerimientos de personal nuevo yfo cambios de objeto.
14.2.  Elaboracién de formatos de adicién y prérroga.
14.3.  Elaboracién de formatos de liberacién de saldo presupuestal.
144, Elaboraci6n de la certificacién mensual de actividades del personal de glosas y cartera.
15, Informar a la Subgerencia Administrativa los logros y dificultades presentadas en el desarrollo de sus actividades, prnpnnianda las eslraleglas y los correctivos que considere
convenientes para el mejoramiento del proceso y el logro de los objetivos institucionales.
16.  Realizar las demds actlvidades relacionadas con el objeto contractual que asigne el supervisor del contrato.

Los contratos suscritos se han ejecutado, con total autonomia y con solucién de continuidad.

Se expide a solicitud del interesado, en Soacha Cundinamarca a los diez (10) dias del mes de julio de 2022.

Empresa Social del Estado Hospital Mario Gaitan Yanguas de Soacha.

email: hmgysoacha@yahoo.com - hsoacha@cundinamarca.gov.co

PBX 7309230. Calle 13 No 9-85. Calle 13 No 10-48.
Soacha —Cundinamarca-,
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SUBDIRECCGION DE CONTRATACION | Elaborado por: ®
Giovanna Fierro

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Morales

ALEALDIA WaTOR CERTIFICACION Flnada nory
e CONTROL DOCUMENTAL fp.r;’ Aa;b o rt“"g
e Codigo: SDS-CON-FT 149 V.5 RLi‘rf,c sy

EL SUSCRITO DIRECTOR EJECUTIVO DEL FONDO FINANCIERO
DISTRITAL DE SALUD DE BOGOTA D.C.

CERTIFICA

Que el sefior CARLOS GERMAN ZARATE PEREZ identificado con cédula

de ciudadania 80°744.840 de Bogotd D.C., presto sus servicios en la
Subsecretaria de Salud Publica de Bogota D.C., en calidad de Contratista de
Prestacion de Servicios como APOYO ADMINISTRATIVO, bajo la supervision
de la Subdirectora de Vigilancia en Salud Publica de la Secretaria Distrital

de Salud de Bogota D.C., desde el 27 de diciembre del afio 2.016 hasta el 26
de junio del afio 2.017.

Ejecutando las siguientes funciones:

1. Elaborar citaciones de acuerdo a las diferentes etapas de los procesos
sancionatorios

2. Depurar las carpetas de los procesos sancionatorios
3. Depurar el archivo anterior al afio 2012
- 4. Trasladar el archivo anterior al afio 2016

5. Organizar las carpetas de acuerdo a solicitud de los abogados para atencion
a los involucrados

6. Elaborar el archivo magnético del archivo depurado y trasladado

Cra. 32 No. 12 - 81

Tel.: 3649090
www.saludcapital.gov.co
Info: 3649666

150 9001

MEJOR

PARA TODOS

icontes




ALCALD(A MAYOR
DE BOGOTA D.C.
$ALUD

Secretarla da Salud

SUBDIRECCION DE CONTRATACION

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
CERTIFICACION
CONTROL DOCUMENTAL
Cadigo: SDS-CON-FT 149 V.5

Elaborado por:
Giovanna Fierro
Morales

Revisado pory
aprobado por:

Luis Alberto Donoso
Rincén

7. Realizar informe mensual de actividades

Se expide en Bogota D.C., a solicitud del interesado a los veintisiete (27) dias del
mes de junio del afio 2.017

A

Cra. 32 No. 12 - 81

Tel.: 3649090
www.saludcapital.gov.co
Info: 3649666

150 9001

igantes

TAL ES/SANCHEZ
DIRECTOR EJECUTIVO - EFDS

C

NTCGP
1000

BOGGTA
MEJOR

PARA TODOS




apiros

Callea 82 N® 10 - 3¢

PBX: (571) 326 53 10

FAX: {571) 326 53 10 Ext 301
apiros @t contacto:

(571) 326 83 00

Bogotd - Colombia

WWW. aniros.oom.eo

CLAUDIA CRISTINA RODRIGUEZ SANCHEZ, en su calidad de Directora de Talento
Humano de Apios S.AS.

CERTIFICA

El (la) sefior(a), CARLOS GERMAN ZARATE PEREZ, identificado con cédula de
ctudadania nimero 80.744.840, laboro desde el 16/10/2013 hasta el 25/01/2016, mediante
un contrato  OBRA O LABOR CONTRATADA, desempenando el cargo de
ALMACENISTA GENERAL,

Cumpliendo las siguientes funciones:

1.

2

Registrar los ingresos de materias primas e insumos al almacén de la obra asignada
Registrar y autorizar el egreso de insumos y materias primas a la obra asignada

Realizar los pedidos de materias primas e insumos, de acuerdo a los requerimientos
del Residente y/o Director de Obra

Realizar inventarios mensuales a las bodegas asignadas

Elaborar las asignaciones de equipos de acuerdo a los requerimientos del Residente
y/o Director de Obra

Elaborar el calendario de mantenimiento para los equipos propios y arrendados

Asignar las obras a los Jefes de Patios y Equipos, Herreros, Auxiliar de Almacén y
Conductores de Tractor

Llevar estadistica y elaborar informes mensuales del personal a cargo



Calle 82 N2 10 - 32

PEX: (571) 326 53 10

FAX: (571) 326 53 10 Ext 301
apiros en contacio:

{571) 326 83 00

Begota - Colombia
WWW.apires.com.co

apiros

9. Custodiar el archivo generado por el personal a cargo y las funciones propias

10. Realizar informe mensual del almacén

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado dirigida a QUIEN INTERESE
a los (26) dias del mes de Enero de Dos Mil Diez y Seis (2016).

Atentamente,

‘/\ /.-"""""
B .
é_y) CLAUDIA CRISTINA RODRIGUEZ SANCHEZ

Directora de Talento Humano



“EMPLOY £

@ l:Net 5
EWPRE T UE JEMNESTRRELIN ¥ SUMINS SIRG VE FERSONIAL TENPORAL CERTIEADD
A G UL EN PUEDA INTERESA AR
T-EMPLOY SAS. con Nit : 830063021-6, certifica que el (a) sefior (a) CARLOS

GERMAN ZARATE PEREZ, identificado (a) con cedula de ciudadania No. 80,744,840
de BOGOTA, laboré como trabajador {a) en misién con contrato por obra o labor
para NUESTRA EMPRESA USUARIA APIRQOS SAS -~ 6203 VIDA NUEVA I LOTE 26, con fecha
de 1inicio 16 del mes de Junio del afic 2013 a 15 del mes de Octubre del afic
2013, desempefiando el cargo de ALMACENISTA, devengandc un salario mensual de un
millon seiscientos un mil novecientos Pesos m/cte. ($ $1,601,900.00).

Encontrandose vinculade (a) en salud a SALUD TOTAL, pensién a CCLEONDCS, vy
caja de Compensacidén COLSUBSIDIO.

Se firma a solicitud del interesado Octubre 17 de 2013.

Atentamenfe,

o f_L
TATIANA SANTAEQL(Z GARZON

GERENTE DE RECURSOS HUMANDS

Calle 87 A # 964 PBX: 7 42 50 62

e-mail contratacida@remplov.com
BOGOTA - COLOMBIA




HOSPITAL OCCIDENTE

DE KENNEDY-ill NIVEL ;

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO MLEALDIAMATOR
BE BOGOTAD, s::

Ji‘-, wa‘ b

CERTIFICACION

EL SUSCRITO SUBGERENTE ADMINISTRATIVO DEL
HOSPITAL OCCIDENTE DE KENNEDY E.S.E. III NIVEL

CERTIFICA:

Que el sefior CARLOS GERMAN ZARATE PEREZ identificado con
cédula de ciudadania No. 80°744.840 de Bogota D.C., presto sus
servicios en el Hospital Occidente de Kennedy Il Nivel E.S.E. en
calidad de contratista de Prestacion de Servicios como
PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE TESORERIA, desde el 01 de
noviembre del afio 2008 hasta el 30 de abril del afio 2012.
Cumpliendo las siguientes funciones:

1. Realizar el informe diario de Bancos

2. Elaborar conciliacién con el area de Cartera

3. Elaborar conciliacién con el area de Contabilidad

4. Elaborar conciliacién con el area de Presupuesto

. Elaborar conciliaciéon con el érea de Facturacion _

6. Supervisar a los cajeros y liquidadores

7. Elaborar el Comprobante de Giro de las Ordenes de Pago

8. Asistir al comité de Pagos

L i
0 L
DULU LR
“POR UN HOSPITAL QUE HACE AMABLE LA VIDA"
Avenida Primera de Mayo No 75 A 19 Sur  Tel.: 4480700 Ext.: 103
Email: tesoreria@hokennedy.gov.co
www.hospitalocmdentekennedy gov.co

Cddigo: 05-80107-41-V1 [ - Fecha de emismn 06 11 2008 [

e eird
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HOSPITAL OCCIDENTE

DE KENNEDY-IIl NIVEL -

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ALCALDIA MAYOR
DE EO_(J!‘O?”A {45 od

it Ucibiihe o B ads

CERTIFICACION

9. Recibir el efectivo a diario, para conducirlo a custodia
10. Elaborar el informe mensual de ingresos e egresos
11. Presentar informes periddicos a las entidades de control que

asi lo requieran

Se expide en Bogota D.C., a solicitud del interesado a los dos (2) dias
del mes de mayo de 2012.

MILTON JOSE HERNANDEZ ARIZA
SUBGERENTE ADMINISTRATIVO

BOGOTA
HUC7ANA

“POR UN HOSPITAL QUE HACE AMABLE LA VIDA”
Avenida Primera de Mayo No 75 A 19 Sur Tel.: 4480700 Ext.: 103
Email: tesoreria@hokennedy.gov.co
www.hospitaloccidentekennedy.gov.co

Cédigo: 05-8010741V1___] ~___Fecha de emision: 06-11-2008 |
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GOBIERNO DE LA CIUDAD




[ 7 HOSPITAL OCCIDENTE
DE KENNEDY-Il NIVEL st
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO %Mﬂﬂ% Pﬂ#ft‘}ﬁf

CERTIFICACION

EL SUSCRITO SUBGERENTE ADMINISTRATIVO DEL
HOSPITAL OCCIDENTE DE KENNEDY E.S.E. ITI NIVEL

CERTIFICA:

Que el sefior CARLOS GERMAN ZARATE PEREZ identificado con
cédula de ciudadania No. 80'744.840 de Bogota D.C., presto sus
servicios en el Hospital Occidente de Kennedy Il Nivel E.S.E. en
calidad de contratista de Prestacion de Servicios como TECNICO
ADMINISTRATIVO DE TESORERIA, desde el 01 de febrero del afio
2008 hasta el 31 de octubre del afio 2008.
Cumpliendo las siguientes funciones:

1. Levantar el acta de comité de pagos

2. Autorizar el informe de edades de Cuentas por Pagar

3. Elaborar el informe de saldos de Certificados de Disponibilidad
y Registro Presupuestal

4. Causar las facturas recibidas

5. Enviar a liquidar los contratos u érdenes que asi lo requieran
6. Realizar conciliacion con el area de Presupuesto

7. Realizar conciliacion con el area de Contabilidad

8. Revisar las Ordenes degé

Ea‘,

HUC?HNF%

“POR UN HOSPITAL QUE HACE AMABLE LA VIDA"
Avenida Primera de Mayo No 75 A 19 Sur  Tel.: 4480700 Ext.: 103
Email: tesoreria@hokennedy.gov.co
www.hospitaloccidentekennedy.gov.co

Cédigo: 05-80107-41-V1 [ Fecha de emisién: 06-11-2008 |
i "":;atgeri
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HOSPITAL OCCIDENTE
DE KENNEDY-IIl NIVEL
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

JBa

T — e T
Fhidipd S e Fanady

CERTIFICACION

9. Revisar y alimentar la base de datos de Cuentas por Pagar

10. Presentar informes periédicos a las entidades de control que
asi lo requieran

Se expide en Bogota D.C., a solicitud del interesado a los dos (2) dias
del mes de mayo de 2012.

MILTON JOSE HERNANDEZ ARIZA
SUBGERENTE ADMINISTRATIVO

5 A e e R
i ]
“POR UN HOSPITAL QUE HACE AMABLE LA VIDA"
Avenida Primera de Mayo No 75 A 19 Sur  Tel.: 4480700 Ext.: 103
Email: tesoreria@hokennedy.gov.co
www . hospitaloccidentekennedy.gov.co

2

Cadigo: 05-80107-41-V1 [ .. FECNE de emision: 06-11-2008 ]




HOSPITAL OCCIDENTE oY Y
DE KENNEDY-Ill NIVEL ,
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ALCALDIA MAYDSR

0E zarmon& 3% 3

-\s ‘»wq sm'

CERTIFICACIC)N

EL SUSCRITO SUBGERENTE ADMINISTRATIVO DEL
HOSPITAL OCCIDENTE DE KENNEDY E.S.E. ITI NIVEL

CERTIFICA:

Que el sefior CARLOS GERMAN ZARATE PEREZ identificado con
cédula de ciudadania No. 80'744.840 de Bogota D.C., presto sus
servicios en el Hospital Occidente de Kennedy Ill Nivel E.S.E. en
calidad de contratista de Prestacién de Servicios como AUXILIAR
ADMINISTRATIVO DE TESORERIA, desde el 01 de diciembre del
afno 2006 hasta el 31 de enero del afio 2008.

Cumpliendo las siguientes funciones:

1. Recepcionar las facturas de las diferentes dependencias del
Hospital, dentro de las fechas autorizadas
2. Revisar las actas de cumplimiento de cada factura
3. Recepcionar los contratos, ordenes de servicio y de compra
4. Recepcionar los Certificados de Registro o Disponibilidad
Presupuestal
5. Archivar cada factura con su respectivo contrato u orden
6. Archivar cada Certificado de Registro de Disponibilidad o
Registro Presupuestal con su respectivo contrato u orden
7. Elaborar las Ordenes de{ go, eﬂ_acuerdo al comité de pagos
1: Qi
“POR UN HOSPITAL QUE HACE AMABLE LA VIDA"
Avenida Primera de Mayo No 75 A 19 Sur Tel.: 4480700 Ext.: 103
Email: tesoreria@hokennedy.gov.co
www.hospitaloccidentekennedy.gov.co
Cédigo: 05-80107-41-V1 [ _ Fecha de emisién: 06-11-2008 |
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HOSPITAL OCCIDENTE
DE KENNEDY-IIl NIVEL
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

etk e e E

CERTIFICACION

8. Registrar las Ordenes de Pago en el respectivo libro
9. Alimentar la base de datos de Cuentas por Pagar
10. Elaborar el informe de edades de Cuentas por Pagar

Se expide en Bogota D.C., a solicitud del interesado a los dos (2) dias
del mes de mayo de 2012.

MILTON JOSE HERNANDEZ ARIZA
SUBGERENTE ADMINISTRATIVO

“POR UN HOSPITAL QUE HACE AMABLE LA VIDA”
Avenida Primera de Mayo No 75 A 19 Sur Tel.: 4480700 Ext.: 103
Email: tesoreria@hokennedy.gov.co
www.hospitaloccidentekennedy.gov.co

Cédigo: 05-80107-41-V1 [ ... [Fecha de emision: 06-11-2008 |
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HOSPITAL OCCIDENTE

DE KENNEDY-IIl NIVEL _ <

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ALCALD(A MAYOR
0E EOGOJ'A 324

CERTIFICACION

EL SUSCRITO SUBGERENTE ADMINISTRATIVO DEL
HOSPITAL OCCIDENTE DE KENNEDY E.S.E. III NIVEL

CERTIFICA:

Que el sefior CARLOS GERMAN ZARATE PEREZ identificado con
cédula de ciudadania No. 80°744.840 de Bogota D.C., presto sus
servicios en el Hospital Occidente de Kennedy Il Nivel E.S.E. en
calidad de contratista de Prestacion de Servicios como AUXILIAR
ADMINISTRATIVO DE URGENCIAS, desde el 01 de septiembre del
afo 2006 hasta el 30 de noviembre del afio 20086.

Cumpliendo las siguientes funciones:

1. Abrir historia clinica a los pacientes recibidos por urgencias
2. Liquidar la atencién de urgencias

3. Solicitar autorizacién de servicio de urgencias, de acuerdo a la
entidad prestadora de salud de cada paciente

4. Solicitar la remision del paciente de urgencias, a otro servicio o
a ofra institucion prestadora de salud

5. Tramitar la remisién o contra remision de traslado en
ambulancia al paciente de urgencias

6. Soportar la factura de urgencias
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7. Registrar las autorizaciones en el respectivo libro

8. Entregar el turno sin novedades, de haber novedades
entregarlas por escrito en el respectivo libro de registro

9. Cumplir con los turnos asignados
10. Presentar mensualmente informe de actividades realizadas.

Se expide en Bogota D.C., a solicitud del interesado a los dos (2) dias
del mes de mayo de 2012.

MILTON JOSE HERNANDEZ ARIZA
SUBGERENTE ADMINISTRATIVO
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EL COORDINADOR DE PERSONAL

HACE CONSTAR:

Que el senor ZARATE PEREZ CARLOS GERMAN , identificado con cédula de
ciudadania No 80.744.840 , fue asociado de la Cooperativa de Trabajadores de
Colombia “COODESCO”, desde el 28 de noviembre de 2001 hasta el 09 de enera
de 2003 .

El seiior Zarate prestG sus servicios en nuestra empresa cliente CITIBANK DE
COLOMBIA, desempeniando el cargo de Cajero. Su convenio de asociacion fue de

tipo abierto .

Esta constancia se expide a peticion del sefior .

Cordialmente,

Bogola, 14 de enero de 2003
Cod 318

- Transv. 18 No.71A-59 Edificio calle 72 Oficina 506 Teléfono: 3475569/70/87 « 3475469
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

Libertod y Orden
e {Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
ZARATE PEREZ CARLOS GERMAN
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
C.C: CE. PAS No 80744840 F O M ® NB O COL. ® EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ® NUMERO 83103100847, DM. 3
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 88D 6D 12 501 Nueva Castilla

EEGHS DIA MES ARO 1983
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  BOGOTA.D.C.
DEPTO BOGOTA. D.C. MUNICIPIO BOGOTA. D.C.
MUNICIPIO BOGOTA. D.C. TELEFONO 3107680025 EMAIL  anlares2768@holmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO |  BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
10 l 2 | & | « ] 50 6° l * | | o 10° [ e MES ] 11 | aRo I 2000

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
si NO MES ANO
PREGRADO 10 X INGENIERIA INDUSTRIAL 1 2018 | 25228-436071

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

ERLIGARION PARABUNTOABRA LG Yl RE SABRRLESONNMSN0; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

P S N No. TOTAL GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS TERMINACION
HORAS OBTENIDOS N
S1 NO MES ANO
Universidad Distrital B
i EDUCACION Programa de Capacitacion Laboral en
Francisco Jose de caldas 2 % Mantenimeinto de Computadores 05 2001
Servicio Nacional de R Informatica: Microsoft Word y Excol

A e diza'e_ SENA EDUCACION 40 X 0g 2009
an“r";r',gi':;g'%“é‘,{lia EDUCACION o X Tecnicas de Cultura Fisica 09 2012
Sarvivio NAcional de Avanzado Trabajo Seguro en Alturas

i EDUCACION 40 X 1050d 08 2014

Aprendizaje SENA

i . EDUCACION Proceso; de Soporte Tecnico para el
S:;":j%;g:’g‘g::e 40 X Mantenimiento de equipos de computo 09 2020
Servicio'Na_cimEarilie EDUCACION 40 X Redes y Seguridad 10 2020
oo F Manejo Intermedio de la Herramienta de
Servicio Nacional de EDUCACION ;

Aprendizaje SENA 60 X Hojas de Calculo Excel 11 2023
S:“"“f']gi;‘a_c"’“g,[‘ge EDUCACION 48 X English Does Work - Level 1 11 2024
Servicio NAcional de . )

Anrendizais SENA EDUCACION 48 X English Does Work - Level 2 05 2025

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HA

BLA

LOLEE

LO ESCRIBE

R B

MB

MB A

B MB

ESPANOL

INGLES

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEQO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS

Adecco Servicios Colombia S.A. para Sanofi Aventis X COLOMBIA

de Colombia S A,

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

5169494 pia | 22 | mes| o8 T a0 | 2003 oa| o1 | Mes| o8 | a0 | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

PROFESIONAL ADMINISTRATIVO 2 VENTAS DIRECTA




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA :| PAIS
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO X COLOMBIA
RIENTE
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIAO
3282828 pia | 18 | mes| 10 | amo| 2022 pia| 81 | Mes| 05 [ amo | 2003
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ING INDUSTRIAL DIRECCION FINANCIERA DIAGONAL 34 5 43
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
HOSPITAL MARIO GAITAN YANGUAS -SOACHA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
GUNDINAMARGA SOAGHA
TELEFONOS FECHA DE INGRESCO FECHA DE RETIRO
7309230 pia | o1 | mes| o8 | amo] 202 pia| 30 | mes| o6 [ ado | 2002
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
REFERENTE DE CARTERA CARTERA CALLE 13N 9 85
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PAIVADA | Pais
HOSPITAL MARIO GAITAN YANGUAS -SOAGHA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA SOACHA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7309230 pia| o2 | mes| 09 [ amo] 2010 pia | 31 | mes| or | a0 | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
APOYO PROFESIONAL FINANGIERO FINANCIERA CALLE 13 10 48
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. DC. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3649090 pia| 27 | mes| 12 | ano]| 2018 pia | 26 | mes| 08 | ano | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
APOYO ADMINISTRATIVO - SUBDIRECCION DE VIGILANGIA CARRERA 32 12 81
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
APIROS SAS % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONIGO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOE FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8265250 pia | 16 | mes| 10 | Aio| 2013 pia | 25 | mes| o1 | a0 | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ALMACENISTA GENERAL ALMACEN CARRERA 7 78 47




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRivaDA | Pais
TEMPLOY SAS x COLOMBIA
DEPAATAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.G.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
G pia | 16 | Mes| 06 | aio| 2013 | pia| 15 [ mes| 10 [ Am0 | 013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ALMACENISTA GENERAL ALMACEN CALLE §7A 9 64 Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pusLica | Privaba | Pais
HOSPITAL OCCIDENTE - KENNEDY X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESQO FECHA DE RETIRO
4480700 pia| ot | mes| 11 ] ao] 2008 pa| a0 | mes| oa | a0 | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL DE TESORERIA TESORERIA TRANSVERSAL 74C 40 null Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
HOSPITAL OCCIDENTE - KENNEDY X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4480700 pia | 01 | Mes| o2 | aio]| 2008 pia | a1 | mes| 10 | ano | 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
“TECNIGO ADMINISTRATIVO TESORERIA TRANSVERSAL 74G 40 nuil Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
HOSPITAL OCCIDENTE - KENNEDY X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4480700 pia | o1 | mes| 12 | ano] 2008 pia | 81 | mes| 12 | o | 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIREGGION
AUXILIAR ADMINISTRATIVO AREA DE FACTURACION TRANSVERSAL 74C 40 null Sin direccion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PAivapa | Pals
HOSPITAL OCGCIDENTE - KENNEDY X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARGCA AGUA DE DIOS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4480700 pia | o1 | mes| 09 | amo| 2006 pia | 80 | Mes| 11 | Ao | 2006
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
AUXILIAR ADMINISTRATIVO FACTURAGION TRANSVERSAL 74G 40 null Sin direccion




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS

COODESCO - CITYBANK X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3475569 pia | 28 | mes] 11 | ano] 2001 pia | o0 | mes| o1 | ano | 2003
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CAJERO AREA DE CAJA

= EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia: I IMes: [ [ﬂﬁo; ] Dia: I I Mes: | I Aro: ]
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENGIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
3 TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO

9

7

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

EXPERIENCIA DOCENTE




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO x ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento Boqota' DC‘ 21 de mayo de 2025

L T

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS ¥/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMSRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funoionpublica.gov.co



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o 1 e 01
GENERAL DE LA NACION No. 270544363

Bogota DC, 02 de mayo del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) CARLOS GERMAN ZARATE PEREZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 80744840:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA.: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones piblicas en
ejercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

. TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 0180009810315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170: Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 02 de
mayo de 2025, a las 09:14:55, el niimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 80744840 e
Cddigo de Verificacion 80744840250502091455

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqm registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucmn 220 del 5 de octubre da 2004 la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales :

A
//
/ -‘f‘z"""—"‘--—“ww‘y i—&—u,_”ﬂ-%"’f: ‘é-:"
/ == i

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Gener6: WEB

CGR =
k Con el Codigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. )

@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX §187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
2 Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.




2/5/25, 9:23 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:22:55 AM horas del 02/05/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 80744840
Apeliidos y Nombres: ZARATE PEREZ CARLOS GERMAN

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00ama 12.00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5158700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pafs: 018000910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicialformAntecedentes .xhtml 172




2/5/25, 9:28 . Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

{ (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 02/05/2025 10:27:58 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania Ne. 80744840 y Nombre:
CARLOS GERMAN ZARATE PEREZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por ka cual se expide el Caddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 115229375 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.polcia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con eldocumento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cedula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[ Q Nueva Busqueda J[ [ Imprimir}

515 9000

. s Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Ios y 5 Direccion General - Cra. 53 N° 26 - 21 (. POTENCIA DELA

i % ] Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. -
¥ ! - Linea de atencion: 0180CG0-910112 5 V'DA
ta i el
U - oo co

htlps:/fsrvcnpc.poﬁcia.gov.co.’PSlerm_cnp_consulta.as px

1/1




CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 09:30:20 horas del 02/05/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 80744840,
Apellidosy Nombres ZARATE PEREZ CARLOS GERMAN

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa MINTIC, con NIT 899999053-1 y su utilizacién
es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 "por medio de la cual se establece ef régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos
sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades v se dictan otras disposiciones”y su Decreto
Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018’ con observancia de las Leyes
1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demés normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https./inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 80744840 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipoy
ntimero consignados en el respectivo documento de identificacién, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 02/05/2025 09:35 AM

Cddigo Verificacién: SWAHZY45CL
Valida hasta: 31/07/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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Esle 3 un documents

piblico axpedido en vidud de In Loy 842 do 2003
Gue autoriza al titular

@ gjercer coma Ingenlero en el Terrltorio Nacional

A

l DIRECTOR GENERAL _‘

En cnso da extravio deba sar remitida al COPNIA. Calle 78 No. 957 primer piso
Linea Nacional: 01 8000 116590 ’



() CoPNiA

asional Nacional de Ingenier

Certn“ cado de wgencna ¥ antecedentes dlsmpllnarios
CVAD-2025-3554295

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA L] 4

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA

‘1 Que CARLOS GERMAN ZAR;ATE PEREZ |dentn° cado(a) con- CEDULA DE CIUDADANIA 80744840 -
' {se encuentra: mscrlto(a) en el Registro Profesmnal Nacional que lleva esta entidad, en la profesmnf
-~ .de -INGENIERIA- INDUSTRIAL con -MATRICULA- PROFESIONAL 25228-436071 desde el 15. de --
'..Octubre de 2019 otorgado(a) medlante Resolucxon Nacaonal 1686 ... L :

;.2 Que eI(Ia) ,MATRICULA PROFESIONAL es la autonzac:on que explde eI Estado para que eI tltular
' ejerza su profesion. en ‘todo. el. territorio de la. Republlca de Colombla de conformldad con. lo {4
dlspuesto en la Ley 842 de 2003 {

i3 3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

’4 Que el profesaonal no tiene. : ntecedentes dlsmp!marm etlco—profeswnaies gq

. Que a presente certlﬁcacmn se explde en Bogota, D. C., a los dos (02) dnas =del mes de Mayo dei i‘.
;ano dos mll vemtlcmco (2025) . i

Frmal del titular (*)

(*)Con el ﬁn des Verlﬁcar ‘que el tltular autonza su parncxpacnfsn en procesos estatales de seieccton de contraustas La Fatta de frma del htular 3

no invalidalel Cerchado § ¢ :

El presente’ s un'documento publico: a<pedn:lo e!ectronscamente con “firma’ dlg|tal que garantlza su plena vahdez _lt.l]'ldlca ¥ probatona segun Io ;{ 5
establecido fen la Ley 27.de19994 ‘Para verificar Ia firma digital, consuite Ias propiedades del.doctimento original en formato.«pdf, . ¢ |
Fara verlﬁoaf Jad 4 mtegndad B inalterabilidad | _del ¢ presenbe documento i consulte ¢ el el sitio. § web 1
'https //tramlte.s copma gu\ﬁco{Copma Mlcro _te[Certh“ cateOfGoodStandlng/CertlﬁcateOfGoodStandingStart lnchca ﬁ el numero del certlf‘ cado o
que & encuentra € ia esquma superlor derecha de este docurnento : 3 -

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0197 - Bogota D.C.

e-mall: contactenos@copnia.gov.co

www.copnia.gov.co
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Conceplo Actualizacion

4. Nimero de formulario

I

720N

14832475489

i

001483247548

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)
8 07 44840

6. DV
4

12. Direccitn seccional
Impuestos de Bogota

1;4.38u26n electrénico

/3 %K\\‘“:/

i

,«?If““

IDENTIFICACION \:\ Fi: "\\
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26, Numero de Identificas n 7
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 8074 4{4
Lugar de expedicién 28. Pals 29. Departamenlo { \\\/ Qa’dfrﬁqmupm
coLOMBIA 1 6 9 [BogotaD.C. 1 W7 {Bagotd p.c. 00 1
31. Primer apeliido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre (/ \> ﬁ‘ﬁﬂ%}égnombres
ZARATE PEREZ CARLOS ' \../) QERMAN
35. Razén sacial \“‘:\ —— p—
P AN <\\
&
36. Nombre comercial \ <« 37" Slgt
AN
\ rFa
/ L@.{;gcmu{z PN
38. Pals 39. Departamento \ \\) :'_";/‘,a 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Bogota D.C. /\*a-y 1 1 [Bogota, D.C. 001

41, Direcciodn principal
CR8BD 6D 12CON SAN NICOLAS DE CATILLA IN 1 AP 501»/:7

NG

)

N

42, Correo electrénico antares2768@hotmail.com

VAN 2

43.Cédigopestal 1 1 0 8 1 1

306 7 7 4 1|45 Teléfono 2 3107680025

[ 44. Telefond 1\, i) {/"\\\
M

\GLASIFICACEON

Acﬁvjdad@,gpnémlga\\ \\wf Ocupacién
Actividad principal Ac lv}%‘ﬁ ac'; %é'\ \‘\> Otras actividades ) 52. Nimero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codifp Q'/F:ch \m{c.m@yﬁ ad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
[7 1 1 2[][20220716]||[s8 278 ofﬁ:qt?\o/gﬂ f | [2 1 4 5] | |
\:\*’Z L \R sponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 i W Wm 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 .22 23 24 25 2%
.coago[4 9| TN [ I N N N e R
49 - Noresponsablade IVA
@ (C»
‘.
@
Usuarids aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
L ! l ! ‘ I l ‘ I I ’ 55, Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3 )
54. Codigo . Modo ’
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
N O I O O — '

IMPORTANTE: Sin pequiclo de las actuallr.aclones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vrgenc]a indefinida y en consecuencia no se exigird su renovacion

59, Anexon

] e

Para uso excluswo de Ta DIAN

60, No de Folios: ‘E

La inforrnacoén sumlnlstrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacidn, suspensién
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de conslatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensién, segiin el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

ZARATE PEREZ CARLOS GERMAN
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
885. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 02-05-2025 09:58:31AM



‘EE PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y

RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES

Funcion Pdblica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién INGRESO Fecha de publicacién 2025-05-21 20:20

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

CARLOS GERMAN ZARATE PEREZ

Documento de identificacién

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 80744840

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA.D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y TELEVISION REGIONAL DE ORIENTE LTDA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede
Pais COLOMBIA Departamento NORTE DE SANTANDER Municipio SAN JOSE DE CUCUTA

Direccién | ['CALLE 5 N° 5-56 INT. Il FLORIDABLANCA - SANTANDER"]

Cargo o funcidn que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, pablica o privada, que
presten funcidn publica, que presten servicios plblicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACI N JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Gnicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacién.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:
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CONCEPTO VALOR

Salarios y demds ingresos laborales $33.079.425,00
Cesantias e intereses de cesantias $2.315.659,00
Gastos de representacion $0,00
Arriendos $0,00
Honorarios $0,00
Otros ingresos y rentas $0,00

TOTAL $35.395.084,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $404.074,00
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $391.084,00
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $622.978,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
APARTAMENTO COLOMBIA BOGOTA.D.C. BOGOTA. D.C. $150.000.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto Saldo
TARJETA CREDITO $2.616.253,00
TARJETA CREDITO $781.583,00
TARJETA CREDITO $6.968.558,00
TARJETA CREDITO $9.135.713,00
CREDITO $26.971.920,00
TARJETA CREDITO $3.167.940,00
TARJETA CREDITO $11.729.084,00
TARJETA CREDITO $7.850.465,00
CREDITO $13.252.256,00
1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES
Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X
En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:
Versién 4.3 - Agosto 2024 Pagina2de 5




Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/0 asociaciones:

Nombre corporacidn,

Sorledad & TeBOISAEH Tipo Calidad de socio Pais

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacién

e ' 2 2 CONFLICTOS DE INTERES _ _ _
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el regist
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compariiero(a) permanente: Si| X | No
Los intereses personales de mi cényuge o compafiero o compaiiera permanente son susceptibles de si No | X
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
DIANA MARCELA NEUTA RODRIGUEZ
Tipo documento CEDULA DE CIUDADANIA Nimero 52906392

Version 4.3 - Agosto 2024
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Descripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge o compaiiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempeiio:

A continuacion presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempeiian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggt% i Descripcién del potencial conflicto de interés
identidad e

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
animo o sin &nimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con &nimo o sin 4nimo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o

encargo fiduciario Calidad Valor Pais
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Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del Gltimo afio gravable son:

Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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SUPERNTENDENGIA FINARCIFRA o "
VIGILADO B Cioaa 4 | Barco Can Soce

;;:':'-':g- Banco é
e:s Caja Social
GRUPO SOCIAL

Su banco amigo.

[

HACE CONSTAR:
Que el (los) cliente(s)
CARLOS GERMAN ZARATE PEREZ Identificado con  CC 80744840

Actualmente tiene(n) el producto Cuenta Ahorros, radicado(a) en la oficina LA
FELICIDAD, con las siguientes caracteristicas:

Cuentamiga
Numero: 24105829878
Fecha de apertura: 8 de Mayo de 2021
Condiciones de uso: Individual, 1 firmas(s), 0 sello(s) hamédo(;:)'o

de caucho, sin protector

Estado: Cuenta embargada

Esta constancia se expide con destino a quien pueda interesar, realizada en el Canal
Digital de la ciudad de Bogota, el dia Viernes, 02 de Mayo de 2025. i

Cordialmente,

Vicepresidencia de Banca Masiva



Codigo: A-GJ-G01-F04

¢ 150 9001
-/ " FORMATO CERTIFICADO DE IDONEIDAD P —

Fecha: 29/12/2022

LA OFICINA ASESORA DE PLANEACION DE LA TELEVISION REGIONAL DEL
ORIENTE LIMITADA CANAL TRO LTDA

CERTIFICA

Que, presentada la propuesta por CARLOS GERMAN ZARATE PEREZ, identificado con
cédula de ciudadania No. 80.744.840, de Bogota D.C, previa invitacion de fecha 28 de
mayo de 2025 que se le hiciere para ofertar y verificados los requisitos juridicos habilitantes,
idoneidad en cuanto a formacion académica y experiencia, sefialada en los estudios
previos, aspectos presupuestales y técnicos, se observa que cumple con los requisito
exigidos y esta en capacidad para la suscripcion del contrato, cuyo objeto es “PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR EL SEGUIMIENTO E IMPLEMENTACION
DE LOS RECURSOS TECNICOS Y ADMINISTRATIVOS DEL PROGRAMA CIBERPAZ EN SU
LINEA DE SENSIBILIZACIONES EN EL MARCO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N°
1209 —- 2025 SUSCRITO ENTRE EL FONDO UNICO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Y LAS COMUNICACIONES Y EL CANAL TRO LTDA”

Se expide en Floridablanca-Santander, el dia treinta (30) de mayo de 2025.

DO BAI/CAZAR CASTANO
laneagion del Canal TRO

Oficina Asesor de

Proyectd aspectos juridicos: NICOLAS GONZALEZ A / Abg. Contratista




