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No. DE PROCESO: 4173.010.32.1.466-2025 
 

1.  NOMBRE DEL PROYECTO 
 

El Distrito de Santiago de Cali - La Secretaría de Desarrollo Territorial y Participación 
Ciudadana, ha inscrito en el Banco de Proyectos del Distrito para la presente vigencia fiscal 
2025, el proyecto denominado: “Desarrollar mantenimientos preventivos y correctivos en 
Sedes Comunales de Santiago de Cali asociado a la ficha BP-26005394 
 

2.  ORGANISMO SOLICITANTE Y SUPERVISOR DEL PROCESO 
 

Organismo Solicitante:      Secretaría de Desarrollo Territorial y Participación Ciudadana 
Nombre del Servidor designado: Carolina Ordoñez Cedeño 
Cargo: Subsecretaria de Promoción y Fortalecimiento de la Participación. 
 

3.  ORIGEN DE LOS RECURSOS 
 

 

Inversión x  Funcionamiento   
      

Otros   Cual  

 
 

4.  INFORMACIÓN CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 
 
Número: 3500238915                                                                   
Fecha de Expedición: 28/05/2025 
Fecha de vencimiento: 31/12/2025 
Valor: TRESCIENTOS DIECISEIS MILLONES CIENTOVEINTICUATRO MIL 
QUINIENTOS DIECINUEVE PESOS M/CTE ($316.124.519)   
Compromiso que respalda: 
4173/1.2.1.0.00/2.3.2.02.02.005/63010010006/BP260053941010107 Sria de Desa 
Territorial y Participación/Ingresos corrientes de Libre 
Destinación/ServiciosDeLaConstrucción//Equipamient  
Proyecto: BP-26005394/1/01/01/07 Realizar mantenimiento eléctrico correct 
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5.  TIPO DE CONTRATACIÓN 
 

 

▪ Contrato de consultoría                           ___ 

▪ Contrato de obra                                                                                 __X__ 

▪ Contrato de interventoría                                    ____ 

▪ Contrato interadministrativo                                  ____ 

▪ Contrato de suministro                           ____ 

▪ Contrato de compraventa                            ____ 

▪ Contrato de prestación de servicios profesionales                       ____ 

▪ Contrato de prestación de servicios de apoyo                         ____ 

▪ Contrato de ciencia y tecnología                                                         ____ 

▪ Contrato impulso actividades de interés público                        ____ 

▪ Convenio de asociación                                      ____ 

▪ Convenio de cooperación                                                                   ____ 

▪ Convenio Interadministrativo                          ____ 

▪ Seguros                                                ____          

▪ Otro                             ____  

 

¿Cuál?  Prestación de Servicio Logístico 
 

 
6.  DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA 

CONTRATACIÓN 
 

 
Dando cumplimiento a lo determinado en el Decreto Único Reglamentario No. 1082 de 
2015, en su artículo 2.2.1.1.2.1.1, se procede a realizar el estudio y documentos previos 
que son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones y el 
contrato. 
  
La Constitución Política de 1991 además de otorgar al Estado Colombiano la naturaleza 
“Democrática, Participativa y Pluralista”, declara la participación como uno de los principios 
y Derechos Fundamentales de los ciudadanos, igualmente define a Colombia como un país 
descentralizado con autonomía de sus entidades territoriales y concede a los ciudadanos 
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un papel esencial en la definición de las políticas públicas; en otras palabras, transforma la 
relación de gobernantes y gobernados, a la vez que genera su corresponsabilidad en la 
gestión pública, no obstante, las bondades normativas de la participación para su aplicación 
requieren la voluntad política de las autoridades y de su decisión tanto de promover como 
de respetar los espacios de la interacción con la ciudadanía, entre ellos, las Juntas 
Administradoras Locales. 
 
El artículo 2 de la Constitución Política de Colombia, señala que: “son fines esenciales del 
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad 
de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución; facilitar la 
participación de todos en las decisiones que los afectan y en la vida económica, política, 
administrativa y cultural de la Nación; defender la independencia nacional, mantener la 
integridad territorial y asegurar la convivencia pacífica y la vigencia de un orden justo. 
 
Las autoridades de la República están instituidas para proteger a todas las personas 
residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demás derechos y 
libertades, para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los 
particulares.” 
 
Que, en el marco de la conformación del Estado y sus fines esenciales previstos 
Constitucionalmente, se establece en los artículos 113 y 288 de la Constitución Política de 
Colombia que los diferentes órganos del Estado tienen funciones separadas, pero 
colaborarán armónicamente para la realización de sus fines; igualmente las competencias 
atribuidas a los distintos niveles territoriales serán ejercidas conforme a los principios de 
coordinación, concurrencia y subsidiariedad. 
 
De acuerdo con esto y de conformidad con el artículo 209 de la Constitución Política de 
Colombia, podemos inferir que “La función administrativa está al servicio de los intereses 
generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, 
economía, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralización, la 
delegación y la desconcentración de funciones (…)”. 
 
Que, en consonancia a lo preceptuado en la Carta Política, las autoridades administrativas 
deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. 
 
Conforme al numeral 3º del artículo 315 de la Constitución Política, le corresponde al 
Alcalde dirigir la acción administrativa del municipio, asegurar el cumplimiento de las 
funciones y la prestación de los servicios a su cargo. 
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Para lograr tales propósitos, la Constitución Política en el artículo 399 señala que “Las 
entidades territoriales elaborarán y adoptarán de manera concertada entre ellas y el 
Gobierno Nacional, planes de desarrollo, con el objeto de asegurar el uso eficiente de sus 
recursos y el desempeño adecuado de las funciones que les hayan sido asignadas por la 
Constitución y la ley”. 
 
La Secretaría de Desarrollo Territorial y Participación Ciudadana, tiene como función 
promover espacios para definir y liderar las políticas locales del desarrollo territorial, 
participación ciudadana y el acceso de la comunidad a los bienes y servicios que brinda la 
Administración Distrital, en el marco de la inclusión social, la resiliencia de las comunidades, 
el respeto por el otro, la movilización de nuevos liderazgos, la priorización de la inversión, 
el ejercicio del control social y el fortalecimiento de la democracia con los diferentes actores 
que se involucran en las múltiples causas sociales que se gestan dentro de los territorios 
aportando al desarrollo y proceso de la ciudadanía en general.  
 
Que mediante el Decreto Extraordinario No. 411.02.0516 del 28 septiembre de 2016, se 
determinó la estructura de la Administración Central y las funciones de sus dependencias, 
correspondiendo a la Secretaría de Desarrollo Territorial y Participación Ciudadana, las 
señaladas en el Artículo 190, entre las que se encuentran: 1. Definir las políticas locales de 
participación, en armonía con la política nacional y con el concurso de las distintas 
instancias institucionales. 2. Fomentar la cultura democrática, el conocimiento y apropiación 
de los mecanismos de participación ciudadana y comunitaria con los distintos actores del 
Municipio de Santiago de Cali. 3. Liderar estrategias que garanticen la formación e 
información suficiente para una efectiva participación ciudadana. 4. Liderar los procesos de 
participación de los diversos grupos poblacionales identificados en el Municipio de Santiago 
de Cali. 5. Apoyar los procesos de rendición de cuentas del Municipio a la ciudadanía en 
coordinación con la Secretaría de Desarrollo Territorial y Participación Ciudadana. 6. 
Fomentar el ejercicio del control social a lo público. 7. Promover el desarrollo del ejercicio 
de presupuesto participativo, de conformidad con los lineamientos establecidos por los 
Departamentos Administrativos de Planeación y Hacienda Municipal. 8. Incentivar las 
buenas prácticas y participación comunitaria desarrolladas en el territorio. 9. Aplicar las 
estrategias de atención al ciudadano, en lo relativo al trámite de peticiones, reclamos, 
quejas y solicitudes de la comunidad, de conformidad con los lineamientos del 
Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovación Institucional. 10. Coordinar las 
acciones para el desarrollo y fortalecimiento institucional de los territorios a través de los 
CALI. 11. Evaluar la gestión y resultados de los CALI. 
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Además, dentro de las funciones de la Subsecretaría de Promoción y Fortalecimiento de la 
Participación, se establece la de “Mantener la infraestructura física y tecnológica destinada 
para la participación ciudadana en los territorios”.  
 
En cumplimiento de las anteriores funciones y teniendo en cuenta que la contratación del 
proceso de obra responde a una necesidad urgente y estratégica para garantizar la 
operatividad, seguridad y durabilidad de las infraestructuras destinadas al servicio de la 
comunidad. Las sedes comunales son elementos clave dentro del sistema de servicios 
públicos y sociales que el municipio ofrece a sus habitantes, y su adecuado mantenimiento 
es fundamental para asegurar su funcionamiento eficiente y la continuidad de las 
actividades que se desarrollan en ellas. La presente contratación contempla un 
mantenimiento tanto preventivo como correctivo, lo cual permite, por un lado, prevenir el 
deterioro del equipamiento antes de que se presenten fallas mayores, y por otro, intervenir 
de manera puntual el equipamiento que presente fallas imprevistas, restaurando su pleno 
funcionamiento. El mantenimiento preventivo, al estar enfocado en la identificación 
temprana de problemas potenciales, optimiza los recursos y reduce el riesgo de paradas 
imprevistas que podrían afectar el normal desenvolvimiento de las actividades comunales. 
 
El objetivo primordial de este proceso de contratación es realizar el mantenimiento 
preventivo y correctivo de los equipamientos comunitarios en las sedes comunales del 
Distrito Especial de Santiago de Cali, de acuerdo con los parámetros técnicos definidos en 
el plan de mantenimiento. Este mantenimiento debe ejecutarse con la máxima eficiencia y 
calidad técnica, utilizando las mejores prácticas de ingeniería y los procedimientos 
operativos adecuados para cada tipo de equipamiento. El mantenimiento preventivo tiene 
como fin prolongar la vida útil del equipamiento, evitando fallas inesperadas y manteniendo 
la operatividad de las instalaciones de manera continua, mientras que el correctivo abordará 
las intervenciones necesarias para restaurar el funcionamiento del equipamiento e 
instalaciones que hayan sufrido fallos o daños. Asimismo, el objetivo es implementar un 
sistema de precios unitarios fijos sin fórmula de reajuste, lo que proporcionará una 
estructura clara de costos y garantizará la transparencia financiera en la ejecución del 
proyecto, esto permitirá un control eficaz sobre el presupuesto asignado, evitando 
sobrecostos y asegurando que los recursos públicos sean empleados de manera eficiente.  
 
De igual forma, se busca optimizar la vida útil del equipamiento y locaciones mediante un 
mantenimiento adecuado, minimizando la necesidad de realizar reemplazos y reduciendo 
los costos a largo plazo derivados de intervenciones mayores. Por otra parte, es necesario 
cumplir con los plazos establecidos en el contrato, asegurando que los trabajos se realicen 
en tiempo y forma, con el fin de evitar la interrupción prolongada de los servicios comunales 
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y garantizar la satisfacción de los usuarios. La ejecución de las obras deberá ajustarse 
rigurosamente a las normativas legales y técnicas vigentes, promoviendo la transparencia, 
la competencia y el cumplimiento de las disposiciones contractuales. Además, se deberán 
implementar mecanismos de seguimiento y monitoreo de calidad durante todo el proceso, 
a fin de asegurar que las intervenciones realizadas cumplan con los estándares 
establecidos en el contrato y en las especificaciones técnicas, realizando auditorías 
periódicas y verificaciones in situ para garantizar la correcta ejecución de las obras. 
 
Finalmente, el cumplimiento de las normativas técnicas es otro objetivo clave del proyecto. 
La ejecución del mantenimiento de las sedes comunales debe estar alineada con los 
estándares establecidos por las autoridades competentes en cuanto a seguridad 
estructural, accesibilidad, y protección del medio ambiente. La contratación de contratistas 
calificados y con experiencia en el tipo de intervenciones requeridas asegurará que todos 
los trabajos se realicen conforme a las normativas legales y técnicas vigentes, sin 
comprometer la seguridad de los usuarios ni el entorno ambiental. 
 
De esta manera, el proyecto no solo busca garantizar la operatividad de las sedes 
comunales del Distrito Especial de Santiago de Cali, sino también generar un impacto 
positivo y duradero en la comunidad, optimizando los recursos disponibles y asegurando el 
bienestar colectivo a través de la mejora de la infraestructura social. 
 
Esta necesidad ha sido debidamente planificada y está enmarcada dentro de los siguientes 
instrumentos de planificación y gestión: 
 
Plan de Desarrollo del Distrito de Santiago de Cali 2024-2027 “CALI CAPITAL PACÍFICA 
DE COLOMBIA”, conforme al propósito 63-Cali con Buen Gobierno, que tiene como reto 
6301-Gobierno abierto y transparente, en el marco del programa de desarrollo distrital 
6301001-Ciudadanía activa; aprobado mediante el Acuerdo 578 de 2024.  
 
Plan Anual de Adquisiciones PAA de la vigencia 2025 y POAI de la Secretaria de Desarrollo 
Territorial y Participación Ciudadana, así: 
 
ID 17790 – OBRAS DE SEDES COMUNALES – Subpromo 
 
BP: 26005394 
 
Nombre del Proyecto: Mantenimiento y Reparaciones Locativas de Sedes Comunales de 
Santiago de Cali. 
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En este contexto, es importante resaltar que la Secretaría de Desarrollo Territorial y 
Participación Ciudadana cuenta con la facultad de contratar y comprometer recursos para 
la ejecución de sus funciones, conforme a lo establecido en el Artículo 28 del Decreto 
411.0.20.0516 de 2016, el cual señala que las Secretarías de Despacho tienen capacidad 
para ordenar el gasto y celebrar contratos en el desarrollo de sus apropiaciones 
presupuestales, dentro del marco de los actos administrativos expedidos por el Alcalde. 
  
Que en este mismo sentido, a través del Decreto de orden Municipal No. 411.010.20.0025 
de enero 12 de 2024 modificado por el Decreto No. 4112.010.20.0438 de junio 04 de 2024, 
el Alcalde de Santiago de Cali otorgó atribuciones en materia de contratación a las 
Secretarías de despacho, departamentos administrativos y a las unidades administrativas 
especiales sin personería jurídica a los Secretarios, Directores de Despacho, Directores 
técnicos y Jefes de Oficina para adelantar todos los actos relacionados con los procesos 
contractuales y dictó disposiciones en la administración central de Santiago de Cali. 
 
Ahora bien, teniendo en cuenta que la secretaria de Desarrollo Territorial y Participación 
Ciudadana no cuenta con el personal ni los equipos especializados, ni los insumos para 
prestar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo se hace necesario contratar 
este servicio con una empresa idónea, con amplia experiencia en el mercado. 
 

7.  CLASIFICACIÓN UNSPSC 
 

En procura de promover la pluralidad de oferentes el equipo estructurador propone los 
códigos de clasificación de bienes y servicios UNSPSC hasta nivel de clase o producto,    
expuestos a continuación.  
 

Código Segmento Familia Clase 

72101500 

Servicios de Edificación, 
Construcción de 
Instalaciones y 
Mantenimiento 

Servicios de mantenimiento y 
reparaciones de construcciones e 
instalaciones 

Servicios de 
apoyo para la 
construcción 

72102900 

Servicios de Edificación, 
Construcción de 
Instalaciones y 
Mantenimiento 

Servicios de mantenimiento y 
reparaciones de construcciones e 
instalaciones 

Servicios de 
mantenimiento y 
reparación de 
instalaciones 

72103300 

Servicios de Edificación, 
Construcción de 
Instalaciones y 
Mantenimiento 

Servicios de mantenimiento y 
reparaciones de construcciones e 
instalaciones 

Servicios de 
mantenimiento y 
reparación de 
infraestructura 
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72121100 

Servicios de Edificación, 
Construcción de 
Instalaciones y 
Mantenimiento 

Servicios de construcción de 
edificaciones no residenciales 

Servicios de 
construcción de 
edificios 
comerciales y de 
oficina 

72141100 

Servicios de Edificación, 
Construcción de 
Instalaciones y 
Mantenimiento 

Servicios de construcción pesada 

Servicios de 
construcción y 
revestimiento y 
pavimentación de 
infraestructura 

72151100 

Servicios de Edificación, 
Construcción de 
Instalaciones y 
Mantenimiento 

 Servicios de  Mantenimiento y 
construcción de comercio 
especializado 

 Servicios de 
Construcción de 
plomería 

72151400 

Servicios de Edificación, 
Construcción de 
Instalaciones y 
Mantenimiento 

 Servicios de  Mantenimiento y 
construcción de comercio 
especializado 

Servicios de 
construcción de 
recubrimientos de 
muros 

72151500 

Servicios de Edificación, 
Construcción de 
Instalaciones y 
Mantenimiento 

 Servicios de  Mantenimiento y 
construcción de comercio 
especializado 

Servicios De 
Sistemas 
Eléctricos 

72151900 

Servicios de Edificación, 
Construcción de 
Instalaciones y 
Mantenimiento 

 Servicios de  Mantenimiento y 
construcción de comercio 
especializado 

Servicios De 
Albañilería Y 
Mampostería 

72152400 

Servicios de Edificación, 
Construcción de 
Instalaciones y 
Mantenimiento 

 Servicios de  Mantenimiento y 
construcción de comercio 
especializado 

Servicios De 
Montaje E 
Instalación De 
Ventanas Y 
Puertas  

72152600 

Servicios de Edificación, 
Construcción de 
Instalaciones y 
Mantenimiento 

 Servicios de  Mantenimiento y 
construcción de comercio 
especializado 

Servicio De 
Techado Y 
Paredes Externas 
Y Láminas De 
Metal 

72152700 

Servicios de Edificación, 
Construcción de 
Instalaciones y 
Mantenimiento 

 Servicios de  Mantenimiento y 
construcción de comercio 
especializado 

Servicio De 
Instalación Y 
Reparación De 
Concreto 

72153000 

Servicios de Edificación, 
Construcción de 
Instalaciones y 
Mantenimiento 

 Servicios de  Mantenimiento y 
construcción de comercio 
especializado 

Servicios De 
Vidrios Y 
Ventanería  
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72153600 

Servicios de Edificación, 
Construcción de 
Instalaciones y 
Mantenimiento 

 Servicios de  Mantenimiento y 
construcción de comercio 
especializado 

Servicios De 
Terminado 
Interior, Dotación 
Y Remodelación 

81101500 
Servicios Basados En 
Ingeniería, Investigación Y 
Tecnología 

Servicios profesionales de 
ingeniería y arquitectura 

Ingeniería Civil y 
arquitectura 

95121700 
Terrenos - Edificios - 
Estructuras Y Vías 

Estructuras y edificios 
permanentes 

Edificios y  
Estructuras 
públicos 

  
 

8.  ¿HACE PARTE DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES (PAA) Y ESTÁN 
IDENTIFICADOS LOS BIENES Y/O SERVICIOS? 

 

 

SÍ X  NO  

 
      ID en el PAA: _17790 
 
 

9.  ESTUDIO DEL SECTOR 
 

De conformidad con el Artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, es deber de análisis 
de las Entidades Estatales. “La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de planeación 
el análisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratación 
desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de análisis de 
riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este análisis en los Documentos del 
Proceso, de esta manera, el análisis del sector se anexa a este estudio previo. 
 

10.  DESCRIPCIÓN DEL OBJETO, ALCANCE Y ELEMENTOS  
                               DEL CONTRATO A CELEBRAR 

 

10.1 OBJETO DEL CONTRATO 
 

Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de los equipamientos comunitarios del 
Distrito Especial de Santiago de Cali: Sedes Comunales bajo el sistema de precios unitarios 
fijos sin fórmula de reajuste. 
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10.2 ALCANCE DEL OBJETO 
 

La      Secretaría de Desarrollo Territorial y Participación Ciudadana, requiere contar con un 
contratista con la experiencia requerida para el desarrollo del mantenimiento preventivo y 
correctivo de los equipamientos comunitarios.  
 

10.3 PLAZO DEL CONTRATO 
 

El plazo para la ejecución del presente contrato es de cuatro (04) meses y se iniciará a 
partir de la fecha del cumplimiento de los requisitos de ejecución según lo señalado en el 
artículo 41 de la Ley 80 de 1993, adicionada por el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 
  

10.4 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 
 

El presupuesto oficial corresponde a TRESCIENTOS DIECIOCHO MILLONES CIENTOS 
CINCUENTA Y SIETE MIL DIECINUEVE PESOS ($316.124.519) M/CTE y demás costos 
directos, indirectos y tributos a los que haya lugar para la ejecución contractual. 
 
 

10.5 FORMA DE PAGO 
 

El Distrito de Santiago de Cali – Secretaria de Desarrollo Territorial y Participación 
Ciudadana cancelará al contratista el valor del presente contrato parciales previa 
certificación de cumplimiento a satisfacción de las actividades, según facturación 
presentada, las cuales serán canceladas dentro de los treinta (30) días siguientes a la 
radicación de la factura correspondiente, en la cual se detalle los servicios prestados, 
acompañada del acta de recibo a entera satisfacción por parte del supervisor del contrato. 
 

La cancelación de los recursos se sujetarán a las apropiaciones y disponibilidades 
presupuestales correspondientes y a la situación de recursos del Programa Anual 
Mensualizado de Caja - PAC, acompañada de la certificación donde conste el cumplimiento 
del contrato expedida por el supervisor del contrato y de la certificación que acredite el pago 
por parte del contratista de las obligaciones al sistema general de seguridad social (salud, 
pensiones y riesgos laborales) y aportes parafiscales (cajas de compensación familiar, 
SENA e ICBF). 
 

Al momento de presentación de la factura el contratista deberá aportar los siguientes 
documentos:  
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● Factura de venta o cuenta de cobro que deberá cumplir con todos los requisitos 
establecidos en el artículo 617 del Estatuto Tributario e indicar el número del contrato objeto 
de pago. 
● Si es persona Jurídica copia de las planillas de pago de las obligaciones al Sistema 
General de Seguridad Social (Pensión, Salud, ARL y Parafiscales) y certificado de 
cumplimiento expedido por el representante legal o revisor fiscal, según corresponda y de 
conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. Si es persona natural, planilla de 
autoliquidación y pago de la seguridad social integral (Pensión, Salud, ARL) mes 
adelantado. 
● Certificación de recibo a entera satisfacción de los bienes y que constan en la factura y/o 
cuenta de cobro, expedida por el supervisor o interventor del contrato.  
● Certificación bancaria del titular de la cuenta en donde se deberá efectuar el pago.  
 

No se aceptarán propuestas con forma de pago diferente a la aquí señalada. Por lo tanto, 
serán rechazadas las propuestas que determinen una forma de pago distinta.  
 

El Distrito de Santiago de Cali efectúa en el momento del pago de factura, una serie de 

descuentos por concepto de tasas del orden distrital, las cuales serán aplicadas a la 

eventual contratación, para los contratos por un valor mayor como es el caso de este 

proceso de acuerdo con el valor del presupuesto oficial calculado, el Departamento 

Administrativo de Hacienda Municipal ha establecido las siguientes estampillas 

descontables al proveedor: 
 

Indicador Valor 

Contribución especial (contrato de 
obra) 

5% 

Pro Desarrollo 3.50% 

Pro Univalle 2.00% 

Pro Hospital 1.00% 

Pro UniPacifico 0.50% 

Pro Cultura 1.00% 

Pro Adulto Mayor 2.00% 

Justicia Familiar 2.00% 

Pro Deporte y Recreación 2.00% 

Impuesto de timbre 0.50% 
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10.6 LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
 

El lugar de ejecución del contrato será el Distrito de Santiago de Cali, y zona rural del 
Distrito. 
 

10.7 OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA 
 

1.  Mantener en el lugar de cada una de las obras suficiente maquinaria, equipo, 
herramientas, materiales, insumos, personal de trabajo, personal administrativo y 
logístico en general para la ejecución sin interrupciones de las obras de los frentes 
de trabajo de forma simultánea e independiente. 

2. Entregar a plena satisfacción de la Secretaría de Desarrollo Territorial y Participación 
Ciudadana las obras objeto del contrato a suscribir, al igual que todas las obras 
complementarias dentro del plazo establecido con previa aprobación y recibido a 
satisfacción por parte de la Secretaría de Desarrollo Territorial y Participación 
Ciudadana. 

3. Aportar todos los equipos, maquinaría, mano de obra, servicios profesionales, 
técnicos o accesorios y en general cualquier otro elemento o servicio que se requiera 
para el cabal cumplimiento del contrato a suscribir. 

4. La obra se ejecutará de conformidad con las especificaciones aprobadas por la 
Secretaría de Desarrollo Territorial y Participación Ciudadana y demás requisitos 
integrantes del contrato a suscribir. 

5. El adjudicatario ejecutará las obras requeridas según las cantidades y unidades 
contenidas o las que establezca la Invitación Pública. 

6. Ceñirse al objeto del mismo, según lo resaltado en las especificaciones contenidas, 
en el estudio previo, Invitación Pública y sus anexos. 

7. Revisar en detalle la matriz de riesgo de este proceso y establecer las acciones para 
mitigar los efectos de los riesgos establecidos en la misma. 

8. Cumplir con el programa de obra presentado en la propuesta contemplando el 
trabajo en horas diurnas, nocturnas, feriados y dominicales con el fin de que la 
construcción no se vea interrumpida en ningún momento y la obra sea realizada en 
el menor tiempo posible. 

9. Mantener el personal profesional solicitado en la Invitación y el presentado en la 
propuesta, con autoridad para actuar en nombre del proponente adjudicatario. 

10. Cumplir con los pagos por concepto de las obligaciones con los sistemas de salud, 
riesgos laborales, pensiones, aportes a las Cajas de Compensación Familiar, 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje- Sena, 
cuando a ello haya lugar, tal como lo establece el artículo 50 de la ley 789 de 2002 
y la ley 828 de 2003. 
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11. Conseguir oportunamente todos los materiales que se requieran y mantener 
permanentemente en depósito una cantidad suficiente de los mismos para evitar el 
retraso de los trabajos contratados. 

12. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato imparta el Distrito de 
Santiago de Cali — Secretaría de Desarrollo Territorial y Participación Ciudadana. 

13. Designar de su personal al empleado que se encargue de atender en forma directa 
los requerimientos del Distrito de Santiago de Cali — Secretaría de Desarrollo 
Territorial y Participación Ciudadana durante la ejecución del contrato. 

14. Responsabilidad del oferente adjudicatario. De acuerdo con los artículos 52 y 56 de 
la Ley 80 de 1993, el contratista responderá civil y penalmente por las acciones y 
omisiones en las que él incurra durante la ejecución del contrato. 

15. Realizar las obras acordes a los parámetros establecidos en las especificaciones 
técnicas; Una vez cumplidos los requisitos de ejecución del CONTRATO, el 
proponente adjudicatario deberá garantizar el inicio inmediato de las actividades del 
CONTRATO. 

16. Llevar los materiales hasta el sitio donde se adelantarán las obras. 
17. Inspeccionar el sitio donde se ejecutará el proyecto para observar las condiciones 

existentes en el mismo y planear los trabajos a realizar. 
18. Definir los métodos constructivos y materiales previos al inicio de las obras, para lo 

cual el constructor deberá presentar ante la entidad contratante los procedimientos 
constructivos a implementar, así como los materiales a utilizar. 

19. Presentar al supervisor dentro de los cinco (5) días siguientes a la suscripción del 
contrato el cronograma de ejecución de obra. 

20. No interferir con el trabajo del supervisor, acatar sus recomendaciones e 
instrucciones y prestarle la colaboración que éstos requieran. 

21. El personal propuesto y demás trabajadores que participen en la ejecución del 
contrato deberán estar afiliados a la seguridad social y riesgo profesionales a nombre 
del contratista o independientes o a nombre de unos de los integrantes de consorcio 
o unión temporal en caso de que aplique. 

22. En caso de ser necesario el contratista debe solicitar acompañamiento de la 
respectiva ARL con el fin de mitigar los riesgos de la emergencia sanitaria. 

23. El personal propuesto y demás trabajadores que participen en la ejecución del 
contrato deberán estar afiliados la ARL riesgo 5. 

24. Evitar dilataciones y retardos innecesarios; realizar las obras, adecuaciones y 
actividades con cuidado y diligencia, de manera que el objeto del contrato se cumpla 
en la forma y dentro del plazo previsto, e informar de inmediato al supervisor de 
cualquier imprevisto o impedimento que perturbe la realización de los trabajos o el 
cumplimiento del contrato. 
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25. Permitir que los empleados y arquitectos designados por El Distrito de Santiago 
de Cali - Secretaría de Desarrollo Territorial y Participación Ciudadana 
inspeccionen en cualquier momento la ejecución de los trabajos y el desarrollo 
del contrato; lo mismo que permitir a aquellos el acceso a los lugares y sitios 
requeridos para cumplir con su labor de revisión y control de los productos y 
materiales empleados o a emplear, procesados o a procesar, según sea el caso. 

26. Llevar un registro fotográfico digital de las obras a intervenir en medio magnético 
y presentarlo en el informe de actividades al Supervisor. 

27. Actuar con autonomía y responsabilidad, desarrollando y ejecutando todas 
aquellas actividades que sean compatibles con el objeto del contrato y demás 
contenidas en el mismo. 

28. El personal de la obra debe estar plenamente identificado por parte de EL 
CONTRATISTA mediante el uso de dotación marcada con el nombre del 
contratista. 

29. Garantizar que los elementos, materiales, accesorios y equipos empleados son 
de primera calidad y cumplen con las especificaciones exigidas, para lo cual 
antes de instalarse EL CONTRATISTA presentará al supervisor los certificados 
y los elementos para ser revisados por el supervisor y constatar la calidad de los 
mismos. 

30. En caso de defectos en los materiales, estos serán imputados al contratista, 
deberán ser cambiados y pagados por su cuenta; sin perjuicio de las acciones 
contractuales o legales que decida emprender EL CONTRATANTE. 

31. Cumplir con todas las obligaciones que se desprendan de la naturaleza del 
contrato, así como con todas las normas legales vigentes que contengan 
disposiciones respecto de la ejecución de obras como la que es objeto de este 
contrato. 

32. Responder por todos los daños o defectos que se presenten en la ejecución del 
Contrato desde su inicio hasta la fecha en que se entiende concluida la entrega, 
así como los posteriores a él y que provengan de fallas técnicas en el montaje 
y/o construcción, de mala calidad de los materiales, etc. Durante el período de 
la garantía obligatoria o la ejecución del contrato, el oferente adjudicatario deberá 
solucionar los inconvenientes que reporte el Distrito de Santiago de Cali — 
Secretaría de Desarrollo Territorial y Participación Ciudadana, en un lapso no 
mayor a 48 horas. 

33. Responder personalmente por todos los actos y conductas, fallas y negligencias, 
en las que incurra cualquier agente, empleado, trabajador o subcontratista suyo. 

34. Responder en forma exclusiva por el cumplimiento de las normas del SISTEMA 
DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y LA SALUD EN EL TRABAJO de todo el 
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35. personal empleado, incluidos los subcontratistas, en la ejecución de las obras. 
36. Mantener al contratante indemne y libre de todo reclamo, litigio o acción legal 

por acción u omisión en la ejecución del objeto contratado. 
37. Adoptar las medidas ambientales, sanitarias, forestales, ecológicas e 

industriales necesarias para no poner en peligro a las personas, a las cosas o al 
medio ambiente, y garantizar que así lo hagan, igualmente, sus subcontratistas 
y proveedores. 

38. Identificar y proponer soluciones y/o recomendaciones para la mitigación, 
prevención y control de los impactos ambientales y factores de riesgos derivados 
del proceso constructivo y los derivados de emergencias y/o contingencias. 

39. Prevenir, mitigar y compensar los impactos que causen o puedan causar daño 
al medio ambiente y a la salud humana. 

40. Asistir a las reuniones programadas por la Supervisión del contrato. 
41. Llevar la respectiva bitácora de la obra a realizar. 
42. Presentar el informe final con los respectivos soportes que sustente las 

actividades y el desarrollo final de los trabajos planteados y entregar a la Entidad 
la bitácora de la obra. 

43. El proponente adjudicatario deberá realizar a nombre del Distrito de Santiago de 
Cali - Secretaría de Desarrollo Territorial y Participación Ciudadana, la 
constitución de las garantías correspondientes, de acuerdo con lo estipulado en 
la invitación. 

44. Implementar las medidas de gestión social, seguridad industrial y salud 
ocupacional durante las obras de construcción de los proyectos pues deberá 
garantizarse la seguridad de la población dentro del área de influencia de los 
mismos, incluyendo población aledaña, trabajadores y usuarios finales, para lo 
cual se deberá cumplir como mínimo con los siguientes requisitos: 
 

1. Durante la etapa de construcción de los proyectos, la interacción con la 
comunidad deberá ser proactiva y preventiva. 

1. La comunicación deberá ser efectiva y contemplar un proceso de información 
permanente y oportuna que permita generar cambios de actitud e ideologías 
en pro del bien común y fortalecer los mecanismos de conciliación. 

1. Los canales de comunicación deben ser apropiados entre los representantes 
de la comunidad y el constructor. 

1. Los espacios de encuentro con las comunidades deben contar con una 
programación estructurada de los temas. 
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45. El contratista debe presentar los APU’s dentro de los tres (3) días calendario 
siguientes a la adjudicación de la aceptación de oferta, con el fin de que estos sean 
revisados por la Supervisión. 

46. Conforme el artículo 2 del Decreto 1860 de 2021, por medio del cual se incorporó el 
artículo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, el proveedor seleccionado debe 
incluir dentro del personal al menos un 10% de personas dentro de los grupos 
poblacionales vulnerables identificados en el estudio del sector. 

47. Las demás inherentes al objeto del contrato. 
 

10.8 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA  
 

1. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato conforme a las normas legales que rigen 
la contratación estatal, las especificaciones técnicas del servicio y la propuesta presentada, 
la cual para todos los efectos forma parte integral del contrato.  
2. Acatar las órdenes que durante el desarrollo del contrato se le imparta por parte del 
supervisor y de manera general, obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas 
contractuales.  
3. Atender en debida forma los reclamos y solicitudes que le efectúe la Administración 
Central de Santiago de Cali–      Secretaría de Desarrollo Territorial y Participación 
Ciudadana a través del supervisor del contrato y adoptar medidas inmediatas para el 
reemplazo de los elementos defectuosos sin costo alguno para la entidad.  
4. Suscribir el acta de liquidación del contrato.  
5. Presentar las facturas y demás documentos de control al supervisor del contrato para 
verificar la ejecución del mismo.  
6. Guardar la confidencialidad de toda la información que le sea entregada y que se 
encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular 
y responderá civil, penal y disciplinariamente por los perjuicios de su divulgación y/o 
utilización indebida que por sí o por un tercero se cause a la administración o a terceros.  
7. Consultar con la Secretaría de Desarrollo Territorial y Participación Ciudadana las 
inquietudes que se presenten en relación con la ejecución del contrato.  
8. Adoptar las medidas correspondientes y velar por que se cumplan los requisitos y 
términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, 
la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos Decretos reglamentarios y normas concordantes.  
9. Informar de inmediato y por escrito al Supervisor principal del Contrato la ocurrencia de 
situaciones de fuerza mayor o caso fortuito que puedan afectar la ejecución del contrato, 
incluyendo las recomendaciones que procedan según el caso.  
10. Cumplir con la obligaciones frente al pago de salarios, prestaciones sociales, sistema 
de seguridad social integral, parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, SENA e ICBF) 
de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 del 27 de diciembre de 2002, en 
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concordancia con la Ley 828 del 10 de julio de 2003 y demás normas aplicables, en este 
sentido, anexo a la factura de cobro mensual deberá allegar la Certificación expedida por 
el revisor fiscal o representante legal, según corresponda, con la cual acredite el pago de 
sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral.  
11. Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberán prestarse en la 
oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente 
prestación del servicio. 
 

11.  FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE 
SELECCIÓN 

 
El Distrito Especial de Santiago de Cali en virtud de los principios de economía, 
transparencia y responsabilidad y en cumplimiento de lo establecido en la Ley 80 de 1993, 
Ley 1474 de 2011 y el artículo 2.2.1.2.1.2.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, 
justifica la escogencia de la presente modalidad de selección, en consideración a la 
naturaleza del objeto a contratar y la cuantía de este con relación a lo establecido en el 
Decreto No. 4112.010.20.0011 del 3 de enero de 2024, de conformidad con el presupuesto 
oficial asignado. 
 
La Modalidad de Selección que corresponde dentro del presente Proceso de Contratación 
es SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA, conforme lo contemplado en el 
artículo 2, numeral 2, literal b de la Ley 1150 del 16 de julio de 2007, Decreto 1082 del 26 
de mayo de 2015, por medio del cual se expide el Decreto Único Reglamentario del Sector 
Administrativo de Planeación Nacional, Título 1. “Contratación Estatal”, Capítulo 1. “Sistema 
de Compras y Contratación Pública”, Sección 2. “Estructura y Documentos del Proceso de 
Contratación”, Subsección 2. “Selección Abreviada”, artículo 2.2.1.2.1.2.20. “Procedimiento 
para la Selección Abreviada de Menor Cuantía”. 
 
Son aplicables a este proceso de SELECCIÓN ABREVIADA MENOR CUANTÍA, las normas 
previstas en la Constitución Política, el Estatuto General de Contratación de la 
Administración Pública, (Ley 80 de 1993 artículo 30, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, 
Decreto 0019 de 2012, Decreto 1082 de 2015 y demás normas que los adicionen o 
modifiquen. 
 
En lo que las citadas disposiciones no regulen particularmente, se aplicarán las normas 
comerciales y civiles vigentes y estarán sometidos a la jurisdicción de lo contencioso 
Administrativo. Así mismo, serán aplicables el pliego de condiciones y sus anexos, sus 



 

 
 

GESTIÓN JURÍDICO 
ADMINISTRATIVA 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

MODELO INTEGRADO DE 
PLANEACIÓN Y GESTIÓN 

(MIPG) 
 
 

ESTUDIOS PREVIOS 

MAJA01.04.01.P002.F001 

VERSIÓN 005 

 

 
Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteración o modificación 
por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 

Página 18 de 78 

adendas y el contrato de servicios que se derive del presente proceso licitatorio de 
selección. 
 

11.1 TIPO DE PROPUESTA TÉCNICA 
 

No aplica  
 

11.2 JUSTIFICACIÓN DEL TIPO DE PROPUESTA TÉCNICA  
 

No aplica  
 

12.  ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A CONTRATAR 
 

Las Especificaciones técnicas de los bienes requeridos deberán ir acorde con la propuesta 
presentada y los ítems detallados: 
 

12.1 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO  
 
La necesidad de la Secretaría está compuesta por mantenimiento preventivo y correctivo 
de las siguientes locaciones: Sede comunal El Recuerdo, Sede comunal San Cayetano, 
Sede Comunal Floralia III, Sede comunal Barranquilla y Sede Comunal Siete de Agosto - 
Ver Anexo. 1 
 
ÍTEM DESCRIPCIÓN UND CANT. VR. UNIT VR.TOTAL 

SEDE COMUNAL EL RECUERDO 
1 PRELIMINARES 1    3.786.122  

1.1 DESMONTE CUBIERTA FIBRO CEMENTO M2 48,82 12.753,00 622.601,00  
1.2 DESMONTE CIELO FALSO + ESTRUCTURA M2 117 11.494,00 1.344.798,00  
1.3 DEMOLICIÓN REPELLO M2 78 12.310,00 960.180,00  
1.4 CARGUE Y RETIRO MATERIAL VOLQUETA <= 10 

KM. 
M3 21 40.883,00 858.543,00 

 

       

    SUBTOTAL CAP. 
1  PRELIMINARES 1: 

3.786.122 
 

       

2 CUBIERTA    61.965.272  

2.1 TEJA DE FIBRO CEMENTO M2 48,8 84.767 4.136.630  
2.2 C.FALSO LAMINA PVC A=25CM E=10MM M2 270 157.442 42.509.340  
2.3 CANAL LAMINA GALVANIZADA CAL.22 M 60 162.637,00 9.758.220,00  
2.4 ESMALTE CANAL LAMINA CARA INTERNA-

EXTERN 
M 84 39.329,00 3.303.636,00 
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2.5 CABALLETE TEJA FIBROCEMENTO UND 6 97.745,00 586.470,00  
2.6 BAJANTE AGUAS LLUVIAS PVC 4 M 32 52.218,00 1.670.976,00  

       

    SUBTOTAL CAP. 2  CUBIERTA: 61.965.272  

       
3 MUROS - PINTURA    25.279.754  

3.1 RASQUETEADA-LIJADA M2 312 5.736,00 1.789.632,00  
3.2 REPELLO MURO IMPERMEABLE 1:3 M2 78 61.914,00 4.829.292,00  
3.3 ESTUCO PLÁSTICO MURO [PASTA] M2 78 22.112,00 1.724.736,00  
3.4 VINILO MURO TIPO 1 [3M] M2 312 20.799,00 6.489.288,00  
3.5 KORAZA [3M] M2 312 31.061,00 9.691.032,00  
3.6 CERÁMICO PISO-PARED 20-50X20-50CM M2 6,08 124.305,00 755.774,00  

       

    SUBTOTAL CAP. 3  MUROS - 
PINTURA: 

25.279.754 
 

       
4 CARPINTERÍA METÁLICA    1.459.093  

4.1 REPINTE VENTANA - REJA M2 17,54 32.684,00 573.277,00  
4.2 REPINTE NAVE METÁLICA H<=2.2M A<=1.0M-2C UND 6 102.897,00 617.382,00  
4.3 ESMALTE MARCO METÁLICO 0.70-1.00 UND 6 44.739,00 268.434,00  

       

    SUBTOTAL CAP. 
4  CARPINTERÍA METÁLICA: 

1.459.093 
 

       

5 LIMPIEZA Y ASEO GENERAL    4.244.248  
5.1 LIMPIEZA DESMONTE ASEO M2 270 4.966,00 1.340.820,00  
5.2 LIMPIEZA LAVADO SUPERFICIE- EQ.PRESION M2 506 5.738,00 2.903.428,00  

       

    SUBTOTAL CAP. 5  LIMPIEZA Y 
ASEO GENERAL: 

4.244.248 
 

       

    
SUBTOTAL SEDE COMUNAL 

EL RECUERDO 96.734.489,00  

 
SEDE COMUNAL SAN CAYETANO 

1 TRAGA LUZ    2.455.920  

       

1.1 DESMONTE VIDRIO M2 5,76 7.928,00 45.665,00  
1.2 DESMONTE ESTRUCTURA MADERA CIELO FALSO M2 5,76 12.604,00 72.599,00  
1.3 CIELO FALSO LAMINA BOARD 1214x605x6MM 

P.ALUMINIO 
M2 5,76 109.208,00 629.038,00 

 

1.4 ESTUCO PLÁSTICO CIELO [PASTA] M2 5,76 28.016,00 161.372,00  
1.5 VINILO CIELO TIPO 1 [3M] M2 50 21.822,00 1.091.100,00  
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1.6 AISLAMIENTO TÉRMICO FRESCASA M2 5,76 79.192,00 456.146,00  

       

    SUBTOTAL CAP. 1  TRAGA 
LUZ: 

2.455.920 
 

       

    
SUBTOTAL SEDE COMUNAL 

SAN CAYETANO 2.455.920,00  

 
SEDE COMUNAL FLORALIA III 

1 PRELIMINARES 1    6.269.951  

       

1.1 DESMONTE DE LUMINARIAS UND 36 45.799,00 1.648.764,00  
1.2 DESMONTE CUBIERTA LAMINA M2 187,2 12.753,00 2.387.362,00  
1.3 CARGUE Y RETIRO MATERIAL VOLQUETA <= 10 

KM. 
M3 21 40.883,00 858.543,00 

 

1.4 DEMOLICIÓN ENCHAPE CERÁMICO M2 79,87 17.219,00 1.375.282,00  

       

     6.269.951  

       

2 PINTURA MUROS    20.719.921  

       
2.1 RASQUETEADA-LIJADA-RESANE M2 526,53 5.736,00 3.020.176,00  
2.2 VINILO MURO TIPO 1 [3M] M2 526,53 20.799,00 10.951.297,00  
2.3 VINILO CIELO TIPO 1 [3M] M2 256,4 26.320,00 6.748.448,00  

       

     20.719.921  

       

3 CARPINTERÍA METÁLICA    14.236.794  

       
3.1 MANTENIMIENTO, LIMPIEZA Y AJUSTE DE 

CERRAJERÍA PARA PUERTAS Y VENTANAS 
INCLUYE: DESMONTE Y LUBRICACIÓN DE 
CERRADURA 

UND 15 20.325 304.875 

 

3.2 REPINTE NAVE METÁLICA H<=2.2M A<=1.0M-2C UND 84 97.812 8.216.208  
3.3 ESMALTE MARCO METÁLICO 0.70-1.00 UND 23 44.739,00 1.028.997,00  
3.4 REPINTE VENTANA - REJA M2 33,31 32.684,00 1.088.704,00  
3.5 CERRADURA BAÑO YALE REF.5302 UND 4 163.175,00 652.700,00  
3.6 CERRADURA ENTRADA PPAL.C-333 UND 2 255.523,00 511.046,00  
3.7 CERRADURA YALE OFICINA REF.5304 C/P UND 9 160.469,00 1.444.221,00  
3.8 ESMALTE MALLA ESLABONADA 1,1/2"-1" M2 94,56 10.470,00 990.043,00  

       

     14.236.794  
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4 APARATOS SANITARIOS    4.861.912  

       

4.1 LAVAMANOS COLGAR PEDESTAL LÍNEA MEDIA JUEGO 4 371.466,00 1.485.864,00  
4.2 INCRUSTACIÓN CERAM. JGO 7 (M) JUEGO 4 236.445,00 945.780,00  
4.3 SANITARIO LÍNEA ECONÓMICA JUEGO 4 525.552,00 2.102.208,00  
4.4 GRIFO LAVAMANOS LÍNEA ECON SENC UND 4 82.015,00 328.060,00  

    -   

     4.861.912  

       

5 PISOS Y ENCHAPES    13.331.636  

       

5.1 REPELLO MURO IMPERMEABLE 1:3 M 19,23 38.710,00 744.393,00  
5.2 ALISTADO PISO 4 CM M2 60,64 43.849,00 2.659.003,00  
5.3 CERÁMICO PISO-PARED 20-50X20-50CM M2 79,87 124.305,00 9.928.240,00  

       

     13.331.636  

       

6 CUBIERTA    28.374.840  

       

6.1 TEJA AJOVER TRAPEZOIDAL COLOR .27MM M2 224,7 93.542,00 21.018.887,00  
6.2 CANAL LAMINA GALVANIZADA CAL.22 M 36 162.637,00 5.854.932,00  
6.3 CABALLETE TEJA AJOVER M 10,4 88.266,00 917.966,00  
6.4 SOLAPA LAMINA GALVANIZADA M 10,4 56.063,00 583.055,00  

       

     28.374.840  

       

7 INSTALACIÓN ELÉCTRICA    2.614.356  

       

7.1 BALA PANEL LED 24W UND 36 72.621,00 2.614.356,00  

       

    SUBTOTAL CAP. 
7  INSTALACIÓN ELÉCTRICA: 

2.614.356 
 

       

    
SUBTOTAL SEDE 

COMUNAL  FLORALIA III 90.409.410,00  

       

PRESUPUESTO SEDE COMUNAL BARRANQUILLA 
1 PRELIMINARES 1    4.738.009  
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1.1 DESMONTE DE LUMINARIAS UND 18 45.799,00 824.382,00  
1.2 DESMONTE APARATO SANITARIO UND 6 56.212,00 337.272,00  
1.3 DESMONTE CUBIERTA TEJA M2 74,82 26.767,00 2.002.707,00  
1.4 DEMOLICIÓN ENCHAPE CERÁMICO M2 41,53 17.219,00 715.105,00  
1.5 CARGUE Y RETIRO MATERIAL VOLQUETA <= 10 

KM. 
M3 21 40.883,00 858.543,00 

 

       

     4.738.009  

       

2 PINTURA    12.246.715  

       

2.1 RASQUETEADA-LIJADA- M2 342,86 5.736,00 1.966.645,00  
2.2 VINILO MURO TIPO 1 [3M] M2 342,86 20.799,00 7.131.145,00  
2.3 VINILO CIELO TIPO 1 [3M] M2 119,64 26.320,00 3.148.925,00  

       

     12.246.715  

       
3 CARPINTERÍA METÁLICA    2.902.245  

       

3.1 REPINTE NAVE METÁLICA H<=2.2M A<=1.0M-2C UND 8 102.897,00 823.176,00  
3.2 ESMALTE MARCO METÁLICO 0.70-1.00 UND 6 44.739,00 268.434,00  
3.3 CERRADURA ENTRADA PPAL.C-333 UND 2 255.523,00 511.046,00  
3.4 CERRADURA YALE OFICINA REF.5304 C/P UND 1 160.469,00 160.469,00  
3.5 CERRADURA BAÑO YALE REF.5302 UND 5 163.175,00 815.875,00  
3.6 REPINTE VENTANA - REJA M2 9,89 32.684,00 323.245,00  

       

     2.902.245  

       

4 APARATOS SANITARIOS    3.313.092  

       

4.1 SANITARIO LÍNEA ECONÓMICA JUEGO 3 525.552,00 1.576.656,00  
4.2 LAVAMANOS COLGAR PEDESTAL LINEA 

ECONOMIC 
JUEGO 3 260.352,00 781.056,00 

 

4.3 GRIFO LAVAMANOS LÍNEA ECON SENC UND 3 82.015,00 246.045,00  
4.4 INCRUSTACIÓN CERAM. JGO 7 (M) JUEGO 3 236.445,00 709.335,00  

       

     3.313.092  

       

5 PISOS Y ENCHAPES    6.948.420  
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5.1 REPELLO MURO IMPERMEABLE 1:3 M 34,26 38.710,00 1.326.205,00  
5.2 ALISTADO PISO IMPERMEABLE 4 CM M2 7,27 63.250,00 459.828,00  
5.3 CERÁMICO PISO-PARED 20-50X20-50CM M2 41,53 124.305,00 5.162.387,00  

       

     6.948.420  

       

6 CUBIERTA    11.515.180  

       

6.1 TEJA FIBROCEMENTO M2 74,82 84.767,00 6.342.267,00  
6.2 CANAL LAMINA GALVANIZADA CAL.22 M 17,28 162.637,00 2.810.367,00  
6.3 SOLAPA LAMINA GALVANIZADA M 31,68 56.063,00 1.776.076,00  
6.4 CABALLETE FIBROCEMENTO UND 6 97.745,00 586.470,00  

       

     11.515.180  

       

7 ASEO Y LIMPIEZA    446.940  

       

7.1 LIMPIEZA DESMONTE ASEO M2 90 4.966,00 446.940,00  

       

     446.940  

       

8 INSTALACIÓN ELÉCTRICA    1.307.178  

       

8.1 BALA PANEL LED 24W UND 18 72.621,00 1.307.178,00  

       

    SUBTOTAL CAP. 
8  INSTALACIÓN ELÉCTRICA: 

1.307.178 
 

       

    
VALOR PRESUPUESTO SEDE 
COMUNAL BARRANQUILLA 43.417.779,00  

       

PRESUPUESTO SEDE SIETE DE AGOSTO 
1 PRELIMINARES 1    8.103.371  

       

1.1 DESMONTE CUBIERTA FIBRO CEMENTO M2 347 12.753,00 4.425.291,00  
1.2 DESMONTE CIELO FALSO PANEL + ESTRUCTURA M2 320 11.494,00 3.678.080,00  

       

     8.103.371  
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2 CUBIERTA    75.003.550  

       

2.1 ESMALTE SOBRE CORREA-VIGA-VIGUETA (3-4C) M 446,90 33.901,00 15.150.306,00  
2.2 TEJA UPVC M2 349 78.555,00 27.415.695,00  
2.3 CABALLETE UPVC M 29 87.761,00 2.545.069,00  
2.4 CIELO FALSO PANEL YESO 12.7MM 

S.JUNTA+VINILO 
M2 320 93.414,00 29.892.480,00 

 

       

    SUBTOTAL CAP. 2  CUBIERTA: 75.003.550  

       

    
SUBTOTAL  SEDE COMUNAL 

SIETE DE AGOSTO 83.106.921,00  

       

TOTAL PRESUPUESTO 316.124.519,00 
 
Nota: Los valores unitarios contemplan costos directos e indirectos, de acuerdo a lo 
siguiente: 
 

COSTOS INDIRECTOS 

COMPONENTE PORCENTAJE 

ADMINISTRACIÓN 27,50% 

UTILIDAD 8,00% 

TOTAL AU 35,50% 

 
 
Es importante que el proveedor revise los anexos técnicos que disponga la Secretaría para 
cumplir con las necesidades de la Secretaría y que también dado el caso se pueda 
coordinar con el supervisor del contrato las condiciones. 
 

12.2 PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO 

 
El proponente deberá contar como mínimo con el siguiente personal requerido para la 
ejecución del objeto contractual, en la cantidad y cumpliendo con la dedicación exigida, 
para efectos de la acreditación de los requisitos de los profesionales que se presenten, 
estos deberán cumplir con los requisitos, que se indican a continuación: 
 

1. Poseer matrícula profesional vigente según corresponda el perfil. 
2. Tener la siguiente formación, experiencia general y específica. 
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PROFESIONALES 

Cantidad Rol 
% de 

Permanencia 
en Obra 

1 
Director del Proyecto – Ingeniero(a) Civil y/o Arquitecto(a) con 
especialización de gerencia de proyectos - Experiencia profesional 
igual o superior a diez (10) años a partir de la fecha de expedición 
de la matrícula profesional y que dentro de los cuales acredite 
experiencia en Mantenimiento preventivo de obras civiles. 

● Hoja de vida 
● Fotocopia de documento de identificación 
● Copia de diploma o título profesional emitido y o avalado ante 

el ministerio de Educación Nacional. 
● Certificación de especialización gerencia de proyectos emitida 

y acreditado ante el ministerio de Educación Nacional. 

15% 

 

 
1 

Residente de obra – Ingeniero(a) Civil y/o Arquitecto(a) – Experiencia 

profesional igual o superior a diez (10) años a partir de la fecha de 
expedición de la matrícula profesional y que dentro de los cuales acredite 
experiencia en manejo de obras civiles. 

 
50% 

 
 
 
 
 
 

 
1 

Profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo - Experiencia igual o 
superior de dos (2) años como profesional en Seguridad y Salud en el 
trabajo. 

● Hoja de vida 

● Fotocopia del documento de identificación 

● Copia del diploma del título profesional salud al trabajo emitido por 
entidad acreditada ante el ministerio de Educación Nacional. 

● Certificación como coordinador de alturas emitido por entidades 
autorizadas por el ministerio de trabajo y/o entidades 
administradoras de riesgos laborales vigente. 

● Certificación de trabajo de alturas emitido por entidades 
autorizadas por el ministerio de trabajo vigente, en donde el 
proponente sea el mismo empleador. 

● Certificación de ergonomía emitido por entidades por el ministerio 
de trabajo vigente. 

● Certificación para armar andamios y o andamiero. 
● Certificación para acreditar Experiencia mínima de 2 años 

 
 
 
 
 
 

  
80% 

NO PROFESIONAL 

Cantidad Rol % de 
Permanencia 

en Obra 
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1 

Maestro de obra con experiencia mínima de 5 años en construcción de 
obra negra y obra blanca 

● Hoja de vida 

● Fotocopia de documento de identificación 
● Certificación de experiencia como mínimo de 5 años en 

adecuaciones civiles con experiencia en obra. 
● Certificación vigente del curso avanzado del trabajo en alturas 

emitido por entidad acreditada ante el ministerio de Educación 
Nacional, vigente en donde el proponente sea el mismo 
empleador. 

● Certificación para armar andamios y o andamiero. 
● Certificación de planilla de seguridad social donde el empleador 

sea el mismo oferente que está participando en el proceso de 
selección. 

 
 
 
 
 
 
 

100% 

 
 
 

 
1 

Inspector de obra que acredite experiencia de (5) años en adecuaciones 
civiles. 
● Hoja de vida 
● Fotocopia de cedula 

● Certificación de planilla de seguridad social donde el empleador sea el 
mismo oferente que está participando en el proceso de selección. 

● Certificación vigente del curso avanzado del trabajo en alturas emitido 
por entidad acreditada ante el ministerio de Educación Nacional, 
vigente, en donde el proponente sea el mismo empleador. 

● Certificación para armar andamios y o andamiero. 
 

 
 
 

 
100% 

 

NOTA: Los perfiles requeridos deberán contar con sus respectivas tarjetas profesionales y 
o lo que aplique según listado anterior, Carta de intención juramentada, Hoja de vida, 
Fotocopia de documento de identificación, Copia de diploma o título profesional emitido y o 
avalado ante el ministerio de Educación Nacional, Certificaciones complementarias de 
estudio y o cursos solicitados, Certificación de pago de planilla según aplique y 
certificaciones de experiencia. 
 
Experiencia general, la experiencia profesional según el artículo 12 de la Ley 842 de 2003, 
para el ejercicio de las diferentes profesiones requeridas en el presente proceso, se 
computará a partir de la expedición de la matrícula profesional. Si se trata de personas 
jurídicas, la experiencia general se contará a partir de su inscripción en la cámara de 
comercio respectiva.  
 
El oferente está obligado a emplear en la ejecución del contrato el personal con las 
especificaciones solicitadas en el cuadro anterior, dicho personal no podrá ser cambiado 
durante la ejecución del contrato; no obstante, si por cualquier circunstancia, alguna de las 
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personas propuestas se debe cambiar, se reemplazará por otro de igual o de mayor perfil, 
previa presentación de la respectiva hoja de vida al supervisor del contrato, para que avale 
el cambio del nuevo personal, quien no podrá estar en terreno o ejecutando la obra, sin 
dicha aprobación.  
 
El contratista para todos los efectos legales actuará como empleador por lo que asumirá 
todos los pagos por concepto de salarios, auxilio de transporte, prestaciones sociales, 
aportes parafiscales (según los casos de ley), seguridad social, cajas de compensación, 
riesgos profesionales, seguro de vida y demás emolumentos a que tenga derecho conforme 
a la normatividad laboral y ejercerá en consecuencia la representación legal ante cualquier 
reclamación que se derive de la ejecución del contrato que se suscriba. La totalidad del 
personal empleado bajo este contrato deberá estar asegurado por la ARL en el rango 
requerido.  
 
NOTA 1: Junto con su hoja de vida, certificaciones y demás documentos exigidos, todo el 
personal solicitado en este ítem, deberán presentar su carta de compromiso, debidamente 
firmada, en la cual manifiesten su voluntad de participar en el presente proceso con una 
disponibilidad de acuerdo con los requisitos exigidos. La ausencia de este requisito hará 
que la hoja de vida propuesta no sea tenida en cuenta para su verificación y se tendrá como 
no presentada. 
 
NOTA 2: En caso de que uno de los integrantes del personal cuya dedicación sea del 100% 
o el 80% exigido y sea propuesto por más de un proponente, se considerará que no se 
cumplen con los requisitos de tiempo de disponibilidad en la ejecución del contrato y las 
propuestas que compartan un mismo personal serán NO HABILITADAS.  
 
NOTA 3: Teniendo en cuenta que este factor es verificable, las hojas de vida presentadas 
por parte del proponente no podrán ser sustituidas durante el proceso de selección. No se 
aceptarán cambios del personal, en razón a que se estaría mejorando la oferta. El personal 
que se propuso es el que se somete a evaluación y no uno nuevo. 
 
NOTA 4: El proponente debe indicar en su propuesta, que cuenta como mínimo con el 
personal requerido y esto se certificará presentando contrato de trabajo o prestación de 
servicios en su planta de personal garantizando además que dicho personal estará presente 
durante la ejecución del contrato. 
 
NOTA 5: De conformidad con lo establecido por el numeral 6° del Artículo 30 de la Ley 80 
de 1993, que establece: “Las propuestas deben referirse y sujetarse a todos y cada uno de 
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los puntos contenidos en el pliego de condiciones o términos de referencia. Los 
proponentes pueden presentar alternativas y excepciones técnicas o económicas siempre 
y cuando ellas no signifiquen condicionamientos para la adjudicación.” (La expresión 
“Términos de referencia” fue derogada por el art. 32 de la Ley 1150 de 2007.) El anterior 
texto legal nos centra en el momento de la preparación de la oferta por parte de los 
proponentes, quienes están en la obligación legal de presentar una oferta cumpliendo las 
exigencias del pliego de condiciones; por lo tanto la ley no permite que el futuro proponente 
presente una oferta incompleta respecto a requisitos claves para la valoración de su 
propuesta; por lo anterior, todos los proponentes deben presentar completo su equipo de 
trabajo, con la documentación exigida y no se aceptan subsanaciones frente al personal 
que no fue incluido desde el momento de presentar ofertas. Tampoco se podrá cambiar o 
sustituir el personal propuesto que no cumpla con los requisitos o que haya sido rechazado 
o calificado como “no cumple”, en la etapa de evaluación y hasta la adjudicación.  
 

13.  REQUISITOS HABILITANTES Y SU JUSTIFICACIÓN 
 
El Comité Evaluador verificará el cumplimiento de las exigencias relativas a la capacidad 
jurídica, la capacidad financiera-organizacional y las condiciones de experiencia de los 
proponentes, para lo cual podrá solicitar, si resulta necesario, la aclaración o subsanación 
de los mismos de acuerdo con las reglas de subsanabilidad establecidas en la Ley 1150 de 
2007, Ley 1474 de 2011, La Ley 1882 de 2018 y la interpretación jurisprudencial que al 
respecto ha dado el Consejo de Estado. 
 
El Distrito de Santiago de Cali – SDTPC– podrá de oficio o solicitud de parte, verificar la 
autenticidad, exactitud y coherencia de la información aportada por el proponente, pudiendo 
acudir para ello a las personas, empresas o entidades respectivas de donde provenga la 
información. 
 
El Distrito de Santiago de Cali – SDTPC– se reserva el derecho de verificar la información 
presentada por el proponente para la acreditación de las exigencias establecidas y/o 
solicitar aclaraciones y/o subsanaciones, en cualquier estado en que se encuentre el 
proceso de selección. 
 
La respuesta a la solicitud de aclaración deberá ser presentada por el proponente dentro 
del plazo que dan las condiciones particulares del requerimiento y que conceda el Comité 
Evaluador. No obstante, los proponentes tendrán hasta antes de la adjudicación, para 
presentar las aclaraciones y/o subsanaciones que consideren pertinentes. 
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De conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, el 
Distrito de Santiago de Cali –SDTPC– ha establecido los requisitos habilitantes que deben 
ser acreditados por parte de los proponentes, partiendo de la siguiente premisa: 
 
“Determinación de los Requisitos Habilitantes. La Entidad Estatal debe establecer los 
requisitos habilitantes en los pliegos de condiciones o en la invitación, teniendo en cuenta: 
 
(a) el Riesgo del Proceso de Contratación; (b) el valor del contrato objeto del Proceso de 
Contratación; (c) el análisis del sector económico respectivo; y (d) el conocimiento de fondo 
de los posibles oferentes desde la perspectiva comercial. La Entidad Estatal no debe 
limitarse a la aplicación mecánica de fórmulas financieras para verificar los requisitos 
habilitantes”. 
 
Los proponentes interesados en el presente proceso de selección deberán acreditar los 
requisitos de verificación que a continuación se describen en este numeral, los cuales se 
verificarán del Registro Único de Proponentes, expedido por la Cámara de Comercio del 
domicilio principal y en caso de personas no obligadas a la inscripción en el RUP, de 
conformidad con la Ley, se hará la aportación de la documentación correspondiente que 
acredite los requisitos. 
 

REQUISITOS 
HABILITANTES 

FACTORES DE VERIFICACIÓN RESULTADO 

CAPACIDAD JURÍDICA Habilitado/No habilitado 

CONDICIONES DE EXPERIENCIA Habilitado/No habilitado 

CAPACIDAD FINANCIERA Habilitado/No habilitado 

CAPACIDAD DE ORGANIZACIÓN Habilitado/No habilitado 

 
GENERALIDADES 
 

A. Únicamente se considerarán habilitados aquellos proponentes que cumplan todos 
los requisitos habilitantes, según lo señalado en el presente pliego de condiciones. 

B. En el caso de proponentes plurales, los requisitos habilitantes serán acreditados por 
cada uno de los integrantes de la figura asociativa de acuerdo con las reglas del 
pliego de condiciones. 

C. Todos los proponentes deben diligenciar el Formato – Experiencia y los proponentes 
extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deben diligenciar adicionalmente 
el Formato – Capacidad financiera y organizacional para extranjeros y adjuntar los 
soportes que ahí se definen. 
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D. Los proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Único de Proponentes 
(RUP), deben aportar certificado con fecha de expedición no mayor a treinta (30) 
días calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. En caso 
de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para 
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente establecida en 
el pliego de condiciones definitivo. 

E. Presentar el certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM 
en el cual demuestre no estar inhabilitado en los términos de la Ley 2097 de 2021 

 
13.1 CAPACIDAD JURÍDICA  

Podrán participar como proponentes en el presente proceso de selección, bajo alguna de 
las siguientes modalidades, siempre y cuando cumplan las condiciones exigidas por la 
entidad y no se encuentren inhabilitados para contratar con el estado colombiano. 

A.   Individualmente: Personas naturales nacionales o extranjeras; que tengan como 
profesión la Ingeniería o Arquitectura, certificados por el COPNIA o el Consejo Nacional 
Profesional de Arquitectura y sus Profesiones Afines; personas jurídicas nacionales o 
extranjeras, todas ellas que se encuentren debidamente constituidas, previamente a la 
fecha de cierre del proceso. Cuando el representante legal de la persona jurídica no sea ni 
Ingeniero ni Arquitecto, la propuesta deberá ser avalada por un Ingeniero y/o Arquitecto. 

B.   Conjuntamente: en cualquiera de las formas de asociación previstas en el artículo 7 de 
la Ley 80 de 1993 o cualquier otra forma de asociación permitida por la ley. Cuando el 
representante legal del consorcio o unión temporal, o cualquiera otra forma de asociación 
prevista en la ley, no sea ni Ingeniero ni Arquitecto, la propuesta deberá ser avalada por un 
Ingeniero o Arquitecto 

 En todo caso, todos los Proponentes deben: 

A. Tener capacidad jurídica para la presentación de la propuesta. 
B. Tener capacidad jurídica para la celebración y ejecución del contrato. 
C. Cumplir con la vigencia de la persona jurídica al momento de la presentación de la oferta, 
la cual deberá ser por lo menos igual al plazo del contrato y cinco (5) años más. 
D. No estar incursos en ninguna de las circunstancias previstas en el artículo 8° de la Ley 
80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007, en el numeral 4° del artículo 38 de la Ley 734 de 2002, 
en la Ley 1474 de 2011 y demás disposiciones legales vigentes que consagren 
inhabilidades e incompatibilidades para contratar. 
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E. No estar en un proceso de liquidación obligatoria, según la ley aplicable; dicha afirmación 
se entenderá prestada con la suscripción de la Carta de presentación de la propuesta. 
F. No estar reportado en el último Boletín de responsables Fiscales vigente, publicado por 
la Contraloría General de la República, de acuerdo con el artículo 60 de la Ley 610 de 2000. 
G. No presentar sanciones que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado. 
H. Una persona no podrá presentar más de un ofrecimiento, en forma individual o 
conformando consorcio o unión temporal o cualquier otra forma asociativa. 
I. En caso de que se incurra en esta prohibición, por sí o por interpuesta persona, el Distrito 
de Santiago de Cali – Secretaria de Desarrollo Territorial y Participación Ciudadana no 
tendrá en cuenta ninguna de los ofrecimientos y las propuestas que incurran en esta 
situación serán RECHAZADAS. 
J. Bajo ninguna circunstancia los miembros del consorcio o uniones temporales o cualquier 
otra forma asociativa podrán subdividir los trabajos de obra o asignarse frentes de obra de 
forma independiente. Todos los miembros del consorcio, uniones temporales o cualquier 
otra forma asociativa serán absolutamente responsables y solidarios por las actividades de 
los demás miembros consorcio o uniones temporales o cualquier otra forma asociativa y 
por la totalidad de la obra y frentes de trabajo objeto del presente proceso. 
 K. En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de no permitir el ejercicio ilegal 
de la Ingeniería, si la persona natural, representante legal o apoderado del proponente 
individual o del proponente plural no posee título de ingeniero y/o arquitecto, la oferta 
deberá ser avalada por un profesional en las mismas áreas, para lo cual deberá adjuntar: 

1.    Copia de su tarjeta o matrícula profesional y copia del certificado de vigencia y 
antecedentes disciplinarios expedidos por el órgano competente vigentes. 

2.    Documento de identificación 

3.    Libreta militar si aplica 

Los proponentes deben acreditar la capacidad jurídica con los siguientes documentos: 

1. Carta de presentación de la propuesta diligenciada de acuerdo con el Anexo No.1. 
2. Certificado de existencia y representación legal. 
3. Documento original de conformación del Consorcio o Unión Temporal. 
4. Acreditar apoderado si es del caso. 
5. Certificado de inscripción en el Registro Único de Proponentes 
6. Garantía de seriedad de la propuesta 
7. Certificación de pagos de seguridad social y aportes parafiscales 
8. Compromiso anticorrupción (Pacto de Transparencia) 
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9. No encontrarse reportado en el Boletín de responsabilidad fiscal 
10. Documento de identidad del proponente 
11. No encontrarse reportado en el boletín de antecedentes Disciplinarios 
12. No encontrarse reportado judicialmente ni en el sistema de medidas correctivas 
13. Libreta militar del proponente 
14. Registro único tributario – RUT (en caso de proponente plural, cada uno lo presentará 
de forma individual y como adjudicatario tendrá un plazo de dos días para presentarlo a la 
entidad para el registro contratista en el sistema contable y presupuestal del Distrito y poder 
realizar la expedición del RPC). 

No podrán participar en este proceso precontractual, ni celebrar el contrato respectivo con 
el Distrito de Santiago de Cali, quienes se hallen dentro de al menos una de las causales 
de inhabilidad o incompatibilidad descritas en los artículos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, 
artículo 18 de la Ley 1150 de 2007, Artículos 1, 2, 3 y 4 de la ley 1474 de 2011, en la 
Constitución Política de Colombia y en las demás normas legales vigentes. 

Los participantes que violen el régimen de inhabilidades previsto en la Ley 80 de 1993 y 
disposiciones concordantes para participar en el presente Proceso Precontractual serán 
excluidos del mismo y el Distrito de Santiago de Cali ejercerá contra ellos las acciones 
legales pertinentes. 

A. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 

El proponente deberá presentar la carta de presentación de la propuesta, según el modelo 
suministrado por la alcaldía de Santiago de Cali – Secretaria de Desarrollo Territorial y 
Participación Ciudadana, en el anexo correspondiente del pliego de condiciones “CARTA 
DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA” y los requisitos establecidos en el pliego de 
condiciones, la cual deberá estar firmada por el representante legal o la persona designada 
para representarlo en caso de consorcio o unión temporal, o apoderado debidamente 
constituido, evento en el cual se debe anexar el original del poder autenticado donde se 
especifique si se otorga poder para presentar la oferta o participar en todo el proceso de 
selección y suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado. En este evento el poder 
deberá ser anexado con esas formalidades exigidas en el pliego junto con la carta de 
presentación de la propuesta, antecediendo a la firma se debe indicar en forma clara el 
nombre de la persona que suscribe la oferta. El contenido de dicho anexo no puede ser 
alterado por el proponente, si no únicamente en los espacios en blanco que requieren de 
diligenciamiento. 
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La propuesta tiene una vigencia de noventa (90) días, contados a partir de la fecha de su 
presentación. 

Los proponentes se deben presentar bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y 
cuando cumplan las condiciones exigidas en la presente convocatoria y no se encuentren 
inhabilitados para contratar con el Estado Colombiano. 

Individualmente, como: (a) personas naturales nacionales o extranjeras, (b) personas 
jurídicas nacionales o extranjeras, que se encuentren debidamente constituidas, 
previamente a la fecha prevista para la recepción de documentos. 

Como proponente plural, en cualquiera de las formas de asociación previstas en el artículo 
7º de la Ley 80 de 1993, el cual, deberá tener en cuenta que se debe crear la cuenta de la 
Unión Temporal o el Consorcio a través del SECOP II, donde además se señalen los 
porcentajes de participación de cada uno de los integrantes y presentar la oferta desde esa 
cuenta. 

En virtud de lo anterior, no serán tenidas en cuenta y por tanto serán rechazadas, las ofertas 
presentadas desde la cuenta de uno de los integrantes de dicho proponente plural. 

En la carta de presentación el oferente ya sea en forma individual, en unión temporal o 
consorcio, deberá manifestar bajo la gravedad de juramento, que no está incurso en 
inhabilidades o incompatibilidades para contratar con el Distrito de Santiago de Cali, de 
conformidad el artículo 8 de Ley 80 de 1993, el artículo 18 de la Ley 1150 de 2007 y artículo 
90 de la Ley 1474 de 2011. Del mismo modo se indicará bajo la gravedad de juramento que 
los recursos de la empresa que representa provienen de actividades lícitas. 

B. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL (PERSONA 
JURÍDICA) 

Las personas jurídicas nacionales o extranjeras presentarán el Certificado de Existencia y 
Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, conforme los 
siguientes requisitos: 

- Fecha de expedición del Certificado de Existencia y Representación Legal no mayor a 
treinta (30) días calendario. 
- El objeto social de la persona jurídica debe guardar relación directa con el objeto del 
presente proceso de contratación. 
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- El proponente plural interesado, deberá indicar la duración de la sociedad, la cual no podrá 
ser inferior a la del contrato y cinco (5) años más de existencia. 
- Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en 
nombre de la misma, deberá acreditar autorización suficiente del órgano social competente, 
en el que se le faculte para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia 
definitiva de autorización suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado 
por la entidad, determinará la falta de capacidad jurídica para presentar la oferta y por tanto 
su RECHAZO. 
- Si la oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la sucursal que 
tenga abierta en Colombia, se deberá acreditar la capacidad legal de la sucursal y de su 
representante o mandatario, mediante la presentación del Certificado del Registro Único de 
Proponentes y Certificado de existencia y representación legal con fecha de expedición 
máximo de treinta (30) días calendario. 
 
En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se debe presentar el Certificado de 
Existencia y Representación Legal de cada una de las sociedades que lo integran, debe 
presentarse el documento original de la constitución del Consorcio o Unión Temporal, y el 
Certificado de Registro Mercantil de cada uno de los integrantes expedido por la Cámara 
de Comercio, con fecha no superior a treinta (30) días calendario en el cual se indique que 
el tipo de actividad o servicios registrados tengan relación al objeto del presente proceso 
de selección. 

En los casos donde no se pueda verificar la duración de la sociedad en el certificado de 
existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio, el (los) Oferente(s), 
deberán allegar los estatutos o las actas de junta directiva, donde repose esta información 

NOTA: El proponente deberá contar con domicilio principal, sucursal o agencia legalmente 
constituida en la ciudad de Santiago de Cali, en caso de consorcios o uniones temporales 
esta condición deberá cumplirla al menos uno de los integrantes, el cual deberá contar con 
el mayor porcentaje de participación en la misma, de no cumplirse con esta condición tanto 
en proponentes singulares como plurales se procederá con el rechazo de la oferta. 

PERSONAS NATURALES. 

Para el caso de personas naturales, el proponente deberá aportar copia simple tarjeta 
profesional como ingeniero o arquitecto para lo cual deberá adjuntar copia de su matrícula 
profesional y copia del certificado de vigencia de matrícula profesional expedida por la 
entidad competente, dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre de este 
proceso. 
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Para el caso de consorcios o uniones temporales, cada miembro deberá cumplir con los 
requerimientos del presente numeral dependiendo si es persona natural o jurídica. 

El objeto o actividad económica para todos los casos deberá guardar relación directa con 
el objeto del presente proyecto. 

C. PROPONENTES EXTRAJEROS  

Los proponentes extranjeros persona natural o jurídica deberán acreditar los requisitos 
sobre capacidad jurídica teniendo en cuenta las indicaciones contenidas en el pliego de 
condiciones en cuanto a documentos otorgados en el exterior. 

El representante legal de la firma extranjera debe acreditar las facultades que tiene para 
participar en esta contratación, conformar consorcio o unión temporal, y firmar el contrato 
en caso de adjudicación, bien sea a través del mismo documento en que conste la 
existencia y representación legal o a través de copia del acta expedida por el organismo de 
la sociedad que sea competente para ello si es del caso. En este último evento se debe 
demostrar la facultad de este organismo para autorizar al representante legal. 

En caso de que un proponente extranjero obre a través de una sociedad colombiana o de 
un apoderado que lo represente en el país, se deberán acreditar tales calidades con 
documentos debidamente legalizados por las autoridades del país de origen del proponente 
y autenticados conforme se explica más adelante, si son expedidos en el extranjero. En 
todo caso, las personas naturales extranjeras sin domicilio en Colombia o las personas 
jurídicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia y/o las que solo 
tengan negocios ocasionales, deben acreditar en el país un representante o apoderado 
general domiciliado en Colombia y debidamente facultado para suscribir contratos. 

Si se trata de representantes o apoderados que son sociedades que tienen dentro de sus 
actividades estatutarias la representación para licitaciones o concursos y contratos en 
Colombia de firmas extranjeras, deberá acompañar el certificado de la Cámara de Comercio 
donde consten tales hechos. 

La persona jurídica que represente en Colombia al proponente extranjero deberá presentar 
certificado actualizado de la Cámara de Comercio (no más de 30 días anteriores al presente 
proceso) para verificar su existencia y representación legal. 

De conformidad con el parágrafo del artículo 6 de la ley 1150 de 2007 modificada por el 
artículo 221 del Decreto ley 019 de 2012, no se exigirá a la persona natural extranjera sin 
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domicilio en el país y la persona jurídica extranjera sin sucursal en Colombia el Registro 
Único de Proponentes, por lo tanto presentarán como requisito el documento equivalente 
en el país donde tengan su domicilio principal o con una declaración rendida bajo la 
gravedad del juramento expedida por la persona natural o el representante legal de la 
persona jurídica, en la que se indique que no existe en el país de su domicilio entidad similar 
que pueda expedir el documento. Igualmente deberán acreditar con el documento 
correspondiente la clasificación de su actividad requerida para este proceso de selección 
conforme al Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC). 

Fuera de lo anterior y de los demás documentos solicitados en el pliego de condiciones, el 
proponente extranjero deberá tener en cuenta lo siguiente: 

En la garantía que ampare la seriedad de la oferta, el proponente extranjero deberá 
aportarla, en donde aparecerá él como afianzado y el Distrito de Santiago de Cali - 
Secretaria de Desarrollo Territorial y Participación Ciudadana como beneficiario. 

El proponente deberá diligenciar en forma satisfactoria, como parte de su oferta, los 
diferentes formularios que hacen parte de los documentos de la contratación a fin de 
acreditar la conformidad de su oferta con los términos de los documentos de la contratación. 

En el evento de aceptación de la propuesta, será condición para celebrar y ejecutar el 
contrato que el oferente extranjero constituya una sucursal en Colombia 

D.  AUTORIZACIÓN DE LA JUNTA DIRECTIVA O JUNTA DE SOCIOS 

Si el representante legal del proponente requiere autorización de sus órganos de dirección 
para presentar oferta y para suscribir el contrato, deberá anexar los documentos que 
acrediten dicha autorización. La autorización deberá ser impartida con anterioridad a la 
fecha de cierre del proceso de selección, de acuerdo con el cronograma establecido para 
el mismo y debe anexarse en su versión original. 

En caso que el valor de la oferta supere el monto de la autorización prevista en sus estatutos 
para que el representante legal pueda presentar propuesta o contratar, deberá anexarse el 
respectivo documento donde se le faculte para contratar, mínimo, por el valor propuesto. 

E. FOTOCOPIA DE LA CÉDULA DE CIUDADANÍA DEL REPRESENTANTE LEGAL 
DE LA PERSONA JURÍDICA O DEL PROPONENTE PERSONA NATURAL:  

Los oferentes deberán presentar con la propuesta, copia legible de la cédula de ciudadanía 
del representante legal, apoderado o quien haga sus veces, en caso de que sea persona 
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jurídica o de la persona natural que presenta la propuesta, en un tamaño de 150%. Para el 
caso de proponentes plurales, se debe aportar la cédula de todos los miembros que la 
integran. 

F. DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE CONSORCIOS O UNIONES 
TEMPORALES:  

En el evento que dos o más personas presenten sus ofertas bajo la figura del Consorcio o 
Unión Temporal (artículo 7, Ley 80 de 1993), cada una deberá cumplir con los requisitos 
básicos y legales, como si fuera a participar individualmente excepto en relación con los 
aspectos que específicamente se detallan en los documentos del proceso. La vigencia del 
consorcio o unión temporal no podrá ser inferior al término del contrato y dos (2) años más.  

a. Indicar si su participación es a título de unión temporal, señalarán los términos y extensión 
de la participación en la propuesta y en su ejecución, los cuales no podrán ser modificados 
sin el consentimiento previo de la Secretaria de Desarrollo Territorial y Participación 
Ciudadana.   
b. Designar a la persona que los representará, señalando las reglas básicas que regulen 
las relaciones entre ellos y su responsabilidad.  
c. En caso de unión temporal, se indicará a la Secretaria de Desarrollo Territorial y 
Participación Ciudadana  la participación que tendrá cada uno de sus integrantes en la 
propuesta y en su ejecución y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la 
ejecución del contrato (actividades), los cuales no podrán ser modificados sin el 
consentimiento previo de la entidad contratante.  
d. Su compromiso de permanecer en Consorcio o en Unión Temporal durante el término de 
la vigencia del contrato y dos (2) años más. En ningún caso podrá haber cesión del contrato 
entre quienes integren el consorcio o unión temporal.  
e. En caso de llamamiento en garantía, la aseguradora líder se encargará de notificar a los 
demás integrantes del consorcio o unión temporal.  
f.  Se deben anexar los documentos de constitución y representación legal de cada uno de 
sus integrantes, y de sus representantes legales, sus NIT, cédulas de ciudadanía, 
certificado de cumplimiento del pago de sus obligaciones con los sistemas de salud, 
pensiones, riesgos profesionales y aportes parafiscales. 
g.En atención a lo dispuesto en el artículo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del 
consorcio o unión temporal en el documento de constitución, para efectos del pago, en 
relación con la facturación deben manifestar: 
i. Si la va a efectuar en representación del consorcio o la unión temporal uno de sus 
integrantes, caso en el cual se debe informar el número del NIT. 
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ii.Si la facturación la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del 
consorcio o unión temporal, deberán informar su número de información tributaria NIT y 
establecer la participación de cada uno dentro del valor del contrato.  
iii. Si la facturación se va a realizar directamente por el Consorcio o Unión Temporal, se 
deberá enunciar el número de identificación tributaria - NIT, que se haya solicitado para el 
Consorcio o Unión Temporal ante la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales y los 
datos de la razón social y el NIT de cada uno de los integrantes indicando el nivel de 
participación de cada uno dentro del contrato. 
iv. En caso de resultar favorecidos con la adjudicación para la suscripción del contrato, 
deberá presentar el respectivo Registro Único Tributario – RUT de la Compañía líder del 
consorcio o unión temporal. 
 
En cualquiera de las anteriores alternativas, las facturas que para el presente caso son los 
contratos de seguro suscritos por el Distrito de Santiago de Cali, deberán cumplir los 
requisitos establecidos en las disposiciones legales 
 
En caso de resultar favorecidos con la adjudicación para la suscripción del contrato, se 
deberá presentar el respectivo Registro Único Tributario – RUT del consorcio o unión 
temporal dentro de los 3 días hábiles siguientes a la publicación del acto de adjudicación. 
 
NOTA: El proponente deberá contar con domicilio principal, sucursal o agencia legalmente 
constituida en la ciudad de Santiago de Cali, en caso de consorcios o uniones temporales 
esta condición deberá cumplirla al menos uno de los integrantes, el cual deberá contar con 
el mayor porcentaje de participación en la misma, de no cumplirse con esta condición tanto 
en proponentes singulares como plurales se procederá con el rechazo de la oferta.  
 

G. APODERADO  
 
Los proponentes podrán presentar ofertas directamente o por intermedio de apoderado, 
evento en el cual deberán anexar el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al 
apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar 
y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes del proponente, en el trámite del 
presente proceso y/o en la suscripción del contrato.  
 
El apoderado podrá ser una persona jurídica, pero en todo caso deberá tener domicilio 
permanente, para efectos de este proceso en la República de Colombia y deberá estar 
facultado para representar conjuntamente al proponente y a todos los integrantes de la 
estructura plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera específica las siguientes 
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actividades: (i) Formular oferta para el proceso de selección; (ii) Dar respuesta a los 
requerimientos y aclaraciones que solicite el DACP en el curso del presente proceso; (iii) 
Recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso, incluyendo la del acto 
administrativo de adjudicación; (iv) Suscribir en nombre y representación del adjudicatario 
el contrato. 
 
Los poderes otorgados deberán cumplir con los requisitos exigidos en el Código General 
del Proceso para la constitución de apoderados (artículo 74), así como con los aspectos 
referidos a la autenticación, consularización o apostille y traducción, establecidos por la 
legislación colombiana. 
 
En caso de no allegar el poder conferido legalmente en las condiciones exigidas o que éste 
no se encuentre suscrito por quien tenga facultades para ello según los documentos de 
existencia y representación de la persona jurídica, la oferta será rechazada. 
 

H. BOLETÍN DE RESPONSABILIDADES FISCALES  
 
El proponente persona natural, jurídica o plural a través del representante legal, y cada 
miembro del componente plural, deberán anexar certificación vigente expedida por la 
Contraloría General de la República, en la que conste que no se encuentra incluido en el 
Boletín de Responsables Fiscales, la cual puede ser consultada e impresa a través del 
link:https://www.contraloria.gov.co/control-fiscal/responsabilidad-fiscal/certificado-de- 
antecedentes-fiscales 
 
En caso de que en el certificado de antecedentes fiscales conste que el proponente 
presenta antecedentes fiscales vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el 
Estado, previa revisión de la entidad, su propuesta será RECHAZADA.  
 

I. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS  
 
El proponente persona natural, jurídica o plural a través del representante legal, y cada 
miembro del componente plural, deberán anexar certificación vigente expedida por la 
Procuraduría General de la República, en la que conste que no tiene antecedentes 
disciplinarios, la cual puede ser consultada e impreso a través del link: legales. 
https://www.procuraduria.gov.co/portal/consulta_antecedentes.page.  
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En caso de que en el certificado de antecedentes disciplinarios conste que el proponente 
presenta antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con 
el Estado, previa revisión de la entidad, su propuesta será RECHAZADA.  
 

J. SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL:  
 
El proponente debe certificar el cumplimiento de las obligaciones parafiscales de conformidad 
con lo establecido en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 
 
Las personas jurídicas y los integrantes de un consorcio o unión temporal que tengan tal 
calidad, deberán acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, 
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto 
Colombiano de Bienestar familia y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, efectuados 
dentro de los seis (6) meses anteriores a la presentación de la oferta, mediante certificación 
original expedida por el revisor fiscal, cuando la ley así lo exija, o por el representante legal 
bajo la gravedad de juramento y el anexo de los documentos que acreditan dicha calidad 
(tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes expedido por la 
Junta Central de Contadores) o por el Representante Legal, según el caso.  
 
Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes, deberá 
aportar la declaración aquí exigida.  
 
Adicionalmente, el proponente adjudicatario, deberá presentar para la suscripción del 
respectivo contrato ante la Secretaria de Desarrollo Territorial y Participación Ciudadana y 
para la realización de cada pago derivado del contrato la declaración donde se acredite el 
pago correspondiente.  
 
NOTA: EL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI – Secretaria de Desarrollo Territorial y 
Participación Ciudadana dará prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el artículo 
83 de la Constitución Política Nacional. En consecuencia, todas aquellas observaciones 
que aleguen el presunto incumplimiento en lo descrito en el presente numeral deberán 
acompañarse de documentos con los cuales se desvirtúe la presunción de Buena Fe de la 
que gozan los proponentes.  
 
De conformidad con el parágrafo primero del artículo 5º de la Ley 1150 de 2007 y ley 1882 
de 2018, los documentos y requisitos no necesarios para la comparación de las ofertas por 
no afectar la asignación de porcentaje, es decir, aquellos que acreditan la capacidad 
jurídica, de experiencia y financiera del oferente, deberán aportarse con la propuesta sin 
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embargo, en caso de no anexarse, podrán ser solicitados por la Entidad en cualquier 
momento, hasta finalizar el término del traslado del informe de evaluación, en caso de no 
atenderse el requerimiento en el término previsto la propuesta será RECHAZADA.  
 
PERSONA NATURAL Si es personal natural sin trabajadores a cargo, planilla de 
autoliquidación y comprobante de pago de la seguridad social integral (Pensión, Salud, 
ARL) mes vencido. Si tiene personas a cargo por prestación de servicios, deberá acreditar 
el cumplimiento de los aportes al Sistema de Seguridad Social presentando copia de las 
planillas de autoliquidación y comprobante de pago de las obligaciones al Sistema de 
Seguridad Social (Pensión, Salud, ARL y Parafiscales, si aplica), incluyendo el equipo 
mínimo de trabajo de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002.  
 
PERSONA JURÍDICA: Acreditar mediante certificación expedida por el representante legal 
o revisor fiscal según corresponda, del cumplimiento de los aportes al Sistema General de 
Seguridad Social en Salud, pensión, Riesgos laborales y aportes parafiscales, de los 
últimos seis (6) meses anteriores a la presentación de la propuesta, ya sea por prestación 
de servicios o personal de planta.  
 
En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna 
de las obligaciones mencionadas deberá manifestar que existe el acuerdo y que se 
encuentra al día en el cumplimiento de este; en caso de proponentes plurales se debe 
anexar la respectiva certificación del acuerdo de pago por cada miembro si son personas 
jurídicas y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del proceso de 
selección; planilla de pago sin son personas naturales. 
 
En el caso de proponentes extranjeros sin sucursal en Colombia, estos deberán certificar 
mediante documento firmado por su representante legal que para efectos del artículo 50 de 
la Ley 789 de 2002, que no tiene obligaciones con los sistemas de salud, pensiones, riesgos 
profesionales y aportes parafiscales cuando a ello haya lugar.  
 

K. CONSTITUCIÓN DE LA GARANTÍA DE SERIEDAD DEL OFRECIMIENTO 
 
Según lo establece el Decreto 1082 de 2015 en su artículo 2.2.1.2.3.1.1. Riesgos que deben 
cubrir las garantías en la contratación y en su artículo 2.2.1.2.3.1.2. Clases de garantías, el 
cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de las Entidades Estatales, en este 
caso, con ocasión de la presentación de las ofertas, debe estar garantizado en los términos 
de la ley, y del citado decreto, por lo tanto, las garantías que los oferentes pueden otorgar 
para asegurar la seriedad de su ofrecimiento son: 
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1. Contrato de seguro contenido en una póliza 
2. Patrimonio autonomo 
3. Garantia Bancaria. 

 
El proponente debe allegar la garantía de seriedad de la oferta, acompañada de sus 
condiciones generales, la cual debe constituirse por la suma equivalente al diez por ciento 
(10%) del valor del presupuesto oficial por grupo. Las cifras del valor de la garantía deben 
expresarse en pesos, sin utilizar decimales, para lo cual se aproximará al múltiplo de mil 
inmediato, teniendo en cuenta reducir al valor inferior si el decimal es de 1 a 49 y aproximar 
al siguiente superior, si el decimal es de 50 a 99.  
 
Dicha garantía debe estar constituida a favor del DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI, con 
NIT. 890.399.011-3, con una vigencia mínima de noventa (90) días contados a partir de la 
fecha de cierre del proceso de licitación, y debe estar referida a éste y encontrarse firmada 
por el asegurador.  
 
Si la oferta se presenta en forma conjunta, es decir, bajo la modalidad de consorcio o unión 
temporal, la garantía de seriedad de la propuesta se tomará a nombre del consorcio o unión 
temporal, indicando sus integrantes y porcentaje de participación. En caso de que la fecha 
de cierre de la licitación se amplíe, debe tenerse en cuenta la nueva fecha para efecto de 
la vigencia de la garantía.  
 
Conforme a lo dispuesto por el artículo 2.2.1.2.3.2.5 del Decreto 1082 de 2015, la garantía 
única de cumplimiento expedida a favor de entidades públicas no expirará por falta de pago 
de la prima ni podrá ser revocada unilateralmente.  
 
La garantía de seriedad de la oferta debe cubrir la sanción derivada del incumplimiento de 
la oferta, en los siguientes eventos:  
 

1. La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el 
plazo para la Adjudicación o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que 
tal prórroga sea superior a tres (3) meses.  

2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las 
ofertas. 

3. La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 
4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía de 

cumplimiento del contrato.  
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BENEFICIARIO DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI- SECRETARIA DE 
DESARROLLO TERRITORIAL Y PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA 

NIT. 890.399.011-3 

  

AFIANZADO 

El proponente, persona jurídica (Razón Social que figura en el 
Certificado de Existencia y Representación Legal, expedido 
por la Cámara de Comercio o su equivalente, sin utilizar sigla, 
a no ser que el Certificado de la Cámara de Comercio o su 
equivalente establezca que la firma podrá identificarse con la 
sigla). 

En el caso de consorcios o uniones temporales debe ser 
tomada a nombre del consorcio o unión temporal (indicando 
todos sus integrantes y el porcentaje de participación) y no a 
nombre de su representante. 

CC. O NIT. IDENTIFICACIÓN DEL PROPONENTE 

VIGENCIA Noventa (90) días calendario, contados a partir de la fecha de 
cierre del presente proceso. 

CUANTÍA Diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial 

AMPARO La garantía de seriedad cubrirá los perjuicios derivados del 
incumplimiento del ofrecimiento en los eventos señalados 
anteriormente. 
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FIRMAS La garantía deberá encontrarse suscrita por la aseguradora o 
garante y el afianzado o su representante legal. 

 
Cuando el ofrecimiento sea presentado por consorcio o unión temporal, la garantía deberá 
ser otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual se deberá 
relacionar claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de participación, 
quienes para todos los efectos serán los otorgantes de la misma, de conformidad con lo 
establecido en el artículo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015.  
 
De conformidad con el parágrafo 3º del artículo 5º de la Ley 1150 de 2007, adicionado por 
el artículo 5 de la Ley 1882 de 2018, la no entrega de la garantía de seriedad junto con la 
propuesta, no será subsanable y será causal de rechazo de la misma.  
 
L.  SITUACIÓN MILITAR  
 
La entidad verificará de oficio la situación militar del representante legal si es hombre menor 
de 50 años, a su vez de los integrantes de consorcios, uniones temporales, personas 
naturales y/o jurídicas del representante legal. En el evento que tenga libreta militar y se 
haya expedido con número de tarjeta de identidad se deberá aportar copia de la misma.  
 
M. REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS (RNMC) 
 
Los proponentes deberán anexar el certificado de Registro Nacional de Medidas 
Correctivas a fin de determinar si existe por parte de los oferentes una omisión de pago de 
multas impuestas por infracciones al Código Nacional de Policía y Convivencia, de 
conformidad con el artículo 182 y 183 de esta norma. En caso del oferente plural, se deberá 
anexar el certificado por cada uno de los miembros que la conforman, el cuál puede ser 
consultado e impreso a traves del link  
https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 
 
N. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES  
 
Los proponentes deberán anexar el certificado de Antecedentes Judiciales expido por la 
Policía Nacional. En caso del oferente plural, se debe anexar este certificado por cada de 
uno de los miembros que lo conforman, el cuál puede ser consultado e impreso a través del 
link: https://antecedentes.policia.gov.co  
 

https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
https://antecedentes.policia.gov.co/
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O. REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO (RUT)  
 
El proponente, individual o cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal, 
deberá adjuntar fotocopia del RUT, expedido por la DIAN, el cual debe estar actualizado en 
sus actividades económicas. Lo anterior conforme el artículo 368 del Estatuto Tributario, en 
concordancia con el artículo 66 de la ley 488 de 1.998 que adicionó el artículo 437 del 
mismo Estatuto.  
 
El oferente debe tener en cuenta que la Resolución N°000154 del 14 de diciembre del 2012 
de la DIAN, requirió que debe encontrarse actualizado el RUT con la nueva clasificación de 
las actividades económicas.  
 
Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia, no deben presentar el Registro 
Único Tributario (RUT), toda vez que en él se deben inscribir toda persona natural o jurídica 
que deba cumplir obligaciones administradas por la Dirección de Impuestos y Aduanas 
Nacionales de Colombia. Sin perjuicio de lo anterior, en caso de que el adjudicatario sea 
una persona jurídica extranjera sin sucursal en Colombia, ésta deberá inscribirse en el 
Registro Único Tributario (RUT). 
 
P. REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES (RUP) 
 
Podrán participar en el presente proceso de selección todas las personas naturales o 
jurídicas, nacionales o extranjeras domiciliadas en Colombia que se encuentren inscritas 
en el Registro Único de Proponentes de la Cámara de Comercio con jurisdicción en su 
domicilio principal. 
 
De conformidad con el parágrafo 2 del artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, las personas 
naturales o jurídicas extranjeras que no cuenten con domicilio o sucursal en el país, serán 
objeto de verificación de la capacidad jurídica, condiciones de experiencia, capacidad 
financiera y de organización, directamente, es decir no se les exigirá registro único de 
proponentes. 
 
El RUP debe ser expedido con un término no mayor a treinta (30) días (contados 
retroactivamente a la fecha de cierre), y debe encontrarse vigente y en firme a la fecha de 
presentación de la propuesta. En todo caso si el proponente no se encuentra inscrito de 
conformidad con lo exigido en la Ley, la propuesta será inhabilitada.  
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El RUP debe renovarse a más tardar el quinto día hábil del mes de abril de cada año, de lo 
contrario cesan sus efectos. Al cierre del Proceso de Contratación, es decir, hasta el plazo 
para presentar ofertas, el RUP debe encontrarse vigente, esto es, que el proponente haya 
presentado la información para renovar el registro en el término anteriormente establecido.  
 
Q. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN- PACTO DE TRANSPARENCIA  
 
El oferente debe diligenciar y presentar debidamente firmado por el representante legal o 
quien haga sus veces, el formulario previsto en el correspondiente anexo, 
comprometiéndose a actuar en el presente proceso de contratación con estricto apego a 
las normas jurídicas y éticas propias de este tipo de procedimientos, y conforme a los 
principios de buena fe, transparencia y equidad y entre otros abstenerse de realizar u 
ofrecer, directa o indirectamente pagos de comisiones o dádivas, sobornos u otra forma de 
halago a empleado alguno de la Alcaldía Santiago de Cali - Departamento Administrativo 
de Contratación Pública, o de utilizar medios de presión con ocasión del proceso en el que 
participó. 
 
En caso de los Consorcios o Uniones Temporales, todos y cada uno de los integrantes, 
deberán diligenciar este formato, en las condiciones establecidas en este pliego y el 
formato, presentándose con su propuesta. 
 
En caso de que el Municipio de Santiago de Cali, advierta hechos constitutivos de 
corrupción de parte del proponente durante el proceso de selección, tales hechos se 
pondrán inmediatamente en conocimiento de las autoridades competentes, a fin de que se 
inicien las acciones legales a que hubiere lugar.  
 
Si se comprobare el incumplimiento de dichos compromisos con posterioridad a la 
Adjudicación del proceso de selección, o con posterioridad a la suscripción del Contrato, 
ello será suficiente para declarar la caducidad del Contrato, de acuerdo con lo previsto en 
el inciso final del numeral 5º del artículo 5º de la Ley 80 de 1993 y se harán efectivas las 
sanciones previstas en el Contrato y en la ley. 
 
R. CERTIFICACIÓN BANCARIA (SOLO AL ADJUDICATARIO) 
 
Al oferente adjudicatario del proceso de selección, deberá aportar una certificación 
expedida por una entidad Bancaria, en la cual deberá indicar el número de la cuenta 
corriente o de ahorros, en donde pueda consignarse el valor del contrato, cuenta que debe 
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figurar a nombre y con el NIT del contratista y en caso de consorcios o uniones temporales 
a nombre y con el NIT de quien (es) va (n) a facturar. 
 
S- CERTIFICADO DE IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD 
Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST) 
 
De conformidad con a la Ley 1562 del 11 de julio de 2012 “Por la cual se modifica el Sistema 
de Riesgos Laborales y se dictan otras disposiciones en materia de Salud Ocupacional” y 
en concordancia con el Decreto 1072 de 2015 (mayo 26) “Por medio del cual se expide el 
Decreto Único Reglamentario del Sector Trabajo” y Resolución 312 de 2019 (febrero 13) 
“Por la cual se definen los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de la Seguridad en 
el trabajo SG-SST” adjuntando la certificación emitida por la entidad de ARL de los 
estándares mínimos del sistema de gestión de seguridad, según la Resolución 0312 del 
2019 con criterio de evaluación igual o mayor al 90% y con valoración obtenida como 
MODERADAMENTE ACEPTABLE O ACEPTABLE, teniendo en cuenta el número de 
trabajadores y nivel de riesgo, basados en la Resolución 312/2019 actualizado en el 
presente año 2025. 
 
Para el caso de proponentes plurales, este requisito debe ser cumplido por al menos uno 
de los integrantes del proponente plural. 
 
La expedición de la misma no podrá ser superior a un año. 
 
Informar para los casos que aplique si son independientes con afiliación voluntaria al 
Sistema General de Riesgos Laborales que trata la sección 5 del capítulo 2 del título 4 de 
la parte 2 del libro del Decreto 1072 de 2015 – Único Reglamento del Sector Trabajo. Los 
cuales no estarían obligados a cumplir con la implementación de estándares mínimos 
establecidos en la Resolución 312 de 2019. 
 

13.1.2. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES 

De conformidad con lo establecido en el artículo 5 del Decreto 1860 de 2021 “Por el cual 
se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector 
Administrativo de Planeación Nacional, con el fin reglamentar los artículos 30, 31, 32, 34 y 
35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras públicas y se dictan otras 
disposiciones", el cual indica: ARTÍCULO 5. Modificación de la Subsección 2 de la Sección 
4 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Modifíquese 
los artículos 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3. y 2.2.1.2.4.2.4. de la Subsección 2 de la Sección 
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4 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales 
quedarán así: ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades 
Estatales independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos 
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, 
deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratación con pluralidad de oferentes 
a las Mipyme colombianas con mínimo un (1) año de existencia, cuando concurran los 
siguientes requisitos: 1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco 
mil dólares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de 
cambio que para el efecto determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y 
Turismo. 2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas 
para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.  
 
Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los 
patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten 
recursos públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de la 
expedición del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la 
normativa aplicable a cada Proceso de Contratación. Tratándose de personas jurídicas, las 
solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el 
contrato relacionado con el proceso contractual.   
 
Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad 
de Mipyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas 
condiciones dispuestas en el presente artículo.  
 
LIMITACIÓN TERRITORIAL A MIPYMES  
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.3. del Decreto 1860 de 2021, 
que establece: ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el 
parágrafo 1 del artículo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, 
independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos 
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, 
pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los 
departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme deberá 
acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente artículo. Por lo 
anterior, la Entidad indica que los interesados en participar en el proceso de selección 
podrán solicitar se limite la presente convocatoria a Mipyme colombianas que tengan 
domicilio en el Distrito de Santiago de Cali, para lo cual, acreditará su domicilio con los 
documentos a los que se refiere el artículo 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1860 de 2021.  
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13.2 EXPERIENCIA 

 
La Alcaldía de Santiago de Cali – SECRETARÍA DE DESARROLLO TERRITORIAL Y 
PARTICIPACIÓN CIUDADANA, se reserva el derecho de verificar durante la evaluación y 
hasta la adjudicación, la información aportada por el proponente, a fin de verificar su 
veracidad y autenticidad de los documentos aportados a través de los mecanismos que 
considere pertinentes. Para efectos de la verificación de este aspecto, el Distrito no tendrá 
en cuenta certificaciones de contratos que a la fecha de iniciación de este proceso se 
encuentren en ejecución y las que no se relacionen con el objeto del proceso. 
 
 
13.2.1  EXPERIENCIA GENERAL 

 
El proponente debe aportar máximo dos (2) contratos ejecutados cuyo objeto, alcance y/o 
actividades sea la EJECUCIÓN DE OBRAS DE MANTENIMIENTO Y/O ADECUACIONES 
DE OBRA CIVIL, en el sector PÚBLICO y/o PRIVADO. La sumatoria de los contratos 
indicados como experiencia general debe corresponder a un valor igual o superior al 100% 
del presupuesto oficial expresado en SMMLV. 
 
13.2.2  EXPERIENCIA ESPECÍFICA 

El proponente debe presentar al menos un (1) contrato cuyo objeto, alcance y/o actividades 
sea la ejecución de obras de LIMPIEZA DE CANAL CUBIERTA Y MANTENIMIENTO DE 
CUBIERTAS con entidades públicas o privadas ejecutados por el proponente, y recibidos 
a satisfacción por el contratante antes del cierre del presente proceso de selección. La 
sumatoria de los contratos indicados como experiencia específica debe corresponder a un 
valor igual o superior al 100% del presupuesto oficial expresado en SMMLV.  
 
13.2.3 CRITERIOS DIFERENCIALES MIPYMES Y EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS 

DE MUJERES: 

Para MIPYMES Y EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES: Máximo tres (3) 
contratos ejecutados cuyo objeto, alcance y/o actividades sea la EJECUCIÓN DE OBRAS 
DE MANTENIMIENTO Y/O ADECUACIONES DE OBRA CIVIL, en el sector PÚBLICO y/o 
PRIVADO. La sumatoria de los contratos indicados como experiencia general debe 
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corresponder a un valor igual o superior al 80% del presupuesto oficial expresado en 
SMMLV.  
 
EXPERIENCIA ESPECÍFICA 
 
Para MIPYMES Y EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES: Se debe presentar 
al menos un (1) contrato cuyo objeto, alcance y/o actividades sea la ejecución de obras de 
LIMPIEZA DE CANAL CUBIERTA Y MANTENIMIENTO DE CUBIERTAS con entidades 
públicas o privadas ejecutados por el proponente, y recibidos a satisfacción por el 
contratante antes del cierre del presente proceso de selección. La sumatoria de los 
contratos indicados como experiencia específica debe corresponder a un valor igual o 
superior al 80% del presupuesto oficial expresado en SMMLV.  
 
La Alcaldía de Santiago de Cali – SECRETARÍA DE DESARROLLO TERRITORIAL Y 
PARTICIPACIÓN CIUDADANA, se reserva el derecho de verificar durante la evaluación y 
hasta la adjudicación, la información aportada por el proponente, a fin de verificar su 
veracidad y autenticidad de los documentos aportados a través de los mecanismos que 
considere pertinentes. Para efectos de la verificación de este aspecto, el Distrito no tendrá 
en cuenta certificaciones de contratos que a la fecha de iniciación de este proceso se 
encuentren en ejecución y las que no se relacionen con el objeto del proceso. 
 
Para el cálculo de la experiencia los contratos deberán estar debidamente relacionados en 
el formulario de EXPERIENCIA para la acreditación del presente criterio, indicando de 
manera clara lo que aportan los integrantes del proponente plural para dicha experiencia. 
Este Anexo deberá ser presentado por el proponente plural y no por cada integrante. 
 
El Distrito de Santiago de Cali – SECRETARÍA DE DESARROLLO TERRITORIAL Y 
PARTICIPACIÓN CIUDADANA podrá verificar la veracidad y autenticidad de la certificación 
presentada a través de los mecanismos que considere pertinentes. 
 

1. Los contratos, deberán cumplir con los requisitos que se relacionan a continuación: 
 

a) El contrato debe haberse SUSCRITO, EJECUTADO Y LIQUIDADO, a la fecha de 
cierre del plazo del proceso. 
 

b) Para efectos de la verificación de la experiencia, es necesario que el proponente 
presente certificación que contenga la siguiente información: 
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✔ Objeto 

✔ Plazo 

✔ Numero del contrato 

✔ Contratante, teléfono y dirección. 

✔ Nombre del contratista. (Si se ejecutó en unión temporal o consorcio identificar 
los integrantes y su porcentaje de participación). 

✔ Duración del contrato. 

✔ Valor final del contrato o del proyecto en el caso de contratos por administración 
delegada o valor ejecutado del contrato anterior a la fecha de cierre del 
presente proceso de selección. 

✔ Actividades desarrolladas en el contrato que correspondan a las solicitadas 
 
NOTA 1: El comité asesor evaluador podrá solicitar durante el periodo de evaluación los 
documentos que requiera para la verificación y validación de la experiencia acreditada por 
el proponente. En todo caso el proponente no puede cambiar o modificar su oferta. 
 
NOTA 2: Si la certificación no tiene todos los elementos deberá anexar copia del contrato, 
actas de terminación y liquidación u otros documentos idóneos que permitan corroborar la 
información de las certificaciones y la experiencia requerida. En todo caso, deberá 
adjuntar obligatoriamente la certificación. 
 
Las certificaciones de experiencia en idioma diferente al castellano deberán acompañarse 
de la traducción correspondiente. 
 
NOTA 3: No se aceptarán auto certificaciones. No se aceptarán contratos en ejecución. 
 
NOTA 4: El Comité Asesor Evaluador dará prevalencia al principio de Buena Fe contenido 
en el artículo 83 de la Constitución Política Nacional. En consecuencia, todas aquellas 
inconsistencias que se logren evidenciar y que desvirtúe la presunción de Buena Fe de la 
que gozan los proponentes, el comité asesor evaluador deberá solicitar los debidos 
documentos que considere pertinentes para verificar y validar la información aportada. 
 

13.3 CAPACIDAD FINANCIERA 

 
La verificación de la capacidad financiera se realizará con base en la información registrada 
en el RUP, expedido por la Cámara de Comercio de su domicilio social, con fecha de 
expedición igual o inferior a 30 días calendario, y de conformidad con el numeral 3º del 
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artículo 2.2.1.1.1.5.3., del Decreto 1082 de 2015, éste deberá estar vigente, renovado o 
actualizado, y en firme y contener la información financiera con corte al 31 de diciembre de 
2024,  a la  fecha del cierre del presente proceso, se evaluará de conformidad con este. 
Conforme lo establecido en el Decreto 1860 de 2021, se establecen dos conjuntos de 
indicadores financieros con el fin de facilitar la participación de emprendimientos, empresas 
de mujeres y Mipymes., Es así como se establece un conjunto de indicadores para las 
MIPYMES y otro (estándar) para las demás empresas participantes: 
 
 

Indicador Valor de referencia 
MIPYMES Y 

EMPRENDIMIENTO 
DE MUJERES 

Valor de 
referencia 
estándar 

Índice de liquidez. ≥ 1,58 ≥ 2,19 

Índice de endeudamiento.  ≤ 0,61 ≤ 0,50 

Razón de Cobertura de intereses.  ≥ 1,99 ≥ 5,55 

 
13.4 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

 

La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y 
cabalmente el objeto del contrato en función de su organización interna. Dado que la ley no 
permite tener en cuenta certificaciones independientes sobre la organización de los 
proponentes como requisitos habilitantes y que la capacidad de organización de una 
empresa privada para producir resultados para sus clientes y sus accionistas está dada por 
su rentabilidad, el Decreto 1082 de 2015 definió indicadores de rentabilidad para medir la 
capacidad organizacional de un proponente teniendo en cuenta que un actor del sector 
privado está bien organizado cuando es rentable. 
 

Se realizará con base en la información registrada en el RUP, expedido por la Cámara de 
Comercio de su domicilio social, con fecha de expedición igual o inferior a 30 días 
calendario, y de conformidad con el numeral 4º del artículo 2.2.1.1.1.5.3., del Decreto 1082 
de 2015, éste deberá estar vigente, renovado o actualizado, y en firme y contener la 
información financiera con corte al 31 de diciembre de 2024 a la fecha del cierre del 
presente proceso, se evaluará de conformidad con este, así: 
 

INDICADOR VALOR DE REFERENCIA 

Rentabilidad del patrimonio  ≥ 10% 

Rentabilidad del activo  ≥ 5% 
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13.5 CAPACIDAD RESIDUAL 
 
La Capacidad Residual o K de Contratación es la aptitud de un oferente para cumplir 
oportuna y cabalmente con el objeto de un contrato de obra, sin que sus otros compromisos 
contractuales afecten su habilidad de responder con el contrato objeto del Proceso de 
Contratación. Para el cálculo y lineamientos sobre este particular Colombia Compra 
Eficiente ha dispuesto una Guía para Determinar y Verificar la Capacidad Residual del 
Proponente en los Procesos de Obra1, la cual se anexa a este documento. 
 
Por tanto, en los Documentos del Proceso de obra pública, la Entidad Estatal debe 
establecer un requisito adicional a los requisitos habilitantes que es la Capacidad Residual 
o K de Contratación, la cual deben cumplir los interesados en participar en un Proceso de 
Contratación. 
 
El cálculo de la Capacidad Residual del Proceso de Contratación, de acuerdo con la Guía 
es el siguiente: 
 

 
 

Así las cosas, para el presente proceso la capacidad residual del proceso de contratación 
(CRPS) es igual al presupuesto oficial.  
 
Para el cálculo de la Capacidad Residual del Proponente (K Residual) en los Procesos de 
Contratación de obra pública se debe incluir los factores de Experiencia (E), Capacidad 
financiera (CF), Capacidad técnica (CT), Capacidad de organización (CO) y los Saldos de 
los Contratos en Ejecución (SCE), según la siguiente fórmula: 
 

 
Cada uno de los factores se le asigna el siguiente puntaje máximo: 
 

 
1 https://www.colombiacompra.gov.co/wp-content/uploads/2024/08/2023-Guia-para-determinar-y-verificar-la-Capacidad-Residual-del-

proponente-en-los-Procesos-de-Contratacion-de-obra-publica-CCE-REC-GI-22.pdf 

https://www.colombiacompra.gov.co/wp-content/uploads/2024/08/2023-Guia-para-determinar-y-verificar-la-Capacidad-Residual-del-proponente-en-los-Procesos-de-Contratacion-de-obra-publica-CCE-REC-GI-22.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/wp-content/uploads/2024/08/2023-Guia-para-determinar-y-verificar-la-Capacidad-Residual-del-proponente-en-los-Procesos-de-Contratacion-de-obra-publica-CCE-REC-GI-22.pdf
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Variable Puntaje Máximo 

Experiencia (E) 120 

Capacidad financiera (CF) 40 

Capacidad técnica (CT) 40 

Total 200 

 
NOTA: La Capacidad de Organización no tiene asignación de puntaje en la fórmula 
porque su unidad de medida es en pesos colombianos y constituye un factor multiplicador 
de los demás factores 
 
Para acreditar el factor (CO) el proponente obligado a tener RUP debe presentar los 
siguientes documentos: 
I. Estado de resultados integral (estado de resultado o pérdida o ganancias) del año en que 
hayan obtenido el mayor ingreso operacional en los últimos cinco (5) años o de los años de 
vida del oferente, según corresponda, debidamente firmado por el representante legal y el 
contador público bajo cuya responsabilidad se han preparado y por el revisor fiscal o, en 
caso de no haberlo, por no estar obligado a tenerlo, por contador público independiente, 
acompañados de su dictamen u opinión de conformidad con el artículo 38 de la Ley 222 de 
1995. 
II. Copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes de los 
Contadores Públicos, Revisores Fiscales, Contadores independientes (externos), quienes 
suscribieron los documentos señalados en el presente literal. 
 
La Experiencia (E) del oferente para propósitos de la Capacidad Residual es acreditada 
por medio de la relación entre el valor total en pesos de los contratos relacionados con la 
actividad de la construcción inscritos por el proponente en el RUP en el segmento 72 
“Servicios de edificación, Construcción de Instalaciones y Mantenimiento” del Clasificador 
de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas (UNSPSC) y el presupuesto oficial estimado 
del Proceso de Contratación. 
 
El puntaje asignado al factor de Experiencia (E) se debe asignar con base en la siguiente 
tabla: 
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Mayor a Menor o igual a  Puntaje 

0 3 60 

3 6 80 

6 10 100 

10 Mayor 120 

 
La Capacidad Financiera (CF) se obtiene teniendo en cuenta el índice de liquidez del 
proponente reportado en su RUP. Si el proponente no tiene antigüedad suficiente para tener 
estados financieros auditados a 31 de diciembre del año inmediatamente anterior, deben 
tenerse en cuenta los estados financieros de corte trimestral o de apertura, suscritos por el 
representante legal y el auditor (artículo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015). El puntaje 
se asigna con base en la siguiente tabla: 
 

Mayor o igual a Menor o igual a  Puntaje 

0 0,5 20 

0,51 0,75 25 

0,76 1 30 

1,01 1,5 35 

1,51 Indeterminado 40 

Indeterminado 40 

 
La Capacidad Técnica (CT) se asigna teniendo en cuenta el número de socios y 
profesionales de la arquitectura, ingeniería y geología vinculados mediante una relación 
laboral o contractual conforme a la cual desarrollen actividades relacionadas directamente 
a la construcción. 
 
Para acreditar la Capacidad Técnica (CT) el proponente debe diligenciar el formato 
establecido para tal fin en los pliegos de condiciones. 
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El puntaje de la Capacidad Técnica (CT) se asigna con base en la siguiente tabla: 
 

Mayor o igual a Menor o igual a  Puntaje 

1 3 20 

4 6 30 

7 8 40 

 
Para calcular el Saldo de Contratos en Ejecución (SCE) El proponente debe presentar un 
certificado suscrito por su representante legal y su revisor fiscal, si el proponente está 
obligado a tenerlo, o por el Contador Público o auditor independiente, el cual deberá 
contener la lista de los Contratos en Ejecución, tanto a nivel nacional como internacional, 
indicando: 
 

• El valor del contrato en pesos colombianos. 

• El plazo de ejecución del contrato expresado en meses. 

• La fecha de inicio de las obras objeto del contrato: día, mes, año. 

• Si la obra la ejecuta un consorcio o unión temporal, el porcentaje de participación del 

oferente que presenta el certificado. 

• Si el contrato se encuentra suspendido, y si es así, la fecha de suspensión. En todo caso, 

si el contrato está suspendido el proponente debe informar el saldo pendiente por ejecutar. 

 
Si el proponente no tiene Contratos en Ejecución, en el certificado debe constar 
expresamente esa circunstancia. En todo caso, debe tener en cuenta que no se entenderá 
como Contratos en Ejecución los que se encuentren en etapa de liquidación o ya fueron 
liquidados. 
 
La forma para establecer si un proponente cumple con la Capacidad Residual del Proceso 
de Contratación es a través de la comparación entre la Capacidad Residual del Proponente 
en relación con la Capacidad Residual del Proceso de contratación, de la siguiente forma: 
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NOTA: Aquí se ha resumido el procedimiento para el cálculo de la capacidad residual 
expuesto en la guía de Colombia Compra Eficiente,  en aras de no repetir lo allí indicado, 
pero para determinar y verificar la Capacidad Residual del proponente se les recomienda 
remitirse a ella ya que encontrarán mayor detalle y herramientas útiles dispuestas por la 
Entidad. 
 

14 REQUISITOS TÉCNICOS MÍNIMOS 
 

El proponente interesado deberá contar y aportar el soporte documental con los 
siguientes requisitos técnicos mínimos: 
 

14.1 EQUIPOS Y HERRAMIENTAS NECESARIAS 

 
El proponente del proceso deberá acreditar mediante certificación juramentada, que 
dispone de los equipos y herramientas en óptimas condiciones, necesarias para cumplir 
con el objeto y el alcance del contrato. 
 
Deberá acreditar que cuenta con los siguientes elementos: 
 

1. Pulidora con capacidad mínima de 4½ pulgadas 
2. Taladros eléctricos 
3. Un taladro percutor 
4. Soldador eléctrico 
5. Compresor con pistola 
6. Maceta y cincel 
7. Map gas 
8. Equipos certificados para trabajo seguro en alturas 
9. Equipos certificados de protección contra caídas 
10. Y todos los equipos y herramientas manuales que permitan la buena ejecución de 

las actividades contractuales 
 

14.2 CRONOGRAMA DE OBRA 
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Para el presente proceso, el oferente deberá presentar un Cronograma de Obra en 
Programa Proyect con el cual se establecerá el calendario o plazos de ejecución de la obra, 
logrando definir el calendario de ejecución del conjunto de actividades previstas. Dicho 
cronograma de obra establecerá la fecha de inicio y el plazo de ejecución, junto con la 
programación de cada una de las actividades previstas en la ejecución de forma 
discriminada junto con la ruta crítica. El cronograma de obra se deberá proyectar conforme 
al plazo de ejecución establecido.  
 

14.3 DISPOSICIÓN DE RESIDUOS 

 
Certificación de la empresa que se encarga de la gestión de recolección y aprovechamiento 
de residuos peligrosos y/o industriales dentro del programa y disposición final de residuos 
peligrosos. Actúa bajo la normatividad vigente contemplada en el decreto 4741 de 30 de 
diciembre de 2005, del ministerio de ambiente, vivienda y desarrollo territorial. 
 
Además, el proveedor debe anexar el Anexo - Compromiso para el manejo y disposición de 
residuos sólidos, debidamente diligenciado por el representante legal donde certifica que 
contar con programas de manejo y disposición de residuos sólidos conforme lo establecido 
por el marco normativo vigente: 
 

● Plan de Gestión Integral de Residuos Sólidos 2021-2027 del Departamento 
Administrativo de Planeación de la Alcaldía de Cali. 

● Decreto 0595 de 2022 sobre la implementación del Sistema de Gestión Integral de 
Residuos Sólidos - SGIRS. 

● Resolución 1257 de 2021 del orden Nacional donde en el artículo 9° se establecen 
las metas de aprovechamiento de residuos de construcción y demolición en ciudades 
como Cali. 

 
15 CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y SU JUSTIFICACIÓN 

 

A todas las ofertas recibidas se les asignará un puntaje entre 0 y 100, a determinar por 
parte del comité evaluador. Cabe resaltar que solo serán evaluadas aquellas ofertas que 
sean habilitadas, es decir, que presenten los documentos mínimos exigidos por las Entidad 
para participar en el proceso de selección. 
 

CRITERIO DE 
EVALUACIÓN 

EVALUACIÓN PUNTOS 

Criterio económico Valor de la Oferta Económica. 38,00 

Criterio de calidad Factor de calidad y mayor valor por dinero 49,40 
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Criterios diferenciales 
para emprendimientos 
y empresas de mujeres 
y MiPyMe en el sistema 
de compras públicas 

Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de 
mujeres. ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1860 de 2021. 0.2 

Criterios diferenciales para MiPyMe en el sistema de compras 
públicas. ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021.  0.2 

Sostenibilidad 
ambiental 

Propuestas y certificaciones ambientales y de sostenibilidad 2 

Apoyo a la industria 
nacional 

Incentivo a la oferta nacional 10 

TOTAL  100 

 
 

15.1 OFERTA ECONÓMICA (38 puntos) 

 
El criterio económico se evaluará a partir del valor de la oferta que presente cada 
proponente. Se asignará el máximo puntaje (38) al proponente que ofrezca el menor valor 
total en el ANEXO “Formato para oferta económica”. El valor asignado a los demás 
proponentes será calculado así: 
 
Pi = (VOMV * 38) / Vi 

Donde:  

Pi = Puntaje a otorgar a la propuesta del oferente i. 

VOMV = Valor Oferta Menor Valor 

Vi = Valor de la oferta del oferente i 
 
Es necesario recalcar que para que las propuestas sean tenidas en cuenta en el 
procedimiento anterior es necesario que cumplan las siguientes condiciones: 
 

a. La entidad realizará la respectiva corrección aritmética de las propuestas. 

b. Serán rechazadas las propuestas que excedan el presupuesto oficial. 

c. Los proponentes están obligados a entregar debidamente diligenciado el formato 

denominado “FORMATO OFERTA ECONÓMICA”. 

 
La SECRETARÍA DE DESARROLLO TERRITORIAL Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA 
debe revisar las ofertas económicas y verificar que la de menor precio cumple con las 
condiciones de la invitación. Si esta no cumple con las condiciones de la invitación, la 
Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitación de la oferta 
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con el segundo mejor precio, y así sucesivamente, conforme a lo establecido en el numeral 
4 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015. 
 
El proponente deberá tener en cuenta para la presentación de su propuesta que el 
presupuesto para el contrato es de TRESCIENTOS DIECIOCHO MILLONES CIENTOS 
CINCUENTA Y SIETE MIL DIECINUEVE PESOS M/CTE ($316.124.519)  incluido AU del 
35.5% y demás costos directos e indirectos con base a la distribución establecida para cada 
proyecto. 
 
Para evaluar este factor se tendrá en cuenta el valor total indicado en la propuesta 
económica o el obtenido de la corrección aritmética. En tal sentido, la evaluación se hará 
sobre el valor total, incluyendo todos los impuestos, tasas y contribuciones. El valor de la 
propuesta económica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar todos los 
costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecución de la obra del presente 
proceso, los riesgos y la administración de estos. 
 
Al formular la oferta, el Proponente acepta que están a su cargo todos los impuestos, tasas 
y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o 
municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y 
contribuciones contemplados por las distintas autoridades. Los estimativos técnicos que 
hagan los Proponentes para presentar sus ofertas deben tener en cuenta que la ejecución 
del contrato se rige íntegramente por lo previsto en los Documentos del proceso y que en 
sus cálculos económicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para 
cumplir con cada una de las obligaciones contractuales como asumir los riesgos previstos 
en dichos documentos. El desglose de los Análisis de Precios Unitarios publicados por la 
Entidad es únicamente de referencia, constituye una guía para la preparación de la Oferta. 
Si existe alguna duda o interrogante sobre la presentación de estos Análisis de Precios 
Unitarios y el precio de estudios publicados por la Entidad, es deber de los Proponentes 
hacerlos conocer dentro del plazo establecido en el Cronograma del Proceso para la 
presentación de observaciones a la invitación para que la Entidad los pueda estudiar. Los 
impuestos que hayan de causarse o pagarse para la celebración, ejecución y/o liquidación 
del contrato, corren por cuenta del contratista y no darán lugar a ningún pago adicional a 
los precios pactados, en caso de que los precios sean tarifas reguladas, estos se causarán 
conforme la normativa vigente. Con relación a las retenciones en la fuente a título de los 
diferentes impuestos nacionales, departamentales o municipales, la Administración 
procederá de conformidad con la normativa tributaria vigente dependiendo del objeto del 
contrato y la calidad del contribuyente, en caso de que no haya lugar a alguna de ellas, 
deberá indicarse la norma que lo excluye o le otorga la exención. 
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15.1.1 AU 

El Proponente debe calcular todos los costos en los que incurre la organización para poder 
desarrollar la administración y la utilidad o beneficio económico que pretende percibir por la 
ejecución del contrato. El valor del AU debe expresarse en porcentaje (%) y consignarlo y 
discriminarlo en la propuesta económica. Cuando el Proponente exprese el AU en 
porcentaje (%) y en pesos, prevalecerá el indicado en porcentaje (%). El porcentaje del AU 
que presenten los Proponentes no debe ser superior al total del AU establecido en el Anexo 
– Presupuesto Oficial. En consecuencia, el Proponente puede configurar libremente el 
porcentaje individual para la Administración y Utilidad, siempre que la sumatoria no exceda 
el total definido por la Entidad en el mencionado anexo. Los componentes internos de la 
administración (A) deben presentarse por el Proponente seleccionado para la ejecución, en 
el momento definido en el numeral 8.2. de la invitación pública.  
 
15.1.2 CORRECCIONES ARITMÉTICAS 

La Entidad sólo efectuará correcciones aritméticas originadas por: A. Las operaciones 
aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica, en caso de que exista un error 
que surja de un cálculo meramente aritmético cuando la operación ha sido erróneamente 
realizada. B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los Precios Unitarios 
contenidos en la propuesta económica y del valor del IVA, así: cuando la fracción decimal 
del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximará por exceso al número entero 
siguiente del peso y cuando la fracción decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se 
aproximará por defecto al número entero. La Entidad a partir del valor total corregido de las 
propuestas determinará cuál es el menor precio ofertado. 
 
La propuesta cuyo valor corregido aritméticamente tenga una variación superior al 1% por 
exceso o defecto del valor de su propuesta, será eliminada y no se tendrán en cuenta para 
la verificación de los requisitos habilitantes. En consecuencia, se RECHAZA LA 
PROPUESTA. 
 
15.2 CRITERIO DE CALIDAD (49,6 PUNTOS) 

 
El Distrito de Santiago de Cali - La Secretaría de Desarrollo Territorial y Participación 
Ciudadana asignará puntaje a las ofertas de los proponentes con respecto a su propuesta 
de calidad, de acuerdo con los siguientes criterios de evaluación: 
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15.2.1 SISTEMA CONTROL DE CALIDAD (30 Puntos) 

Para asegurar la calidad de las obras ejecutadas el proponente deberá formular un manual 
de calidad, que se evaluará de acuerdo con los criterios lógicos de unidad y coherencia de 
la información, soportando la utilización de los recursos requeridos para la ejecución del 
proyecto, como lo son; materiales, equipos, mano de obra, transporte, recursos financieros, 
recursos administrativos, y los demás que considere el proponente, el cual describirá de 
manera general la política de calidad. 
 
El proponente debe proporcionar un plan de trabajo acorde con la calidad definida en los 
documentos del contrato y como ejecutará y controlará los trabajos bajo el enfoque de un 
modelo de Aseguramiento o Gestión de la Calidad conforme a las Normas NTC-ISO 
9001:2015 y NTC-ISO 10005:2018. 
 
Para el entendimiento y definición de los términos técnicos sobre calidad, el proponente se 
puede dirigir a la Norma NTC ISO 9001:2008 o ISO 9001; 2015 con relación al vocabulario, 
y a las diferentes normas de la serie NTC-ISO 9001. 
 
El proponente debe mostrar cómo se aplicará el plan de gestión de calidad durante la 
ejecución del trabajo, y cómo presentará los registros de acuerdo con los procedimientos e 
instrucciones de su Plan de Control de Calidad. La confiabilidad de estos registros deberá 
ser tal que le garantice a la El Distrito de Santiago de Cali - La Secretaría de Desarrollo 
Territorial y Participación Ciudadana que los trabajos contratados se estarán desarrollando 
de acuerdo con los procedimientos documentados que se presentan en los siguientes 
requisitos del Plan de Control de Calidad. 
 
El proponente deberá describir el programa de gestión de calidad que aseguran el control 
eficaz sobre la planificación y ejecución de las obras, así como la secuencia de los trabajos 
que permita demostrar el concepto de sistema de calidad de las actividades a desarrollar 
de acuerdo con los siguientes ítems. 
 

- REQUISITOS Y ALCANCE DEL PLAN DE CALIDAD (10 Puntos) 

Se debe definir y documentar la identificación de requisitos contractuales, legales y 
reglamentarios y como se van a cumplir los requisitos establecidos. La planificación de la 
calidad debe corresponder con todos los requisitos involucrados y se debe documentar en 
formatos. 
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El proponente entregará una declaración formal, por escrito y firmada, en formato según el 
Sistema Gestión que maneje, en donde se identificará y establecerá las políticas, objetivos, 
recursos, requisitos legales, reglamentarios, el compromiso de la calidad en relación con el 
proyecto y cómo van a dar cumplimiento a los requisitos de calidad. 
 

- DESCRIPCIÓN DE PROCESOS (2 Puntos) 

 

El proponente debe identificar los procesos y las actividades requeridas para el 
cumplimiento de los requisitos y del alcance definido. Se debe definir el Mapa de Procesos 
y la descripción de cada proceso (entradas, actividades y salidas). 
 

- PLANEACIÓN DE ACTIVIDADES, RECURSOS HUMANOS, MATERIAS PRIMAS, 

EQUIPOS Y PROCEDIMIENTOS (2 Puntos) 

 
El proponente debe entregar por cada proceso y sus actividades críticas los recursos 
humanos, equipos, materiales, procedimientos y registros necesarios para asegurar la 
aplicación del sistema de gestión de calidad. 
 
El proponente debe entregar un organigrama que muestre las relaciones de responsabilidad 
y autoridad de las funciones correspondientes al Plan de Control de Calidad, y las 
interrelaciones del proponente con la entidad o entidades que intervienen en el proyecto. 
Así mismo deberá describir las funciones del personal encargado de la calidad que 
intervendrá en los trabajos, de acuerdo con el organigrama del proyecto. 
 

- PROGRAMA DE CONTROL DE CALIDAD POR ACTIVIDAD 

(ESPECIFICACIONES, NORMAS, FRECUENCIA, DOCUMENTOS Y REGISTROS) 

(3 Puntos) 

 
A partir de las necesidades y expectativas identificadas por la Secretaria de Vivienda y 
Hábitat y mostradas en estos pliegos, el proponente debe mostrar como planificará la 
realización de las actividades que asegurarán la calidad del proyecto, considerando los 
requisitos y especificaciones de los servicios que deberá prestar y los controles necesarios 
para garantizar su cumplimiento. 
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El Plan de Control de Calidad debe incluir el plan de pruebas en obra y laboratorio. 
El Plan de Control de Calidad debe permitir verificar la secuencia de los procesos de 
fabricación de los suministros en estrecha correlación con la secuencia de las pruebas 
realizadas. 
 

- SISTEMA DE INDICADORES DE GESTIÓN DEL PROYECTO Y CONTROL 

ADMINISTRATIVO (3 Puntos) 

El proponente debe entregar un Sistema de Medición Integral que permita evaluar el 
cumplimiento de los indicadores a nivel estratégico, táctico y operativo del proyecto. Se 
debe identificar y describir dicho sistema de medición. 
 
El proponente debe presentar los siguientes seis (6) procedimientos completos a 
implementar durante la etapa de mejoramiento o mantenimiento: (10 Puntos) 
 

- COMPRAS (2 puntos) 

El proponente entregará los procesos necesarios para asegurar por parte de 
subcontratistas y proveedores el cumplimiento de los requisitos de calidad del contrato. 
 

- AUDITORÍAS INTERNAS (2 puntos) 

 
El proponente debe mostrar cómo planeará y ejecutará los procesos de auditorías internas. 
Los resultados de estas auditorías deberán documentarse a través del registro de los 
hallazgos encontrados, las acciones correctivas requeridas, el período de tiempo acordado 
y el responsable de su ejecución, por lo cual se deben entregar los formatos de auditorías 
internas. 
 

- CONTROL DEL PRODUCTO NO CONFORME, ACCIONES CORRECTIVAS Y 

PREVENTIVAS (2 Puntos) 

Se debe entregar el procedimiento de producto no conforme, indicando claramente las 
disposiciones a seguir, los responsables de autorización, el análisis respectivo y los 
registros generados. 



 

 
 

GESTIÓN JURÍDICO 
ADMINISTRATIVA 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

MODELO INTEGRADO DE 
PLANEACIÓN Y GESTIÓN 

(MIPG) 
 
 

ESTUDIOS PREVIOS 

MAJA01.04.01.P002.F001 

VERSIÓN 005 

 

 
Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteración o modificación 
por cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 

Página 65 de 78 

 
El proponente debe mostrar cómo ejecutará las acciones correctivas y preventivas y cómo 
verificará su efectividad en solucionar la situación definida como “No- conforme”. 
 

- CONTROL DE LA PRESERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE (2 puntos) 

 
En el Plan de Control de Calidad se debe establecer los procesos necesarios por parte del 
proponente para garantizar el cumplimiento de los requisitos exigidos por el El Distrito de 
Santiago de Cali - La Secretaría de Desarrollo Territorial y Participación Ciudadana para la 
conservación del medio ambiente. 
 

- SALUD OCUPACIONAL Y SEGURIDAD INDUSTRIAL (1 punto) 

En el Plan de Control de Calidad se debe establecer la verificación por parte del proponente 
de todas sus obligaciones referidas a la seguridad industrial y salud ocupacional con el fin 
de garantizar el cumplimiento de la normatividad en materia de seguridad industrial y salud 
ocupacional. El proponente debe entregar su programa de Seguridad industrial y salud en 
el trabajo. 
 

- CONTROL DE DOCUMENTOS Y REGISTROS (1 punto) 

El proponente debe entregar los procedimientos para el control de los registros y 
documentos del sistema de gestión de calidad. 
 
15.2.2 ORGANIGRAMA GENERAL DEL PROYECTO (19.6 puntos). 

 
El proponente debe entregar un organigrama general del proyecto y definir los órganos de 
las diferentes dependencias y sus interrelaciones. Deben aparecer perfectamente 
definidos, destacando sus niveles jerárquicos y mostrando las relaciones de dependencia 
entre ellos. 
 
Los datos que debe evidenciar el organigrama están en función directa de las áreas que se 
desea representar, así como del contenido específico del organigrama. 
 
Determinando lo anterior el proponente debe entregar la información correspondiente: 
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− Las áreas que componen el proyecto y/o Frentes de Trabajo Mínimo requeridos para 
llevar a cabo la obra. Debe incluir las áreas de topografía, Arquitectura, estructural, 
instalaciones eléctricas e hidrosanitarias, suelos, costos y demás áreas que el proponente 
crea pertinentes para el cumplimiento, entrega y calidad de la obra. 
− El proponente debe especificar el personal que integrará cada frente, el nivel jerárquico 
que ocupan en la estructura orgánica y las líneas de Mando y coordinación: Deberá 
especificar los procedimientos de supervisión, control y coordinación del personal. 
− Niveles de Decisión: Se deben precisar los niveles de responsabilidad para cada tipo de 
decisión (programada, no programada, táctica u operativa). 
− Las relaciones que existen entre áreas y la naturaleza de estas relaciones. Número de 
profesionales y demás recursos humanos ofrecidos en la propuesta y requeridos para la 
ejecución de los trabajos. 
− Funciones y responsabilidades del personal mínimo requerido y demás recurso humano 
ofrecido en la propuesta. 
 
Si el organigrama general del proyecto contiene y describe la totalidad de los componentes 
señalados en el presente punto, se le otorgarán los puntos, si no se presenta o se presenta 
incompleto se le asignará cero (0) puntos. 
 

15.3 EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES (0,2 PUNTOS) 

 
La Entidad asignará un puntaje de cero punto dos (0.2) puntos al Proponente que acredite 
la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional 
de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la 
norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
De acuerdo con lo anterior, hay varias condiciones que pueden permitir la identificación de 
una empresa como un Emprendimiento y empresa de mujeres, las opciones se describen 
a continuación: 
 
1. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas 
de participación de la persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad 
hayan pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del 
Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por 
el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos 
de ley, o el contador, donde conste la distribución de los derechos en la sociedad y el tiempo 
en el que las mujeres han mantenido su participación.  
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2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de 
la persona jurídica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas 
laboralmente a la empresa durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del 
Proceso de Selección en el mismo cargo u otro del mismo nivel.  
 
Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas 
con la dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel 
estratégico. En este sentido, serán cargos de nivel directivo los que dentro de la 
organización de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su 
jerarquía desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a 
representar al empleador.  
 
Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal 
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, 
donde se señale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel 
directivo del proponente, el número de mujeres y el tiempo de vinculación.  
 
La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de 
identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. 
Como soporte, se anexará copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los 
contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones, así como el certificado de 
aportes a seguridad social del último año en el que se demuestren los pagos realizados por 
el empleador.  
 
3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a 
través de un establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior a la fecha 
de cierre del proceso de selección. Esta circunstancia se acreditará mediante la copia de 
cédula de ciudadanía, la cédula de extranjería o el pasaporte, así como la copia del registro 
mercantil.  
 
4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los 
asociados sean mujeres y la participación haya correspondido a estas durante al menos el 
último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se 
acreditará mediante certificación expedida por el representante legal.  
 
PARÁGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y 
empresas de mujeres, las certificaciones de que trata el presente artículo deben expedirse 
bajo la gravedad de juramento con una fecha de máximo treinta (30) días calendario 
anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de selección.  
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La condición de emprendimientos y empresas de mujeres, en los casos 1 y 2 se acreditarán 
mediante certificación expedida por el Representante Legal y Revisor Fiscal (si lo tiene) o 
contador, de la organización a la cual se encuentren vinculadas en la que se certifique lo 
definido, en el caso 3 sólo se debe aportar el documento de identidad y copia del registro 
mercantil y en la 4 situación bastará la certificación del representante legal.  
 
En cualquiera de los casos estas certificaciones se expedirán bajo la gravedad de juramento 
con una fecha máxima de 30 días calendario anteriores a la prevista para el cierre del 
procedimiento de selección. 
 

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato – Acreditación de 
emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentación requerida. Si el 
Proponente debió subsanar dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta 
condición será válido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado 
con el número de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin 
embargo, no se tendrá en cuenta para la asignación de puntaje, por lo que obtendrá cero 
(0) puntos por este factor de evaluación. 
 
15.4 MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA (0,2 PUNTOS) 

 
La Entidad otorgará un puntaje de cero punto dos (0.2) puntos al Proponente que acredite 
la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4 
del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del 
Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya. 
 
De acuerdo con lo anterior, se verificará con la Cámara de Comercio y para la acreditación 
deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de conformidad 
con lo dispuesto en la artículo 12 de la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015 en el 
artículo 2.2.1.13.2.2, y demás normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.  
 
Para efecto de reconocer estos criterios se deben tener en cuenta los siguientes aspectos:  
(i) Los rangos para la definición del tamaño empresarial contenidos en el artículo 
2.2.1.13.2.2. del Decreto 1074 de 2015.  
(ii) En el caso de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales 
sólo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y 
tiene una participación igual o superior al 10% en el consorcio o la unión temporal, y  
(iii) Si la convocatoria es limitada a MiPymes no pueden aplicarse estos criterios 
diferenciales.  
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En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del 
certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme 
al momento de su presentación.  
 

Así las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregará copia del certificado del 
Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento 
de su presentación. Si el Proponente debió subsanar la entrega del RUP, éste será válido 
para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el 
número de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los índices de la 
Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendrá en cuenta 
para la asignación del puntaje adicional, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor 
de evaluación.  
 
15.5 CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL (2 PUNTOS) 

 
En el marco del cumplimiento de los principios de sostenibilidad establecidos por la 
normativa ambiental vigente y los lineamientos de compras públicas sostenibles, el 
contratista deberá presentar e implementar un Plan de Manejo Ambiental (PMA) específico 
para la ejecución del contrato. Este plan deberá contemplar acciones concretas 
relacionadas con la adecuada gestión y disposición final de residuos sólidos generados 
durante el mantenimiento de las sedes comunales, especialmente aquellos considerados 
residuos peligrosos, como envases de pinturas, solventes o materiales contaminantes. 
Asimismo, el PMA deberá incluir medidas orientadas a minimizar el uso de recursos 
naturales, promoviendo prácticas de eficiencia energética (como la instalación de luminarias 
LED cuando aplique), uso racional del agua, y preferencia por materiales de bajo impacto 
ambiental, reciclados o provenientes de fuentes locales sostenibles. 
 
Con el propósito de promover prácticas ambientalmente responsables en la ejecución de 
contratos públicos, y en concordancia con los objetivos de desarrollo sostenible y la 
economía circular, se otorgará un puntaje adicional a aquellas propuestas que demuestren 
un compromiso efectivo con la sostenibilidad ambiental. Para tal fin, se evaluarán los 
siguientes aspectos: 
 
Presentación de un Plan de Manejo Ambiental detallado (1 punto): Se otorgará un puntaje 
diferencial a las propuestas que presenten un plan de manejo ambiental estructurado, que 
incluya estrategias claras para la gestión de residuos, el manejo de materiales 
contaminantes, y la implementación de medidas preventivas frente al impacto ambiental de 
las actividades de mantenimiento. El plan debe ser coherente, aplicable, y contar con 
indicadores básicos de seguimiento. 
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Propuesta de uso de materiales sostenibles (0,5 puntos): Se valorará positivamente la 
inclusión de materiales que tengan certificaciones ambientales, componentes reciclados o 
bajo contenido de compuestos orgánicos volátiles (COV), o que provengan de procesos de 
producción responsables. También se considerarán alternativas que reduzcan la huella 
ambiental del proyecto, como el uso de productos de origen local. 
 
Certificaciones ambientales del proponente (0,3 puntos): El proponente podrá anexar 
certificaciones de gestión ambiental como ISO 14001, sello verde, u otras reconocidas a 
nivel nacional o internacional, vigentes al momento de la propuesta. 
 
Programa de capacitación ambiental al personal (0,2 puntos): Se asignará puntaje a 
quienes propongan un esquema de capacitación o sensibilización en buenas prácticas 
ambientales dirigido al personal operativo vinculado al contrato, con evidencia de temáticas, 
metodologías y mecanismos de verificación. 
 
El cumplimiento de los compromisos ambientales presentados en la propuesta y 
establecidos en el Plan de Manejo Ambiental hará parte de las actividades de seguimiento 
y supervisión del contrato. La entidad podrá requerir informes de avance ambiental, 
evidencias fotográficas, y registros de disposición de residuos, entre otros. El 
incumplimiento total o parcial de las obligaciones ambientales podrá ser considerado como 
causa de incumplimiento contractual, lo que conllevará la aplicación de multas, sanciones 
administrativas o, en casos reiterados o graves, la terminación anticipada del contrato. 
 

15.6 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL(10 PUNTOS) 
 

Según el análisis realizado por la entidad en el estudio de sector, hay dos ítems o insumos 
de origen nacional que cumplen con las condiciones establecidas por Colombia Compra 
Eficiente para otorgar puntaje, por lo anterior, se otorgará el puntaje a los proponentes que 
se comprometan a comprar a los productores nacionales registrados dichos insumos para 
el desarrollo del objeto contractual. Para este fin, el proveedor deberá entregar 
diligenciando el ANEXO X. 
 
Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla: 
 

CONCEPTO PUNTAJE 

Apoyo a la industria mediante el compromiso a comprar 
a los proveedores nacionales registrados los insumos: 1. 
C.FALSO LAMINA PVC A=25CM E=10MM y 2. TEJA 
AJOVER TRAPEZOIDAL COLOR .27MM 

10 
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Apoyo a la industria mediante el compromiso a comprar 
a los proveedores nacionales registrados los insumos: 1. 
C.FALSO LAMINA PVC A=25CM E=10MM o 2. TEJA 
AJOVER TRAPEZOIDAL COLOR .27MM 

5 

 
En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además 
de ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una 
persona jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o por un 
Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con trato Nacional, 
(i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Secretaría de Desarrollo 
Territorial y Participación Ciudadana para el desarrollo del contrato o (ii) vincula el 
porcentaje mínimo de personal colombiano, según corresponda. 
 
En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso 
de Contratación de manera singular o mediante la conformación de un Proponente Plural 
podrán definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si, por el contrario, deciden 
acogerse a la regla de origen de su país. Para definir la regla aplicable al proceso, el 
Proponente extranjero con trato nacional así lo manifestará con el diligenciamiento del 
ANEXO, la Secretaría de Desarrollo Territorial y Bienestar Social evaluará la oferta de 
acuerdo con las reglas previstas en este numeral. 
 
Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratación para el otorgamiento 
de puntaje no habrá bienes nacionales relevantes y, por tanto, en todos los casos se 
otorgará el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan 
a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o 
contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos el 80% del personal 
requerido para el cumplimiento del contrato. 
 
En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podrá 
vincular un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, 
el 80% del personal requerido para el cumplimiento del contrato. 
 
Además de la incorporación de personal colombiano, tratándose de Proponentes Plurales, 
su composición deberá estar acorde con lo exigido por la noción de Servicios Nacionales 
prevista en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependerá la franja 
del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional. A tales efectos en la 
siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla de 
origen que les aplica en virtud de dicha conformación, así como la franja de puntaje 
correspondiente: 
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No. 
Composición del 

Proponente Plural Regla de origen aplicable Puntaje aplicable 

1 Únicamente integrantes 
colombianos 

Decreto 1082 de 2015 Promoción  de 
Servicios Nacionales o con
 Trato Nacional 

2 Colombianos en asocio con 
extranjeros con trato nacional 

Decreto 1082 de 2015 Promoción  de 
 Servicios 
Nacionales o con Trato 
Nacional 

3 Únicamente integrado por 
extranjeros con trato nacional 

La regla de origen del país con 
el que se tenga acuerdo 
comercial o la del Decreto 1082 
de 2015. Si el Proponente 
Plural no especifica a cuál regla 
se acoge, se aplicará la del 
Decreto 1082 de 2015. 

Promoción  de 
 Servicios 
Nacionales o con
 Trato 
Nacional 

4 Proponente plural en el que al 
menos uno de los integrantes 
es extranjero sin trato 
nacional. 

No aplica la regla de origen del 
Decreto 1082 de 2015, ni la de 
los países de origen 

Incorporación de 
componente nacional en 
servicios extranjeros  

 
ii. Acreditación por Servicios Nacionales o con Trato Nacional La Entidad asignará 
hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional. 
 
Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, 
además del ANEXO, alguno de los siguientes documentos, según corresponda: 
 
a) Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 
 
b) Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le 
permita la ejecución del objeto contractual de conformidad con la ley. 
c) Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y 
representación legal emitido por alguna de las cámaras de comercio del país. 
 
Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la 
industria nacional por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional sólo deberá 
presentar el ANEXO. 
 
Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie el ANEXO, deberá acreditar 
que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la sección de acuerdos 
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comerciales aplicables al presente Proceso de Contratación; b) los Estados en los cuales, 
si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes 
extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del artículo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 
1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, 
deberá demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios 
Nacionales del respectivo país, allegando la información y/o documentación que sea 
requerida. 
 
El Proponente nacional podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía 
o del certificado de existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante 
de capacidad jurídica. No obstante, no podrá subsanar esta circunstancia para la asignación 
del puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 
La Secretaría de Desarrollo Territorial y Participación Ciudadana asignará el puntaje por 
apoyo a la industria nacional por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 
al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes 
presente alguno de los documentos indicados en este numeral, según corresponda. A su 
vez, el representante del Proponente Plural deberá diligenciar el respectivo Formato. 
 
Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el 
Proponente Plural no obtendrá puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o Trato 
Nacional. 
 
iii. Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros 
 
La Entidad Estatal asignará cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a 
Trato Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea 
un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecución del contrato más 
del noventa por ciento (90%) del personal técnico, operativo y profesional de origen 
colombiano. 
 
Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con títulos académicos 
otorgados en el exterior deberá acreditar la convalidación de estos títulos en Colombia ante 
el Ministerio de Educación Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos académicos 
otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolución expedida por el Ministerio de 
Educación Nacional que convalida el título obtenido en el exterior. 
 
Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal 
o el apoderado del Proponente deberá presentar formato de Incorporación de Componente 
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Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que 
incorporará en la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90%) de personal 
técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del 
Proceso de Contratación. 
La Entidad Estatal únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de 
componente nacional cuando el Proponente que presente el formato de Incorporación de 
Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por 
promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 
  
El Formato – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe 
ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por 
incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a 
Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un 
extranjero sin Trato Nacional, en lugar del formato de Incorporación de Componente 
Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato – Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional, no habrá lugar a otorgar puntaje por el factor del literal 
(i) del presente documento ni por el regulado en este literal. 
 
En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0). 
 

 
16 SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE 

LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO 
ECONÓMICO DEL CONTRATO 

 

Los eventuales riesgos que se derivan del proceso de contratación se relacionan con la 
entrega de los bienes objeto del proceso contractual, en el plazo pactado y en cumplimiento 
de los aspectos técnicos requeridos. Para ello, y con el fin de asegurar el cumplimiento de 
las obligaciones surgidas a favor del Departamento Administrativo de Contratación Pública, 
con ocasión de la celebración del contrato y su liquidación, y los riesgos a los que se 
encuentra expuesta la Entidad, el Contratista deberá constituir por su cuenta y costo, una 
garantía (artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015) a favor del Municipio de Santiago 
de Cali - Departamento Administrativo de Contratación Pública.  
 

Es de anotar que el oferente adjudicatario del presente proceso de selección, en el 
momento que incumpla con las obligaciones derivadas del contrato que se suscriba con el 
Distrito de Santiago de Santiago de Cali –      Secretaría de Desarrollo      Territorial y 
Participación Ciudadana, la Entidad procederá de acuerdo con los lineamientos legales y 
convencionales a interponer multas y hacer efectivas las correspondientes pólizas que 
amparan el negocio jurídico resultante. 
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Este análisis se realiza sobre los riesgos previsibles, en cumplimiento del artículo 4º de la 
Ley 1150 de 2007, la asignación de riesgos se le endilga a la parte que mejor los controla 
ya sea el futuro contratista o la administración, esta asignación se da para mitigar el costo 
en caso que llegue a suceder, dependiendo de “(…)las particularidades de cada riesgo, las 
partes están en capacidad de establecer los mecanismos de mitigación de su impacto y de 
su cobertura, así como su asignación a los distintos agentes involucrados(…)” (documento 
Conpes 3714). 
 

Nota: El análisis del sector y la matriz de riesgos previsibles hacen parte integral del proceso 
de selección abreviada por subasta inversa, y se publicarán como documentos anexos. 
 

17 ANÁLISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA DE LAS GARANTÍAS 
 

Con el fin de asegurar el cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor la Secretaria de 
la Desarrollo Territorial y Participación Ciudadana con ocasión de la celebración del contrato 
y su liquidación, y los riesgos a los que se encuentra expuesta la Entidad, el Contratista 
deberá constituir por su cuenta y costo, una garantía (artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 
de 2015) a favor del Distrito de Santiago de Cali –      Secretaría de Desarrollo      Territorial 
y Participación Ciudadana, con Nit. 890.399.011-3, que cubra los siguientes riesgos:  
 

Garantía Valor Vigencia 

Cumplimiento del contrato 20% Durante la ejecución y 6 meses más 

Pago de salarios 10% Durante la ejecución y 2 años más 

Estabilidad y calidad de la obra  20% Durante la ejecución y 1 año más 

Calidad del servicio 20% Durante la ejecución y 1 año más 

Responsabilidad civil extra contractual 200 SMMLV Durante la ejecución 

 

En todo caso el contratista deberá restablecer el valor de las garantías cuando se haya visto 
reducido por razón de las reclamaciones efectuadas por el Distrito de Santiago de Cali –      
Secretaría de Desarrollo      Territorial y Participación Ciudadana, dentro de los cinco (5) días 
calendario siguientes a la notificación del acto que deje en firme la sanción correspondiente. 
 

Tratándose de garantías consistentes en pólizas de seguro, estas no expiran por falta de 
pago de la prima o revocatoria unilateral. 
 

El contratista se obliga para con el Distrito de Santiago de Cali –      Secretaría de Desarrollo      
Territorial y Participación Ciudadana, a mantener vigentes las garantías hasta la liquidación 
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del contrato en los términos señalados en el artículo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 
2015. 
 

18 ESTUDIOS Y DISEÑOS 
 

No Aplica 
 

  

APROBADOS ACTUALIZADOS 
                

 SI   NO  No Aplica    SI  NO  No Aplica   
               

 

 
 

19 MADURACIÓN DEL PROYECTO (Cuando aplique) 
 

No Aplica 
 

20 SUPERVISIÓN E INTERVENTORÍA CONTRACTUAL 
 

Para garantizar la correcta ejecución del objeto a contratar se asignará la supervisión del 
contrato, en cumplimiento de lo establecido en el artículo 83 de la Ley 1474 de 2011 y el 
Anexo 3 de Vigilancia Contractual del Manual de Contratación de la Entidad. 
 

El proyecto necesita (alguna o las dos) Supervisión X  Interventoría  
 

 
 
 

21 NORMATIVA DEL PROYECTO (si existe alguna normativa especial) 
 
No Aplica 
 
 

22 ANÁLISIS Y APLICABILIDAD DE ACUERDOS Y TRATADOS INTERNACIONALES 
EN MATERIA DE CONTRATACIÓN PÚBLICA 

 

En cumplimiento del numeral 8o del artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, la        

Secretaría de Desarrollo Territorial y Participación Ciudadana procede a establecer si el 
presente proceso de contratación está cobijado por un Acuerdo Comercial. 
 

En virtud de lo establecido en los manuales explicativos de Colombia Compra Eficiente, 
respecto a los capítulos de contratación pública de los acuerdos comerciales negociados o 
tratados de libre comercio suscritos por Colombia, se procede a determinar si la 
contratación se encuentra cubierta por un acuerdo internacional o tratado de libre comercio 
vigente, encontrándose que revisado el Manual para el manejo de los Acuerdos 
Comerciales en Procesos de Contratación de Colombia Compra Eficiente, se encuentra 
que el proceso de contratación está cubierto por varios acuerdos comerciales, tal y como 
se observa en la siguiente tabla: 
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Acuerdo 
Entidad 
Estatal 
incluida 

Presupuesto del Proceso 
de Contratación superior 

al valor del Acuerdo 
Comercial 

Excepción 
Aplicable al 
Proceso de 

Contratación 

Proceso de 
Contratación 

cubierto por el 
Acuerdo 

Comercial 

Alianza 
Pacífico  

Chile  Sí No No No 

México  No No No No 

Perú  Sí No No No 

Canadá  No No No No 

Chile  Sí No No No 

Corea  No No No No 

Costa Rica  No No No No 

Estados AELC  Sí No No No 

Estados Unidos  No No No No 

México  No No No No 

Triángul
o Norte 

El Salvador No No Sí No 

Guatemala Sí Sí No Sí 

Honduras No No No No 

Unión Europea Sí No No No 

Comunidad Andina Si No Sí No 
 

Fuente: Elaboración propia basado en Guía Acuerdo Comerciales de Colombia Compra Eficiente. 
 

En constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, a los veintiocho (28) días de mayo 
de 2025. 
 
Cordialmente, 
 
Rol Financiero 
 
(FIRMADO ELECTRONICAMENTE) 

 Rol Técnico 
 
(FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE) 

YURI DAVID REVELLON GUERRERO 
Contratista 

 RODRIGO CALLE GUALI 
Contratista  

 

Rol Jurídico 
 
(FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE) 
 

 
 

ANDRÉS FELIPE ANGULO TELLO  
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Contratista 
 
Proyectó: Andrés Felipe Angulo Tello- Contratista 
Revisó: David Ballesteros - Contratista 
             Yulian Valencia Buitrago- Jefe UAG 
             Rubén Balanta - Contratista  
 

 
 


