: MUNICIFIO DE ANAPOIMA — CUNDINAMARGA ) _
.:ECRETARIA PARA EL DESARROLLO Y LA EQUIDAD SOCIAL | ACALDA MUNICIPAL D2
CODIGO 120 . |Paginalded o

E " Acta de Liguidacién _ PN
%mm’obs 1 _ . ' VERSION:i FECHA:22/12/2016; CUNDIAMARCA
~ANAFDIMA . - ] P ‘

§ . . : H
ACTA DE TERMINACION Y LIQUIDACION DE'CO_M'UN ACUERDO'
\. i : . :
| Entre los suscritos, CAMILO ANDRES FERRO CALDEF:ON mayor de edad |dent1f cado con cedula' .
de ciudadania nimero 1.072.961.140 expedida en Anapoima, qmen obra en nombre y
i representacion del MUNICIPIO DE ANAPOIMA- Cundinamarca, en su calidad de Alcalde, en
j adelante “Contratante”; MONICA TATIANA ANDRADE LEIVA, mayor de edad, identificada con
i cédula de ciudadania namero 26.421.307 de Neiva, en adelante “Contratisa”; y ANA MARIA
: HENAO SALAZAR, Secretana de Despacho de la Secretaria’ para el Desarrolioy la Equ:dad Social
% en’calidad de superwsora se reuniefon con ¢l objeto de terminar y liquidar de comin acuerdo

 totalmente &l mencionado contrato, dado que se ejecutaron todas las obhgac;ones relacionadas con
el objeto contractual, asi como por haberse vencndo el te'fmmo para su ejeCUCIO!']

CONTRATO DE CONSULTOR[A No. 078-2024

) CONTRATANTE - .

| TRAZONSOCIAL MUNICIPIC DE ANAPOIMA

| [IDENTIFICACION | Nit §90.680.097-7

; ‘ ;

o © CONTRATISTA

| [RAZONSOCIAL NA | I

{ [ IDENTIFICACION T | N/A

, i . _ .

| [REPRESENTANTE [EGAL MONICA TATIANA ANIDRADE LEEVA'

| |DENTIFICACION | CC N" 26.421 307 3o Newa

| [OBJETO - - ELABORACION BEL DOCUMENTO DEL ANAi.iSlS DE |

; : - SITUACION EN SALUD (ASIS) DEL. MUNICIPIO DE

i - e ANAPOIMA, DE ACUERDO AL PLAN DE SALUD. :

| 'PLAZONICIAL - "APARTIR DEL ACTA DE INICIO SIN SUOPPEREAR 30
R - DE MARZO DE 2024 _

FECHA DE INICIO - : Veintiséis (26) de Febrero de 2024

FEGHA DE TERMINACION INICIAL | Veirts (20) de Marzo de 2024

L FECHA'PRESENTE ACTA Sl Orzc:e (1 1} de Junio de 2024
i | SUPERVISION _ Nombre ANA MARIA HEANO SALAZAR
! oo ‘ .| Cargo * Jefe de Despacho
4 i . _ -~ Dependenma Se=cretana para el Desarrotlo yla Eqwdad Socnal

Que segun la comprobac;on realizada por el superwsor (a) el Contratisia dio cumphm:ento al objeto
-1 contractual y a lo establecido por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002y e| amcuto 23 de Ia Ley 1150
de 2007.
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{ Que durante el desarrollo dela ejecuclén se tramntaron ios SIQutentes documentos contractuales
: . :

i
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¢ ' ‘ Fechade | . _ . ‘
] Documento Contractuat Suscripcin | o Descripcion. ‘ '
1| Adicién En Valor NA [ NA :

t| Prorraga En Tiempo A TNIA

| . . .

1 o A - ] ‘
1| Suspension . NIA N/A

{ | Reinicio C N/A _ fN!.A :

1 Modificacion NIA o A

2 El “Conlratista” constituy6 la(s) garantu’a(s) que se relacu;man a con’nnuacmn

! | ASEGURADORA

: Garantia ¢ Poliza | ‘" Vigencia

: ; ‘nimero

© |Anticipa J o A NiA

& : .

1 | cumplimignto’ NiA - NiA

|

"i. Calidad NiA N/A

i Salarios y prestaciones s'ocﬁales N/A 17

{ - - . i

% Responsabilidad civil exiracontractual - PONIA NIA

: : : : : i .

i

1 ' - ASEGURADORA

: ’ g

!i : } R ] Cencepto
[ Garantia : Anexo . Vigencia

i ‘ nimerc :

d

| T 7

j Anticipa | N S . NA MIA NIA

1 . . }

b

] Cumplimiento NiA . NiA NiA

k Calidad NIA ‘ _"NIA NIA
i -Salariosyprestacibnes sociales . N/A -NA NiA

r Responsablildad civil extracontfactual NiA NIA NiA
i S . .

Las polizas sefialadas anteriormente fuesron deb|damente aprobadas por Ea Secretaria de
Contratacién, las cuales cubren los fiesgos amparados de conformldad con las obhgamones
estab!ectdas zn el Coratrato .

4 Co ) 'www.anapcima‘-cendinamarm.gw,m
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-1 Valor Inicial Del Contratol ) - _ _ $ 12'500‘000"00-
Adicion En Vaior ' ' To™
Valor Final Del"Contrato _ : $ 12.500.000,00

| Vaior Totaf Ejecutado . ) $ 12.500.000,00

Vailor Totai pagos efectuados . - . |$ . 8.750.000,00

Valor A Pagar F|’resente Acta _ _ | N s 3.%50.000,00
: Porcentaje ejecutado _ ] : 100%

Saldo por liberar T _ $ ,00

Ei Municipio de Anapmma Cundmamarca a fecha de la presente acta, ha realizado a nombre del
. contratista, los siguientes pagos: -

Comprobante numero - fecha : valor
re 2024000658‘ .14/06/202‘4  $8.750.000,00

El "Contrahsta manifiesta que cumplié con las clausulas contractuaées en lo
-reiacmnado con el pago de las obligaciones laborales del personai contratado
durante el desarrollo del “Contrato”, en tal virtud, el supervisor -verifico el
cumplimiento de las obligaciones del “Contratista’ con los Sistemas Generales de
Seguridad Social y aportes parafiscales, de acuerdo con lo establemdo enia
normatividad wgente : :

v

En virtud de lo antenor, las partes se declaran mutuamente a paz y salvo por todo
concepto con ecasion del “Contrato” que mediante €l presente documento se da por
terminado y quUidado; por tanto, las partes expresamente renuncian a instaurar
cualquier reclamacion: administrativa, judicial o extrajudicial que pueda surgir en
virtud de la celebracion, ejecucién y liquidacién del “Contrato”.

En este estado las partes manifestaron estar totalmente de acuerdo con la presente

~ acta de terminacién y liquidacion, por cuanto la misma observa lo dispuesto en la
Ley 80 de 1.993 -Estatuto General de la Contratac:on Pubhca- Ley 1150 de 2007y
sus Decretos reglamentanos

Como la voluntad de las partes es el elemento dinamico que dio origen a este.
Contrato, es 16gico.que la misma voluntad de las partes se proceda a su terminacion
y liquidacion, dado que el objeto contractual se cumplio, requssnto que se encuentra
dentro. de las causafes de terminacion previstas por.la Ley.

En constancia se firma en el Municipio de Anap0|ma~ Cundlnamarca a los once (11)
dias’ de] mes de junio de 2024 : . ‘

www.anepoima-cundinamarca.gov.co
desamlicsocai@anapmma—cuﬂdman‘hama AWNEO
Cafle 2 # 3-36 (8093436 Ext, 108120103
Coédigo Postal Z52640
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. La presente acta de !aqmdacmn requaere para su perfecmonamzento la flrma de !as
partes contratantes ‘

o

MUNICIPIO e . CONTRATISTA

D e bt

: —— T TiGNIGA TATIANA ANDRADE LEVA -
c ANDR LhERON . .
AMILO EAglcia'dieﬂ;D\CA ES ™| CDC N® 26.421.307 de Neiva
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| _

v = - S SUPERV:SORES
§ -

i

k

Supervisor

ANA MARIA HENAO SALAZAR ' )}
Secretario de Despacho : - O«w “MW

_Secretana para el Desarrollo y Equidad Somal.

[ Etaboro { Viviana Faica Ospitia Pérez [ Secretana SDES .

1[ { Aprob | Ana Maria Hanao Salazar T Secrstano de Despacho , Lo ? ‘% AAOL0 ,_j! .
[1 o e :
i : . [ ' .
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