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JORGE ELIECER GARCIA BENITEZ
Contratista Cargo: Contratista

Ubicacién: Villapaz-Jamundi (Valle)

Teléfono: 310 495 15 64

Cedula de ciudadania: 16.504.881 de Buenaventura

[ OBJETIVO DEL INFORME x|
El objeto de este informe es dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y plan de trabajo
presentado durante ABRIL DE 2025.

Por lo que se concluye que las obligaciones contractuales durante el mes de ABRIL DE 2025, fueron cumplidas a
cabalidad y RECIBIDA A ENTERA SATISFACCION por el Departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de
Asuntos Etnicos del Valle del Cauca.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES ESPECIFICAS
CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

1. Apoyar en la realizacién de oficios y en espacios concertados con los enlaces élnicos
territoriales de los municipios del Departamento del Valle del Cauca.

2. Aplicary participar durante la ejecucion del contralo los lineamientos establecidos en
el Modelo Integrado de Planeacion y Gestién (MIPG) en la Gobernacién del Valle del
Cauca, en particular empleando los procedimientos, formatos del proceso M3-P9 de
la secretaria de Asuntos Elnicos y participar en el cumplimiento de los indicadores.

3. Presentar de manera mensual, al supervisor del contrato los reportes cuantitativos y
cualitativos que contengan registros fotograficos, encuestas de satisfaccién, listados
de asistencias que evidencien el avance en el cumplimiento de las obligaciones
contractuales en el marco de las actividades y productos de su proyecto, atendiendo
a los formatos y practicas instruidas

4. Realizar la entrega oportuna y adecuada de toda la documentacion solicitada por la
Secretaria de Asuntos étnicos, incluyendo la carga de informacién al Drive,

Especificaciones, digitalizacién de listado de asistencias, encuestas y la subida de informes y
actividades © documentos lcqnegpondl‘entes al SECOP 1. ' . _ )
obligaciones 5. Apoygr Ia_ digitacién, sistematizacién ylo regls_lrg de informacion, pre_para}mc’).n y
especificas organizaciéon de docum.emos‘gomo resultado de‘wsnas. asesorias y espacios técnicos
contractuales. generados durante la ejecucion del proyecto asignado

Apoyar el disefio, organizacién y ejecucion del plan de accién del proyecto asignado.

Apoyar y parlicipar como minimo en un (1) espacio como foros, convocatorias y

socializaciones para el fomento del acceso, permanencia y graduacion en la
educacion superior de los jovenes perlenecientes a las comunidades étnicas del

Departamento del Valle del Cauca.

8. Las demas actividades que requiera el supervisor y se encuentren relacionadas con

el objeto del presente contrato.

N
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Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u obligaciones 100%
especificas contractuales de acuerdo a lo programado en el plan de trabajo del mes

de ABRIL DE 2025.
Porcentaje e de

cumpllmbanta Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u obligaciones 80%

especlficas contractuales en lo transcurrido en la vigencia del contrato de
conformidad con lo acordado en el mismo.

Otras
consideraciones. Sin novedad

sugerencias
Fecha de entrega Responsable

sugerencia
Sin novedad

Prorroga, suspensiones o adiciones

Fecha de reinicio Responsable

Fecha suspension, prorroga o adicion

SIN NOVEDAD
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DURANTE EL MES DE ABRIL EL CONTRATISTA EJECUTO LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES DE ACUERDO A SU
OBJETO CONTRACTUAL:

7. Apoyar y participar como minimo en un (1) espacio como foros, convocatorias y socializaciones
para el fomento del acceso, permanencia y graduacién en la educacién superior de los jévenes
pertenecientes a las comunidades étnicas del Departamento del Valle del Cauca

El contratista socializo con la rectora de la Institucion Educativa “SIXTO MARIA ROJAS" Licenciada

MERLYN GRUESO el proyecto y se concert6 su divulgacion a los estudiantes de Gltimos grados de la
misma institucién

7 Apoyar y participar como minimo en un (1) espacio como foros, convocatorias y socializaciones
para el fomento del acceso, permanencia y graduacion en la educacién superior de los jovenes
perlenecientes a las comunidades étnicas del Departamento del Valle del Cauca

El contratista participo por delegacién del secretario de asuntos étnicos Ingeniero Oscar Lenis de la
reuniéon de seguimiento de los compromisos de consulta previa por la construccidn de la carcel de
Jamundi en el balneario los cisnes de Jamundi

8 Las demas actividades que requiera el supervisor y se encuentren relacionadas con el objeto
del presente contralo

El contratista participo en capacitacion virtual de SOCIALIZACION PROGRAMA DE TRANSPARENCIA
Y ETICA PUBLICA el dia 11 de Abril de 2025
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[ SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

Seguimiento administrativo segun corres i
ponda, si es aplicable se hace la anotacioén; si no lo es, s
escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion administrativa se puede agregar. %

Expediente electronico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa
aplicable:

Aprobaci6n de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales:

Cumplimiento de las obligaciones laborales:

Informes previstos y los que soliciten los organismos de control:

Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y de los

documentos del proceso:

Cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud

ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra norma aplicable de
acuerdo con la naturaleza del contrato: Se adjunta PLANILLA DE SEGURIDAD SOCIAL DE
MARZO No 9484279807 Y COMPROBANTE DE MARZO N01486907272 segun la clausula
6segunda del Contrato y Decretos 1273 de 23 de julio de 2018 y 948 de 2018, la Ley 1753,
articulo 135 de 2015, el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003,y
el Decreto 1082 de 2015. El contratista hasta ahora no se halla en curso en ninguna de las

causales de inhabilidad, . .
bilidad o prohibicion para estar contratado, el Contratista no genera relacién laboral

incompati :
alguna con el Departamento segun el numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80.
"S'E'Gbﬁuemé"ﬁmcmnﬁTcEN‘fEa’EE': — e 4]
~—""COSTOS DEL ( CONTRATO | 5AGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA ‘
e -~ " Concepto | __ ' | _ |
to ' Valor (Anticipo, Fecha Valor | Observaciones i
coneer : | |avances,pagos) "~ 1
4‘ Valor inicial del contrato $12.000 000 | T ‘_E_hLE_Rgi B 5?300’00 l;i(él;l;l’\\
e oy | CUOTAZ FEBRERD SO paoaoa
L Reajustes | —% || CUOTA? | MARZO | $3.000.009 |
?Actuilizé'c‘ib;i c.ie;J!fCla-f o w1 N P
"Valor Total del Cont_r.'ra’t_cf | 51’50_00000 i § D T,
" Valor pagado $9 000.000 i .. | |
valor causado que no se 83 000.000 |
hapagado | —_sonn _
Q}fo}TaafeTjecutado | $12.000.000 P | B
Valor saldo por ejecutar $3.000.000
+—$0

' Intereses'}norarorios L
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Seguimiento financiero y contable segin corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; si no lo
es, se escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion financiera o contable se puede agregar.

* Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, la
planeacién de los pagos previstos y la disponibilidad de caja:

* Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a
satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato:

Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de
liquidacion del mismo:

* Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizaciéon del mismo, en los
términos de la ley y del contrato:

* Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacién del objeto del contrato
cuentan con autorizacién y se encuentran justificados técnica, presupuestal y juridicamente:

+ Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte que correspondan
para efectuarla:

+ Costo de actividades por entregables:

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
Entregable 1: $ $
Actividades:

Entregable 2: $ $
Actividades:

Entregable 3: $ $
Actividades:

Entregable 4: $ $
Actividades:

TOTALES: $ $
ISEGUIMIENTO JURIDICO _I

El seguimiento juridico del contrato busca la conformidad de la ejecucion del contrato con el texto del contrato
y la normatividad aplicable. Se debe indicar la normatividad aplicada.

PLAN DE DESARROLLO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA PARA EL PERIODO 2024-2027:
“LIDERAZGO QUE TRANSFORMA"

19

LEY 70 DE 1993 (agosto 27) "Por la cual se desarrolla el articulo transitorio 55 de la Constitucién Politica.
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INFORME SOBRE SANCIONES

NO APLICA

INFORME SOBRE LA PARTICIPACIO

URIAS CIUDADANAS

N SOCIALEN LA EJECUCION DEL CONTRATO - INSTANCIAS Y

NO APLICA

Fecha del préximo informe

Para constancia de

19

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEED

Dia: 20 de Mes: MAYO

lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los
MAYO de

dias del mes de

—

CARLOS ALBERTO PEREA MARTINEZ

C.C. 16.738.072
SUPERWSOR

de 2025

2025
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INFORME DE GESTION ABRIL DE 2025

CONTRATO No.: 1.240.17.13.0194 de Enero 20 de 2025.
CONTRATISTA: JORGE ELIECER GARCIA BENITEZ
IDENTIFICACION: 16.504.881 Buenaventura — Valle del Cauca
SUPERVISOR: CARLOS ALBERTO PEREA MARTINEZ

VALOR DEL CONTRATO: $12.000.000 ‘

OTRO Sl $ 3.000.000

TERMINO: MAYO 30 DE 2025

MUNICIPIO ASIGNADO: LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS EN ESPECIAL CALI

INTRODUCCION

El presente documento corresponde al informe de gestion No. 4 del mes de ABRIL del
contrato de prestacion de servicios profesionales especializado. No. 1.240.17.13.01954 de
Enero 20 de 2025 celebrado entre el Departamento del Valle del Cauca, Secretaria de
Asuntos Etnicos del Valle del Cauca y JORGE ELIECER GARCIA BENITEZ, cuyo objeto es:
PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO EN LA
SECRETARIA DE ASUNTOS ETNICOS DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO
DENOMINADO “FORTALECIMIENTO DEL ACCESO Y PERMANENCIA DE LAS
COMUNIDADES ETNICAS EN LA EDUCACION SUPERIOR DEL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA”, en cumplimiento de las metas del plan de desarrollo 2024-2027

]

“l IDERAZGO QUE TRANSFORMA'.

MP 2400702072202065- Beneficiar 200 jovenes de comunidades étnicas con un programa
que incremente el acceso, permanencia y graduacion en la educacion superior durante el

periodo de gobierno

1. ACTIVIDAD CONTRACTUAL:
1. Apoyar en la realizacion de oficios y en espacios concertados con los enlaces

étnicos territoriales de los municipios del Departamento del Valle del Cauca.

2. Aplicar y participar durante la ejecucion del contrato los lineamientos establecidos
en el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG) en la Gobernacion del Valle
del Cauca, en particular empleando los procedimientos, formatos del proceso M3-P9
de la secretaria de Asuntos Etnicos y participar en el cumplimiento de los indicadores.

3. Presentar de manera mensual, al supervisor del contrato los reportes cuantitativos
y cualitativos que contengan registros fotograficos, encuestas de satisfaccion,
listados de asistencias que evidencien el avance en el cumplimiento de las

i
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obligaciones contractuales en el marco de las actividades y productos de su
proyecto, atendiendo a los formatos y practicas Instruidas,

4. Realizar la entrega oportuna y adecuada de toda la documentacion solicitada por
la Secretaria de Asuntos étnicos, Incluyendo la carga de Informacién al Drive,
digitalizacién de listado de asistenclas, encuostas y la sublda de informes Yy
documentos correspondientes al SECOP I,

5. Apoyar la digitacion, sistematizacion ylo registro de Informacién, preparacion y
organizacién de documentos como resultado de visitas, asesorias y espacios
técnicos generados durante la ejecuclén del proyecto asignado.

6. Apoyar el disefio, organizaclén y ejecucion del plan de accion del proyecto
asignado.

7. Apoyar y participar como minimo en un (1) espacio como foros, convocatorias y
socializaciones para el fomento del acceso, permanencia y graduacién en la
educacion superior de los jovenes pertenecientes a las comunidades étnicas del
Departamento del Valle del Cauca.

8. Las demas actividades que requiera el supervisor y se encuentren relacionadas
con el objeto del presente contrato.

1.1. AVANCE CUALITITATIVO ACTIVIDAD CONTRACTUAL:

ACTIVIDAD REALIZADA

MUNICIPIO

POBLACION
IMPACTADA

(APORTA LISTADO
DE ASISTENCIA?

7.Apoyar y participar como minimo en un
(1) espacio como foros, convocatorias y

socializaciones para el fomento del
acceso, permanencia y graduacién en la
educacion __superior _de los jévenes

pertenecientes a las comunidades étnicas
del Departamento del Valle del Cauca

El contratista socializo
con la rectora de la
Institucion Educativa
“SIXTO MARIA ROJAS"
Licenciada MERLYN
GRUESO el proyecto y
se concertd su
divulgacion a los
estudiantes de ultimos
grados de la misma
institucion.

JAMUNDI

NO

7.Apoyar y participar como minimo en un
(1) espacio_como foros, convocatorias y

socializaciones _para el fomento del
acceso, permanencia y graduacién en la
educacién__superior _de los jévenes
pertenecientes a las comunidades étnicas
del Departamento del Valle del Cauca }

Participe en reunién de socializacion de los El
contratista participo por delegacién del
secretario de asuntos étnicos ingeniero Oscar
Lenis de la reuniébn de seguimiento de los
compromisos de consulta previa por la

JAMUNDI

NO
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construccion de la carcel de Jamundl( en el
balneario los cisnes de Jamundl.

8.La mas_activi
supervis n |

con el objeto del presente contrato

El contratista participo en
capacitacion virtual de
SOCIALIZACION PROGRAMA DE
TRANSPARENCIA Y ETICA
PUBLICA el dia 11 de Abril de 2025

SANTIAGO DE CALI

NO

1.2. EVIDENCAS ACTIVIDAD CONTRACTUAL (Fotos y listados de asistencia):
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Para constancia d anterior se firma en Santiago de Cali, el dia 30 de Abnl de
2025. (©

4

JO‘?G{ ELIECER GARCIA BENITEZ
C.C. 16.504.881

Contratista
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GOBERNACION

=== \\17, DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES

v ¢ de todos
f"\‘

Departamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.L.T.: 890399029-5

Direccion: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3
Ciudad: CALI

Departamento: Valle del Cauca

Teléfono: +57 (602) 620 00 00

Correo: Facturacion.asuntosetnicos@valledelcauca.gov.co
Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

Fecha de Generacion:

Fecha de Pago :

Medio de Pago :
Tipo de Negociacion

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO

o 2! paraiso EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

N° DS042289

20/05/2025 00:00:00
2025-05-20

Transferencia Débito Interbancario

Contado

Nombre Apellido o Razén Social :  JORGE ELIECER GARCIA BENITEZ

NIT / Numero de Documento 165048814 Direccion:
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad:

Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento
Correo jgbdilan1@hotmail.com Teléfono

CORR VILLA PAZ
CALI

Valle del Cauca

Descuento Recargo

Nro Cadigo Descripcion UM Cant Precio Unitario

% Importe % Importe

1 00001 1.240.17.13-0194 NIU 1.00 3,000,000.00
CONTRATO DEL 20
ENERO 2025 . OBJE

%

IMPUESTOS

%

3,000,000.00

Nro Tipo Codigo Descripcién

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Porcentaje % Monto

TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA

DATOS DE REFERENCIA

FECHA REFERENCIA

5600075806,, Nro planilla:PLANILLA 9484279807 PAGO 1486907272,CUOTA 4 CONT 0194

OBSERVACIONES

Total en Palabras: Tres millones de pesos.-

“HC AR T
=E g e W e

MONEDA COoP
SUB TOTAL 3,000,000.00
IVA 0.00
TOTAL DOCUMENTO 3,000,000.00
RETERENTA

RETEIVA

RETEICA

TOTAL COMPRA 3,000,000.00

CUDE:e94d8a13dbfaaafe0e70b0cb361f507 1f1593fc4e31b051a8af901c6fad022e4ba109ac644d88ac91 ff00ffb7166dc20

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764065675259 del 2/16/2024,Desde el No. DS04-752 hasta el No.DS04-10000 Vigencia: Desde 2/16/2024 hasta 8/16/2025

171

Representacion grafica de la Factura Electronica - por Sig South C ing Colombia S.A.S. NIT: (www.

com) / Revise su D El; onico en: www. net
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Resumen General de Pago

about:blank

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
\dentificacién | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudac-Departamento | Tetéfono | Exonerado SENA &
CC 16504881 ‘GARCIA BENITEZ JORGE ELIECER INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 17a74- 67 JAMUNDI-VALLE 3104951564 Mo
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave. Tipo Fecha Pago
Pension | salud Pago | Planilla Planilla Limite | Pago Banco [ viasmora [ Valor
202503 |2005:03 | 14sssom2m2 |5484279807 ] 2025/04/21 | 2025/05/16 | NEQUI | | $420,200
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO | PENSION SALUD CCF | RIESGOS PARAFISCALES

Nombres
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados)

1BC

$1,423,500 $227,800 $1,423,500 $1,423,500
CGiudad: JAMUNDI Depto: VALLE ( 1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $o $o $1,423,500 $7,500 $0 S0
1 Icc Imso«u |omcm JoRGE }mzm | 30 $1,423,500 su7,000|  epsoar| 30 $1,423,500 50 so| 1423 30 $1,423,500 s7.50| o 0 0
Total Afiliados( 1) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 so s0 $1,423,500 $7,500 s0 $0
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
\dentificacion | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento | Teléfono | Exonerado SENA e
ICBF
CC 16504881 ‘GARCIA BENITEZ JORGE ELIECER INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 17274 - 67 JAMUNDI-VALLE 3104951564 Mo
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension | salud Pago | Planilla Planilla Limite | Pago Banco [ oiasmora [ Valor
0503 |205.03 | 148907272 | 5484279807 ! 2025/04721 | 2025/05/16 | NEQUI | 25| 420,200
RESUMEN DE PAGO
AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADM|N|STRADORAS: 1) 1 $227,800 $3,800 S0 $231,600
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $227,800 $3,800 S0 $231,600
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 57,500 5200 50 7,700
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $7,500 $200 $0 $7,700
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $178,000 $2,900 50 $180,900
‘COOSALUD EPS EPS042 900,226,715 3 1 $178,000 $2,900 S0 $180,900
TOTAL 1 $413,300 $6,900 $0 $420,200
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Datos Generales Del Aportante

Comprobante Liquidacion

Identificacién  dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Correo Electrénico Ciudad-Departamento Celular
CC 16504881 GARCIA BENITEZ JORGE ELIECER INDEPENDIENTE PRINCIPAL jgbdilan1@hotmail.com JAMUNDI-VALLE 3104951564
Clave: 9484279807 Periodo Pensi6n: 2025-03 Periodo Salud: 2025-03
Pague hasta Dias de Mora Valor Mora Total a Pagar ll Riesgo Administradoras Afiliados Total a Pagar
2025/05/15 24 $6,600 $419,900  AFP 1 1 $231,400
2025/05/16 25 $6,900 $420,200  PORVENIR 1 $231,400
2025/05/19 28 $7,700 $421,000  ARL 1 1 $7,700
2025/05/20 29 $8,000 $421,300 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $7,700
2025/05/21 30 $8,200 $421,500  EPS 1 1 $180,800
2025/05/22 31 $8,500 $421,800  COOSALUD EPS 1 $180,800
2025/05/23 32 $8,800 $422,100 ELAMEE $419,900
2025/05/26 35 $9,600 $422,900  COMISION OPERADOR $0
2025/05/27 36 59,800 s423,100 VA $0
2005105728 7 510,100 $423,400
Canales de Pago
& BancoAvvillas P Banco de Occidente Qetecty @t @
Bancode Bogotd (:’ Cajas registradoras de los almacenes

Monto méximo por transaccién $9.999.999
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv

Razon Social

Clase Aportante

Sucursal Principal

Direccion

about:blank

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)

PORVENIR

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)

‘COOSALUD EPS
AL

230301

14-23

EPS042

DV

800,224,808 8
860,011,153 6
900,226,715 3

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
1 $227,800 $3,600 S0 $231,400
1 227,800 $3,600 S0 $231,400
1 57,500 $200 S0 $7,700
1 57,500 5200 S0 $7,700
1 $178,000 $2,800 S0 $180,800
1 $178,000 52,800 S0 $180,800
1 $413,300 $6,600 $0 $419,900

Ciudad-Departamento | Teléfono | Exonerado SENA e
ICBF
C 16504881 ‘GARCIA BENITEZ JORGE ELIECER INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 17274 - 67 JAMUNDI-VALLE 3104951564 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién | salud Pago Planilla Planilla Limite | Pago Banco [ viasmora | Valor
202503 [202503 |s4e4273807 | 202504721 | 24
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

Wo. [ tdentificacion | Mombre | | [ [ [ T T T TTT T T T TTT Jeocisefoms] ec aporte |codigo] oias | 18c aporte | codigofoias| 18c sporte  [codigoloias|  1BC | Tarifa| Aporte |ois|  IC sporce | pxanerado [ Toral portes
SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) 51,423,500  $727,800 S1,423,500  $178,000 $1,423,500 5413,300
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) 51,423,500 5727,800 51,423,500 178,000 59 E 51,423,500 57,500 E 50 $413,300
Ciudad: JAMUNDI Depto: VALLE (1 Afiiados) sv,423,500  $227,800) 51,423,500 5178,000) 59 E 51,423,500 57,500 E 50 5413,300

1 |cc "mu |mncm JoRGE | | | | | | I | | ' | | | | | l | ksoso | 30 | $1,423,500f  s227,s00]epsoz] 0 [ $1,423; $178,000 o E 1423] 30 [ 51,423,500 0.5228 57,500 0 50| sof no 413,300
Total  Afiliados( 1) $1,423,500  $227,800) $1,423,500  $178,000) 50) s 1,423, 57,500 50| $0 $413,300
DATOS GENERALES DEL APORTANTE

\dentificacion | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento | Teléfono B scil g
CC 16504881 GARCIA BENITEZ JORGE ELIECER INDEPENDIENTE PRINCIPAL alle 17a74- 67 JAMUNDI-VALLE 3104951564 Yo
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension | salud Pago [ Planilla Planilla Limite | Pago Banco | piasmora | Valor
202503 |2025.03 |s4eaarss0r | 202504721 | | 24
RESUMEN DE PAGO
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