
INFORME DE GESTIÓN 

CONTRATO CD-08-2025-1260 

INFORME CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL 1° DE MAYO AL 31 DE MAYO DEL 2025 
 

 
Objeto del contrato: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR EL PROGRAMA 
ADULTO MAYOR DEL DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA 

 
En el presente informe de gestión, expresaré de manera clara y concisa cada una de las actividades que 

realicé en el Período: 

 
Obligación Contractual Producto 

 
1. Coordinar y brindar soporte administrativo para los 

procesos de contratación 

 

Coordiné brindando soporte administrativo en el proceso de 

contratación, proporcionando los valores asociados, tiempo, 

asignación de programa y otros aspectos relevantes. Cada uno 

de estos puntos fue cuidadosamente revisado y validado por el 

secretario, garantizando así el cumplimiento de las normativas 

y procedimientos internos. 

2. Brindar asesoría al equipo interdisciplinario del 

programa Adulto mayor en las actividades que se 

desarrollan en el marco de su misionalidad. 

Brindé asesoría al equipo de adulto con respecto a elaboración 

solicitudes de Certificado de Disponibilidad Presupuestal, 

aporté en cuanto a insumos para dar respuesta a la solicitud 

de anteproyecto 2026, indicando por cada indicador de 

producto el código CCPET, fuente y valor. 

Solicité ajuste de los proyectos Centros de Vida y Centro de 

Bienestar para la actualización de estos en la MGA 

3. Representar al área administrativa de la secretaría de 

gestión social en todas las reuniones y/o eventos que 

así lo ameriten. 

 

Asistí a las reuniones asignadas por el secretario, en temas 

de: tercera sesión del comité de desempeño institucional y en 

la jornada de la función pública en cuanto a la participación 

ciudadana y rendición de cuentas. Adicionalmente, apoyé en 

reuniones con respecto a socialización del OCDE, 

diligenciamiento del calendario de actividades de la secretaría 

con el fin de ser compartidos al despacho del alcalde, atención 

a requerimientos de contraloría. 

4. Actuar como agente de cambio con el fin de 

mantener y hacer seguimiento al cumplimiento del 

sistema integrado de gestión de la entidad, para 

reportar y presentar Rendición de cuentas sobre el 

cumplimiento del plan de desarrollo, lo establecido en 

el Plan de Acción y en lo dispuesto por los entes de 

control. 

 

Realicé acompañamiento en cuanto a la iniciativa de 

planeación para el fortalecimiento de los riesgos de gestión 

del proceso, enviando la matriz diligenciada para la 

reformulación de los riesgos y controles. 

Realicé seguimiento en cuanto al registro de seguimientos de 

MIPG, plan de acción, indicadores de gestión y cierres de 

oportunidades de mejora, acciones correctivas de la 

plataforma ISOLUCION. 



5. Elaborar, realizar seguimiento y verificación de los 

distintos planes de le secretaría de gestión social (Plan 

de adquisiciones, plan indicativo, plan anticorrupción y 

otros establecidos por la entidad para el proceso). 

Realicé la actualización del Plan de Adquisiciones 6° 

versión, siguiendo las indicaciones recibidas por parte del 

secretario, incluyendo disponibilidad presupuestal asignada 

para cada objeto, los valores establecidos para las 

adquisiciones, el objeto contractual específico, las fechas de 

inicio y finalización previstas, así como la fuente de 

financiación destinada para esa adquisición. 

6. Cumplir con las demás actividades inherentes al 

objeto del contrato, las relacionadas al programa y las 

que sean determinadas por el supervisor 

Solicité y realicé el seguimiento correspondiente de los CDP 

(Certificados de Disponibilidad Presupuestal), 

asegurándome de que se ajusten al presupuesto aprobado 

para la vigencia 2025. Además, revisé los estudios previos 

que se han remitido hasta la fecha, con el fin de garantizar 

que toda la documentación esté en orden y así poder 

continuar con el proceso contractual de manera fluida y 

conforme a los procedimientos establecidos. 

Realicé asesoría para dar respuesta a los requerimientos de 

la contraloría distrital por auditoria vigencia 2024 

 
Todos los soportes se encuentran disponibles para el Supervisor en la secretaría de Gestión Social 

para su consulta. 

Atentamente, 

 

JORYANA ANGY MARTINEZ ZAMBRANO 
CC: 52.511.209 DE BOGOTA 
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