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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sefior: (a)

NELSON PINO SALAZAR

SUPERVISOR(A) CONTRATO No.

COORDINADOR ACADEMICO

CTPI

POPAYAN
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes FEBRERO del aio
2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7389107 del afio 2025

RUBEN DARIO JARAMILLO GALLEGO, identificado con la cédula de ciudadania No. 70754170
de GUARNE, en mi calidad de Contratista del SENA, en el centro de teleinformatica y
produccién industrial, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto

de cobro.

Valor y forma de Pago: Tomando como referente la Tabla de Honorarios por hora vigente y
expedida por el S.E.N.A. y los valores asignados por contratista en el anexo Excel; se fija como valor

total para el presente plan la suma de $48.294.866.

Plazo: Sera hasta el 19 de DICIEMBRE de 2025

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION, EN LA PLANEACION Y

EJECUCION DE LA FORMACION, ASi COMO LA EVALUACION DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE
DEFINIDOS EN LOS DISENOS CURRICULARES ASIGNADOS, PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y

GTH-F-062 V10



4
SENA

N

COMPETENCIAS TECNICAS DE LA POBLACION CAMPESINA, APORTANDO AL FORTALECIMIENTO DE LA

ECONOMIA CAMPESINA, FAMILIAR, ETNICA Y COMUNITARIA, EN CONCORDANCIA CON LINEAMIENTOS

ESTABLECIDOS POR LA DIRECCION DEL SISTEMA NACIONAL DE FORMACION PARA EL TRABAJO Y LA

COORDINACION NACIONAL DE ATENCION INTEGRAL, DIFERENCIAL E INCLUYENTE A LA ECONOMIA

CAMPESINA - CAMPESENA.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No | Obligacione Acciones realizadas Evidencias
s
1 Impartir formaciéon profesional en los programas de formacion
Titulada o Complementaria de acuerdo con la programacion
asignada en las siguientes fichas de caracterizacion:
Cumplir el - -
objeto y No. Ficha Nombre Horario Horas
alcance del Programa Mes
contrato. de 1 2669760 CONSTRUCCION LUNES A
' DE VIERNES DE
Iacuerdo con INFRAESTRUCTUR | 7:00 — 13:00 48
a g A VIAL
programacion | 75 3153111 | CONSTRUCCION | LUNES A 48 Reporte
asignada por DE PAVIMENTO | SABADO DE Mensual de
Coordinacioén CON PLACA 8:00 — 16:00 Instructor
Académica HUELLA PARA VIAS (RMI)
en el marco TERCIARIAS 1
de las 3 3142009 CONSTRUCCION LUNES A 30
politicas de DE EDIFICACIONES | VIERNES DE
calidad 7:00 - 13:00
enci 4 INTERPRETACION LUNES A 20
rtinenci
g]?i ctac(iaa cay DE PANOS | SABADO DE
: ESTRUCTURALES 8:00 — 16:00
TOTAL, 146
HORAS MES
NOTA: Inserte Filas si es requerido
2 Realizar Realizar y entregar los seguimientos de etapa productiva de las
Seguimiento | fichas, asignadas
a etapa Revision de bitacoras
productivaa | Evaluacion de etapa productiva. Reporte
los M
- ensual de
aprendices de No. Ficha Nombre No. Horas Mes Instructor
formacion Programa Aprendices (RMI)
titulada de Ficha 1
conflormldad Ficha 2
con la -
asignacion F!cha 3
realizada por Ficha 4
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la TOTAL, HORAS
Coordinacion MES
Académica NOTA: Inserte Filas si es requerido
del Centro de
Formacién.
Realizar
actividades
de
investigacion Acta o]
aplicada, resolucion
desarrpll_o Nombre Proyecto Cdédigo SENNOVA Horas Mes de .
tecnolégico, e aprobacién
innovacién de Proyecto 1 del Proyecto
conformidad Proyecto 2
con la Proyecto 3 Informe de
asignacion TOTAL, HORAS MES avance o
Ireal'zada PO" | NOTA: Inserte Filas si es requerido €jecucion
a mensual del
Coordinacion proyecto
Académica
del Centro de
Formacién.
Realizar Diligenciar las guias de aprendizaje, instrumentos de evaluacion y
actividades material de apoyo para los aprendices en los formatos o instrumentos
de desarrollo | oficiales actualizados y publicarlos en el aplicativo COMPROMISO _
curricular de Drive _
conformidad No | No. Ficha Enlace portafolio Ficha compartido
con el por el
grolcedimiento 1 Ficha Enlace coordinado
ela 2 Ficha r

formacion Enlace académico
profesional
integral del
SENA
Las demas - . Inf
que se Disefio _ _ . cu_rrlcular nforme
requieran Aseguramiento de la calidad (Registro calificado, | Reporte
para el Autoevaluacion ) Institucional) | Mensual de
cumplimiento | Otros ~ (PREVIA  AUTORIZACION  COORDINACION 'rF‘{SI\tAf;JCtOf
del objeto ACADEMICA: Normalizacion y certificacion de competencias (RMI)
Contraptual laborales, Fortalecimiento idiomas para instructores, | norme o
especificoy | Liderazgo area, Worldskills, SENAsoft) | producto de
que el centro la actividad
de formacion H ionadas: .

oras asignadas: realizada

demande.

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
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A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada




4
SENA

N

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacién del informe de ejecucidon contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucidn contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrdnicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 9481344194 de la planilla, aportes en linea de enero. (Decreto Ley 2106

de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

/]juLcw\ D j‘*"‘* /\[U

Firma

RUBEN DARIO JARAMILLO GALLEGO
Contratista

C.C. No. . 70754170
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Recibi a satisfaccion:

SON PI SALAZAR
Supervisor(a) Contrato XXXX de 202X

COORDINADOR ACADEMICO
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