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MATRIZ DE RIESGOS
Para el presente Proceso de Contratacidn, en atencién a la Ley 1150 de 2007 y a los articulos 2.2.1.1.1.3.1 y 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015,
entiéndase por Riesgo la probabilidad de ocurrencia de eventos aleatorios que afecten el desarrollo de este, generando una variaciéon sobre el resultado
esperado, tanto en relacion con los costos como con las actividades a desarrollar en la ejecucién contractual.

Correspondera al Contratista seleccionado asumir los Riesgos previsibles propios de este tipo de contratacién con sus costos, siempre que el mismo no se
encuentre expresamente a cargo de la Entidad.

De acuerdo con el proceso de la referencia, se establece la tipificacién, estimacién y asignacion de los Riesgos previsibles que puedan afectar el Proceso
de Contratacion.

La tipificacion, estimacion y asignacion de los Riesgos que puedan afectar el Proceso de Contratacién o la ejecucion del Contrato se realizé con base en lo
sefialado en el Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo expedido por Colombia Compra Eficiente y el Documento CONPES 3714 de 2011.

Matriz de Riesqos

COMPRAVENTA DE DOTACION DE MOBILIARIO ESCOLAR PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL
SERVICIO EDUCATIVO PARA EL INSTITUTO TECNICO EMPRESARIAL EL YOPAL CONFORME AL MANUAL DE
DOTACIONES DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL.

EVALUACION Y
IDENTIFICACION Y CLASIFICACION DE LOS RIESGOS CALIFICACION ASIGNACION Y TRATAMIENTO DE LOS RIESGOS MONITOREAR LOS RIESGOS
DE RIESGOS
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