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Departamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.L.T.: 890399029-5

Direccion: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3
Ciudad: CALI

Departamento: Valle del Cauca

Teléfono: +57 (602) 620 00 00

Correo: Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

Fecha de Generacion:

Fecha de Pago :

Medio de Pago :
Tipo de Negociacion

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO

o 2! paraiso EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

N° DS233977

16/05/2025 00:00:00
2025-05-12

Transferencia Débito Interbancario

Contado

Nombre Apellido o Razén Social : LEONARDO FABIO CONCHA ALARCON

NIT / Nimero de Documento 11144519913 Direccion:
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad:

Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento
Correo leobarbas@gmail.com Teléfono

CARRERA 79b #
CALI

Valle del Cauca

6-13

Descuento Recargo

Nro Cadigo Descripcion Precio Unitario

% Importe % Importe

1 00001 1.310-17.13-4503 NIU 1.00 3,000,000.00
CONTRATO DEL 15
MARZO 2025 . OBJE

IMPUESTOS
%
3,000,000.00

Nro Tipo Codigo Descripcién

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Porcentaje % Monto

TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA

DATOS DE REFERENCIA

FECHA REFERENCIA

5600079162,, Nro planilla:4603860744-9992645377,CUOTA 3

OBSERVACIONES

Total en Palabras: Tres millones de pesos.-

MONEDA COoP
SUB TOTAL 3,000,000.00
IVA 0.00
TOTAL DOCUMENTO 3,000,000.00
RETERENTA

RETEIVA

RETEICA

TOTAL COMPRA 3,000,000.00

CUDE:28a3b38ba04a708efa0a754d82f449d5a287d3a279c2bdcd04cd72047dddef6b302f5a8f6a5fe765e13c8¢326737470a

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764065687971 del 2/16/2024,Desde el No. DS23-1746 hasta el No.DS23-10000 Vigencia: Desde 2/16/2024 hasta 8/16/2025
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JINFORME DE AVANCES DE A/‘i'IVIDADES

CUOTA 3
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NOMBRE: i “TLEONARDO FABIO CONCHA ALARCON 2 .+ sren ..
CEDULA: 1114451991

PRESTACION DE-SERVICIOS= Prestacitn deiServicios*
CLASE DE CONTRATO “de:Apoyo:a.la gestidn. . T = GE
No DE CONTRATO: 1.310-17.13-4503-2025 del 15 de marzo.de 2025~ i~
VALOR DEL CONTRATO: _ | $9.000.000 (NUEVE MILLONES DE PESOS MICTE)
DURACION DEL>  « T Y s
DURACION! Del 15 9e/marzo de 2025 /34 \de-Mayo d6.2025 -: s
PERIODO DEL INFORME: | MAYO'dg’2025, CUOTA 3 | L -
FECHA PRESENTACION:™ "’1”2‘dé';1{£iyb"tie’2‘025 e TR T

- _’rrﬂ e
v ¥

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APQYO A LA GESTION COMO
TECNICO EN-LA.SECRETARIA:DE  DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEC EN DESARROLLO" DEL ‘PRGYECTO DENOMINADO
FORTALEClMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA 3

1S ig?

‘ STk IR Y it
A continuacién, se presenta informe de actividades que ev:dencnan el cump[mento de las
obligaciones-espécificas del-contrato. de prestacion de servicios® profesionales:y/o de
apoyo a la gestién, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las “actividades

pendlentes que no se mcluyeron enel lnforme antenor b rm o {_:ﬁ P

U LR s R ﬁ; - Fu e "'n” #ops oy }’a) . t“fs. =1y
Actlwdades Realizadas:, -. &5y - P e, s 3 bt oo h nS B
Las actividades estén en completa coherencia ‘cory las* definidas’ contractualmente, tal
como se describe a continuacién, con los logros respec’uvos
v Pt s g b opmE T N ar s ghenad
1. Apoyar la gestion administrativa. y;operatwa para el adecuado funcwnamlento de los
Centros de emprendimiento, asi como los demas procesos Misionales de la
Secretaria de DesarrolIO:Econémico.-@ 1 SR o RIS 0 PR SRS TS L S
. IR B S A ] Yoo G M. Woay, MLGeh Favord PigE
£1 Ejecute el apoyo de las capacitaciones dadas por,la secretaria-en el-marco-desfondo
ruta de atencion Erooope 2w TR A

[ vab

= 1 Llevera;cabe el'apoyo a.los empreridedores en-el:marco de la-convocatoriadevalle
inn + en terminos de la sudsanacion los dias martes, jueves , viernes en-los horarios
deB8ama5pmen Ia oficina del centro de innovacion guacari
QL"’ oy sy a0 x ¥ iR mabe B I e oy g REIN o e ~ it
2. Brindar informacién sobre el programa ‘Vaile-INN -+ “asi:como+de losprogramas y
proyectos articulados a los centros de emprendlmlento

:pLlevera-cabo la entrega de.informacion’en el.centro de emprendimiento buga de los
. «:documentos necésario-para la participacion‘de la convocatoria valleinn +u 18 «
ST Tl B T3 R TR 1 LN
Cumpli con fa atencidn en CDEI BUGA / GUACAR! en la casa de la cultura los dias
;% lunesmiéréolesy viernes de 8a: 12 y ‘der27a §pmi 2025 e PN R P
& ey ¥ 88 BTG SO E
Lleve a cabo la elaboracion de las trece actas para los temas de la ruta de atencion y
la adactacion para las asesoniass. ;. ™% iy,

3. Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de ia ruta de. emprendlm[ento A
fortalecimiento empresarial ofertada por el programa Valle INN +. R R




INFORME DE AVANCES.DE ACTIVIDADES

A%
Cumpli con Ia caracterizacion de inicio de ruta de atencion de los emprendedores en
el centro de innovacio CDEI BUGA/GUACARI

4. Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada, junto con los. respectivos
soportes, asl como la elaboracién: de -informes’segln solicitud del jefe inmediato,
Supervisor o. Coordlnador »

fo ® A,
Lleve a cabo la entrega de fos informes en la _secretaria de desarrollo economico
,competitibidad y empleabilidad

EI ‘

5. Brindar informacion oportuna para la.toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la
Secretaria de Desarmollo Econémico y Competitividad.

A i . :

Cumpli con la atencidn en: el CDEl bugalguacari, preparandonos ‘para; el
cumplimiento de la ruta de atencién - "
6. Infof'rﬁar ala coo‘m!inacién de oportunid'ades detectadas en el programa y generar

propuestas gue permitan su aprovecham:ento
y i3 v

1. Realice la.participacion de ia reunion del operador en el-marco de la convocatoria de

o Malleinn+

7. Parlicipar activamente en los programas de inducéién, reinduccion, entrenamiento,
coordinacion, capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional,
Programados desde la coordinacion del Centro y desde el Departamento del Valle

. . del Cauca y.sus aliados estratégicos n

' ¥

]

Participe en la capacitacion dada por la secretaria en el marco de la convocatoria,

sobre terminos subsanaciones sistemade i :nscnpcton .

i 5 o T - s

8. Promover los servicios del Centro a socios de su comunidad y-a clientes potenciales,
apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la organizacién de ferias, ruedas de

3, megocio, pitch, evaluacion de planes de negocio.y-demas eventos. liderados por la
Secretaria de Desarrollo Economico y competitividad. v

. Realice la promocién. del programa del CDEI-BUGA/GUACARI con los encargados
. delacasadelaculiua+ » . '

Realice la promocién del programa del CDEI éUGAIGUACARl con los encargados
«idelinstituto técnico de educacion superior INTEP a b

x ¥ - e v

9. Las demas que sean asignadas por su jefe inmediato, superior o:coordinador y.que
sean necesarias para el-cumplimiento-efectivo.y oportuno de los.objetivos, metas,
visidn y mision de la entidad.

=31 e H | ey "
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Realice las actividades ‘encomendadasrpor el coordinador del centrowCDEl BUGA
Harold Suarez, en el marco de el fondo valle inn +
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES
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ACTIVIDADES 2
ACTIVIDADES 2,1

ACTIVIDADES 2,3
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ACTIVIDADES 3

SECRETARIA DE DESARRO.LO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD y
FOMENTD DEL EMPLED

Datos Ceguridad Sccist

ACTIVIDADES 4
ACTIVIDADES 5
ACTIVIDADES 6
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ACTIVIDADES 9




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES
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FOTOS, EVIDENCIA,

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pensién y ARL con
lo cual acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado
a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacién Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta
confidencialidad y di cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda

la informacién y datos personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la
ejecucion del contrato.

Cordialmente,

, ]
%
LEONARDO FABIO CONCHA ALARCON
C.C.1114451991
Teléfono: 3234306606
Correo:leonardo.conchal0@gmail.com

AR TéRAVO cASTARO V. B~

Vo 0. Subsecretaria de Emprendimiento y rrollo Empresarial - Supervisor



Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
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e Version:02

} %5;- ; INFORME DE SEGUIMIENTO DE

F SUPERVISION Fecha de Aprobagién: 17/06/2019
CaBEHEEHG Pagina: 1de 7 /
Fecha: 12,/ de mayo de 2025
[ INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO X — Prestaci6n de servicios CONVENIO -

Contrato niimero: 1.310-17.13-4503-2025 de 15 de marzo de 2025
Acta Aclaratoria - del -
Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500005878 ITEM 1 Del 10/01/2025 y RPC No.
5600079162 Del 15/03/2025 + Apropiacion Presupuestal: 1154-121000-2320202008-

3711001010010000-P137-102499/1/1/01/03 « Fondo: 121000 - LIBRE DESTINACION « Centro
Gestor: 1154 « Proyecto: P137-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS
DEL VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: ¢ Pilar Del Contrato: Valle competitivo e innovador » Linea De Acciodn:
1-Valle competitivo e innovador « Meta(S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE
LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO + Bpin Del Proyecto:
2024003760114

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con este
contrato: » Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento del Valle
del Cauca durante el periodo de gobierno ¢ Objetivo General: Brindar asistencia técnica y
seguimiento a las unidades econdémicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formalizacion,
competitividad y articulacién con actores del ecosistema = Objetivos especificos: ASISTIR
TECNICAMENTE LAS UNIDADES ECONOMICAS EN EL APRENDIZAJE PRACTICO DE
HABILIDADES DE PLANIFICACION FINANCIERA, ADMINISTRATIVA Y DE LEGALIDAD.. «
Programa: 11. VallEmplea * Sub-Programa: 1100101 ValleINN +. « Elemento PEP: PI37-
102499/1/1/01/03 « Area Funcional: 3711001010010000 + Cuenta Mayor: 5507051202

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO EN
LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL
EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS
UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAEJCA.
JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
C.C. 1144041044
LEONARDO FABIO CONCHA ALARCON
Contratista C.C. 1114451991

Teléfono. 3234306606

Supervisor:



Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
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e Version:02
?};’- j INFORME DE SEGUIMIENTO DE
e SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacién Pégina: 2 de 7
[OBJETIVO DEL INFORME / |

Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y
plan de trabajo presentado en MAYO def 2025, CUOTA3, por lo que se concluye que, las obligaciones
contractuales durante MAYO de 2025, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion
por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad.

CONTRATISTA.

VERIFICACION DEL CU MPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U
OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL

Especificaciones,
actividades u
obligaciones
especificas
contractuales.

1. Apoyar la gestion administrativa y operativa para el adecuado
funcionamiento de los Centros de emprendimiento, asi como los
demas procesos Misionales de la Secretaria de Desarrollo Econémico.
2 Brindar informacion sobre el programa Valle INN +, asi como de los
programas y proyectos articulados a los centros de emprendimiento.
3. Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de
emprendimiento y fortalecimientoc empresarial ofertada por el
programa Valle INN +. 4. Presentar informes mensuales sobre la
gestiéon realizada, junto con los respectivos soportes, asi como la
elaboracion de informes segun solicitud del jefe inmediato, supervisor
o Coordinador. 5. Brindar informacién oportuna para la toma de
decisiones cuando fuese necesario, alimentar las bases de datos y los
sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad. 6. Informar a la coordinaciéon de
oportunidades detectadas en el programa y generar propuestas que
permitan su aprovechamiento 7. Participar activamente en los
programas de induccidon, reinduccién, entrenamiento, coordinacion,
capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional,
Programados desde la coordinacién del Centro y desde el
Departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratégicos 8.
Promover los servicios del Centro a socios de su comunidad y a
clientes potenciales, apoyar en labores de capacitaciones colectivas,
la organizacion de ferias, ruedas de negocio, pitch, evaluaciéon de
planes de negocio y demas eventos liderados por la Secretaria de
Desarrollo Econémico y competitividad. 9. Las deméas que sean
asignadas por su jefe inmediato, superior o coordinador y que sean
necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos,
metas, visidén y mision de la entidad.

100%
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i SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
G u Pagina: 3de 7
obernacion

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado en 100%

Porcentaje de el plan de trabajo del mes de MAYO de 2025.

cumplimiento. ! — : . -
P Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u 4

obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia 100,0%
del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.

Otmas, - N/A

consideraciones.

Sugerencias
Sugerencia Fecha de entrega Responsable
Sin novedad - -

Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspensioén, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable

Sin novedad - -

[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de prestacién de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestiéon No. 1.310-17.13-4503-2025 del 15 de marzo de 2025,
certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones especificas de
acuerdo al Informe de Actividades No. 3 presentado por el contratista, como se detalla a continuacion:

1. Apoyar la gestién administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento de los Centros de
emprendimiento, asi como los demas procesos Misionales de la Secretaria de Desarrollo
Econdmico.

El contratista ejecutd el apoyo de las capacitaciones dadas por la secretaria en fondo de la ruta de

atencién

El contratista llevé a cabo el apoyo a los emprendedores en el marco de la convocatoria de valle inn +
en términos de la subsanacion los dias martes, jueves , viemes en los horarios de 8 ama 5 pm en la
oficina del centro de innovacién guacari

2. Brindar informacion sobre el programa Valle INN +, asi como de los programas y proyectos
articulados a los centros de emprendimiento.
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El contratista llevo a cabo la entrega de informacion en el centro de emprendimiento buga de los
documentos necesario para la participacion de la convocatoria valleinn +

El contratista Cumplié con la atencion en CDE|I BUGA / GUACARI en la casa de la cultura los dias
lunes , miércoles y viernes de 8 a12yde 2 a 5 pm 2025

El contratista Llevo a cabo la elaboracién de las trece actas para los temas de la ruta de atencién y la
adaptacion para las asesorias

3. Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento
empresarial ofertada por el programa Valle INN +.

El contratista Cumplié con la caracterizacion de inicio de ruta de atencion de los emprendedores en el
centro de innovacio CDEI BUGA/GUACARI

4. Presentar informes mensuales sobre |a gestion realizada, junto con los respectivos soportes, asi
como la elaboracién de informes segun solicitud del jefe inmediato, supervisor o Coordinador.

El contratista llevo a cabo la entrega de los informes en la secretaria de desamollo econdémico,
competitividad y empleabilidad.

5. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las
bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econémico
y Competitividad.

El contratista Cumplié con la caracterizacion de inicio de ruta de atencion de los
emprendedores en el centro de innovacién CDElI BUGA/GUACARI

6. Informar a la coordinacion de oportunidades detectadas en el programa y generar propuestas que
permitan su aprovechamiento

El contratista realizo la participacion de la reunion del operador en el marco de la convocatoria de valle
inn +

7. Participar activamente en los programas de induccién, reinduccién, entrenamiento, coordinacion,
capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional, Programados desde la coordinacién del
Centro y desde el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratégicos
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Gobernacion

El contratista Participo en la capacitacion dada por la secretaria en el marco de la convocatoria, sobre
subsanaciones del sistema de inscripcion.

8. Promover los servicios del Centro a socios de su comunidad y a clientes potenciales, apoyar en
labores de capacitaciones colectivas, la organizacién de ferias, ruedas de negocio, pitch,
evaluacion de planes de negocio y demas eventos liderados por la Secretaria de Desarrollo
Econdmico y competitividad.

El contratista realizo la promocion del programa del CDElI BUGA/GUACARI con los encargados de la
casa de la cultura

El contratista realizo la promocion del programa del CDEI BUGA/GUACARI con los encargados del
instituto técnico de educacidn superior INTEP

9. Las demas que sean asignadas por su jefe inmediato, superior o coordinadory que sean necesarias
para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, visidn y misién de la entidad.

El contratista realizo las actividades encomendadas por el coordinador del centro CDEl BUGA Harold

Suarez, en el marco de el fondo valle inn +

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO -

El contratista ha cumplido con el pago oportuno dedos aportes legales de Salud, Pensién y Arl, para
lo cual se PLANILLA DE PAGO Nro. 4603860744 y SOPORTE DE.PAGO PIN/CUS/REFERENCIA Nro.
9992645377, con periodo de cotizacién del mes de ABRIL/de 2025. segin la clausula séptima
del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo
establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80
de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral alguna
con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO J | PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha de pago Valor |Observacio
avances, pago nes
pagos)
vai ‘(’:';’,;';gf; ael $9.000.000 CUOTA 1| Abril2025 |3.000.000| Cancelada
Valor Adiciones $ CUOTA 2 Mayo/2025 3.000.000| Cancelada
Reajustes $
Actualizacion de
precios $
Valor Total del
Contrato $9.000.000
Valor pagado $6.000.000
Valor causado que {
no se ha pagado $3.000.000 ;
Valor total /
ejecutado $9.000.000 *
Valor saldo por
ejecutar $
Intereses
moratorios $
| SEGUIMIENTO i
NO APLICA

| SEGUIMIENTO JURIDICO

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de
2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el
contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segtn el numeral 3 del articulo 32

de la Ley 80.

El contratista realizd las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social.

|INFORME SOBRE SANCIONES

Sin novedad

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCIQN DEL CONTRATO —
INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS
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Sin novedad
Fecha del préximo informe - de - de 2025

Para constancia de lo-anterior firma la presente acta el Supervisor a los:

12 7 dias del mes de mayo de 2025
/
/ o 7
/)/ / - & —
JUAN MARTIN BRAVO CASTARO "
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial Yolo

C.C.1144041044

Elaboré Revist =T Aprobé

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girdn | Gestién y Desemperio
Cristancho  Martinez, Angela
Garcia, Katherine Santamaria

Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Acta No. 002
Profesional Universitario, | Subdirector de Contratacién

Contratistas

Firma: Firma: i

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach o
SO/ = SOPORTE DE PAGO GENERAL ya
Socia " Bancoomeva
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1114451991 || NUMERO PLANILLA: 4603860744  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: LEONARDO FABIO CONCHA ALARCON | | pER|0DO COTIZACION OTROS MES abril ANO 2025  PERIODO COTIZACION SALUD: MES abril ARO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: CALI DEPARTAMENTO: VALLE || DiAS DE MORA. o
DIRECCION: CRA79B#613 TELEFONO: 2000000 || FEcHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/05/12 NUMERO AUTORIZACION: 9992645377
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

‘ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES

cODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230201 230201- PROTECCION 1 $ 227.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 227.800 $0 $227.800
SUBTOTALES: $227.800 $0 $227.800

TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $0 $0 $0 $ 178.000 $0 $0 $0 $ 178.000 $0 $0 $ 178.000
SUBTOTALES: $178.000 $0 $0 $178.000

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
, ADMINISTRADORA No. coTizalfES , ' INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A. g $0 $0 $0 $ 7.500 $ 7.500 $0 $0 $ 7.500
SUBTOTALES: $7.500 $0 $0 $7.500

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
21 <= PENSION SALUD ARP - CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE HEEE: O plylwagx a ) =z 2w < Q & k| o 5 FSP [rORTES INDICADOR o o CENTRO 3
N° - NOMBRES i sz 05 z/uo<g<o g9 F| Q| o= < |3 O x (@) 2 VOLUNTARIOS TOTAL O ~v| VALOR | TOTAL O TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE[COTIZANTE| BASICO |SALARIO Sl |FFFHO > > || 0| =3 > |g > = |
ozl o ADMIN ® IBC  [COTIZACION TARIFA | o orTe | ADMIN ® IBC  |COTIZACION| \ soec| aporTE | APMIN ® IBC DE  |\PORTE e ADMIN |\ 55 B TEIAPORTEIAPORTEAPORTEIAPORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 [cC iLOANRCCHC:)’\N LFI\ITDEEPENDIE $ 1.423.500 NO 230201- |30 $ $227.800 $0 $0 $0 $0 Normal $ 227.800EPS005- |30 $ $178.000 $0 $178.00014-23- 30 $111445199| $ 7.500 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1114451991 | FONARDO ICONTRATO PROTECCI 1.423.500 SANITAS 1.423.500 POSITIVA 1.423.500
FABIO PRESTACION ON S.A. COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.

2025/05/12 10:00 AM  USUARIO: SOI NCAMARGO PAGINA 1 DE 1
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CONTRATO,NUMERO: 1. 310-17.13-4503 | FECHA 15]0312025 b el T w0
CONTRATANTE: Departamento delValle del Cauca.™ - fii - SRR i S O ST LR
DEPENDENCIA SECRETAR[Aw DE DESAISROLLO ECOI!\IOMICO : EPMPETITIVII\D&D Y;P .
FOMENTO DEL EMBLEQ . « .4 wyrao R D R

CONTRATISTA: LEONARDO FABIO'CONCHA ALARCON: 5™ ¢ & 5 ', =3 &poge 3
VALOR: NUEVE MILLONES' DE PESOS M/CTE ($9.000. 000) LTS *““ v
DISPONIB!!:IDAD PRESUPUESTAL; 5500005878 DE FECHA 10/0112025 ‘e {‘:j;
REGISTRO PRESURUESTAL: 5600079162 DE FECHA: 45/08/2025, + », v $. & it =
FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE EST|NA’G’T‘O‘N A R L
PLAZO: 31 deMajode20o5 - [ R e T AR 0T ’? ”

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JUAN MARTIN:-BRAVQ,CASTANO:: 5, ( = . .
OBJETO PRESTAR ‘-0S SERVICIOS DE AF’OYO ‘A*LA GESTION' COIVIO TECNICO EN-

et T 3

LA SECRETAR[A DE DESARROLLO ECONOMICO COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL

iagicy
;.un B

EMRLEQ EN- E)ESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE

LAS UNIDADES ECONOMICAS'DEL VALLE DEL CAUCA oAty fl
S 3h L T e RS

Los suscritossJUAN+MARTIN BRAVO CASTANO identificado -con cédula:de. ciudadania,
nimero 1.144.041.044, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR® LEONARDO"
FABIO CONCHA ALARCON portador de la cedula de ciudadania ;1.114.451:891;0brando,
como* CONTRATISTA, no§ reunimos en las instalacioriés ide LA’ ‘SECRETARIA DE
DESARROLLS ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD con & objétiyo, de' suscribir el acta final
de cumplimiento de ejecucién del contrato.

P R N 2 TR - ol SN e e T T M S e N I Sl

Que en cumplimiento del objeto contractual se establecueron las obltgacnones a, cargo del,
Contratista los cuales se determinaron en:
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1. Apoyar la gestion admlnlstratlva y operatlva para el adecuado funcionamiento de los
Centros de emprendimiento;~asi como los demas ‘procesos Misionales? deid Secretaria de’
Desarrollo Econdémico. 2 Brindar informacién.sobre el programa-Valle INN: +, ‘asi-como de [os};
programas y proyectos ; arttculados a los centros de emprendlmlento 3. Orientar, informar. y-
guiar a lo$ usuarios a lo Iargo ‘de’ld ruta de’ emprendimlento y fortalec:mlento empresanal
ofertada por el programa Valle INN +. 4. Presentar informes mensuales-sobre 13 gestlon
realizada, junto con los respectivos soportes; asi/como.la elaboracién de informes segin
soficitud del jefe inmediato, supervisar, ofCoordlnador 5; Brindar mformac:on -oportuna. para
[a toma de decusrones cuando fuese necesar[o alimentar Ias bases de datos y [os S|stemas
de informacién dlspuestos por & Secretaria de" Desarroilo Economlco y Competitlwdad 6.
Informar a la coordinacién de oportunidades sdetectadas én el programa y generar
propuestas que permitan su aprovechamiento.7. Participar:activamente en los.programas.de-,
induccidn, reinduccidon, entrenamiento, coordinacion, capamtamon y mejoramlento de la
cultura organizacional, Programados desde la coordinacién “del Centro y desde ‘el
Departamento del Valle dél Calcary’s -SUS’ dliados estratégicos 8. Promdver los $ervicios del
Centro a2 -socios deg su- comumdad y, a-clientes potenciales, apoyar: en -labores de
capacntacuones colectivas ia organlzacmn de ferias, ruedas de negocio, pitch, evaluacmn de
planes de negocno y der%as eventos hderados por la Secretana de Desarrolio Econom1co y
coordinador y que sean necesarias para-el gumphm:ggto ejectlyp N ppgﬂgno ,de,, ;Los
objetivos, metas, visidn y mision de ia entidad.

Que, de ‘conformidad ‘con lo*anterior: el CONTRATISTA cumplié totalmente: con todas las
obligaciones del.confrato;asi., ., < cpeeTy ooy BTy bl P

ra e [

’!-}. 3

Cumplimiento ‘de rarzos " R R T I S T

1. Apoyar-la gestion:administrativa, y operativa para el adecuado funcienamiento de los
_ Centros de emprendrmlento asi como Ios demas procesos. MlSlonaies de.la Secretana
de Desarrolio Econsmico. -

«. }"‘

Com - ;
PV e s “T o T ;

El contratista ejecuto el apoyo de las capacltamones dadas por eI operador en el marco de

fondo Vauelnn + Aoa ol e o3 5. lw* Ja I 7 d‘ Ty "‘u gt o 7Y I o

LET I CREIY EL S .
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El contratista llevo a cabo el apoyo a los emprendedores ern el marco dela convocatoria de.”
valle inn + los dias martes, jueves , viernes en los:horarios de 8:am a 5pm en la“oficina del
centro de innovacion buga
RARE = r IE¥le Bile o e v i e A 3R, Ll o TS
2. Brindar informacién sobre el programa Valle INN +, asi como de tHlos cprogramas:.y’
proyectos articulados a los centros de emprendimiento.
=, ~ WU S ] S A Al EPURRY. NS S S TN T N
El.contratista llevo-a cabo la: entrega.de informacion en el: centro-de emprendimiento:buga
derlos documentos necesario para [a participacion de la convicatoriavalleinn + o ¢ i 3
Rt § oy ~3“5
El contratista Cumplio con la apertura de la oficina CDEl BUGA / GUACARI en lacasa de la
cultura donde se:dio inicio.de atencidn para-elafio2025.. ~» &, e 3= © 2 e
RS SR PN 2IEE DT T T AR Y S L g YD
3. Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento y
- fortalecimiento empresarial ofertada por el programa. Valle INN +¢ Moo O L
T S S T A S HUD v P PR A B 6

El «contratista+ Cumplié- con 1a caracterizacion de’ inicio de ruta ‘de atencion de -los
emprendedores en el centro de innovacie CDEI'BUGA/GUACARL .}« & iy

4. Presentar-informes..mensualés sobre la rgestidn- realizada, junte con los respectivos™.
soportes, asi como la elaboracién de informes segun. solicitud .del jefezinmediato,»
supervisor o Coordinador.

U HE VR RN LI St B L S P R ety al CHIIN s Tl s

El contratista llevo a cabo la entrega de.losuinformes ‘en la secretaria de: desarrollo

economico y competitibidad

O AT T DY 32 fa, = T T e, T L@ 3t fyfa
5. Brindar “informacién: oportuna para Ja. foma de: decisiones: cuando . fuesesnecesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la: Secretaria
de Desarrollo Econdmico y Competitividad.
OO IR L B T 4 YER LTy o\ p 3 IR RO S

El contratista Cumplié con la atencién-.en’ el CDEIl buga/guacari, preparandonos para™ia“
proxima feria empresarial en el marco del:dia'del.fiambre:-.~
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6. Informar a 1a coordinacidn de oportunidades detectadas en el programa y .generar
‘propuestas que-permitan su aprovechamiento TR i L E

[
" o '# ¥

El contratista realizo la participacion de la reunion del operador en el marco de la

convocatoriade valleinn+ . + v “ . L SR

bt - " “

7. Participar activamente en los programas de induccién, relnduccnon entrenam:ento
coordinacion, capacitacion:y- mejoramiento de la~cultura organizacional, "Programados
desde la coordinacion. del Cenfro y desde. el Departamento del:Valle del Cauca y sus:
aliados estratégicos

" oy AR T 4 PR Cou §i . b

El contratista Participo en la capacitacion:dada por la .secretaria en. el marco de ila.

convocatoria, sobre terminos de referencia y utilizacion del sistema de inscripcion.

i B LT ¥ I y 3 " ijg v
8. Promover los servicios del Centro a socios de su comunidad y. a clientes potenciales,
apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la organizacién de ferias, ruedas de
negocio, pitch, evaluacién de planes’ de:negocio 'y demas -eventos liderados por lal .

Secretaria de Desarrollo Econdmico y-competitividad. . g IR ke

E! .contratista realizo la promocion del:programa del CDEI BUGA/GUACAR! con los

encargados de la casa de la cultura A ~ : s ot
_— -

El coniratista realizo la promocién del programa del CDEI BUGA/GUACARI con los

encargados del instituto técnico de educacidn-superiorINTEP ¥ L r = SN
" i

9. Las demas que sean asignadas por su jefe inmediato, superior o coordinador y que sean
necesarias -para-el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, vision y-

misién de laentidad,. -« . S e ¢ o -
‘«,.a‘”_ N n!j Lt
El contratista realizo las actividades encomendadas por el coordinador del centro CDEI
BUGA -Harold Suarez, en el marco de el fondo valle-inni+ . % 7, 5 e
EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS .. i ¥ 14 w i % B
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Cumplimiento de Abril:

1. Apoyar la gestion administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento de los
Centros de emprendimiento, asi como los demas procesos Misionales de la Secretaria
de Desarrollo Econdmico. o

El contratista ejecuto el apoyo de las capécitaciones dadas por el operador en el marco de

fondo valleinn +

El coniratista lievo a cabo el apoyo a los emprendedores en el marco de la convocatoriade
valle inn + los dias martes, jueves , viernes en ios horarios de 8 am a 5 pm en la oficina del
centro de innovacion buga

-

2. Brindar informacién sobre el programa Valle INN +, asi como de los programas y
proyectos articulados a los centros de emprendimiento.

El contratista llevo a cabo la entrega de informacion en el centro de emprendimiento buga
de los documentos necesario para la participacion de la convicatoria valleinn + - 2w

El contratista Cumplio con la apertura de la oficina CDEI BUGA / GUACARI en la casa de ia
cultura donde se dio inicio de atencion para el afio 2025

i

3. Orientar, informar y guiar a los usuarios a io largo de la ruta de emprendlmlento y
fortalecimiento empresarial ofertada por el programa Valle INN +. i

El contratista Cumpli® con la caracterizacion de inicio de ruta de atencion de los
emprendedores en el centro de innovacio CDEI BUGA/GUACARI




Departamento del’ |- . Cédigo: FO-MS- Pz-:ls e
Valle del Cauca | ANUAL DE CONTRATACION [-irtostz SR
. e Version: 02
~ ACTAFINALDE '# [T _
Gobermsion | _CUMPLIMIENTO DE + ~ # f?lccla;zmg e - Ap?bacﬁn:
EJECUCION DEL CONTRATO' |.
) T Pagina 9 de 24

4. “Presentar. informes.-menstales sobre la gestién realizada, junto con los respectivos
soportes, asi comorila.zelaboracién ,de informes:seglin: _solnmtud del. jefe inmediato,
supervisor o Coordinader. 5+ : - S P B -

t
K ! SIS S t-’“',-.ﬁ*-;’:-

El contratista llevo a cabo la entrega de los informes en la secretaria de desarrolio
gconomiso yeompefitibidad 7.4 T e T snmLare e LY et

Hi g ool AT LR e P '

5. Brindar informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
dlimentar-las bases de datos y’los sistemas de informacién-dispuestos por la Secretaria *
de Desarrollo Econdmico y Competitividad. - «, . i . i : LY 30E

El contratista Cumplié con la atencién en el CDEI buga/guacari, preparéndonos para la

) =14,

proxiima feria empresarial en el marco del dia del fiambre®  wtn - RN

N ~ N
Y - 1 w ’ ‘_ = . ¥ H .~ wosd " # R - e A

- ] ‘.ﬂjﬁ'

6. Informar a la coordinacion de oportunidades detectadas en el programa vy generar
propuestas que permitan su aprovechamiento.w.** o o o N = TR T S

sm LR ’ AT . £ 3 o

El contratista realizo la participacion de .la~reunion: del operador en €l marco de la
convocatoria de valle inn +

L A R

7. Participar activamente en los programas de induccidn, reinduccién, entrenamiento,
coordinacion, capacitacion y mejoramiento de la cultura orgamzacuonal Programados ¥
desde la coordinacion del Centro y desde el Departamento del Valle del Cauca y sus
aliados estratégicos

El contratista Participo en la capacitacion dada por la secretaria en el marco de la
convocatoria, sobre terminos de referencia y utilizacion del sistema de inscripcion.
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8. Promover los serviciosdel Centro a socios de su comunidad.y: a clientes potenciales,
apoyar en- labores ‘de capacitaciones colectivas, larorganizacion. de ferias, ruedas de
negocio, pitch, evaluacion de planes de negocio y demés :eventos: liderados por -la
Secretaria de Desarrollo Econdmico y competitividad.

sl i NS ' O LA LS ¥oou e I L b1

El contratista realizo la promocién del programa del CDEI BUGAIGUACARI con jlos »

encargados de la casa de la cultura

i . ’f"I“T - v [44 r r ‘\4 v * e 3 ! v - - 37 ( '{4 LI
El contratlsta realizo - la » promocion: del programa del CDEIx BUGAIGUACARI con.<1os
encargados del instituto técnico de educacion supérior INTEP  * -+ -fL35 ¢ .
l’ I’ 'f':i ‘n * = tb: ‘ “ ‘.-! 1 1\:}’ £ r}rl" :’ PP ‘vf A in ""’ Moo -

9. Las demas que sean amgnadas por,su;jefe.inmediato, superior:0 coordinador y'que sean
necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, visién y
misién de la entidad.

! L S 1 ] (LA AR 1193 L VEEE R T
El contratista realizo las actividades encomendadas por. el coordmador del centro-CDEI
BUGA Harold Suarez, en el marco de el fondo valle inn +

e » ™ EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS X v i
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v 7§ &yt RN __" o . ° * o LR
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ACTIVIDADES 9 .

Cumplimiento de mayo :
1. Apoyar la gestiéon administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento de los
Centros de emprendimiento, asi como los demas procesos Misionales de la Secretaria

de Desarrollo Econdmico.
El contratista ejecuto el apoyo de las capacitaciones dadas por la secretaria en fondo de la

ruta de atencion

El contratista llevo a cabo el apoyo a los emprendedores en el marco de la convocatoria de
valle inn + en términos de la subsanacién los dias martes, jueves , viemes en los horarios de

8 am a 5 pm en la oficina del centro de innovacién guacari

16
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2.+ Brindar inforrhacion “sobre el programa Valle .INN: #; :asf \como. dexlos programas-yi™
proyectos articulados a los centros de emprendimiento. g W o
El contratista llevo a cabo la entrega de informacién en el centro de emprendimiento buga

de los documentos necesario para la participacion de la‘convocatdria valleinn' +  * ifi Vo d

LA PR S Y 4 PRV I ant L
El coniratista Cumplié con la atencién en: CDEI'BUGA /"GUACARI en:fa casa de la cultura
los dias lunes , miércoles y vienes de8a12yde 2 a5 pm 2025 I B
POET T e e “heoLeh T NSRS TS

El contratista Llevo a cabo Ia elaboracion: de las trece -actas para los,temas de. la; ruta-de-~
atencion y la adaptacion para las asesorias ]
A S S D T A - I G R B
. ‘Qrientar; informar y "guiar a: los usuarios’a' o dargo de la 'ruta de. emprendlmiento y
fortalecimiento. empresarial- ofertada porel programa Valle INN-# o o Beou™
el i SRt at B S N AL AT N s A
* : W3 Wi 1 ",, X } Y ! . oY VR ‘.» - 3\ ¥ ’Ml ﬂ y ;‘, . oy

I

El contratlsta Cumpllo con la caractenzacnon de inicio- de, ruta~de atenmon wde; los -,
emprendedores en el centro de innovacio CDEI BUGA/GUACARI

ap £ e T o0 oL T T e ey, R N 8o DRSS UL Wy L
4. Presentar informes mensuales sobre ia« gestién realizada, junto con, Ios  respectivos

soportes, asi como la elaboracion de informes segun sohcntud del Jefe inmediato,

wisupervisor o:Coordinadors ars. £ g™ 11 o LY £

R f e WL TN ' : Bidos FT 0 Pae
Fe STE -

El contratista llevo @ cabo la gnfrega, de los informes en, la, secretana -de desarrollo.-
econdmico, compet:t:\ndadyemp!eablllcj‘a.ld.ﬁ- - N e oy s

LT . [ i ]

o

L3

5. Brindar informacidn oportuna para-la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacidn dispuestos por la Secretaria
de Desarrollo Econdmico y Competitividad.

K- F o 24t
El contratista Cumplié con la caracterizacidn de inicio de ruta de atencion de los §
emprendedores en el centro de innovacién CDE| BUGA/GUACARI oA
6. Informar a la coordinacion de oportunidades detectadas en el programa y generar
propuestas que permitan su aprovechamiento

17
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El contratista' realizo la: participacion de la“reunion del operador:en el. marco de .a
ald Il ”‘,ﬂ'{«. N ot

convocatoria de vaHe inn + v e -
£ PR 4 ? I i " H 5 r ' 1
7. Partnc;par activamente en los programas: de induccion, reinduccion, entrenamiento,
coordinacién, capacitacién y mejoramiento de la cultura organizacional, Programados
. desde-la coordinacién del .Centro.y desde el Departamento de! Vallg del. Cauca y sus
aliados estratégicos A . LY,

TR B P LIPS

El contratista Participo en la capacitacién dada por la secretaria en el marco de la
convacatoria, sobre subsanaciones'del sistema de'inscripcion. Lk P

i ‘ v .

8. Promover los servicios del Centro a socios de su comunidad y a clientes potenciales,
apoyar en.labores de capacitaciones colectivas, la organizacion de ferias, ruedas-de ™~
negocio, pitch, evaluacién.ideiplanes de negocio_y demas eventos:liderados por la
Secretaria de Desarrollo Econdmico y competitividad.

El contratista realizo la promocidn del programa del CDEI BUGAIGUACARI con Ios

encargados de la casa de la culfura ! ! CeRY K
L ', . = € ¢

El contratista realizo la promocion del programa del CDEI BUGAIGUACAR! con los
encargados del instituto técnico de- educac:lon superior INTEP B B

R A 3 ! LI b

\

- k|

9. Las demas que sean asignadas por su jefe inmediato, superior o coordinador y.que sean
necesarias para el cumplimiento efectivo y oporiuno de los objetivos, metas, vision y
misién de la entidad. )

El contratista realizo las actividades encomendadas por el coordinador del centro CDEI

A3 i‘

f o 4 Wt AN L]
BUGA Harold Suarez, en el marco de el fondo valle inn + ’ ’
%« .o v EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS. oo
eF ey LR L w v 7 | i
AR T A
DE LA ACTIVIDAD 1
3 LR * o - “a B ol Jsy 4 wt

ACTIVIDAD 1,1 - V. . .
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Datos Beguridad Ecclal
SECRETARIA DE DESARROLLO
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ACTIVIDADES 7
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- o ‘ - -
Que e balance de ejecucmn fisica es el siguiente:
Valor total'del Contrato:, , & .o $9.000000 "5 "+ ¢ T~ LE T, -s
Valor ejecutado Wor ot b ¢ . $9:000.000.., Ghe e - P
Valor no ejecutado: $0 pou v v
Porcentaje de Ejecucion: , | 100% e ‘
! e ir N W T ‘g‘ ¥ *: -5;_:'?;7;' w i“:‘q ) :;9 W~ NT‘": Hi
Iy E [ T | P
t o
1 * I3
Que el balance de ejecucion financiero es el siguiente: B
Vaior total del Contrato:” $9.000.000 * R
Anticipo: - = - $0 o - .
Amortizacién anticipo: $0
Pago anticipado: $0
Pagos parciales $6.000.000
Interés moratorio: $0
Total pagado: $6.000.000
Saldo a favor de El Contratista; $3.000.000
Saldo a favor de Ef Departamento: $0

#%
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En consecuencia, las partes, yné vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la
cludad de Cali, a los 12 dias del mes de MAYO de 2025. Con la fima de la presente el
contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP Il (Si corresponde).

£ /7

s

JUAMARTIN BRAVO CASTANO V.8
SUPERVISCR Y/O INTERVENTOR

L EONARDO FABIO CONCHA ALARCON
CONTRATISTA

Elabotd

Revi§6

Aprgbé

2% MNTF

¥

Nombre: Blanca Cecilla Leylon,
Zulima Guzman, José Antonio
Cristancho Maitingz, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Nombre:

L—.fﬁ

Diana * Lorena Vanegas
Cajiao / Juan Gabrlel Rojas Girén

Acta No. 002

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector
Profesional Universitario, | de Contratacion

Contratistas

Firma: Firma:

-

(R UP I R

Comité Institucional de A v
Gestion y Desempefio

L
LI

w |

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019

=
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CONTRATO NUMERO: 1.310-17.13-4503  FECHA: 15/03/2025
CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO

CONTRATISTA: LEONARDO FABIO CONCHA ALARCON

VALOR: NUEVE MILLONES DE PESOS M/CTE ($9.000.000)
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500005878 DE FECHA:10/01/2025
REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600079162 DE FECHA: 15/03/2025
FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: 31 de Mayo de 2025

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO EN
LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL
EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE
LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA

Los suscritos JUAN MARTIN BRAVO CASTANO identificado(a) con cédula de ciudadania
nimero 1.144.041.044, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, LEONARDO
FABIO CONCHA ALARCON portador de la cédula de ciudadania 1.114.451.991, obrando
como CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD con el objetivo de acordar el pago final
del presente Contrato de la siguiente forma:

VALOR DEL CONTRATO: $9.000.000
VALOR ANTICIPO: $0
VALOR PRESENTE ACTA: $3.000.000
AMORTIZACION ANTICIPO: $0
VALOR A PAGAR ESTA ACTA: $3.000.000
VALOR PAGADO ACTAS 1,2 ETC: $6.000.000

AMORTIZACION ANTICIPO ACTAS 1,2 ETC: $0
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SALDO DEL CONTRATO:

$0

En estos términos el CONTRATISTA acepta los pagos efectuados y que el indicado en esta
acta es el valor como pago final del presente Contrato.

En constancia se firma en la ciudad de Cali a los 12 dias del mes de MAYO de 2025. Con la
firma de la presente el contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP Il (Si

corresponde)

A7

MARTIN BRAVO CASTANO
PERVISOR Y/O INTERVENTOR

% ‘

LEONARDO FABIO CONCHA ALARCON

CONTRATISTA

Elaboro

Revisoé

Aprobé

Nombre: Juan Gabriel Rojas Girdén, José
Antonio Cristancho

Nombre: Diana Lorena Vanegas Cajiao

Cargo: Subdirector de Contratacién,
Contratista

Cargo: Directora Juridica

Firma:

Firma:

Comité = Coordinador
del Sistema Integrado
de Gestion

Acta N. 006

Fecha: 10/08/2018

Fecha: 10/08/2018

Fecha: 15/08/2018




