PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 30 de septiembre de 2020.

Sefior (a)

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1340460
JOSE IVAN SANCHEZ ALFONSO
Centro de Electricidad, Electrénica y Telecomunicaciones
Ciudad.
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes de

SEPTIEMBRE del afio 2020
Referencia: No CO1.PCCNTR.1340460 del afio 2020.

CAMILO ANDRES HERNANDEZ ABELLO, identificado con la cédula de ciudadania No. 1030591536 de Bogotda D.C, en mi
calidad de Contratista del SENA, en (nombre de la dependencia), en cumplimiento del Contrato de Prestacidon de
Servicios de la referencia, a continuaciéon presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de TREINTA MILLONES QUINIENTOS CUARENTA
Y UN MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS M/CTE ($ 30.541.842). Esta suma serd pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un pago ya cencelado correspondiente al mes FEBRERO de TRES MILLONES
TRESCIENTOS ONCE MIL SETECIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($ 3.311.766). b) Cinco (5) pagos iguales ya
cancelados por los meses de MARZO a JULIO de 2020, por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL
SETECIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE ($ 3.679.740) cada uno. c) Dos (2) pagos iguales por los meses de AGOSTO a
SEPTIEMBRE de 2020, por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA PESOS
M/CTE ($ 3.679.740) cada uno. d) Un ultimd pago correspondiente al mes de OCTUBRE de 2020 por valor de UN MILLON
CUATROCIENTOS SETENTA'Y UN MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($ 1.471.896).

Plazo: Sera hasta el 12 de Octubre de 2020.

OBIJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal, para la ejecucidn de acciones de formacién titulada
y/o complementaria de forma presencial y/o virtual; junto con otras actividades que se deriven de la
formacién, en los diferentes programas de las dreas de electricidad, electrénica, biomédica,
refrigeracion, telecomunicaciones, teleinformatica y gestién de proyectos para los sectores industrial y
de servicios atendidos por el Centro de Electricidad y Electrdnica y Telecomunicaciones del SENA -
Regional Distrito Capital.

CLAUSULA CUARTA OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EI CONTRATISTA ademas de las obligaciones que
por su indole y naturaleza del contrato le son propias, contrae con EL SENA las siguientes: A)
OBLIGACIONES ANEXO 1 — CLAUSULAS DEL CONTRATO ESPECIFICAS:
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aprendices en el desarrollo de
proyectos  formativos  y/o
productivos en las respectivas
etapas de formacion.

e Normatividad de
acometidas segun el
operador de red.
Likinormas, Ejercicio
de levantamiento de
acometida electrica
de la vivienda,
Medidores de
energia electrica,
conexiones tipos y
facturacion de
energia eléctrica,
Evaluacién de
conocimientos,
informe de
conexionadode
medidores de
energia electrica
segun NTC 4019,
elementos usados en
acometidas
electricas
herramientas y
accesorios, Ejercicios
de diversificacion de
cargas seguin NTC
2050 residencial y
comercial, tipos de
proyectos segun
operador de red,
Aplicaciones de
sistemas
automatizados
usando todos los
elementos
trabajados.

Grupo 2022687 —2022701:
e Ejercico de arranque
directo motor,

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Atender la formacion de | Formacion a los grupos
aprendices en el area especifica | 2049877 — 2049882, 2022687 Planilla control diario de
del respectivo programa de
formacic’t)n en FI)asg fases o ~ 2022701y 2141059~ actividades.

3 ! . 2141085 del CEET.

madulos establecidos y
programados.

2 Orientar y apoyar a los | Grupo 2049877 —2049882:

Planilla control diario de

actividades.
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inversor de giro
motor trifasico,
arranque estrella
triangulo, informe de
elementos de logica
cableada, arranque
de motores
monofasico e
inversion de giro,
arranque secuencial
de motores LIFO y
FIFO, Concepto de
temporizador, ton,
toff aplicaciones en
sistemas
automatizados.
Arranque estrella
triangulo
temporizado,
secuencia LIFO yFIFO
temporizadas,
Contadores,
sensores y
detectores,
conexionado y tipos,
aplicaciones,
Aplicaciones de
sistemas
automatizados
usando todos los
elementos
trabajados.

Grupo 2141059 —2141085:

Ley de ohm, ley de
watt ejercicios y
combinaciones,
Evaluacion de
conocimientos,
Conexidn de circuito
serie paraleloy
mixto célculos,
Analisis de circuito
mediante el metodo
de mallas. Ejercicios,
Analisis de circuito
mediante el metodo
de nodos. Ejercicios.
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area de desempefio para la cual
fue seleccionado deberd
orientar la formacién, para
desarrollar en los aprendices las
competencias especificas
establecidas en cada programa
de formacion.

industrial
Formacion en la competencia:

- CONSTRUIR
ACOMETIDAS E
INSTALAR EQUIPOS
DE MEDIDA DE
ENERGIA ELECTRICA
EN BAJA TENSION
REQUERIDAS PARA
EL USO DE
INSTALACIONES
RESIDENCIALES Y
COMERCIALES.

- CONSTRUIR
SISTEMAS DE
PUESTA A TIERRA DE
ACUERDO CON
NORMATIVIDAD
VIGENTE.

- ANALIZAR CIRCUITOS
ELECTRICOS DE
ACUERDO CON EL
METODO
REQUERIDO

Tecnico electricista industrial
Formacion en la competencia:

- ELABORAREL
AUTOMATISMO DEL
SISTEMA
MECATRONICO DE
ACUERDO CON
ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

3 Garantizar la actualizacion de | Planeacion pedagdgica,
los contenidos y tecnologias, de | Desarrollo de guias de . . .
, Aplicar la guia de aprendizaje
las fases o mddulos en los cuales aprendizaje ) ] i
se desarrolla la formacién de los y recibo de evidencias de la
i L - misma.
aprendices. Actividades practicas en los
ambientes de aprendizaje
4 Asi mismo, de acuerdo con el | Tecndlogo en electricidad

Informe y Aplicativo Sofia
Plus.
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Desarrollar el programa de
formacion en el cual he sido
designado (Preparar, orientar,
desarrollar, apoyar y evaluar los
procesos de aprendizaje), a
través de la formacion por
competencias laborales, como
estrategia metodoldgica
institucional, asumiendo el rol
como instructor del proceso de
aprendizaje, en el marco del
aprendizaje auténomo,
haciendo uso de la
infraestructura disponible en la
entidad vy las condiciones
tecnoldgicas del SENA, en
particular para el programa de
formacion.

*Grupo 2049877 — 2049882:

CONSTRUIR ACOMETIDAS E
INSTALAR  EQUIPOS  DE
MEDIDA DE ENERGIA
ELECTRICA EN BAJA TENSION
REQUERIDAS PARA EL USO DE
INSTALACIONES

RESIDENCIALES Y
COMERCIALES.

- DILIGENCIAR LOS
TRAMITES

REQUERIDOS  PARA
LA EJECUCION DE LA

INSTALACION
ELECTRICA DE
ACUERDO AL
OPERADOR DE LA
RED.

- ORGANIZAR LOS
INSUMOS
NECESARIOS  PARA
INICIAR LA
INSTALACION
ELECTRICA DE
ACOMETIDAS SEGUN
EL DISENO

ESTABLECIDO.
- VERIFICAR  LAS
ESPECIFICACIONES
TECNICAS DE LA
INSTALACION
ELECTRICA DE
ACOMETIDA
APLICANDO LA
NORMATIVIDAD
VIGENTE.

CONSTRUIR  SISTEMAS DE
PUESTA A TIERRA DE
ACUERDO CON
NORMATIVIDAD VIGENTE

Planilla control diario de
actividades de acuerdo a la
planeacién pedagdgica.
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DILIGENCIAR
INFORMACION
VINCULADA A LA
EJECUCION DEL

SISTEMA DE PUESTA
A TIERRA SEGUN
POLITICA DE LA
EMPRESA.

ORGANIZAR LOS
INSUMOS

NECESARIOS  PARA
INICIAR LA
CONSTRUCCION DEL
SISTEMA DE PUESTA
A TIERRA DE

ACUERDO AL
SISTEMA
ESTABLECIDO.
VERIFICAR LAS
ESPECIFICACIONES
TECNICAS DEL

SISTEMA DE PUESTA
A TIERRA DE
ACUERDO A LA
NORMATIVIDAD
VIGENTE.

e Grupo 2022687 —2022701:

ELABORAR EL AUTOMATISMO
DEL SISTEMA MECATRONICO

ACUERDO CON

ESPECIFICACIONES TECNICAS.

COMPRENDER  LAS
CARACTERISTICAS DE
LOS COMPONENTES
DEL SISTEMA
AUTOMATIZADO DE
MAQUINAS
INDUSTRIALES
SEGUN EL DISENO.
REGISTRAR EL
DESARROLLO  DEL
AUTOMATISMO DEL
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SISTEMA
MECATRONICO
CUMPLIENDO CON EL
PROCEDIMIENTO
TECNICO.

e Grupo 2022687 — 2022701:

ANALIZAR CIRCUITOS
ELECTRICOS DE ACUERDO
CON EL METODO REQUERIDO

- IDENTIFICAR
PARAMETROS
ELECTRICOS BASICOS
CON INSTRUMENTOS
DE MEDICION DE
ACUERDO CON LA
NORMA TECNICA.

Reportar en el sistema Sofia Plus
en un plazo maximo de dos (2)
dias, todas las actividades que
de acuerdo con los procesos que
son de su responsabilidad,
garantizando la calidad de la
formacién y su coherencia en el
proceso formativo, tales como: -
Registro de los  juicios
evaluativos — Creacidn de las
rutas de aprendizaje — Registro
de los juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes
previos, entre otros.

Mantener actualizada la
plataforma de Sofia incluidas
las novedades exigidas por el
Centro de Formaciodn.

El reporte de actividades en
Sofia incluidas las novedades
y plataforma.

Rendir los informes (planillas,
reportes y demas formatos)
requeridos sobre las acciones
encomendadas y los productos
resultantes de procesos de
aprendizaje  realizados por
aprendices a quienes imparte
Formacién Profesional, dentro
de los plazos estipulados por la
Coordinacién Académica del
Centro para tal efecto.

Aplicar los formatos
correspondientes de acuerdo
al proceso de formacion,
evaluacion de las actividades
que se encuentran en la guia
de aprendizaje del primer
trimestre.

El registro de novedades en
Sofia, e informe mensual de
ejecucion contractual
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Supervision de contratos los
informes mensuales de
ejecucioén sobre las actividades
realizadas, novedades o
inconvenientes que se
presenten durante la ejecucion
del contrato; con los soportes
correspondientes, y. atender
oportunamente  todos los
demas requerimientos
solicitados.

Presentar la documentacién
necesaria mensual como
soporte de la ejecucion del
contrato.

8 Cumplir y hacer cumplir los
protocolos, normas,
reglamentos e instrucciones de
uso de los ambientes de | Seguimiento en el ambiente
formacion 'y reglamentos e | 4e formacién a los aprendices |
instrucciones del Sistema de . Visita por parte de
O ; en cuanto al uniforme de o .
Gestion de la Seguridad y Salud L coordinacidn a los ambientes
en el Trabajo SG-SST. Asi como acuerdo a la especialidad, de formacién.
el aseo y el cuidado de los | @seo delambientey los
equipos y elementos que hacen | protocolos necesarios.
parte de los mismos.
9 Participar activamente en el
logro de los indicadores de Alta | Cumplimiento de los Registrar y publicar en
Calidad establecidos para el | estandares de calidad del plataforma actividades a
Centro de Formacién. CEET evaluar.
10 Asistir a todas las reuniones
convocadas por el Centro, la
Direccién Regional y/o la | Asistira las reuniones citadas | Planilla de asistencia
Direccion General del SENA.
11 Presentar y entregar a la

Informe mensual GTH-F-062
version V06, planilla de
control diario, Planilla de
pago version MAYO 2020 -
4,20 y demas soportes
entregados en la
coordinacién académica.

Obligaciones
Generales

En cuanto a las obligaciones
generales las he leido vy
comprendido y me comprometo
a cumplirlas con la suscripcién
de este contrato.

Observacion directa por parte
de la Coordinacién Académica
y Supervision.

Obligaciones Generales

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas

y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidén de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte

integral del presente informe de ejecucidén contractual.
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ITEM| No DE LA ORDEN

DE VIAJE DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

LUGAR DE

INICIO

FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de

ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No 18488042 de la

planilla, operador asopagos. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en ( ) folios

Cordialmente,

@m{\a lecnsnde
CAMILO ANDRES HERNANDEZ ABELLO
Contratista

C.C. No. 1030591536

Recibi a satisfaccion:

JOSE IVAN SANCHEZ ALFONSO Supervisor Contrato No CO1.PCCNTR.1340460

Coordinador Académico

www.sena.edu.co

® ® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



/l RAZON SOCIAL : CAMILO ANDRES HERNANDEZ ABELLO
ASO PAGOS IDENTIFICACION: CC-1030591536
S.a. COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
FECHA GENERACION REPORTE: 2020-08-31
FECHA LIMITE DE PAGO: 2020-09-09
FECHA DE PAGO: 2020-08-31
ENTIDAD DE PAGO: BANCOLOMBIA
PERIODO PENSION: 2020-08
PERIODO SALUD: 2020-08
NUMERO PLANILLA: 18488042
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 18488042
TIPO DE PLANILLA: |
A INTERESES
EPS037 900156264 NUEVA E.P.S. S.A. 1 $1.472.000 $0 $0 $0 $ 184.000 $184.000
25-14 900336004 COLPENSIONES 1 $1.472.000 $0 $0 $0 $ 235.600 $ 235.600
Total a pagar $0 $0 $0 $419.600 $419.600

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES:

09/10/2020




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CAMILO ANDRES HERNANDEZ ABELLO

CENTRO DE CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/09/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  30/09/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2141059 - ELECTRICIDAD INDUSTRIAL
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
METODO REQUERIDO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR PARAMETROS ELECTRICOS BASICOS CON INSTRUMENTOS DE MEDICION DE ACUERDO CON LA NORMA TECNICA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION
REQUERIDOS PARA EL USO DE INSTALACIONES

CONSTRUIR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON NORMATIVIDAD VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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SISTEMA ESTABLECIDO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DILIGENCIAR INFORMACION VINCULADA A LA EJECUCION DEL SISTEMA DE PUESTA A TIERRA SEGUN POLITICA DE LA EMPRESA.

ORGANIZAR LOS INSUMOS NECESARIOS PARA INICIAR LA CONSTRUCCION DEL SISTEMA DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO AL

VERIFICAR LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SISTEMA DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

DESARROLLAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
MECATRONICO DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

EJECUTAR ACCIONES ADMINISTRATIVAS DE ACUERDO
CON LAS ORDENES DE TRABAJO.

Ejecutar el mantenimiento correctivo a equipos y elementos
eléctricos de acuerdo con especificaciones técnicas

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE SISTEMAS ELECTRICOS
DE DISTRIBUCION Y POTENCIA EN BAJA Y MEDIA TENSION
SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE TRANSFORMADORES
ELECTRICOS SERIE 15 KV HASTA 500 KVA SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO PROACTIVO AL MOTOR Y/O
GENERADOR ELECTRICO HASTA MEDIA TENSION, SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

8/09/20 10:57 PM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INSPECCIONAR LA CALIDAD DEL SERVICIO DE LA ENERGIA
ELECTRICA CON BASE EN LAS NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA CREG

INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISENO
ELECTRICO

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

INTERPRETAR SISTEMAS POLIFASICOS DE ACUERDO CON
APLICACIONES INDUSTRIALES

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

8/09/20 10:57 PM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SOLICITAR E IDENTIFICAR MATERIALES, EQUIPOS Y
HERRAMIENTAS REQUERIDOS PARA LA EJECUCION DE LA
OBRA

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,80

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2049882 - ELECTRICIDAD INDUSTRIAL

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
METODO REQUERIDO

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

8/09/20 10:57 PM
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CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION
REQUERIDAS PARA EL USO DE INSTALACIONES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- DILIGENCIAR LOS TRAMITES REQUERIDOS PARA LA EJECUCION DE LA INSTALACION ELECTRICA DE ACUERDO AL OPERADOR
DE LA RED.

- ORGANIZAR LOS INSUMOS NECESARIOS PARA INICIAR LA INSTALACION ELECTRICA DE ACOMETIDAS SEGUN EL DISENO
ESTABLECIDO.

- VERIFICAR LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LA INSTALACION ELECTRICA DE ACOMETIDA APLICANDO LA NORMATIVIDAD
VIGENTE.

CONSTRUIR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON NORMATIVIDAD VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DILIGENCIAR INFORMACION VINCULADA A LA EJECUCION DEL SISTEMA DE PUESTA A TIERRA SEGUN POLITICA DE LA EMPRESA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ORGANIZAR LOS INSUMOS NECESARIOS PARA INICIAR LA CONSTRUCCION DEL SISTEMA DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO AL
SISTEMA ESTABLECIDO.

VERIFICAR LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SISTEMA DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO A LA TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD
ECONOMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

DESARROLLAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MECATRONICO DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

EJECUTAR ACCIONES ADMINISTRATIVAS DE ACUERDO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LAS ORDENES DE TRABAJO.

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE SISTEMAS ELECTRICOS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE DISTRIBUCION Y POTENCIA EN BAJA Y MEDIA TENSION
SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE TRANSFORMADORES
ELECTRICOS SERIE 15 KV HASTA 500 KVA SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO PROACTIVO AL MOTOR Y/O
GENERADOR ELECTRICO HASTA MEDIA TENSION, SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE.

INSPECCIONAR LA CALIDAD DEL SERVICIO DE LA ENERGIA
ELECTRICA CON BASE EN LAS NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA CREG

INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISENO
ELECTRICO

INTERPRETAR SISTEMAS POLIFASICOS DE ACUERDO CON
APLICACIONES INDUSTRIALES

MEJORAR EL FUNCIONAMIENTO DE MAQUINAS. Y
PROCESOS ,BUSCANDO SU EFICIENCIA'Y PRODUCTIVIDAD

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

8/09/20 10:57 PM
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 53,80

FICHA 2022701 - ELECTRICISTA INDUSTRIAL
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

Elaborar el automatismo del sistema mecatrénico de acuerdo con
especificaciones técnicas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER LAS CARACTERISTICAS DE LOS COMPONENTES DEL SISTEMA AUTOMATIZADO DE MAQUINAS INDUSTRIALES
SEGUN EL DISENO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REGISTRAR EL DESARROLLO DEL AUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO CUMPLIENDO CON EL PROCEDIMIENTO TECNICO.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO
CON PARAMETROS TECNICOS

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Montar componentes eléctricos de acuerdo con procedimiento
técnico

Montar instalaciones eléctricas internas de acuerdo con normativa

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reparar maquinas eléctricas de baja tension segun
procedimientos técnicos

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

8/09/20 10:57 PM
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA :

77,70

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 171,30

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: CAMILO ANDRES HERNANDEZ ABELLO

CENTRO DE
FORMACION:

8/09/20 10:57 PM

CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
TELECOMUNICACIONES

Page 9 of 9




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CAMILO ANDRES HERNANDEZ ABELLO

CENTRO DE CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/08/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  31/08/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2141059 - ELECTRICIDAD INDUSTRIAL
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
METODO REQUERIDO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR PARAMETROS ELECTRICOS BASICOS CON INSTRUMENTOS DE MEDICION DE ACUERDO CON LA NORMA TECNICA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION
REQUERIDOS PARA EL USO DE INSTALACIONES

CONSTRUIR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON NORMATIVIDAD VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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SISTEMA ESTABLECIDO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DILIGENCIAR INFORMACION VINCULADA A LA EJECUCION DEL SISTEMA DE PUESTA A TIERRA SEGUN POLITICA DE LA EMPRESA.

ORGANIZAR LOS INSUMOS NECESARIOS PARA INICIAR LA CONSTRUCCION DEL SISTEMA DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO AL

VERIFICAR LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SISTEMA DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

DESARROLLAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
MECATRONICO DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

EJECUTAR ACCIONES ADMINISTRATIVAS DE ACUERDO
CON LAS ORDENES DE TRABAJO.

Ejecutar el mantenimiento correctivo a equipos y elementos
eléctricos de acuerdo con especificaciones técnicas

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE SISTEMAS ELECTRICOS
DE DISTRIBUCION Y POTENCIA EN BAJA Y MEDIA TENSION
SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE TRANSFORMADORES
ELECTRICOS SERIE 15 KV HASTA 500 KVA SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO PROACTIVO AL MOTOR Y/O
GENERADOR ELECTRICO HASTA MEDIA TENSION, SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

8/09/20 10:58 PM

Page 2 of 9




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INSPECCIONAR LA CALIDAD DEL SERVICIO DE LA ENERGIA
ELECTRICA CON BASE EN LAS NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA CREG

INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISENO
ELECTRICO

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

INTERPRETAR SISTEMAS POLIFASICOS DE ACUERDO CON
APLICACIONES INDUSTRIALES

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

8/09/20 10:58 PM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SOLICITAR E IDENTIFICAR MATERIALES, EQUIPOS Y
HERRAMIENTAS REQUERIDOS PARA LA EJECUCION DE LA
OBRA

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,80

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2049882 - ELECTRICIDAD INDUSTRIAL

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
METODO REQUERIDO

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

8/09/20 10:58 PM
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CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION
REQUERIDAS PARA EL USO DE INSTALACIONES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- DILIGENCIAR LOS TRAMITES REQUERIDOS PARA LA EJECUCION DE LA INSTALACION ELECTRICA DE ACUERDO AL OPERADOR
DE LA RED.

- ORGANIZAR LOS INSUMOS NECESARIOS PARA INICIAR LA INSTALACION ELECTRICA DE ACOMETIDAS SEGUN EL DISENO
ESTABLECIDO.

- VERIFICAR LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LA INSTALACION ELECTRICA DE ACOMETIDA APLICANDO LA NORMATIVIDAD
VIGENTE.

CONSTRUIR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON NORMATIVIDAD VIGENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DILIGENCIAR INFORMACION VINCULADA A LA EJECUCION DEL SISTEMA DE PUESTA A TIERRA SEGUN POLITICA DE LA EMPRESA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ORGANIZAR LOS INSUMOS NECESARIOS PARA INICIAR LA CONSTRUCCION DEL SISTEMA DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO AL
SISTEMA ESTABLECIDO.

VERIFICAR LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SISTEMA DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO A LA TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD
ECONOMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

DESARROLLAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MECATRONICO DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

EJECUTAR ACCIONES ADMINISTRATIVAS DE ACUERDO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LAS ORDENES DE TRABAJO.

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE SISTEMAS ELECTRICOS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE DISTRIBUCION Y POTENCIA EN BAJA Y MEDIA TENSION
SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO DE TRANSFORMADORES
ELECTRICOS SERIE 15 KV HASTA 500 KVA SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE

EJECUTAR EL MANTENIMIENTO PROACTIVO AL MOTOR Y/O
GENERADOR ELECTRICO HASTA MEDIA TENSION, SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE.

INSPECCIONAR LA CALIDAD DEL SERVICIO DE LA ENERGIA
ELECTRICA CON BASE EN LAS NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA CREG

INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISENO
ELECTRICO

INTERPRETAR SISTEMAS POLIFASICOS DE ACUERDO CON
APLICACIONES INDUSTRIALES

MEJORAR EL FUNCIONAMIENTO DE MAQUINAS. Y
PROCESOS ,BUSCANDO SU EFICIENCIA'Y PRODUCTIVIDAD

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

8/09/20 10:58 PM
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 53,80

FICHA 2022701 - ELECTRICISTA INDUSTRIAL
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

Elaborar el automatismo del sistema mecatrénico de acuerdo con
especificaciones técnicas

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER LAS CARACTERISTICAS DE LOS COMPONENTES DEL SISTEMA AUTOMATIZADO DE MAQUINAS INDUSTRIALES
SEGUN EL DISENO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REGISTRAR EL DESARROLLO DEL AUTOMATISMO DEL SISTEMA MECATRONICO CUMPLIENDO CON EL PROCEDIMIENTO TECNICO.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

8/09/20 10:58 PM Page 7 of 9



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO
CON PARAMETROS TECNICOS

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Montar componentes eléctricos de acuerdo con procedimiento
técnico

Montar instalaciones eléctricas internas de acuerdo con normativa

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reparar maquinas eléctricas de baja tension segun
procedimientos técnicos

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

8/09/20 10:58 PM

Page 8 of 9




* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA :

71,70

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 165,30

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: CAMILO ANDRES HERNANDEZ ABELLO

CENTRO DE
FORMACION:

8/09/20 10:58 PM

CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
TELECOMUNICACIONES
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S

Regional Distrito Capital

Sistema de Gestién de la Calidad

Centro de Electricidad Electrénica y Telecomunicaciones

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

INSTRUCTOR: CAMILO ANDRES HERNANDEZ ABELLO C.C.: 1030591536 MES: 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE ANO: 2020
HORAS FIRMAS
DIA AMBIENTE DE No. FICHA No.DE COMPETENCIA DE FORMACION IMPARTIDA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - TEMA DE FORMACION
FORMACION HORARIO DE CLASE 0. Vo. Bo. VOCERO
HORAS
CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE
2049877 - ¥ y MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION Normatividad de acometidas seguin el operador de red.
! Amblente 153-T2 | “o4gs82 | 700 @m-a&00pm.| 6 REQUERIDAS PARA EL USO DE INSTALACIONES  |Likinormas.
RESIDENCIALES Y COMERCIALES
2022687 - ’ -
2 Ambiente 157 - T2 2022701 6:00 a.m. a 12:00 p.m.| 6
2022687 ELABORAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA Ejercico de arranque directo motor, inversor de giro motor
3 Ambiente 157 - T2 202270{ 6:00 a.m. a 12:00 p.m| 6 MECATRONICO DE ACUERDO CON trifasico, arranque estrella triangulo, informe de elementos de
ESPECIFICACIONES TECNICAS. logica cableada.
2022687 - ' "
4 Ambiente 157 - T2 2022701 7:00 a.m. a 6:00 p.m 6
" ’ ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
6 Ambiente 148 - T1 2141059 - 85 | 7:00 a.m. a 6:00 p.m. 10 METODO REQUERIDO Ley de ohm, ley de watt ejercicios y combinaciones.
2049877 - ’ X
7 Ambiente 153 - T2 2049882 6:00am.a 1200 p.m, 6 CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE Ejercicio de levantamiento de acometida electrica de la
MEDIDA DE ENERGIA ELEGTRICA EN BAJA TENSION vwwejnda Medidores de energia electrica d tipos
REQUERIDAS PARA EL USO DE INSTALACIONES ' facturacion degener ia eleé:trica posy
8 Ambiente 163-T2 | 24%877" |6:00am.a1200pm| 6 RESIDENCIALES Y COMERCIALES 9 :
2022687 - y .
9 Ambiente 157 - T2 2022701 6:00 a.m. a 12:00 p.m| 6
2022687 - ELABORAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA arranque de motores monofasico e inversién de giro,
0 Ambiente 157 -T2 | “ypop70¢  |6:00@m.a1200pm| 6 MECATRONICO DE ACUERDO CON arranque secuencial de motores LIFO y FIFO
ESPECIFICACIONES TECNICAS.
2022687 - . )
" Ambiente 157 - T2 2022701 7:00 a.m. a 6:00 p.m 6
" . ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL Evaluacion de conocimientos, Conexion de circuito serie
13 Ambiente 148 - T1 2141059 -85 |6:00 a.m. a 12:00 p.m| 10 METODO REQUERIDO paralelo y mixto calculos.
14 Ambiente 153 -T2 | 2049877 - 6 CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE Evaluacion de informe de
2040882 MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION medidores de energia electrica segtin NTC 4019,
2049877 REQUERIDAS PARA EL USO DE INSTALACIONES usados en g electricas 9 y'
15 Ambiente 153 - T2 2049882’ 6:00 a.m. a 12:00 p.m| 6 RESIDENCIALES Y COMERCIALES
2022687 - ] .
16 Ambiente 157 - T2 2022701 6:00 a.m. a 12:00 p.m| 6
2022687 ELABORAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA Concepto de temporizador, ton, toff aplicaciones en sistemas
17 Ambiente 157 - T2 2022701’ 6:00 a.m. a 12:00 p.m| 6 MECATRONICO DE ACUERDO CON automatizados. Arranque estrella triangulo temporizado,
ESPECIFICACIONES TECNICAS. secuencia LIFO yFIFO i
2022687 - ] .
18 Ambiente 157 - T2 2022701 6:00 a.m. a 12:00 p.m| 6
y y ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL
20 Ambiente 148 - T1 | 2141059-85 | 7:00 a.m. a 6:00 p.m 10 METODO REQUERIDO Analisis de circuito mediante el metodo de mallas. ejercicios
21 Amblente 153 - T2 oy |600am. a 1200 pm, 6 CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE Ejercicios de diversificacion de cargas segtin NTC 2050
2049882 MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION ) Yoo do 9 sg i oporador d
2049877 - REQUERIDAS PARA EL USO DE INSTALACIONES 4 s 9N op
22 Ambiente 153 - T2 2049882 6:00 a.m. a 12:00 p.m| 6 RESIDENCIALES Y COMERCIALES :
2022687 - y .
23 Ambiente 157 - T2 2022701 6:00 a.m. a 12:00 p.m| 6
2022687 ELABORAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA Contad detect ionado v ti
24 Ambiente 157 - T2 2052701 |6:00am. a12:00p.m, 6 MECATRONICO DE ACUERDO CON ontadores, Sensmesaéﬁ;:‘ogzs' conexionado y tipos,
ESPECIFICACIONES TECNICAS. .
2022687 - . )
25 Ambiente 157 - T2 2022701 7:00 a.m. a 6:00 p.m 6
y . ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL . y
27 Ambiente 148 - T1 2141059 -85 |6:00 a.m. a 12:00 p.m,| 10 METODO REQUERIDO Analisis de circuito mediante el metodo de nodos. ejercicios
28 Ambiente 153 - T2 zzogf;ggz’ 6:00am.a12:00pm| 6
CONSTRUIR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO|  Sistemas de puesta a tierra , regimen de conexion a tierra
2049877 - CON NORMATIVIDAD VIGENTE ejemplos.
29 Ambiente 153 - T2 2049882 7:00 a.m. a 6:00 p.m. 6
2022687 ELABORAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA A de sist tomatizad do todos k
30 Ambiente 157 -T2 | %27 " |6:00am.a1200pm| 6 MECATRONICO DE ACUERDO CON s S lomontes tabaiadon, e
ESPECIFICACIONES TECNICAS. / :
TOTAL HORAS DEL MES 172 |FIRMA DEL INSTRUCTOR: (il letnindez Vo.80. COORDINADOR:




A

Regional Distrito Capital

Sistema de Gestién de la Calidad

Centro de Electricidad Electronica y Telecomunicaciones

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

INSTRUCTOR: CAMILO ANDRES HERNANDEZ ABELLO C.C.: 1030591536 MES: 01 AL 30 DE AGOSTO ANO: 2020
AMBIENTE DE il FRWAS
DIA No. FICHA COMPETENCIA DE FORMACION IMPARTIDA ACTIVIDAD DE JE - TEMA DE
FORMACION © HORARIO DE CLASE No. DE i Vo. Bo. VOCERO
HORAS
. 2049877 - y X
1 Ambiente 153 - T2 2049882 6:00 a.m. a 12:00 p.m.| 6
Alistamiento de actividades lll trimestre. Alistamiento de actividades Ill trimestre.
. 2049877 - y "
2 Ambiente 153 - T2 2049882 6:00 a.m. a 12:00 p.m.| 6
. ~ 2049877 - " y Recibimiento del grupo, presentacion del horario de formacion
3 Ambiente 153 - T2 R 12:00 p.m. a 6:00 p.m. 6 CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE y metodologia de aprendizaje.
MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION
2049877 REQUERIDAS PARA EL USO DE INSTALACIONES
4 Ambiente 153 - T2 2040882 | 1200 p.m. a6:00 p.m. 6 RESIDENCIALES Y COMERCIALES Diagnostico de saberes previos.
. 2022687 - " y Recibimiento del grupo, presentacion del horario de formacion
5 - 12:00 p.m. a 6:00 p.m. 6 .
Ambiente 157 -T2 | 5455701 p-m. 2 6:00 pm ELABORAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA y metodologia de aprendizaje.
MECATRONICO DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES
6 Ambiente 157 -T2 | 2022087 o050 pm.a600pm| 6 TECNICAS. Diagnostico de saberes previos.
2022701
- Recibimiento del grupo, presentacion del horario de formacion
. . y ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON . M " N
9 Ambiente 148 - T1 |  2141059-85 | 7:00 a.m. a 6:00 p.m. 10 £L METODO REQUERIDO y metodologia de aprend;ijvi.): Diagnostico de saberes
10 Ambiente 153 - T2 2049877 - 12:00 p.m. a 6:00 p.m. 6 CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE Conductores, tipos, clases y ductqs, Guia conductores y
2049882 MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION conductores flexibles.
2049877 - REQUERIDAS PARA EL USO DE INSTALACIONES Calculo de conductres protecciones y ductos en eun circuito
1 Ambiente 153 - T2 12:00 pm.a6:00pm| 6 RESIDENCIALES Y COMERCIALES . uatres protecsiones y du un ciredt
2049882 ramal. Ejercicios.
. 2022687 - y y Induccion a los sistemas automatizados, tipos de sistemas,
12 Ambiente 157 - T2 2022701 12:00 p.m. 2 6:00 p.m. 6 lazos cerrado y abierto objeto de la automatizacion.
13 Ambiente 157 - T2 2022687 - 12:00 p.m. a 6:00 p.m. 6 ELABORAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA
2022701 MECATRONICO DE ACUERDO CON
ESPECIFICACIONES TECNICAS Logica combinacional, puertas logicas, ejercicios elementos
“ ) 2022687 - 1200 600 o ! de control manuales.
Ambiente 157 - T2 2022701 :00 p.m. a 6:00 p.m.,
. _ . y ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON Principios de electricidad, formas y fuenbtes de generacion
1 Ambiente 148 - T1 | 2141059-85 | 7:00am.a6:00 p.m.| 10 EL METODO REQUERIDO aspectos relevantes unidades empleadas.
NS TRUTN ACOME TTDAS £ NS TRCAR TWUTFUS DE MEDTD
. 2049877 - y " DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION REQUERIDAS e : .
18 Ambiente 153 - T2 R 12:00 p.m. a 6:00 p.m., 6 PARA EL USO DE INSTALACIONES RESIDENCIALES Y Ejercicio de regulacion de tension y concepto.
19 Ambiente 157 - T2 2022687 - 12:00 p.m. a 6:00 p.m. 6 Plano de fuerza y plano de control simbologia estructura y
2022701 componentes.
2022687 ELABORAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA [ " iado al plano d trol ‘
20 Ambiente 157 - T2 © [12:00 p.m. a 6:00 p.m, 6 MECATRONICO DE ACUERDO CON omponentes asociado al plano de control y componentes
2022701 asociado al plano de fuerza ejemplos
ESPECIFICACIONES TECNICAS.
. ~ 2022687 - y y Identificacion y concexionado de los componentes de control
21 Ambiente 157 - T2 2022701 12:00 p.m. a 6:00 p.m| 6 y fuerza.
. ~ . y ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON Prefijos, concepto de carga electrica, corriente electrica,
B Ambiente 148 - T1 | 2141059-85 | 7:00am.a6:00 p.m.| 10 EL METODO REQUERIDO ‘tension resistencia y potencia electrica.
2 Ambiente 153-T2 | 2249877 14500 p.m.a600pm| 6 CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE
2049882 MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION Protecciones elctricas sistemas de conexionado y tipos y
2049877 - REQUERIDAS PARA EL USO DE INSTALACIONES funcionamiento de estas.
25 Ambiente 153 - T2 2049882 12:00 p.m. a 6:00 p.m. 6 RESIDENCIALES Y COMERCIALES
2 Ambiente 157 -T2 | 2022587 4500 pm.aG:00pm| 6
2022701 Software de simulacion para circuitos de control y fuerza,
2022687 - ELABORAR EL AUTOMATISMO DEL SISTEMA eejemplos y aplicaciones.
27 Ambiente 157 - T2 2022701 12:00 p.m. a 6:00 p.m, 6 MECATRONICO DE ACUERDO CON
ESPECIFICACIONES TECNICAS.
. 2022687 - " y i -
28 Ambiente 157 - T2 2022701 12:00 p.m. a 6:00 p.m., 6 Valoracion de conocimientos.
. _ _ . y ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON Concepto de circuito electrico ejercicios basicos y
30 Ambiente 148 - T1 |  2141059-85 | 7:00 a.m. a 6:00 p.m. 10 EL METODO REQUERIDO componentes.
CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE
. 2049877 - " " MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION Concepto de acometida, caracteriticas de las cometidas
3 Ambiente 153 - T2 2040882 |'1200pm.a600pm) 6 REQUERIDAS PARA EL USO DE INSTALACIONES segun operador de red.
RESIDENCIALES Y COMERCIALES
TOTAL HORAS DEL MES 154 [FIRMA DEL INSTRUCTOR: (2 . leornzndez Vo.Bo. COORDINADOR:
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