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INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION.

1) INFORMACION GENERAL

CONTRATO No. CPSAG 003-2025

CONTRATANTE INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE
Y LA RECREACION, EL
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO
LIBRE, LA EDUCACION
EXTRAESCOLAR Y LA EDUCACION
FISICA DE COROZAL (IMDERCOR)

NIT 901.263.945-1

CONTRATISTA HELIANETH CECILIA GARRIDO
] GUZMAN

NIT O CEDULA 52.801.557

CDP No. 06 DE 16 DE 03 FEBRERO | RP No. 06 DE 03 FEBRERO DE 2025
DE 2025
CDP ADICION No. 026 DE 30 DE | RP ADICION No. 026 DE 30 DE ABRIL
ABRIL DE 2025 DE 2025

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION EN EL
INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE
Y LA RECREACION DE COROZAL -
IMDERCOR, PARA ACTIVIDADES

ASISTENCIALES QUE SE

DESARROLLEN EN LA ENTIDAD.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO DIEZ MILLONES DE PESOS
($10.000.000) M/CTE

VALOR MENSUAL DOS MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS ($2.500.000) M/CTE

DURACION CUATRO (04) MESES

ADICION EN TIEMPO UN (1) MES

ADICION EN VALOR DOS MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS ($2.500.000) M/CTE

FECHA ACTA DE INICIO 03 DE FEBRERO DE 2025.

FECHA DE TERMINACION 02 JUNIO DE 2025

PERIODO SUPERVISION DEL | 03 DE MAYO A 02 JUNIO DE 2025.
CONTRATO

2) INFORME TECNICO:

En cumplimiento de las funciones asignadas como supervisor del citado contrato, para
vigilar su correcta ejecucion técnica, administrativa y financiera, se detallan a continuacién
las obligaciones especificas desarrolladas por el contratista.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA SI/NO

1). Brindar apoyo y acompaifamiento a la Direccion General del
Instituto en la consecucion de metas institucionales.
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SI CUMPLE

2). Acompanar, apoyar y ejecutar programas y actividades
realizadas en el Instituto.

SI CUMPLE

3). Efectuar seguimiento a los indicadores del Instituto.

SI CUMPLE

4). Acompaiar en cualquier acto, reunion, capacitacion y/o
visitas en territorio, donde sea convocado el director general del
Instituto y demas dependencias.

SI CUMPLE

5). Prestar servicios de apoyo a la gestion en el analisis de datos,
presentacion de informes y seguimiento de proyectos desde la
Direccion General del Instituto.

SI CUMPLE

6). Brindar apoyo en el establecimiento e implementacion de los
mecanismos de seguimiento y control para el cumplimiento de
compromisos, que permitan la consecucion de los objetivos y
metas institucionales.

SI CUMPLE

7). Brindar apoyo y acompainamiento en el desarrollo e
implementacion de herramientas de seguimiento a Proyectos
del IMDERCOR que faciliten la medicion de la informacion vy,
determinar el grado de avance y el cumplimiento

de los proyectos de la entidad.

SI CUMPLE

8). Acompaiar y apoyar al Instituto en los procedimientos
rutinarios que se desarrollen de acuerdo a su funcionalidad.

SI CUMPLE

9). Cumplir con las obligaciones frente al sistema de Seguridad
Social Integral, parafiscales. Se le advierte que de conformidad
con la Ley el incumplimiento de esta obligacion sera causal para
la imposicion de multas sucesivas hasta tanto se le dé
cumplimiento, previa verificacion de la mora efectuada por la
entidad administradora (Art. 50 Ley 789 2002 y Art. 1 Ley 828
de 2003).

SI CUMPLE

10). Todas aquellas que sean necesarias para la correcta
ejecucion del contrato y las que IMDECOR considere en el
desarrollo del contrato.

SI CUMPLE

11). Las que son de la esencia y naturaleza del contrato.

SI CUMPLE

39, BALANCE FINANCIERO Y CONTABLE DEL CONTRATO.

CONCEPTO CONTRATANTE

CONTRATISTA

VALOR TOTAL $7.500.000

PAGO PARCIAL 001

$2.500.000

PAGO PARCIAL 002

$2.500.000

PAGO PARCIAL 003

$2.500.000

PAGO FINAL $2.500.000

VALOR POR EJECUTAR

$0

SUMAS IGUALES $10.000.000

$10.000.000

40, SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL:
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IMDERCOR

Se verificd el cumplimiento por parte del contratista de conformidad con el articulo 23 de
la ley 1150 de 2007 y el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en la presentacion de la cuenta
de cobro, en el cual se acredita que el contratista se encuentra al dia con el pago de los
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral Salud, Pension y ARL, (asi como los
aportes parafiscales al SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando
correspondan).

Para constancia se firma en Corozal, a los tres (03) dias del mes de mayo de 2025

LAC PJEZﬂ EDINA

Director IMDERCOR
Supervisor del Contrato
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