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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

NOMBRE: WALTER BETANCQURT FRANCO
CEDULA: 14889065

. PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicios
CLASE DE CONTRATO: profesionales - T :
No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-3769-2025 del 15 de marzo de 2025
VALOR DEL CONTRATO: $12.000.000 (DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE)
DURACION DEL
CONTRATO: Del 15 de marzo de 2025 a 31 de Mayo de 2025

PERIODO DEL INFORME: MARZO de 2025, CUOTA 1
FECHA PRESENTACION: 25 de marzo de 2025

Objete del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADOR PUBLICO EN LA SECRETARIA DE DESARROLLC ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL
CAUCA.

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, desarrolladas en este periodo:

Actividades Realizadas:

Las actividades estdn en completa coherencia con las definidas contractuaimente, tal como se
describe a continuacion, con los logros respectivos:

1. Realizar el levantamiento de informacidon de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y articular la
oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrolio empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y fomento del Empieo.

1.1. Realice el levantamiento de informaciéon de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrolio empresarial en el Valle del Cauca, y
articular la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que
brinda la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y fomento del Empleo.

1.2.  Participe de la socalizacion de la convocatoria del fondo valle inn mas 2025, desde la
ciudad de guadalajara de buga en el salon lourdes con el acompafiamiemto del
coordinador regional y el equipo del CDEI de buga, gestores y la participacion de 210
personas.

2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle del
Cauca siguiendo la ruta de atencion del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y
el Desarrollc Empresarial de |la secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y
Fomento del Empleo, cumpliendo con los estadndares de calidad, oportunidad y eficiencia
definidos para el proceso.

21. Brinde asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle
del Cauca siguiendo la ruta de atencion del programa para el fortalecimiento al
emprendimiento y el Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliende con los estandares de calidad,




INFORME DE AVANCES DE'ACTIV!DADES,CUOTA No. 1
oportunidad v efigiencia definidos para el pro'ceso; o |

Capacite a usuarios en ihscr'ipcion al fondo valle inn+ 20265
» Caracterice utilizando el-formato 2499 desde e CDE! de guadalajara de buga

Atendi ausuarios -en asesorias sobre terminos y condiciones dei fondo valle inn + 2025

3. Apoyar el desarrolio de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla,
adelantadas por la Secretaria de Desarrolio Econdmico, Competitividad y Fomento de!
Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, inciuyendo asistencia técnica,
evaluacion, alistamiento de documenta=ifin y seguirniento 2 emprendedores y empresarios, .
ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualguier elemento
ligado a su ejecucion.

3.1.  Apoye el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de cagpital semilla,
adelantadas par la Secretaria de Desarroilo Econdmico, Competitividad y Fomento del
Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica,
evaluacién, alistamiento de documentacion y seguimiento a emprendedores vy
empresarios, tigados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o
cualquier elemento ligado a su gjecucion.

» Apoye el proceso de inscripcion del fondo valie inn desde el CDEI de guadalajara de
buga

» Asesore en la revicion y correcto diligenciamiento de los diferents formatos y anesxos
del proceso de inscripcion del fondon valle inn+ 2025

4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), conforme
a los lineamientos de la entidad y ia normatividad vigente, segun solicitud del lider del proceso
y/o supervisor del contrato.

4.1. Elabore documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc),
conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud del
lider del proceso y/o supervisor del contrato.

+ Elabore formatos de asistencia, Actas de capacitacion y asesoria, Encuesta de
caraterizacion en el formamo 2499, Formatos de asistencia a capacitaciones,
Formatos de asescria en atencion en el CDElde buga

5. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su &rea de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de
contrato.

5.1.  Respondi los requerimientos asignados, desde mi drea de conocimiento y profesional, de
acuerdo a los lineamientos impartidos par el lider de proceso o supervisor de contrato.

» Asisti a las capacitaciones programadas por la secretaria de desarrollo economico
Asisti a las reuniones programadas por el coordinador del CDE! de buga

« Atendi diligentemente a los usuarios, brindando informacion clara y oportuna sonbre
la oferta institucional de la secretaria de desarrollo econmico y competitividad de la
gobernacion del valle del cauca.

6. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.
Para dar cumplimiento a este objetivo contractual realice las siguientes actividades:

» Brinde apoyo al usuario enla oficina del CDEI de guadalajara de buga en horario
de oficina

« Brinde acompafiamiemto en el proceso de inscripcon para la convocatoria del fondo
valle inn+ 2025 o

» Brinde asesoria a los usuarios en terminos y condiciones del fondo valle inn+ 2025

o Redacte informes de acuerdo a requerimientios

7. Brindar informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar
las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la Secretaria de Desarrollo
Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

7.4.  Brinde informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fue necesario, alimentano
las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la Secretaria de Desarrollo
Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo.

« Participe de las capacitaciones y reuniones progranadas desde las directrices de la
territorial
« Registre los documentos y formatos asignados |a informacion sobre las atenciones
a los usuarios.
Realice actas de aistencia de emprendedores
Asesores y elabore formatos de caraterizacionen 2498,
' 0 « Comparti informacion en grupos Yy redes sociales de acuerdo a directrices, sobre
T temas pertinentes a la secretaria de desarrollo economico, especificamnete la oferta
institucional y la convicartoria para el fondo valle inn + 2025




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No, 1
- EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

A

DE LA ACTIVIDAD 1-

Descripcién: Acompanamiento al lanzamiento del fondo valle inn + 2025 en Guadalajara de
Buga



Descripcién: Acompafamiento al lanzamiento del fondo valle inn + 2025 en Guadalajara de
Buga
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Descripcidn: Atencion al usuario, asesoria y asistencia tecnica en términos fondo valie inn +
2025 en Guadalajara de Buga
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Descripcién: Atencidn al usuario, asesor(a y asistencia técnica en términos fondo valle inn +
' 2025 en Guadalajara de Buga



ACTIVIDADES 3

e

Descripcion; Acompafiamiento asesoria y asistencia inscripcion fondo valle inn + 2025
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ACTIVIDADES 4
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

G

REGISTHO DE ASISTENCIA-
REUNIONEE, CONSEID DE 6§

[CAPAZITACION, moucclt‘m REIDUGCCION, Asesonla A.SISTENEMTECN&A

OINIERND, COME'T“E TECNICO DE LA DE“ENDENCQ\. SQUIRY DE MEJORA GM'F!NU.QDE‘L ;

Pt 1a

21

EETO  CDeX, bmo

. WAVLE DEL CAUCA PROCESO) = e
- : L
- “""—“": — _ .
Jruean: Dot Sedec . Bufg L TAL HORAE:
No. OE ACTA: HORA DE IMICI ' .
. MEIO: s, ey @ oy [mmmm c‘, oo Pm . CopGo B
FACILITADOR {ES)HESPONSABLE: .

MOWBRE DEL EVENTOITEMA CARR ARSI O - e .
mﬁméwfﬁms»\ _lommé‘::x aa ‘InSCn?c‘_aen o meom%r@ ‘\b.“? Jm + gF S ‘d_ﬁa_lﬁzﬁj
N ) [ s .. W e pp——
ko fosh  \sous. somene £ | o L weosf gty loninsn st s grat o S8
2 | Gz i | L s Dueo? Lowr 20280268 | ateinsd, diis avis BRRNL - ™,
3 et Rueh @l Qubag V.acfueﬂ’ Gadue __ lanizans AL etaa e Oopico - cond 3 B -
0SBy o \Dkeis Pm. L YL RRY el ROl ) S -}
5| ODet R \Jm wr, b G e ave, B wieus ngtal Sode G ‘
& (pe sl | tohn Zrdme Pors ( Doyt (2 tr00ssu B lbsi300s Chudofres ég/ jo= §

; 7 N ]
TP Do .-'( ) netd G otets Camse é}fv Litpren I3LHIOWN Lomad (kb O,
e |onp) Rovkr [Aindyiie Sauclenast basye  [2genge fusene m,;‘;gl A
Ll H;O!D\cl Coxxive oorvgméu Y BRI %tﬂjr-mg:s arhipel
Wi tet 28e \Qm-\('\al Loomzo NV Mgty AR EICUYAD (38 :
11

Descripcion: Diligenciamiento de formatos.




ACTIVIDADES 5

INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

Descripcion: capacitaciones CDEl Guadalajara de Buga
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ACTIVIDADES 6
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Descripcién: Informacion compartida desde ia secreiaria de desarrollo econémico, por redes
sociales y grupos de apoyo



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1
FOTOS, EVIDENCIA,

Presento certificaciones de afiliacién a Salud, Pensién y ARL del Sistema de Seguridad Social. De
otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de
Compensacién Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacion y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato.

Cordialmente,

WALTER BETANCOURT FRANCO
C.C.14889065

Teléfono: 3154012716
Correo:walterbefran05@gmail.com

ARTIN BRAVO cAsTANO . ©).
Vo. Bo. Subsecretaria de Emprendimiento y D rollo Empresarial - Supervisor







Departamento del Valle del : Cédigo: FO-M9-P2-02
Cauca .
i Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
. SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacién Pagina: 1 de 7
[INFORMACION'GENERAT DEL'CONTRATO T R
CONTRATO X — Prestacién de servicios CONVENI ‘ -
Contrato nimero: 1.310-17.13-3769-2025 - de 15 de marzo de 2025
Acta Aclaratoria - de! - ;
Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No, 5500005878 ITEM 2 Del 10/01/2025 y RPC No.
5600079188 Del 15/03/2025 + Apropiacién Presupuestal: 1154-121000-2320202008-

3711001010010000-P137-102499/1/1/01/03 » Fondo: 121000 - LIBRE DESTINACION « Centro
Gestor: 1154 « Proyecto: PI37-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS
DEL VALLE DEL CAUCA o o e
Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: « Pilar Del Contrato: Valle competitivo e innovador » Linea De Accidn:
1-Valle competitivo e innovador + Meta(S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE
LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO « Bpin Del Proyecto:
2024003760114

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con este
contrato: » Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento del Valle
del Cauca durante el periodo de gobierno * Objetivo General: Brindar asistencia teécnica y
seguimiento a las unidades econdmicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formalizacién, .
competitividad y articulacion con actores del ecosistema Objetivos especificos: ASISTIR
TECNICAMENTE LAS UNIDADES ECONOMICAS EN EL APRENDIZAJE PRACTICO DE.
HABILIDADES DE PLANIFICACION FINANCIERA, ADMINISTRATIVA Y DE LEGALIDAD., -
Programa: 11. VallEmpiea * Sub-Programa: 1100101 ValleINN +. * Elemento PEP: PI37-
102499/1/1/01/03 + Area Funcional: 3711001010010000 + Cuenta Mayor: 5507051201,

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR
PUBLICO EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO
DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS
UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.
Supervisor: JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
* C.C. 1144041044

WALTER BETANCOURT FRANCO
Contratista  C.C. 14889065

Teléfono. 3154012716

[OBJETIVODEL INFORME'|




Departamento del Valle del | — ' | Codigo: FO-M9-P2-02
Cauca : ;
B . . Ver516n:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE '
- SUPERVISION | Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacion Pégina: 2 dg 7

Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades y
plan de trabajo presentado en MARZO de 2025, CUOTA 1, por lo gque se concluye que, las
obligaciones contractuales durante MARZO de 2025, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a
entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo Economico
y Competitividad.

VERIFIGACION DEL GUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDABES U -

TEMPLACAS EN EL CONTRATO'POR PARTE DEL

R -

1. Realizar el levantamiento de informacion de los actores y servicios
ofertados para el fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo
empresarial en el Valle del Cauca, y articular la oferta al servicio de
‘fomento al emprendimiento y el desarrolio empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y fomento del
Empleo. 2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o
mipymes del departamento del Valle del Cauca siguiendo la ruta de
atencion del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el
Desarrollo Empresarial de la secretarfa de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los estandares
de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el proceso. 3.
_Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de
Fondos de capital semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrolio
Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo, y otros actores del
ecosistema emprendedar, incluyendo asistencia técnica, evaluacion,
alistamiento de documentacién y seguimiento a emprendedores y
empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, 100%
convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucién. 4. Elaborar
documentos técnicos {(actas, informes, propuestas, estudios previos,
etc), conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad
vigente, segun solicitud del lider del proceso y/o supervisor del
contrato. 5.Responder los requerimientos que le sean asignados,
desde su area de conocimiento y profesional, de acuerdo a los
lineamientos impartidos por el lider de proceso O supervisor de
_contrato. 6. Las demés que le sean asignadas por el supervisor del
contrato y/o jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto contractuai
y estén acorde con la naturaleza del contrato. 7. Brindar informacion
oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
_alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos
por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento
del Empleo.

Especificaciones,
actividades u
obligaciones
especificas
contractuales.
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Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
_obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado en  100%

Porcentaje de -el plan de trabajo del mes de MARZO de 2025. ,

u imiento. . - . . -
cumplimient Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la vigencia 33,3%
_ +del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo,
Otras_ ] N/A
consideraciones.

S'l'igfe_renc:i:as'

_Sugerencia  Fechadeentrega  Responsable

Prorroga, suspensiones o adiciones

Fecha suspensién, prorroga o adicion ~ Fecha de reinicio Res.pél_'l_gable
Sin novedad - _
. e e
[SEGUIMIENTO TEGNICO O DE EJEGUCION, —

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de prestacién de
~ servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-17.13-3769-2025 del 15 de marzo de 2025,
certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones especificas de
acuerdo al Informe de Actividades No. 1 presentado por el contratista, como se detalla a continuacién:

1. Realizar el levantamiento de informacién de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, vy articular la
oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrolio empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y fomento del Empleo.

1.1. El contratista realizo el levantamiento de informacion de los actores y servicios ofertados
para el fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y
articular la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que
brinda la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y fomento del Empleo.

1.2, El contratista participo de la socalizacion de la convocatoria del fondo valle inn mas 2025,

”} desde la ciudad de guadalajara de buga en el salon lourdes con el acompafiamiemto del

' coordinador regional y el equipo del CDEI de buga, gestores vy la participacion de 210
personas.

2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/lo mipymes del departamento del Valle del
Cauca siguiendo la ruta de atencién del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y
el Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento
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del Empleo, cumpllie'ndg con los ésténdar_es d'e calidad, oportun'idad y eﬁciendia definidos ‘para
el proceso. ' ' S

2.1.

E| contratista Brindo asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento
del Valle del Cauca siguiendo la ruta de atencion del programa para el fortalecimiento al
emprendimiento y el Desarrollo Empresariai de la secretaria de Desarrollo Economico,
Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad,
oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

Atendio ausuarios en asesorias sobre terminos y condiciones del fondo valle inn + 2025
Capacito a usuarios en inscripcion al fondo valle inn+ 20265
Caraterizo en formato 2499 desde el CDEI de guadalajara de buga

3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla,
adelantadas por ia Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo,
y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion,
alistamiento de documentacién y seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos
Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado a su
ejecucion. -

3.1.

El contratista apoyo el desarrolio de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de
capital semilla, adelantadas por la Sacretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia
técnica, evaluacion, alistamiento de documentacién y seguimiento a emprendedores y
empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o
cualquier elemento ligado a su ejecucién.

e Apoyo el proceso de inscripcion del fondo valle inn desde el CDEI de guadalajara de buga
Asesoro en la revicion y correcto diligenciamiento de los diferents formatos y anesxos del
proceso de inscripcion del fondon valle inn+ 2025

4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc), canforme a
los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud del lider del proceso y/o
supervisor del contrato.

4.1. El contratista elaboro documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc),
conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segin solicitud del lider del
proceso y/o supervisor del contrato. ‘

Elaboro formatos de asistencia

Actas de capacitacion y asesoria-

Realizo encuesta de caraterizacion en el formamo 2499
Genero formatos de asistencia a capacitaciones

Genero formatos de asesoria en atencion en el CDEide buga
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5. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su 4rea de conocimiento y
profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de
contrato.

5.1, El contratista respondio los requerimientos asignados, desde mi area de conocimiento y
- profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor
4* de contrato.

* Asistio a las capacitaciones programadas por la secretaria de desarrollo economico
Asistio a las reuniones programadas por el coordinador del CDEl de buga
Atendio diligentemente a los usuarios, brindando informacion clara y oportuna sonbre la oferta
institucional de la secretaria de desarrollo econmico y competitividad de la gobernacion del
valle del cauca. S

6. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

6.1.  Para dar cumplimiento a este objetivo contractual el contratista realizo las siguientes
actividades:

* Brindo apoyo al usuario enla oficina del CDEl de guadalajara de buga en horario de
oficina

¢ Brindo acompafiamiemto en el proceso de inscripcon para la convocatoria del fondo valle
inn+ 2025

 Brindo asesoria a los usuarios en terminos y condiciones del fondo valle inn+ 2025
Redacto informes de acuerdo a requerimientos

7. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las
bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la Secretaria de Desarrollo
Econémico, Competitividad y Fomento del Empieo.

7.1.  El contratista Brindo informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fue
necesario, alimentando las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

*» Participo ademaa de las apacitaciones y reuniones progranadas desde las directrices de la
territorial
. * Registro los documentos y formatos asignados la informacion sobre las atenciones a los
ﬂ usuarios.
» Realizo actas de aistencia
» Desarrollo formatos de caraterizacionen 2499,
» Compartio informacion en grupos y redes sociales de acuerdo a directrices, sobre temas
pertinentes a la secretaria de desarrollo economico, especificamnete [a oferta institucional y
la convicartoria para el fondo valle inn + 2025
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SEGUIMIENTO/ADMINISTRATIVO .~~~ =

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para
lo cual se adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL con fecha de
generacién del mes de MARZO de 2025. segln la clausula séptima del contrato y la Ley 1122
articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en |a Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, seglin la Ley 80 de 1993, Lay 190 de 1995, Ley 617
de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se
halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar
contratado, el contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el numeral
3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.

SEGUIMIENTO FINANGIERO Y CONTABLE = 1 " 0 1 R e e
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, | Feocha de pago Valor |Observacio
avances, pago nes
|__pagos)
Valor inicial del
contrato $12.000.000
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacion de
precios $
Valor Total del
Contrato $12.000.000
Valor pagado $
Valor causado que
no se ha pagado $4.000.000
Valor total
ejecutado $4.000.000
Valor saldo por
ejecutarp $8.000.000
Intereses
moratorios $
[SEGUIMIENTO ~ I
NO APLICA
[SEGUIMIENTOJURIDICO. FRR I
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El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
el Decreto # 1082 de 2015, segdin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de

2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en

ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el

contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del artfculo 32
de la Ley 80.

El contratista realizé las afiliaciones
INEORME SOBRE
Sin novedad

y/o aportes obligatorios al Sist ma Gene

i

2% dissdelmesde  marzo  de 2025
- 4
JUAN MARTK BRAVO CASTARIO <P
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.1144041044
Elaboré Revisé Aprobd
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén Gestion y Desempefio
Cristanche Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez '
_ Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Jurfdica =/
ﬂ Profesional Universitario, Contratistas | Subdirector de Contratacién Acta No. 002
Firma: Firma:
Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019







Servicio Occidental de Salud

SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A.
NIT 805.001.157 - 2
CERTIFICA:
El(la) senor(a) @ WALTER BETANCOURT FRANCO , identificado(a) con CC 14889065 se encuentra afiliado(a) en el Plan de Beneficios en

Salud P.B.S. en la EPS SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A. E.P.S., afiliado desde: 27/08/2015 y su estado de Afiliacion a la fecha
de generacion este certificado es: ACTIVO por el Regimen CONTRIBUTIVO, en calidad de COTIZANTE

Su grupo familiar es:

Tipo de Documento Numero de documento Nombre del afiliado Estado de afiliacion
CC 14889065 WALTER BETANCOURT FRANCO VIGENTE
Tl 1034304195 ASHLYN DAYANA BETANCOURT AQUINO VIGENTE
CC 38870567 LILIANA LOZANO ROLDAN VIGENTE

Relacion del historico de afiliacion y dias pagados a la EPS SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A en el dltimo ano.

i | dogmmente Nombee del Cotizante mpeador|  Empleador Razén Soclal Cotizacion | Gotizados
CC 14889065 WALTER BETANCOURT FRANCO CC 14889065 WALTER BETANCOURT FRANCO 2024/03 30
CC 14889065 WALTER BETANCOURT FRANCO CC 14889065 WALTER BETANCOURT FRANCO 2024/04 30
CC 14889065 WALTER BETANCOURT FRANCO CC 14889065 WALTER BETANCOURT FRANCO 2024/05 30
CC 14889065 WALTER BETANCOURT FRANCO CC 14889065 WALTER BETANCOURT FRANCO 2024/06 30
CC 14889065 WALTER BETANCOURT FRANCO CC 14889065 WALTER BETANCOURT FRANCO 2024/07 30
CC 14889065 WALTER BETANCOURT FRANCO CC 14889065 WALTER BETANCOURT FRANCO 2024/08 30
CC 14889065 WALTER BETANCOURT FRANCO CC 14889065 WALTER BETANCOURT FRANCO 2024/09 30
CC 14889065 WALTER BETANCOURT FRANCO CC 14889065 WALTER BETANCOURT FRANCO 2024110 30
CC 14889065 WALTER BETANCOURT FRANCO CC 14889065 WALTER BETANCOURT FRANCO 2024111 30
CC 14889065 WALTER BETANCOURT FRANCO CC 14889065 WALTER BETANCOURT FRANCO 202412 30
CC 14889065 WALTER BETANCOURT FRANCO CC 14889065 WALTER BETANCOURT FRANCO 2025/01 30

Para constancia de lo anterior se firma en la Ciudad de Santiago de Cali, a los TRES (3) dias del mes de MARZO del afo 2025.

Informacion sujeta a verificacion por parte de la EPS Servicio Occidental de Salud SOS S.A, “Esta informacion es propiedad privada del Ministerio de Salud y Proteccion Social.”

Este documento no es valido como autorizacion de servicios o traslado entre EPS.

Atentamente,

A LQ

Andres Arango Zapata.
Gerencia de Experiencia al Usuario

canales_webusr CD3 5499260 Mar 3 2025 10:29AM
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a WALTER BETANCOURT FRANCO identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 14889065, se encuentra afiliado/a desde 01/01/2019 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 03 de marzo de 2025.

ol

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones Pagina |
Direccién: Carrera 10 No.72 — 33 Torre B Piso 11, Bogota D.C., Colombia Conmutador: (+57) 601 489 0909; Linea Gratuita: 01 8000 410909 www.colpensiones.gov.co



Hai-nda @ POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacién en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencié que, WALTER
BETANCOURT FRANCO identificado con CC No. 14889065, registra la siguiente informacion.

Datos del Contratante Datos de la Relacién Laboral
Fecha de inicio de cobertura: 07/03/2025
Estado Afiliacion: ACTIVO
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA - NI. Fecha de inicio de Contrato: 03/03/2025
890399029 Fecha fin de Contrato: 31/05/2025
Tipo Vinculaciéon: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Clase de Riesgo: 1

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad

: de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga debera realizar la correspondiente
WE novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.
£e
mé Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcidn
: 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente codigo (valido por un mes): 202501013593773.
Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 23 dias del mes de marzo de 2025.
Cordialmente,
:
g

MIS_4 1_3 FR15 v_010

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compania de Seguros S.A:
Nit. 860.011153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia (Suplente) | defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #974 - 13, Oficina 502. LA ASEGURADORA
Bogotd | +57 (601) 610 8164 | Lunes a Viernes 8:00 a. m. - 6:00 p. m. | El Defensor, resalverd las quejas o reclamos, actuard como Conciliador ante Positiva. DE TODOS LOS
Mds informacion https:/ [www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor. Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro COLOMBIANOS

organismo de autorregulacion.

o Positiva Compafiia de Seguros @ @PositivaCol PositivaCol eposmvoSeguros WWW,pOSitiVG,gOV.CO


https://www.positivaenlinea.gov.co/nuevo/

