PROPUESTA PARA CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION.

Pereira, Mayo de 2025

Yo, Danny Gabriela Orozco Trejos con cédula 1.097.039.385, presento la oferta de prestacion
de servicios en los siguientes términos:

CONDICIONES CONTRACTUALES

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, COMO MONITOR EN EL AREA DE
RECREACION EN EL PROGRAMA JUEGOX, PARA EL DESARROLLO DE PROCESOS ORIENTADOS AL
CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE DESARROLLO Y DE LA POLITICA PUBLICA PEREIRA ACTIVA Y SALUDABLE
DE LA SECRETARIA DE DEPORTE Y RECREACION, DEL MUNICIPIO DE PEREIRA.

ALCANCES Y ACTIVIDADES

1. APOYAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DEL PLAN DE DESARROLLO A TRAVES
DEL PROGRAMA JUEGOX, QUE CONLLEVEN A MEJORAR LA CALIDAD DEL SERVICIO
DRAEF.

ACTIVIDADES

1.1 Cumplir con las metas establecidas para el proyecto JUEGOX en cuanto a grupos, asistentes y de calidad
del servicio.

1.2 Mantener los grupos conformados al inicio del contrato, cumpliendo con factores de calidad

METAS.

1.1 Evidenciar, desde el inicio del contrato, el cumplimiento de las metas de cobertura minima de: 5 Grupos en
los lugares asignados; 3 clases semanales a cada grupo; 120 minutos de duracién de cada clase, con un minimo
de usuarios de 25 personas por cada grupo. Teniendo presente las metas de cobertura y calidad. Adherencia
(con asistencia al 80% de clases minimo durante 4 meses). Fidelizacion (60%) y Rotacion (1). Propendiendo por
mantener a los usuarios.

1.2 Implementar minimo dos (2) proyectos extraescolares continuos en instituciones educativas priorizadas por
la secretaria, donde se pueda evidenciar la implementacién de la ruta DRAF.

2. APOYAR EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN TECNICO PEDAGOGICO DEL PROYECTO JUEGOX.

ACTIVIDADES

2.1 Implementar el plan técnico pedagogico correspondiente al proyecto JUEGOX durante cada una de sus
intervenciones por medio del uso de planes clase.

2.2 Reunirse periédicamente con el coordinador del proyecto para revisar el avance de las actividades
programadas, identificar posibles desafios y proponer soluciones para su mejora.

METAS.

JHENAOA-02460801142517-4370904-009225236-A



2.1 Presentar en el informe de actividades y durante las clases el 100% de la planeacién correspondiente de las
diferentes intervenciones por medio de los planes clase.

2.2 Asistir y participar del 100% de las reuniones técnicas a las que sea convocado, presentando la evidencia de
asistencia y participacién a las mismas.

3. BRINDAR APOYO Y PARTICIPAR ACTIVAMENTE EN EVENTOS Y DEMAS ACTIVIDADES PROGRAMAS
DE POR LA SECRETARIA DE DEPORTE Y RECREACION.

ACTIVIDADES

3.1 Asistir a reuniones convocadas por la Secretaria de Deporte y Recreacion.

3.2 Apoyar los eventos organizados por la Secretaria de Deporte y Recreacion, cumpliendo con las tareas
asignadas dentro del mismo.

METAS.

3.1 Asistir y participar al 100% de las reuniones a las que sea convocado por la secretaria de deporte y recreacion,
presentando la evidencia de asistencia y participacion a las mismas.

3.2 Asistir, apoyar y participar activamente al 100% de los eventos a los que sea convocado desde la secretaria
de deporte y recreacion

4. APOYAR LA IMPLEMENTACION DEL MODELO INTEGRADO DE GESTION Y
PLANEACION MIPG, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA LA
SECRETARIA DE DEPORTE Y RECREACION.

ACTIVIDADES

4.1 Para el primer mes del contrato, registrar la totalidad de los usuarios que esta atendiendo
en la plataforma asignada por la secretaria de deporte y recreacion.

4.2 Registrar diariamente la informacion generada en campo en las plataformas institucionales,
asegurando que los datos se ingresen correctamente y estén disponibles para su andlisis y
seguimiento.

4.3 Asistir a talleres o capacitaciones convocadas por la Secretaria de Deporte y Recreacion
4.4 Apoyo en la realizacién y analisis de las pruebas de efectividad a los grupos seleccionados
con el fin de evidenciar el progreso de las habilidades, destrezas y percepciones de los
beneficiados.

4.5 Apoyar la implementacion de mecanismos de participacion ciudadana a través de la
aplicacion de encuestas, rendiciones de cuentas, veedurias y foros.

4.6 Apoyar en la implementacion de las estrategias IEC elaboradas por el equipo de
comunicaciones de la secretaria.

METAS.

4.1 Registrar el 100% de los usuarios atendidos en la plataforma asignada por la secretaria de
deporte y recreacion teniendo en cuenta la caracterizacion correspondiente.

4.2 Registrar el 100% de la asistencia a sus clases, antes del inicio de cada sesion de clase
4.3 Asistir al 100% de los talleres y capacitaciones a los que sea convocado desde la secretaria
de deporte y recreacion

4.4 Apoyar al 100% en la realizacion de las pruebas de efectividad a los grupos seleccionados
4.5 Apoyar al 100% la implementacion de mecanismos de participacion ciudadana a través de
la aplicacion de encuestas, rendiciones de cuentas, veedurias y foros.

4.6 Apoyar el 100% en la implementacion de las estrategias IEC elaboradas por el equipo de
comunicaciones de la secretaria.
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VALOR DE LA PROPUESTA: DIECISEIS MILLONES SEISCIENTOS SESENTA MIL PESOS
M/CTE ($16.660.000)

Valor Contrato: DIECISEIS MILLONES SEISCIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE
($16.660.000)

Plazo: SEIS (6) MESES Y VEINTICUATRO (24) DIAS

Forma de Pago: Mediante (7) actas parciales mensuales, SEIS (6) cada una por valor de
DOS MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($2.450.000) y la #7 final
por valor de UN MILLON NOVECIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE ($1.960.000)

MANIFIESTO:

Me comprometo con el Municipio de Pereira, a cumplir ademas del objeto, alcances y
actividades del contrato con todas las obligaciones inherentes a él, en especial las
relacionadas con el proceso de implementacion del sistema de gestion de calidad y de control
interno, que se adelanten en el Municipio de Pereira.

Manifiesto bajo la gravedad de juramento que no me encuentro incurso en ninguna
causal de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con el Municipio de Pereira.

Realizar dentro del plazo que se determine, los trdmites necesarios para la firma y
legalizacion del contrato.

Comprendo que esta propuesta esté sujeta al acta de inicio, la cual estipula la fecha de
iniciacidén para la ejecucion del contrato y a partir de dicha fecha se contabiliza su plazo de
ejecucion.

Ejecutar las actividades de acuerdo a los términos y condiciones establecidas en esta
propuesta.

Autorizo el manejo de mis datos personales cuando se requieran para la celebraciéon
del contrato y durante la ejecucion del mismo.

Atentamente,

NOMBRE Mé&n‘ag =

Cedula: 1.097.039.385

Direccion: Mz 22 Casa 44 Palmar de Villavento Dosquebradas
Correo: dagapereiramajo@gmail.com

Teléfonos: 3127100879
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

Libertad y Orden

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Orozco Trejos Dany Gabriela
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
ce. Q@ ce O pas (O No. 1097039385 F@Qm QM Qfcor ® ExTRavERO () colomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA'Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA CALLE 10#N 1 - 102 LA GRACIELA
DIA | 14 |MES | 04 |ANO | 1996 |
PAIS COLOMBIA PAiS COLOMBIA DEPTO  RISARALDA
DEPTO RISARALDA MUNICIPIO DOSQUEBRADAS
MUNICIPIO MARSELLA TELEFONO 3212989 EMAIL dagapereiramajo@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° 1X1° MES | 11 | ANO | 2012

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICAESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNALEY).

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)

4 IDIOMAS


mailto:dagapereiramajo@gmail.com

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LO LEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB

R

B MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

CENTRO DE ACOGIDA Y CAPACITACION SANTA MARIA X COLOMBIA

GORETTI. Hermanas Pasionistas

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

RISARALDA PEREIRA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3158060894 pia [ o1 [ wes| o8 [ aio[ 20m pa [ 30 [ mes| 10 [ Ao | 2024

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

AUXILIAR DE TRABAJO SOCIAL / TRABAJADORA SOCIAL Cra. 26 # 16B- E 14 Barrio Las Brisas, Pereira Risaralda
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

GOBERNACION DE RISARALDA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

RISARALDA PEREIRA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3398300 Dia | 07 | Mes | 02 | Afio | 2022 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2022

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

AUXIIAR AREA DE SALUD GOBERNACION DEL RISARALDA CALLE 13-19 CALLE 19N 13-17
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

DAGA PRODUCCIONES X SIN DATO

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

SIN DATO SIN DATO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3299097 Dia | o1 | Mes | 06 | Afio | 2021 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2021

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

SECRETARIA crucero de combia finca sajonia

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA [PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | |Mes: | IAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
) TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 10
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 3 10
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

Ciudad y fecha de diligenciamiento

Pereira, 03 de marzo 2025

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI _NO _X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

] OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Pereira, 03 de marzo del 2025

Ll
Ciudad y fecha NOMBRE‘Y%?MDEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



http://www.funcionpublica.gov.co/

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
R RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacidon 2025-02-27 12:52

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

DANNY GABRIELA OROZCO TREJOS

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nudmero 1097039385

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento AMAZONAS Municipio EL ENCANTO

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento RISARALDA Municipio DOSQUEBRADAS

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funciéon publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE PEREIRA
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento RISARALDA Municipio PEREIRA

Direccidn ['Carrera 7 N° 18-55 Piso 3"]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$0,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) Saldo total .de la cuenta a d|C|empre 31 del afio
inmediatamente anterior
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $500.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES
Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X
En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:
Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais
Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina2de5
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Nombre corporacién,

. o Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafriero(a) permanente:; Si No | X
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de Si No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
Tipo documento Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desemperian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggtc:jde Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad dentida

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
4animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

e f|Fje|cpm|so ° Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ultimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024
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HOJA DE VIDA

Institucion Educariva

Instituto Quimbaya
Jornada Necturne
Quimbaya - Quind{o

DANE: 163594000397 NIT: 890.003.779-1

Acta Individual de Grado

En la ciuded de Quimbaya Quird(o a los 29 dias del mes de Noviembre de 2013, se reunieron con el fin
de formalizar la greduccidn de fos alumnos del Primer Semestre Cido Vi, [as Suscritas Rectora y
Awxiliar Administrative, en la Rectorfa de la INSTITUCION EDUCATIVA “INSTITUTO QUIMBAYA",

Institucicn Aprobuda en ef nivel de Educacidn Media y aprobada por la Gobernacidn del Departamento
del Quindio para otorgar & Tiwlo de BACHILLER ACADEMICO segin Resolucidn No, 00283 del 2 de
Newiembre de 2000 y creada como Institucidn Educativg, septlin Decreto 000475 del 30 de Septiembre de
2002 y aprobacidn de! Plon de Estudios segiin Resolueidn No. 00000110 del 9 de Novierbre de 2006 de
la Secreraria de Educocidn Departamenta! de! Quindo.

Comprobada la druacidr legal y académica de cudda une de los estudiantes que cursaron y aprobaron los
estudias correspondiertes del Nivel de Educocidn Formal de Adultos segiin Decreto 3011 de 1997, los
estdndares curriculares, planes y programas vigentes del Proyecto Educativo Institucional se procedid a
atorgar el titulo de:

Bachiller Académico

Al graduando cuyos nembres, apellidos y ndmero de docimento de identidad se relacionan a Continuacicn:

Danny Gabriela Orozco Trejos

Identificado (aj con T.I. N° 960414-25250 de Dos Quebradas, Risaralda
Fl fiel copla del Acta General No, 037 del 29 de Noviembre de 2013 gue consta de
alumnos graduandos, que comlenza con el nombre de ACEVEDO FRANCO YENNI ALEJANDRA y sz
cierra con el nombre de VILLEGAS CORTES ANDREA MAYERLY.
Duado en Quimbeya Quindfo @ fos 29 dfas del mes de Noviembre de 2013.

L

41.037.937 de C.C. No. 25.024.137 de Quimbaya (Quindio)
\_ Aunilior Administrative

NN )

NOTA. ey Dot S 1084 del 55 dn Abrl do Y352 Mo secubers ssterficacids e By as COMERCIALIZADDRA SONED

RN e TEL 0 vions

JHENAOA-02460801142458-4370907-009225212-A



HOJA DE VIDA

Rephblica de Colombia
p en su nombre el

Ingtituto Quimbapa

e T e ORI > byt
A e MaTL C‘_-_. LS TVIBAYA! R

Danny galine&z Orozco Trejos

Identificado (a) con T.1. No. 96041425250

Certfcado de Estudios de.

MBagica Secundaria

@or hiaber cursado y aprobado los estudios correspondientes al wivel de
Educacion Bdsica Secundaria, que le habifitan plenamente para ingresar a
la educacion Media y al servicio Especial de Educacion Laboral Segin (o estipulado
en la Loy 115 y el decreto 1860 del 3 Agosto de 1.994 articulo 11

A
LUt
Luisa Fernanda Agudelo
Secretana

Dado en Quimbaya- Quindio, a los 23 dias delmes de Noviembre de 2012

JHENAOA-02460801142458-4370907-009225212-A



HOJA DE VIDA

La Repiiblica de Colombia
Departamento del Quindio
y en su nombre fa

Institucion Educativa
“ Instituto Quimbaya

i Jormada Moctuma
R4l Quimbaya Quindio

W H{  Aprobads por 2 Gofemacisn def Drpartamento del Quind'e, segiin Fesofucin No. 00243 de
Noviemére 2 de 2000 y creada como Institucion Educativa segin ecreto No. 000475 del

30 de Septiembre de 2002 y aprobacion Plan de Estudios sypin Resofucidn No. 00000110
de Noviembre 9 de 2006 de [a Secretaria de Educacion Departamental del Quindio

Conficre a:
Danny Gabriela Orozco Trejos
Tdentificado (a) con T.I. N° 960414-25250 de Dos Quebradas, Risaralda
El Titulo de:

Bachiller Académico

@or faber cursado y aprobado los estudios cormespondientes af Nivel de Educacidn
Formal de Adiultos, segiin ef Decreto 3011 de 1997, los estanaares curniculares,

planes y programas vigentes del Proyecto Educativo Institucional

»

Levdakp
CLL N 25009137 de Quiebap
Angly Adaiviesstia

Eite iplrevs no regavene e rggirtro en Sermetaris &£ Edveuciin
((Dverets Hariami o 321 & 1934)

Draso ex Quiniaps Quindly, o Sy 29 e el wer ¢ Dicemfre & 2013

JHENAOA-02460801142458-4370907-009225212-A



HOJA DE VIDA

REPUBLICA CE COLONBLA
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En conwplinaenio de da Ley 119 de 1999

Hace constar gue

DANNY GABRIELA OROZCO TREJOS
Con Taryeta de Mennidad No 96 041 425 250

Curso y aprobo la accion de Formacion

FUNDAMENTOS INFORMATICOS

can uma deracton de 40 kovas

Ex ievumeni de fo avterov, e firme o prvonie ea Owimban. a los ettt (26) aler el oves alv sverve de don il catoore (2004)

Fermado Digitalmente poe
CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL
SERVICIO NACIONAL DE APREND(ZAJE - SENA
Autenticidad del Decumento
Bogeta - Colorbia
O RORELIon e NN 10322010 - 38052014

CERTRE DF COMERC0 ¥ TUNTANG FECHA REGISTRO
S50 OMAL CUNID

la ! de @i & pands »a fromis o3 o wgaiw codniume gt axuelia ol pigas wveb M Scotiliadasonodean, Sau o sasa
DSIMOCKERIITINA 1425250C.

JHENAOA-02460801142458-4370907-009225212-A



CENTRO DE ACOGIDA Y CAPACITACION
SANTA MARIA GORETTIL.
Hermanas Pasionistas

AREA PSICOSOCIAL

W"

‘1
77 k]

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Quién suscribe, trabajadora social de la institucion, certifica que, la sefiora DANNY
GABRIELA OROZCO TREJOS, identificada con c.c. N°1.097.039.385 de
Quimbaya, laboro en nuestra institucion con un contrato de prestacion de servicios
desde 30 de agosto del afio 2021 hasta el 30 de noviembre de 2024,

desempeinando labores recreativas y ludicas con los grupos de nifios y nifias

adscritos a los distintos programas que desarrollamos. En esta labor demostro

gran compromiso y responsabilidad.

Para constancia se firma en la ciudad de Pereira, a los 25 dias del mes febrero de

2025.

//’/é’x //@,ﬁg\

NANCY YANET MO)x{OYA HOYOS

C.C. 3158060894

Trabajadora social

Centro de Acogida y Capacitacion Santa Maria Goretti

Hermanas Pasionistas

Cra. 26 # 16B- E 14 Barrio Las Brisas, Pereira Risaralda. Cel: 3158060894

JHENAOA-02460808115335-4385391-009251622-A




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)7707

141164537479

4116453747 9

0) 00001

212489984(802

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

1 0 9 7 0 3 9 3 8 5 3 Impuestos y Aduanas de Pereira 1 6
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1097039385
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento |30. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Quindio 6/ 3 | Quimbaya 5914
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
OROZCO TREJOS DANNY GABRIELA
35. Razén social
36. Nombre comercial '37. Sigie
VNN
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Risaralda 6 6 | Dosquebradas 170
41. Direccion principal
PALMARA DE VILLAVENTO MCP DOSQUEBRADAS MZ 22'CA.CUARENTA.Y CUATRO
42. Correo electrénico dagapereiramajo@gmail.com
43. Codigo postal |44. Teléfore-1 3127100 8 7 9|45. Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codlige 49. Pechavinicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
855 2[[2022,02,01] iy NN | |- |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- | i
seaola 0| | | | [ | ASNNT | [ | [ L [ L [ [ [ ][]
49 - No responsable de IVA
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

59. Anexos

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Firma autorizada:

984. Nombre
985. Cargo

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

OROZCO TREJOS DANNY GABRIELA
CONTRIBUYENTE

JHAHENAUA-UZA40UcUL1A 1 Z714-457/U9UG-UUYZZ49Y9U-A

Fecha generacion documento PDF: 26-02-2025 12:15:18PM



GARCIA
CIFU[NTES

BEATRIZ ELENA GARCIA CARDONA
Medicos Especialistas en Seguridad y Salud en el Trabajo
Especialista en Derecho Laboral y Seguridad Social

Atencion N% 076228
Histaria Clinica N°: 1097039385

CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL

miércoles, 19 abril, 2023
10:55a. m.

IDENTIFICACION

Trabajador: DANNY GABRIELA OROZCO TREJOS Documento: CC N°
1097039385

Fec Nto: 14-04-1996  Edad: 27 Afinos Sexo: F Escolaridad: Secundaria
Teléfonos: 3127100879 Estado civil: UNION LIBRE
Cargo a desempefiar (o actual): AUXILIAR DE APOYO

Tipo de Examen: EXAMEN DE INGRESO -

Empresa contratante:

Empresa en misiéniCentro de Traba]o

!._ 4

Ciudad: PEREIRA
Ciudad: PEREIRA

CONCEPTO DE EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL
Ingreso: APTO

Evaluacio lizada de acuerdo a las Guias de Atencion Integral en Seguridad y Salud en el
Trabap{GA'I‘!SSTj |:I|i| Mlnlstanu dal Trabajo

OBSERVACIONES

Evaluacion satisfacioria

Enfasis en osteomuscular

Cantrol optométrica anual

Higiene postural

Pausas activas

RECOMENDACIONES

RESTRICCIONES

NO

Remitido a EPS: Mo Remitido a ARL: Mo

La presente certificacion se explde con base en la Historia Clinica oamammal del trabajador la cual tiene cardcter confidencial y
=u manejo esta regulado por la Resolucion 2346 del 2007 y 1918 de 2008

Decla;o que he recibido informacian clara sobre ol examen ocupacional y doy mi consentimiento para su realizacidn (Ley 23 de
1981 Art. 18).

Asi mismo declaro que he suministrado al médico informacién clara, veraz y completa sobre mi estado de salud y no he omitido
ninguna informacion importante (Decreto 1295 de 1994 An, 22),

LIYA URAZMETOVA
MEDICO ESPECIALISTA SST
LRSS0 N® 4429-20

DANNY GABRIELA OROZCO TREJOS
CGC N® 1097039385

BEATRIZ ELENA GARCIA CARDCONA
Cantre de Especialisias de Risarakda Cra 5 Nro 18-33 Cons 801 Teléfonos: (335) 1087 - (300) 654-58-46 Pereira, Risarakda
Pégina Web: www garciaciluentes.com.co E-mall: g:

o & T

Pagina 1 de 1



LA ALCALDIA DE PEREIRA

Certifica que:

DANNY GABRIELA OROZCO TREJOS

Identificado(a) con documento 1097039385

Curs6 y aprobo la formacion de:

Inducciéon y Re induccion SG SST 2025

Realizado el 28 de febrero de 2025 con una intensidad de 8 horas

N

Lizeth Cantillc Ramirez
Directora Administratiea de Talento Humano

Cerfificado valido solo para la Alcaldia de Persira con vigencia de 1 afic




LA ALCALDIA DE PEREIRA
Certifica que

DANNY GABRIELA OROZCO TREJOS

Identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1097039385, aprobd
el curso introductorio del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestiéon — MIPG.

El presente certificado se expide en la fecha: 27/2/2025

Grisales Calvo uiceno
fia Gestion{Administrativa Directora Técnica Sistemas Integrados de Gestion

ALCALDIA DE

’ Alcaldia de
€ | PEREIRA
PEREIRA

JHENABA-02460801141519-4370898-009225091-A J [] Made for free with Certify'em E]




Bogota, Mayo / 26 de 2025 sa/UdTOtalm

Sefior (a): DANNY GABRIELA OROZCO TREJOS
CC. 1097039385

CR 12 33 45 AP 104

PEREIRA

Referencia: Certificado de afiliaciéon a Salud Total EPS-S S.A.

Reciba un Cordial saludo en nombre de Salud Total EPS-S SA,

Por medio de la presente, nos permitimos certificar que, a la fecha de expedicion de la
presente comunicacion, registra en nuestras bases de datos su afiliacién al régimen
contributivo de Salud Total EPS-S S.A., la cual se realiz6 a partir de Febrero / 1 de 2025, y su
estado afiliacion es Activo como COTIZANTE.

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO.

En Salud Total EPS-S S.A. apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y
esperamos que usted y su familia continden disfrutando de nuestros servicios de salud con
calidad total. Escucharte es la manera de mejorar nuestro servicio por eso conoce los canales
por los cuales puedes generar certificaciones. Ingresa a la APP Salud Total EPS-S opcion
certificaciones o www.saludtotal.com.co Oficina Virtual, portal transaccional.

Cualquier informacion adicional, con gusto sera atendida a través del enlace Te Escuchamos
en www.saludtotal.com.co o puede comunicarse con nuestra linea 018000114524 a nivel
nacional o en Bogota al teléfono 4854555.

Cordialmente,

GERENCIA DE OPERACIONES COMERCIAL
SALUD TOTAL EPS-S S.A.
Elabord: Oficina Virtual

NOTA: En caso requerido, este certificado es valido para la atencién a través del Régimen Subsidiado
o como poblacion vinculada, si el estado actual es afiliaciéon cancelada, novedad de retiro de trabajo,
afiliacion no efectiva, exclusién o anulacion de la afiliacion y siempre y cuando al momento de retiro o
exclusion no haya reportado mora. Si es mora, o cancelacién por falta de pago, debe informar a su
aportante que debe ponerse al dia en los pagos.



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

DANNY GABRIELA OROZCO TREJOS, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.097.039.385, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 27 de Mayo del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

01:14:54
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 270682749

Bogota DC, 05 de mayo del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) DANNY GABRIELA OROZCO TREJOS identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1097039385:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
JHENAOA-02460801142355-4370909-009225197-A www. procuraduria.gov.co



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 30 de
mayo de 2025, a las 10:33:39, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1097039385

Caodigo de Verificacion

1097039385250530103339

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



30/5/25, 10:30 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:30:23 AM horas del 30/05/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1097039385
Apellidos y Nombres: OROZCO TREJOS DANNY GABRIELA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Ministerio de Portal Unico P GOV.CO

5
Libertod n

od y Orden

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml

m


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/

30/5/25, 10:35 Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 30/05/2025 10:35:16 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1097039385 y Nombre:
DANNY GABRIELA OROZCO TREJOS.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 117005412 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 9000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccién General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrative Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

Linea de atencion: 018000-910112

U ©:covco

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

m


https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')

TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1097039385 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 26/05/2025 02:39 PM

Cadigo Verificacion: UBJL48XDGT
Valida hasta: 24/08/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



30/5/25, 10:36 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 10:35:59 horas del 30/05/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1097039385,
Apellidos y Nombres OROZCO TREJOS DANNY GABRIELA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa ALCALDIA DE PEREIRA, con NIT 891480030-
2 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la
Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido
condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras
disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018,
con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

® Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Q Direccién: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogota D.C.

& Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pafs)
™ Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www.policia.gov.co/dijin
© 2025 ¥ Twitter: @DJJINPolicia

j ) Ministerio de Defensa Nacional P Colombia compra eficiente m GOV.CO

Presidencia de la Republica

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=Qswh1XuWMU2HRIDAySStqBF 1wBD8CC77XrOWdVXJjoLkWSI50T9i!-588681444
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https://www.presidencia.gov.co/
https://www.mindefensa.gov.co/
https://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
https://www.policia.gov.co/dijin
https://www.instagram.com/dijinpolicia/
https://twitter.com/DIJINPolicia

R e MCHRA  BANCOLOMBIA S.A Establecimisnto Bancaria.

VIGILADO

Certificacion
Bancaria

Martes, 25 de febrero de 2025

A guien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que DANNY CABRIELA OROZCO TREJOS
identificado(a) con CC 1097039385, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Fecha Apertura

Producto No. Producto a3aa-mm-dd Estado

Cuenta Ahorros / A la mano 18768496711 2016-11-21 ACTIVO o

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia a los siguientes nimeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pais: 01800 09 12345.Sucursales telefonicas en el exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

C.H )

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

~= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electronico. En caso de recibir alguno,
reportelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com.co

JHENAOA-02460801141706-4370903-009225113-A
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