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Fusagasuga, 10 de Marzo de 2025

Doctor:

JUAN CAMILO CELEMIN MORA
SECRETARIO DE EDUCACION MUNICIPAL
Fusagasuga, Cundinamarca.

ASUNTO: INFORME CONTRATO No CPS2025-0037
PERIODO: ENERO 27 A FEBRERO 26 (Cuenta No. 1)

Cordial saludo.
COMPONENTES:

OBLIGACION 2: Aportar su capacidad de promocion e implementacion de estrategias de
desarrollo pedagégico en el Instituto Técnico Agricola Valsalice del Municipio de Fusagasuga,
en la jornada escolar que estipule la Secretaria de Educacion Municipal en cumplimiento del
Decreto 1851 de 2015.

Durante el mes se desarrollaron varias actividades entre las cuales, las mas importantes tenemos el inicio de
actividades académicas con estudiantes y asamblea general de padres de familia para eleccién de algunos
representantes del gobierno estudiantil, primer reciclaton y presentacion de candidatos CRONOGRAMA MES
ENERO 27 - FEBRERO 26

Enero 27

Inicio de | Bimestre Académico. Bienvenida de los
estudiantes Apertura y asamblea general de padres de
familia

7:00 am -1:00 pm

Colegio Valsalice

Directivos y docentes

enero 27-enero 31

mantenimiento general salas de informatica

Todala jornada segiin
disponibilidad de los
docentes

salas de informatica

docentes de informética

Induccion a estudiantes, lanzamiento propuesta pasteral

Salon Don Bosco y aulas de

Enero 28 y aguinaldo del rector mayer. 7:00 am -1:00 pm clase Directivos y docentes

Enero 29 primer RECICLATON media jernada punto de reciclaje Ciencias Naturales
Induccion a estudiantes y ornato. Prevencion en bulling Salon Don Bosco y aulas de

Enero 29 proyecto ed. parala lidad y construccién ciudad 7:00 am -1:00 pm clase Directivos y docentes

FEBRERO
Ingcripcion de candidatos: Personeriay contraloria,
sorteo de numeros para tarjetén y taller orientacién a
06 febrero candidatos 9:40-10:30 am Institucién Area de Ciencias Sociales

Intervencién grupal en rutas de atencién integral en De acuerdo a permisos

febrero 04 amarzo 05 |salud mental. de docentes. aula de docente Orientacién escolar.

03 de febrero a marzo 31

Delitos infermaticos y sexuales.

Durante las clases de
tecnologia e informatica

salas de informatica.

Docentes de informatica

Induccion de candidatos a gobierno escolar. Sorteo de

06 febrero numero de candidatos 9:30 am - 10:30 am Sala de profesores D tes de Sociales
Cierrre de charla cultura vial per terminacion de tramo T:00 ?m a1.00 p,m por | salon HM.O dol:nmgc savie,
s . niveles segin sala universidad, sala
- - Fusacasuaa - Silvania. - - - - - - -
Febrero 12 Conformacion comite CAE y primera reunion 8:am Rectoria Rector
Confoermacion comité de convivencia escolar y primera
Febrero12 reunién 9:am Rectoria Coordinador de convivencia
Febrero 12 Primera reunién comite vial 9Y 30am Rectoria Integrantes comite vial
Febrero12 Primera reunién comite de gestion de riesgos 11y30 am Rectoria Integrantes comité de gestion de riesgos.
Febrero 14 Izada de bandera cumpleafios Fusagasuga 7:00 am Patio central Area de sociales.
Explicacion de san Valentin la celebracion dentro de la
Febrero 14 culturainglesa 7:00 am Buenos dias Humanidades
Presentacion de candidatos Gobierno escolary
Febrero 14 Campaiia Electoral Buenos dias Patio Central Area de Ciencias Soci
Reunién representantes de padres de familia a consejo de
Febrero 17 padres para su conformacién. 8:00 am Domingo Savio Lideres de padres de familia.
Entrega de proyectos tranaversales a coordinacién
Febrero 17 démi toda la jornada virtual docentes integrantes de los proyectos
Reunién con docentes de evaluacién rector, coordinador acad. y docentes
anual de desempefio y docentes periodo decreto 1278 en
febrero 20 de prueba Descanso rectoria periodo de prueba
Directores, codirectores y estudiantes de
Febrero 24 Celebracién Maria Auxiliadora: Fiesta de la siembra 7:00 am a 8:30 am Salén Don Bosco grado 1001 y 1002
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Imagen 1.Asamblea general de padres de familia y estud/antes 27 de enero

Imagen 2. Direccion de curso con padres de familia y eleccion de representantes de padres de familia al consejo de padres.
27 de enero
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Imagen 4. Primer reciclaton y jornada de embellecimiento. 6 de febrero
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Imagen 5. Primer reciclaton y jornada de embellecimiento. 6 de febrero

OBLIGACION 3: Realizar disefio, implementacion, divulgacion y seguimiento del PEI, que oriente los
objetivos de calidad educativa de la Institucion de acuerdo a la Guia No 34 (MEN) para la autoevaluacion
y el plan de mejoramiento institucional.

En las semanas de desarrollo institucional se termind de elaborar el PMI para el 2025 a partir de la
autoevaluacién del 2024, para el mes de enero y febrero se planted en la gestion directiva lo concerniente a
acompafiamiento a los proyectos transversales, actividad que di6 inicio en las semanas de desarrollo
institucional para establecer los proyectos transversales y trabajar en ellos para el presente afio, por otro lado,
en la gestion académica se inicié con el fortalecimiento del modelo pedagdgico salesiano de la Institucion
mediante una capacitacion en las semanas de desarrollo institucional.

Imagen 6. Capacitacion y fortalecimiento del modelo pedagdgico salesiano. 22 de enero
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OBLIGACION 4: Garantizar la conformacion y ejecucion de los estamentos del Gobierno Escolar,
estableciendo reglamento interno, con entrega de informe ejecutivo en cada periodo académico de los

alcances.
FECHA DE ESTAMENTO [ TEMAS TRATADOS CONCLUSION
REUNION
Conformacion del consejo Conformacion del consejo
académico 2025, funciones, académico segun normatividad,
15 de enero Consejo orden de elaboracion de actas lectura de funciones del consejo y
académico para el afio escolar. varios para considerar para el
afio escolar
14 de febrero candidatos a  |Presentacién inicial de candidatos [Conocimiento de quienes son los
personeriay [a personeriay contraloria escolar [candidatos y sus respectivos
contraloria numeros en el tarjetén a toda la
comunidad educativa.
12 de febrero Comité de Reunion y conformacion del Conocimiento de quienes
convivencia comité de convivencia escolar conforman el comité, sus
escolar para el 2025 funciones y la forma en como se

va a socializar el manual de
convivencia.

Imagen 7. Conformacion del consejo académico. 15 de enero 2025
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Imagen 8. Presentacion de candidatos a contraloria 'y personeria estudiantil. 14 de febrero.

OBLIGACION 5: Garantizar laimplementacion y ejecucion de los aspectos pedagégicos y organizativos
generales establecidos en la Ley 1620 de 2013, que crea el Sistema Nacional de Convivencia Escolar y
Formacion para el Ejercicio de los Derechos Humanos, la Educacion para la Sexualidad y la Prevencion
y Mitigacion de la Violencia Escolar; y el Decreto 1421 de 2017, por el cual se reglamenta en el marco de
la educacion inclusiva la atencion educativa a la poblacion con discapacidad y la Ley 1098 de 2006 sobre
Cadigo de Infancia y Adolescencia.

1. CONVIVENCIA ESCOLAR:

El 07 de febrero particip6 en el primer encuentro para directivos y docentes del proyecto Hermes que lidera la
Cémara de comercio de Bogota, con el fin de seguir fortaleciendo esta propuesta de formacion de mediadores
de sana convivencia en las instituciones educativas del municipio. En este espacio se proyectd la metodologia
de trabajo para el afio en curso. La institucion conté con la participacion del coordinador de convivencia y una
docente que ya hace parte del proyecto.

SALESIANQ

VALsaLICE
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El 12 de febrero del 2025 se llevo a cabo la reunion para la conformacién del comité de Convivencia
Escolar como lo estipula la ley 1620, segun las indicaciones sobre quién hacer parte del comité y las
funciones correspondientes.

El 20 de febrero se realizé el primer encuentro con los jovenes capacitados del proyecto
Hermes del afio 2024, con el fin de proyectar el trabajo para el afio 2025, para que los
estudiantes puedan poner en practica las metodologias para ser dinamizadores de la sana
convivencia en los entornos escolares.

2. ATENCION ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD:

Teniendo en cuenta los lineamientos establecidos segun el decreto 1421 de 2017, durante el mes de febrero
se realizaron acciones tendientes a capacitacion docente: Disefio Universal de Aprendizaje, se presentaron los
nuevos casos de estudiantes en condicion de discapacidad, recepcion de diagnosticos, organizacion de
carpetas, acompafiamiento en la elaboracion de Piar, informe de seguimiento mensual a estudiantes y atencién
a padres de familia, asi como seguimiento a trayectorias educativas. Presentacion de la propuesta para habilitar
el comité de educacién inclusiva y permanencia escolar de la institucién.

Actualizacién pedagégica de la profesional en disefio universal para el aprendizaje DUA y PIAR.

CATAM | LIDERES LATINOAMERICA

TR
Hace (omalir Qoo

LUZ ANGELA WAGNER BARBOSA
etcasual nos CC I

Corvd v aprods los ewvndins corvprpondiynin &
OPLOMADO
DUA Y PIAR: ESTRATEGIAS PARA EL AMBITO ESCOLAR

Imagen 10.Capacitacion y actualizacion en DUA Y PIAR — febrero de 2025
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Imagen 14. Organizacion y eleccion de docentes al comité de inclusion. Febrero 2025



°l.LE.M. FUSAGASUGA

INSTITUTO TECNICO AGRICOLA VALSALICE.
FORMAMOS BUENOS CRISTIANOS Y HONESTOS CIUDADANOS

SALESIANQ

VALsALICE
OBLIGACION 6: Garantizar la aplicacion de las PRUEBAS SABER, adoptando estrategias didacticas

para el mejoramiento de los niveles de desempeiio, transversalizacion de areas de formacion y uso
pedagégico de los resultados.

Para este mes se desarrollan pruebas tipo ICFES y talleres con preguntas abiertas en todos los niveles para
realizar un diagnostico y tomar como punto de partida dichos preconceptos.

\
~, » ._;'Q‘"
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Imagen 16. Reunidn con docentes de dreas a fin de grado once para seguimiento y preparacion a jovenes en sus pruebas
de estado. 3 de febrero
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OBLIGACION 7: Desarrollar los programas curriculares y planes de estudio de los grados y niveles
determinados de acuerdo a los Referentes de calidad: Lineamientos Curriculares, Estandares basicos
de Competencia, y orientaciones curriculares establecidas por el Ministerio de Educacién Nacional con
el fin de prestar adecuadamente el servicio educativo y Promoviendo a los estudiantes de acuerdo con
lo dispuesto en la ley.

Se desarrolla lo establecido de acuerdo a planeacion en semanas de desarrollo institucional realizado acorde
a la normatividad, transversales segun el PEI de la institucion, en esta ocasion se di6 a conocer a la SEM Fgga
lo concerniente a planes de estudio, SIEE y mallas curriculares para el 2025.

REQUERIMIENTO RESPULSTA

CIUDADAND INETITUTO TECHICD i hl:« FeginalF fiald Famlial
AGRICOLA VALSALICE

TIPD DE TRAMITE

REQUERIMIENTO

ASUNTO PLAN DE ESTUDIDS, SIEE,

¥ MALLAS CURRICULARES
ITA VALSALICE 2025

Mo RADICADD  FUS2025ERO00G64

FECHA 130272075 16:51:15
CREACIOMN

OTRA ENTIDAD

RADICADO
OTRA ENTIDAD

FECHA
VENCIMIENTD

ESTADD ABIERTD

FECHA
FINALIZADO

CONTEMIDD

Fusagasugd, 13 de febrero del 2005,

Dioctor

JUAN CAMILOD CELEMIMN MORA

SECRETARIO DE EDUCACION MUNICIPAL

¥ TLE )] .1'.||'_;.'iI Cundinamaita

ASUNTO: PLAN DE ESTUDIOS, SIEE, ¥ MALLAS CURRICULARES ITA

VALSALICE 20256

Reciba un cordial y fratema saludo de la Comunidad Educativa Pastoral de la Institucidn
Cducatinva Municepal Ingtituts Téonico Agricola Valialics. Comedidamants e pemitlo
allegar documanios correspondientes a PLAN DE ESTUDIOS, SIEE, ¥ MALLAS
CURRICULARES ITA VALSALICE parala vigencia 2025

Imagen 17. Radicado plan de estudios, Mallas curriculares y SIEE actualizado. 13 de febrero.
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OBLIGACION 8: Garantizar laimplementacion y ejecucion de los aspectos pedagégicos y organizativos
generales establecidos en los Decretos 1860 de 1994 y 1290 de 2009.

A continuacién podremos observar un informe sobre lo sucedido en cuanto a matricula

para el presente corte:
Matricula corte 26 de febrero 2025

6.Nimero  |7. Nombres del 8. Apellidos del 9-Tip0 144 Nimero 12. 13. |14
: Identifica 7 e 11 Sede

consecutivo [Alumno Alumno P Identificacion Jornada |grado |Edad
1 LINDA SOFIA OVIEDO RODRIGUEZ  |T.L 1070397003 VALSALICE |UNICA 601 10
2 LUZ ENEIDA RENTERIA PEREZ Tl 1111778951 VALSALICE |UNICA 1001 16
3 MARIA ISABEL RENTERIA PEREZ Tl 1111778953 VALSALICE |UNICA 1002 16
4 MARIA ALEJANDRA GARCIA ESTRADA T.l 1037502070 VALSALICE |UNICA 703 13
5 JOHAN DAVID BAQUERQ OSSA T.I. 1130504236 VALSALICE |UNICA 804 16
6 HILLARY VALENTINA |HERNANDEZ YELA Tl 1070467613 VALSALICE |UNICA 702 16
7 MARIA FERNANDA RODRIGUEZ GONZALEZ |T.1. 1069740307 VALSALICE |UNICA 803 15
8 JUAN JOSE MUNOZ TOVAR Tl 1032800106 VALSALICE |UNICA 704 13
g PAULA ANDREA ARIAS MORENO T. 1069727308 VALSALICE |[UNICA 1003 16
10 MOJICA PENA ESTRELLA DAIFARY Tl 1070466118 VALSALICE |UNICA 1102 16
11 VELASQUEZ PACHON |KEINER ANDREY T.L 1072492854 VALSALICE |UNICA 1101 18

® Los estudiantes recibieron la estrategia para su complemento Alimenticio PAE desde el 27 de
enero del 2025, asi mismo, el transporte escolar di6 inicio desde el 30 de enero en algunas zonas
y se establecio en general desde el 31 de enero.

OBLIGACION 9: Garantizar la participacion de docentes y directivos docentes en las convocatorias
realizadas por el area de calidad educativa en los procesos de asistencia técnica para el
acompainamiento y formacion en procesos pedagoégicos y de convivencia institucional.

FECHA ACTIVIDAD NUMERO DE DOCENTES ylo
PERSONAL PARTICIPANTE
Enero 15 Asistencia técnica ITA Valsalice Rector Julio Cesar Herran
visita del Secretario de educacion | Castillo, Administradora del
de Fusagasuga sobre inclusién SIMAT Luz Angela Zambrano,
educativa dirigido a docentes y Coordinadores de convivencia y
directivos. académico y docentes.
febrero 6 Reunion de coordinadores Coordinador académico John
Eder Bonilla Diaz
febrero 14 Reunion de rectores Rector Julio Cesar Herran C.
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Imagen 19. Asistencia técnica SEM inclusién educativa. Secretario de educacién. 15 de enero
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Imagen 21. Reunidn de coordinadores. 6 de febrero
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OBLIGACION 10: Apoyar el desarrollo de actividades comunitarias, culturales, deportivas y recreativas,
de acuerdo con los criterios propuestos por el consejo directivo Presentar cronograma de actividades
institucionales, incluyendo Jornada Pedagdgicas, Escuelas de padres y madres, asambleas de padres
y madres, Comités, Gobierno Escolar, Salidas pedagdgicas y actividades institucionales por cada
periodo académico, y con informe final consolidado al contrato del cumplimiento del cronograma.

o

Induccion a estudiantes y eucaristia de la siembra. 28 de febrero

Imagen 22. Muestra de San Valentin. drea de humanidades. 14 de febrero.

SALESIANQ
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Imagen 24. Amistoso valsalice vs exalumnos. 4 de febrero.
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Imagen 26. Charla de orientacion escolar a grado sexto. 11 de febrero.
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Imagen 28. Conformacion comité de riesgos y comité de convivencia escolar. 12 de febrero
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Imaéen 30. Izada debandera cumpleafios Fusagasugd. 14 de febre.
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Imagen 32. Rutas de atencion integral. 13 de febrero.
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Imagen 34. Actividades ANSV - Agencia nacional de seguridad vial. 21 de febrero.



°l.LE.M. FUSAGASUGA

INSTITUTO TECNICO AGRICOLA VALSALICE.
FORMAMOS BUENOS CRISTIANOS Y HONESTOS CIUDADANOS

SALESIANQ

VALsALICE

Imagen 35. Reunion con padres de familia para éegutm/ento a proyectos productivos SENA - ITA Valsalice. 26 de febrero.

Deseandole que Nuestro Dios del Cielo y de la Vida, Maria Auxiliadora y Don Bosco lo
ilumine y guie en el desarrollo de sus labores cotidianas en su despacho.

Augurandole éxitos en sus labores me suscribo,

Atentamente.

lio César Herran Castillo SDB.
Rector

21 folios

GESTION DOCUMENTAL

Elaboré: Nucleo Animador

Revisé: Pbro. Julio César Herran Castillo SDB.
Aprobd: Pbro. Julio César Herran Castillo SDB.



