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ESTUDIOS PREVIOS
DECRETO 1082 DE 2015

1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION:

No. Plan Anual de Adquisiciones: Codigo UNSPSC:
46181604;46181504;25172104;46181500;53101600;
24141500; 24141608

Tipo de Presupuesto: Funcionamiento

Cadigo de Clasificacion Presupuestal 2.1.2.02.01.002

CCPET-MHCP

Cadigo de Clasificacion Presupuestal Productos alimenticios. bebidas y tabaco; textiles.
CCPET-MHCP prendas de vestir y productos de cuero

Fuente de Financiacion 1.2.1.0.00-001 Ingresos corrientes de libre destinacion
Objeto ADQUISICION DE ELEMENTOS DE PROTECCION

PERSONAL PARA EL PERSONAL TECNICO EN SALUD
DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL DE
SALUD DE CARTAGENA DE INDIAS

Cédigo BPIN N/A

2. INFORMACION DE LA CONTRATACION:

Funcionario que diligencia el Estudio Previo Dependencia solicitante

RAFAEL ESPANA NAVARRO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DISTRITAL DE SALUD — DADIS

3. ELEMENTOS BASICOS.

Dando cumplimiento a lo establecido por las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y acorde con lo
estipulado en el articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, se argumenta a
continuacién el Estudio Previo de conveniencia y oportunidad que ha realizado el DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DISTRITAL DE SALUD DE CARTAGENA DE INDIAS, para determinar la necesidad,
conveniencia y oportunidad de iniciar proceso de seleccion de contratista para la "ADQUISICION
DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL PARA EL PERSONAL TECNICO EN SALUD DEL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL DE SALUD DE CARTAGENA DE INDIAS ".

4. NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER.

La Administracion Distrital, como entidad territorial descentralizada, tiene el deber de cumplir con los
fines esenciales del Estado consagrados en el Articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia, que
establece:

"Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar
la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la
participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica,
administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad
territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo."

Para cumplir con estos propositos, el Estado dispone de herramientas legales y adecuadas, entre las
cuales se encuentra el contrato estatal. A través de estos contratos, la administracion publica cuenta
con un medio eficiente y legitimo para alcanzar sus objetivos de manera armonica, eficaz y
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transparente.

En este contexto, y considerando los lineamientos establecidos en el Plan de Accidn de la entidad, es
fundamental garantizar la continuidad y calidad de los servicios ofrecidos a la ciudadania cartagenera.
En su rol como entidad territorial de salud, el Departamento Administrativo Distrital de Salud (DADIS)
tiene la responsabilidad de ejecutar las actividades programadas, conforme al Plan de Adquisiciones
para la vigencia 2025.

El Departamento Administrativo Distrital de Salud (DADIS), como autoridad sanitaria del Distrito de
Cartagena, tiene el mandato de liderar, coordinar y supervisar las acciones relacionadas con la salud
publica, en cumplimiento de las competencias establecidas en la Ley 715 de 2001, la Ley 1438 de
2011 y demas normatividad vigente. Estas responsabilidades incluyen la conduccién de iniciativas
sectoriales, intersectoriales y comunitarias orientadas a mejorar las condiciones de salud de las
personas, familias y comunidades que habitan el territorio. Estas acciones se desarrollan de manera
articulada e integral, contribuyendo al logro de los objetivos establecidos en el Plan Territorial de
Salud y a la garantia del derecho fundamental a la salud de la poblacion.

Que La Ley 715 de 2001 establece que es competencia de los Distritos en materia de salud en general
formular planes, programas y proyectos para el desarrollo del sector salud y del SGSSS en armonia
con las disposiciones del orden nacional; adoptar, difundir, implantar, ejecutar y evaluar las normas,
politicas, estrategias, planes, programa y proyectos del sector salud y del SGSSS que formule la
nacion, asi como adoptar, difundir, implantar y ejecutar la politica de salud publica formulada por la
Nacién.

En cumplimiento del Decreto 1072 de 2015 en su Articulo 2.2.4.6.24. Medidas de prevencion y
control. Las medidas de prevencion y control deben adoptarse con base en el analisis de pertinencia,
teniendo en cuenta el siguiente esquema de jerarquizacion, Numeral 5. Equipos y Elementos de
Proteccion Personal y Colectivo: Medidas basadas en el uso de dispositivos, accesorios y vestimentas
por parte de los trabajadores, con el fin de protegerlos contra posibles dafios a su salud o su
integridad fisica derivados de la exposicion a los peligros en el Lugar de trabajo. El empleador debera
suministrar elementos y equipos de proteccion personal (EPP) que cumplan con las disposiciones
legales vigentes. Los EPP deben usarse de manera complementaria a las anteriores medidas de
control y nunca de manera aislada, y de acuerdo con la identificacién de peligros y evaluacion y
valoracion de los riesgos.

PARAGRAFO 1. El empleador debe suministrar los equipos y elementos de proteccion personal (EPP)
sin ningln costo para el trabajador e igualmente, debe desarrollar las acciones necesarias para que
sean utilizados por los trabajadores, para que estos conozcan el deber y la forma correcta de
utilizarlos y para que el mantenimiento o reemplazo de los mismos se haga de forma tal, que se
asegure su buen funcionamiento y recambio segun vida Util para la proteccion de los trabajadores;
el SGSST identifica la necesidad de dotar a los trabajadores que se encuentran expuestos a peligros
especificos como: quimicos (manipulaciéon de sustancias quimicas y disposicion de residuos
peligrosos), biolégicos (manipulaciéon de microrganismos para actividades con fines investigativos o
académicos, exposicion agentes bioldgicos como acaros en la manipulacion de archivo, otros),
mecanicos (exposicion a la proyeccién de particulas por trabajo con maquinaria o equipos; uso de
herramientas para arreglos locativos; manipulacion de cargas, otros), fisicos (manipulacién de
cableado eléctrico, exposicion a posibles fuentes de descarga eléctrica) de EPP que garanticen la
proteccion del personal que apoya y realiza actividades en areas como cuartos frios, almacén,
fumigacién mantenimiento, archivo u otras requeridas del Departamento Administrativo Distrital de
Salud.

Sumado a lo anterior también debe darse cumplimiento al punto 41 del acuerdo laboral 2017-2018
el cual establece que la Alcaldia de Cartagena debera suministrar equipos de proteccion al personal
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gue sea requerido para su labor y de acuerdo con la Matriz de Elementos de Proteccion de Personal
que se haya establecido dentro del marco del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo

Que igualmente el articulo 4 de la Resolucion N°5022 de fecha 02 de septiembre 2024 Por medio del
cual se adoptd el Acuerdo Laboral Colectivo Celebrado con las Organizaciones Sindicales de Empleado
Publicos Vigencia 2024-2025 establece que las partes reconocen que los acuerdos laborales
anteriormente suscritos entre ellas hacen parte del acuerdo integral colectivo que resulten de la
negociacion y se comprometen a respetar y cumplir en materia laboral el principio de progresividad
y no de regresividad de los derechos adquiridos con sujecién a la ley y la jurisprudencia que hacen
parte del bloque de constitucionalidad y a lo sefialado en el articulo 2.2.2.4.16 del Decreto 1631 de
2021.

En virtud de lo expuesto, el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL DE SALUD (DADIS)
requiere adelantar el presente proceso de Seleccion que permita la escogencia de un contratista que
realice la "ADQUISICION DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL PARA EL PERSONAL TECNICO
EN SALUD DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL DE SALUD DE CARTAGENA DE
INDIAS ". En consecuencia, se solicita a la Direccion Administrativa de Apoyo Logistico de la Alcaldia
Mayor de Cartagena de Indias, en ejercicio de las facultades y obligaciones asignadas para liderar los
procesos de seleccion destinados a la adquisicion de bienes y servicios para las diferentes
dependencias del Distrito, que proceda con el proceso de contratacién. Lo anterior, en cumplimiento
de lo dispuesto en el Decreto de Delegacién No. 1976 del 30 de diciembre de 2024, especificamente
en el numeral 4° del articulo décimo segundo.

5. OBJETO A CONTRATAR Y ESPECIFICACIONES.

5.1. OBJETO CONTRACTUAL , ,
ADQUISICION DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL PARA EL PERSONAL TECNICO EN SALUD
DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL DE SALUD DE CARTAGENA DE INDIAS.

5.2. ALCANCE DEL OBJETO
En la siguiente tabla se detallan los elementos, cantidades y especificaciones técnicas a adquirir:

TIPO DE ESPECIFICACION ~ TECNICA

EpP NORMA IMAGEN DEL PRODUCTO UNIDAD CANTIDADES

Tapabocas de proteccion

facial, filtro con tres capas

libre de fibra de vidrio, disefio

de tres pliegues, soporte

N95 Aprobado por NIOSH 42.CFR.84 anatoémico (clip) en la nariz, CAIAS X 50 220
. UNIDADES

desechable, comodidad y

ajuste perfecto,

hipoalergénico, 2 bandas

elasticas laterales.

Tapabocas
Quirurgico




Guantes
de nitrilo

EN 388:2003 para Riesgos

Mecanicos 4101. EN 374: 2003 para

productos quimicos y
microorganismos.

Guante nitrilo longitud 13" de
largo, acabado micro rugoso,
sin polvo o talco, sin olor, con
punto de ruptura de 9
newton, elongacion de
ruptura  de un  650%,
resistencia a la tension de
ruptura de 21 Mpa, flocado de
felpa que absorbe la
transpiracion.

CAJAS POR 100
PARES TALLAL
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179

Bata
quirurgica
desechabl

e

N/A

En material de drill, cuello de
solapa en punta, manga larga,
un  bolsillo de parche
hexagonal en la parte superior
izquierda, porta-esfero, a la
altura del pecho y dos bolsillos
de parche hexagonal a la
altura de la cadera, cinturén
sobrepuesto en la espalda con
dos botones, apertura en los
costados, para poder utilizar
los bolsillos del pantalén y
abertura en centro atras.

CAJASX 10
UNIDADES

218

Gorro
quirurgico
desechabl

e tipo

oruga

N/A

Tela desachable no tejida
disefio de 18 cm de diametro,
doble resorte de sugecion que
permite facil ajuste y una
mayor comodidad.

CAJAS X 100
UNIDADES

Polaina
Desechabl
e

NTC 6449:2020

La polaina desechable, es un
producto de Bioseguridad
disefiado bajo los mejores
estandares de calidad para
evitar ingresar contaminacion
en areas criticas, higiénico,
aislante de liquidos,
desechable y no
reesterilizable. Caracteristicas
« Cuerpo elaborado en tela 30
grs descartable y
resistente e Sistema de
elastico en la base de sellado
porultrasonido para mayor
resistencia, firmeza y ajuste.

¢ Medidas: 37cm x 40cm e
Presentacion en bolsa
polipropileno 12x18

CAJAS X 50
UNIDADES

10

Mascarilla
para polvo
desechabl
e sin filtro

NIOSH N 95

Mascarilla con buena
capacidad de retencidon de
particulas de polvo, cal,
aserrin, barridos y otros
trabajos que producen polvo.
Cémodo, en forma anatémica,
ajustable a la nariz.

CAJAS X 50
UNIDADES

133




Casco de
seguridad

NTC 1523
ANSI Z 89-1

NTC 5949

Casco de polietileno de alta
densidad y disefio ultraliviano.
Tipo II para la proteccion
superior y lateral del impacto.
Posse barbuquejo y banda de
sudor recambiable. Posee
canal en el borde para
derivacion de
lluvia/salpicaduras.

POR UNIDAD
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46

Overol

N/A

En material de drill raza 100%
algodon, overol enterizo,
color azul oscuro, manga
larga, pantaléon bota recta,
cintura resortada, apertura en
los costados, para poder
utilizar los  bolsillos  del
pantalon, sistema de cierre
cremallera, ruedos  con
bolsillo entalegado de 2.5 cm.
TALLAS XS-2; M-24; L-16;XL-
20;XXL-6

POR UNIDAD

72

Gafas de
Seguridad

ANSI 7-87.1

Anteojo de Seguridad de
disefio moderno, montura en
Nylon,  combinacién  de
colores rojo - blanco — azul,
lente claro en policarbonato
facimente  intercambiable,
proteccion lateral, amplio
angulo de visién, brazos
graduables con Sistema de
Ratchet para inclinacion de
patillas para mejor ajuste de
acuerdo a la forma de la cara
y un adecuado sellamiento
sobre el rostro.

POR UNIDAD

Mascara
con filtros
Ref (6200)

NIOSH

Respirador 3m referencia
6200 con cartuchos 3m serie
6000, 3m filtros serie 2000,
2200, 7000 0 5000.

POR UNIDAD

23

Juegos de
cartuchos
para
Mascara
con filtros
Ref (6200)

NIOSH

Juegos de cartuchos para
Mascara con filtros Ref (6200)

POR UNIDAD

46

Botas de
goma o
PVC

NTC - 1741

Bota industrial en caucho
numero 2010090, puntera de
seguridad en acero. Se usa en
ambientes ostiles y/o
corrosivos especialmente en
la industria quimica. TALLA
35- 3;TALLA 38-3;TALLA 39-
3;TALLA 40-18;TALLA 41-
12;TALLA 42-18;TALLA 43-
9;TALLA 44-6

POR PAR

69
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Guantes de Latex con
recubrimiento de Neopreno
pufio largo, para limpieza,
GU-LIM-MX 15268 Truper
Fabricados de Latex /
Neopreno Interior afelpado
NTC - 2190 Brindan efectiva proteccién al | POR PAR 72
contacto con diversos
productos quimicos Palma con
disefio antiderrapante Pufio
enrollado TALLA XS-3;TALLA
M-27; TALLA L-27; TALLA XL-
15

Guantes
de pufio
largo de
neoprén,
latex o
goma

Se trata de un material
sintético simil papel y simil
" tela, a base de polietileno de
' alta densidad. Es
extremadamente fuerte,
resistente al agua, liviano,
lavable, reciclable e
imprimible en alta calidad.
Tyvek TALLA S-2; TALLA M-
14;TALLA L-6; TALLA XL-22;

Tyvek -
Proteccion
completa
del cuerpo
con ropa
impermea

ble para
exposicion
a quimicos

POR UNIDAD 46

NTC 4532

Botas de seguridad bajo la
Norma NTC 15020345,
calzado eléctricamente
aislante (dieléctrico),
CAPELLADA: Corte elaborado
en cuero Mocasin, cuero semi
graso, calibre 1,8 -2,0 mm,
SUELA:  Poliuretano  (PU),
Liviana, confortable,
caracterizada por ser
Resistente a Hidrocarburos
(R.H.) y Dieléctrica (D.E.),
PUNTERA DE SEGURIDAD:
Composite, Plastica,
Dieléctrica y extra liviana,
resistente al impacto noma EN
12568, FORROS: Capellada:
tela no tejida en fibra de
poliéster 2 mm. Protege el pie
del contacto con la puntera,
Lateral: tela poliéster con
espuma de 5 mm.
Proporciona confort,
OJALETES:  Plastico  con
arandela, didmetro interno
3/16", CORDONES: Poliéster,
trenzado redondo con puntera
de acetano. Longitud 1,00
mm, COSTURAS: Hilo
continuo de nylon de alta
tenacidad, No. 20, excelente
recuperacion elastica,
resistente a la humedad y a la
abrasién. Resistencia 8900
cN. 1cN (CENTINIWTON)=

1,02 Gramos fuerza,
PLANTILLA: Lamina EVA de 2
mm bondeada con tela
poliéster, ALTURA: 4,5 +/-
1/4 pulgadas, PESO
PROMEDIO: 960 gramos por
par. TALLA 35-2; TALLA 37-2;
TALLA 38-4; TALLA 39-10;
TALLA 40-20; TALLA 41-14;
TALLA 42-10; TALLA 43-8;
TALLA 44-4

Botas de
seguridad NTC ISO20345
dielectricas

POR UNIDAD 72
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Capa exterior en tela
polyester con procesos de anti
fluido, capa de insulacion o
guata y capa interna con un
fleece térmico perchado. La
chaqueta debe ser elaborada
con tapa cierre (sistema
ChaqL!eta GTHF19 cortaviento), Ca_pucha fija con POR UNIDAD 6
termica tapa boca, franjas en mangas
y alrededor del cuerpo en
color fluorescente y un bolsillo
interno. No debe llevar ningin
tipo de cordén que pueda
generar  contaminacion o
enredo en algun proceso.
TALLA L

Pantaldn térmico para cuarto
frio, capa exterior en tela
polyester con procesos de anti
fluido, capa de insulacion o
guata y capa interna con un
Pantalén fleece térmico perchado. Bota
térmico recta, sin bolsillos, elaborado
con elastico crochet en la
cintura para un mejor acople
al usuario y un cordon de
amarre para mayor ajuste.
GTHF19 TALLA L

POR UNIDAD 6

Para cuarto frio en tejido polar
100% poliéster 160gr/m2 con
Guantes cubrimiento en palma de
térmicos GTHF19 nitrilo. Con certificacion en
EN511, EN388,  EN420.
TALLA L

POR PAR 8

Pasamontafias térmico en
fleece para adulto, para uso
GTHF19 en cuarto frio que cubra el POR UNIDAD 6
cabello, mas largo adelante
! para proteccién del pecho.

Pasamonta
fias
termicos

Medias termicas Talla 10-

Medias 12 (Talla de zapatos 39-42),
. GTHF19 En fleece con costuras POR PAR 8
termicas P :
externas y elastico de ajuste
en la parte superior,

Bota de seguridad para bajas
temperaturas tipo petrolera
en cuero graso cana alta
dieléctrica 20 Kv. con puntera
de seguridad composite y

suela en caucho
’Bot_as GTHF19 ant_ldesllzante, d'lelectrlca y POR PAR 4
térmicas resistente a hidrocarburos

Aislante interno que protege
el pie de las bajas
temperaturas producidas por
fuentes externas. Tension
aplicada de 20.000 Voltios
corriente de fuga 0,24 mA,
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Norma (ASTM F2412/18a) En
poliuretano, liviano, resistente
y antideslizante (Norma NTC
4811) Oxford calibre 18-20
hidrofugado e impregnado
(Norma NTC 4804). TALLA
40-1; TALLA 42-1

6.

CLASIFICACION UNSPSC.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del proceso de contratacion, es el siguiente bajo el siguiente
cddigo UNSPSC:

Caodigo UNSPSC DESCRIPCION
24141500 Suministros para seguridad y proteccion
24141608 Protecciones externas
25172104 Cinturones de seguridad
46181500 Ropa de seguridad
46181604 Botas de seguridad
46181504 Guantes de proteccion
7. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:
De acuerdo al objeto que satisface las necesidades que requiere la entidad, el contrato a celebrar es de
adquisicion.
8. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO:

plazo de ejecucion dispuesto para este contrato sera de un mes (01), contados a partir del cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, los cuales son expedicion de registro presupuestal,
aprobacion de las garantias y firma del acta inicio

9.

LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucion del presente contrato sera el Distrito de Cartagena de
Indias.

10. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

10.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista para cumplir con la ejecucién del contrato se
obliga a lo siguiente:

pUpw N B

© ®N

Cumplir con las especificaciones requeridas, el alcance de su objeto, y con las normas de calidad
exigidas para este tipo de servicio.

Ejecutar el objeto del contrato por su cuenta y riesgo, asumiendo todas las implicaciones que se
requieran para el buen desarrollo del mismo.

Mantener fijos los precios ofrecidos durante la ejecucion del contrato.

Cumplir con los compromisos adquiridos con la presentacion de la oferta.

Acatar las érdenes del supervisor, darle relevancia a la puntualidad y oportunidad.

Sufragar los gastos que se ocasionen por razén del perfeccionamiento, legalizacion y ejecucién del
presente Contrato, entre estos, pago de impuestos, entrega de los bienes objeto del contrato, etc.
Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucién del contrato.

Guardar la reserva que se requiera de la informacién que maneje en virtud del contrato.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la Ley con el fin de obligarlos a
hacer u omitir algiin acto o hecho. Cuando se presenten tales peticiones o amenazas el contratista
debera informar inmediatamente de su ocurrencia a la entidad contratante y a las demas autoridades
competentes para que ellas adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios. El incumplimiento



10.

11.

2 Alcaldia Mayor de
' Cartagenade Indias

de esta obligacion y la celebracion de pactos o acuerdos prohibidos dara lugar a la caducidad del
contrato, articulo 52, numeral 5° de la Ley 80 de 1993.

El proponente debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al
sistema de seguridad social integral (certificados o documentos que acrediten encontrarse al dia con el
pago de aportes a salud, pensiones y riesgos laborales). Asi como los propios del SENA, ICBF y LAS
CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR, cuando corresponda, Certificado de Existencia y Representacion
Legal de la Camara de Comercio, NIT. Documentos del Representante Legal: fotocopia Cedula de
Ciudadania, Certificados Disciplinarios y Fiscales expedidos por la Procuraduria General de la Nacion y
la Contraloria General de la Republica, respectivamente.

Las demas inherentes y conexas que se desprendan del objeto contractual.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Entregar los elementos de proteccion personal de acuerdo a las especificaciones técnicas ofertadas
dentro del proceso contractual, en caso de requerirse el cambio de producto, este debera
sustituirse por un producto igual o superior en especificaciones técnicas para ser avalado y
autorizado por el supervisor el contrato.

2. Garantizar la entrega oportuna de los Elementos de Proteccidn Personal, en los tiempos
estipulados, el cual no debe sobrepasar para los Elementos de Proteccidon Personal los diez (10)
dias calendario después de generada la solicitud, asumiendo los costos de transporte, fletes,
seguros y similares que se ocasiones en razon de la entrega de los bienes comprados, de acuerdo
a certificacion aportada dentro del presente proceso.

3. Realizar el cambio de los bienes adquiridos en caso que estos presenten problemas por defectos
en su fabricacion o no cumplan con las especificaciones de calidad requerida en un término no
mayor a cuatro (4) dias habiles contados a partir de la comunicacién escrita que le curse el
supervisor y sin ningun costo para la entidad.

4, Amparar los elementos suministrados contra posibles defectos de fabricacion, mala calidad de los
materiales y decoloracion prematura (elementos de dotacién) por un plazo minimo de cuatro (5)
meses sin ningln costo para la entidad.

5. Mantener implementado un Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo de acuerdo al
Decreto 1072 de 2015, la Resolucion 0312 de 2019 y demas normatividad vigente y atender
posibles auditorias de segunda parte del responsable de SST de la Entidad.

6. Garantizar que los bienes al momento de la entrega sean nuevos, sellados de fabrica y originales
y por ninguna circunstancia re manufacturados.

7. El contratista debera estar en contacto permanente con el supervisor del contrato con el fin de
verificar la ejecucion del contrato y por lo tanto cuando este se encuentre ejecutado en un 80%,
debera comunicar a la entidad, ya que de llegar a suministrar productos sin respaldo presupuestal
el departamento administrativo de salud no se hara responsable.

8. El contratista debera entregar junto con la factura, el Certificado y Planilla de pago a los Sistemas
de Seguridad Social Integral (salud, pensiones y riesgos profesionales) y Aportes Parafiscales (Caja
de Compensacion Familiar, Sena e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar) de conformidad con
la normatividad vigente y certificacion o constancia del cumplimiento de las obligaciones laborales
con el personal utilizado en la ejecucidn del objeto contractual. (Si aplica).

9. El proponente entregara certificacion firmada por el representante legal donde se compromete a
contribuir con la proteccion del medio ambiente a través de la prevencion de la contaminacion, el
cumplimiento de la legislacién y las diferentes regulaciones ambientales y el control de los
impactos ambientales adversos, asi como al mejoramiento continuo del desempefio ambiental, de
tal forma que el bien que suministrare cumple los parametros exigidos por el Sistema de Gestion
Ambiental.

10.2. OBLIGACIONES DEL DISTRITO:
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Obrar con lealtad buena fe y sujeto a las normas que exige la contratacién publica.

Adelantar los tramites y cumplir con los requisitos para la ejecucién del contrato.

Realizar la supervision del contrato.

Realizar los pagos con el que se obliga en calidad de contratante.

Las demas relacionadas con el objeto y naturaleza del presente contrato y que garantice el cabal y
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oportuno cumplimiento del mismo.

10.3. OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR: El supervisor tendra las siguientes funciones:

1. Verificar el pago de los aportes del sistema de seguridad social en salud, pension, riesgos laborales y/o
aportes parafiscales si a ello hubiere lugar, conforme a los términos del contrato.

2. Dar respuestas oportunas a las solicitudes que con ocasion del desarrollo del objeto presente el
contratista.

3. Vigilar el cumplimiento de las obligaciones y actividades pactadas en el contrato.

4. Solicitar oportunamente cualquier modificacion del contrato e indicar las circunstancias de tiempo,
modo y lugar que la justifica.

5. Revisar el informe, en el que conste la verificacion de la ejecucion del contrato conforme a lo pactado
contractualmente.

6. Suscribir las actas de inicio, recibo y demas que surjan durante la ejecucion del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Es entendido que la coordinacin, revisién y fiscalizacion que de las actividades que
hagan los Supervisores designados, no exime al contratista ni en todo ni en parte de la responsabilidad que le
compete de acuerdo con la Ley y con lo previsto en el presente contrato, por la calidad de la supervision y
cualquier defecto, diferencia o deficiencia de esta.

PARAGRAFO SEGUNDO: En el evento de cambio de supervision, no sera necesario modificar el contrato, y la
designacion se hard mediante comunicacion escrita, copia de la cual se remitira el contratista, por parte del
DISTRITO.

11. MODALIDAD DE SELECCION, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS.

En virtud del objeto a contratar y en atencion la cuantia del proceso de seleccion, la modalidad de contratacion
es de MINIMA CUANTIA, de conformidad con lo establecido en el articulo 2 de la ley 1150 de 2007, adicionado
por el articulo 94 de la ley 1474 de 2011 y reglamentado por el decreto 1082 de 2015, titulo 1 “Contratacion
Estatal”, capitulo 2 “Disposiciones Especiales del Sistema de comprar y contratacion publica, seccion 1
“Modalidades de seleccion”, subseccion 5 “minima cuantia”, articulo 2.2.1.2.1.5.1 “Estudios previos para la
contratacion de minima cuantia” y articulo 2.2.1.2.1.5.2 El procedimiento para la contratacion de minima
cuantia, modificado por el decreto 1860 de 2021, del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, atendiendo que
el valor del presupuesto oficial no excede el 10% de la menor cuantia de la Alcaldia del Distrito Turistico y
Cultural de Cartagena de Indias.

El articulo 2.2.1.2.1.5.1 establece” Estudios previos para la contratacion de minima cuantia. La Entidad Estatal
debe elaborar unos estudios previos que deben contener, como minimo, lo siguiente:
1. Ladescripcidn de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.
La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y
Servicios, de ser posible, o de lo contrario con el tercer nivel.
Las condiciones técnicas exigidas.
El valor estimado del contrato y su justificacion.
El plazo de ejecucion del contrato.
El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion”.

N
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El Articulo 2.2.1.2.1.5.2 establece “Procedimiento para la contrataciéon de minima cuantia. Las siguientes reglas
son aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del (10%) de la menor cuantia de la Entidad Estatal,
independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefalar en la invitacién a participar en procesos de minima cuantia la
informacién a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma como el
interesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta Ultima, y el
cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del futuro
contrato.

2. LaEntidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra entrega
a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe
indicar como hara la verificacion correspondiente en la invitacion.

3. La invitacién se publicard por un término no inferior a un (1) dia habil, para que los interesados se
informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales seran contestados por la
Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas, de conformidad con el paragrafo del
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presente articulo, dentro del mismo término para formular observaciones se podran presentar las
solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.

4. La Entidad Estatal incluird un cronograma en la invitacién que debera tener en cuenta los términos
minimos establecidos en este articulo. Ademas de lo anterior, en el cronograma se establecera: i) el
término dentro del cual la Entidad Estatal responderd las observaciones de que trata el numeral
anterior. ii) El término hasta el cual podra expedir adendas para modificar la invitacion, el cual, en todo
caso, tendra como limite un dia habil antes a la fecha y hora prevista para la presentacion de ofertas
de que trata el Ultimo plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda
expedir adendas para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publicaran en
el horario establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. iii) El momento en que
publicara un aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se limitd a Mipyme o si podra
participar cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se dispondra un término adicional dentro del cual
los proponentes podran presentar sus ofertas, el cual sera de minimo un (1) dia habil luego de publicado
el aviso en que se informe si el proceso se limita o no a Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio cumple con
las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de
los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior
sin perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas,
en los términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual estableceran un término preclusivo
en la invitacién para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En
caso de que no se establezca este término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes
de que finalice el traslado del informe de evaluacion.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante minimo un (1) dia habil, para que
durante este término los oferentes presenten las observaciones que deberan ser respondidas por la
Entidad Estatal antes de realizar la aceptacion de la oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la oferta,
la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069
de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las
normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

9. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal. Paragrafo. De conformidad con el paragrafo
1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en estos procedimientos de seleccion para
Mipyme se aplicard lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No
obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las solicitudes para limitar el proceso
a Mipyme se recibiran durante el término previsto en dicho numeral. Ademas, en el aviso de que trata
el numeral 4 de este articulo se indicara si en el proceso aplican las limitaciones territoriales de que
trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra participar cualquier Mipyme nacional”.

12. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION DEL MISMO.

El presupuesto oficial del presente contrato obedece a la suma de NOVENTA Y NUEVE MILLONES
NOVECIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y NUEVE PESOS CON CATORCE
CENTAVOS MCTE ($ 99.969.289,14) Este valor incluye IVA y todos los costos directos e indirectos que se
deriven de la contratacion.

La oferta que el proveedor presente para participar en el proceso de contratacion debe contemplar el Impuesto
al Consumo IVA y demas impuestos relacionados la actividad contractual que hagan parte del costo de los
servicios, asi como también debe incluir todos los costos asociados directos e indirectos para la prestacion del
servicio a contratar, como los costos de desplazamiento, viaticos u otros gastos, dichos costos deben ser incluidos
en la oferta econémica que presenten.

13. FORMA DE PAGO:

El Distrito Turistico y Cultural de Cartagena de Indias cancelara al futuro contratista el valor del contrato de la
siguiente manera:
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Un pago por el 100% del monto total del valor del contrato, previa verificacion de los bienes efectivamente
entregados; para lo cual se debera contar con el recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato,
acompaiado de factura original y copia y certificacion sobre el cumplimiento de obligaciones parafiscales
(salud, riesgos profesionales, pensiones, aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje), para lo cual debe tenerse en cuenta lo sefalado en
el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la ley 1150 de 2007.

Lo anterior, sin perjuicio de los requisitos legales para tramitar el pago establecidos por la Secretaria de
Hacienda Distrital, y disponibilidad del PAC.

El pago se perfeccionara previo cumplimiento de los trdmites administrativos de Distrito de Cartagena y
aceptacion de la cuenta o factura electrénica.

En la preparacion de la oferta el proponente debera tener en cuenta las condiciones de pago que aqui se
establecen.

El contratista debe acreditar la titularidad del nimero de cuenta bancaria activa y el nombre del titular de la
misma en donde el DISTRITO MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS, transferira electronicamente los
respectivos pagos. Asi mismo debe indicar la facturacion que presente y régimen tributario que lo regula,
acompaiando copia del RUT.

MARCO TRIBUTARIO DEL PROCESO.

Todos los impuestos, tasas y contribuciones que hayan de causarse y pagarse para la ejecucion del
contrato que resulte del presente proceso, corren por cuenta del contratista y no habra lugar a reclamar
ningun pago adicional a los precios pactados.

MARCO TRIBUTARIO LOCAL

A. IMPUESTO ESTAMPILLA ANOS DORADOS: La tarifa sera el dos por ciento (2%) del
valor bruto del respectivo contrato o las adiciones a los mismos.

B. ESTAMPILLA DE LA UNIVERSIDAD DE CARTAGENA: Corresponde al uno por ciento
(1%) sobre el monto bruto de la contratacidn realizada.

C. TASA PRO DEPORTE Y RECREACION: Corresponde al 2.5% sobre el monto bruto de
la contratacion realizada.

D. ESTAMPILLA JUSTICIA FAMILIAR: Corresponde al 2.0% sobre el monto bruto de la
contratacién realizada.

MARCO TRIBUTARIO NACIONALES APLICABLES:

IVA: En la propuesta econdmica el oferente debe discriminar con exactitud el precio correspondiente a
los bienes y servicios objeto de la oferta y el valor del impuesto sobre las ventas que afecte la misma, En
caso de que el oferente no discrimine el Impuesto a las ventas, y el valor de los bienes ofrecidos causen
dicho impuesto EL DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA lo considerara incluido en el valor
de la oferta, CUANDO EL PRODUCTO O BIEN NO ESTE EXCLUIDO O EXENTOS.

RETENCION EN LA FUENTE: Se practicaran las retenciones a este contrato, en las tasas sefialadas por
las tablas oficiales de la ley que la reglamenta.

NOTA: El contratista sera responsable de verificar, determinar y dar cumplimiento a todas las obligaciones
tributarias de orden nacional que le sean aplicables en el marco de la ejecucién del contrato, sin limitarse
a, impuestos, tasas y contribuciones establecidos por la legislacion vigente. Esta obligacién deberé ser
cumplida de conformidad con las disposiciones del Estatuto Tributario, las normas reglamentarias y demas
disposiciones que regulen la materia. En consecuencia, el contratista mantendra indemne a la entidad
contratante frente a cualquier reclamo, sancién o contingencia derivada del incumplimiento de dichas
obligaciones
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14. CONDICIONES ECONOMICAS Y REQUERIMIENTOS JURIDICOS Y TECNICOS.

El articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, plantea que la seleccidon objetiva, en la cual la escogencia se haga al
ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin tener en consideracion factores de afecto
o de interés y, en general, cualquier clase de motivacion subjetiva.

Para establecer la oferta mas favorable a la administracion se tendra en cuenta lo sefialado en el numeral 4,
articulo 2.2.1.2.1.5.2 del decreto 1082 del 2015, el cual dispone “La Entidad Estatal debe revisar las ofertas
econdmicas Yy verificar que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple
con las condiciones de la invitacion, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la
invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente”.

Asi las cosas, en la invitacion publica del proceso se estableceran los requisitos habilitantes para esta
contratacion.

14.1. DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO OBJETO DE VERIFICACION Y EVALUACION

14.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA (Anexo No. 1)

El proponente debe presentar el Anexo 1 - carta de presentacion de la propuesta, el cual debe estar firmado en
original por el proponente: persona natural, representante legal para personas juridicas, por la persona
designada para representar el consorcio o union temporal, o apoderado debidamente constituido para el efecto,
indicando su nombre, documento de identidad y demas datos alli requeridos.

El contenido de dicho documento no podra ser variado, sin embargo, debe diligenciarse los espacios en blanco
y los necesarios para suscribirlo. No podran sefialarse condiciones diferentes a las establecidas en el mismo, no
se aceptaran propuestas condicionadas.

En el caso de las personas juridicas proponentes extranjeras cuyo representante legal no fuere profesional en
el area requerida en este pliego, la propuesta debera estar avalada por un profesional en esta area debidamente
registrado en su pais o por un profesional en esta area que tenga matricula profesional como tal en Colombia.

Con la firma de este documento se entiende que el proponente conoce y acepta las obligaciones del Anexo 4 -
Pacto de Transparencia y, por lo tanto, no sera necesaria la entrega de este documento al momento de presentar
la oferta.

Si no incluye la carta de presentacion de la propuesta o si incluyéndola no esta suscrita por el proponente, la
carta viene incompleta o de la oferta no se puede extraer la informacion alli solicitada, se le pedira aclaracion
de la misma.

En el evento en que el representante legal se encuentre limitado en sus facultades para presentar propuestas y
contratar por cualquier motivo, debe presentar la autorizacion del 6rgano directivo correspondiente.

Los oferentes deberan indicar en su oferta cuales de los documentos aportados son de caracter reservado e
indicar la norma que ampara dicha reserva, si el oferente no hace pronunciamiento expreso amparado por la
ley, se entendera que toda la oferta es publica.

14.1.2. CERTIFICADO DE LA CAMARA DE COMERCIO SOBRE EXISTENCIA Y REPRESENTACION
LEGAL

14.1.2.1 Personas Juridicas Nacionales: Deben presentar los siguientes documentos:
A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:
I Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o autoridad
competente, en el que se verificara:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a
la fecha de cierre del proceso de contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre
del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado
de existencia y representacion legal la fecha originalmente establecida en la invitacion.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
presente proceso de contratacion.
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c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracién no
sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas. Para efectos de la evaluacion, este
plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del proceso de contratacion.

d. Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacion
suficiente otorgada por parte del 6rgano social competente respectivo para cada caso.

e. Elnombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la RepUblica de
Colombia (contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el
territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Cédigo de Comercio.

II. Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad andnima colombiana, en la que conste si
es abierta o cerrada.

III. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal en

Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucion de

esta Ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente constituida

en Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica de su representante o

apoderado, mediante el certificado de existencia y representacion legal con fecha de expedicion maximo de

30 dias antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion por la Camara de Comercio. Cuando

el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar

autorizacion suficiente del 6rgano competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la
sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o no aportar dicho documento, una vez solicitado
por la entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la
existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad con lo
establecido en la presente invitacién, en los que debe constar como minimo los siguientes aspectos:

I Nombre o razdn social completa.

II. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica.

II1. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente
proceso de seleccion.

I\"A Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizacion o documento correspondiente del
organo social competente respectivo para cada caso.

V. Tipo, nimero y fecha del documento de constitucion o creacion.

VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

VII. Acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas. Para efectos

de la evaluacidn, este plazo sera contado a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacion.

VIII. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacion de existencia y
representacion legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural debe presentar una
declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en la
que conste que: (i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral; (ii) la
informacién requerida en el presente literal, y (iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la
sociedad de la persona que efectla la declaracion, asi como de las demas personas que puedan representar y
vincular a la sociedad, si existen.
~ C. Las entidades estatales deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia:
Ultimo acto de creacién de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de
existencia y representacion legal (este Ultimo no mayor a treinta 30 dias anteriores a la fecha de cierre del
proceso de contratacién) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones,
organos de direccion, régimen juridico de contratacion de la entidad estatal.



2 Alcaldia Mayor de
' Cartagenade Indias

14.2.1. PROPUESTAS CONJUNTAS (FORMATO No. 1)

El documento de conformacién de proponentes plurales debe:

A.

Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Unién Temporal o Consorcio. En este
documento los integrantes deben expresar su intencion de conformar el proponente plural. En caso
que no exista claridad sobre el tipo de asociacion se solicitara la aclaracion. Los proponentes deben
incluir como minimo la informacién requerida en el Formato 1 — Conformacion de Proponente Plural
(Formato 1A — Consorcios) (Formato 1B — Uniones Temporales). Los proponentes pueden introducir
informacién adicional que no contradiga lo dispuesto en los Documentos del proceso.

Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este Ultimo en caso de considerarlo
conveniente, cuya intervencion debera quedar definida en el Formato 1 — Conformacion de Proponente
Plural (Formato 1A- Consorcios) (Formato 1B- Uniones Temporales), de todas las personas naturales
y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de todos y
cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para presentar la oferta, para la
suscripcion y ejecucion del contrato, asi como también la facultad para firmar el acta de terminacion y
liquidacion.

Acreditar la existencia, representacion legal, y capacidad legal y juridica de las personas juridicas
consorciadas o asociadas en Union Temporal, y la capacidad de sus representantes para la constitucion
del Consorcio o Union Temporal, asi como de la propuesta para la presentacion, celebracion y ejecucion
del contrato.

Por lo anterior, en el caso de consorcios 0 uniones temporales que se encuentren conformados por
personas juridicas, deben todos sus integrantes contar con un objeto social que les permita cumplir
con el objeto contractual del proceso de contratacion.

Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del Consorcio o Union Temporal tienen un
término minimo de duracion o vigencia de un (01) afio, contados a partir del vencimiento del plazo
maximo para la cobertura de la pdliza de seguro. Acreditar un término minimo de duracion del Consorcio
o de la Unién Temporal de un (01) afio, contados a partir del vencimiento del plazo maximo para la
cobertura de las polizas ofrecidas.

Aportar fotocopia de la cédula de ciudadania del representante principal y suplente de la estructura
plural.

El proponente plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion de cada uno de
sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participaciéon no podra ser diferente al 100%.

En caso de union temporal, sus integrantes deberan senalar los términos y extension de la participacion
de cada uno de ellos en la propuesta y la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados
sin el consentimiento previo y escrito de EL DISTRITO.

En la etapa contractual, no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el consentimiento
previo de la entidad.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del proponente plural y en el caso del miembro
persona juridica, por el representante legal de dicha persona o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

Una vez sea notificado de la CARTA DE ACEPTACION DE LA OFERTA, el Consorcio o Unién Temporal favorecido
estd obligado a obtener el nUmero NIT del Consorcio o Unién Temporal, y la cuenta bancaria a nombre del
Consorcio o Unién Temporal y no uno de los integrantes.

14.2.2. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES FRENTE AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES. (Anexo No.2)

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, y demas normas concordantes, el
oferente deberd acreditar el cumplimiento del presente requisito, asi:

PERSONA NATURAL:

En el que caso de las personas naturales deben acreditar la afiliacién a los sistemas de seguridad social en
salud y pensiones aportando los certificados de afiliacion.
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Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicidon no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacidn. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de
afiliacion la fecha originalmente establecida en la invitacion.

La persona natural que relna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por invalidez
o0 anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia, las cuales
deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

e PERSONA JURIDICA:

El proponente persona juridica debe presentar el ANEXO No. 2 — Pagos de seguridad social y aportes legales
suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, bajo la
gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion
familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional
de Formacion Profesional para la Industria de Construccion, cuando a ello haya lugar.

La entidad no exigira las planillas de pago. Basta el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos
requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite, de acuerdo al parrafo anterior.

En caso de que la certificacion deba ser suscrita por el Revisor Fiscal de la persona juridica se debera anexar
certificado de antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores, cédula de
ciudadania y tarjeta profesional del profesional en contabilidad.

Cuando la persona juridica esta exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el articulo 65 de
la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el ANEXO No. 2 — Pagos de seguridad social y aportes legales.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, las
cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

Una vez perfeccionado el contrato, el contratista deberd presentar para recibir cada pago del valor total del
contrato, una certificacion que establezca el cumplimiento de la obligacion frente al Sistema de Seguridad
Integral y pago de parafiscales, en los términos del parrafo anterior.

- PROPONENTES PLURALES
Cada uno de los integrantes del proponente plural debe suscribir por separado la declaracién de la que tratan
los numerales anteriores.

e SEGURIDAD SOCIAL PARA LA ACEPTACION DE LA OFERTA

El proponente seleccionado debe presentar, para la aceptacién de la oferta, ante la dependencia respectiva, la
declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya
lugar.

En caso de que la persona natural o juridica no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses anteriores a la
fecha de aceptacion de la oferta personal a cargo, y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes
legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificacién, bajo la gravedad de
juramento.

14.3. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

Si el proponente es colombiano o extranjero con sucursal o domicilio en Colombia, con la propuesta debera
aportar el Registro Unico Tributario (RUT) actualizado. Para Uniones Temporales y Consorcios cada uno de sus
integrantes deberd aportar el mencionado registro y el del Consorcio o Uniéon Temporal después de la
adjudicacion.

14.4. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION.

El proponente con su propuesta allegara copia del certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la
Procuraduria General de la Nacidn; el cual debe encontrarse vigente a la fecha del cierre del presente proceso.
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En caso de ser persona juridica, se presentara el certificado de esta y el de su representante legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada uno de los integrantes de la union
temporal o el consorcio, segun corresponda.

14.5. CERTIFICADO DEL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES EXPEDIDO POR LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA.

El Proponente con su propuesta allegara copia del certificado de responsabilidad fiscal, de conformidad con la
ley 610/2000. En caso de ser persona juridica, se presentara el certificado de esta y el de su representante legal.
En el caso de propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada uno de los integrantes de la union
temporal o el consorcio, segin corresponda.

14.6. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES EXPEDIDO POR LA POLICIA NACIONAL.

El proponente con su propuesta allegara copia del certificado de antecedentes respectivo; el cual debe
encontrarse vigente a la fecha del cierre del presente proceso. En caso de ser persona juridica, se presentara el
certificado de esta y el de su representante legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada uno de los integrantes de la union
temporal o el consorcio, segun corresponda.

14.7. CERTIFICADO QUE NO SE ENCUENTRA VINCULADO EN EL SISTEMA DE REGISTRO NACIONAL
DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC de la Policia Nacional, como infractor de la ley 1801 de 2016 (Cddigo
Nacional de Policia y Convivencia.

14.8. FORMATO COMPROMISO ANTICORRUPCION DILIGENCIADO. (ANEXO No. 3)

Debera diligenciar este documento acorde con el formato anexo en la invitacion, debidamente suscrito por el
interesado, su representante legal o apoderado.

14.9. FOTOCOPIA DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD

El Proponente deberd presentar en su Propuesta fotocopia legible de la cédula de ciudadania o cédula de
extranjeria conforme a los Ultimos requerimientos de la Registradora Nacional del Estado Civil, del proponente
persona natural, o del representante legal de la persona juridica, o del representante legal del Consorcio o Unién
Temporal, segun el caso. En caso de proponentes plurales este requisito lo deberan cumplir cada uno de sus
integrantes.

14.10. PODER

Cuando el oferente actué a través de un representante o apoderado deberd acreditar mediante documento
legalmente expedido, que su representante o apoderado estd expresamente facultado para presentar la oferta
y firmar el contrato respectivo si a ello hubiere lugar.

Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse en la forma prevista en las normas legales sobre
la materia.

Si el Representante Legal de la persona juridica tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de
esta, deberd adjuntarse el documento de autorizacién expresa del érgano competente a su Representante Legal,
para presentar propuesta y para suscribir contrato en caso de adjudicacién, si los estatutos de la sociedad asi lo
determinan.

14.11. MANIFESTACION DE NO ENCONTRARSE EN NINGUNA CAUSAL DE INHABILIDAD E
INCOMPATIBILIDAD.

El proponente no debe encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad de que
trata el articulo 8o de la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011 y demas normas vigentes sobre la materia.
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El proponente, declarara en la carta de presentacion de la propuesta que no se encuentra incurso dentro de
dichas inhabilidades e incompatibilidades o conflicto de intereses.

En caso de Uniones Temporales o Consorcios, todos los integrantes deberan cumplir con este requisito.
14.12. INFORMACION CONFIDENCIAL.

A pesar que la naturaleza de la informacion que se solicita para la presentacion de las propuestas no tiene
vocacion de constituir informacion que pueda ampararse en la reserva o secreto protegido por la ley, los
proponentes seran responsables de advertir lo contrario en el caso en que las propuestas tuvieren informacion
confidencial, privada o que configure secreto industrial, de acuerdo con la ley colombiana debiendo indicar tal
calidad y expresando las normas legales que le sirven de fundamento.

14.13. VERIFICACION JURIDICA DE LOS DOCUMENTOS APORTADOS.
La verificacion juridica de las propuestas sera del tipo CUMPLE/NO CUMPLE.

La entidad podra requerir a los proponentes, hasta antes de la fecha estipulada para la adjudicacion del contrato,
a efectos de que estos subsanen aquellos requisitos, no necesarios para la comparacion de las propuestas.

15. REQUISITOS Y DOCUMENTOS TECNICOS HABILITANTES

15.1. CARTADE ACEPTACION DE REQUISITOS TECNICOS MiNIMOS (ANEXO No. 5)

El proponente debera adjuntar a la propuesta carta de aceptacion suscrita por el representante legal de la
persona juridica o representante del Consorcio o Unidon Temporal, donde manifieste el conocimiento, la
aceptacion y el cumplimiento de los requerimientos técnicos minimos relacionados y contenidos en la invitacion
y demas documentos de la presente convocatoria publica.

15.2. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE (FORMATO No. 2)
Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes caracteristicas:

A. Los proponentes deberan acreditar la experiencia con maximo tres (3) contratos, debidamente
celebrado y ejecutado y recibido a satisfaccion por la entidad contratante, cuyo objeto y/o alcance,
sean similares al objeto de la presente contratacion o comprendan dentro de sus actividades, las que
forman parte del contrato a celebrar.

B. La sumatoria del valor de los contratos debe ser igual o superior al monto del presupuesto oficial del
presente proceso de contratacion expresado en SMMLV.

C. El proponente que haya ejecutado los contratos como miembro de un consorcio, unién temporal,
sociedad de objeto Unico, empresa unipersonal o sociedades en general, debe tomar para estos efectos,
solo el porcentaje del valor del contrato que él ejecutd. La experiencia especifica exigida, cuando la
propuesta se presente en consorcio o unién temporal, se obtendra de la sumatoria de sus integrantes,
de manera proporcional a los porcentajes de participacidn que expresamente se determinen en el
documento de conformacion. La sumatoria de los contratos acreditados debera ser igual o superior al
presupuesto oficial de la presente contratacion, expresado en SMMLV.

En caso que el proponente haya participado en procesos de fusion o escisién empresarial, debe tomar para estos
efectos, exclusivamente los contratos o el porcentaje de los mismos, que le hayan asignado en el respectivo
proceso de fusién o escisién; para ello debe aportar el certificado del contador publico o del revisor fiscal (si la
persona juridica tiene revisor fiscal) que asi lo acredite.

El distrito de Cartagena se reserva el derecho de verificar el contenido de las certificaciones. En caso de
presentarse inconsistencia en alguna propuesta, el oferente de la misma, se hara acreedor a las consecuencias
previstas en la Ley y en el componente de condiciones técnicas, Si la propuesta no cumple con los requisitos
anteriores sera declarada NO HABIL.

En caso de que el Proponente presente certificaciones de experiencia adquiridas en consorcios o uniones
temporales, sera tenida en cuenta la experiencia de acuerdo al porcentaje de participacion que tuviere en dicho
consorcio o unién temporal de la cual hizo parte, para lo cual se verificara lo dispuesto al respecto, en la respectiva
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certificacion de experiencia y por lo cual en la misma se debe informar el respectivo porcentaje de participacion.

Para acreditar la experiencia exigida, el proponente deberd aportar la CERTIFICACION DEL CONTRATO
ejecutado expedida por la entidad contratante y suscrita por el funcionario competente o el representante
legal de la entidad, en la que se reflejen como minimo los siguientes requisitos:

A. Nombre o razdn social del contratante y NIT

B. Nombre o razdn social del contratista y NIT

C. Ndmero del contrato (en caso de aplicar)

D. Valor y objeto del contrato

E. Fecha de iniciacién y terminacion del contrato (dia/mes/afio)

F. Porcentaje de participacion en el Consorcio o Unidn Temporal, si la certificacion se expide para un
contrato ejecutado bajo alguna de estas figuras.

G. Las certificaciones deben ser expedidas por el funcionario competente de la entidad/empresa que

certifica, indicando nombre completo, cargo, datos de contacto (direccion, nimero telefénico, etc.)
y fecha.

Si la certificacion incluye varios contratos, debera indicar los requisitos aqui exigidos para cada uno de ellos.
NOTA: Se acepta como equivalente a la certificacion de cumplimiento de los contratos ejecutados, copia de
estos, siempre que se acomparien con la respectiva acta de liquidacion, o terminacion y de ellos se extracte
la informacion requerida en los literales a) al g) del presente numeral. No se aceptan facturas, ni cuentas de
cobro, ni certificaciones expedidas por otros miembros del consorcio o unién temporal (si aplica), para acreditar
los requisitos aqui requeridos.

El SMLMV (salario minimo legal mensual vigente), que se tomara para el calculo del valor del contrato, sera el
SMLMV del afio en que finalizd, de acuerdo a la certificacion del contrato que se relacione con la oferta.
Con relacion a las certificaciones, se tendra en cuenta lo siguiente:

a)
b)

Las certificaciones de contratos que se encuentren en ejecucion en el momento de presentar la
propuesta, no se tendran en cuenta.

La Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias se reserva el derecho de verificar durante la etapa de
calificacion de propuestas y hasta la etapa de adjudicacion la informacion suministrada y solicitar los
soportes que considere convenientes tales como certificaciones, copias de los contratos referenciados,
actas de liquidacion, etc. Asi mismo, se reserva el derecho de solicitar aclaracion de la informacion
suministrada por el proponente cuando lo considere pertinente.

Nota: SE DEBERA ADEMAS DILIGENCIAR EL FORMATO No. 2.

15.2.1.

CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA EXIGIDA.

Los proponentes deberan acreditar la experiencia en maximo tres (03) contratos, debidamente
ejecutados y recibidos a satisfaccion por la entidad contratante, cuyo valor sea igual o superior al
contratar expresado en salarios minimos legales mensuales vigentes, terminado y su objeto sea igual
al objeto de la presente contratacién.

Estar relacionados en el Formato 2 — Experiencia. Los proponentes plurales deben indicar qué
integrante aporta cada uno de los contratos sefialados en el Formato 2 - Experiencia. Este documento
debe presentarlo el proponente plural y no cada integrante.

Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente proceso de contratacion.

No debe haberse impuesto alguna multa, cldusula penal, caducidad o haberse declarado alguin siniestro,
so pena de que dichos contratos no se tengan en cuenta para acreditar la experiencia. Esta regla no
se aplicard en caso de que solo se haya declarado el siniestro de la pdliza de responsabilidad civil
extracontractual.

Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con mas de tres (3)
afos de constituidas, deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor
fiscal o contador publico (segun corresponda) donde se indique la conformacion de la empresa. En
estos casos, la entidad no tendra en cuenta la experiencia aportada cuando los socios se encuentren
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inhabilitados. La entidad tendrd en cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o
constituyentes de las sociedades con menos de tres afios de constituida.

15.3. DOCUMENTOS DE CONTENIDO ECONOMICO. (FORMATO No 3).

El proponente debera diligenciar en su totalidad y consignar el valor de su oferta en el formato sefialado. Dicho
diligenciamiento es de caracter obligatorio. La oferta se debe presentar por escrito. Ademas, realizar su
ofrecimiento econdmico a través de la Plataforma SECOP II, teniendo en cuenta todas las actividades y costos
en que deba incurrir para ejecutar el Contrato y prestar los servicios previstos en la Carta de Aceptacion de la
oferta y en los Documentos de la Invitacion Publica de Minima Cuantia, de conformidad con las reglas
establecidas al respecto en éstos. Por consiguiente, debera considerar, entre otros, los asuntos descritos en la
Carta de Aceptacion de la oferta, en este capitulo y otros costos directos e indirectos correspondientes a la
celebracion, ejecucion y liquidacion del Contrato.

No seran admisibles las propuestas en las que no obre el ofrecimiento econdmico, no se indique con un dato
numeérico el valor de uno o varios de los items que lo componen, se modifiquen las unidades, las cantidades o
las descripciones de los items, o en una modalidad diferente a los exigidos en este numeral.

Por otro lado, al formular la propuesta el Proponente debera determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas
y contribuciones, asi como los demas gravamenes que conlleven la celebracion, ejecucion y liquidacion del
Contrato, observando que aquellos son de cargo exclusivo del Contratista. Por lo tanto, los precios que se
propongan deberan considerar tal concepto.

El proponente debera registrar en la plataforma del SECOP II su ofrecimiento econdmico con el valor total
incluido IVA O IMPO CONSUMO o cualquier otro impuesto aplicable al presente proceso de seleccion, para
efectos de evaluar a los proponentes de una forma equitativa.

El valor de la oferta econémica anexa en los documentos de la propuesta debe ser coherente con el registrado
en la plataforma SECOP 11, esto es el valor de su oferta incluido IVA, IMPOCONSUMO o cualquier otro impuesto
aplicable al presente proceso de seleccidn. Si después de efectuado el andlisis de ofrecimiento econdmico, es
decir, una vez realizada la correccion aritmética pertinente (en caso de que haya lugar), la evaluacion del valor
total antes de impuestos y la evaluacion del valor total después de impuestos, los valores no coinciden con el
valor registrado en la plataforma del SECOP II, la propuesta sera rechazada.

Validez de la oferta: Los valores deberan expresarse en pesos colombianos, a precios fijos inmodificables. Si la
oferta presenta diferencias entre los precios unitarios y los totales, para efectos de la evaluacién y adjudicacion
se tendra en cuenta los precios unitarios, incluyendo dentro de ellos el IVA, si no lo especifican por aparte.

16. VIGILANCIAY COORDINACION: SUPERVISION DEL CONTRATO

El supervisor ejercera un control integral sobre el contrato, para lo cual podra, en cualquier momento exigir al
contratista la informacion que considere necesaria, asi como la adopcion de medidas para mantener, durante el
desarrollo y ejecucidn del contrato, las condiciones técnicas, econdmicas y financieras existentes al momento de
la celebracién del mismo. Ademas de las actividades generales antes mencionadas, el Supervisor apoyar3,
asistira y asesorara al DISTRITO DE CARTAGENA en todos los asuntos de orden técnico, econémico vy juridico
que se susciten durante la ejecucion del contrato, hasta su recibo definitivo y liquidacion.

Asi mismo, el Supervisor esta autorizado para ordenarle por escrito al contratista la correccion en el menor
tiempo posible de los desajustes que pudieren presentarse y determinar los mecanismos y procedimientos
pertinentes para prever o solucionar rapida y eficazmente las diferencias que llegaren a surgir durante la
ejecucion del contrato.

El contratista debera acatar las drdenes que le imparta por escrito el Supervisor, no obstante, si no estuviese de
acuerdo con las mismas, asi debera manifestarlo a éstos por escrito, antes de proceder a ejecutarlas; en caso
contrario respondera solidariamente con ellos si del cumplimiento de dichas drdenes se derivan perjuicios para
el DISTITO DE CARTAGENA DE INDIAS.
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El supervisor en cumplimiento de sus funciones, vigilara estrictamente cualquier alteracion de las condiciones
de ejecucién del contrato y ejerceras las funciones conforme a las estipulaciones del articulo 83 de la Ley 1474
de 2011.

Dentro de las funciones principales del supervisor de este contrato estan las siguientes:

1. Verificar el pago de los aportes del sistema de seguridad social en salud, pension, riesgos laborales y/o
aportes parafiscales si a ello hubiere lugar, conforme a los términos del contrato.

2. Dar respuestas oportunas a las solicitudes que con ocasidén del desarrollo del objeto presente el
contratista.

3. Vigilar el cumplimiento de las obligaciones y actividades pactadas en el contrato.

4. Solicitar oportunamente cualquier modificacion del contrato e indicar las circunstancias de tiempo,
modo y lugar que la justifica.

5. Revisar el informe, en el que conste la verificacion de la ejecucion del contrato conforme a lo pactado
contractualmente.

6. Suscribir las actas de inicio, recibo y demas que surjan durante la ejecucion del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: En todo caso, el ordenador del gasto podra modificar unilateralmente la designacion del
supervisor, para lo cual comunicara por escrito al supervisor designado, con copia al Contratista, seglin cada
caso. La modificacion de la supervision no requerira contrato adicional, modificatorio u otro si.

PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando el supervisor entre en periodo de vacaciones, licencia o cualquier tipo de
suspension de funciones, antes de empezar dicho periodo, tendra que hacer la gestion ante el ordenador del
gasto, para que su labor como supervisor del presente contrato sea asumida por otra persona, o en su efecto
se er)tenderé que dichas funciones se encuentran a cargo de quien lo sustituya temporalmente en el cargo.
PARAGRAFO TERCERO: La supervision del presente contrato se sujeta en forma principal al cargo designado y
no a la persona y tendra que conocer todos los documentos del expediente electronico de SECOP II.

17. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLO.

Para el presente procedimiento contractual, en atencion a la Ley 1150 de 2007 y los articulos 2.2.1.1.1.3.1y
2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015, entiéndase por riesgo la probabilidad de ocurrencia de eventos
aleatorios que afecten el desarrollo del mismo, generando una variacién sobre el resultado esperado, tanto en
relacion con los costos como con las actividades a desarrollar en la ejecucion contractual.

La entidad tipificara los riesgos que puedan presentarse en el desarrollo del contrato, con el fin de cuantificar la
posible afectaciéon de la ecuacion financiera del mismo, y sefalara el sujeto contractual que soportara, total o
parcialmente, la ocurrencia de la circunstancia prevista en caso de presentarse, o la forma en que se recobrara
el equilibrio contractual, cuando se vea afectado por la ocurrencia del riesgo.

El Proponente al elaborar su Propuesta debera tener en cuenta los riesgos que asumira en el caso de que sea
Adjudicatario y posteriormente Contratista.

Correspondera al contratista seleccionado la asuncion del riesgo previsible propio de este tipo de contratacion
asumiendo su costo, siempre que el mismo no se encuentre expresamente a cargo de la Entidad en el contrato.
Se anexa cuadro de riesgos en formato PDF el cual forma parte integral de este documento.

18. EXIGENCIA DE GARANTIAS.

El contratista se compromete a constituir a favor del DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE
INDIAS - NIT 890.480.184-4 y a satisfaccion del mismo, a partir de la fecha de celebracion del contrato, o
cuando lo requiera la Entidad, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007,
y en el Decreto 1082 de 2015, una Garantia Unica con el objeto de respaldar el cumplimiento de todas y cada
una de las obligaciones que surjan del mismo, en las cuantias y términos que se sefialan a continuacion:

Caracteristica Condicion

Clase Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza para entidades Estatales,
(ii) patrimonio auténomo, (iii) garantia bancaria.

Asegurado/ DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS - NIT
beneficiario 890.480.184-4
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Caracteristica Condicion
Amparos, vigencia
y valores Amparo Vigencia Valor Asegurado
asegurados DE CUMPLIMIENTO GENERAL | Término de vigencia | Diez por ciento (10%)

DEL CONTRATO y el pago de las | del contrato y cuatro | del presupuesto oficial
multas y la cldusula penal | (4) meses mas.
pecuniaria que se le impongan

DE CALIDAD DE LOS BIENES Término de veinte por ciento
ejecucion del (20%) del valor del
contrato y seis (6) contrato
meses mas.

Tomador e Para las personas juridicas: la garantia debe tomarse con el nombre o razén social

y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser
que en el referido documento se exprese que la sociedad puede denominarse de
esa manera.

e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unién temporal o consorcio,
se debe incluir su razon social, NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los
integrantes.

e Para el contratista conformado por una estructura plural (unién temporal,
consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del contratista,
para lo cual se debe relacionar claramente los integrantes, su identificacion y
porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de
esta.

Informacion e Numero y afio del contrato
necesaria dentro e  Objeto del contrato
de la pdliza e  Firma del representante legal del contratista
e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej.

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

Estas garantias deberan estar vigentes hasta el momento de la liquidacion del contrato, y en el evento en que
este sea prorrogado, el plazo de las garantias debera ser reajustado.

En caso de prorroga del plazo del contrato, el contratista debera ampliar a su costa la vigencia de la garantia
por un término igual a la prorroga. Igualmente, en caso de adiciéon de este la garantia tendrad las medidas
correspondientes sobre adiciones. .

De acuerdo con el contenido del articulo 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, la
entidad estatal, hara efectivas las garantias asi:

e Por medio del acto administrativo en el cual se declare caducidad del contrato y ordene el pago al
contratista y al garante, bien sea de la clausula penal o de los perjuicios que ha cuantificado. El acto
administrativo de caducidad constituye el siniestro.

e Por medio del acto administrativo en el cual la Entidad impone multas, debe ordenar el pago al
contratista y al garante. El acto administrativo correspondiente constituye el siniestro.

e Por medio del acto administrativo en el cual la Entidad declare el incumplimiento, puede hacer efectiva
la cldusula penal, y ordenar su pago al contratista y al garante. El acto administrativo correspondiente
es la reclamacion para la compariia de seguros.

NOTA: LA GARANTIA APORTADA POR EL CONTRATISTA SELECCIONADO, DEBERA PRESENTARSE EN
ORIGINAL, DEBIDAMENTE FIRMADA POR EL TOMADOR, CON EL RECIBO DE CAJA'Y EL CONDICIONADO DE LA
MISMA.

19. ANALISIS DE ACUERDOS COMERCIALES Y TRATADOS INTERNACIONALES
Las Entidades Estatales deben determinar en la etapa de planeacion si los Acuerdos Comerciales son aplicables

al Proceso de Contratacion que estan disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones
contenidas en los mismos. Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacion con las Leyes



~ Alcaldia Mayor de
" Cartagenade Indias

80 de 1993 y 1150 de 2007 no deben hacer este analisis en las modalidades de seleccion de contratacion directa
y de minima cuantia.

Teniendo en cuenta que el proceso a adelantar es de minima cuantia no se hace el andlisis de acuerdos
comerciales.

20. ENTIDADES ESTATALES (DECRETO 1082 DE 2015).

Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de analisis para conocer el sector relativo al objeto del
Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis
de riesgo.
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